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genomics

WIR entwickeln und vermarkten zusammen
mit unseren Partern molekulardiagnos-
tische Produkte fir Krebs, die das Poten-
zial haben, einen Paradigmenwechsel bei
der Krebsfriherkennung herbeizufihren.
Nur ein Jahr nach seiner Markteinfihrung
hilft unser Bluttest Epi proColon Tag fir
Tag, Darmkrebs frihzeitig zu erkennen

— Krebs, der ansonsten unbemerkt geblie-
ben wdre, da viele Manner und Frauen
die herkommlichen Methoden der Frih-
erkennung scheuen. Dass potenziell viele
leben durch eine frihzeitigere Erkennung
dieser haufigen und oft tédlich verlaufen-
den Krankheit gerettet werden, ist die
grobte denkbare Belohnung fur uns bei
Epigenomics. Es ist diese Leidenschaft und
Vision, die uns motiviert hat, unsere einzig-
arfigen Technologien und Biomarker auf

den Markt zu bringen.
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) VERMARKTUNG

MOLEKULARDIAGNOSTIK

Wir vermarkten unsere Epi proColon- und

Epi prolung Tests direkt in Deutschland, Osterreich,
der Schweiz und Frankreich und — iber ein wach-
sendes Netz von Disfributoren — auch in anderen
landern. Zugleich lizenzieren wir unsere Bio-
marker fir die nicht exklusive Nutzung an einige
der grbﬁten und renommiertesten Unternehmen in

der Diagnostikindustrie.




) VERWALTUNG

Unser kleines, aber hoch
qudlifiziertes Team stellt
die Infrastruktur zur Um-
setzung unserer Strategie
bereit. Es erfullt samtliche
finanziellen und gesetz-
lichen Anforderungen
eines borsennotierten
Unternehmens. Es stellt
die Eigenkapitalfinan-
zierung des Unterneh-
mens ebenso sicher wie
die strenge Kontrolle
Uber unsere Ausgaben
und eine addquate
Kommunikation mit allen
relevanten Zielgruppen.

33,] Millionen €

von Investoren erhalten

Brief an die Aktiondre
Bericht des Aufsichtsrats
Interview mit dem CFO
Strategie

Produkte & Markte

Unsere Aktie
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38
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) FORSCHUNG

Wir haben DNAMethylierungs-Techno-

logien fur den routinemaBigen Einsatz

in der Diagnostik entwickelt. Unsere

Forschungsgruppe verbessert diese

Technologien standig und wendet sie

auf neue diagnostische Fragen an.

Programm/Anwendung

Darmkrebs

Produktname

Biomarker-ID klinische Machbarkeit klinische Evaluation

Friiherkennung
(Blutplasma)

Monitoring
(Blutplasma)

Lungenkrebs

Epi proColon 1.0 (EU)
Epi proColon 2.0 (EU)
Epi proColon 2.0 (US)

[ »sepTo

[ "sepTo

[ sepTo

"SEPT9 + weitere Biomarker

Diagnose unterstitzend
(Bronchiallavage)

Diagnose unterstiitzend
(Blutplasma)

Prostatakrebs

Epi proLung BL 1.0 (EU) | "SHOX2

| ~sHox2

Prognose™
(Gewebe)

Diagnose unterstiitzend
(Gewebe/Urin)

i LDT (Partner)*

*IVD-Entwicklung durch Epigenomics nicht geplant

[ mpix2

[ mGstP1

** Entwicklung fiir Affymetrix’ GeneChip Plattform eingestellt; in der Entwicklung als Real-time PCR-Test

D

PRODUKTPROGRAMME

Wir konzentrieren unsere
Aktivitaten auf drei Program-
me: Darmkrebs, Lungen-
krebs und Prostatakrebs.

0O &




ENTWICKLUNG PRODUKTION & LOGISTIK

IVD-Entwicklung Zulassungsprozess Markteinfiihrung Lizenz-Partner
und Marktentwicklung

Abbott (mS9), Quest Diagnostics (ColoVantage™),
ARUP Laboratories (Methylated Septin9 Test),
Warnex Laboratories (Septin9 Test), QIAGEN,
Sysmex

Quest Diagnostics, Predictive Biosciences

DIE FRUHZEITIGERE
ERKENNUNG ...

90 % 5{ahres-Uberlebensrate bei frihzeitiger Erkennung
z. B. durch Screening

10 % 5Jahres-Uberlebensrate bei Diagnose
im fortgeschrittenen Stadium mit Fernmetastasen

300+ Millionen Menschen in Europa, den USA und Japan

sollten sich einem Screening unferziehen
50~70 % der iber 50Jéhrigen nehmen nicht am Screening feil
60 % der Krebsfélle werden in fortgeschrittenen Stadien diagnostiziert

600.000 Menschen weltweit sterben ichrlich an Darmkrebs
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ICH KANN WIEDER

RURIG

SCHLAFEN

SEPTING: NEGATIV — CHRISTINE BAUER IST KRANKENSCHWVESTER UND
LEIDENSCHAFTLUCHE HOCKEYSPIELERIN. SIE HATTE EINEN GUTEN
GRUND, DEN SEPTINGQ-TEST ZU MACHEN, UND OBVWOHL DIESER
NEGATIV AUSFIEL, WIRD SIE SICH WIEDER TESTEN LASSEN ...

Mit 49 Jahren gehért Christine Bauer eigentlich noch nicht zur Zielgruppe
fur die Darmkrebs-Vorsorge, wie sie von deutschen Richtlinien definiert wird.
Als jedoch ein Verwandter die Diagnose Darmkrebs erhielt, wollte die leiden-
schaftliche Hockeyspielerin nicht bis 55 warten — in diesem Alter sollten sich
Ménner und Frauen in Deutschland erstmals einer Darmspiegelung unterzie-
hen. Als Krankenschwester in der endoskopischen Abteilung eines Krankenhau-
ses assistiert sie seit vielen Jahren jeden Tag bei Darmspiegelungen und kennt
deshalb das Verfahren in- und auswendig. Kein Wunder, dass sie nicht die ge-
ringste Angst vor dieser Prozedur hat. lhre Erfahrung mit der notwendigen
Darmreinigung ist jedoch eine andere Geschichte. ,Ich habe das mehrfach im
Rahmen von Fastenkuren gemacht. Es war ziemlich unangenehm. Ich werde es
aber sicherlich wieder machen, wenn ich mich mit 55 einer ersten planmafi-
gen Darmspiegelung unterziehen muss. Aber fiirs Erste habe ich mich fiir den
Septin9-Bluttest entschieden. Er nimmt keine Zeit in Anspruch und als Kran-
kenschwester weil} ich, dass er mindestens genauso effizient wie die Stuhltests
ist.” Der Septin9-Test fiel negativ aus. ,Ich bin sehr froh, dass ich den Test ge-
macht habe. Ich kann jetzt wieder ruhig schlafen. Aber ich weill auch, dass ich
dranbleiben muss, da sich Darmkrebs mit dem Alter entwickeln kann. Ich wer-
de den Test bestimmt wiederholen, bevor die erste Darmspiegelung ansteht.”



BRIEF

AN DIE

AKTIONARE

SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE,

das Jahr 2010 war ein Jahr, in dem Epigenomics auf seinem Weg zu einem weltweit
fihrenden Molekulardiagnostik-Unternehmen fiir Krebs bedeutende Meilensteine
erreicht und groRe Fortschritte erzielt hat.

> ZU BEGINN DES JAHRES 2010 haben wir unsere PRESEPT-Studie erfolgreich ab-
geschlossen. In diese prospektive klinische Studie waren an 22 klinischen Zentren
in den USA und 10 Zentren in Deutschland weit tiber 7.900 Probanden aus der
Zielgruppe fiir Darmkrebs-Fritherkennung, d. h. M@nner und Frauen ab 50 Jahren
oder dlter, die sich schon fiir eine Darmspiegelung entschieden hatten, einbezogen
worden. Unter der Leitung eines unabhangigen klinischen Lenkungsausschusses
und mit Testung der Proben durch drei unabhédngige Labore hat die Studie ihre
primaren Endpunkte erreicht und konnte nachweisen, dass unser firmeneigener
Biomarker "SEPT9 sehr effizient die Identifizierung von Krebs vor dem Auftreten
von Symptomen erlaubt. Studienergebnisse wurden im Mai 2010 auf der Digestive
Disease Week (DDW) verdffentlicht. Der Septin9-Test identifizierte in dieser Studie
67 % der Personen mit Darmkrebs, wahrend nur 12 % von diesen nicht positiv auf
Krebs getestet worden sind. Die PRESEPT-Studie ist die grofte privat finanzierte
Studie, die jemals im Bereich Darmkrebs-Friiherkennung durchgefiihrt wurde. Sie
setzt damit einen neuen Standard in der Validierung von Biomarkern. Der klinische
Lenkungsausschuss hat die vollstandigen klinischen Ergebnisse der PRESEPT-Studie
bei einer medizinischen Fachzeitschrift zur Begutachtung und zur anschlieRenden
Veroffentlichung eingereicht. Wir rechnen parallel auch mit der Verdffentlichung
der Ergebnisse einer gesundheitsokonomischen Kosteneffizienzanalyse unseres
Ansatzes zur Darmkrebs-Friiherkennung basierend auf den PRESEPT-Ergebnissen.
Diese Veroffentlichungen sollten uns in die Lage versetzen, einen iberzeugenden
Nachweis zu liefern, dass dieser zweckmaRige, einfache und leicht anzuwenden-
de Bluttest fir die bevolkerungsweite Friiherkennung von Darmkrebs geeignet

ist. Damit sind wir unserem Ziel ein deutliches Stiick naher gekommen: Leben zu
retten, indem wir mehr Menschen davon tberzeugen, an Vorsorgeuntersuchungen
teilzunehmen.

> NACH DER MARKTEINFUHRUNG DER SEPTIN9-BLUTTESTS DURCH UNSERE PARTNER
Abbott Molecular und Quest Diagnostics gegen Ende 2009 und Anfang 2010
konnten durch weitere Markteinfiihrungen von Septin9-Tests auch im weiteren
Verlauf des Jahres 2010 wichtige kommerzielle Meilensteine erreicht werden. Im
Sommer 2010 hat ARUP Laboratories mit Sitz in Salt Lake City, UT, USA, seine
Version des Septin9-Bluttestservice flir Darmkrebs auf den Markt gebracht. ARUP
Laboratories veroffentlichte zudem die Ergebnisse der durchgefiihrten CLIA-Validie-
rungsstudie. In dieser Studie zeigte unser Biomarker "SEPT9 gemessen mit ARUP’s
laborentwickeltem Test eine hervorragende Sensitivitat von 90 % bei einer Spezi-
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Geert W. Nygaard, Vorstandsvorsitzender

fitat von 89 %. Dies unterstreicht das enorme biologische und klinische Potenzial
des individuellen DNA-Methylierungs-Biomarkers "SEPT9. Im spéteren Verlauf des
Jahres flihrte zudem unser Partner Warnex Laboratories seinen Testservice fiir den
Septin9-Bluttest fiir Darmkrebs in den kanadischen Markt ein. Nach nur sechs
Monaten seit der Vergabe einer nicht exklusiven Lizenz durch uns konnte Warnex
Laboratories so seine Fahigkeit unter Beweis stellen, einen neuartigen Test effek-
tiv zu validieren und in kirzester Zeit auf den Markt zu bringen. In beiden Fllen
erhielt Epigenomics Lizenzgebiihren und hat kiinftig Anspruch auf betrachtliche
Umsatzbeteiligungen an den Produktverkaufen unserer Partner.

- IM GESAMTEN VERLAUF DES JAHRES 2010 HABEN WIR UNSERE STRATEGIE der direk-
ten Produktvermarktung in Deutschland, Osterreich und der Schweiz weiter um-
gesetzt und erganzend ein Distributorennetzwerk fiir Markte wie Israel, die Tirkei
und den Nahen Osten aufgebaut. Wir gehen davon aus, dass wir unser Vertriebs-
netz in wichtigen europdischen Markten weiter ausbauen werden, wahrend wir

in anderen Regionen im Einzelfall sich uns bietende Vermarktungsmaoglichkeiten
wahrnehmen werden. Die Produktverkaufe fir Epi proColon blieben in 2010 hinter
unseren Erwartungen zuriick. Dies fiihrte dazu, dass der Gesamtumsatz in 2010 auf
EUR 1,8 Mio. sank, da die Produktverkaufe die einmaligen Meilensteinzahlungen
von Partnern im Jahr 2009 noch nicht vollstandig ausgleichen konnten. Dennoch
sind wir stolz, dass es uns gelungen ist, unter den klinischen Laboren unserer
Heimatmarkte eine starke Kundenbasis aufzubauen. Bis heute haben wir mehr als
5.000 Epi proColon-Tests an Kunden ausgeliefert und eine Reihe von Darmkrebs-
Fallen entdeckt, die ansonsten vermutlich noch fiir langere Zeit unentdeckt ge-
blieben waren. Es ist fur uns als Unternehmen, aber auch fiir jeden Einzelnen von
uns ausgesprochen befriedigend zu wissen, dass unser Produkt heute im klinischen
Alltag Menschenleben rettet.



- UNSERE PRODUKTPIPELINE IST DURCH DIE MARKTEINFUHRUNG unseres zweiten
CE-gekennzeichneten molekulardiagnostischen Krebstests im Juli 2010 deutlich
gereift. Wir haben einen Test fiir unseren Biomarker "SHOX2 fiir die diagnostische
Abklarung eines Verdachts auf Lungenkrebs auf der Basis von Bronchiallavage-
Proben auf den Markt gebracht. Dieser Epi proLung-Test soll Arzte in die Lage ver-
setzen, eine bessere und eindeutigere Diagnose fiir Lungenkrebs zu erstellen. Der
Markteinfiihrung war eine erfolgreiche klinische Leistungsbewertungsstudie voraus-
gegangen, in der dieses Verfahren 81 % der Personen mit Lungenkrebs korrekt
identifizieren konnte, wahrend nur 5 % der Probanden ohne Krebs positiv getestet
wurden. Unsere Forschung und Entwicklung konzentrierte sich weiterhin darauf,
unseren Septin9-Bluttest zu verbessern, bevor wir die entscheidende Studie fiir die
Zulassung durch die US-Zulassungsbehorde FDA in 2011 in Angriff nehmen. Wir
haben kirzlich in zwei unabhangigen Studien nachgewiesen, dass zwei optimierte
Versionen unseres Assays in der Lage sind, mithilfe einer Blutprobe 86 % bzw. 91 %
aller Darmkrebs-Falle mit einer Spezifitdt von 93 % bzw. 87 % zu entdecken. Wir
haben auch die ersten Phasen unseres Entwicklungsprogramms fiir einen Darm-
krebs-Monitoring-Test abgeschlossen und zudem eine brandneue Generation un-
serer Technologie zur Entdeckung neuer DNA-Methylierungs-Biomarker entwickelt,
die Uiber eine deutlich verbesserte Abdeckung des Genoms und eine hervorragende
Empfindlichkeit fiir selbst geringste Unterschiede in der DNA-Methylierung verfiigt.

> UNSERE WANDLUNG VON EINEM REINEN FORSCHUNGSUNTERNEHMEN HIN ZU EINEM
PRODUKTORIENTIERTEN UNTERNEHMEN in der molekularen Krebsdiagnostik machte
auch in 2010 an mehreren Fronten gute Fortschritte. Im Verlauf des Jahres haben
wir unsere beiden Standorte in Berlin, Deutschland, und in Seattle, WA, USA,

nicht nur mit Erfolg einer routinemaRigen Uberpriifung zur Beibehaltung unse-

rer ISO 13485-Zertifizierung fiir die Entwicklung, Herstellung und den Vertrieb
von [VD-Produkten unterzogen, sondern konnten fiir beide Standorte auch die
Zertifizierung nach dem Canadian Medical Devices Conformity Assessment System
(CMDCAS) erlangen. Dies unterstreicht unser anhaltendes Bekenntnis zur Qualitat
in allen Geschaftsaktivitaten. Fir unsere Produkte Epi proColon und Epi proLung
haben wir in Europa mit Arvato, einem unter anderem auf Logistik fir Pharmazeu-
tik- und Diagnostikunternehmen spezialisierten Dienstleister, Lager- und Logistik-
kapazitaten geschaffen. Daneben haben wir mit NextPharma, San Diego, CA, USA,
ein langfristiges Abkommen (ber die Lohnherstellung unserer Epi proColon IVD-
Kits unter cGMP-Bedingungen verhandelt und unterzeichnet. Der Zugang zu einer
von der FDA zugelassenen Instrumentenplattform und die Zusammenarbeit mit
der bei FDA-Zulassungen in der Diagnostik flihrenden Beratungsfirma DOCRO, Inc.
haben uns in die Lage versetzt, im vierten Quartal 2010 unser Pre-IDE-Informati-
onspaket liber einen Epi proColon Septin9-Bluttest bei der FDA einzureichen. Wir
rechnen damit, unsere klinischen Bewertungsstudien auf Grundlage der bereits
gesammelten Proben der PRESEPT-Kohorte in 2011 zum Abschluss zu bringen

und noch vor Jahresende 2011 einen Zulassungsantrag bei der FDA einreichen

zu koénnen.
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- DAS JAHR 2010 WAR FUR EPIGENOMICS AUCH AUSGESPROCHEN ERFOLGREICH

im Hinblick auf die Beschaffung frischen Kapitals fiir die Umsetzung unseres
Geschaftsplans. Abingworth fiihrte eine vollstandig platzierte 6ffentliche Bezugs-
rechtsemission an, durch die wir Anfang April 2010 einen Bruttoemissionserlos
von EUR 33,1 Mio. vereinnahmen konnten. Dies hat unsere Bilanz deutlich von
Risiken befreit und uns fur die Umsetzung unseres Geschéftsplans erheblich ge-
starkt. Die Finanzmittel sind vorgesehen zur Forcierung der Vermarktung in euro-
paischen Schllsselmarkten, fir den Abschluss unseres Zulassungsverfahrens bei der
US-Zulassungsbehorde FDA und den anschlieRenden Aufbau einer Vertriebs- und
Marketing-Infrastruktur in den USA, die fiir eine erfolgreiche Markteinfiihrung
von Epi proColon notwendig ist.

- MIT BLICK AUF 2010 KANN ICH ZUSAMMENFASSEND NUR SAGEN, DASS WIR EIN
HERVORRAGENDES JAHR HATTEN und viele groRe Erfolge verzeichnen konnten. Wir
haben nun zwei IVD-Produkte im Markt und Kunden, Patienten und Arzte haben
Zugang zu Septin9-Bluttests zur Darmkrebs-Friiherkennung in den USA, in Kanada,
in Europa und in Asien/Pazifik durch uns oder unsere Geschéftspartner. Damit
flihlen wir uns ausgezeichnet positioniert, um unsere Vermarktungsstrategie weiter
umzusetzen, unsere Umsatzerlose zu steigern, die Kundenbasis zu verbreitern,
weitere nicht exklusive Lizenzabkommen fiir unsere molekulardiagnostischen Pro-
dukte fuir Krebs zu schlieBen und so die Ertragslage zu verbessern, um uns in den
nachsten Jahren zu einem wachstumsstarken und flihrenden Molekulardiagnostik-
Unternehmen fiir Krebs entwickeln zu konnen.

Im Namen des Vorstands bedanke ich mich herzlich bei allen unseren Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern, unseren Geschéftspartnern sowie insbesondere bei
unseren Aktionarinnen und Aktiondren fir ihr anhaltend starkes Engagement
und ihr Vertrauen in unser Unternehmen. Ich bin sicher, dass das Jahr 2011 fur
Epigenomics erneut ein sehr lohnendes Jahr sein wird, in dem unsere molekular-
diagnostischen Tests viele weitere Leben retten werden, indem sie Krebs frih-
zeitig erkennen.

lhr

Geert Walther Nygaard
Vorstandsvorsitzender
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AUFSICHTSRATS

SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE,

wie in den vergangenen Jahren ist der Aufsichtsrat auch im Geschiftsjahr 2010
allen seinen ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéftsordnung obliegenden
Pflichten nachgekommen. Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei der Leitung der
Gesellschaft beraten und dessen Geschaftsfiihrung tberwacht. Auf der Grund-
lage ausflhrlicher schriftlicher und mundlicher Berichte des Vorstands und nach
eingehender Erorterung aller wesentlichen finanziellen und wirtschaftlichen
Fragestellungen sowie der Unternehmensstrategie in den Sitzungen des Aufsichts-
rats erfolgte unser Rat im besten Interesse der Aktiondre von Epigenomics. Neben
dem erneut sehr engen Dialog zwischen allen Mitgliedern des Aufsichtsrats und
dem Vorstand fanden mehrere Telefonkonferenzen sowie Einzelgesprache statt.
Auf diese Weise war der Aufsichtsrat stets tiber die Schritte der Gesellschaft im
Zusammenhang mit der Bezugsrechtsemission informiert, die nach dem Abschluss
der klinischen PRESEPT-Studie Anfang 2010 durchgefiihrt wurde. So erhielt der
Aufsichtsrat im ersten Quartal nahezu Echtzeit-Aktualisierungen der Datenanalyse
zur PRESEPT-Studie. Darliber hinaus lie} sich der Aufsichtsrat regelmaRig tber

die Unternehmensplanung einschliellich der Finanz-, Investitions- und Personal-
planung sowie liber den allgemeinen Gang der Geschéfte in Kenntnis setzen. Fir
Entscheidungen oder MalRnahmen des Vorstands, die nach Gesetz oder geltender
Geschaftsordnung des Vorstands der Zustimmung des Aufsichtsrats bediirfen, hat
der Aufsichtsrat nach griindlicher Priifung der unterbreiteten Unterlagen und nach
eingehender Erdrterung diese Zustimmungen erteilt.

ARBEIT DES AUFSICHTSRATS

Im Geschiiftsjahr 2010 fanden fiinf Plenarsitzungen des Aufsichtsrats in Anwesenheit
des Vorstands der Gesellschaft statt, und zwar am 17. Marz, 8. Juni, 22. Septem-
ber sowie am 23. und 24. November. Aus Griinden der Kosteneffizienz wurden
diese Sitzungen in Berlin oder Frankfurt am Main abgehalten. Ferner fanden im
Verlauf des Jahres 2010 in regelmaRigen Abstanden Telefonkonferenzen zwischen
Aufsichtsrat und Vorstand statt, in denen alle wesentlichen Aspekte der Finanzie-
rungstransaktion und des Abschlusses der klinischen PRESEPT-Studie besprochen
wurden. AuBerdem standen der Vorsitzende des Aufsichtsrats und die Mitglieder
des Vorstands zwischen den Aufsichtsratssitzungen in regelmaRigem Kontakt. Da-
durch war der Aufsichtsrat stets tber die aktuelle Geschaftslage und tber wesent-
liche Vorgange, wie die Bezugsrechtsemission im Marz 2010 und den Abschluss

des nicht exklusiven Abkommens mit Warnex Laboratories, auf dem Laufenden. In
allen seinen Sitzungen hat sich der Aufsichtsrat insbesondere mit der Geschafts- und
Finanzlage der Gesellschaft, dem Fortgang ihrer Produktentwicklungsprogramme —
mit besonderem Schwerpunkt auf der Vermarktung des IVD-Kits Epi proColon sowie
der PRESEPT-Studie —, ihrer Geschiftsentwicklung, ihren Prioritdaten und Mafnah-
men in den Bereichen Marketing und Vertrieb sowie mit der Unternehmensstrategie
beschaftigt.
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Professor Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs, Vorsitzender des Aufsichtsrats

Wichtige Tagesordnungspunkte der Aufsichtsratssitzungen in 2010 waren die
Billigung der Jahresabschliisse, die Uberarbeitung der Fiinfjahresplanung, die Um-
setzung der nicht exklusiven Lizenzstrategie, das Bezugsrechtsangebot aus
Genehmigtem Kapital, Themen der Geschiftsentwicklung der Gesellschaft — soweit
die Vertragsbedingungen fiir neue Kooperationsvertrage der Zustimmung bedurf-
ten —, die Budgetplanung fiir 2011 und mehrere sich der Gesellschaft bietende
strategische Geschaftschancen. In seiner Sitzung am 24. November 2010 hat der
Aufsichtsrat die Geschafts-, Finanz- und Personalplanung fiir das Geschaftsjahr
2011 intensiv erortert.

Angesichts der zu Beginn des Jahres 2010 angespannten Finanzlage der Gesell-
schaft standen deren Kapitalbedarf und kinftige finanzielle Stabilitat im Zentrum
der Beratungs- und Uberwachungstatigkeit des Aufsichtsrats. Wahrend Anfang
2010 das Hauptaugenmerk auf der Uberwachung des erfolgreichen Abschlusses
der klinischen PRESEPT-Studie lag, befasste sich der Aufsichtsrat im Laufe des ersten
Quartals 2010 in enger Abstimmung mit dem Vorstand und den externen Beratern
der Gesellschaft mit der Durchflihrung einer erfolgreichen Kapitalerhéhung im Rah-
men eines offentlichen Bezugsrechtsangebots. Weitere Schwerpunkte waren die
Veranderungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen und Belange der Corporate
Governance. Fir jede Aufsichtsratssitzung erhielten alle Mitglieder des Aufsichts-
rats rechtzeitig vor den jeweiligen Sitzungen ausfiihrliche Berichte in schriftlicher
Form, die vom Vorstand unter Mitwirkung der zustandigen Fachabteilungen erstellt
wurden. Diese Unterlagen waren in ihrer Ausfiihrlichkeit geeignet, die anstehenden
Tagesordnungspunkte der Aufsichtsratssitzungen ausfiihrlich zu behandeln und zu
erortern sowie die erforderlichen Beschliisse zu fassen.
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Zwischen den Sitzungen wurde der Aufsichtsrat durch schriftliche und miindliche
Berichte Uber alle laufenden Projekte und Planungen von besonderer Bedeutung
fur die Gesellschaft — insbesondere tber Epi proColon und die PRESEPT-Studie —
detailliert unterrichtet. Sofern erforderlich, wurden Beschliisse im Einklang mit
der Satzung der Gesellschaft auch im schriftlichen Verfahren gefasst.

AUSSCHUSSE

Der Aufsichtsrat wurde bei seiner Arbeit durch seine beiden Ausschiisse —

den Prifungs- und Corporate-Governance-Ausschuss unter Vorsitz von

Herrn Guinter Frankenne, der zu Beginn des Jahres 2011 den Vorsitz an

Herrn Prof. Dr. Glinther Reiter zurtickgegeben hat, sowie den Personal- und
Vergutungsausschuss unter Vorsitz von Herrn Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs — unter-
stiitzt. Beide Ausschiisse traten im Jahr 2010 zu mehreren Sitzungen bzw. Tele-
fonkonferenzen zusammen. Der Priifungs- und Corporate-Governance-Ausschuss
tagte in 2010 viermal und befasste sich vor allem mit Fragen der Rechnungs-
legung, den vierteljahrlichen Zwischenabschlissen, den Jahresabschliissen und
mit sonstigen in seine Zustandigkeit fallenden Themen. Der Abschlusspriifer nahm
an allen diesen Sitzungen teil. Ferner beriet und tiberwachte der Priifungs- und
Corporate-Governance-Ausschuss den Vorstand in Fragen des Risikomanagements
der Gesellschaft und stellte die Einhaltung des liberarbeiteten Deutschen Corporate
Governance Kodex sicher, um das Vertrauen der Anteilseigner in die Geschaifts-
leitung der Gesellschaft dauerhaft zu fordern. Einen besonderen Schwerpunkt
bildete die Diskussion der jiingsten Aktualisierungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex, beispielsweise zum Thema Vielfalt (Diversity).

Der Personal- und Vergiitungsausschuss hielt in 2010 mehrere Sitzungen und
Telefonkonferenzen ab und erérterte Themen der Vorstandsvergitung und der
strategischen Personalfiihrung wie die geplante und nahtlose Ubertragung des
Finanzressorts auf einen neuen Finanzvorstand nach der Bekanntgabe des Ausschei-
dens des langjahrigen Finanzvorstands und Mitbegriinders der Epigenomics AG,
Herrn Oliver Schacht, Ph.D. mit Wirkung zum 31. Mérz 2011. Der Ausschuss fiihrte
die Suche nach geeigneten Kandidaten fiir die Position des Finanzvorstands durch
und unterbreitete seine Vorschlage und Vertragsentwiirfe dem Aufsichtsratsple-
num. Gleichzeitig befasste sich der Personal- und Vergiitungsausschuss intensiv

mit der Auswahl eines Headhunters fur die Suche nach einem neuen Leiter fir die
zukiinftig auf Marketing und Vertrieb im US-Markt fokussierte Tochtergesellschaft
Epigenomics, Inc. Auf Basis der vom Personal- und Vergiitungsausschuss unter-
breiteten Vorschldge hat das Aufsichtsratsplenum dem neuen Dienstvertrag fr
Herrn Dr. Thomas Taapken als neuem Finanzvorstand der Epigenomics AG begin-
nend zum 1. April 2011 und der einvernehmlichen Vertragsauflosung mit

Herrn Oliver Schacht, Ph.D. zugestimmt.
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Der Aufsichtsrat ist erfreut, einen hervorragenden Kandidaten fiir die Position des
Finanzvorstands gewonnen zu haben und damit die kiinftige Fihrung der Gesell-
schaft bei der weiteren Umsetzung ihrer Strategie und Geschaftspléane weiterzuent-
wickeln und zu starken. Berichte der Sitzungen der Ausschiisse wurden wahrend
der Plenarsitzungen dem Aufsichtsrat vorgelegt.

CORPORATE GOVERNANCE

Der Aufsichtsrat hat mit Unterstiitzung seines Priifungs- und Corporate-Gover-
nance-Ausschusses kontinuierlich die Einhaltung aller gesetzlichen Vorschriften
geprift und sich — angesichts des unverandert anspruchsvollen globalen wirtschaft-
lichen Umfelds, der angespannten Finanzressourcen der Gesellschaft sowie der
Einhaltung der Corporate-Governance-Grundsatze durch Epigenomics — mit
Fragen eines wirksamen Risikomanagements befasst.

Sowohl Vorstand als auch Aufsichtsrat halten die Verpflichtung zu guter Corporate
Governance fir eine wichtige MalRnahme, um das Vertrauen bestehender und
kinftiger Aktionare, der Geschaftspartner sowie der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter zu starken. Im Dezember 2010 haben Vorstand und Aufsichtsrat eine neue
Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex gemal}

§ 161 AktG abgegeben, die im Abschnitt ,Corporate Governance” dieses Ge-
schaftsberichts enthalten ist und den Aktionaren auch auf der Internetseite von
Epigenomics dauerhaft zuganglich gemacht wurde. In ihrer Erklarung hat sich die
Gesellschaft dem Deutschen Corporate Governance Kodex verpflichtet und weicht
nur in Einzelféllen aus unternehmensspezifischen Griinden von dessen Empfehlun-
gen ab. Ausfiihrlichere Informationen zur Corporate Governance sind im Corporate-
Governance- und Vergutungsbericht dieses Geschaftsberichts dargelegt.

PRUFUNG DES JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSSES

Die unabhéangige Priifungsgesellschaft UHY Deutschland AG Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Berlin, hat den Jahresabschluss 2010 der Epigenomics AG und den
dazugehérigen Lagebericht nach HGB-Grundsitzen sowie den in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS) erstellten Kon-
zernabschluss 2010 und den Konzernlagebericht gepriift. UHY erhob fir beide
Abschlusse keine Einwdnde und erteilte jeweils einen uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk.

Der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht wurden in Ubereinstimmung
mit § 315a HGB nach den internationalen Rechnungslegungsgrundsatzen IFRS
erstellt. UHY hat seine Priifung unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maRiger Abschlusspriifung vorgenommen.
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Die oben erwahnten Unterlagen wurden dem Aufsichtsrat vom Vorstand recht-
zeitig zur Verfligung gestellt. Der Priifungs- und Corporate-Governance-Ausschuss
hat diese Unterlagen eingehend erortert. Die Prifungsberichte von UHY wurden
allen Aufsichtsratsmitgliedern zugeleitet und in der Plenarsitzung des Aufsichts-
rats am 30. Marz 2011 in Gegenwart des externen Abschlusspriifers, der (iber die
wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung berichtete, eingehend diskutiert. In dieser
Sitzung hat der Vorstand den Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie das
Risikomanagementsystem der Gesellschaft erlautert. Daneben hat UHY iber Um-
fang und Schwerpunkte der Priifung berichtet. Der Aufsichtsrat hat auf Grundlage
seiner eigenen Feststellungen und Uberpriifungen sowie derjenigen seines Prii-
fungs- und Corporate-Governance-Ausschusses keine Einwéande erhoben und vom
Prufungsergebnis zustimmend Kenntnis genommen. Nach eigener Priifung hat der
Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 30. Méarz 2011 in Gegenwart des Abschlusspriifers
den Jahresabschluss und den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2010 ohne
Einwinde und Anderungen gebilligt. Mit der Billigung des Aufsichtsrats gilt der
Jahresabschluss der Epigenomics AG in seiner vorgelegten Form gemaR § 172 AktG
als festgestellt.

Im Hinblick auf das bestehende Interne-Kontroll-System und Risikomanagement-
system als Friihwarnsystem der Gesellschaft hat der Abschlussprufer erklart, dass
es nach seinem Urteil geeignet ist, alle gesetzlichen Aufgaben zu erfiillen. Sowohl
der Priifungs- und Corporate-Governance-Ausschuss als auch der Aufsichtsrat in
seiner Gesamtheit haben versichert, dass im Verlauf des Geschiftsjahres 2010 die
geeigneten strategischen MalRnahmen zum Risikomanagement und zur Risiko-
minderung ergriffen wurden.

Der Aufsichtsrat mochte die Gelegenheit nutzen und Herrn Oliver Schacht, Ph.D.
fur seinen engagierten Einsatz und seine Professionalitat bei Epigenomics danken.
Als Finanzvorstand des Unternehmens war Herr Oliver Schacht, Ph.D. in den
letzten 12 Jahren ein Schlisselmitglied des Teams und wir wiinschen ihm bei
seinen neuen Aufgaben viel Gliick.

Der Aufsichtsrat heiflt Herrn Dr. Thomas Taapken als neuen Finanzvorstand
willkommen und freut sich auf die Zusammenarbeit mit ihm.

Und nicht zuletzt dankt der Aufsichtsrat dem Vorstand, den Fihrungskraften

und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihre gezeigte Leistung und ihren
engagierten Einsatz im Geschaftsjahr 2010.

Berlin, im Marz 2011

Fiir den Aufsichtsrat

Professor Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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FRAGEN

AN DEN NEUEN CFO

DR. THOMAS TAAPKEN TRAT AM 1. APRIL 2011 DIE NACHFOLGE

VON OLVER SCHACHT, PH.D. ALS FINANZVORSTAND AN. IM FOLGENDEN
BEANTWORTET ER FUNF FRAGEN, DIE UNS VON VIELEN UNSERER
AKTIONARE GESTELLT WURDEN, ALS SIE VON DR. TAAPKENS WECHSEL

ZU EPIGENOMICS ERFUHREN.

=7
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Dr. Thomas Taapken, Finanzvorstand

Dr. Taapken war zuvor bei Biotie Therapies Corp. (Finnland) tatig, wo er als Finanz-
vorstand und Mitglied des Management-Teams fungierte. Diese Positionen beklei-
dete er seit 2008, nach dem Zusammenschluss von Biotie Therapies und elbion NV,
deren Finanzvorstand er seit 2005 war. Zu seinen internationalen beruflichen Erfah-
rungen in der Life-Science-Branche gehoren weiterhin Positionen als Investment
Partner bei der DVC Deutsche Venture Capital von 2003 bis 2005 und der in San
Francisco ansassigen US-amerikanischen Venture-Capital-Firma Burrill & Company
von 1998 bis 2002. Zuvor arbeitete Dr. Taapken mehrere Jahre lang bei
Sanofi-Aventis in den USA und Deutschland, wo er Venture-Capital-Aktivitaten

des Unternehmens leitete und weitere Funktionen in der Unternehmens- und
Geschiftsentwicklung und der Forschung wahrnahm. In seiner gesamten Laufbahn
war Dr. Taapken an einer Vielzahl von Transaktionen, darunter Akquisitionen, Fusio-
nen, VerauRerungen sowie Privatplatzierungen und Aktienemissionen, beteiligt.

KANNTEN SIE EPIGENOMICS, BEVOR IHNEN DIE POSITION
DES FINANZVORSTANDS ANGEBOTEN WURDE?

> TAAPKEN: Ich kannte Epigenomics eigentlich ganz gut von der Zeit, als ich

bei der Deutsche Venture Capital tatig war. Die DVC war der grofite Venture-
Capital-Investor von Epigenomics, als Epigenomics 2004 — in einer kritischen Phase
fur die meisten europdischen Unternehmen in der Life-Science-Branche — erfolg-
reich an die Borse ging. Seitdem habe ich die Entwicklung des Unternehmens
gespannt verfolgt und viele Mitglieder des Vorstands und Aufsichtsrats kennen-
gelernt. Auf die Zusammenarbeit mit ihnen freue ich mich sehr.
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WARUM SIND SIE ZU EPIGENOMICS GEWECHSELT?

- TAAPKEN: Ich war beeindruckt von der Ent-
wicklung, die das Unternehmen in den letzten
Jahren genommen hat. Es hat sich von einem for-
schungsgetriebenen Start-up-Unternehmen zu einer
betriebswirtschaftlich ausgerichteten Organisation
entwickelt. Ich denke, dass die spannendsten Zeiten
des Unternehmens noch vor uns liegen, wenn es
seine Mission — die Entwicklung zu einem weltweit
flihrenden Molekulardiagnostik-Unternehmen —
erfillen wird. Die Kombination aus dynamischem
Unternehmergeist, einem starken wissenschaftlichen
Fundament und dem Willen zum Erfolg, der sich in
dem beeindruckenden Engagement und der Leiden-
schaft der Mitarbeiter widerspiegelt, macht dieses
Unternehmen einzigartig. Nach der Entscheidung
von Oliver Schacht, Ph.D., das Unternehmen zu
verlassen, wurde mir die Ehre zuteil, seine Nachfolge
angeboten zu bekommen.

WAS SIND IHRER MEINUNG NACH DIE GROSSTEN
CHANCEN UND HERAUSFORDERUNGEN FUR EPIGENOMICS
IN DER ZUKUNFT?

> TAAPKEN: Es gibt nur wenige Unternehmen

in unserer Branche, die ein wissenschaftliches Kon-
zept zur Vermarktung gebracht haben. Durch die
Einfihrung der ersten Generation von Produkten
auf dem Diagnostik-Markt hebt sich Epigenomics
deutlich von einigen seiner hartesten Konkurrenten
ab. Die groRte Herausforderung in der Zukunft wird
sein, den ,, First-Mover-Vorteil” von Epigenomics
aufrechtzuerhalten und ihn in greifbaren Geschafts-
erfolg umzuwandeln. Schliisselthemen wie Zu-
lassungsstudien und die nachfolgende Zulassung
unserer Produkte und die Kostenerstattung flr
unsere Tests werden fiir das Unternehmen von
entscheidender Bedeutung sein, sind jedoch auch
Bestandteil seines potenziellen Erfolgs.

WELCHEN SCHWERPUNKT WERDEN SIE
ALS FINANZVORSTAND SETZEN?

- TAAPKEN: Epigenomics befindet sich derzeit
ganz klar an einem Wendepunkt in seiner Unter-
nehmensgeschichte und hat die besten Voraus-
setzungen, um sich zu einem flihrenden Mole-
kulardiagnostik-Unternehmen zu entwickeln. Der
zukinftige Erfolg des Unternehmens hangt ab von
der Einflhrung seines Friiherkennungstests fiir
Darmkrebs in weitere wichtige Diagnostik-Markte,
insbesondere in den USA, von der Entwicklung einer
spezialisierten und soliden Pipeline von diagnosti-
schen Markern, von einer starkeren Wahrnehmung
durch Investoren und nicht zuletzt von der stringen-
ten Umsetzung der Unternehmensstrategie. Meine
Erfahrung in ahnlichen Funktionen sollte es mir er-
moglichen, das Unternehmen dabei zu unterstiitzen,
den Erwartungen des Aufsichtsrats, des Vorstands,
der Anleger und weiterer Stakeholder gerecht zu
werden.

WAS KONNEN SIE UNS UBER DIE PERSON
THOMAS TAAPKEN ERZAHLEN?

-~ TAAPKEN: Mein Engagement und meine Lei-
denschaft fir diese Branche werden von der Vision
angetrieben, Patienten, die an todlichen Krank-
heiten leiden, wirklich zu helfen. Gleichwohl sind
viele Stakeholder an diesem Marathon, bessere
Diagnose- und Behandlungsmaglichkeiten fir die
Betroffenen zu entwickeln, beteiligt. Die Funktion
des Finanzvorstands von Epigenomics bedeutet

ftir mich auch Verantwortung gegeniiber unseren
Aktiondren, Mitarbeitern und Geschéftspartnern. Ich
mochte zu ihnen allen enge Beziehungen aufbauen
und pflegen, ihnen zuhoéren und idealerweise ihre
Anliegen ausbalancieren. Eine Flihrungsposition
bedeutet jedoch auch das Treffen von schwierigen
Entscheidungen und entschlossenes Handeln, wenn
dies erforderlich wird. Dazu bin ich bereit. Ehrlich-
keit und Integritat sind fir mich wichtige Werte,

die ich von anderen erwarte und die ich auch
selbst versuche zu leben.
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STRATEGIE

SENIOR MANAGEMENT INTERVIEW

ALS GEERT NYGAARD 2007 ALS CEO ZU EPIGENOMICS WECHSELTE, GRUNDETE ER DAS
SENIOR MANAGEMENT FORUM. DAS ENTSCHEIDUNGSGREMIUM BESTEHT AUS DEM
VORSTANDSVORSITZENDEN UND DEM FINANZVORSTAND ALS VORSTANDSMITGLEDER SOWIE
DEN SENIOR VICE PRESIDENTS. IN DIESEM FORUM WERDEN ALLE WICHTIGEN STRATEGISCHEN
UND BETRIEBLICHEN ASPEKTE BESPROCHEN UND ENTSCHIEDEN. IN DIESEM INTERVIEW GIBT
DAS SENIOR MANAGEMENT FORUM EINBLICKE IN DIE STRATEGIE ZUR ENTWICKIUNG VON
EPIGENOMICS ZU EINEM FUHRENDEN MOLEKULARDIAGNOSTIK-UNTERNEHMEN FUR KREBS.

HERR NYGAARD, KONNEN SIE DIE ECKPFEILER DER STRATEGIE
VON EPIGENOMICS FUR DIE ZUKUNFT DARLEGEN?

> GEERT NYGAARD, CEO: Wir verfolgen seit Anfang 2007, als ich an Bord kam,
eine sehr konsequente Strategie: Wir mochten Epigenomics zu einem fiihrenden
Molekulardiagnostik-Unternehmen fiir Krebs entwickeln. Um diese Mission zu
erfiillen, verfolgen wir eine duale Unternehmensstrategie. Diese Strategie kombi-
niert die direkte Vermarktung von in-vitro-diagnostischen Produkten wie unserem
Epi proColon-Bluttest fir Darmkrebs und die nicht exklusive Lizenzierung unse-
rer Biomarker und Technologien an Partner der Diagnostik-Branche mit breitem
Zugang zu Kunden wie z. B. Abbott, QIAGEN, Sysmex, Quest Diagnostics, ARUP
Laboratories und Warnex Laboratories.

I Dr. Achim Plum, Geert Nygaard

I Dr. Uwe Staub
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WO SEHEN SIE DIE VORTEILE DIESER STRATEGIE, WO DIE HERAUSFORDERUNGEN?

> NYGAARD: Wir sind fest davon Uiberzeugt, dass wir selbst die beste , Stimme”
unserer Produkte sind und dass wir nur dann Produkte entwickeln konnen, die den
Bedurfnissen unserer Kunden entsprechen, wenn wir selbst in den Markt gehen
und diese Produkte verkaufen. Andererseits haben wir noch keine breite, globale
Prasenz und den Kundenzugang geschaffen, der erforderlich ist, um das Potenzial
eines Produkts wie Epi proColon voll auszuschopfen, das von tiber 300 Millionen
Mannern und Frauen in den USA, Europa und Japan — ein Markt, der theoretisch
einige Milliarden Euro wert ist — genutzt werden konnte. Hier kommen unsere
Geschaftspartner ins Spiel. Mithilfe unseres nicht exklusiven Lizenzierungsansatzes
maximieren wir unsere globale Reichweite, unseren Zugang zu der installierten
Basis von mehreren Molekulardiagnostik-Plattformen und unseren Kundenzugang.
Natdrlich ist es eine Herausforderung, diese vielen Akteure auf eine einheitliche
Marketingbotschaft einzuschworen und gleichzeitig sicherzustellen, dass die je-
weiligen Septin9-Tests die erforderliche Aufmerksamkeit von den entsprechenden
Marketing- und Vertriebsorganisationen erhalten. Im zuldssigen Umfang versuchen
wir, diese Herausforderungen durch enge Interaktion mit unseren Partnern und
durch Koordination auf verschiedenen Hierarchieebenen zu bewaltigen.

I Dr. Jirgen Beck

I Albert Weber

WIE WIRD DIE EXPANSION DES UNTERNEHMENS IN DER ZUKUNFT AUSSEHEN?

> NYGAARD: Da wir Uber eine sehr effektive F&E-Organisation verfligen, die jahr-
lich ein bis zwei neue Produkte bzw. Produktgenerationen entwickeln kann, wird
unser Fokus in erster Linie auf der Entwicklung unserer Vermarktungskapazitaten
und unserer kommerziellen Reichweite liegen. Dies bedeutet, dass neue Funktio-
nen und Mitarbeiter im Management und Vertrieb zur europaischen Marketing-
und Vertriebsorganisation hinzukommen werden. Vor allem aber mussen wir eine
kommerzielle Prasenz in den USA, dem strategisch wichtigsten Markt der Zukunft,
aufbauen. Als ersten Schritt werden wir hier einen neuen Leiter fiir unsere Tochter-
gesellschaft in Seattle einstellen. Wir suchen Kandidaten mit umfassender Erfah-
rung auf dem US-amerikanischen Diagnostik-Markt. Der zukiinftige Leiter unserer
US-Tochtergesellschaft wird eng mit Corporate Development zusammenarbeiten,
um einen Geschaftsplan fir die USA im Detail auszuarbeiten, und wird die Verant-
wortung fiir die Umsetzung dieses Plans Gbernehmen.
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WARUM SIND DIE USA SO EIN ATTRAKTIVER MARKT FUR IHR Epi proColon-PRODUKT?

> ACHIM PLUM, SEN. VP CORPORATE DEVELOPMENT: Die USA sind der grofite homo-
gene Diagnostik-Markt. Dartiber hinaus ist der US-Markt relativ offen fir medizi-
nische Innovationen mit relativ klaren und evidenzbasierten Wegen zur Aufnahme
von diagnostischen Verfahren in Richtlinien und die Kostenerstattung. Bei der
Kostenerstattung spielen private Versicherungen und sogenannte Health Manage-
ment Organisationen eine flihrende Rolle, die im Allgemeinen sehr aufgeschlossen
gegentiber der Praventivmedizin und langfristiger Kosteneffizienz sind. Obgleich
das Zulassungsverfahren der FDA sehr aufwendig und restriktiv sein kann, stellt es
auch eine Hurde fur Wettbewerber dar. Ein FDA-zugelassenes IVD-Produkt kann fiir
das Unternehmen eine erhebliche Steigerung des Unternehmenswertes bedeuten.

WAS SIND IHRE PLANE FUR KUNFTIGE PRODUKTE?

> UWE STAUB, SEN. VP PRODUCT DEVELOPMENT: Naturlich hat unser Produkt

Epi proColon 2.0 flir den US- und europaischen Markt derzeit oberste Prioritat im
Entwicklungsbereich. Bisher haben wir sehr gute Fortschritte bei der Entwicklung
eines Testverfahrens gemacht, das weniger Zeit erfordert, auf nach cGMP-Stan-
dards hergestellten Komponenten basiert und auf einem Instrument funktioniert,
das bereits von der FDA flir den IVD-Einsatz mit einem anderen Assay zugelassen
ist. Der Prototyp dieses neuen Produkts hat zudem jlingst in einer Machbarkeits-
studie eine ausgezeichnete klinische Leistungsfahigkeit gezeigt.

> JURGEN BECK, SEN. VP MEDICAL AFFAIRS: Wenn Sie mit diagnostischen Produkten
auf dem Markt prasent sind, stellen Sie sehr bald fest, dass das Vorhandensein eines
Netzwerks und Glaubwiirdigkeit im entsprechenden Indikationsgebiet wichtige
Erfolgsfaktoren sind. Aus medizinischer Sicht ist es daher sehr sinnvoll, das Portfolio
hinsichtlich einiger weniger Krankheiten auszubauen, anstatt es auf viele Bereiche
auszuweiten.

- ANDREW SLEDZIEWSKI, SEN. VP RESEARCH: Auch in biologischer Hinsicht ist

die Beschrankung auf wenige Indikationsgebiete sinnvoll. Biologie ist komplex

und klinisch validiert, hochwertige Biomarker wie "SEPT9, "SHOX2 und ™PITX2
sind selten und extrem wertvoll. Wir haben diese Biomarker in einem bestimmten
Kontext entdeckt und evaluiert und dabei viel tber sie gelernt. Aus einer Risiko-
Nutzen-Perspektive ist es am sinnvollsten, hochste Prioritédt auf die Suche nach
weiteren klinischen Anwendungsgebieten fiir diese Biomarker zu legen. Wir sind
besonders daran interessiert, zu testen, ob der "SEPT9-Biomarker auch fiir die Riick-
falliberwachung von Darmkrebs-Patienten oder fiir die Einschatzung ihrer Progno-
se nach der Ersttherapie eingesetzt werden kann. Zu diesem Zweck haben wir einen
quantitativen Assay fur "SEPT9 entwickelt und unter der Leitung von Prof. Schmoll,
einem der deutschlandweit flihrenden Onkologen fiir Darmkrebs, eine Machbar-
keitsstudie am Universitatsklinikum Halle initiiert. Ebenso haben wir gemeinsam
mit der Charité in Berlin einen Forderantrag flr ein Projekt gestellt, um "SHOX2

in Blutplasma zu testen und damit weitere Anwendungen von "SHOX2 bei Lun-
genkrebs zu ermdglichen, die iber den Nutzen des aktuellen Bronchiallavage-Tests
bei der Bestatigung eines Verdachts auf Lungenkrebs hinausgehen.
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DIE PERSONALISIERTE MEDIZIN ERHALT ZURZEIT VIEL AUFMERKSAMKEIT.
WELCHE ROLLE SPIELT SIE IN IHRER STRATEGIE?

- PLUM: Personalisierte Medizin steht jetzt seit fast einem Jahrzehnt auf unserer
Agenda und wir haben auf diesem Gebiet umfangreiche Erfahrungen gesammelt.
So haben wir ein Servicegeschift, in dessen Rahmen wir Biomarker fiir unsere
Partner in der Pharmaindustrie finden und validieren und Testverfahren fiir diese
Biomarker entwickeln, die unsere Kunden in klinischen Studien und in der klini-
schen Routine einsetzen konnen. Dieses Geschaft tragt mit einer positiven Marge
zu unserem Gesamtergebnis bei. Trotz zahlreicher Gesprache war jedoch in der
Vergangenheit die Bereitschaft in der Pharmaindustrie, langfristige und wertge-
triebene Partnerschaften einzugehen, zu gering, um ein nachhaltiges, wachstum-
sorientiertes Geschaft im Bereich Companion Diagnostics aufzubauen. Dem-
entsprechend haben wir unseren strategischen Fokus auf therapieunabhangige
Diagnostikprodukte wie Epi proColon gelegt. Dieses Bild @ndert sich gerade funda-
mental, teilweise aufgrund des Drucks von Zulassungsbehorden auf die Pharmain-
dustrie, aber auch aufgrund einer immer grofReren Zahl an Erfolgsgeschichten wie
KRAS-Tests. Daher sind die Diskussionen heute deutlich reifer und konkreter als am
Anfang. Kiinftig wird dieses Geschaft fiir uns strategisch an Bedeutung gewinnen,
sowohl bei Partnerschaften als auch in unserer eigenen Pipeline.

DR. TAAPKEN, SIE HABEN GERADE ALS FINANZVORSTAND BEI EPIGENOMICS
ANGEFANGEN UND VERFUGEN UBER ERFAHRUNG IM BEREICH M&A. WIRD DIESER
BEREICH IN ZUKUNFT EINE RELEVANZ HABEN?

> THOMAS TAAPKEN, CFO: Fir ein Unternehmen wie Epigenomics mit einem fir-
meneigenen Produkt, das Uber ein enormes Potenzial verfligt, besteht immer das
Risiko — oder die Chance — einer Ubernahme. Aber das ist eine Entscheidung, die
unsere Aktionare treffen missen, wenn ein Angebot auf dem Tisch liegt. Wir rich-
ten unsere Strategie nicht an diesem Szenario aus, sondern mochten uns eher auf
die Schaffung eines echten Mehrwertes konzentrieren und selbst die Expansion des
Unternehmens vorantreiben. Dabei werden wir jedoch hédufig mit ,,Build or Buy”-
Entscheidungen konfrontiert sein, z. B. in Bezug auf den Aufbau einer Infrastruktur
fur die Vermarktung unserer Produkte in strategischen Markten wie den USA, eine
Ausweitung unseres Produktportfolios oder eine starkere Fokussierung auf perso-
nalisierte Medizin. Es ist unsere Pflicht, unsere Optionen kontinuierlich abzuwagen,
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wahrend wir unsere Strategie umsetzen. Das beinhaltet auch, mogliche Chancen
im Bereich M&A zu priifen, die sowohl aus strategischer Sicht als auch aus der
Perspektive der Investoren sinnvoll sind.

WAS WERDEN IN DEN NACHSTEN ZWEI JAHREN WICHTIGE MEILENSTEINE SEIN?

> NYGAARD: Die ndchsten Meilensteine beziehen sich auf die Ausweitung

unseres Kundenzugangs und der geografischen Reichweite sowie auf die Erho-
hung der Marktdurchdringung. Nachdem wir gerade eine Option auf einen der
weltweit vier Lizenzierungs-Slots an QIAGEN vergeben haben, mochten wir das
Septin9-Konsortium vervollstandigen, indem wir den letzten verbleibenden Slot
mit einem globalen oder mehreren regionalen Partnern fiillen. In Bezug auf unsere
Epi proColon- und Epi proLung-Produkte mochten wir unser Distributorennetz in
und auBerhalb von Europa ausbauen und damit anfangen, unsere Produkte auf
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I Dr. Thomas Taapken

weiteren Schliisselmarkten selbst zu vertreiben. Vor allem wollen wir natiirlich die
Entwicklung von Epi proColon 2.0 abschlieBen, um das Produkt in Europa auf den
Markt zu bringen und die Zulassung bei der amerikanischen Zulassungsbehorde
FDA zu beantragen. Die Zulassung dieses Produkts in den USA und die Markt-
einfihrung dort werden sicherlich wichtige Meilensteine sein. Darliber hinaus er-
warten wir im Laufe von 2011 die Verdffentlichung der Daten der PRESEPT-Studie
und eine gesundheitsokonomische Analyse auf der Basis der Studienergebnisse. Die
Ergebnisse der laufenden und geplanten Studien zum Verhalten der Patienten bei
der Krebsfriiherkennung, die von uns und unseren Partnern durchgefiihrt werden
und weitere wichtige Argumente fiir die Kostenerstattung liefern sollen, werden
voraussichtlich im Laufe von 2011 und 2012 vorliegen. AuRerdem hoffen wir mit
einer patientenorientierten Verhaltensstudie, die wir zusammen mit einer deut-
schen Krankenkasse durchfiihren méchten, beginnen zu konnen. Neben dem Ab-
schluss der Entwicklung von Epi proColon und der Beantragung der FDA-Zulassung
wird sich unser F&E-Bereich auf die Erweiterung des klinischen Nutzens unserer
Biomarker auf verwandte Anwendungsgebiete konzentrieren. Hier planen wir die
Ergebnisse einiger Machbarkeitsstudien zu veroffentlichen und die entsprechenden
Produkte in die Entwicklungsphase zu bringen.
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UBER EPIGENOMICS \ \

Dr. Ulrich Grollmann, 61, war bis zu seinem kiirzlichen Eintritt in den
Vorruhestand als Chemiker im europaischen Forschungsinstitut eines gro-
Ren japanischen Chemieunternehmens in Berlin tatig. Viele Jahre lang
forschte er an neuen und umweltfreundlicheren Hightech-Polymeren, Pig-
menten, Druckfarben und Beschichtungen. Kein Wunder, dass Hightech-
Unternehmen auch privat fur ihn als Anleger interessant sind. Im Internet
besucht er regelmaRig Borsenforen auf der Suche nach neuen, vielverspre-
chenden Stories fir seine Aktieninvestments. Anfang letzten Jahres fand
er die Mitteilung der Firma Epigenomics, dass deren Septin9-Darmkrebs-
Test nach der Markteinfiihrung nun in ganz Deutschland angeboten wird.
Diese Meldung war fiir ihn in zweierlei Hinsicht hochst interessant: , Ich
fand die Moglichkeit, Darmkrebs schon im Frihstadium durch eine sim-
ple Blutuntersuchung nachzuweisen, derart revolutiondr, dass ich sofort
Aktien dieses Unternehmens kaufte. Zum anderen hatte ich schon friiher
bei meinem Hausarzt ofters den bekannten chemischen Stuhltest auf ok-
kultes Blut machen lassen. Ich war jedoch nie ein grofRer Fan von dieser
zwar einfachen, aber ziemlich unsicheren Untersuchungsmethode. Denn
ich wusste, dass verschiedenste Umstande zu einem falsch-positiven oder
auch zu einem falsch-negativen Befund fiihren kdnnen. Lange Zeit hatte
ich aber auch Hemmungen, eine Darmspiegelung durchfiihren zu lassen:
Zufdllig lernte ich einen Herrn kennen, der regelmafig zur Darmspiegelung
ging. Dieser erzahlte mir, dass es von der Erfahrung und dem Geschick
des Arztes abhinge, inwieweit die Prozedur den Patienten belaste, und
dass es auch zu Komplikationen kommen
konne.” Die Meldung Uber die Einflihrung
des Septin9-Tests hatte Dr. Grollmann ge-
radezu ,elektrisiert”, sodass er umgehend
den Test durchflihren lieR. ,Der Test fiel
positiv aus, was mich dazu bewog, doch
eine Darmspiegelung vornehmen zu lassen.
Dabei wurden zwei Polypen gefunden und
entfernt. Ich war erleichtert, als ich erfuhr,
dass beide Polypen gutartig waren. Theo-
retisch bin ich jetzt fur die nachsten zehn
Jahre bis zur nachsten Darmspiegelung
aus dem Schneider. Aber aufgrund dieser
Erfahrung werde ich im Abstand von eini-
gen Jahren weitere Tests machen lassen.”

5|
—
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PRODUKT

Fpi proColon®

& CO.

UNSER FIAGGSCHIFF-PRODUKT IST Epi proColon, EIN EINFACH
DURCHZUFUHRENDER BLUTTEST, DURCH DEN DER BIOMARKER

MSEPTO NACHGEWIESEN UND DIE FRUHZEITIGE ERKENNUNG VON
DARMKRERS ERMOGLICHT WIRD. Epi proColon UND DIE SEPTING-TESTS,
DIE VON UNSEREN LIZENZPARTNERN IN DER DIAGNOSTIK-BRANCHE
ANGEBOTEN WERDEN, KONNEN DAZU BEITRAGEN, DIE GROSSTE
HURDE FUR EINE EFFEKTIVE DARMKREBS-VORSORGE ZU UBERWINDEN -

DIE AKZEPTANZ DURCH DIE PATIENTEN.

KREBS FRUH ERKENINEN

DARMKREBS IST WEITGEHEND HEILBAR — wenn er
friihzeitig erkannt wird. Die 5-Jahres-Uberlebensrate
fur Patienten betrdgt ca. 90 %, wenn der Krebs

im Frihstadium erkannt wird und er noch lokal
begrenzt ist, d. h. sich noch nicht auRerhalb der
Darmwand ausgebreitet hat. Eine effektive, bevolke-
rungsweite Fritherkennung, die darauf abzielt, den
Krebs in einem Stadium nachzuweisen, wenn noch
keine Symptome vorhanden sind, gilt daher als
Schlissel zur Senkung der Sterblichkeit durch diese
Krankheit. Doch trotz vielfdltiger Initiativen, die sich
in vielen Landern fur eine regelmaRige bevolke-
rungsweite Friiherkennung ab einem Alter von 50
Jahren mithilfe von Stuhltests und der Darmspiege-
lung (Koloskopie) einsetzen, ist Darmkrebs immer
noch der zweithaufigste Grund fiir krebsbedingte
Todesfalle in den Industrielandern. Der weithin
anerkannte Grund fir die hohe Sterblichkeitsrate
ist die geringe Bereitschaft der Patienten, die in
Friherkennungs-Richtlinien empfohlenen Friiher-
kennungs-MaRnahmen durchzufiihren.

MEHR MENSCHEN ZUR FRUH-
ERKENNUNG BEWEGEN

EINE IN DEN USA DURCHGEFUHRTE STUDIE hat ergeben,
dass sich in den empfohlenen Intervallen nur ca.
vier von zehn Personen einer Fritherkennungs-
Koloskopie und nur 12 % einem Stuhltest unterzie-
hen. Rund 50 % der US-Amerikaner im Alter von

50 Jahren und éalter nehmen an keiner empfohlenen
Fritherkennung teil’. In Deutschland wurden 62 %
der Frauen und 72 % der Manner zwischen 2003
und 2008 nicht auf Darmkrebs gescreened?. Die
Zahlen in Frankreich und vielen anderen Landern,
die eine vergleichbare Pravalenz der Krankheit auf-
weisen, sind ahnlich. Selbst in Landern wie Grol}-
britannien mit staatlich organisierten Programmen,
bei denen die Biirger regelmaRig schriftlich zu
Stuhltests eingeladen werden, kann eine erhebliche
Anzahl der eingeladenen Personen nicht zur Teil-
nahme bewegt werden.
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Als wir anfingen, unsere einzigartige DNA-Methy-
lierungs-Technologie fiir die Krebsdiagnostik ein-
zusetzen, hatten wir die Vision, einen Bluttest als
Alternative oder Erganzung zu herkdommlichen nicht
invasiven oder invasiven Methoden fiir die Darm-
krebs-Friiherkennung zu entwickeln. Ein Bluttest,
der potenziell mehr Menschen zur Teilnahme be-
wegt, da er problemlos in eine regelmaflige Routi-
neuntersuchung beim Hausarzt integriert werden
kann, keine Vorbereitung oder besondere Beteili-
gung der Patienten erfordert und ausschlieBlich
von medizinischen Fachkraften durchgefiihrt wird.

eple.

TEST WELTWEIT VERFUGBAR

HEUTE werden unser Epi proColon-Test sowie die
Septin9-Bluttests, die von unseren Lizenzpartnern
Abbott, Quest Diagnostics, ARUP Laboratories und
Warnex Laboratories entwickelt werden, in Europa,
Nahost, Asien/Pazifik und Nordamerika angeboten.
Weitere Partner wie Sysmex und QIAGEN arbeiten
derzeit an ihren jeweiligen Versionen des Septin9-
Tests.

Mit einer stetig steigenden Zahl von Patienten, die
sich einem Septin9-Test unterziehen, und immer
mehr Darmkrebs-Fallen, die in einem friihen Stadi-
um erkannt werden (und sonst vielleicht unbemerkt
metastasiert hatten), ist unsere Vision Wirklichkeit
geworden: Finding cancer early. In blood.

National Health Interview Survey Public Use File, 2005, National cancer for
Health Statistics, Centers for Disease Control and Prevention, 2006; American
Cancer Society, Surveillance Research

N

Altenhofen, L et al (2009): Projekt wissenschaftliche Begleitung von Friiherken-
nungs-Koloskopien in Deutschland; Altenhofen, L et al (2009): Ergebnisse der
Vorsorgedarmspiegelung 2003-2008 — eine Bilanz
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TSEPTS —

DIE KLINISCHE EVIDENZ IST ALLES

KUNISCHE EVIDENZ IST FUR DIE AKZEPTANZ EINES FRUH-
ERKENNUNGSTESTS VON ENTSCHEIDENDER BEDEUTUNG. BEI

DER SAMMIUNG VON UBERZEUGENDEN DATEN HINSICHTLICH
DES MEDIZINISCHEN NUTZENS UNSERES MSEPTO-BIOMARKERS FUR
DIE DARMKREBS-FRUHERKENINUNG KONZENTRIERT SICH UNSERE
KUNISCHE FORSCHUNG AUF DREI BEREICHE: LEISTUNGSFAHIGKET,
KOSTENEFFIZIENZ UND PATIENTENAKZEPTANZ. WAHREND

UNSER ENTWICKLUNGSTEAM BEREITS AN DER NACHSTEN

PRODUKTGENERATION ARBEITET ...

EIN ZUVERLASSIGER INDIKATOR

IM MITTELPUNKT unseres Epi proColon-Tests und der
von unseren Partnern angebotenen Bluttests fiir
Darmkrebs steht der "SEPT9-Biomarker. Im Rahmen
unserer Forschung haben wir herausgefunden, dass
das Septin9-Gen in der DNA von Darmkrebs-Zellen
spezifisch methyliert ist. Da Tumore bereits in fri-
hesten Stadien DNA-Fragmente ins Blut absondern,
ist im Blutplasma nachgewiesene zellfreie, methy-
lierte DNA des SEPT9-Gens ("SEPT9) ein verlasslicher
Indikator — oder Biomarker — fiir Darmkrebs. Dies
wurde von uns und unseren Partnern in einem Dut-
zend Fall-Kontroll-Studien mit Blutproben von tiber
4.000 Probanden nachgewiesen. Aber wir sind noch
einen Schritt weiter gegangen: In der prospektiven
PRESEPT-Studie, die von uns gesponsert und von
einem unabhéngigen klinischen Lenkungsausschuss
renommierter klinischer Forscher auf diesem Gebiet
Uberwacht wurde, wurde der Septin9-Test mit der
Koloskopie, dem derzeitigen Goldstandard in der
Darmkrebs-Vorsorge, verglichen — mit Erfolg.

Als die Studiendaten erstmals auf der Digestive
Disease Week 2010 in Chicago vorgestellt wurden,
wurde klar, dass diese Studie, die mit tiber 7.900
Probanden die grofite Studie ihrer Art ist, zeigen
konnte, dass der Septin9-Test fir die bevolkerungs-
weite Darmkrebs-Friiherkennung in der typischen
Population mit durchschnittlichem Erkrankungsrisiko
anwendbar ist.

Die Ergebnisse der PRESEPT-Studie bildeten die
Grundlage fir eine unabhéangige gesundheitsoko-
nomische Analyse der Friherkennung mit
Septin9-Bluttests, die von Prof. Uri Ladabaum an
der Stanford University durchgefiihrt wurde. In
den untersuchten Szenarien konzentrierte sich
Uri Ladabaum u. a. auch auf die Auswirkung von
Compliance auf die Kosteneffizienz der Vorsorge-
maflnahmen, einschliefllich des Septin9-Tests.
Prof. Ladabaum wird seine Studie auf der dies-
jahrigen Digestive Disease Week vorstellen.
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UNTERSUCHUNG DES PATIENTENVERHAL-
TENS BEI DER KREBSFRUHERKENNUNG

WIR GEHEN DAVON AUS, dass die Daten der PRESEPT-
Studie und der gesundheitsokonomischen Analy-

se 2011 von einer medizinischen Fachzeitschrift
begutachtet und veréffentlicht werden. Die weitere
klinische Forschung, die wir gemeinsam mit unseren
Partnern durchfiihren, konzentriert sich nunmehr
auf die Auswirkungen, die ein Bluttest auf die Ein-
haltung der Empfehlungen fiir die Darmkrebs-Friih-
erkennung in der Realitdt haben kann. Vor diesem
Hintergrund haben wir eine Studie in Deutschland
initiiert, die die demografischen Merkmale der Pati-
enten, die gegenwartig den Test nutzen, untersucht.
Zudem sind Studien Uber die Patientenpréferenzen
bezliglich der verschiedenen Friiherkennungs-Me-
thoden geplant.

In den USA hat unser Partner ARUP Laboratories ge-
meinsam mit dem Huntsman Cancer Institute, eben-
falls ansassig in Salt Lake City, Utah, eine dreiphasige
Studie Gber Faktoren, die das Vorsorgeverhalten der
Patienten beeinflussen, und dariiber, wie sich die Ver-
flgbarkeit eines Bluttests auf dieses Verhalten aus-
wirkt, initiiert. Daten zu klinischer Leistungsfahigkeit,
gesundheitsdkonomischem Nutzen und Patienten-
akzeptanz einer Darmkrebs-Friherkennung mithilfe
des Septin9-Bluttests werden in unseren Gesprachen
mit privaten und staatlichen Gesundheitsorganisa-
tionen und Versicherern Uber die Erstattung der
Testkosten ein wichtiger Faktor sein.

Epi proColon 2.0

WAHREND DIE ERSTE GENERATION des Epi proColon-
Tests derzeit bereits in Europa und Nahost vermark-
tet wird, arbeitet unser Entwicklungsteam an der
zweiten Generation des Tests fur die erstmalige
Markteinfiihrung in den USA und als Folgegene-
ration — fur Europa und andere Markte. Zu den
Verbesserungen zédhlen der Einsatz von Ausgangs-
materialien und Reagenzien, die unter dem cGMP-
Standard hergestellt wurden, die Optimierung auf
ein bereits von der FDA zugelassenes Real-time-PCR-
Gerat, die Vereinfachung des Arbeitsablaufs und die
Verringerung der Zeit bis zum Ergebnis. Ferner ha-
ben wir die Anzahl der Kit-Komponenten verringert
und die Verpackung verkleinert. Vor allem aber hat
der Prototyp des Epi proColon 2.0-Tests mit einer
Sensitivitat von 91 % bei einer Spezifitat von 87 %
in einer kirzlich durchgefiihrten klinischen Mach-
barkeitsstudie eine hervorragend verbesserte klini-
sche Leistungsfahigkeit gezeigt. Diese erfolgreiche
Machbarkeitsstudie ermdglicht nun die Festlegung
des finalen Produktdesigns, die klinische Validierung
des Tests, die Vorbereitung des Zulassungsantrags
furr die Einreichung bei der FDA sowie die Einfiih-
rung eines CE-gekennzeichneten IVD-Produkts der
zweiten Generation in Europa.
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MARKETING & VERTRIEB

HEIMATMARKT

CENTRAL EUROPE

Epi proColon WIRD VON UNSERER EIGENEN MARKETING-

UND VERTRIEBSORGANISATION IN DEUTSCHLAND, OSTERREICH
UND DER SCHWEIZ VERMARKTET. SEIT DER EINFUHRUNG IM
OKTOBER 2009 VWURDEN DEUTUCHE FORTSCHRITTE ERZIELT.
ABER ES LIEGT AUCH NOCH VIEL ARBEIT VOR UNS.

AUFBAU EINES DIREKTEN
KUNDENZUGANGS

EPIGENOMICS ENTWICKELT SICH von einem Uberwie-
gend F&E-orientierten Biotechnologieunterneh-
men zu einem produktgetriebenen kommerziellen
Molekulardiagnostik-Unternehmen mit direktem
Kundenzugang. Als wir Epi proColon im Oktober
2009 auf den Markt brachten, haben wir von An-
fang an den Heimatmarkt Deutschland, Osterreich
und Schweiz selbst bedient. Die duferst wertvolle
Erfahrung auf diesem Markt teilen wir mit unseren
IVD-Partnern und Distributoren und unterstiitzen
sie somit bei der Anpassung ihrer Strategie an die
jeweiligen Anforderungen und Markte.

VIER SCHRITTE ZUM ERFOLG

DER AUFBAU EINES NEUEN MARKTES in der Molekular-
diagnostik dauert mehrere Jahre. Am besten eignet
sich ein mehrstufiger, hierarchischer Ansatz.

In der EINFUHRUNGSPHASE liegt der Schwerpunkt
auf der Bereitstellung des Tests und der Schaffung
von Akzeptanz bei den Meinungsbildnern in diesem
Bereich. 2010 haben wir den Epi proColon in 17
Laboren in Deutschland, darunter groRe Labornetze
wie synlab und Limbach, etabliert. In der Schweiz
ist der Septin9-Test Uber Viollier und Unilabs, die
zwei groRten Anbieter von Labortests des Landes,

verfiigbar. In Osterreich hat ein Labor in Zusam-
menarbeit mit einem deutschen Labor begonnen,
Septin9-Tests anzubieten, und wir bauen unsere
Prasenz in dieser Region weiter aus. Gleichzeitig
sind wir im Rahmen von medizinischen Konferenzen
und einer Reihe von uns organisierten Roundtable-
Diskussionen in einen intensiven und offenen Dialog
mit flihrenden Gastroenterologen und Patientenver-
einigungen getreten.

Mit breiter Unterstiitzung auf dieser Ebene haben
wir im Frihjahr 2010 die INFORMATIONSPHASE
initiiert; der Schwerpunkt liegt in dieser Phase auf
der Schaffung eines Bewusstseins bei den verschrei-
benden Arzten, hauptsichlich Allgemeinmediziner,
Urologen und Gynakologen. Gemeinsam mit den
Laboren, die Septin9-Tests anbieten, und regionalen
Gastroenterologen wurden CME-Seminare fiir Arzte
zum Thema Darmkrebs-Friiherkennung organisiert.
Hinzu kam die Teilnahme an zahlreichen Kongressen
sowie Kampagnen in medizinischen Publikationen,
die verschreibende Arzte als Zielgruppe haben. Ins-
gesamt hat Epigenomics an UGber 35 Konferenzen
teilgenommen und hat 101 Veroffentlichungen in
medizinischen Zeitschriften und Publikumsmedien
mit einer Gesamtauflage von 16,4 Millionen erwirkt.

Als Folge dieser Bemuihungen hat eine Umfrage
Mitte 2010 ergeben, dass ein Drittel der befragten
deutschen Allgemeinmediziner von dem
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Septin9-Test gehort haben und die meisten von ih-
nen denken, dass er niitzlich sein kann, um die Teil-
nahmequote bei der Darmkrebs-Friiherkennung zu
erhohen. Gleichzeitig gibt es eine steigende Anzahl
von ,Early Adopters”, d. h. ersten Anwendern, unter
den Arzten und Patienten, die den Septin9-Test nut-
zen. Da dem verschreibenden Arzt eine Schlussel-
rolle hinsichtlich der Tests zukommt, haben wir eine
Reihe von Programmen initiiert, um diese wichtige
Gruppe von den Vorteilen des Septin9-Bluttests zur
Darmkrebs-Friiherkennung zu iberzeugen. Zu die-
sen Aktivitdten zahlen Anwendungsbeobachtungs-
studien in Deutschland und der Schweiz sowie eine
direkte Prasenz durch ein kleines, aber spezialisiertes
Vertriebsteam in Pilotregionen mit einem grofRen
Anteil von Selbstzahlern und Privatversicherten.

Durch diese und weitere Aktivitdten mit Fokus

auf verschreibende Arzte, bestimmte Patienten-
gruppen’ und zunehmend auch private Versiche-
rungsgesellschaften mochten wir den Markt in die
AKZEPTANZPHASE bringen, die durch die routine-
maRige Verschreibung der Tests fiir Selbstzahler
und Privatversicherte gekennzeichnet ist.

Um jedoch die DURCHDRINGUNGSPHASE — gekenn-
zeichnet durch eine breite Nutzung des Tests — zu
erreichen, muss der Test in die Richtlinien aufge-
nommen werden und es muss eine allgemeine
Entscheidung Uber die Kostenerstattung durch die
gesetzlichen Krankenversicherungen in den ver-
schiedenen Léndern getroffen werden.

* im Rahmen von anwendbaren Gesetzen und Regularien

DEUTSCHLAND,
OSTERREICH,
SCHWEIZ

In Deutschland kann dieser Prozess mehrere Jahre
dauern. Aus diesem Grund haben wir Gesprache mit
mehreren gesetzlichen Krankenkassen Uber Patien-
tenakzeptanz-Studien und Pilotprojekte, bei denen
der Test versicherten Patienten in bestimmten Re-
gionen fir einen bestimmten Zeitraum angeboten
und erstattet werden wiirde, aufgenommen. Mit
diesen Aktivitaten und den Daten zu klinischer Leis-
tungsfahigkeit, gesundheitsokonomischem Nutzen
und Patienten-Compliance, die in den zahlreichen,
oben beschriebenen Studien und Pilotprojekten
erhoben wurden und werden, méchten wir die
allgemeine Kostenerstattung in Deutschland und
anderen Landern erreichen.

MIT UNSEREN PARTNERN SYNERGIEN
MAXIMIEREN

WIR KOORDINIEREN unsere Informationskampagnen,
Studien und gesundheitsokonomischen Analysen
fuir europaische Markte mit unserem Partner Ab-
bott, der seine Version des Septin9-Tests unter der
Marke RealTime PCR mS9 Colorectal Cancer Assay
im Dezember 2009 in Europa und Asien/Pazifik
eingeflhrt hat. Obwohl die Vertriebsteams beider
Unternehmen den Laboren differenzierte Produkte
unter ihren entsprechenden eigenen Markennamen
anbieten und dabei durchaus auch miteinander
konkurrieren, ist es uns ein groRes Anliegen, Arzte,
Patientenvereinigungen und Patienten markenun-
abhéangig Uber den Nutzen der Septin9-Bluttests zu
unterrichten und die Synergien in unserem Modell
der nicht exklusiven Partnerschaften zum Aufbau
dieses neuen Marktes zu maximieren.
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FUROPA

UND DARUBER HINAUS

UM UNISERE PRASENZ IN UND AUSSERHALB EUROPAS
AUSZUBAUEN, HABEN WIR ANGEFANGEN, EIN DISTRIBUTOREN-
NETZWERK AUFZUBAUEN. EINIGE LANDER SOLTEN WIR

JEDOCH BESSER SELBST BEDIENEN ...

CHANCEN JENSEITS DES
HEIMATMARKTES

EIN CE-GEKENNZEICHNETES IVD-PRODUKT kann in
ganz Europa und — durch gegenseitige Anerken-
nung der Konformitatsbewertung der EU — ohne
oder nur mit geringen zusatzlichen regulatorischen
Anforderungen auch in einer Reihe von anderen
Landern auRerhalb Europas verkauft werden. Trotz
der jiingsten Veroffentlichung der europaischen
Leitlinien fir Krebsfriiherkennung ist die Darmkrebs-
Friherkennung in Europa heute immer noch sehr
heterogen - die Konzepte erstrecken sich von
nationalen Programmen mit einfachen Stuhltests

in verschiedenen Planungs- und Implementierungs-
stadien bis hin zur , Friherkennung auf Nachfrage”
durch Stuhltests oder Koloskopie in Deutschland.
Trotz dieser Bemihungen nimmt die Mehrheit der
europaischen Bevolkerung derzeit an keiner syste-
matischen Krebsfriiherkennung teil.

- .

AUFBAU EINES DISTRIBUTOREN-
NETZWERKS

EIN DISTRIBUTORENNETZWERK stellt eine enorme
Chance fiir unseren Epi proColon-Test dar, den wir
bislang noch nicht ganz alleine optimal vertreiben
konnen. Aus diesem Grund haben wir damit begon-
nen, ein Netzwerk von Distributoren aufzubauen.
Der Schwerpunkt liegt dabei zunachst auf Landern,
die idealerweise von lokalen Organisationen mit
einem umfangreichen Wissen um die Besonder-
heiten der entsprechenden Markte und relevanten
Stakeholder betreut werden. Wir wahlen bevorzugt
Distributoren fiir Epi proColon aus, die eine Erfolgs-
bilanz beim Aufbau von Markten fir vergleichbare
Produkte vorweisen konnen und deren diagnosti-
sches Produktportfolio einen molekularen und/oder
onkologischen Fokus aufweist. Die ersten Distributi-
onsabkommen wurden 2010 mit Pronto Diagnostics
flr den israelischen Markt, DATEKS fir den tirki-
schen Markt und DPC fiir den libanesischen Markt
und den Nahen Osten unterzeichnet. Fir 2011 sind
weitere Abkommen geplant.
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EUROPA

BEI DEN ,GROSSEN FUNF" LOHNT
SICH GENAUES HINSCHAUEN

IN DEN STRATEGISCHEN SCHLUSSELMARKTEN in Europa,
ausgenommen Deutschland, d. h. in GroRbritanni-
en, Frankreich, Italien und Spanien, treffen wir eine
Einzelfallentscheidung dartiber, ob diese Markte am
besten von lokalen Distributoren oder von uns selbst
bedient werden. Diese Entscheidung basiert auf
einer fundierten Analyse der Struktur des jeweiligen
Labormarktes, des Marktes flir Darmkrebs-Vorsorge,
der entsprechenden Richtlinien und der Einhaltung
dieser Richtlinien, des Systems flir Kostenerstat-
tung, der GroRRe des Segments der Privatzahler, der
Prasenz unserer Partner auf diesen Markten und
weiteren wichtigen Faktoren.

NACHDEM DIESE ANALYSE FUR FRANKREICH durch-
geflihrt worden war, kamen wir zu dem Schluss,
dass dieser Zukunftsmarkt aus verschiedenen Griin-
den am besten durch unsere eigene Marketing-
und Vertriebsorganisation erschlossen wird. Der
wichtigste Grund ist die Struktur des Labormarktes.

NAHER OSTEN

Obwohl die meisten Labortests in Frankreich von
vielen kleinen, lokalen Laboren durchgefiihrt wer-
den, beschranken sich diese auf die gangigsten IVD-
Tests. Die komplexeren molekulardiagnostischen
Tests werden fur diese Labore von einer Handvoll
hoch zentralisierte Labore durchgefiihrt, die im
Rahmen eines Key-Account-Ansatzes von unserem
Vertriebsteam und dem technischen Kundendienst
bedient werden kénnen. Darliber hinaus arbeiten
wir mit einem erfahrenen franzosischen Experten
im Bereich Molekulardiagnostik zusammen, der
den Kontakt zu den wichtigsten Meinungsbildnern
herstellt, die Labore bei der Aufklarungsarbeit
unterstiitzt und eine Kostenerstattungsstrategie
entwickelt und umsetzt.

IN VIELEN ASIATISCHEN LANDERN nehmen Darm-
krebs-Erkrankungen aufgrund der Verwestlichung
des Lebensstils und der Ernahrungsgewohnheiten
zu. In Anbetracht der begrenzten uns zur Verfiigung
stehenden Ressourcen haben wir beschlossen, in
diesen Markten sowie der Pazifik-Region vorerst
lediglich einen opportunistischen Ansatz zu ver-
folgen.
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MARKETING & VERTRIEB

GOING WEST -

Epi proColon FUR DIE USA

DIE EINFUHRUNG VON Epi proColon IN DEN USA IST MIT
ERHEBLICHEN REGULATORISCHEN HURDEN VERBUNDEN.
ABER WIR SIND DAVON UBERZEUGT, DASS SICH UNSERE

ANSTRENGUNGEN AUSZAHLEN WERDEN.

ZIEL: FDA-ZULASSUNG

Epi proColon gehort zu einer Kategorie von in-vitro-
diagnostischen Tests, fir die vor der Markteinfuih-
rung in den USA eine Premarket Approval (PMA) der
amerikanischen Zulassungsbehorde FDA erforderlich
ist. Um die Zulassung zu erhalten, mussen wir mit
einem Qualitatssystem arbeiten, das den Anforde-
rungen der FDA entspricht. Ferner empfiehlt es sich,
den Test fir ein Real-time-PCR-Instrument zu ent-
wickeln, das idealerweise bereits von der FDA fiir an-
dere Anwendungen zugelassen ist. Der Testkit muss
nach cGMP-Standards hergestellt werden und es
mussen auf der Grundlage von entsprechend kon-
zipierten klinischen Studien gtiltige, wissenschaft-
liche Beweise erbracht werden, die bestatigen, dass
Epi proColon sicher und effektiv fur seinen Verwen-
dungszweck ist. Sobald alle Arbeiten abgeschlossen
sind, wird der Antrag auf Premarket Approval bei
der FDA eingereicht. Das Zulassungsverfahren kann
eine Begutachtung durch ein Beraterpanel der FDA
im Rahmen einer 6ffentlichen Sitzung beinhalten.
Die vorgeschriebene Begutachtungsfrist flir eine
PMA betragt 180 Tage, kann jedoch auch erheblich
langer dauern, da die Behorde zusétzliche Informa-
tionen anfordern kann, um offene Fragen zu klaren,
und damit die Frist unterbrochen wird.
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Trotz des groflen Aufwands und der Unsicherheiten
beziiglich des Zeitrahmens und der Erfolgsaussich-
ten des Zulassungsverfahrens sind wir der Auffas-
sung, dass die Einflihrung von Epi proColon auf dem
US-Markt als FDA-zugelassener IVD-Test unseren
Firmenwert maligeblich erhéhen kann.

53 MILLONEN POTENZIELLE KUNDEN

DIE USA sind der grofite homogene Markt fir
in-vitro-diagnostische Produkte. Fiir Epi proColon
bedeutet dies eine Zielgruppe von rund 53 Millio-
nen Mannern und Frauen im Alter von 50 Jahren
oder alter, die theoretisch fiir die Darmkrebs-Friih-
erkennung infrage kommen. Ungeféahr die Halfte
dieser Personen nimmt gegenwartig nicht an der
Darmkrebs-Vorsorge teil und zahlt somit zu den
potenziellen Kunden unseres Tests. Zudem wird der
Markt von privaten Versicherungsgesellschaften und
integrierten Anbietern von Gesundheitsdienstleis-
tungen dominiert, bei denen die Fritherkennung
einen hohen Stellenwert einnimmt, da diese fir die
Kosteneffizienz und die Maximierung der langffristi-
gen Profite dieser Organisationen eine grof3e Rolle
spielt. Im Gegensatz zu vielen Landern in Europa
sind WerbemalRnahmen, die sich direkt an Patien-
ten richten, in den USA erlaubt. In der Diagnostik-
Branche wird zudem weithin die Ansicht vertreten,
dass jeder in den USA fiir Marketing ausgegebene
Dollar das Potenzial hat, ein Vielfaches an Umsatz
zu erwirtschaften.
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GROSSE ENTWICKLIUNGSFORTSCHRITTE
BEIM US-PRODUKT

IM LAUFE DER ZWEITEN HALFTE VON 2010 und Anfang
2011 haben wir grof3e Fortschritte bei der Entwick-
lung unseres US-Produkts erzielt. Wir haben unser
Qualitatssystem optimiert, um alle US-Vorschriften
zu erfiillen, einen cGMP-Lohnhersteller unter Vertrag
genommen und einen Prototyp-Assay entwickelt,
bei dem die verwendeten Reagenzien und Kit-Kom-
ponenten unter dem cGMP-Standard hergestellt
werden. Zudem wurde der Test fur ein bereits
FDA-zugelassenes Real-time-PCR-Instrument opti-
miert. Ahnlich wie in Europa werden wir mit einer
offenen Plattform arbeiten, d. h. den Test fiir ein
frei zugangliches Real-time-PCR-Instrument entwi-
ckeln, das nicht nur mit unseren Testkits verwendet
werden kann. In einer vor Kurzem durchgefiihrten
Machbarkeitsstudie zeigte ein Prototyp, der flr die-
ses Instrument entwickelt wurde, eine ausgezeich-
nete klinische Leistungsfahigkeit.

Das Konzept der PRESEPT-Studie sowie unsere
Plane, die Studienkohorte als zentralen Bestandteil
unserer klinischen Validierung wiederzuverwenden,
wurden bereits 2007 mit der FDA diskutiert. Im
Februar 2011 haben wir unsere Gesprache mit der
FDA im Rahmen eines sog. Pre-IDE-Meetings wieder
aufgenommen. Seitdem stehen wir beztglich der
klinischen Zweckbestimmung und den Eckpunkten
unseres klinischen Validierungsplans im Dialog mit
der Behorde. Auf der Grundlage des Feedbacks der
FDA formulieren wir derzeit die endgiiltige klini-
sche Zweckbestimmung und legen die wichtigsten
Aspekte unseres Plans zur klinischen Validierung fest.
Hierbei werden wir von DOCRO, einem flihrenden
Beratungsunternehmen fiir FDA-Zulassungen in der
Diagnostik, beraten.

KANADA

USA

VORBEREITUNG FUR DIE EINFUHRUNG
IN DEN USA

WAHREND WIR DIE ENTWICKLUNG des US-Produkts
und die Beantragung der Zulassung bei der FDA
vorantreiben, haben wir ein Projekt initiiert und ein
eigenes Projektteam damit beauftragt, einen detail-
lierten Vermarktungsplan fir die USA auszuarbeiten
und alle erforderlichen Schritte einzuleiten, um
nach der FDA-Zulassung eine erfolgreiche Marktein-
fiihrung sicherzustellen. Derzeit laufende Aktivitaten
umfassen die Ausarbeitung des Plans zur Erwirkung
der Kostenerstattung und des Einschlusses in die
Friherkennungs-Richtlinien in Zusammenarbeit

mit Boston Healthcare Associates und den Ausbau
unseres Netzwerks von einflussreichen klinischen
Meinungsbildnern. Zu diesen Aktivitdten gehort aber
auch die Anstellung eines erfahrenen Marketing-
und Vertriebsleiters und Leiters unseres amerikani-
schen Tochterunternehmens in Seattle, der diesen
Teil unseres Unternehmens in eine kommerziell
ausgerichtete Organisation umbauen soll.

Wahrend wir an der Entwicklung und der Zulassung
unseres Epi proColon IVD-Testkits arbeiten und uns
auf die Markteinfihrung vorbereiten, stellen die
bereits von unseren Partnern Quest (ColoVantage™)
und ARUP Laboratories (Methylated Septin9 Test) in
den USA angebotenen, laborentwickelten Septin9-
Tests eine einzigartige Chance dar. Mit diesen Tests
auf dem Markt konnen wir gemeinsam mit unseren
Partnern Septin9 starker in das Bewusstsein von
Meinungsbildnern und Patientenvereinigungen
bringen und Studien in den USA durchfiihren, die
geeignet sind, die medizinische Akzeptanz dieses
innovativen Verfahrens fiir die Darmkrebs-Friih-
erkennung zu fordern.
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SEPTIN9: POSITIV - ADENOM ENTFERNT — WAS SEINE

|
HOBBYS ANBELANGT, IST HERR JURGEN MEYE EIN MANNI I

WIE ER IM BUCHE STEHT. AUCH WENN ES UM DAS THEMA
DARMKREBS-FRUHERKENNUNG GING. ABER DAS HAT

SICH DANK DEM SEPTINS-TEST INZWISCHEN GEANDERT ...
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Die Hobbys von Jirgen Meye,
68, konnten nicht mannlicher sein.
Von friihester Kindheit an war er faszi-
niert vom Weltall. Er ist ausgebildeter
Lehrer fiir Mathematik, Physik und As-
tronomie. Als er jedoch die Mdglich-
keit erhielt, an einer Oberschule mit
Schulsternwarte in der ehemaligen DDR Astronomie zu unterrichten, z6-
gerte er nicht eine Sekunde lang. Seine Leidenschaft zur Astronomie konnte
er nun mit den verbesserten Beobachtungsbedingungen seinen Schiilern
vermitteln. Nach der Wiedervereinigung und der damit verbundenen Lo-
ckerung der Funkverkehrsbestimmungen erfiillte er sich einen weiteren
Traum und wurde lizenzierter Amateurfunker. Heute kommuniziert er mit
Menschen auf der ganzen Welt und baut seine Funkausriistung teilweise
selber. Seine Interessen, aber auch seine Zurtickhaltung in Bezug auf Krebs-
vorsorge machen ihn zu einem typischen Vertreter seines Geschlechts.
»~Meine Frau hatte bereits zwei Darmspiegelungen fiir die Krebsvorsorge.
Sie und mein Sohn wollten, dass ich mich auch einer unterziehe, aber ich
habe es immer geschafft, mich zu driicken. Wir Ménner versuchen, das
Thema so gut es geht zu vermeiden.” Da sich Herr Meye nicht zu einer
Darmspiegelung liberreden lieR, sah sein Sohn, Dr. Axel Meye, der im Me-
dizinischen Labor Ostsachsen arbeitet und gerade den Septin9-Test dort
einflihrte, eine Chance. Er liberzeugte seine Eltern, den Bluttest machen zu
lassen. Der Septin9-Test von Frau Meye war negativ, der von Herrn Meye
positiv... Schlussendlich stimmte dieser einer Darmspiegelung zu, bei der
ein Adenom (,,Polyp”) entfernt wurde. Seine Gastroenterologen forderten
ihn auf, in zwei Jahren nochmals zu einer Folgeuntersuchung zu kom-
men. ,Dazu wird mich meine Familie diesmal nicht Giberreden mussen.”
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PRODUKTION & LOGISTIK

FOKUSSIERUNG

AUF DIE KERNKOMPETENZEN

DURCH OUTSOURCING KONNEN WIR UNSERE RESSOURCEN

AUF DIE DINGE KONZENTRIEREN,, DIE WIR AM BESTEN KONNEN:
ENTWICKLUNG VON PROPRIETAREN IVD-TESTS UND DEREN
EINFUHRUNG IN DIE MEDIZINISCHE ROUTINE. PRODUKTION NACH
CGMP-STANDARD UND LOGISTIK UBERLASSEN WIR GERNE DEN

PROFIS IN DIESEN BEREICHEN.

OUTSOURCING DER GENERISCHEN
ASPEKTE UNSERES GESCHAFTS

UNSER KERNGESCHAFT ist die Entwicklung von
molekulardiagnostischen Tests fiir Krebserkrankun-
gen und deren Vermarktung. Daher haben wir uns
entschieden, das Risiko zu minimieren, indem wir
einige der allgemeineren Aspekte unseres Geschifts
entsprechenden Spezialisten liberlassen. Im wei-
teren Sinne beinhaltet dies auch das Konzept der
offenen Plattform, d. h. die Nutzung frei zugang-
licher Laborinstrumente, anstatt unsere eigenen
Instrumente und Betriebssoftware zu entwickeln
und zu vermarkten. Zudem erhalten wir die meisten
Reagenzien flr unsere Tests von Drittanbietern,
wodurch die Komplexitat des Herstellungsprozes-
ses reduziert wird.

LOHNHERSTELLUNG
IN EINER CGMP-ANLAGE

OBGLEICH WIR DIE ERSTE GENERATION unseres

Epi proColon- und Epi proLung-Produkts an unserem
Standort in Berlin herstellen, haben wir NextPharma
Technologies mit der Herstellung der zweiten Ge-
neration des Tests, Epi proColon 2.0, nach cGMP-
Standards in deren Werk in San Diego, CA, USA,
beauftragt. Diese Entscheidung ist teilweise darauf
zuriickzufiihren, dass der Aufbau einer Fertigung
nach cGMP-Standards den Bau oder die Anmie-
tung eines neuen Produktionsstandorts erforderlich
gemacht hatte. Auch wenn dies unter Umstanden
in Zukunft eine Option ist, wenn Epi proColon weit
verbreitet ist und stark steigende Absatze ver-
zeichnet, war es unter wirtschaftlichen und Risiko-
aspekten nicht empfehlenswert, diesen Weg jetzt
zu gehen. Wir werden jedoch weiterhin die Verant-
wortung fiir alle Aspekte der Qualitatssicherung,
einschliellich der Freigabe der gefertigten Chargen,
Ubernehmen.
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ARVATO UBERNIMMT LOGISTIK @

FUR DIE LAGERUNG und internationale Distribution

unserer Epi proColon- und Epi proLung-Testkits d rvato
arbeiten wir seit Anfang 2010 mit Arvato Services BERTELSMANN

Healthcare, einer Tochtergesellschaft der Arvato AG,

die zum Bertelsmann-Konzern gehért, zusam-

men. Nach der Produktion werden die Kits an das

Arvato-Lager geliefert, wo sie unter geeigneten

und kontrollierten Bedingungen gelagert werden. Next Pharma
Bei Epigenomics eingehende Bestellungen werden ;
an Arvato weitergeleitet, wo alle weiteren Schritte

eingeleitet werden, wie die Kommissionierung und

Konfektionierung der Sendung, deren Verpackung,

Zollerklarung und sonstige erforderliche Forma-

litaten sowie der Transport tiber etablierte Fracht-

unternehmen.
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PRODUKT

Fpi prolung®

DIAGNOSE VON LUNGENKREBS

MIT GEWISSHEIT. IM JULI 2010 — NACH WENIGER ALS DREI JAHREN
F&E — HABEN WIR UNSER ZWEITES IVD-PRODUKT IN EUROPA

AUF DEN MARKT GEBRACHT: DER Epi prolung BL REFLEX ASSAY
UNTERSTUTZT DIE DIAGNOSE BEI PATIENTEN MIT VERDACHT AUF

LUNGENKREBS.

EIN' SENSITIVER INDIKATOR
FUR LUNGENKREBS

DIE BESTATIGUNG des Vorhandenseins eines bds-
artigen Tumors bei Patienten mit Verdacht auf
Lungenkrebs, z. B. aufgrund von Symptomen und
Befunden in einem bildgebenden diagnostischen
Verfahren wie die Rontgen-Untersuchung oder die
Computertomografie, ist nicht so einfach, wie es
scheinen mag. In vielen dieser Fille ist es Arzten und
Pathologen nicht méglich, die Diagnose anhand
der mikroskopischen Analyse des Materials, das
wahrend einer ersten Bronchoskopie entnommen
wurde, zu bestétigen. In diesen Fallen sind unter
Umstanden weitere invasive diagnostische Verfahren
erforderlich, um das Vorhandensein von Lungen-
krebs zu bestatigen. Dies birgt zusatzliche Risiken fir
den Patienten und kann zu einer Verzogerung bei
der endgliltigen Diagnosestellung und der Einlei-
tung der Behandlung fiihren.

Wir haben den Epi proLung BL Reflex Assay entwi-
ckelt, um diesem spezifischen ungedeckten Bedarf
bei der Diagnose von Lungenkrebs gerecht zu
werden: die Schwierigkeit einer Diagnose bei einer
bosartigen Lungenerkrankung von Patienten mit
nicht eindeutigen zytologischen Befunden. Der

Epi proLung BL Reflex Assay misst den DNA-Methy-
lierungs-Status des SHOX2-Gens im Bronchialsekret
des Patienten, das mittels einer routinemaRigen
Bronchoskopie fir die zytologische Bewertung
gewonnen wurde. Dieser "SHOX2-Biomarker ist ein
sehr sensitiver und zuverlassiger Indikator fir das
Vorhandensein von Lungenkrebs, wenn er in bron-
chialer Spiilflussigkeit nachgewiesen wird. Der

Epi proLung BL Reflex Assay kann so schneller
Klarheit fiir Arzte und Patienten schaffen, ohne dass
zusatzliche invasive Eingriffe erforderlich sind.

Die Leistungsfahigkeit des Epi proLung BL Reflex
Assay wurde in einer Leistungsbewertungsstudie
mit Proben von 75 Lungenkrebs-Patienten und 79
Patienten mit anderen Lungenerkrankungen (z. B.
Infektionen, Sarkoidose, Sklerodermie, COPD) nach-
gewiesen. Der Assay wies 81 % der Krebsfdlle nach;
lediglich 5 % der Kontrollpersonen zeigten falsch-
positive Ergebnisse.
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EIN ATTRAKTIVER NISCHENMARKT

IM VERGLEICH ZU Epi proColon zielt Epi proLung auf
einen kleinen, aber attraktiven Nischenmarkt ab. Wir
vermarkten dieses Produkt hauptsachlich an hoch
spezialisierte Arzte wie Pathologen und Lungenfach-
arzte. Dementsprechend ist unser Marketingansatz
fur dieses Produkt sehr wissenschaftlich. Seit der
Einflihrung von Epi proLung haben wir in Deutsch-
land, der Schweiz, Ungarn und GroRbritannien
Studien mit wichtigen Meinungsbildnern initiiert,
um weitere und unabhéngige Daten zum klinischen
Nutzen dieses Tests zu erbringen, und mehrere
wissenschaftliche Artikel zu unseren klinischen Stu-
dien mit dem Biomarker "SHOX2 fiir medizinische
Fachzeitschriften verfasst. Ebenso wie Epi proColon
vermarkten wir Epi proLung auf dem Heimatmarkt
Deutschland, Osterreich und Schweiz und - iiber
ein wachsendes Distributorennetzwerk — in anderen
Landern in und auRerhalb von Europa. Bislang wur-
de der Biomarker "SHOX2 nicht an unsere Partner

eprr

© Keystone

in der Diagnostikindustrie lizenziert. Dies kann
jedoch in Zukunft eine Option darstellen, wenn sich
der Wert dieses neuen Ansatzes im Bereich Lungen-
krebs-Diagnostik in der Akzeptanz von Epi proLung
in der Arzteschaft widerspiegelt.

Daten aus Machbarkeitsstudien zeigen, dass
mSHOX2 auch ein Biomarker fiir Lungenkrebs sein
kann, wenn er im Blutplasma nachgewiesen wird.
Dadurch ergeben sich weitere Moglichkeiten, den
mSHOX2-Test auch zur Risikostratifizierung vor oder
erganzend zu dem Einsatz von bildgebenden diag-
nostischen Verfahren auszudehnen.
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UNSERE AKTIE

IM JAHR 2010 KAM ES AN DEN WICHTIGEN FINANZMARKTEN
WELTWEIT ZU EINER STARKEN ERHOLUNG. IN DEN USA UND
IN' EUROPA OFFNETEN SICH FUR LIFE-SCIENCES-UNTERNEHMEN
WIEDER DIE FINANZIERUNGSFENSTER.

ERFOLGREICHE KAPITALERHOHUNG

Die Epigenomics-Aktie verzeichnete im Jahresver-
gleich einen Riickgang von 42 % zwischen den
Xetra-Schlusskursen der Jahre 2010 und 2009. Im
Rahmen unserer erfolgreichen Finanzierungsmal-
nahme im Marz/April 2010 haben wir 14.697.361
neue Aktien zu einem Kurs von je EUR 2,25 ausge-
geben und einen Bruttoemissionserlds von

EUR 33,1 Mio. erzielt. Unsere Aktie schloss zum Jah-
resende 2010 mit EUR 2,05 (Xetra) und verlor damit
leicht gegentiber der Kapitalerh6hung im April
2010. Bei deutlicher Volatilitat sank das Xetra-Han-
delsvolumen der Epigenomics-Aktie (Ticker-Symbol:
ECX) von einem Tagesdurchschnitt von nahezu
rund 270.000 Aktien im ersten Quartal 2010 auf nur
noch rund 58.000 Aktien im Tagesdurchschnitt des
vierten Quartals 2010. Am 31. Dezember 2010 wa-
ren insgesamt 44.092.085 Aktien ausgegeben. Die
nachfolgend (=] auf Seite 39) aufgefiihrten groRe-
ren Aktionarsgruppen hielten jeweils mehr als 3 %
des gezeichneten Kapitals der Epigenomics AG.

ANALYSTENEMPFEHLUNGEN
WEITERHIN BEI ,,KAUFEN"

Drei Analysten verfolgten in 2010 die Entwicklung
der Epigenomics-Aktie und veréffentlichten ihre
Einschatzungen und Empfehlungen. Dr. Martin
Schnee von fairesearch (via Close Brothers Seydler
Research AG, bis 30. Juni 2010), equinet’s Edou-
ard Aubery und der unabhéngige Analyst Thomas
Schiessle (via Midas Group) behielten alle ihre
Kaufempfehlungen und ihre deutlich tber dem
Jahresschlusskurs liegenden Kursziele bei.

GROSSES INVESTORENINTERESSE
SEIT PRODUKTEINFUHRUNG

Investoren im In- und Ausland haben insbesondere
seit der Markteinfiihrung unserer ersten beiden
eigenen Produkte Epi proColon und Epi proLung ein
starkes Interesse an Epigenomics. Aus diesem Grund
pflegen wir einen kontinuierlichen und aktiven Dia-
log mit der Investorenschaft und stellen uns deren
Fragen in Bezug auf Epigenomics.

TRANSPARENTER DIALOG MIT AKTIONAREN

Wie in den vergangenen Jahren haben wir unsere
Aktiondre auch in 2010 stets zeitnah, zutreffend und
umfassend informiert und ihnen so die bestmog-
liche Entscheidungsbasis fiir ein tiberlegtes Engage-
ment in Epigenomics-Aktien gegeben.

Fir den 19. April 2010 hatten wir zu einer Jahres-
pressekonferenz und einer Analystenkonferenz nach
Frankfurt am Main eingeladen. Am 8. Juni 2010
fand in Berlin unsere Jahreshauptversammlung statt
und verzeichnete eine Prasenz von rund 53,5 % des
stimmberechtigten Aktienkapitals. Darliber hinaus
boten wir zu wesentlichen Unternehmensereignis-
sen Telefonkonferenzen an. Im Verlauf des Jahres
nahmen wir auch an mehreren Investorenkon-
ferenzen teil und verdffentlichten auf wichtigen
wissenschaftlichen Kongressen in den USA und in
Europa aktuelle klinische Daten. Ferner gaben wir
Aktiondren und interessierten Investoren im Rahmen
zahlreicher Roadshows in Deutschland, Osterreich,
den Benelux-Staaten und in der Schweiz sowie in
GrolRbritannien und den USA wieder Gelegenheit
zu einem intensiven Dialog.
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EPIGENOMICS AKTIEN PERFORMANCE
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60
in %

03.01.2010
EUR 3,33

31.12.2010
EUR 2,05

M Epigenomics AG M Prime Pharma Performance-Index [ Prime Biotech Performance-Index @ TecDax Performance-Index

Aktionare

Stimmrechtsschwelle

Abingworth LLP * >15%
Bellevue Funds (Lux) SICAV ~ >5%

Baker Brothers

VCG Venture Capital Gesellschaft * >3 %

Omega Fund Il L.P. ¥

Badfen-W(jrttembergische Versorgungsanstalt

fur Arzte, Zahnérzte und Tierarzte *

LBBW Asset Management Investmentgesellschaft *

* (im Besitz, unter Management oder Beratung von)

Eckdaten zur Epigenomics-Aktie

ISIN DEOOOAOBVT96
Wertpapierkennnummer (WKN) AOBVT9
Borsenkiirzel ECX

Reuters ECXG.DE

Borse Frankfurter Wertpapierborse

Amtlicher Markt (Prime Standard)

Erster Handelstag

19. Juli 2004

Betreuer/Eigentlimer

ICF Kursmakler AG Wertpapierhandelsbank
equinet AG (seit 1. Juli 2010)

Close Brothers Seydler AG Wertpapierhandelsbank
(bis 30. Juni 2010)

Anzahl Aktien (30. Dez. 2010) 44.092.085
Streubesitz (30. Dez. 2010) 65,45 %
Marktkapitalisierung (30. Dez. 2010) EUR 90.388.774
Jahresschlusskurs EUR 2,05
Hochstkurs EUR 3,57
Tiefstkurs EUR 1,90
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EPIGENOMICS GESCHAFTSBERICHT 2010

Wirtschaftliches Umfeld

Geschaftstatigkeit, Strategie und Organisation
Funfjahrestbersicht

Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage

Personal

Nachtragsbericht

Chancen und Risiken

Prognosebericht

Corporate Governance

Zusatzliche Pflichtangaben fiir borsennotierte
Unternehmen nach § 315 Abs. 4 HGB
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LAGE DER WELTWIRTSCHAFT

Das Jahr 2010 war gepragt von einer allmahlichen Erholung
nach der schlimmsten weltweiten Rezession der letzten Jahr-
zehnte. Nach dem Beinahezusammenbruch der Immobi-
lienmarkte — insbesondere in den USA — in Verbindung mit
den Bankenpleiten in den Jahren 2008/2009 begann sich die
Weltkonjunktur Ende 2009 zu erholen und setzte ihr Wachs-
tum im Jahr 2010 vielerorts fort. Wahrend die Aktienindizes
im Jahr 2010 weltweit wieder deutlich zulegten, konnten die
Arbeitsmarkte, vor allem in den USA, bislang noch nicht in
vollem Umfang profitieren. Die Markte fur Kredite, Eigenkapi-
tal und Wahrungen konnten sich im Jahresverlauf stabilisieren
und erholen. Die im Jahr 2009 in vielen Landern der Welt
entschieden ergriffenen staatlichen Malnahmen haben sich
in 2010 eindeutig positiv ausgewirkt.

Diese gesamtwirtschaftliche Verbesserung ging einher mit
einem weiteren maRig volatilen Jahr, trotz einiger grofRerer
Schwankungen zwischen Euro und US-Dollar im zweiten
Quartal. Der Wechselkurs zwischen Euro und US-Dollar be-
gann das Jahr 2010 mit einer Relation von EUR/USD 1,41,
fiel im zweiten Quartal bis auf ein Tief von EUR/USD 1,19,
stieg im Verlauf des dritten und vierten Quartals bis auf
EUR/USD 1,42 und schloss das Jahr unter EUR/USD 1,34. Die
Prognosen fiihrender Analysten fir 2011 weisen wie ublich
deutliche Schwankungsbreiten auf.

Die generellen Einschédtzungen fiihrender Experten fiir das
Wirtschaftsjahr 2011 tendieren in Richtung eines vorsichtigen
Optimismus fur ein anhaltendes bescheidenes Wachstum in
den wichtigen Volkswirtschaften. Der Markt sendet jedoch
immer noch Warnzeichen und einige Experten schlieRen
auch ein erneutes Abgleiten in eine Rezession nicht aus.

AUSWIRKUNGEN DER WELTWEITEN KRISE AUF DIE
LIFE-SCIENCES-BRANCHE UND AUF EPIGENOMICS
IM JAHRE 2010

Das Gesundheitswesen und die Life-Sciences-Branche gelten
traditionell als , defensive Sektoren”, die weniger abhangig
von starken wirtschaftlichen Auf- und Abwartsbewegungen
sind und eine von Krisen wenig beeinflusste Nachfrage nach
ihren Produkten und Leistungen aufweisen. Vom Grundsatz
her sollte diese Einschatzung auch fir die Zukunft gelten. Al-
lerdings haben auch bereits einige groRe Pharmaunterneh-
men erneut Kosteneinsparungsprogramme und Entlassun-
gen angekiindigt, was zeigt, dass sich vermutlich niemand
den Auswirkungen dieser Krise vollstindig entziehen kann.
Wichtiger jedoch ist, dass die US-Gesundheitsreform Auswir-
kungen auf den Gesundheitssektor im Allgemeinen und die
Diagnostikbranche im Besonderen haben wird. Es ist abzu-
sehen, dass sich die hohen Gewinne im Gesundheitssektor
auf Dauer nicht halten lassen werden und die Pharmapreise
im weltgroRten Einzelmarkt zunehmend infrage gestellt und
unter Druck kommen werden. Noch ist unklar, welche struk-
turellen Auswirkungen dies fiir die Diagnostikbranche haben
wird. Diese Branche sollte auch von der zunehmenden Kon-
zentration auf Vorbeugung und Friiherkennung von Krank-
heiten in mehreren wichtigen Markten profitieren kdnnen.
Die Darmkrebs-Friiherkennung bleibt weiter im Fokus und
steht als Wachstumsbereich unverandert ganz oben im The-
menkatalog vieler Gesundheitssysteme.

Da Epigenomics nicht allein von der generellen Verbraucher-
nachfrage abhangig ist — abgesehen von der Bereitschaft von
Privatzahlern, die Kosten des Darmkrebs-Friiherkennungs-
tests bis zur allgemeinen Kostenerstattung durch die Kran-
kenkassen selbst zu tragen — und sich unsere Kundschaft bis
heute (iberwiegend aus klinischen Labors sowie Diagnostik-
und Pharmaunternehmen zusammensetzt, schatzen wir die
Gefahr, dass unser eigenes Geschéft von diesen makrodkono-
mischen und politischen Entwicklungen hart getroffen wird,
als niedrig ein.
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Der Bereich Molekulardiagnostik der Life-Sciences-Branche
bietet unverandert eine der attraktivsten und begehrtesten In-
vestitionschancen. Die Wachstumsraten in der Molekulardiag-
nostik sind bedeutend hoher als in der Diagnostikbranche
allgemein. Der Anwendungsbereich Onkologie gilt dabei als
wesentlicher Faktor fir zukiinftiges Wachstum im Bereich der
Molekulardiagnostik. Allein die rund 300 Millionen Menschen
in Nordamerika, Europa und Japan im Alter von tber 50 Jah-
ren, die fur einen Darmkrebs-Bluttest infrage kommen, bieten
der Diagnostikbranche ein Marktpotenzial von jahrlich tber
USD 3,7 Mrd. Angesichts der jahrlich rund 320.000 neuen
Darmkrebs-Fille in der EU sowie rund 143.000 in den USA
und angesichts der Tatsache, dass immer noch mehr als 60 %
aller entdeckten Darmkrebs-Falle im symptomatischen Sta-
dium entdeckt werden, wenn die Uberlebensraten sehr viel
niedriger sind als im Friihstadium, haben sich die allgemeinen
Marktchancen fiir einen Test wie Epi proColon nicht geandert.

Wir sind uns der wirtschaftlichen und politischen Herausfor-
derungen, denen wir uns gegeniibersehen, vollkommen be-
wusst und stellen uns so gut wie moglich auf die kinftige
Entwicklung in den ndchsten Jahren ein. In den Abschnitten
»Chancen und Risiken” und , Prognosebericht” dieses Lage-
berichts wird im Einzelnen auf die Auswirkungen eingegan-
gen, die die weltweite Lage auf unsere Geschaftstatigkeit und
unsere Gesellschaft eventuell haben konnte. Dennoch ist es
uns im April 2010 trotz schwieriger Zeiten und Krisen gelun-
gen, fihrende Investoren mit der Bereitschaft zu finden, wei-
ter in unsere Gesellschaft und deren zukinftige Entwicklung
zu investieren.

GESCHAFTSTATIGKEIT, STRATEGIE
UND ORGANISATION

KONZERNSTRUKTUR UND GESCHAFTSTATIGKEIT

Die Epigenomics AG hat ihren Firmensitz in Berlin und verfiigt
mit der Epigenomics, Inc. Gber eine 100 %ige Tochtergesell-
schaft in Seattle, WA, USA.

Unsere Mission besteht weiter darin, ein weltweit flihrendes
Molekulardiagnostik-Unternehmen fir Krebs auf der Basis der
DNA-Methylierung aufzubauen. Alle unsere F&E-Aktivitaten
und Vermarktungsmalnahmen sind auf die Erfillung die-
ser Mission ausgerichtet. Mit der Markteinfiihnrung unserer
firmeneigenen Produkte Epi proColon Early Detection Assay
(Epi proColon) und Epi proLung BL Reflex Assay (Epi proLung)
sowie mit den nun bei unseren Partnern Abbott Molecular
Diagnostics, Inc. (,Abbott”), Quest Diagnostics, Inc.
(,,Quest”), ARUP Laboratories, Inc. (,ARUP”) und Warnex,
Inc. (,Warnex”) kommerziell verfligbaren Produkten haben
wir im Verlauf des Jahres 2010 wichtige Fortschritte in der
Verwirklichung dieser Mission gemacht.

Unserem dualen Geschaftsmodell folgend entwickeln und
vertreiben wir Diagnosetests flir Darmkrebs, Lungenkrebs
und in Zukunft auch fiir Prostatakrebs und beabsichtigen, sie
entweder im Direktmarketing und -vertrieb oder im Rahmen
nicht exklusiver Lizenzpartnerschaften zu vermarkten. Alle un-
sere molekulardiagnostischen Krebstests zielen auf erhebliche
Marktpotenziale ab und sind auf unzureichend gedeckten
medizinischen Bedarf ausgerichtet mit dem Ziel, Patienten
und Arzten durch anwendungsfreundlichere und liberlegene
diagnostische Tests Nutzen zu bieten.

ZIELE, STRATEGIE UND FUHRUNG DES UNTERNEHMENS

Bei der Umsetzung unserer Strategie und deren Fortschritts-
kontrolle gehen wir sehr konzentriert und zielorientiert vor.
Jedes Jahr definieren Aufsichtsrat und Vorstand des Unter-
nehmens Ziele in Form von Meilensteinen und Leistungs-
vorgaben hinsichtlich des operativen Ergebnisses, der Part-
nerschaften und Geschaftsabschliisse sowie beziiglich der
Produktentwicklung und klinischen Studien. In 2010 haben
wir unseren Finfjahres-Geschaftsplan aktualisiert und unsere
duale Unternehmensstrategie bekraftigt. Im Rahmen dieser
dualen Strategie gehen wir zum einen nicht exklusive Part-
nerschaften ein und vergeben nicht exklusive Lizenzen an
unseren Biomarkern fiir Massentests zur Krebsfriiherkennung.
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Zum anderen entwickeln und vermarkten wir In-vitro-Dia-
gnose (IVD)-Kits fur diese Biomarker. Wir zielen auf ausge-
wahlte Marktsegmente mittels eigener Produktentwicklung
und durch Direktmarketing und -vertrieb.

Im ersten Quartal 2010 bestand ein wichtiges Unterneh-
mensziel darin, zusétzliches Kapital fir unsere Geschéfts-
tatigkeit der kommenden Jahre aufzunehmen. Hier waren wir
Anfang April durch den Abschluss unserer Kapitalerhéhung
mit einem Bruttoerlds von EUR 33,1 Mio. erfolgreich.

Fur das Geschaftsjahr 2010 war wichtigstes Unternehmens-
ziel, neben der angesprochenen Finanzierung die Entwick-
lung und Vermarktung unseres blutbasierten Darmkrebs-
Friherkennungstests als Hauptwerttreiber und Leitprodukt
voranzubringen. Im Rahmen dieser Zielsetzung gab es fir
das Jahr 2010 klare Ziele und Vorgaben, von denen wir die
meisten erreicht haben. Unser US-Lizenzpartner ARUP hat
einen blutbasierten Darmkrebs-Test auf der Grundlage unse-
res Biomarkers "SEPT9 und unserer Technologielizenzen frei-
gegeben. Daneben haben wir unsere Zusammenarbeit mit
der japanischen Sysmex Corporation (,,Sysmex”) verlangert
und ausgeweitet und konnten unsere Liste kommerzieller
Partnerschaften um die kanadische Warnex, Inc. erweitern.
Wir haben Epigenomics zu einem IVD-Unternehmen mit ISO-
zertifiziertem Qualitdtsmanagementsystem entwickelt, das an
seinen beiden Standorten die Anforderungen in Bezug auf
die Entwicklung, Herstellung und Vermarktung von IVDs ein-
schlieBlich der individuellen Anforderungen des kanadischen
Marktes erfuillt.

Mit der Markteinfiihrung unseres Lungenkrebs-Tests ba-
sierend auf dem Biomarker "SHOX2 hat unser Entwick-
lungsteam erneut seine Fahigkeit unter Beweis gestellt, CE-
zertifizierte IVD-Kits zu entwickeln, herzustellen und auf den
Markt zu bringen. Dieser Test steht nun Klinikarzten in Europa
unter dem Markennamen Epi proLung BL Reflex Assay zur
Verfligung.

Ein weiteres strategisches Unternehmensziel war der erfolg-
reiche Abschluss unserer prospektiven und multizentrischen,
klinischen PRESEPT-Studie in den USA und in Deutschland.
Dieses Ziel haben wir im ersten Quartal 2010 erreicht und die
Daten dieser klinischen Studie im Mai 2010 auf der Digestive
Disease Week (DDW) verdffentlicht. Die jlingst von ARUP und
uns selbst auf wichtigen Konferenzen bekannt gegebenen
klinischen Fall-Kontroll-Studien zeigen die Leistungsfortschrit-
te des Septin9-Assays. Sensitivitats-/Spezifitatskombinationen
von 91 %/87 %, 90 %/89 % sowie 86 %/93 % verdeut-
lichen das einzigartige klinische und biologische Potenzial des
Biomarkers ™SEPT9.
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SchlieBlich bieten wir Kunden in der Pharma- und Life-
Sciences-Branche im Bereich Biomarker auch hochwertige
Forschungsleistungen und -I6sungen an.

Wir verfolgen unsere Strategie weiterhin derart, dass wir
uns bei der Umsetzung mittels schlanker und effizienter Ge-
schaftsablaufe auf Hauptwerttreiber konzentrieren. Beim Ein-
satz der notwendigen Ressourcen achten wir darauf, dass un-
sere Liquiditatsziele fur die kommenden Jahre erreicht werden
konnen.

UBERBLICK UBER UNSER GESCHAFT

Im Geschiftsjahr 2010 haben wir Epigenomics zu einem
kommerziell ausgerichteten und produktgetriebenen Unter-
nehmen weiterentwickelt. Um dieses Ziel zu erreichen, ver-
folgen wir weiterhin eine duale Strategie. Zum einen konzen-
trieren wir uns darauf, Marktakzeptanz und Verkaufszahlen
fir unseren blutbasierten Darmkrebs-Friiherkennungstest
Epi proColon auf der Grundlage von Septin9 und fir unser
zweites auf den Markt gebrachtes CE-gekennzeichnetes IVD-
Produkt Epi proLung zu erhéhen. Zum anderen bauen wir
auf die Anstrengungen unserer Partner zur erfolgreichen Ver-
marktung ihrer Darmkrebs-Bluttests auf der Basis des von uns
lizenzierten Biomarkers "SEPT9.

Innerhalb von nur sechs Monaten seit der Markteinfiihrung
war unser blutbasierter Septin9-Test Epi proColon fir die
Darmkrebs-Friiherkennung bundesweit und in der Schweiz
verfugbar. Ferner haben wir im vierten Quartal 2010 die
Verfligbarkeit von Epi proColon lber unsere Heimatmarkte
(Deutschland, Osterreich und die Schweiz) hinaus ausge-
dehnt. Wir unterzeichneten mit der Pronto Diagnostics Ltd.,
Tel Aviv, Israel, ein exklusives Vertriebsabkommen fiir die Ver-
marktung unseres Tests in Israel, ein exklusives Vertriebsab-
kommen mit der DATEKS Company Ltd., Ankara, Turkei, fur
die Vermarktung in der Turkei und einen exklusiven Handler-
vertrag mit der DPC Lebanon S.A.R.L., Beirut, Libanon, fiir die
Vermarktung im Nahen Osten (Libanon, Vereinigte Arabische
Emirate, Saudi-Arabien, Katar, Kuwait, Syrien, Jordanien und

Agypten).

Als Ergebnis unserer groRen Bemuhungen bei der Partner-
suche ist unser Septin9-Test nun in den USA, in Europa, im
Nahen Osten, in Kanada und in der Region Asien/Pazifik in
unterschiedlichen Formaten auf mehreren Plattformen, wie
beispielsweise Abbott m2000, Roche LightCycler® 480 und
AB 7500 Fast real-time PCR System, kommerziell verfligbar.



44 EPIGENOMICS GESCHAFTSBERICHT 2010

Im Januar 2010 hat Quest in den USA seinen blutbasierten
laborentwickelten Test (LDT) zur Erkennung von Darmkrebs
auf den Markt gebracht. Der Test war von Quest unabhangig
auf der Grundlage unseres patentgeschiitzten DNA-Methylie-
rungs-Biomarkers "SEPT9 entwickelt worden.

Im Juli 2010 hat unser Lizenzpartner ARUP Laboratories Inc.,
Salt Lake City, UT, USA, seinen blutbasierten LDT zur Darm-
krebs-Friiherkennung in den Markt eingefiihrt. Der Test be-
ruht ebenfalls auf dem mSEPT9-Biomarker und unseren DNA-
Methylierungstechnologien, die wir ARUP im August 2009
als nicht exklusive Lizenzen erteilt hatten. Nach Angaben von
ARUP identifiziert der von ihnen entwickelte und validierte
Septin9-Test neun von zehn Patienten mit zuvor unentdeck-
tem Darmkrebs, darunter auch Patienten in friihen Stadien
der Erkrankung.

Im Mai 2010 hatten wir die Rechte zur Herstellung und Ver-
marktung eines Septin9-LDT in Kanada an das kanadische
Life-Sciences-Unternehmen Warnex, Inc., Laval, QC, verge-
ben. Am 6. Dezember 2010 hat Warnex auf der Basis dieses
LDT einen molekulardiagnostischen Septin9-Testservice auf
den Markt gebracht. Vor der Markteinfiihrung hatte Warnex
seinen Septin9-Test unabhangig entwickelt und erfolgreich
validiert und dazu Blutproben von Darmkrebs-Patienten und
von Personen ohne erkennbaren Koloskopie-Befund verwen-
det.

Zu Beginn des dritten Quartals 2010 haben wir unser zweites
CE-gekennzeichnetes in-vitro-diagnostisches (IVD)-Produkt
Epi proLung in Europa auf den Markt gebracht. Dieser neuar-
tige molekulardiagnostische Test kann Pathologen und Klinik-
arzten helfen, mit groRerer Gewissheit eine bosartige Lun-
generkrankung bei Patienten mit Verdacht auf Lungenkrebs
zu diagnostizieren, bei denen herkémmliche Diagnoseverfah-
ren scheitern oder keine schliissigen Ergebnisse liefern. Der
klinische Nutzen dieses neuartigen Tests wurde in einer Leis-
tungsbewertungsstudie, der letzten Stufe in der Entwicklung
eines [IVD-Produkts, unter Beweis gestellt. Die klinische Studie
bestatigte die Daten fruherer Forschungsstudien und zeigte,
dass mithilfe des Epi proLung-Tests gemessene methylier-
te SHOX2-DNA ein sensitiver (81 %) und hochspezifischer
(95 %) Biomarker fur den Nachweis von Lungenkrebs in
Bronchiallavage-Proben ist.

Im Verlauf des Jahres 2010 haben wir unsere Strategie der
nicht exklusiven Partnerschaften und Vermarktung weiter-
verfolgt und Predictive Biosciences, Inc., Lexington, MA, USA
(,,Predictive”), flr den Prostatakrebs-Biomarker GSTP1 eine
kommerzielle LDT-Lizenz erteilt. Im Rahmen der urspriing-
lichen Vereinbarung hatten wir Predictive das Recht erteilt,
unter Einbezug dieses anerkannten DNA-Methylierungs-Bio-
markers einen Prostatakrebs-Test zu entwickeln, sowie eine
Option auf eine Vermarktungslizenz fiir den GSTP1-Test als
Laborservice in den Vereinigten Staaten. Aufgrund der anhal-
tend grofen Fortschritte bei der Entwicklung dieses Tests hat
Predictive die Option ausgetibt, was eine einmalige Lizenz-
gebihr an uns auslste. Wir werden in Form von Lizenzein-
nahmen auch an den kiinftigen Produktverkaufen des derzeit
noch in der Entwicklung befindlichen Prostatakrebs-Tests von
Predictive beteiligt sein.

Im Geschéftsjahr 2010 haben wir unser Portfolio an geisti-
gem Eigentum weiterentwickelt und optimiert. Im Méarz 2010
konnten wir vermelden, dass unser Unternehmen vom japa-
nischen Patentamt eine sogenannte , Notice of Allowance”
erhalten hat. Mit dieser Mitteilung kiindigte die Behorde an,
ein Patent fir unsere HeavyMethyl™-Technologie zu erteilen.
Diese Mitteilung entspricht einer ,Regel 71 (3) Mitteilung”
des Europaischen Patentamts. Das Patent war zuvor bereits
in den USA, in Europa, China, Russland, Australien, Stidkorea
und in Neuseeland erteilt worden.

Im April 2010 konnten wir bekannt geben, dass unser Un-
ternehmen vom U.S. Patent- und Trademark Office eine so-
genannte ,Notice of Allowance” erhalten hat. Mit dieser Mit-
teilung kiindigte die Behorde an, ein Patent fir unseren DNA-
Methylierungs-Biomarker ("SEPT9) zu erteilen. Bereits im
April 2008 hatten wir ein entsprechendes Patent in Europa er-
halten. Die jetzt zur Erteilung vorgesehene Patentanmeldung
schiitzt ,,eine Methode flir den Nachweis oder die Klassifizie-
rung von Darmkrebs mittels des DNA-Methylierungs-Status
des Septin9-Gens”.

Im November 2010 starteten wir fir den Epi proColon-Test
eine klinische Beobachtungsstudie, um die Akzeptanzmuster
im Markt zu untersuchen. Ziel ist es, mit der Unterstiitzung
von bis zu 300 Hausarzten bis zu 3.000 Patienten in diese
Beobachtungsstudie einzubeziehen.
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Im ersten Quartal 2010 haben sich unsere F&E-Aktivitaten
auf den Abschluss und die Evaluierung der PRESEPT-Studie fiir
die Darmkrebs-Friiherkennung konzentriert. In diese Studie
wurden bis Ende 2009 mit Erfolg insgesamt 7.941 Proban-
den mit durchschnittlichem Risiko und Anspruch auf Darm-
krebs-Vorsorge einbezogen, darunter 53 Falle von bislang
unerkanntem Darmkrebs. Nach der Einbeziehung wurde eine
der von jedem Studienteilnehmer entnommenen Blutproben
flr eine medizinisch-wissenschaftliche Studie verwendet, um
die Leistungsfahigkeit des Biomarkers "SEPT9 in der PRESEPT-
Studienkohorte im Vergleich zu den Ergebnissen der Kolosko-
pie nachzuweisen, der sich alle Studienteilnehmer unterzie-
hen mussten.

Der fiir die Uberwachung der PRESEPT-Studie und die Verof-
fentlichung ihrer Ergebnisse verantwortliche, unabhangige kli-
nische Lenkungsausschuss hat im Mai 2010 die Abschlusser-
gebnisse der PRESEPT-Studie auf der Digestive Disease Week
(DDW), der fiihrenden medizinischen Fachkonferenz auf dem
Gebiet Magen und Darm, veroffentlicht. Die Ergebnisse zeig-
ten bei der Messung der drei kommerziell bedeutsamen Re-
plikate auf das Vorhandensein von Septin9 eine Sensitivitat fur
Darmkrebs von 66,7 % bei einer Spezifitdt von 88,4 %. Mit
diesem Ergebnis erfiillte die PRESEPT-Studie ihre Zielsetzung,
die Mehrheit der vorhandenen Krebsfélle in einer Friiherken-
nungs-Kohorte zu entdecken — eine Voraussetzung fir nicht
invasive Friiherkennungstests gemal den derzeit geltenden
gemeinsamen Richtlinien der American Cancer Society, der
U.S. Multi-Society Task Force on Colorectal Cancer und des
American College of Radiology’. Mit einer Spezifitdt von
88,4 % lag das Testergebnis fiir Septin9 innerhalb der vor-
gegebenen Bandbreite von 85 % bis 90 % und sollte damit —
einer ersten gesundheitsdkonomischen Analyse zufolge — die
Akzeptanz offentlicher und privater Kostentrdger und deren
Kostenerstattung fordern. Die Abschlussdaten der PRESEPT-
Studie sollen im zweiten Halbjahr 2011 in einer renommier-
ten Fachzeitschrift verdffentlicht werden.

Zum 31. Dezember 2010 wies unsere Finanzlage ein-
schlieBlich marktgangiger Wertpapiere eine Liquiditdt von
insgesamt EUR 26,4 Mio. und damit einen Anstieg um
EUR 20,2 Mio. gegeniiber dem Jahresende 2009 aus. Dieser
Anstieg ist im Wesentlichen Folge des Finanzmittelzuflusses
von netto EUR 30,3 Mio. aus der im April 2010 erfolgreich
durchgefiihrten Kapitalerh6hung.
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Unsere Umsatzerlose haben sich gegeniber dem Geschafts-
jahr 2009 (EUR 4,3 Mio.) in 2010 um 58 % auf EUR 1,8 Mio.
vermindert. Dieser Riickgang ist im Wesentlichen auf den in
den Vorjahresvergleichszahlen enthaltenen deutlichen Um-
satzanteil aus einer Meilensteinzahlung im Rahmen der Ko-
operation mit Abbott zurtickzufiihren. Gleichzeitig hat sich
unser Finanzmittelverbrauch fiir die operative Geschaftstatig-
keit und die Investitionstatigkeit (ohne Wertpapiertransakti-
onen) im Jahresvergleich deutlich vermindert, da es Anfang
2010 zu groReren einmaligen Mittelzuflissen kam, die im
Geschaftsjahr 2009 bereits als Umsatzerlose erfasst worden
waren.

MARKETING, VERTRIEB UND GESCHAFTSENTWICKLUNG

Im Verlauf des Geschaftsjahres 2010 haben wir unser Team
fir Marketing und Vertrieb weiter gestarkt. Am Jahresende
2010 bestand dieses Team in Europa aus neun Vollzeitkraf-
ten und einer Teilzeitkraft sowie einem Vertreter in Frank-
reich. Dieses Team hat mehr als 20 Labors in Deutschland,
der Schweiz und in Osterreich erfolgreich im Umgang mit
dem Epi proColon-Test geschult und die Schulung in einigen
Labors in Frankreich aufgenommen. Ferner wurden in der
zweiten Jahreshalfte 2010 die ersten Distributoren fiir andere
Lander geschult.

Daneben hat unser Marketingteam unsere Lizenzpartner
Abbott, Quest, ARUP und Warnex bei deren Marketingakti-
vitaten unterstiitzt, um eine einheitliche Positionierung und
einen einheitlichen Markenauftritt ihrer jeweiligen blutba-
sierten Darmkrebs-Tests auf der Grundlage des Biomarkers
mSEPT9 zu gewahrleisten.

Unsere Medienkampagnen haben insbesondere in den Kern-
markten Deutschland, Schweiz und Osterreich, aber auch
in Frankreich, GroRbritannien, den Benelux-Staaten und in
den Vereinigten Staaten betrachtliches Interesse geweckt
und ein nachhaltiges Echo in den einschldgigen Medien
hervorgerufen. Im Laufe des Jahres 2010 haben wir unser
Epi proColon-Produkt, klinische Daten des Biomarkers "SEPT9
sowie Fortschritte in der Produktentwicklung und die neues-
ten Forschungsergebnisse auf den folgenden maRgebenden
Konferenzen présentiert:

1 Levin B, et al., Screening and surveillance for the early detection of colorectal cancer and adenomatous polyps, 2008: a joint guideline from the American Cancer
Society, the U.S. Multi-Society Task Force on Colorectal Cancer, and the American College of Radiology. Gastroenterology 2008, 134(5): 1570-95.
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12. Central-European Lung Cancer Conference, 2.—4. Dezember 2010 — Budapest, Ungarn

Days of Colo-Proctology, 26.—27. November 2010 — Paris, Frankreich
Nord GASTRO, 26.-27. November 2010 - Celle
AIO Herbsttagung, 18.-20. November 2010 - Berlin

FEMMES & CANCERS 2010, 17.-19. November 2010 - Biarritz, Frankreich
Gastro Update Hall 2010, 12.—13. November 2010 — Hall (Tirol), Osterreich

Bayrischer Internistenkongress, 6.—7. November 2010 — Miinchen
Bavaria GASTRO, 28.-30. Oktober 2010 — Wiirzburg

UEWG 2010 Congress, 23.-27. Oktober 2010 - Barcelona, Spanien
DGGG Gyn Kongress, 5.-8. Oktober 2010 — Miinchen

DGKL, 29. September—2. Oktober 2010 — Mannheim

DGVS Conference 2010, 15.-18. September 2010 — Stuttgart
ISOBM 2010, 3.-8. September 2010 — Miinchen

International Symposium on Molecular Diagnostics, 3.-5. Juni 2010 — Graz, Osterreich

Society of Pathology Conference, 27.-30. Mai 2010 — Berlin

94% Annual Conference of the German Pathology Society e.V., 27.-30. Mai 2010 - Berlin

Digestive Disease Week, 1.-5. Mai 2010 — New Orleans, LA, USA

German Society of Internal Medicine Congress (DGIM), 9.—14. April 2010 — Wiesbaden

5t European Multidisciplinary Colorectal Cancer Congress, 28.—30. Méarz 2010 — Nizza, Frankreich

DKG - 29. German Cancer Congress, 24.-27. Februar 2010 — Berlin

Wir haben auch unseren Dialog mit fiihrenden Patienten-
Interessenvertretungen, wie den deutschen Stiftungen
Felix-Burda-Stiftung und LebensBlicke e.V. und der
Colorectal Cancer Coalition (C3) in den USA, intensiviert.

Unsere Geschaftsentwicklungsaktivitaten befassten sich in
erster Linie mit dem Abschluss neuer Lizenzabkommen wie
mit Warnex in Kanada und dem Betreuen laufender Koopera-
tionen wie mit Abbott, Quest, ARUP, Sysmex, Predictive und
QIAGEN. Im Rahmen unseres nicht exklusiven Partnerschafts-
modells haben wir fiir die Entwicklung und Vermarktung un-
seres Darmkrebs-Tests auf der Basis von Septin9 weitere mog-
liche neue Partner identifiziert.

Am Jahresende 2010 standen wir in laufenden Verhandlun-
gen mit moglichen neuen Lizenznehmern und Partnern fir
die Entwicklung und Vermarktung von Diagnoseprodukten.
Es ist unser Ziel, den Septin9-Test als Epigenomics direkt so-
wie mittelfristig gemeinsam mit bis zu drei nicht exklusiven
IVD-Partnern (einschl. Abbott) zu vermarkten.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG (F&E)

Darmkrebs (Septin9)

Im Verlauf des Jahres 2010 konzentrierte sich unsere Forschung
und Entwicklung weiter auf das am weitesten fortgeschrit-
tene Produktentwicklungsprogramm, unseren Septin9-Test.
Die nachfolgend aufgefiihrten Schritte im Rahmen dieses
Programmis stellten die Eckpunkte unserer F&E-Aktivitaten in
2010 dar:
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Abschluss der klinischen PRESEPT-Studie mit Erreichen der
primaren Endpunkte;

Abschluss  eines  Lohnfertigungsvertrags mit der
NextPharma Technologies, Inc., San Diego, CA, USA, zur
Herstellung unserer Septin9-Testkits;

Sicherung des Zugangs zu einer Plattform fiir ein fih-
rendes FDA-zugelassenes Gerat fir unseren US-IVD-Test
Epi proColon;

Verpflichtung der DOCRO, Inc., Seymour, CT, USA, zur
Unterstlitzung unserer FDA-Zulassung fir Epi proColon;

Einreichung des ,Briefing Booklet” fiir Epi proColon bei
der FDA;

Verbesserung der klinischen Leistung des Septin9-Tests;

Schulung mehrerer klinischer Labors in Deutschland,
Osterreich, der Schweiz und Frankreich zur Septin9-Mes-
sung;

Entwicklung mehrerer Forschungs-Assays fir die mog-
liche Entwicklung von Darmkrebs-Bluttests der nachsten
Generation, z. B. flr die Uberwachung;

Herstellung der dritten Generation der firmeneigenen
Forschungsplattform DMH fir Methylations-Biomarker.

Lungenkrebs

Im Verlauf des Geschaftsjahres 2010 haben wir in der klini-
schen Entwicklung unseres Lungenkrebs-Programms groRe
Fortschritte erzielt. Wir validierten mit Erfolg einen Diag-
nostik-Test auf der Basis von Bronchiallavage-Proben und
brachten ihn anschlieRend in Europa auf den Markt. Unsere
Forschung in mogliche blutbasierte Anwendungen und in er-
weiterte Produktlinien fiir den Biomarker SHOX2 haben wir
fortgesetzt.

Prostatakrebs

Im Jahr 2010 mussten unsere molekulardiagnostischen Tests
fur Prostatakrebs auf der Basis von ™PITX2 (einem gewebe-
basierten Prognosetest nach einer radikalen Prostatektomie)
und "GSTP1 (einem Assay auf der Basis von Biopsie- oder
Urinproben zur verbesserten Diagnose von Prostatakrebs)
hinter der Forschung fir unsere Darmkrebs- und Lungen-
krebs-Programme zurtickstehen.

Mit Erfolg haben wir unseren "GSTP1-Biomarker und unse-
re DNA-Methylierungstechnologien nicht exklusiv fir LDT-
Rechte in den USA an Quest und Predictive auslizenziert. Wir
halten fur unsere Prostatakrebs-Programme weiter Ausschau
nach Vermarktungspartnern.

N\
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QUALITATSMANAGEMENT

Wir verfligen Uber ein gut eingerichtetes, umfassendes Qua-
litdtsmanagementsystem fiir die Entwicklung, die Herstellung
und den Vertrieb von IVD-Produkten, das den Anforderun-
gen von ISO 13485 entspricht. Bei ISO 13485 handelt es sich
um eine international anerkannte Norm fiir das Qualitatsma-
nagement von Medizingerdten, die von der Internationalen
Organisation fiir Normung (ISO), einer weltweiten Vereini-
gung nationaler Normungsorganisationen, entwickelt wurde.
ISO 13485 beschreibt die Anforderungen an ein Qualitats-
managementsystem, das sicherstellt, dass ein Unternehmen
in der Lage ist, Medizinprodukte und damit verbundene
Dienstleistungen anzubieten, die stets den Kundenwiinschen
und den jeweiligen gesetzlichen Anforderungen entsprechen.
Die Einrichtung eines mit ISO 13485 konformen Qualitéats-
managementsystems ist Beweis fur die Selbstverpflichtung
von Epigenomics, sichere und wirksame Diagnoseprodukte
zu entwickeln.

Im Geschaftsjahr 2010 hat sich unser nach ISO 13485 zer-
tifiziertes Qualitdtsmanagementsystem mit Erfolg Uberprii-
fungs-Audits unterzogen. Wir haben diese Priifungen fiir
die Entwicklung, die Herstellung und den Vertrieb von IVD-
Produkten an unserem Konzernsitz in Berlin und am Sitz un-
serer Tochtergesellschaft in Seattle bestanden. Auch die Zer-
tifizierungspriifungen nach dem Canadian Medical Devices
Conformity Assessment System (CMDCAS) haben wir in Ber-
lin und Seattle mit Erfolg absolviert und damit die kanadi-
schen Anforderungen in Bezug auf Qualitatssysteme erfiillt.

Dies belegt unser anhaltendes Bekenntnis zu einem Quali-
tatsmanagementsystem, das den internationalen Qualitats-
managementstandards fir Medizingerdte entspricht, zu
denen auch IVD-Produkte wie unsere Tests flir Darm-, Lun-
gen- und Prostatakrebs gehoren, und zu seinem Einsatz. Die-
se Zertifizierung gilt fur finf Jahre und unterliegt einer jahr-
lichen Uberpriifung durch die Vergabestelle.

Die Qualitatsmanagementfunktion wird in der Gesellschaft
von einem Qualitditsmanager wahrgenommen. Wir haben
ein Qualitdatsmanagementsystem eingerichtet, das uns eine
verlassliche Basis fiir die zukulnftige behordliche Zulassung
unserer Produkte weltweit bietet.
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FUNFJAHRESUBERSICHT

— gemdl den Konzernabschliissen —

TEUR (soweit nicht anders angegeben)

Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerlose

Bruttoergebnis

Kosten fiir Forschung und Entwicklung
EBIT?

EBITDA’

Jahresfehlbetrag

Ergebnis je Aktie in EUR (unverwassert und verwassert)?

Bilanz

Langfristiges Vermogen
Kurzfristiges Vermogen
Bilanzsumme

Eigenkapital
Eigenkapitalquote (in %)
Langfristige Verbindlichkeiten
Kurzfristige Verbindlichkeiten

Kapitalflussrechnung

Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit
Cashflow aus Investitionstatigkeit
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
Cashflow (nach Wahrungsanpassungen)

Liquide Mittel am Jahresende

Sonstige Angaben

Investitionen in langfristige Vermdgenswerte
Anzahl der Mitarbeiter am Jahresende
Aktienkurs am Jahresende in EUR

2 EBIT= Ergebnis vor Zinsen und Steuern (Betriebsergebnis)

3 EBITDA = Betriebsergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen

" Die von der Gesellschaft gewdhrten und im Umlauf befindlichen Aktienoptionen

haben gemdf IAS 33.41 und 33.43 Ergebnis je Aktie einen Verwdsserungsschutz.
Daher entspricht das verwdsserte dem unverwdsserten Ergebnis je Aktie.

2006

3.504
-1.576
-8.702

-15.761
-14.193
-15.402

-0,92

10.559
19.575
30.134
26.198

86,9

3.935

-14.378
2.610
807
-10.953
12.566

2.920
145
3,50

2007

2.567
1.693
-10.471
-13.504
-12.259
-13.151
-0,74

9.070
13.844
22914
17.821

77,8

5.093

-11.516
1.049
4.547

-5.920
6.646

65
112
1,95

2008

2.586
888
-10.028
-12.750
-10.242
-12.271
-0,47

5.857
14.426
20.283
16.568

81,7
38
3.677

-9.800
1.468
11.500
3.168
9.814

258
90
2,00

2009

4.260
1.462
-7.349
-10.218
-9.442
-10.223
-0,35

5.716
10.638
16.354
12.084

73,9

4.261

-10.629
-195
4.964
-5.860
3.954

324
86
3,52

2010

1.787
1.313
-7.222
-11.449
-10.307
-11.476
-0,28

5.463
28.375
33.838
31.295

92,5

2.543

-9.479

-315
30.394
20.600
24.554

439
82
2,05
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ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENSIAGE

ERTRAGSLAGE

Im Geschiftsjahr 2010 erwirtschafteten wir Umsatzerlose von
insgesamt EUR 1,8 Mio., ein Riickgang von 58 % im Vergleich
zu EUR 4,3 Mio. in 2009. Die Umsatzerlose stammten aus
Produktverkdufen unseres Epi proColon-Testkits sowie aus
laufenden und neu geschlossenen Kooperationen und Lizenz-
abkommen in Form von F&E-Zahlungen, Lizenzgebihren
und Umsatzbeteiligungen aus Produktverkaufen Dritter. Der
Umsatzriickgang hatte seine wesentliche Ursache in der Re-
alisierung von einmaligen Meilensteinumsatzen in 2009, der
Umsatzrealisierung aus in 2009 abgeschlossenen einmaligen
Dienstleistungsprojekten sowie in einmaligen Umsatzerlosen
aus der Auslibung einer Lizenzoption in 2009 - alle ohne
korrespondierende Ereignisse im Berichtsjahr. Dieser Um-
satzriickgang konnte durch die anlaufenden Produktverkaufe
noch nicht vollstandig aufgefangen werden. Im Verlauf des
Geschiftsjahres 2010 haben unsere Produktverkdaufe und
kommerziellen F&E-Aktivitaten mit EUR 0,6 Mio. zum Umsatz
beigetragen, wahrend EUR 1,2 Mio. von Auslizenzierungen
herriihrten.

Die Kosten der umgesetzten Leistung sanken als Folge des
bereits erwahnten Umsatzriickgangs und des Abschlusses der
Probensammlung im Rahmen unserer Abbott-Kooperation,
die im vorhergehenden Geschéftsjahr die entsprechende Kos-
tenposition stark beeinflusst hatte, deutlich von EUR 2,8 Mio.
auf EUR 0,5 Mio. Des Weiteren hat der unterjahrige Abschluss
von Arbeitsprojekten in anderen Partnerschaften 2010 zu ei-
nem Rickgang der kooperationsbedingten Aufwendungen
geflihrt. Der Bruttogewinn belief sich auf EUR 1,3 Mio., ein
Riickgang von 10 % gegentiber EUR 1,5 Mio. in 2009, jedoch
konnten wir unsere Bruttomarge von rund 34 % in 2009 auf
annahernd 73 % in 2010 merklich steigern.

Die sonstigen Ertrage stiegen von EUR 0,5 Mio. in 2009 auf
EUR 1,0 Mio. in 2010, da sich Wahrungskursgewinne und Er-
trage aus der Auflosung von Ruiickstellungen positiv auf das
Ergebnis auswirkten. Darliber hinaus haben hohere Ertrage
aus Forschungszuschiissen von Dritten — insbesondere ein
einmaliger Zuschuss im Rahmen des Quialifying Therapeutic
Discovery Projects (QTDP) Program der US-Steuerbehorde
von TEUR 188 als Teilkostenerstattung und zur Mitfinanzie-
rung der klinischen PRESEPT-Studie — zu hoheren sonstigen
Ertragen gefihrt.

AN
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Die Kosten fiir Forschung und Entwicklung (,,F&E-Kosten”)
sanken von EUR 7,3 Mio. in 2009 auf EUR 7,2 Mio. in 2010.
Der (iberwiegende Teil der F&E-Kosten fiel in 2010 weiter-
hin im Rahmen unserer Darmkrebs-Programme an. Wesent-
liche Bestandteile unserer F&E-Aktivitaiten in 2010 waren
der Abschluss der PRESEPT-Studie und die Entwicklung eines
US-Produktkonzepts fiir die geplante FDA-Zulassungsstudie
einschlieflich der Fremdvergabe der Herstellung. Zu den
F&E-Kosten des Jahres 2010 haben auch die Forschung fiir
einen Darmkrebs-Uberwachungstest sowie die Erforschung
von Einsatzmdglichkeiten fiir Produkte der nachsten Genera-
tion beigetragen.

Die Kosten fiir Vertrieb und Verwaltung stiegen deutlich um
30 % von EUR 4,5 Mio. in 2009 auf EUR 5,8 Mio. in 2010.
Griinde waren zum einen die gesteigerten Aktivitdten im Be-
reich Marketing, Vertrieb und technische Unterstiitzung fiir
unseren Epi proColon-Test und zum anderen fiir die Markt-
einflihrung unseres zweiten IVD-Produkts Epi proLung sowie
moderate Pre-Marketing-MalRnahmen in diesem Zusammen-
hang.

Die sonstigen Aufwendungen stiegen von TEUR 408 in 2009
auf TEUR 773 in 2010 vor allem aufgrund geringerer Wah-
rungskursverluste. Des Weiteren enthielten die sonstigen Auf-
wendungen auferplanmalige Abschreibungen auf immate-
rielle Vermdgenswerte in Hohe von TEUR 537, die aufgrund
der festgestellten Wertminderung von einlizenzierten Techno-
logien notwendig wurden.

Das Betriebsergebnis (EBIT) sank im Geschaftsjahr 2010 um
12 % von EUR -10,2 Mio. in 2009 auf EUR -11,5 Mio.; der
Riickgang der Umsatze im Partnergeschaft konnte durch ho-
here Produktverkdufe nur zum Teil ausgeglichen werden. Un-
sere operativen Kosten haben sich dessen ungeachtet in 2010
jedoch um insgesamt 5 % verringert. Dieser Riickgang hatte
seine wesentlichen Ursachen in weiter gestrafften Geschaifts-
ablaufen und der kommerziellen Ausrichtung unserer Unter-
nehmensstrategie. Diese Optimierung fiihrte zu Kostenein-
sparungen beispielsweise bei den sonstigen Dienstleistungen
(-41 %), den Schutzrechtskosten (-28 %), den Verbrauchs-
materialien (-20 %), den Gebaude- und Unterhaltskosten
(-18 %) sowie bei den Lizenzgebiihren (-10 %). Daneben
sanken infolge des Abschlusses der PRESEPT-Studie und des
Auslaufens der bereits erwahnten einmaligen Dienstleistungs-
projekte im Bereich Biomarker Solutions die Kosten fiir exter-
ne F&E (-84 %) und Gewebeproben (-82 %). Alle diese Kos-
teneinsparungen wurden jedoch teilweise aufgezehrt durch
die mehr als Vervierfachung der Marketingkosten (+460 %)
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infolge der oben erwahnten Steigerung unserer Kommerzi-
alisierungsaktivitaten. Weitere Steigerungen waren bei den
Kosten fiir Fortbildung und Literatur (+143 %), den sonstigen
Rechts- und Beratungskosten (+49 %) sowie bei Wartungs-
vertragen und Reparaturen zu verzeichnen (+19 %).

Ende 2010 betrug unser Jahresfehlbetrag EUR 11,5 Mio. und
lag damit um 12 % (iber dem vergleichbaren Wert in 2009.

FINANZLAGE UND KAPITALFLUSS

Am Ende des Berichtsjahres beliefen sich unsere liquiden Mit-
tel auf EUR 24,6 Mio. Unser Netto-Cashflow war durch die im
April 2010 erfolgreich durchgefiihrte Kapitalerhohung stark
beeinflusst und betrug EUR 20,6 Mio. im Vergleich zu einem
negativen Netto-Cashflow von EUR 5,9 Mio. in 2009. Die
generelle Finanzlage war jedoch auch durch den Zahlungs-
mittelverbrauch fir die operative Geschaftstatigkeit gepragt.

Der Mittelabfluss fir die operative Geschaftstatigkeit belief
sich auf EUR 9,5 Mio. und lag damit unter dem Mittelabfluss
des Vorjahres (EUR 10,6 Mio.). Grund hierflr war vor allem
der Erhalt einer Meilensteinzahlung von Abbott im ersten
Quartal 2010.

Unser Netto-Cashflow aus der Investitionstatigkeit war in 2010
mit EUR -0,3 Mio. negativ (2009: EUR -0,2 Mio.). Der Mittel-
abfluss fir den Zugang von langfristigem Vermdgen konnte
nur zum Teil durch einen Mittelzufluss aus der Riickzahlung
einer zuvor unter den marktgangigen Wertpapieren ausge-
wiesenen Unternehmensanleihe ausgeglichen werden.

Der Nettomittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit
belief sich infolge der Bruttoemissionserlése von rund
EUR 33,1 Mio. aus der erwahnten, im April 2010 durchge-
flihrten Kapitalerhohung auf EUR 30,3 Mio.

VERMOGENSLAGE

Unsere Konzernbilanzsumme lag mit EUR 33,8 Mio. am Ende
des Geschiftsjahres 2010 deutlich iber den EUR 16,4 Mio.
zum Ende des Vorjahres. Grund hierfiir war vor allem die
Kapitalerhhung, die im Jahresverlauf unser Bilanzbild ver-
besserte und gleichzeitig den anhaltenden Nettofinanzmit-
telverbrauch fir unsere operative Geschiftstatigkeit Uber-
kompensierte.

Das langfristige Vermogen ging leicht von EUR 5,7 Mio. am
31. Dezember 2009 auf EUR 5,5 Mio. am Ende des Berichts-
jahres zurtick. Wie in den Vorjahren wurde der aktivierte Fir-
menwert von EUR 2,6 Mio. einem Impairment-Test unterzo-
gen und erfuhr keine Wertminderung. Der leichte Riickgang
des langfristigen Vermdgens stand vor allem im Zusammen-
hang mit der auBerordentlichen Abschreibung von zwei
Technologielizenzen, die wir in 2010 gekiindigt haben. Die-
ser Effekt iberwog die Aktivierung der Entwicklungskosten fuir
unseren im Juli 2010 auf den Markt gebrachten Lungenkrebs-
Test Epi proLung.

Das kurzfristige Vermogen stieg von EUR 10,6 Mio. auf
EUR 28,4 Mio. Diese erhebliche Zunahme ist groftenteils auf
die bereits oben erwahnte Kapitalerhéhung zurtickzufiihren.
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sanken
u. a. infolge einer im ersten Quartal 2010 erhaltenen gro-
Reren Meilensteinzahlung merklich von EUR 2,0 Mio. am
31. Dezember 2009 auf EUR 0,5 Mio. am Jahresende 2010.
Die sonstigen kurzfristigen Vermogenswerte sanken vor allem
infolge eines Wedfalls der zum Jahresende 2009 abgegrenz-
ten Finanzierungskosten im Zusammenhang mit der seiner-
zeitigen Vorbereitung der Kapitalerhéhung von EUR 2,3 Mio.
auf EUR 1,4 Mio.

Im Geschaftsjahr 2010 stieg unser gezeichnetes Kapital auf-
grund der erwahnten Kapitalerhdhung um 14.697.361 Ak-
tien auf insgesamt 44.092.085 Aktien mit einem Nennwert
von je EUR 1,00. Das kumulierte Ubrige Eigenkapital verbes-
serte sich im Verlauf des Geschiftsjahres auf EUR -0,9 Mio. als
Folge des reduzierten Portfolios zur VerauRerung gehaltener
Wertpapiere und der gleichzeitig gestiegenen beizulegenden
Zeitwerte der noch vorhandenen Wertpapiere.

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten sanken zum Jahresende
2010 auf EUR 2,5 Mio. Dabei nahmen vor allem die Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen im Vergleich zum
31. Dezember 2009 um EUR 1,0 Mio. ab, vor allem aufgrund
der Zahlungen im Zusammenhang mit der bereits erwahnten
Kapitalerhéhung im ersten Quartal 2010. Unsere erhaltenen
Anzahlungen sanken um EUR 0,5 Mio. Die Riickstellungen re-
duzierten sich von EUR 0,6 Mio. auf EUR 0,3 Mio. am Bilanz-
stichtag.
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PERSONAL

Anzahl der Mitarbeiter am 31.12.2010
Anzahl der Mitarbeiter am 31.12.2009

Durchschnittliche Mitarbeiterzahl 2010
Durchschnittliche Mitarbeiterzahl 2009

Am 31. Dezember 2010 beschaftigte der Epigenomics-Kon-
zern insgesamt 82 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Hiervon
entfielen 51 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf den Bereich
F&E und 31 auf den Vertriebs- und Verwaltungsbereich.

Am Ende des Berichtsjahres 2010 waren 42 unserer 69 Be-
schaftigten in Berlin im Bereich F&E und 27 im Vertriebs- und
Verwaltungsbereich beschaftigt. Am Konzernsitz in Berlin ver-
fligen wir Uber ein leistungsfahiges Produktentwicklungsteam
mit Schwerpunkt auf unseren Entwicklungsaktivitaten fiir
IVD-Kits, eine kleine Fertigungsgruppe und lber Funktionen
in den Bereichen Forschung, geistiges Eigentum und Quali-
tat. Im Verlauf des Jahres 2010 haben wir einen Leiter Medi-
cal Affairs eingestellt, dessen Aufgabe es sein wird, ein starkes
klinisches Team aufzubauen.

Dartiber hinaus waren am Ende des Berichtsjahres bei unse-
rer Tochtergesellschaft Epigenomics, Inc. in Seattle 9 von 13
Beschaftigten in der F&E tétig und 4 im Vertriebs- und Ver-
waltungsbereich. Nach dem erfolgreichen Abschluss der PRE-
SEPT-Studie haben wir das Personal unseres klinischen Studi-
en-Management-Teams bei der Epigenomics, Inc. in Seattle
angepasst und die Organisation auf die zukinftigen Aufga-
ben ausgerichtet — wie behérdliche Belange auf unserem Weg
zur Beantragung einer FDA-Zulassung, Aufbau von Vertriebs-
kapazitaten in den USA und Pflege eines Labornetzwerks fiir
klinische Fall-Kontroll-Studien. Zu diesem Zweck haben wir
unsere internen Schulungs- und EntwicklungsmaRnahmen
fur Fihrungskrafte fortgesetzt und auch gezielt Expertise von
aullen hereingeholt.

In der Beschiftigtenzahl von Berlin sind zwei Auszubildende
enthalten.

Die Gesamtkosten fiir Personal beliefen sich in 2010 auf
EUR 6,7 Mio. und haben sich damit verglichen mit
EUR 6,3 Mio. im Vorjahr um 6 % erhoht.

PERSONAL 51
NACHTRAGSBERICHT

Berlin Seattle Gesamt

69 13 82

68 18 86

67 16 83

65 18 83
NACHTRAGSBERICHT
Am 11. Januar 2011 gaben wir bekannt, dass

Herr Dr. Thomas Taapken neuer Finanzvorstand des Unter-
nehmens wird und zum 1. April 2011 die Nachfolge unseres
derzeitigen Finanzvorstands Herrn Oliver Schacht, Ph.D. an-
treten wird.

Am 13. Januar 2011 haben wir den erfolgreichen Abschluss
der Konzeptphase im Rahmen der Entwicklung einer verbes-
serten Produktvariante unseres blutbasierten DNA-Methylie-
rungstests Epi proColon bekannt gegeben. Dieses verbesserte
Produktkonzept wird fiir den US-amerikanischen Markt und
als zweite Produktgeneration fiir den europdischen sowie fir
weitere Markte entwickelt. Die Leistungsdaten zeigten eine
Sensitivitat von 91 % und eine Spezifitat von 87 % bei aus-
gezeichneten Erkennungsraten fiir Krebserkrankungen im
Friihstadium (Nachweis von 78 % im Stadium | und 100 %
im Stadium II). Gleichzeitig gaben wir bekannt, dass die US-
Zulassungsbehorde FDA einen Termin im Februar 2011 fur
ein sogenanntes Pre-IDE-Meeting anberaumt hat, um mit
Epigenomics das Produktkonzept, den beabsichtigten Einsatz
und die fiir die Unterstiitzung eines Antrags zur Produktver-
marktung in den Vereinigten Staaten erforderlichen klini-
schen Daten zu erértern.

Am 28. Februar 2011 gaben wir bekannt, dass wir eine Ko-
operationsvereinbarung fiur Darmkrebs-Bluttests mit der
QIAGEN N.V. (,,QIAGEN") unterzeichnet haben. Im Rahmen
dieser Kooperationsvereinbarung erhdlt QIAGEN eine Opti-
on auf eine weltweite, nicht exklusive kommerzielle Lizenz
fuir den "SEPT9-Biomarker und fiir DNA-Methylierungstech-
nologien zum Nachweis von Darmkrebs im Blut. Die Option
kann innerhalb der nachsten zwei Jahre von QIAGEN ausge-
bt werden. Dartiber hinaus gewahren wir QIAGEN eine For-
schungslizenz fiir den "SEPT9-Biomarker und die notwendi-
gen Nachweistechnologien.
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Unter dieser Lizenz entwickelt QIAGEN derzeit eine neue Pro-
bentechnologie, die alle Anforderungen fiir eine zukinftige
breite Nutzung von methylierungsbasierter molekularer Diag-
nostik, wie etwa den Septin9-Bluttest fir den Nachweis von
Darmkrebs, auf QIAGENs modularer, molekularer Testplatt-
form QIAsymphony erfillen soll. Wir werden QIAGEN in der
F&E-Phase bei Bedarf mit Know-how und der Beschaffung
von klinischen Proben unterstutzen.

Unter dem Optionsvertrag erhalten wir von QIAGEN eine
Vorauszahlung. Darlber hinaus wird QIAGEN wahrend der
F&E-Phase die moglichen Kosten fiir eine Unterstiitzung der
Forschungsarbeiten und fir zur Verfligung gestellte klinische
Proben libernehmen. Bei Ausiibung der gewahrten Option
durch QIAGEN wirden wir eine weitere Lizenzzahlung er-
halten. Bei Vermarktung eines auf unserem Biomarker und
unseren Technologien beruhenden Bluttests fiir Darmkrebs
wirden wir von QIAGEN Umsatzbeteiligungen und weitere
Meilensteinzahlungen bei Erreichen bestimmter Umsatzziele
erhalten.

CHANCEN UND RISIKEN

CHANCEN UND RISIKOMANAGEMENTSYSTEM

Epigenomics ist ein weltweit titiges Unternehmen auf dem
Gebiet der molekularen Krebsdiagnostik und unterliegt als
solches vielen branchen- und unternehmensspezifischen
Chancen und Risiken. In Ubereinstimmung mit dem ,Gesetz
zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich —
KonTraG” verfligt Epigenomics Uber ein etabliertes, umfas-
sendes und wirksames System, das es ermdglicht, Chancen
und Risiken Uber alle Funktionen und Geschéftsprozesse hin-
weg friihzeitig zu erkennen, zu beurteilen, zu berichten und
zu handhaben. Die zugrunde liegenden Prinzipien und Richt-
linien sind in einem konzernweit geltenden Risikomanage-
ment-Leitfaden zusammengefasst. Ziel dieses Leitfadens und
aller damit im Zusammenhang stehenden Systeme ist es,
Risiken systematisch und zum frihestmoglichen Zeitpunkt
zu erkennen, die Wahrscheinlichkeit ihres Eintritts sowie ihre
moglichen qualitativen und quantitativen Auswirkungen ein-
zuschatzen sowie wirksame Gegenmafinahmen zu entwickeln
und zu ergreifen. Das Risikomanagement wird regelmaRig in
den Produktentwicklungsteams und im Senior Management
sowie auf der Ebene des Vorstands und des Aufsichtsrats er-
ortert und weiterentwickelt. Kernprinzip ist die Transparenz
in Bezug auf Risiken und Chancen (ber alle Funktionen und
Geschaftsprozesse hinweg, die interaktive Einschatzung die-
ser Risiken sowie eine Kultur, in der Chancen wahrgenommen
werden kénnen und Risiken als unumganglicher Bestandteil

wirtschaftlichen Handelns in der molekularen Krebsdiagnostik
angenommen werden; dies soll jedoch in verantwortungsvol-
ler Weise sowie in einem maoglichst ausgewogenen Verhaltnis
von unternehmerischen Chancen und Risiken erfolgen.

Jedes Risiko ist einem sogenannten , Risikoeigner” klar zuge-
ordnet, dessen Aufgabe darin liegt, dieses Risiko fortlaufend
zu Uberwachen und zu steuern sowie die Implementierung
der geeigneten Gegenmallnahmen zu regeln. Im vierteljahr-
lichen Rhythmus berichten diese Risikoeigner dem ,,Risiko-
manager” des Konzerns, der den Vorstand und dieser wie-
derum den Aufsichtsrat tber die Risiken informiert. Im Falle
eines Risikos von Bedeutung wird es dem Risikomanager des
Konzerns umgehend zur Kenntnis gebracht und in den zu-
standigen Gremien erortert. Wesentliche Risiken und das Ri-
sikomanagementsystem selbst wurden im Jahresverlauf auch
in breiter angelegten Managementgruppen sowie zwischen
dem Abschlusspriifer der Gesellschaft und dem Priifungs- und
Corporate-Governance-Ausschuss des Aufsichtsrats erortert.

Aus diesem Grund sind unsere Managementstruktur, unse-
re organisatorischen Vorkehrungen zum Erkennen und Be-
urteilen von Chancen und Risiken, die interne und externe
monatliche Berichterstattung sowie unsere Steuerungs- und
Kontrollsysteme alle integraler Bestandteil unseres Uberge-
ordneten Risikomanagementsystems, das in seiner standar-
disierten Form Uber alle Funktionen, Geschiftsprozesse und
Unternehmensstandorte hinweg gilt. Alle diese Instrumen-
te werden regelmaRig auf ihre Wirksamkeit hin tberwacht
und verbessert; sie unterliegen aulRerdem der Priifung durch
unseren externen Abschlusspriifer und den Priifungs- und
Corporate-Governance-Ausschuss.

Epigenomics ist einer Reihe von wesentlichen Risiken aus-
gesetzt, die einzeln oder in ihrer Gesamtheit geeignet sind,
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie unseren Ak-
tienkurs nachhaltig zu beeintrachtigen. Diese Risiken werden
nachfolgend aufgefiihrt.

GESCHAFTLICHE CHANCEN UND RISIKEN

Nach der Markteinfihrung unseres ersten IVD-Produkts,
des Darmkrebs-Friiherkennungstests Epi proColon, im
Oktober 2009 haben wir unser zweites IVD-Produkt,
Epi proLung, im Juli 2010 auf den Markt gebracht. Unsere
Fahigkeit, mit unserem Darmkrebs-Friiherkennungstest und
unserem Diagnosetest fir Lungenkrebs nachhaltige und stei-
gende Umsatze zu erzielen, wird unter anderem von erfolg-
reichen Marketing- und KommerzialisierungsmafRnahmen
fur beide Tests abhdngen. Der Erfolg bei Marketing und Ver-
marktung setzt vor allem in jedem einzelnen Land die erfolg-
reiche Einfiihrung der Produkte in Referenzlabors sowie ihre
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Akzeptanz in der Arzteschaft und bei den Kostentridgern vor-
aus. Wegen der entscheidenden Bedeutung der Kostenerstat-
tung fir die Tests durch die Kostentrdger und einer breiten
Akzeptanz missen wir zusammen mit unseren Partnern die
Krankenversicherungen und die fir Richtlinien zustandigen
Gremien davon Uberzeugen, unsere Tests in ihre Krebsvorsor-
ge-Richtlinien einzubeziehen.

Ferner werden wir in den USA nur in der Lage sein, Umsatze
erwirtschaften zu kdnnen, wenn unser Darmkrebs-Fritherken-
nungstest von der US-Zulassungsbehorde FDA zugelassen ist.
Um dies zu erreichen, haben wir unsere eigene Kampagne fir
die behordliche Zulassung des Epi proColon-Tests in den USA
eingeleitet. Zu diesem Zweck haben wir uns die Dienste von
DOCRO, Inc. gesichert, einem flhrenden Beratungsunter-
nehmen auf dem Gebiet behordlicher Angelegenheiten mit
einer nachgewiesenen Erfolgsbilanz erfolgreicher Kundenan-
trage sowohl fuir 510k-Zulassungen als auch PMA-Genehmi-
gungen fur molekulare Diagnostik- und Onkologieprodukte.
Im Oktober 2010 haben wir in Vorbereitung eines moglichen
Pre-IDE-Meetings mit der FDA beziglich unseres Produkts
Epi proColon fiir den US-Markt bei der FDA ein sogenann-
tes Briefing Booklet eingereicht. Darin haben wir der FDA
Hintergrundinformationen zur Verfiigung gestellt, mit denen
wir das Produktkonzept, die geplante Anwendung und die
vorgesehene klinische Validierung dieser geplanten Anwen-
dung erlautern. Wir gehen davon aus, die bereits im Rahmen
unserer PRESEPT-Studie gesammelten Proben fir die Durch-
fihrung der Zulassungsstudie in 2011 verwenden zu kdnnen.

Im Rahmen unseres dualen Geschaftsmodells sind wir bei
der Entwicklung, der Vermarktung und dem Vertrieb unserer
eigenen Produkte und der Partnerprodukte auf Lizenzbasis
unserer Biomarker und Technologien abhdngig von unseren
Partnern, insbesondere von groRRen Diagnostikunternehmen
und Referenzlabors.

Das Eingehen von Partnerschaften und die Vergabe von Li-
zenzrechten sind ein Weg, auf dem wir bereits Umsatzerl6se
in Form von Lizenzeinnahmen erzielen. Auf die erste Markt-
einfihrung von Epi proColon in Europa und in der Region
Asien/Pazifik durch unseren Kooperationspartner Abbott in
2009 folgten im Laufe des Jahres 2010 Markteinfiihrungen
durch unsere anderen Partner. Im Januar 2010 hat Quest
seinen laborentwickelten Bluttest fiir die Entdeckung von
Darmkrebs in den USA zur Nutzung durch Arzte und Pati-
enten freigegeben. Im Juli 2010 brachte ARUP den zweiten
laborentwickelten Test fiir die blutbasierte Entdeckung von
Darmkrebs in den USA auf den Markt. Im Dezember 2010
folgte schlieRlich auch in Kanada die Markteinfiihrung eines
ersten molekulardiagnostischen Bluttests flir Darmkrebs auf
der Basis von Septin9 durch Warnex.
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Wir unterliegen auch in Bezug auf unsere Partner jedoch wei-
terhin gewissen Risiken. Unsere Partnerschaften befinden sich
aus wirtschaftlicher Sicht immer noch im Friihstadium und
mussen ihr volles wirtschaftliches Potenzial kiinftig erst noch
entfalten. Auferdem beabsichtigen wir, noch weitere nicht
exklusive Lizenz- und Kooperationsabkommen fiir Septin9 zu
schlieRen, um Plattformen in alle Hauptmarkte der Welt zu
bringen und das gréRtmogliche Marktpotenzial zu erschlie-
Ren. Wenngleich wir gegenwartig mit weiteren moglichen
Partnern verhandeln, gibt es keine Garantie, dass diese Ver-
handlungen zu einem erfolgreichen Abschluss fiihren und wir
ausreichend attraktive Konditionen erzielen werden. Falls un-
sere derzeitigen Partner unser Produkt nicht oder nicht ausrei-
chend vermarkten oder dabei nicht erfolgreich sind, kdnnte
es sein, dass wir keine weiteren Partner finden oder die ge-
planten Lizenzeinnahmen nicht erzielt werden.

Auf dem Gebiet der Darmkrebs-Friitherkennung hat im ver-
gangenen Jahr der Wettbewerb zugenommen. Einige Wett-
bewerber haben bei der Entwicklung anderer nicht invasiver
Darmkrebs-Friiherkennungstests Fortschritte erzielt. Hier ist
es wichtig, dass wir und unsere Partner den Vorsprung ver-
teidigen, den wir in Bezug auf die klinische Validierung des
einzigen prospektiv validierten Darmkrebs-Bluttests haben,
der heute als IVD-Test verfligbar ist.

Mit dem Aufbau des ausgedehnten klinischen Netzwerks
fur unsere PRESEPT-Studie wie auch eines Netzwerks von
klinischen Studienzentren fiir weitere Fall-Kontroll-Studien
konnten wir das Risiko des rechtzeitigen und ausreichenden
Zugangs zu einer gro3en Zahl qualitativ hochwertiger Patien-
tenproben etwas senken. Dieses Netzwerk klinischer Studi-
enzentren in den USA und in Europa erschlie3t uns enorme
Ressourcen und nutzt die Chancen, die sich uns in unseren
Partnerprogrammen mit Abbott, Quest, ARUP, Warnex,
Sysmex und méglichen kiinftigen Partnern bieten.

Sollte eine behordliche Zulassung nicht erreicht werden, die
Marktakzeptanz und -durchdringung fehlschlagen oder die
Versicherungstrager keine Kostenerstattungen fiir unsere
Tests gewahren, dann konnte all dies unsere Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage sowie die Aufnahme weiterer Finanz-
mittel erheblich beeintrdachtigen und zum totalen Wertverlust
unserer Aktien fiihren. Ahnliche Risiken bestehen in allen un-
seren Partnerschaftsprogrammen und konnten auch das Ein-
gehen weiterer Allianzen erschweren.
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CHANCEN UND RISIKEN IN VERBINDUNG
MIT GEISTIGEM EIGENTUM

Unser Geschift hangt in starkem Mal von der Vermarktung
unseres geistigen Eigentums in Form von Know-how, Lizen-
zen auf Patente Dritter und eigenen Patentanmeldungen ab.
Aus diesem Grund wiirden negative Einflisse auf Umfang,
Dauer, Tiefe und Breite jedes einzelnen Schutzrechtsan-
spruchs, auf seinen geografischen Geltungsbereich, konkur-
rierende Patente und Lizenzen, auf die wir angewiesen sein
konnten, Schwierigkeiten bei der Durchsetzung des Patent-
schutzes, die versehentliche Verletzung fremden geistigen
Eigentums, Schwierigkeiten beim Schutz des eigenen geisti-
gen Eigentums oder bei der Einlizenzierung von wichtigem
fremden geistigen Eigentum usw. unsere Kostenbasis, unsere
Wettbewerbsfahigkeit, unsere Fahigkeit zur Produktvermark-
tung und zum Eingehen neuer Allianzen, unsere Umsatze so-
wie letztlich unsere Ertragslage und den gesamten Geschiifts-
erfolg beeintrachtigen.

Vor diesem Hintergrund sind wir dem Risiko ausgesetzt,
dass gegen die Giiltigkeit, den Besitz oder die Durchsetz-
barkeit unserer Patente gerichtlich vorgegangen wird. Es
konnte sein, dass ein Wettbewerber unsere Patente mit Er-
folg infrage stellt und die Infragestellung zu einer Einschran-
kung unseres Patentschutzes fiihrt. Als Folge konnten wir
bei unseren Technologien wichtigen Patentschutz einbiifRen
und nicht mehr in der Lage sein, Andere von der lizenzlo-
sen Nutzung unserer Technologien abzuhalten. Gerichtliche
Auseinandersetzungen konnten erhebliche Kosten verursa-
chen, die Vermarktung unserer Produkte verzogern und die
Aufmerksamkeit und Krafte unseres Managements absor-
bieren. Wir sehen uns weiterhin einem Einspruch gegen das
MethyLight-Patent EP 1185695 ausgesetzt, das wir von der
University of Southern California einlizenziert haben und das
im Juli 2006 erteilt worden war. In diesem Einspruchsverfah-
ren hat sich die Einspruchsstelle des Europaischen Patentamts
den Argumenten der Gegenseite angeschlossen und das Pa-
tent einstweilig widerrufen. Da wir die MethyLight-Technolo-
gie weiterhin fir patentfahig halten, haben wir Einspruch ge-
gen die Entscheidung der Einspruchsstelle eingelegt. Dieser
Einspruch erhdlt den Patentschutz des MethyLight-Patents bis
zu einer endgliltigen Entscheidung aufrecht. Mit der nachs-
ten Mitteilung des Europaischen Patentamts in Bezug auf un-
seren Einspruch ist im Laufe des Jahres 2011 zu rechnen.

Wahrend 2010 war Epigenomics weiterhin an ei-
nem Einspruchsverfahren gegen ein Bisulfit-Patent von
Roche Diagnostics GmbH und F. Hoffmann-La Roche AG be-
teiligt. In 2010 haben Epigenomics und Roche jeweils Ein-
spruch gegen eine Entscheidung der Einspruchsstelle erho-
ben. Auf Anforderung des Europaischen Patentamts haben

wir Stellung zu den neuen Einspruchsgriinden von Roche
bezogen und Roche hat sich zu unserem erneuten Einspruch
gedulert. Roche hat uns angeboten, das gesamte infrage
stehende geistige Eigentum an Epigenomics abzutreten, und
beide Parteien sind zuversichtlich, die Angelegenheit in ge-
genseitigem Einvernehmen beilegen zu kénnen.

Da wir unsere Geschaftstatigkeit von der reinen Entwicklung
neuer Produkte hin auch zur Vermarktung und zum Vertrieb
unserer im Oktober 2009 und Juli 2010 auf den Markt ge-
brachten Produkte vorangetrieben haben, ist der Patent-
schutz flr uns jetzt noch wichtiger, um Wettbewerber davon
abzuhalten, Wettbewerbsprodukte auf der Basis unserer Bio-
marker auf den Markt zu bringen. Zu diesem Zweck haben
wir auch weitreichende Analysen fiir unser kiinftiges US-Pro-
dukt durchgefiihrt.

Zugleich haben der Fortschritt unseres Know-how und die Er-
teilung verschiedener Schliisselpatente fiir Krebstests (wie far
unsere Biomarker "SEPT9, "PITX2 und "GSTP1) Epigenomics
in die einzigartige Lage versetzt, einer wachsenden Zahl von
Marktteilnehmern auf dem Gebiet der DNA-Methylierung
attraktive Lizenzbedingungen offerieren zu kénnen. Diese
Chance wurde durch zahlreiche Lizenzabkommen in den ver-
gangenen Jahren unterstrichen.

CHANCEN UND RISIKEN IM REGULATORISCHEN UMFELD

Das regulatorische Umfeld in der molekularen Krebsdiagnos-
tik ist insbesondere im Hinblick auf laborentwickelte/eigen-
entwickelte Tests anspruchsvoller geworden. Dies konnte
Auswirkungen auf Fristen, Kosten und unsere Fahigkeit ha-
ben, behordliche Standards zu erfiillen. Die regulatorischen
Rahmenbedingungen sind zum Teil nicht vollstandig imple-
mentiert oder klar, wie etliche Warnschreiben der FDA an eine
Reihe von Diagnostikunternehmen und grolRe Referenzlabors
zeigen. Dies wiederum konnte unsere Umsatze negativ be-
einflussen und unsere Kostenbasis, Ertrags- und Finanzlage
sowie Wettbewerbsfahigkeit beeintrachtigen. Um dieses Ri-
siko zu mindern, haben wir im Unternehmen eine Funktion
eingerichtet, die sich mit Qualitatssicherung und regulatori-
schen Belangen befasst. Wir konsultieren erfahrene Berater,
um das Unternehmen auf mogliche Veranderungen vorzube-
reiten. So haben wir uns beispielsweise fiir die Vorbereitung
der FDA-Genehmigung der Unterstiitzung von DOCRO, Inc.
versichert, einem der fiihrenden Beratungsunternehmen in
den USA auf dem Gebiet behdordlicher Angelegenheiten mit
einer nachgewiesenen Erfolgsbilanz in der Begleitung von
Unternehmen durch den FDA-Genehmigungsprozess fiir mo-
lekulare Krebs-Diagnostikprodukte. Ein striktes Management
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unserer wechselseitigen Beziehungen mit Referenzlabors
sowie die friihzeitige Gesprachsaufnahme mit der FDA, wie
kurzlich durch die Vorlage eines Briefing Booklet, sind integ-
raler Bestandteil unseres Risikomanagements.

FINANZIELLE CHANCEN UND RISIKEN

Am 31. Dezember 2010 beliefen sich unsere verfiigbaren
liquiden Mittel (Zahlungsmittel, Zahlungsmitteldquivalente
und marktgangige Wertpapiere) auf EUR 26,4 Mio. Um zu ge-
wahrleisten, dass fur unsere mittel- bis langfristige Geschafts-
tatigkeit ausreichende Liquiditat zur Verfligung steht, war es
am Anfang des Berichtsjahres notwendig, unsere finanzielle
Basis erheblich zu starken. Durch den erfolgreichen Abschluss
der Kapitalerhéhung im April 2010 konnten die kurz- bis mit-
telfristigen finanziellen Risiken, denen sich die Gesellschaft ge-
genubersieht, erheblich reduziert werden. Jedoch schreiben
wir im Rahmen unserer operativen Geschaftstatigkeit weiter-
hin Verluste und verbrauchen demzufolge Finanzmittel.

Die Tatsache, dass wir sowohl in Deutschland als auch in den
USA ansassig und generell global geschéftlich tatig sind, setzt
uns Wahrungsrisiken aus, auch wenn diese sich gegenwartig
Giberwiegend auf das Kursverhaltnis Euro/US-Dollar beschran-
ken. In Zukunft konnen die Umsatzerlose unserer Partner und
Handler ebenfalls einem Fremdwahrungsrisiko unterliegen,
was unsere erwarteten Lizenzeinnahmen daher mittelbar
einem zusatzlichen Kursrisiko aussetzen kénnte. Wir beob-
achten diese Risiken fortlaufend und entscheiden von Fall zu
Fall, ob das jeweilige Einzelrisiko oder ein Risikobtindel durch
KurssicherungsmafRnahmen gemindert werden kdnnte. Da-
bei sollte jedoch erwahnt werden, dass Geschdfte in Fremd-
wahrung auch immer Chancen bieten.

Unser Wertpapierportfolio ist Preisrisiken in Form von Zins-
anderungs-, Emittenten- und marktbedingten Wertminde-
rungsrisiken ausgesetzt. Alle Investitionen der Vergangenheit
in marktgangige Wertpapiere, die noch Teil unseres Portfolios
sind, wurden im Einklang mit der vom Aufsichtsrat geneh-
migten Investitionsrichtlinie der Gesellschaft getdtigt. Die
Richtlinie lasst nur Anlagen in Positionen mit einem , Invest-
ment Grade”-Rating zu. Um diese Risiken zu minimieren,
haben wir in den vergangenen mehr als funf Jahren keine
Wertpapierinvestitionen getatigt. In enger Zusammenarbeit
mit unseren Banken und Beratern sowie dem Aufsichtsrat
arbeiten wir fortwahrend gezielt an einem ausgewogenen
Verhéltnis dieser Chancen und Risiken. Auch in 2010 wid-
meten wir diesem Punkt angesichts der Nachwirkungen der
globalen Finanzkrise besondere Aufmerksamkeit. Die Finanz-
krise hat es — ungeachtet, wie gut das Rating des Emittenten
ist — erschwert, Wertpapiere kurzfristig in Zahlungsmittel zu
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wandeln. Wo immer maoglich haben wir diese Wertpapiere
verduBert oder getilgt und haben im Rahmen unserer Strate-
gie zur Risikominderung aus Griinden der jederzeitigen Ver-
fligbarkeit ausschlieBlich in Geldmarktinstrumente auf Euro-
und US-Dollar-Basis investiert. Dabei haben wir die aufgrund
des anhaltenden historischen Zinstiefs weltweit sehr niedrige
Verzinsung von Geldmarkttiteln bewusst in Kauf genommen.

In 2011 und in den Folgejahren werden wir weiterhin unsere
liquiden Mittel so weit wie moglich in Form von Zahlungs-
mitteln und besonders sicheren Zahlungsmitteldquivalenten
halten.

SONSTIGE CHANCEN UND RISIKEN

Wir halten uns standig Uber alle infrage kommenden Um-
welt-, Gesundheits- und Sicherheitsbestimmungen wie auch
Uber sonstige betriebliche und gesetzliche Regelungen und
Branchenvorschriften auf dem Laufenden. Wir haben organi-
satorische Vorkehrungen getroffen, um allen diesen Vorschrif-
ten an jedem unserer Standorte nachzukommen. Um maogli-
che Auswirkungen zu minimieren, die sich aus den vielféltigen
steuer-, arbeits- und wettbewerbsrechtlichen Bestimmungen
sowie den Vorschriften zum Schutz des geistigen Eigentums
und aus anderen Rechtsgebieten ergeben, treffen wir unse-
re Entscheidungen und gestalten unsere Unternehmenspo-
litik und Geschéftsprozesse in Absprache mit den jeweiligen
internen Fachleuten und wenn nétig mit externen Beratern.
Wo immer sinnvoll und notwendig, treffen wir fiir mogliche
Risiken geeignete bilanzielle Vorsorge. Es bestehen insbeson-
dere unsere Aktie betreffende Risiken: grofRe Bestande von
Epigenomics-Aktien in den Handen einer kleinen Zahl von in-
stitutionellen Anlegern, eine relativ niedrige Liquiditat der Ak-
tie, eine sehr hohe Volatilitat als Folge aller oben genannten
Punkte wie auch externe Einflussfaktoren und die negative ex-
terne Wahrnehmung im Fall eines Aktienverkaufs. Jedoch bie-
tet die gegebene Aktionarsstruktur von Epigenomics auch die
Maoglichkeit, einen ausgesprochen interaktiven und regelma-
Rigen Dialog mit den Hauptaktionaren zu pflegen. Diese Situ-
ation hat sich 2010 nach der Kapitalerh6hung im April 2010
durch den Zugang von Abingworth LLP als groRter instituti-
oneller Einzelaktionar der Gesellschaft und durch den Aufbau
einer Aktienposition durch Baker Brothers Investments noch
verstarkt.

Dartiber hinaus konnte es neben den hier aufgefiihrten noch
andere Risiken und bedeutende Chancen geben, die wir der-
zeit entweder fiir unwesentlich erachten oder derer wir uns
zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts nicht bewusst
waren.
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ALLGEMEINE RISIKOLAGE DES EPIGENOMICS-KONZERNS

Mit einem Zufluss aus der Kapitalerhohung von EUR 33,1 Mio.
im Jahr 2010, der erfolgreichen PRESEPT-Studie, die ihre
primaren Endpunkte erreicht hat, zwei Produkten von
Epigenomics, die als CE-gekennzeichnete IVD-Tests in Europa
kommerziell verfligbar sind, mehreren weltweit erhaltlichen
Septin9-Bluttests unserer Partner Abbott, Quest, ARUP und
Warnex sowie mit der Unterzeichnung mehrerer Distributi-
onsabkommen konnten wir die allgemeine Risikolage von
Epigenomics in 2010 deutlich verbessern. Da wir viele Risiken
im Bereich Finanzierung und klinische Entwicklung signifikant
verringern konnten, wird unser kiinftiges Augenmerk auf den
Risiken des kommerziellen Geschéftsbetriebs liegen wie die
Einbeziehung in Vorsorgerichtlinien, die Kostenerstattung in
wichtigen Markten, die Entwicklung kunftiger Produkte und
Risiken in Verbindung mit der behordlichen Zulassung.

PROGNOSEBERICHT

GEPLANTE STRATEGISCHE AUSRICHTUNG VON
EPIGENOMICS IN DEN KOMMENDEN BEIDEN JAHREN

Wir beabsichtigen, im Laufe der nachsten beiden Jahre
Epigenomics zu einem marketing- und vertriebsorientierten
Unternehmen weiterzuentwickeln und die 6ffentliche Wahr-
nehmung von Epigenomics als ein kommerziell ausgerichte-
tes Unternehmen der molekularen Krebsdiagnostik zu ver-
bessern. Im Fokus unserer strategischen Uberlegungen wird
liegen, die Marktakzeptanz und den Vertrieb flir unsere Tests
Epi proColon und Epi proLung sowie fr die auf Septin9 basie-
renden Darmkrebs-Tests unserer Partner weiter zu forcieren.
Daher werden sich unsere operativen MaRnahmen in 2011
auf den Abschluss der FDA-Zulassungsstudie fiir Epi proColon
und speziell hier auf das Erreichen positiver klinischer End-
resultate konzentrieren. Daneben werden wir unseren Part-
ner Abbott beim Abschluss der klinischen Studie fiir die FDA-
Zulassung eines IVD-Kits fir den US-Markt unterstltzen. Wir
werden darauf hinarbeiten, in Europa, in den USA sowie in
anderen Landern die Zahl der Labors, die den Septin9-Test
anbieten, deutlich zu erhéhen. Ein Hauptaugenmerk im kom-
merziellen Geschaftsbetrieb wird auf der Verkaufsforderung
fiir Epi proColon in Deutschland, Osterreich und der Schweiz
liegen. Daneben wird die geografische Marktabdeckung tiber
Reprasentanten und Distributoren ausgeweitet, um gleichzei-
tig den Vertrieb in anderen wichtigen europaischen Markten
und in bedeutenden Markten des Nahen und Mittleren Os-
tens aufnehmen zu kénnen.

Einer der wichtigen Pfeiler der erfolgreichen Umsetzung un-
serer Unternehmensstrategie fiir eine breite Marktdurchdrin-
gung wird sein, in 2011 und in den Folgejahren weitere nicht
exklusive Lizenzabkommen fiir die Darmkrebs-Vorsorge auf
der Grundlage von Septin9 zu schlieBen. Dies wird die Basis
unserer zuklnftigen MaBnahmen zur Geschaftsentwicklung
sein, wobei wir zugleich groRen Wert darauf legen werden,
den Wert von Septin9 durch eine sorgfltige zeitliche Planung
dieser Abkommen zu optimieren.

Wir gehen davon aus, in den néachsten 12 bis 24 Monaten
unseren eigenen FDA-Zulassungstest fiir einen blutbasierten
Darmkrebs-Test fur den US-Markt zum Abschluss zu bringen
und von der FDA die behordliche Zulassung fiir den US-Markt
zu erlangen. Wir rechnen auch damit, zum einen unsere Pro-
duktpipeline mit Uberwachungsprodukten fiir Darmkrebs
und zum anderen unsere klinischen Studien fir Lungenkrebs
weiter voranzubringen. Ziel ist es, Epigenomics als ein Unter-
nehmen der molekularen Krebsdiagnostik zu etablieren, das
entweder Uber direkte Vertriebs- und Marketingkandle oder
Uber Vertriebspartner mit eigenen Produkten im Markt ver-
treten ist.

Unsere F&E soll sich nach gegenwartiger Planung auf die
aktuelle Produktpipeline fir Darm-, Lungen- und Prostata-
krebs konzentrieren, um die Folgegenerationen verbesserter
Produkte mit noch hoherer Leistung sowie erweiterte Pro-
duktlinien zu entwickeln und die Einsatzmdglichkeiten un-
serer firmeneigenen Biomarker in den jeweiligen klinischen
Anwendungsbereichen zu verbreitern. Wir werden auch da-
nach streben, unseren klaren Vorsprung in der DNA-Methy-
lierungstechnologie zu erhalten bzw. noch auszubauen und
ausgewahlten Partnern Uber Lizenzgewahrung und Dienst-
leistungen Zugang zu unserem Know-how, unserer Expertise
und unserem geistigen Eigentum zu gewahren.

ERWARTETE WIRTSCHAFTLICHE LAGE IN DEN
KOMMENDEN BEIDEN JAHREN

Wir gehen davon aus, dass die allgemeine wirtschaftliche
Lage und das Kapitalmarktumfeld weiter herausfordernd blei-
ben, auch wenn sie sich in 2011 und 2012 erholen sollten.
Wir rechnen mit im Grunde genommen intakten Kapital-
markten und glauben — trotz moglicher Rickschlage —, dass
Life-Sciences-Unternehmen in 2011 und 2012 in der Lage
sein sollten, bei solider Geschaftsentwicklung Eigenkapital
zu beschaffen. Angesichts historisch sehr hoher Arbeitslo-
senquoten in den USA und auch in Europa (mit Ausnahme
Deutschlands) gehen wir davon aus, dass es im Rahmen un-
serer Gehaltsbandbreiten moglich sein sollte, neue Positionen
und frei werdende Stellen mit Top-Kandidaten zu besetzen.
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Da Unternehmen auf der Kunden- und Partnerseite Budgets
und F&E-Ausgaben kirzen und sogar streichen, kdnnte es
schwerer werden, Geschéftsabschlusse zu tatigen, die Voraus-
zahlungen vorsehen und uns damit die laut mittelfristiger Ge-
schéftsplanung benotigten Mittelzufliisse vorab verschaffen.

Angesichts der weiterhin volatilen Wechselkurse zwischen
US-Dollar und Euro in den vergangenen zwo6lf Monaten und
der Prognosen fir die kommenden zwdlf Monate zwischen
EUR/USD 1,20 und EUR/USD 1,50 haben wir uns entschie-
den, unseren Budgetkurs fiir 2011 bei EUR/USD 1,3770 fest-
zuschreiben.

AUSBLICK AUF DIE ERTRAGSLAGE

Falls es uns gelingt, in 2011 und 2012 weitere Septin9-Lizenz-
abkommen zu schlielen, rechnen wir beim Umsatz aus unse-
ren Partnergeschaften im Bereich Diagnostika fiir die nachs-
ten beiden Jahre mit einem anndhernd gleichen oder leicht
héheren Niveau verglichen mit 2010. Die Haupttreiber des
Umsatzwachstums sollten die Verkaufe unseres Epi proColon
IVD-Kits in Europa sowie steigende Umsatzbeteiligungen aus
den weltweiten Verkaufen von Tests auf der Basis von Septin9
durch unsere heutigen Partner Abbott, Quest, ARUP und
Warnex sowie potenzielle zukiinftige Partner sein. Wir rech-
nen trotz des erwarteten Umsatzanstiegs fur 2011 mit einem
EBIT und einem Jahresfehlbetrag auf anndhernd gleichem
Niveau wie 2010, da wir in erheblichem Umfang in Marke-
ting und Vertrieb, fir die Aufnahme unseres Tests in Krebsvor-
sorge-Richtlinien und in die Lobbyarbeit fir die angestrebte
Kostenerstattung durch die Versicherer bzw. Krankenkassen
investieren mussen. Finanzieren mussen wir auch die erfor-
derlichen klinischen Tests fiir unsere eigene geplante FDA-
zugelassene Version von Epi proColon, Investitionen in die
Automatisierung fur hoheren Durchsatz in der Anwendung
unseres Darmkrebs-Tests sowie in die F&E fiir kommende Pro-
duktgenerationen. Der Zahlungsmittelverbrauch sollte sich in
den Geschaftsjahren 2011 und 2012 auf anndhernd gleichem
Niveau wie in 2010 bewegen, d. h. bei rund EUR 10 Mio. bis
EUR 11 Mio. liegen, und sich ab 2013 vermindern, wenn
wachsende Umsatze plangemal zu steigenden Mittelzufliis-
sen fihren werden. Wir rechnen nach unserer aktuellen stra-
tegischen Flnfjahresplanung nicht damit, vor dem Geschafts-
jahr 2014 die Gewinnschwelle zu erreichen.

AUSBLICK AUF DIE FINANZLAGE

Bei liquiden Mitteln (Zahlungsmittel, Zahlungsmitteldquiva-
lente und marktgangige Wertpapiere) von EUR 26,4 Mio.
am Jahresende 2010 und einem erwarteten Zahlungsmittel-
verbrauch im Geschiftsjahr 2011 und 2012 von jeweils
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rund EUR 11 Mio. werden unsere vorhandenen finanziellen
Ressourcen mindestens fiir die nachsten zwei Jahre ausrei-
chen. Wir werden im Rahmen unserer Geschaftsentwicklung
verstarkt alle Moglichkeiten prifen, Liquiditatszufliisse aus
Geschaftsabschliissen zu generieren. Daneben werden wir
darauf achten, stets in ausreichendem Malle Uber von der
Hauptversammlung zu beschlieRendes Genehmigtes Kapital
zu verfligen, um die kommerzielle Unternehmensstrategie
mit groRtmoglicher finanzieller Flexibilitat umsetzen zu kon-
nen.

CHANCEN IN DEN KOMMENDEN BEIDEN JAHREN

In den ndchsten 24 Monaten bietet sich die Gelegenheit, den
Nachweis fiir den kommerziellen Nutzen unserer Krebsdiag-
nostika auf der Basis der DNA-Methylierung zu erbringen. Die
von uns und unseren Partnern entwickelten Produkte fiir den
Darmkrebs-Bluttest sind ausgereift und haben einen Stand er-
reicht, mit dem sie weltweit fiir breite Anwendung verfligbar
sind. Zulassungen durch die FDA sowohl fiir unseren eigenen
als auch fur den Septin9-Test von Abbott bieten die Gelegen-
heit, den grofiten und attraktivsten [VD-Markt weltweit — die
Vereinigten Staaten von Amerika — zu bedienen.

Lungenkrebs wirft viele medizinische Fragen auf, die einen
enormen medizinischen Bedarf an besserer Diagnose auf der
Basis von Molekulartests erkennen lassen. Unser Biomarker
mSHOX2 und der IVD-Kit Epi proLung er&ffnen die Moglich-
keit, diese Marktbedirfnisse anzugehen, und bieten Patien-
ten und Arzten einen klaren Nutzen bei der Behandlung die-
ser schrecklichen Krankheit.

Es bieten sich gute Moglichkeiten fir PITX2- und GSTP1-Tests
als Prognoseverfahren bei Prostatakrebs anhand von Prosta-
tektomieproben und Biopsieproben — wobei Letztere den
weitaus grofReren Markt darstellen —, aber auf lange Sicht
auch bei anderen Krebsarten. Dies bietet Potenzial fiir weitere
Kooperationen und Lizenzvergaben.

Unseren Aktionaren bietet sich die groRe Chance, dass sich
der Unternehmenswert als Folge wertsteigernder Ereignisse
erhoht — wie beispielsweise der Abschluss zusatzlicher Lizenz-
partnerschaften, erfolgreiche klinische Tests fiir die FDA-Zulas-
sung unseres Epi proColon-Bluttests und des Septin9-Bluttests
von Abbott, aber auch die Veréffentlichung der Abschluss-
ergebnisse der PRESEPT-Studie in einer fliihrenden Fachzeit-
schrift.
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GESAMTPROGNOSE FUR DEN EPIGENOMICS-KONZERN

Alles in allem gilt es im Verlauf der nachsten 24 Monate vie-
le entscheidende Meilensteine (z. B. FDA-Zulassung, weitere
Partnerschaften) zu erreichen. In den kommenden zwei bis
drei Jahren sollten die letzten Schritte des Ubergangs von
Epigenomics zu einem auf mittlere bis lange Sicht wirtschaft-
lich gesunden und nachhaltig wirtschaftenden Molekulardia-
gnostik-Unternehmen mit wachsenden Umsdtzen und Pro-
duktverkdufen vollzogen werden.

Nimmt man alle oben erwahnten Mallnahmen zusammen,
dann sollten sie uns in eine finanzielle Lage versetzen, die es
der Gesellschaft erlaubt, auf mittlere Sicht die Gewinnschwel-
le zu erreichen, wenn auch nicht vor dem Jahr 2014. Diese
Einschdatzung beruht auf der Annahme eines wachsenden
Geschaftsvolumens mit molekulardiagnostischen Produkten,
steigenden Umsatzen und Lizenzertragen, schlanken Orga-
nisations- und Kostenstrukturen sowie eventuell zusatzlichen
Finanzierungsmaflnahmen.

CORPORATE GOVERNANCE

Fur Vorstand und Aufsichtsrat stellt Corporate Governance
den Kern einer auf Verantwortungsbewusstsein und Ethik
beruhenden Geschiftsfiihrung bei Epigenomics dar. Hierbei
kommt einer sehr engen und regelmaRigen Kommunikation
zwischen Vorstand und Aufsichtsrat mit seinen Ausschiissen
unter der gemeinsamen Zielsetzung, fir unsere Aktionare
langfristig Werte zu schaffen, zentrale Bedeutung zu. Offen-
heit und Transparenz in der Unternehmenskommunikation
mit allen Anteilseignern, Beschiftigten, der Offentlichkeit und
anderen Stakeholdern sind unsere allumfassenden Leitlinien.

Auch im Jahr 2010 war Corporate Governance fir alle von
uns bei Epigenomics von grofRer Bedeutung. Wir begriiRen
den Deutschen Corporate Governance Kodex und seine
jiingsten Anderungen. Die Einhaltung der deutschen Corpo-
rate-Governance-Regeln Uberwachen wir systematisch und
regelmafig und passen uns im Sinne einer fairen und ver-
antwortungsvollen Unternehmensfiihrung dem neuen und
erweiterten Deutschen Corporate Governance Kodex nach
Moglichkeit an.

* nicht Bestandteil des gepriiften Konzernlageberichts

Die Corporate-Governance-Grundsatze von Epigenomics
gehen in einzelnen Punkten Uber die gesetzlichen Bestim-
mungen und die Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex hinaus. So haben wir verbindliche interne
Richtlinien zum Insiderhandel verfasst und sie zum Bestand-
teil aller Arbeitsvertrage gemacht. Wir haben unseren Ma-
nager Legal Affairs zum Corporate Governance Compliance
Officer ernannt, um die Einhaltung der Corporate-Gover-
nance-Grundsatze sicherzustellen. Der Compliance Officer
informiert den Vorstand regelméRig tber die Einhaltung der
Corporate-Governance-Grundsatze. Der Vorstand seinerseits
halt den Aufsichtsrat in dieser Hinsicht informiert.

Unternehmensspezifische Griinde und Besonderheiten sind
die Ursache einiger Abweichungen vom Deutschen Corpo-
rate Governance Kodex, die nachfolgend aufgefiihrt sind. Es
besteht klares Einvernehmen darliber, dem Kodex im Zuge
der weiteren Entwicklung so weit wie mdglich zu entspre-
chen.

ENTSPRECHENSERKLARUNG 2010 ZUM DEUTSCHEN
CORPORATE GOVERNANCE KODEX GEMASS § 161 AKTG"

Die vom Bundesministerium der Justiz im September 2001
eingerichtete Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex hat den Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex (den , Kodex”) am 26. Februar 2002 und in der
zuletzt am 26. Mai 2010 gednderten Fassung beschlossen.
Der Kodex enthalt Empfehlungen (Soll-Vorschriften) und
Vorschlage (Sollte- oder Kann-Vorschriften) zur Leitung und
Uberwachung deutscher bérsennotierter Unternehmen und
beruht auf international und national anerkannten Standards
guter und verantwortungsvoller Unternehmensfiihrung. Der
Kodex enthdlt auch Empfehlungen und Anregungen zur
Corporate Governance in Bezug auf Aktiondre, Hauptver-
sammlungen, Vorstand und Aufsichtsrat sowie zu Transpa-
renz, Rechnungslegung und Priifungswesen. Die Einhaltung
des Kodex ist nicht verpflichtend vorgeschrieben.

Gemall § 161 AktG haben Vorstand und Aufsichtsrat von
Epigenomics als borsennotiertes Unternehmen jahrlich zu er-
klaren, welchen Empfehlungen des Deutschen Corporate Go-
vernance Kodex entsprochen oder nicht entsprochen wurde.
Diese Erklarung wird der Offentlichkeit in deutscher und eng-
lischer Sprache auf der Internetseite des Unternehmens unter
www.epigenomics.com/de/investorrelations/corporate_governance/
dauerhaft zuganglich gemacht.
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Vorstand und Aufsichtsrat der Epigenomics AG erklaren hier-
mit, dass die Epigenomics AG seit Abgabe der letzten Entspre-
chenserklarung im Dezember 2009 den Empfehlungen der
Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Ko-
dex in der Fassung vom 18. Juni 2009 bzw. vom 26. Mai 2010
entsprochen hat und den Empfehlungen der Regierungskom-
mission Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fas-
sung vom 26. Mai 2010 auch kinftig entsprechen wird, je-
weils mit den folgenden, zum Teil unternehmensspezifischen
Ausnahmen. Zugrunde gelegt wird dabei fir den Zeitraum
seit der letzten Abgabe der Entsprechenserklarung bis zum
1.Juli 2010 der Deutsche Corporate Governance Kodex (nach-
folgend auch ,,DCGK”) in der Fassung vom 18. Juni 2009
(,Kodex 2009“). Fir die Corporate-Governance-Praxis der
Epigenomics AG seit dem 2. Juli 2010 bezieht sich die Erkla-
rung auf die Empfehlungen des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex in der Fassung vom 26. Mai 2010 (,,Kodex
2010"), die am 2. Juli 2010 im Elektronischen Bundesanzei-
ger bekannt gemacht wurde.

Ziffer 2.3.2

Die Gesellschaft konnte und kann der Empfehlung, allen in-
und auslandischen Finanzdienstleistern, Aktionaren und Akti-
onadrsvereinigungen die Einberufung der Hauptversammlung
mitsamt den Einberufungsunterlagen auf elektronischem
Wege zu ubermitteln, wenn die Zustimmungserfordernisse
erfullt sind, nicht nachkommen, da angesichts der Vielzahl
der Aktien im Streubesitz keine ausreichend sichere Identifi-
zierung und Adressierung der genannten Personengruppen
sichergestellt werden kann. Die Gesellschaft lasst jedoch den-
jenigen Aktionaren, die die Ubermittlung der Unterlagen auf
elektronischem Wege wiinschen und bei der Gesellschaft
anfordern, unabhangig von der Mitteilung nach § 125 AktG
die Unterlagen auf elektronischem Wege zu Informationszwe-
cken zukommen.

Ziffer 3.8 Absatz 2 und 3

Die von der Epigenomics AG fir ihre Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats abgeschlossene D&O (Directors &
Officers)-Haftpflichtversicherung enthalt einen Selbstbehalt.
Wir sehen jedoch in einem Selbstbehalt keine Voraussetzung
fir verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung; diese ist viel-
mehr eine selbstverstandliche Pflicht aller Mitglieder des Vor-
stands und des Aufsichtsrats.

Aus diesem Grund war ein Selbstbehalt von mindestens
10 % des Schadens bis mindestens zur Hohe des Ein-
einhalbfachen der festen jahrlichen Vergiitung des Vor-
standsmitglieds gemaR Ziffer 3.8 Absatz 2 Kodex 2009 fur
uns von keinem vorrangigen Interesse. Der Empfehlung
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in Ziffer 3.8 Absatz 2 wurde daher nicht entsprochen.
Die Epigenomics AG plant insoweit keine Anderung ihrer
aktuellen D&O-Versicherungsvertrage fur ihre Vorstands-
mitglieder. Eine Anpassung der Versicherungsvertrage fur
die Vorstandsmitglieder wird entsprechend der nunmehr
geltenden gesetzlichen Regelung zum Selbstbehalt un-
ter Beachtung der entsprechenden Ubergangsvorschrif-
ten fir die Zeit nach Ablauf des jeweiligen bestehenden
Dienstvertrags der Vorstandsmitglieder erfolgen.

Aus demselben Grund haben wir der Empfehlung in Ziffer
3.8 Absatz 3 hinsichtlich der Vereinbarung eines entspre-
chenden Selbstbehalts in der D&O-Haftpflichtversiche-
rung fir den Aufsichtsrat nicht entsprochen und werden
dieser auch nicht entsprechen.

Ziffer 4.1.5

Bei der Besetzung von Fiihrungsfunktionen im Unternehmen
beriicksichtigt der Vorstand sowohl unternehmensspezifische
Situationen sowie eine angemessene Vielfalt. Nach unserer
Auffassung schranken jedoch pauschale Vorgaben den Vor-
stand in seiner Auswahl geeigneter Kandidaten fiir zu beset-
zende Fihrungsfunktionen unangebracht ein.

Ziffer 4.2.3 Absatz 2 und 3

Zum Zeitpunkt der Abgabe dieser Entsprechenserkldrung
und auch in der Vergangenheit sehen und sahen die Vor-
standsvertrage nicht vor, dass variable Vergiitungsteile grund-
satzlich eine mehrjahrige Bemessungsgrundlage haben und
sowohl positiven als auch negativen Entwicklungen bei der
Ausgestaltung der variablen Vergiitungsteile Rechnung ge-
tragen wird. Die Gewdhrung von Aktienoptionen an Mitglie-
der des Vorstands in der Vergangenheit war demnach auch
nicht auf anspruchsvolle, relevante Vergleichsparameter be-
zogen. Die insoweit vorliegende Abweichung vom Kodex
fuir den Berichtszeitraum liegt darin begriindet, dass wir der
Ansicht waren und sind, dass ein Bezug auf Vergleichspara-
meter das Verantwortungsgefihl und die Motivation von
Vorstandsmitgliedern nicht erhoht und dass angesichts der
Struktur unserer bestehenden Aktienoptionsprogramme eine
Begrenzungsmaglichkeit (Cap) nicht erforderlich ist. Im Hin-
blick auf den Zeitraum seit Bekanntmachung des Kodex 2009
und des Kodex 2010 begriindet sich die Abweichung darin,
dass die bestehenden Vorstandsvertrage bereits vor Inkraft-
treten des Kodex 2009 und damit auch vor Inkrafttreten des
Kodex 2010 und der neuen Gesetzeslage abgeschlossen wur-
den und somit die Empfehlung in Ziffer 4.2.3 des Kodex 2009
und des Kodex 2010 zur Ausgestaltung der variablen Vergu-
tungsbestandteile nicht widerspiegeln.
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Die Epigenomics AG hat die neue Gesetzeslage somit nur im
Fall einer kiinftigen Anderung der bestehenden Modalititen
der variablen Vorstandsverglitung zu beachten. Der Aufsichts-
rat wird bei der nachsten anstehenden Entscheidung tber die
Vorstandsvergiitung im Fall einer Anderung der Vertragsstruk-
tur selbstverstandlich die neuen gesetzlichen Vorgaben sowie
die Vorgaben des Kodex 2010 fir die Ausgestaltung variabler
Vergltungsteile beachten und dabei zudem entscheiden, ob
kiinftig die in Rede stehende Kodex-Empfehlung bei variablen
Vergitungsteilen beachtet wird.

Ziffer 4.2.3 Absatz 4 und 5

Die Vorstandsvertrage mit unseren Vorstandsmitgliedern ent-
halten fir den Fall einer vorzeitigen Sonderkiindigung auf-
grund eines Kontrollwechsels keinen Abfindungs-Cap gemal
Ziffer 4.2.3 Absatz 4 und 5. Vorgesehen ist fiir den Fall einer
derartigen Sonderkiindigung die Ausbezahlung der Grund-
vergutung fir die Restlaufzeit des Vorstandsvertrags. Die Ver-
einbarung eines Abfindungs-Caps widersprache der Natur
des regelmaRig fir die Dauer der Bestellungsperiode abge-
schlossenen Vorstandsvertrags und konnte moglicherweise
den konkreten Umstdnden im Falle eines Kontrollwechsels
nicht hinreichend Rechnung tragen. Demzufolge haben wir
der Empfehlung in Ziffer 4.2.3 Absatz 5 nicht entsprochen
und werden dieser auch nicht entsprechen.

Ziffer 5.3.2 Satz 2

Der Aufsichtsrat legt bei der Zusammensetzung des Priifungs-
ausschusses (Audit Committee) besonderen Wert darauf,
dass alle Mitglieder des Priifungsausschusses hinreichend
qualifiziert sind, um die Aufgaben, die der Aufsichtsrat dem
Prifungsausschuss zugewiesen hat, sachgerecht umzuset-
zen und auszufuhren. Darliber hinaus legt der Aufsichtsrat
besonderen Wert darauf, dass mindestens ein Mitglied des
Ausschusses uber qualifizierte Sachkenntnisse und Erfahrun-
gen in der Anwendung von Rechnungslegungsgrundsatzen
und internen Kontrollverfahren verfiigt. Um die Gleichbe-
handlung aller Mitglieder im Ausschuss zu gewabhrleisten, ins-
besondere im Hinblick auf die zahlreichen zusatzlichen Tatig-
keiten eines Vorsitzenden, wurde hinsichtlich des Vorsitzes
ein Rotationsprinzip eingefiihrt. Bis zum 31. Dezember 2008
erflillte der Ausschussvorsitzende die geforderten besonderen
Anforderungen an die fachliche Qualifikation. Aufgrund des
Rotationssystems anderte sich der Vorsitz am 1. Januar 2009.
Seitdem war und ist es nicht die Person des Ausschussvorsit-
zenden, die die besonderen Anforderungen an die fachliche
Qualifikation erfillt. Daher entsprach und entspricht der Auf-
sichtsrat nicht der Empfehlung in Ziffer 5.3.2 Satz 2, dass der

Vorsitzende des Priifungsausschusses liber besondere Kennt-
nisse und Erfahrungen in der Anwendung von Rechnungs-
legungsgrundsatzen und internen Kontrollverfahren verfligen
muss. Dies wird durch Rotation per 1. Januar 2011 jedoch
wieder gewahrleistet sein. Eine zukiinftige aulRerordentliche
personelle Umbesetzung des Priifungsausschusses ist gegen-
wartig nicht geplant.

Ziffer 5.3.3

Der Aufsichtsrat hielt und halt die Bildung eines Nominie-
rungsausschusses, der ausschlieBlich mit Vertretern der An-
teilseigner besetzt ist und dem Aufsichtsrat fiir dessen Wahl-
vorschlage an die Hauptversammlung geeignete Kandidaten
und Kandidatinnen vorschldgt, angesichts der GroRe des Un-
ternehmens fir nicht notwendig. Diese Aufgabe wird unter
anderem vom Personal- und Vergitungsausschuss des Auf-
sichtsrats wahrgenommen.

Ziffer 5.1.2 Absatz 1 und 2 und Ziffer 5.4.1

Bei der Besetzung ihrer Organe haben Vorstand und Aufsichts-
rat in der Vergangenheit sowohl die unternehmensspezifische
Situation bertlcksichtigt und potenziellen Interessenkonflikten
sowie der internationalen Tatigkeit des Unternehmens durch
eine angemessene Vielfalt ihrer Mitglieder Rechnung getra-
gen.

Abweichend von den Uberarbeiteten Empfehlungen in Ziffer
5.1.2 Absatz 2 sowie den neu gefassten Empfehlungen in
Ziffer 5.4.1 Absatz 2 sehen wir die Festlegung einer Alters-
grenze sowohl flir Vorstands- als auch Aufsichtsratsmitglieder
als eine unangemessene Begrenzung des Wahlrechts unserer
Aktionare an.

Dariiber hinaus schrankt nach unserer Auffassung eine pau-
schale Vorgabe fir die Zusammensetzung des Vorstands
wie in Ziffer 5.1.2 Absatz 1 gefordert den Aufsichtsrat in
seiner Auswahl geeigneter Vorstandsmitglieder unange-
bracht ein. Entsprechendes gilt flr eine pauschale Ziel-
vorgabe zur Besetzungsstruktur des Aufsichtsrats wie in
Ziffer 5.4.1 Absatz 2 und Absatz 3 gefordert. Wir sind
grundsatzlich der Auffassung, dass dies eine unangemesse-
ne Begrenzung der auf den Einzelfall bezogenen Auswahl
geeigneter Aufsichtsratskandidaten darstellt. Gleichwohl be-
eintrachtigt eine solche Zielvorgabe auch unangemessen das
Recht unserer Aktionare, die Mitglieder des Aufsichtsrats zu
wahlen.

Demzufolge haben wir diesen Empfehlungen des DCGK nicht
entsprochen und werden diesen auch nicht entsprechen.
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Ziffer 5.4.3 Satz 3

Der Empfehlung, Kandidatenvorschldge fir den Aufsichtsrats-
vorsitz den Aktiondren bekannt zu machen, wird nicht ge-
folgt, da gemal § 10 Absatz 4 der Satzung der Gesellschaft
der Aufsichtsrat aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wahilt.
Nach & 2 Absatz 1 Satz 2 der Geschéftsordnung des Aufsichts-
rats erfolgt die Wahl des Vorsitzenden im Anschluss an die
Hauptversammlung, in der mindestens ein neues Mitglied
des Aufsichtsrats gewahlt worden ist, in einer ohne besonde-
re Einberufung abzuhaltenden Sitzung. Die Bekanntmachung
des Kandidatenvorschlags ist vor diesem Hintergrund nicht
umsetzbar. Demzufolge hat die Epigenomics AG der Empfeh-
lung in Ziffer 5.4.3 Satz 3 nicht entsprochen und wird dieser
auch nicht entsprechen.

Ziffer 5.4.5 Satz 2

Der Aufsichtsrat kann der Empfehlung in Ziffer 5.4.5 Satz 2
Kodex 2009 nicht folgen, dass ein Aufsichtsratsmitglied bei
Zugehorigkeit zum Vorstand einer borsennotierten Gesell-
schaft nicht mehr als insgesamt drei Aufsichtsratsmandate
in konzernexternen bdrsennotierten Gesellschaften oder
in Aufsichtsgremien von Gesellschaften mit vergleichbaren
Anforderungen wahrnehmen soll. Eine entsprechende Be-
schrankung der Anzahl der Mandate halt der Aufsichtsrat fir
nicht erforderlich, solange jedem Aufsichtsratsmitglied fiir die
Wahrnehmung seiner Mandate ausreichend Zeit zur Verfi-
gung steht. Demzufolge hat die Epigenomics AG der Empfeh-
lung in Ziffer 5.4.5 Satz 2 Kodex 2009 und des Kodex 2010
nicht entsprochen und wird dieser auch nicht entsprechen,
solange gewahrleistet ist, dass allen Aufsichtsratsmitgliedern
genligend Zeit zur Wahrnehmung ihrer Mandate zur Verfi-
gung steht.

Ziffer 5.4.6 Absatz 1 Satz 3

Die Epigenomics AG entspricht den Empfehlungen des Ko-
dex hinsichtlich der Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder
fur Tatigkeiten im Aufsichtsrat sowie in Ausschiissen des
Aufsichtsrats mit der Ausnahme, dass es lediglich fur den
Vorsitz in einem Ausschuss eine separate Verglitung gibt,
nicht jedoch bereits fiir die reine Ausschussmitgliedschaft.
Da die Ausschusstatigkeiten unter den Mitgliedern des Auf-
sichtsrats gleichmaRig verteilt sind, erscheint eine geson-
derte Vergiitung fir die reine Mitgliedschaft in Ausschissen
nicht erforderlich. Demzufolge haben wir der Empfehlung in
Ziffer 5.4.6 Absatz 1 Satz 3 nicht entsprochen und werden
dieser auch nicht entsprechen.
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Ziffer 5.4.6 Absatz 2

Die Verguitung der Mitglieder des Aufsichtsrats enthalt keinen
erfolgsorientierten Bestandteil. Wir sind der Ansicht, dass ein
erfolgsorientierter Bestandteil keinen zusatzlichen Anreiz oder
Motivationsschub bewirken wirde. Demzufolge haben wir
der Empfehlung in Ziffer 5.4.6 Absatz 2 nicht entsprochen
und werden dieser auch nicht entsprechen. Die Entscheidung
Uber die mogliche Festlegung von erfolgsorientierten Vergu-
tungsbestandteilen wird bei Bedarf einer kiinftigen Hauptver-
sammlung vorbehalten bleiben.

Berlin, Dezember 2010
Fir den Aufsichtsrat:

Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs
(Vorsitzender des Aufsichtsrats)

Fir den Vorstand:

Geert Walther Nygaard
(Vorstandsvorsitzender)

Oliver Schacht, Ph.D.
(Finanzvorstand)

ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG

Gemall § 289a HGB ist die Erklarung zur Unternehmens-
fihrung auf der Internetseite von Epigenomics unter
www.epigenomics.com/de/investorrelations/corporate_governance/
der Offentlichkeit in deutscher und englischer Sprache dauer-
haft zuganglich gemacht.

WESENTLICHE MERKMALE DES INTERNEN KONTROLL-
UND RISIKOMANAGEMENTSYSTEMS BEZOGEN AUF
DIE RECHNUNGSLEGUNG DER GESELLSCHAFT

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem (IKR) der
Epigenomics AG wurde von der Unternehmensleitung auf-
gestellt und wird von ihr verantwortet. Das IKR ist nicht als
einheitliches Gesamtsystem (ber das Unternehmen hinweg
definiert, sondern vielmehr werden Kontrollumfang und -in-
tensitdt je nach Risiko gewichtet. Weiterhin werden die Kon-
trollmoglichkeiten auf allen Unternehmensebenen genutzt
und die Uberwachung durch das Management sichergestellt.
Epigenomics hat einen individuellen Top-Down-Ansatz fiir
die unternehmensweite Kontrolle und Uberwachung ein-
schlieBlich des Nachweises ihrer Funktionsfahigkeit erarbei-
tet. Der flexible, durch etablierte Instrumente unterstlitzte
und an die Unternehmensbedurfnisse angepasste Aufbau des
Berichtswesens gewahrleistet Transparenz und die gezielte
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Uberwachung durch das interne Kontrollsystem. Dabei wer-
den sowohl finanzielle als auch nicht finanzielle Indikatoren
beriicksichtigt.

Die Uberwachung des IKR erfolgt fortlaufend durch den Auf-
sichtsrat und den Vorstand. Sie umfasst neben Ordnungs-
maRigkeit und Verlasslichkeit der Finanzberichterstattung
auch die Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit
der Geschiftstatigkeit sowie die Einhaltung der fiir das Unter-
nehmen malgeblichen gesetzlichen Vorschriften und inter-
nen Richtlinien (Compliance). Die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses geht einher mit der Uberwachung
des IKR.

Innerhalb der Unternehmensorganisation sind verschiedene
Abteilungen und Beschiftigte mit der Ausarbeitung, Koordi-
nation und Uberwachung von KontrollmaRnahmen befasst.
Besondere Bedeutung kommt hierbei der Risikomanage-
mentfunktion sowie den Abteilungen Controlling und Quali-
tatssicherung zu. Aufgrund ihrer Unternehmensgrof3e verfligt
die Gesellschaft derzeit noch nicht liber eine Interne Revision.

Angemessenheit und Effektivitat des IKR werden standig
durch Gesprache mit den betreffenden Mitarbeitern, durch
Benchmarking mit anderen Organisationen und auch durch
einen regelmaligen Dialog mit dem Abschlusspriifer sowie
erforderlichenfalls durch Konsultation der Anwalte der Gesell-
schaft sichergestellt.

Grundsatzlich wird das Prinzip der Funktionstrennung im
Epigenomics-Konzern so weit umgesetzt, wie es in einem
Unternehmen dieser Personalstarke wirtschaftlich vertretbar
ist. Erganzt wird das Prinzip der Funktionstrennung durch das
Vier-Augen-Prinzip. Weder Vorstandsmitglieder noch einzelne
Mitarbeiter sind fiir die Gesellschaft alleinvertretungsberech-
tigt.

Fir interne Routineablaufe werden nach Maglichkeit Dienst-
anweisungen und Leitlinien vorgegeben. Diese finden sich
in einzelnen sogenannten , Standard Operating Procedures”
(SOPs) wieder sowie in Leitlinien wie z. B. einem Mitarbeiter-
handbuch, detaillierten Stellenbeschreibungen, einer Reise-
kostenordnung oder einem Bilanzierungshandbuch. Die Leit-
linien sind den Mitarbeitern der Gesellschaft Giber das Intranet
dauerhaft zuganglich. Alle Leitlinien werden kontinuierlich
Uberpriift und bei Bedarf angepasst. Um die Ubereinstim-
mung der internen Leitlinien mit den jeweiligen geltenden
gesetzlichen Vorschriften zu gewabhrleisten, wird bei Bedarf
juristischer Rat eingeholt.

Das Steuerungs- und Kontrollsystem der Gesellschaft stiitzt
sich im Wesentlichen auf unterschiedliche Instrumente fir
Planung, Uberwachung und Berichterstattung. Qualitative
Daten werden aus einer selbst entwickelten Projektdokumen-
tations-Datenbank gewonnen, quantitative Daten in beiden
Konzerngesellschaften mithilfe von Navision™, einer weitver-
breiteten ERP (Enterprise Resource Planning)-Software. Unse-
re Abteilungen Rechnungswesen und Controlling stellen dem
Vorstand monatlich alle notwendigen Steuerungs- und Kon-
trollinformationen zur Verfligung. Die standige Weiterbildung
der betreffenden Mitarbeiter ist gewahrleistet.

Fir interne Steuerungs- und Kontrollzwecke erstellen wir auf
der Grundlage der aktuellen Finfjahresplanung der Gesell-
schaft ein Jahresbudget und eine darauf aufbauende Zielset-
zung. Das Budget wird ausgehend von den Kostenstellen und
F&E-Projekten ,,von unten nach oben” (bottom up) erstellt.
Alle Budgets unterliegen einer eingehenden internen Uber-
prifung durch den erweiterten Fiihrungskreis und den Vor-
stand. Das Jahresbudget bedarf zwingend der abschlieRen-
den Genehmigung durch unseren Aufsichtsrat.

Der Schwerpunkt der regelmaRigen internen Management-
berichterstattung liegt auf dem Soll-Ist-Vergleich fir eine
ganze Reihe von Steuerungsdaten, von denen die externen
Quartalsberichte abgeleitet werden. Jeder Quartalsbericht
geht einher mit einer internen Prognose (,,forecast”), die uns
eine aktuelle Vorschau auf die zum Jahresende zu erwarten-
den Ganzjahreszahlen und einen Vergleich mit ZielgrofRen
und offentlichen ZielgroRen gibt. Im Rahmen des internen
Berichtswesens wird auch ein regelmaRiger Soll-Ist-Vergleich
von finanziellen Leistungsindikatoren erstellt und monatlich
der Unternehmensleitung zur Verfligung gestellt. Hierbei ste-
hen vor allem die Kosten- und Liquiditatskontrolle im Vorder-
grund. Abweichungen von Plan- oder auch Erfahrungswerten
werden kurzfristig analysiert und gegebenenfalls durch das
Aufzeigen von Handlungsalternativen erganzt. Bei Bedarf
wird die Berichterstattung auf Wunsch des Vorstands oder des
Aufsichtsrats bzw. der Abteilung Controlling um zusatzliche
Angaben erganzt.

Die Gesellschaft unterzieht ihre Vermdgenswerte entweder re-
gelmalig im Rahmen der einschlagigen Rechnungslegungs-
vorschriften oder fiir den Fall, dass Mitarbeiter einen be-
grundeten Verdacht einer moglichen auRerplanmaRigen
Wertminderung duflern, einem Impairment-Test.
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DIRECTORS’ DEALINGS UND DIRECTORS’
SHARE OWNERSHIP"

GemaR § 15a Wertpapierhandelsgesetz und Ziffer 6.6 Absatz 1
des Deutschen Corporate Governance Kodex sind von Per-
sonen mit Flihrungsaufgaben eines Emittenten von Finanz-
instrumenten der Erwerb oder die VerdufRerung von Aktien
der Gesellschaft oder von sich darauf beziehenden Finanz-
instrumenten, insbesondere Derivaten, unverziglich der
Gesellschaft und der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungs-
aufsicht (BaFin) zu melden. Diese Offenlegungspflicht betrifft
Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats und dartiber

Mitglieder des Vorstands Datum

Geert Walther Nygaard, CEO 21. Jan. 2010

Geert Walther Nygaard, CEO 29. Marz 2010

Oliver Schacht, Ph.D., CFO 29. Mérz 2010

BERICHT UBER DIE VERGUTUNG DES VORSTANDS
UND DES AUFSICHTSRATS

Der Vorstand der Epigenomics AG setzt sich aus den beiden
Mitgliedern Geert Walther Nygaard (Chief Executive Officer
— CEO) und Oliver Schacht, Ph.D. (Chief Financial Officer —
CFO) zusammen.

Der Vorstand leitet die Gesellschaft alleinverantwortlich und
fihrt deren operative Geschifte, entwickelt die strategische
Ausrichtung sowie die Budgetplanung und setzt sie um. Des
Weiteren ist er verantwortlich fiir die Ernennung und das
Management der Flihrungskrafte und Gberwacht den allge-
meinen Geschéaftsgang der Gesellschaft. Zwischen Vorstand
und Aufsichtsrat findet ein regelméaRiger und intensiver Dia-
log statt. Die Geschaftsordnung fiir den Vorstand regelt in
klarer und eindeutiger Weise die Zustimmungsvorbehalte des
Aufsichtsrats fir Geschafte und Entscheidungen von grund-
legender Bedeutung.

Vergiitung des Vorstands

Die Vergltung der Vorstandsmitglieder der Gesellschaft be-
steht aus einer fixen und einer variablen Komponente. Die va-
riable Komponente ist von mehreren Kriterien abhangig, ein-
schlieRlich des Erreichens von personlichen Erfolgszielen und
von Unternehmenszielen, die der Aufsichtsrat jahrlich festlegt.
Die vom Aufsichtsrat jahrlich Gberprifte Gesamtverglitung
wird zudem nationalen und internationalen Vergleichsstan-

* nicht Bestandteil des gepriiften Konzernlageberichts
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hinaus auch Personen, die regelmdRig Zugang zu Insider-
informationen der Gesellschaft haben sowie zu wesentlichen
unternehmerischen Entscheidungen befugt sind. Die Offen-
legungspflicht betrifft ebenfalls natirliche Personen oder
bestimmte rechtliche Personen, die mit den vorgenannten
Personen in einer engen Beziehung stehen. Die Meldepflicht
entfallt, wenn die Erwerbs- oder VerduRerungsgeschifte
EUR 5.000 im Kalenderjahr nicht Gberschreiten.

Im Geschaftsjahr 2010 fanden folgende meldepflichtigen
Transaktionen statt:

Typ Anzahl der Aktien Transaktionswert in EUR
Kauf 20.000 44.200
Kauf 10.002 22.505
Kauf 10.000 22.500

dards gegeniibergestellt. Die Vergiitung richtet sich nach der
wirtschaftlichen und finanziellen Lage der Gesellschaft sowie
nach Umfang und Anspruch der internationalen Aufgaben
und Verantwortung. Neben der fixen und variablen Kompo-
nente besteht eine dritte Komponente in Form einer langfris-
tigen erfolgsabhangigen Vergiitung durch Gewahrung von
Aktienoptionen.

Fur das Jahr 2010 belief sich die Gesamtverglitung des Vor-
stands auf EUR 0,9 Mio. und bestand aus EUR 0,6 Mio. fixen
Beziigen und EUR 0,3 Mio. variablen und sonstigen Beziigen.

Im Juni 2009 schloss der Aufsichtsrat neue Dienstvertrage
mit dem Vorstandsvorsitzenden Geert Walther Nygaard (mit
Wirkung vom 1. Februar 2010) und dem Finanzvorstand
Oliver Schacht, Ph.D. (mit Wirkung vom 1. Januar 2010). Der
Dienstvertrag mit Herrn Nygaard hat eine Laufzeit von funf
Jahren (2010-2015), der Dienstvertrag mit Herrn Schacht eine
Laufzeit von drei Jahren (2010-2012). Im Dezember 2010
gab Herr Schacht sein Ausscheiden aus dem Vorstand mit
Wirkung zum 31. Mérz 2011 bekannt. Das angekiindigte Aus-
scheiden von Herrn Schacht fiihrte in 2010 zu keinen zusatz-
lichen Kosten oder Zahlungen. Die Gesellschaft hat fur Herrn
Schacht aufgrund seiner gleichzeitigen Tatigkeit als CEO der
Epigenomics, Inc. in Seattle die monatlichen Mietkosten fiir
seine Wohnung in Berlin Gibernommen und erstattete deren
weitere Mietnebenkosten.
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Der Dienstvertrag von Herrn Geert Walther Nygaard enthalt
eine nachvertragliche Wettbewerbsklausel fiir die Dauer von
zwei Jahren nach Beendigung des Dienstvertrags. Wahrend
dieses Zeitraums hat Herr Nygaard Anspruch auf 100 % sei-
nes letzten Grundgehalts als Ausgleichszahlung fir die Wett-
bewerbsklausel.

Des Weiteren wurde Herrn Nygaard in seinem Dienstvertrag
fuir den Fall eines Eigentimerwechsels ein Sonderkiindigungs-

in EUR

Mitglieder des Vorstands in 2010

Geert Walther Nygaard
Chief Executive Officer

Oliver Schacht, Ph.D.
Chief Financial Officer

Gesamtvergiitung

5 Die variable Vergtitung fiir das Geschdftsjahr 2010 enthdlt auch einen Teil eines Bonus
fiir das Jahr 2009 und eine zusdtzliche Zahlung, die in 2010 zugeteilt wurde.

Im Einklang mit Ziffer 6.6 Absatz 2 des Deutschen Corporate
Governance Kodex ist der Besitz von Aktien der Gesellschaft
oder sich darauf beziehenden Finanzinstrumenten von Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitgliedern anzugeben, wenn er
direkt oder indirekt groRer als 1 % der von der Gesellschaft
ausgegebenen Aktien ist.

recht eingeraumt. Im Fall einer Beendigung seines Dienst-
vertrags aufgrund einer solchen Sonderkiindigung steht
Herrn Nygaard die Grundvergiitung fir die vereinbarte Rest-
laufzeit seines Dienstvertrags zu.

Die individuelle Verglitung ist nachfolgend dargestellt, wobei
sich die sonstigen Beziige aus der Vergiitung flr nicht ge-
nommenen Urlaub und aus den bereits erwahnten Erstattun-
gen fur Miete und Nebenkosten zusammensetzen.

2010 (2009)

Feste Beziige Variable Bezilige Sonstige Beziige Gesamtvergiitung

390.000 160.470° 0 550.470
(380.000) (96.795) (0) (476.795)
230.430 139.580° 10.093 380.103
(199.677) (107.550) (10.146) (317.373)
620.430 300.050 10.093 930.573
(579.677) (204.345) (10.146) (794.168)

Am 31. Dezember 2010 hielt Herr Nygaard 50.000 Aktien der
Gesellschaft (31. Dezember 2009: 19.998) und Herr Schacht
127.050 Aktien der Gesellschaft (31. Dezember 2009:
117.050).
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Am Bilanzstichtag hielten die Mitglieder des Vorstands
530.000 Aktienoptionen der Gesellschaft.

In 2010 wurden Mitgliedern des Vorstands 140.000 Aktien-
optionen gewdhrt; es wurden von ihnen keine Aktienoptio-
nen ausgelbt.

Gehaltene

Mitglieder des Vorstands Aktienoptionen
Geert Walther Nygaard 285.000
(215.000)

Oliver Schacht, Ph.D. 245.000
(181.613)

Vergiitung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der Epigenomics besteht aus sechs Mitglie-
dern, die liber umfangreiche Erfahrungen in der Pharma- und
Diagnostikbranche oder im Finanzsektor verfligen. Mit Wir-
kung vom 31. Marz 2010 gab Herr Heino von Prondzynski
sein Aufsichtsratsmandat bei der Epigenomics AG zurlick,
da er Anfang 2010 ein zusatzliches Mandat als Aufsichts-
ratsvorsitzender eines anderen Unternehmens (ibernom-
men hatte. Nach seinem Riicktritt wahlten die Aktionare der
Epigenomics AG auf der Hauptversammlung am 8. Juni 2010
Herrn Joseph Anderson, Ph.D., Partner bei Abingworth LLP
— einem Hauptaktionar unserer Gesellschaft —, zum Mitglied
des Aufsichtsrats der Epigenomics AG.

Dem Aufsichtsrat gehorten in 20106 als Mitglieder an:

Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs — Mainz (D) - Vorsitzender

Sprecher der Geschaftsleitung der Boehringer Ingelheim
Pharma GmbH & Co. KG im Ruhestand

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Dezember 2010: Air Liquide S.A., Ganymed
Pharmaceuticals AG (Vorsitzender), Merck KGaA (Vor-
sitzender), Merz GmbH & Co. KGaA, Merz Pharma GmbH
& Co. KGaA, E. Merck oHG, Barmenia Versicherungen

In 2010 aufgegebene Mandate: keine
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31.12.2010 (31.12.2009) 2010 (2009)
Gewichteter Gewichteter
durchschnittlicher durchschnittlicher

Auslibungspreis Unverfallbare Auslibungspreis = Optionsausfiihrung

in EUR Optionen in EUR im Geschaftsjahr

3,87 191.666 4,36 0

4,13) (120.000) (4,50) (0)

4,00 151.666 4,33 0

(4,07) (116.613) ,51) (0)

Prof. Dr. Dr. Uwe Bicker — Bensheim-Auerbach (D)
— Stellvertretender Vorsitzender

Honorarprofessor an der Universitat Heidelberg

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Dezember 2010: Siemens Healthcare Diagnostics
Holding GmbH (Vorsitzender), Definiens AG, Future
Capital AG, Sanofi Aventis S.A.

In 2010 aufgegebene Mandate: keine

Giinter Frankenne - Berg/Neumarkt (D)

Geschaftsfiihrender Gesellschafter der STRATCON Strate-
gy Consulting

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Dezember 2010: 4SC AG, Concentro AG (Vorsitzen-
der), KeyNeurotek AG (Vorsitzender), November AG (Vor-
sitzender), Verbena AG, Curadis GmbH, ViroLogik GmbH
(Vorsitzender), iMTM GmbH

In 2010 aufgegebene Mandate: keine

6 Bei den , Sonstigen Aufsichtsratsmandaten” handelt es sich um Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten oder in vergleichbaren in- und auslédndischen Kontrollgremien

gemdf § 125 Absatz 1 Satz 5 AktG.
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Ann Clare Kessler, Ph.D. — Rancho Santa Fe, CA (USA)
Unabhéangige Unternehmensberaterin

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Dezember 2010: MedGenesis Therapeutix, Inc.,
AltheaDx, Inc., Gen-Probe Inc., GenScript Inc.

In 2010 aufgegebene Mandate: keine
Joseph Anderson, Ph.D. — Oxted, Surrey (UK) (seit 8. Juni
2010)

Partner von Abingworth LLP, London, UK, Fund Investment
Manager und Head of Public Equities bei Abingworth

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Dezember 2010: Algeta ASA, Amarin Corporation plc,
Abingworth BioEquities

In 2010 aufgegebene Mandate: keine

Heino von Prondzynski — Einsiedeln (CH)
(bis 31. Mdrz 2010)

Selbststandiger Unternehmensberater

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Marz 2010: Koninklijke Philips Electronics N.V.
(Royal Philips Electronics), QIAGEN N.V., Hospira, Inc.,
Caridian BCT, HTL Strefa S.A., Nobel Biocare Holding AG

In 2010 aufgegebene Mandate: keine

Prof. Dr. Gunther Reiter - Pfullingen (D)
Professor an der ESB Business School, Reutlingen

Sonstige  Aufsichtsrats- und  Beiratsmandate am
31. Dezember 2010: Deltoton GmbH

In 2010 aufgegebene Mandate: keine

Der Aufsichtsrat der Epigenomics AG hat zwei Ausschis-
se gebildet: den Prifungs- und Corporate-Governance-
Ausschuss  (Audit and Corporate Governance Com-
mittee) und den Personal- und Vergitungsausschuss
(Personnel and Compensation Committee). Weitere Ein-
zelheiten finden sich in der ,Erklarung zur Unternehmens-
fuhrung”, die auf der Internetseite von Epigenomics unter
www.epigenomics.com/de/investorrelations/corporate_governance/
dauerhaft zuganglich gemacht wurde.

Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder in 2010:

EUR

Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs

Prof. Dr. Dr. Uwe Bicker

Joseph Anderson, Ph.D. (seit 8. Juni 2070)
Gunter Frankenne

Ann Clare Kessler, Ph.D.

Heino von Prondzynski (bis 31. Mdrz 2010)
Prof. Dr. Giinther Reiter

Gesamtvergiitung 2010
Gesamtvergiitung 2009

Feste Beziige Variable Beziige Sonstige Beziige Gesamtverglitung

30.000 5.000 5.000 40.000
20.000 10.000 0 30.000

5.833 8.000 0 13.833
10.000 10.000 5.000 25.000
10.000 10.000 0 20.000

2.500 2.000 0 4.500
10.000 10.000 0 20.000
88.333 55.000 10.000 153.333
90.000 62.000 10.000 162.000
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Zusatzlich erhielten die Mitglieder des Aufsichtsrats im
Jahr 2010 Auslagenerstattungen in Héhe von TEUR 27 (2009:
TEUR 21).

Die von der Hauptversammlung 2005 genehmigte Vergu-
tungsstruktur blieb in 2010 unverandert und beruht auf einer
jahrlichen Pauschalvergiitung, sitzungsabhangigen Vergiitun-
gen und zusatzlichen Vergiitungen fiir den Ausschussvorsitz.
Die Vergiitung enthielt keine erfolgsabhdngigen Elemente
oder Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung.

Im Berichtsjahr hielten Mitglieder des Aufsichtsrats weder Ak-
tienoptionen oder ein anderes Wandelinstrument noch irgend-
ein erfolgsorientiertes Vergltungsrecht der Gesellschaft. Als
einziges Mitglied des Aufsichtsrats der Epigenomics AG hielt
Frau Ann Clare Kessler zusammen mit ihrem Ehemann am
31. Dezember 2010 insgesamt 14.000 Aktien.

FINANZBERICHTERSTATTUNG

Im Interesse einer fairen und transparenten Informations-
politik und im Einklang mit den Anforderungen des Prime-
Standard-Segments der Frankfurter Wertpapierborse werden
vierteljahrliche Zwischenberichte binnen zwei Monaten nach
Ende des Berichtsquartals und der Jahresabschluss binnen
vier Monaten nach Geschiftsjahresende offentlich zuganglich
gemacht. Alle Informationen werden zeitgleich auf unserer
Website unter www.epigenomics.com veroffentlicht. Alle we-
sentlichen Tatsachen werden im Einklang mit den geltenden
Richtlinien und gesetzlichen Vorschriften als Ad-hoc-Mittei-
lungen veroffentlicht.

ZUSATZLICHE PFLICHTANGABEN
FUR BORSENNOTIERTE UNTERNEHMEN
NACH § 315 ABSATZ 4 HGB

Gemal § 315 Absatz 4 HGB hat die Gesellschaft tber be-
stimmte gesellschaftsrechtliche Sachverhalte und sonstige
rechtliche Beziehungen zu berichten, um einen besseren
Uberblick tber die Gesellschaft zu geben und Beschrankun-
gen in Bezug auf ein Ubernahmeangebot offenzulegen.

AN
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FUR BORSENNOTIERTE UNTERNEHMEN
NACH § 315 ABS. 4 HGB

AKTIONARE MIT DIREKTEM ODER INDIREKTEM
ANTEILSBESITZ VON MEHR ALS 10 % DER STIMMRECHTE

Aktionar Tag der Mitteilung Anteilsbesitz in %

Abingworth LLP, London, UK 1. April 2010 19,58

ZUSAMMENSETZUNG DES GRUNDKAPITALS

Das Grundkapital der Epigenomics AG setzte sich zum
31. Dezember 2010 ausschlieRlich aus Stammaktien mit glei-
chen Rechten und einem Nominalwert von je EUR 1,00 zu-
sammen. Im Laufe des Berichtsjahres erhohte sich die Anzahl
der Aktien von 29.394.724 auf 44.092.085 Aktien. Gemal
§ 136 AktG sind Aktionare unter bestimmten Voraussetzun-
gen nicht zur Stimmabgabe berechtigt. Uns sind keine ver-
traglichen Beschrankungen bekannt, die Stimmrechte oder
die Ubertragung von Aktien betreffen.

GESETZLICHE VORSCHRIFTEN UND SATZUNGS-
BESTIMMUNGEN UBER DIE ERNENNUNG UND
ABBERUFUNG VON VORSTANDSMITGLIEDERN
UND UBER DIE ANDERUNG DER SATZUNG

Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands
sind in den §§ 84 und 85 AktG geregelt.

Vorstandsmitglieder bestellt der Aufsichtsrat auf hochstens
funf Jahre. Eine mehrmalige Bestellung oder Verlangerung
der Amtszeit, jeweils flir hchstens funf Jahre, ist zulassig.

Der Vorstand kann aus einer oder mehreren Personen beste-
hen. Die Zahl der Mitglieder des Vorstands wird durch den
Aufsichtsrat nach MalRlgabe der gesetzlichen Bestimmungen
festgelegt. Der Aufsichtsrat kann ein Vorstandsmitglied zum
Vorsitzenden des Vorstands sowie ein oder mehrere Vor-
standsmitglieder zu dessen Stellvertreter ernennen. Es kon-
nen stellvertretende Vorstandsmitglieder bestellt werden. Die
gesetzlichen Vorschriften zu Satzungsanderungen sind in den
§8 179 bis181 AktG geregelt.

Gemal § 14 der Satzung ist der Aufsichtsrat ermachtigt,
Anderungen und Erginzungen der Satzung, die nur deren
Fassung betreffen, zu beschlieRen.
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BEFUGNISSE DES VORSTANDS ZUR AUSGABE
VON AKTIEN

Das Grundkapital ist zum Bilanzstichtag um bis zu
EUR 139.625,00, eingeteilt in 139.625 auf den Inhaber lau-
tende Stammaktien im anteiligen Betrag des Grundkapitals
von EUR 1,00 je Aktie, bedingt erhoht (Bedingtes Kapital IlI).
Diese bedingte Kapitalerhéhung kann nur insoweit durchge-
flihrt werden, wie Optionsrechte aufgrund des von der Haupt-
versammlung am 27. April 2001 aufgestellten Aktienoptions-
plans 01-05 der Gesellschaft, gedandert durch Beschluss der
Hauptversammlung vom 1. August 2003, ausgegeben wur-
den, die Inhaber dieser Aktienoptionen von ihrem Recht zum
Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die
Gesellschaft zur Erfullung dieser Optionsrechte keine eigenen
Aktien gewahrt. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschaftsjahres an, in dem die jeweiligen Optionsrechte aus-
gelibt werden, am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist ermach-
tigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der beding-
ten Kapitalerh6hung festzulegen, soweit sie die Gewahrung
von Bezugsrechten an Mitglieder des Vorstands betreffen. Im
Ubrigen ist der Vorstand zur Festlegung dieser Einzelheiten
ermachtigt. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung von
§ 5 Absatze 1, 2 und 5 der Satzung entsprechend dem Um-
fang der Kapitalerhéhung aus bedingtem Kapital zu andern.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 617.426,00, eingeteilt in
617.426 auf den Inhaber lautende Stammaktien im anteili-
gen Betrag des Grundkapitals von EUR 1,00 je Aktie, bedingt
erhoht (Bedingtes Kapital 1V). Die bedingte Kapitalerh6hung
kann nur insoweit durchgefiihrt werden, wie Optionsrechte
aufgrund des Aktienoptionsprogramms 03-07 der Gesell-
schaft, gedndert durch Beschluss der Hauptversammlung
vom 1. August 2003, ausgegeben wurden, die Inhaber dieser
Aktienoptionen von ihrem Recht zum Bezug von Aktien der
Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Er-
fullung dieser Optionsrechte keine eigenen Aktien gewahrt.
Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres
an, in dem sie ausgegeben werden, am Gewinn teil. Der Auf-
sichtsrat ist ermachtigt, die weiteren Einzelheiten der Durch-
fiihrung der bedingten Kapitalerhohung festzulegen, soweit
sie die Gewahrung von Bezugsrechten an Mitglieder des Vor-
stands betreffen. Im Ubrigen ist der Vorstand zur Festlegung
dieser Einzelheiten ermachtigt. Der Aufsichtsrat ist ermach-
tigt, die Fassung von § 5 Absatze 1, 2 und 6 der Satzung ent-
sprechend dem Umfang der Kapitalerh6hung aus bedingtem
Kapital zu andern.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 647.679,00, eingeteilt in
647.679 Stammaktien im Nennbetrag von EUR 1,00 je Aktie,
bedingt erhoht (Bedingtes Kapital V). Die bedingte Kapital-
erhohung kann nur insoweit durchgefiihrt werden, wie Op-
tionsrechte aufgrund des von der Hauptversammlung vom
10. Juli 2006 beschlossenen Aktienoptionsprogramms 06—10
der Gesellschaft an die Aktiondre ausgegeben wurden, die
Inhaber dieser Aktienoptionen von ihrem Recht zum Bezug
von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Ge-
sellschaft zur Erfillung dieser Optionsrechte keine eigenen
Aktien gewahrt. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschaftsjahres an, in dem sie ausgegeben werden, am Ge-
winn teil. Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, die weiteren Ein-
zelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhohung
festzulegen, soweit sie die Gewdahrung von Bezugsrechten an
Mitglieder des Vorstands betreffen. Im Ubrigen ist der Vor-
stand zur Festlegung dieser Einzelheiten ermachtigt. Der Auf-
sichtsrat ist ermachtigt, die Fassung von § 5 Absatze 1 und 8
der Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalerhéhung
aus bedingtem Kapital zu andern.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 1.521.234,00, einge-
teilt 1.521.234 auf den Inhaber lautende Stammaktien im
Nennbetrag von EUR 1,00 je Aktie, bedingt erhoht (Beding-
tes Kapital VII). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur in-
soweit durchgefiihrt, wie Optionsrechte aufgrund des von
der Hauptversammlung vom 11. Mai 2009 beschlossenen
Aktienoptionsprogramms 09-13 der Gesellschaft ausgegeben
wurden, die Inhaber dieser Aktienoptionen von ihrem Recht
zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und
die Gesellschaft zur Erfiillung dieser Optionsrechte keine eige-
nen Aktien gewdhrt. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn
des Geschaftsjahres an, in dem sie ausgegeben werden, am
Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die weiteren Ein-
zelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung
festzulegen, soweit sie die Gewahrung von Bezugsrechten an
Mitglieder des Vorstands betreffen. Im Ubrigen ist der Vor-
stand zur Festlegung dieser Einzelheiten ermdchtigt. Der Auf-
sichtsrat ist ermdchtigt, die Fassung von § 5 Absatze 1 und 4
der Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalerhéhung
aus bedingtem Kapital zu andern.
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KONZERN-GEWINN- UND VERIUSTRECHNUNG
FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2010

TEUR Anhang 2009 2010
Umsatzerlose 1 4.260 1.787
Kosten der umgesetzten Leistung -2.798 -474
Bruttogewinn 2 1.462 1.313
Sonstige Ertrage 3 535 1.012
Kosten fiir Forschung und Entwicklung 4 -7.349 -7.222
Kosten fiir Vertrieb und Verwaltung 4 -4.458 -5.779
Sonstige Aufwendungen 6 -408 -773
Betriebsergebnis (EBIT) 7 -10.218 -11.449
Zinsertrage 8 191 165
Zinsaufwendungen 8 -8 0
Sonstiges Finanzergebnis 8 14 -152
Ergebnis vor Ertragsteuern -10.021 -11.436
Ertragsteuern 9 -202 -40
Jahresfehlbetrag -10.223 -11.476
Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwassert) in EUR 10 -0,35 -0,28
AUFSTELLUNG DER IM KONZERN-EIGENKAPITAL ERFASSTEN

ERTRAGE UND AUFWENDUNGEN

TEUR Anhang 2009 2010
Jahresfehlbetrag -10.223 -11.476
Marktpreisanpassungen fir Wertpapiere 22 408 139
Im Konzern-Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen, gesamt 22 408 139
Gesamteinkommen -9.815 -11.337



KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
AUFSTELLUNG DER IM KONZERN-EIGENKAPITAL ERFASSTEN ERTRAGE UND AUFWENDUNGEN

KONZERN-BILANZ

KONZERN-BILANZ
ZUM 31. DEZEMBER 2010

AKTIVA TEUR

Langfristiges Vermdgen

Immaterielle Vermogenswerte
davon: Firmenwert

Sachanlagen

Latente Steuern

Summe langfristiges Vermégen

Kurzfristiges Vermégen

Vorrate

Forderungen

Marktgédngige Wertpapiere

Liquide Mittel

Sonstige kurzfristige Vermogenswerte

Summe kurzfristiges Vermogen

Summe Aktiva

PASSIVA TEUR

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital
Kapitalrlicklage

Verlustvortrag

Jahresfehlbetrag

Kumuliertes tibriges Eigenkapital

Summe Eigenkapital

Langfristige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Leasingvertragen

Summe langfristige Verbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten aus Leasingvertragen

Erhaltene Anzahlungen

Andere Verbindlichkeiten

Rickstellungen

Summe kurzfristige Verbindlichkeiten

Summe Passiva

KONZERNABSCHIUSS \

Anhang

11,13
11,13

12,13

Anhang

20

21

22

24

25
26

27

31.12.2009

4.753
2.625
572
391
5.716

160
1.993
2.182
3.954
2.349

10.638

16.354

31.12.2009

29.395
6.227
-12.271
-10.223
-1.044
12.084

2.091
28
720
851
571
4.261

16.354

71

31.12.2010

4.498
2.625
544
421
5.463

162
476
1.815
24.554
1.368
28.375

33.838

31.12.2010

44.092
22.078
-22.494
-11.476
-905
31.295

1.134

240
890
270
2.543

33.838
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG
FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2010

TEUR Anhang

Liquide Mittel am Anfang des Berichtsjahres

Operative Geschdftstdtigkeit 29
Ergebnis vor Ertragsteuern
Anpassungen flr:

Abschreibungen auf Sachanlagen

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte

Verlust aus dem Abgang von langfristigen Vermdgenswerten

Personalaufwand aus Aktienoptionen 5

Fremdwahrungsverluste

Zinsertrage 8
Zinsaufwendungen 8
Steuern

Zahlungsunwirksame Ertrage
Betriebsergebnis vor Anderungen des Umlaufvermégens

Veranderungen der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und der sonstigen kurzfristigen Vermogenswerte

Veranderungen der Vorrate
Veranderungen der kurzfristigen Verbindlichkeiten

Aus operativer Geschiftstatigkeit erwirtschaftete liquide Mittel
Erhaltene Zinsen

Gezahlte Zinsen
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit

Investitionstdtigkeit 30
Auszahlungen fiir Investitionen in Sachanlagen
Auszahlungen fiir Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte
Zugange aus aktivierten Entwicklungskosten 1

Einzahlungen aus dem Abgang von marktgéngigen Wertpapieren
Cashflow aus Investitionstatigkeit

Finanzierungstdtigkeit 31
Auszahlungen fiir die Schaffung neuer Aktien
Einzahlungen aus der Ausgabe neuer Aktien 20

Auszahlungen fiir Leasingfinanzierung
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
Cashflow

Liquide Mittel am Ende des Berichtsjahres

2009

9.814

-10.021

330
446

175
12
-191

-79
-106
-9.426

-2.107
-35

736
-10.832
211

-8

-10.629

-209
-115
-371

500

-195

-189
5.182

4.964

-5.860

3.954

2010

3.954

-11.436

265
877

290

2.313
-2
-1.701
-9.665
186

-9.479

-205
-234
-376

500

-315

-2.648
33.069

30.394

20.600

24.554
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG 73
ENTWICKIUNG DES KONZERN-EIGENKAPITALS

ENTWICKIUNG DES KONZERN-EIGENKAPITALS
ZUM 31. DEZEMBER 2010

Gezeichnetes Kapital- Verlust- Jahres- Kumul. Gbr. Konzern-
TEUR Anhang Kapital riicklage vortrag fehlbetrag Eigenkapital Eigenkapital
31.12.2008 26.724 3.567 -12.271 0 -1.452 16.568
Gesamteinkommen 0 0 0 -10.223 408 -9.815
Kapitalerhohung aus Aktienausgabe 2.671 0 0 0 0 2.671
Agio aus Aktienausgabe 0 2.511 0 0 0 2.51
Kapitalbeschaffungskosten 0 -26 0 0 0 -26
Personalaufwand aus Aktienoptionen 0 175 0 0 0 175
Ubertrag Jahresfehlbetrag 2009
in den Verlustvortrag 0 0 -10.223 10.223 0 0
31.12.2009 29.395 6.227 -22.494 0 -1.044 12.084
Gesamteinkommen 0 0 0 -11.476 139 -11.337
Kapitalerhohung aus Aktienausgabe 20 14.697 0 0 0 0 14.697
Agio aus Aktienausgabe 21 0 18.372 0 0 0 18.372
Kapitalbeschaffungskosten 0 -2.811 0 0 0 -2.811
Personalaufwand aus Aktienoptionen 5 0 290 0 0 0 290

31.12.2010 44.092 22.078 -22.494 -11.476 -905 31.295
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ANHANG
ZUM KONZERNABSCHLUSS

GRUNDIAGEN, GRUNDSATZE UND METHODEN

GESCHAFTSTATIGKEIT

Epigenomics (,,Epigenomics” oder die , Gesellschaft”) wurde im Jahr 1998 als Gesellschaft mit beschrankter
Haftung (GmbH) gegriindet und hat ihren Geschaftssitz in Berlin. Sie wurde im Jahr 2000 in eine Aktien-
gesellschaft (AG) umgewandelt und ist seither im Handelsregister Charlottenburg unter HRB 75861 ein-
getragen. Seit dem 19. Juli 2004 ist die Gesellschaft im Segment ,,Prime Standard” der Frankfurter Wert-
papierborse notiert (Tickersymbol: ECX).

Unternehmenszweck der Gesellschaft ist laut Satzung die Entwicklung und Vermarktung von Verfahren
und Vorrichtungen zur Gewinnung spezieller epigenetischer Parameter in grolen Mengen wie beispiels-
weise DNA-Methylierungsmuster sowie der zu deren Beschaffung und Auswertung notwendigen infor-
mationstechnologischen Grundlagen. Der Schwerpunkt der Gesellschaft liegt auf der Entwicklung neuar-
tiger molekulardiagnostischer Produkte im Bereich Onkologie.

GRUNDSATZE

Die Epigenomics AG hat ihren Konzernabschluss im Einklang mit § 315a HGB unter Anwendung der
Vorschriften des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG) und unter Anwendung der International
Financial Reporting Standards (IFRS) des International Accounting Standards Board (IASB), London, auf-
gestellt, die am Bilanzstichtag 31. Dezember 2010 in Kraft waren und wie sie in der Europaischen Union
verpflichtend anzuwenden sind. Dariiber hinaus steht dieser Abschluss im Einklang mit den Deutschen
Rechnungslegungsstandards (DRS).

Der Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung gemaB 1AS 1.25 , Darstellung des Abschlusses” wurde be-
riicksichtigt.

Diesem Konzernabschluss liegt der Berichtszeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2010 zugrunde. Die
Konzernwdhrung ist der Euro (EUR).

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Umsatzkostenverfahren aufgestellt.

FUR DIE BERICHTSPERIODE GELTENDE NEUE
UND UBERARBEITETE IFRS-STANDARDS UND -INTERPRETATIONEN

Die folgenden vom IASB herausgegebenen neuen und geédnderten Standards und Interpretationen fan-
den im vorliegenden Anhang zum Konzernabschluss Berticksichtigung. Ihre Anwendung hatte keine we-
sentlichen oder gar keine Auswirkungen auf die in diesem Jahresabschluss ausgewiesenen Betrage, konnte
sich jedoch auf die bilanzielle Behandlung zukiinftiger Transaktionen oder Vertrage auswirken.

Anderungen (2009) zu IAS 1: Darstellung des Abschlusses

Anderungen (2009) zu IAS 7: Kapitalflussrechnungen

Anderungen (2009) zu IAS 17: Leasingverhdiltnisse

Anderungen (2009) zu IAS 36: Wertminderung von Vermégenswerten

Anderungen (2009) zu IAS 38: Immaterielle Vermégenswerte

Anderungen (2009) zu IAS 39: Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung

Anderungen (2009) zu IFRS 1: Erstmalige Anwendung der International
Financial Reporting Standards

Anderungen (2009) zu IFRS 2: Aktienbasierte Vergiitung
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ANHANG GRUNDLAGEN, GRUNDSATZE UND METHODEN

Des Weiteren hat der IASB in 2010 folgende Standards und Interpretationen herausgegeben, die fir die
am oder nach dem 1. Februar 2010, 1. Juli 2010, 1. Januar 2011 oder 1. Juli 2011 beginnenden Geschafts-
jahre verpflichtend anzuwenden sind:

Anderungen zu IAS 1: Darstellung des Abschlusses

Anderungen zu IAS 24: Angaben zu nahe stehenden Unternehmen und Personen

Anderungen zu IAS 32: Finanzinstrumente: Ausweis

Anderungen zu IFRS 1: Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards
Anderungen zu IFRS 3: Unternehmenszusammenschliisse

Anderungen zu IFRS 5: Zur VerduRerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte
und aufgegebene Geschdftsbereiche

Anderungen zu IFRS 7: Finanzinstrumente: Offenlegung
Anderungen zu IFRS 8: Geschdiftssegmente
IFRIC 13: Kundenbindungsprogramme

IFRIC 14: IAS 19 — Die Begrenzung eines leistungsorientierten Vermdgenswerts,
Mindestdotierungsverpflichtungen und ihre Wechselwirkung

IFRIC 19: Tilgung finanzieller Verbindlichkeiten durch Eigenkapitalinstrumente

Die Gesellschaft beabsichtigt, von den meisten dieser Anderungen im Konzernabschluss fiir das am
1. Januar 2011 beginnende Geschiftsjahr Gebrauch zu machen. Die Gesellschaft erwartet von der An-
wendung dieser Anderungen keine wesentlichen Auswirkungen.

EINSCHATZUNGEN UND ERWARTUNGEN DER GESCHAFTSLEITUNG

Im Rahmen der Bilanzierung hat die Geschiftsleitung der Gesellschaft mehrere Einschdtzungen vorge-
nommen, die wesentliche Auswirkungen auf die im Jahresabschluss ausgewiesenen Betrdage haben. Die-
se Einschatzungen beziehen sich auf den Firmenwert, die Aktivierung von Entwicklungskosten und die
Erfassung latenter Steuern und werden unter den Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétzen bei den
betreffenden Positionen erlautert.

Die Erwartungen der Geschaftsleitung zur weiteren Entwicklung beruhen in der Regel auf Konsensus-
prognosen fiihrender Wirtschaftsforschungs- und Finanzinstitute sowie unabhangiger Analysten. Nach
den Turbulenzen an den Finanz- und Kapitalméarkten in den vergangenen Jahren herrscht innerhalb dieser
Gruppen Uneinigkeit dariiber, ob sich die globale Situation im Jahr 2011 verbessern wird oder ein weite-
res Jahr der Unsicherheit zu erwarten ist.” Die Planung der Konzerngeschiftsleitung geht fiir Epigenomics
kurzfristig nicht von einer groRen Abhangigkeit von der allgemeinen wirtschaftlichen Situation aus. Die
operative Geschaftstatigkeit des Konzerns hangt weniger stark von der Verfligbarkeit oder der Preisent-
wicklung von Rohstoffen oder industriellen Hilfs- und Betriebsstoffen ab als von den jeweiligen Arbeits-
markten. Fir die kommenden Monate rechnet die Geschaftsleitung auf den Arbeitsmarkten nicht mit
wesentlichen Verdnderungen, die zu einer Beeintrachtigung der Geschaftstatigkeit des Konzerns fiihren
konnten.

Auf mittlere Sicht wird damit gerechnet, dass der Euro gegeniiber dem US-Dollar stabil bleibt. Die Pla-
nungen der Geschiftsleitung beruhen fir das Jahr 2011 auf einem durchschnittlichen Wechselkurs von
EUR/USD 1,35 bis 1,40. Sie hat dabei auch die Einschatzungen von Finanzexperten und -instituten beach-
tet, die in Bezug auf diese Wahrungsrelationen jedoch in der Regel voneinander abweichen.

Mit wesentlichen Verédnderungen im rechtlichen Umfeld jener wichtigen Industrienationen, die die Diag-
nostikbranche spirbar treffen konnten, wird nicht gerechnet. Steueranderungen in Deutschland und den
USA, die in absehbarer Zukunft unsere Finanzlage deutlich beeinflussen kdnnten, werden ebenfalls nicht

1 Fiir ausfiihrlichere Uberlegungen wird auf den Abschnitt , Prognosebericht” im Konzernlagebericht verwiesen.
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erwartet. Mittel- bis langfristig konnten die von der US-Regierung geplanten Reformvorhaben fiir das
dortige Gesundheitssystem Einfluss auf die Tatigkeit aller Unternehmen der Life-Sciences-Branche haben.
Allerdings ist zum derzeitigen Zeitpunkt ungewiss, wann, in welchem Umfang und ob Uberhaupt diese
Reformvorhaben umgesetzt werden. Alle unsere zukiinftigen Szenarien gehen unverandert davon aus,
dass ein weitgehend ungehinderter Zugang zu den benétigten klinischen und biologischen Proben sowie
entsprechenden Daten und ausreichenden Ressourcen besteht, damit die Gesellschaft ihre kommerziellen
Projekte durchfiihren kann.

KONSOLIDIERUNGSKREIS

Dem Konsolidierungskreis gehdren die  Muttergesellschaft Epigenomics AG  (Firmensitz:
Kleine Prasidentenstrafe 1, 10178 Berlin) und die 100 %ige Tochtergesellschaft Epigenomics, Inc. (Fir-
mensitz: Suite 3800, 901 Fifth Avenue, Seattle, WA 98164-2044, USA) an.

Die beiden Gesellschaften haben unabhangig von ihrer Einbeziehung in den Konzernabschluss fiir das
Berichtsjahr Einzelabschliisse aufgestellt.

KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Bei der Kapitalkonsolidierung werden die Anschaffungskosten der erworbenen Anteile mit dem auf die
Muttergesellschaft am Tag des Erwerbs entfallenden Anteil am Eigenkapital der Tochtergesellschaft ver-
rechnet. Ein etwaiger Unterschiedsbetrag wird den Vermdgenswerten und Schulden mit dem Betrag
zugeordnet, um den deren beizulegende Zeitwerte zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung von ihren Buch-
werten abweichen. Ein verbleibender aktivischer Unterschiedsbetrag wird als Firmenwert aktiviert.

Alle konzerninternen Geschaftsvorfalle und Zwischenergebnisse werden eliminiert, Umsétze, Aufwendun-
gen und Ertrdge sowie Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen den Konzerngesellschaften gegen-
einander aufgerechnet.

BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Firmenwert

Ein sich aus einem Erwerb ergebender Firmenwert wird bei seiner erstmaligen Erfassung zu Anschaffungs-
kosten angesetzt und anschlieRend mit seinen Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Wertminderun-
gen bewertet. Zu diesem Zweck wird der Firmenwert gemaB IFRS 3 , Unternehmenszusammenschliisse” in
Verbindung mit I1AS 36 , Wertminderung von Vermdgenswerten” mindestens einmal jahrlich einer Werthal-
tigkeitspriifung (Impairment-Test) unterzogen. Dieser Impairment-Test wird regelmaRig gegen Ende des
Kalenderjahres nach der Erstellung der Jahresplanung der Gesellschaft vorgenommen. Der ausgewiesene
Firmenwert wurde dem Krebs-Friiherkennungsgeschift des Konzerns als Zahlungsmittel generierender
Einheit zugeordnet. Im Rahmen des Impairment-Tests wurden die Nettobuchwerte der Vermdgenswerte
des Krebs-Friiherkennungsgeschifts ihren erzielbaren Betrdgen gegentibergestellt. Als erzielbarer Betrag
wurde dabei der Nutzungswert als Barwert der geschatzten kinftigen Cashflows dieses Geschafts defi-
niert.

Die Erwartungen der Geschaftsleitung beziiglich der zukiinftigen Cashflows des Friiherkennungsgeschafts
beruhen zwar auf der jiingsten Geschaftsplanung, sind jedoch mit Risiken und Unsicherheiten behaftet.
Die zugrunde liegenden Erwartungen basieren auf der Zusammenarbeit der Gesellschaft mit ihrem Ent-
wicklungspartner Abbott Molecular, Inc., der den Hauptwerttreiber der Gesellschaft — den Darmkrebs-IVD-
Test auf der Basis von Septin9 — zur Weiterentwicklung und weltweiten Vermarktung lizenziert hat. Auf-
grund dieser Kooperation wurde die Produktentwicklungsplanung fiir das Krebs-Friiherkennungsgeschaft
der Gesellschaft entsprechend hochgerechnet und stellt nun die Basis fiir den aktivierten Firmenwert dar
(zu den grundlegenden Annahmen fiir den genannten Geschaftsplan siehe auch oben ,Einschatzungen
und Erwartungen der Geschaftsleitung”).

Alle diese Annahmen sind mit Unsicherheiten behaftet und bergen erhebliche Risiken, die in der Zukunft
zu einer deutlichen Abwertung des Buchwerts des aktivierten Firmenwerts fiihren konnen. Im Geschafts-
jahr 2010 wurde jedoch kein Wertminderungsbedarf fiir den aktivierten Firmenwert festgestellt.
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ANHANG GRUNDLAGEN, GRUNDSATZE UND METHODEN

Immaterielle Vermégenswerte

Andere immaterielle Vermogenswerte als der Firmenwert und aktivierte Entwicklungskosten werden zu
Anschaffungskosten, vermindert um planmaRige lineare Abschreibungen, angesetzt. Je nach Art des Ver-
mogenswerts betragt die Nutzungsdauer zwischen drei (Software) und 20 Jahren (Patente). Bei einigen
Patenten hangt die Nutzungsdauer von der Patentlaufzeit ab. Die Abschreibungen auf immaterielle Ver-
mogenswerte werden in der Ergebnisrechnung dem betrieblichen Bereich zugeordnet, der die Vermo-
genswerte nutzt. IAS 38 ,Immaterielle Vermégenswerte” wird angewendet. Nach dieser Vorschrift ist ein
immaterieller Vermogenswert dann anzusetzen, wenn es wahrscheinlich ist, dass sich aus der Nutzung
des Vermogenswerts ein zukunftiger wirtschaftlicher Nutzen ergibt, und wenn sich seine Anschaffungs-
oder Herstellungskosten hinreichend verlasslich ermitteln lassen. Ein jahrlicher Impairment-Test wird fiir
Vermdgenswerte oder Gruppen von Vermogenswerten durchgefiihrt, fir die eine auBerplanmaRige
Wertminderung vermutet wird. Ubersteigt der Buchwert eines immateriellen Vermdgenswerts am Bilanz-
stichtag dessen erzielbaren Betrag, wird dem durch eine auf Basis des Ergebnisses des Impairment-Tests
festgelegte aulRerplanmalige Abschreibung Rechnung getragen. Ist der Grund fiir die auBerplanmaRige
Abschreibung entfallen, erfolgt eine Zuschreibung bis maximal zu den fortgefiihrten Anschaffungskosten.

Aktivierte Entwicklungskosten

Ausgaben flir Forschung werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie anfallen. Ein aus der in-
ternen Entwicklung entstandener selbst geschaffener immaterieller Vermogenswert wird dann, aber nur

dann, angesetzt, wenn alle nachfolgenden Nachweise gemal IAS 38.57 ,Immaterielle Vermégenswerte
erbracht wurden:

= Nachweis der technischen Realisierbarkeit der Fertigstellung des immateriellen Vermogenswerts, so-
dass er zur Nutzung oder zum Verkauf zur Verfligung stehen wird;

= Nachweis der Absicht, den immateriellen Vermogenswert fertigzustellen und ihn zu nutzen oder zu
verkaufen;

= Nachweis der Fahigkeit, den immateriellen Vermogenswert zu nutzen oder zu verkaufen;

= Nachweis, wie der immaterielle Vermogenswert einen voraussichtlichen kiinftigen wirtschaftlichen
Nutzen erzielen wird;

= Nachweis der Verfligbarkeit adaquater technischer, finanzieller und sonstiger Ressourcen, um die Ent-
wicklung abzuschlieRen und den immateriellen Vermogenswert nutzen oder verkaufen zu kénnen;

= Demonstration der Fahigkeit, die dem immateriellen Vermogenswert wahrend seiner Entwicklung
zurechenbaren Aufwendungen verlasslich zu bewerten.

Der bei der Aktivierung von Entwicklungskosten zunachst angesetzte Betrag ist die Summe der Kosten, die
ab dem Zeitpunkt angefallen sind, zu dem der immaterielle Vermdgenswert die vorgenannten Ansatzkri-
terien erstmals erfiillte. Wo kein selbst geschaffener immaterieller Vermgenswert angesetzt werden kann,
werden die Entwicklungskosten in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie anfallen. Nach erstmaligem
Ansatz werden aktivierte Entwicklungskosten wie eigenstandig erworbene immaterielle Vermdgenswerte
auf Basis der Erstbewertung abzuglich kumulierter Abschreibungen und Wertminderungsaufwendungen
angesetzt.

Sachanlagen

Die Sachanlagen sind mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um planmaRige, nut-
zungsbedingte Abschreibungen, bewertet. Neben den direkt zurechenbaren Kosten sind auch angemes-
sene Teile der Gemeinkosten und Abschreibungen in den Herstellungskosten der selbst erstellten Anlagen
enthalten. Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten werden um o&ffentliche und staatliche Zuschiisse
gekiirzt. Reparaturkosten werden direkt als Aufwand erfasst. Abschreibungen auf Mietereinbauten wer-
den nach der linearen Methode, verteilt (iber die Restlaufzeit des zugrunde liegenden Mietvertrags, vor-
genommen. Bewegliche Sachanlagen werden grundsatzlich linear abgeschrieben. Die Nutzungsdauer
betragt drei bis acht Jahre fir technische und elektronische Ausristung sowie fiinf bis zehn Jahre fiir
Betriebs- und Geschaftsausstattung.
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Im Anlagenspiegel (Ziffer 13) werden vollstandig abgeschriebene Gegenstéande des Sachanlagevermo-
gens so lange mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten und ihren kumulierten Abschreibungen
ausgewiesen, bis die betreffenden Vermdgenswerte aufler Betrieb genommen werden. Im Fall der Verau-
Rerung werden die Vermdgenswerte und die kumulierten Abschreibungen als Abgang ausgewiesen. Ein
Ertrag bzw. Verlust aus dem Abgang von Vermogenswerten (VerduRerungserlds abziiglich Restbuchwert)
wird in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den sonstigen Ertrégen bzw. Aufwendungen ausgewie-
sen.

Ubersteigt der auf oben beschriebene Weise ermittelte Buchwert einer Sachanlage am Bilanzstichtag
deren erzielbaren Betrag, wird dem durch eine aulRerplanmaRige Abschreibung Rechnung getragen. Der
Abschreibungsbedarf wird ermittelt anhand des Verkaufserloses oder — falls hoher — des Barwerts der kinf-
tigen Cashflows auf der Grundlage des Nutzungswerts des Vermogenswerts. Ein jahrlicher Impairment-
Test wird fiir Vermogenswerte oder Gruppen von Vermdgenswerten durchgefiihrt, fir die eine aulerplan-
maRige Wertminderung vermutet wird. Ist der Grund fiir die auBerplanmaRige Abschreibung entfallen,
erfolgt eine Zuschreibung bis maximal zu den fortgefiihrten Anschaffungskosten.

Leasingverhdiltnisse

Ein Leasingverhdltnis wird als Finanzleasing klassifiziert, wenn durch die Leasingbedingungen im Wesent-
lichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen auf den Leasingnehmer (ibertragen
werden. Alle anderen Leasingverhaltnisse werden als Operating-Leasingverhaltnis klassifiziert.

Latente Steuern

Latente Steuern werden nach den Vorschriften des IAS 12 , Ertragsteuern” ermittelt und als temporére
Differenzen zwischen den Buchwerten von Vermdgenswerten und Schulden in der Handelsbilanz und der
entsprechenden Steuerbilanz der betreffenden Unternehmen erfasst. Daneben werden latente Steuern
auf steuerliche Verlustvortrage nur erfasst, wenn hinreichend wahrscheinlich ist, dass es zukiinftig ein zu
versteuerndes Ergebnis in ausreichender Hohe geben wird, gegen das der Steuervorteil der temporéren
Differenzen realisiert werden kann, und dass sich diese in absehbarer Zeit umkehren. Ist eine solche Nut-
zung unwahrscheinlich, wird auf die steuerlichen Verlustvortréage eine Wertberichtigung vorgenommen.

Die Ermittlung aktiver und passiver latenter Steuern erfolgt auf der Basis der geltenden lokalen Steuersatze
oder zu den Satzen, mit denen fiir den Realisierungszeitpunkt gerechnet wird. Latente Steueranspriiche
und -schulden werden nur miteinander verrechnet, wenn sie gegeniiber der gleichen Finanzbehérde
bestehen und der Konzern beabsichtigt, die laufenden Steueranspriiche und -schulden auf Nettobasis zu
verrechnen.

Vorrdte

Die Vorréte bestehen hauptséchlich aus fertigen Erzeugnissen, Rohstoffen, geringwertigen Verbrauchs-
und Gebrauchsmaterialien sowie sonstigen Produktionsgltern. Sie werden mit dem niedrigeren Wert
aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und NettoverauRRerungswert bewertet. Die Herstellungskosten
der fertigen Erzeugnisse bestehen aus direkt zurechenbaren Einzelkosten, Abschreibungen (u. a. auch
Abschreibungen der aktivierten Entwicklungskosten) und dem Produktionsprozess zurechenbaren Ge-
meinkosten. Zum Bilanzstichtag erfolgte eine Inventur aller Verbrauchs- und Gebrauchsmaterialien sowie
der fertigen Erzeugnisse.

Finanzinstrumente

Der Erwerb und die VerauRerung von finanziellen Vermogenswerten werden zu den jeweiligen Werten
am Handelstag erfasst.
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Origindre Finanzinstrumente

Die bilanzierten origindren Finanzinstrumente umfassen die liquiden Mittel, marktgangigen Wertpapiere,
Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie die (ibrigen Fremdfinanzie-
rungen. lhre Erstbewertung erfolgt mit den Anschaffungskosten bzw. dem beizulegenden Zeitwert, die
Folgebewertung mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten oder dem beizulegenden Zeitwert.

Marktgéngige Wertpapiere

Nach den Bestimmungen des IAS 39.9 , Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung” handelt es sich bei
marktgdngigen Wertpapieren entweder um ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermogenswerte” oder um ,zur VerauRerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte”. Im
Konzern werden keine finanziellen Vermogenswerte zu Handelszwecken gehalten. Ungeachtet dieser Ein-
stufung werden Finanzinstrumente zu beizulegenden Zeitwerten ausgewiesen. Veranderungen der beizu-
legenden Zeitwerte der Wertpapiere werden bis zu deren Abgang oder einer dauerhaften Wertminderung
ergebniswirksam oder — falls die Wertpapiere als zur VerduRerung verfligbar gelten — im kumulierten
Ubrigen Eigenkapital erfasst. Ergebniswirksam erfasste Wertminderungen werden riickgangig gemacht,
falls eine Zunahme des beizulegenden Zeitwerts objektiv festgestellt werden kann.

Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzinstrumente werden zum beizulegenden Zeitwert ausgewiesen. Der beizulegende Zeit-
wert eines derivativen Finanzinstruments entspricht grundsatzlich dessen Marktwert. Die beizulegenden
Zeitwerte von derivativen Finanzinstrumenten, fiir die kein notierter Preis vorliegt, werden durch Einzel-
quotierungen ermittelt, die bei den Hausbanken der Gesellschaft eingeholt werden. Veranderungen der
beizulegenden Zeitwerte von derivativen Finanzinstrumenten werden im Finanzergebnis erfasst.

Wertminderungen von finanziellen Vermégenswerten

Finanzielle Vermogenswerte, aulRer denen, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, werden
an jedem Bilanzstichtag auf Anzeichen einer Wertminderung gepriift. Finanzielle Vermdgenswerte gelten
als wertgemindert, wenn objektive Hinweise darauf schliefen lassen, dass infolge eines oder mehrerer
Ereignisse, die nach dem erstmaligen Ansatz des finanziellen Vermogenswerts eintraten, die erwarteten
kiinftigen Cashflows des Vermogenswerts beeintrachtigt sind.

Der Buchwert eines finanziellen Vermogenswerts wird bei allen finanziellen Vermdgenswerten direkt um
den Wertminderungsverlust gekiirzt mit Ausnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,
bei denen der Buchwert unter Verwendung eines Wertberichtigungskontos reduziert wird. Wird eine
Forderung aus Lieferungen und Leistungen als uneinbringlich erachtet, wird sie gegen das Wertberich-
tigungskonto abgeschrieben. Spatere Werterhohungen vormals abgeschriebener Betrdge werden durch
Anpassung des Wertberichtigungskontos ergebniswirksam riickgangig gemacht.

Zahlungsmittelédquivalente

Ein Zahlungsmitteldaquivalent ist eine duRerst liquide, jederzeit kurzfristig in einen bestimmten Zahlungs-
mittelbetrag umwandelbare Finanzinvestition, die einem nur unwesentlichen Wertschwankungsrisiko
unterliegt (IAS 7.6 ,Kapitalflussrechnungen”). Finanzinstrumente gelten generell als Zahlungsmittelaqui-
valente, wenn sie dem Geldmarkt naher sind als dem Anleihemarkt und von einem Schuldner mit dem
Rating , Investment Grade” begeben wurden. Alle derartigen Zahlungsmittelaquivalente miissen jederzeit
gegen origindre Zahlungsmittel einlosbar sein.

Geleistete Anzahlungen

Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen,
werden abgegrenzt und als geleistete Anzahlungen innerhalb der sonstigen kurzfristigen Vermogenswer-
te ausgewiesen.
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Kurzfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden gemal IAS 1.60 , Darstellung des Abschlusses” als kurzfristig klassifiziert, wenn
bestimmte Kriterien erfiillt sind. Grundsatzlich betragt der gewohnliche Geschaftszyklus der Gesellschaft
nach dieser Definition zwolf Monate. Im Lizenzgeschaft belduft sich der Geschaftszyklus auch tber mehr
als zwolf Monate. Die Verbindlichkeiten sind zu fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt, die im We-
sentlichen ihren Zeitwerten entsprechen.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Erstbewertung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen erfolgt mit dem beizulegenden
Zeitwert der erhaltenen Produkte und Leistungen. Nach der Erstbewertung werden sie zu fortgefihr-
ten Anschaffungskosten angesetzt. Fremdwahrungsschulden werden zu Marktkursen am Bilanzstichtag
umgerechnet. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden ausgebucht, wenn die dieser
Schuld zugrunde liegende Verpflichtung erfiillt oder erloschen ist.

Erhaltene Anzahlungen

Im Voraus vereinnahmte Zuwendungen und F&E-Zahlungen werden als erhaltene Anzahlungen ausge-
wiesen. Von staatlichen oder vergleichbaren Stellen des Bundes, der Lander und der Gemeinden vorab
gewadhrte Zuschisse werden nach Projektfortschritt ergebniswirksam tber die Laufzeit der Forderprojek-
te als sonstige Ertrage vereinnahmt. Von Kunden vorab erhaltene Zahlungen fir zu erbringende F&E-
Leistungen oder fir Lizenzen werden abgegrenzt und nach Projektfortschritt Gber die Vertragslaufzeit
ertragswirksam aufgelost.

Riickstellungen

Ruickstellungen werden nach IAS 37 , Riickstellungen, Eventualschulden und Eventualforderungen” gebildet,
wenn aus einem Ereignis der Vergangenheit eine gegenwartige Verpflichtung besteht, es wahrscheinlich
ist, dass der Konzern diese Verpflichtung erfiillen muss und die Hohe des zugrunde liegenden Betrags
verlasslich geschatzt werden kann. Der als Riickstellung angesetzte Betrag stellt die bestmogliche Schat-
zung der Ausgabe dar, die unter Berticksichtigung der mit der Verpflichtung verbundenen Risiken und
Unsicherheiten zur Erflillung der gegenwartigen Verpflichtung zum Bilanzstichtag erforderlich ist. In den
Fallen, in denen die Riickstellung anhand der Mittelabfliisse bemessen wird, die zur Erflillung der Ver-
pflichtung voraussichtlich erforderlich sein werden, stellt der Barwert dieser Mittelabfllsse ihren Buchwert
dar.

Umsatzrealisierung

Umsatze aus Produktverkaufen und dem Erbringen sonstiger Dienstleistungen werden erfasst, wenn die
Lieferung und der Risikolibergang erfolgt sind sowie die zu erwartenden Zahlungseingénge verlasslich
geschatzt werden kénnen und hinreichend sicher sind.

Umsitze aus Forschungs- und Entwicklungskooperationen werden in Ubereinstimmung mit den Leis-
tungsanforderungen und Vertragsbedingungen auf der Grundlage der Methode der anteiligen Gewinn-
realisierung (Percentage-of-Completion-Methode) bei Anfallen der zur Erfiillung der vertraglichen Pflich-
ten anfallenden Kosten erfasst und ausgewiesen.

Meilensteinzahlungen werden entsprechend der Meilensteinzahlungsmethode als Umsatz ausgewiesen.
Hiernach werden die betreffenden Meilensteinzahlungen als Umsatze erfasst und ausgewiesen, sobald der
Geschéftspartner das Erreichen vereinbarter Meilensteine bestatigt hat.

Nicht riickzahlbare Vorauszahlungen werden abgegrenzt und linear Uber die vertragliche Laufzeit der
Zusammenarbeit aufgelost. Optionale Verlangerungsfristen werden gemal den zugrunde liegenden Aus-
Gbungsbedingungen und ihrer erwarteten Ausiibungswahrscheinlichkeit individuell behandelt.

Lizenzerldse werden periodengerecht in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des zugrunde liegen-
den Vertrags erfasst. Zeitbezogene Lizenzerl6se werden Uber die Laufzeit der Vereinbarung linear beriick-
sichtigt. Lizenzerlose, die auf der Basis von Verkaufen und anderer BezugsgroRen vereinbart sind, werden
auf der Grundlage des zugrunde liegenden Vertrags erfasst.
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Kosten der umgesetzten Leistung

Die Kosten der umgesetzten Leistung enthalten Materialaufwendungen fir verkaufte Produkte, Bestands-
veranderungen, erhaltene Leistungen im Zusammenhang mit Produktverkaufen oder anderen Umsatz-
erlésen sowie an Dritte zu zahlende, durch Produktverkaufe ausgeldste Lizenzgebuhren oder andere Um-
satzerlose. Dariiber hinaus enthalten die Kosten der umgesetzten Leistung direkt zurechenbare Anteile
an Personalaufwendungen, Patent- und Lizenzkosten und planmaRige Abschreibungen sowie anteilige
Gemeinkosten.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Fir Forschungsprojekte werden in Einzelfdllen Kostenzuschiisse der &ffentlichen Hand gewahrt. Diese
werden teilweise im Voraus gezahlt und dann als erhaltene Anzahlungen behandelt (siehe oben). Zum
Teil werden diese Zuschiisse aber auch erst nach erbrachter Leistung und entsprechendem Nachweis ge-
leistet. In diesen Fallen wird nach Projektfortschritt ein sonstiger Vermdgenswert ertragswirksam aktiviert.

Investitionszulagen und -zuschiisse der 6ffentlichen Hand werden direkt mit den Anschaffungskosten der
geforderten Vermogenswerte (i. d. R. Sachanlagen) verrechnet und mindern somit deren Buchwerte. Eine
Zulage wird dann in Form einer verminderten Abschreibung tiber die Restnutzungsdauer vereinnahmt.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand sind Gblicherweise mit bestimmten Auflagen verbunden, die bisher
von der Gesellschaft immer erfiillt wurden, und es wird davon ausgegangen, dass sie auch kiinftig erfullt
werden. Sollten die Auflagen kiinftig nicht mehr erfiillt werden, kdnnten Rickzahlungsverpflichtungen
wirksam werden, welche bislang nicht passiviert wurden.

Kosten fiir Forschung und Entwicklung

Die Kosten fiir Forschung und Entwicklung (F&E) enthalten den Personalaufwand des F&E-Bereichs, Ma-
terialaufwendungen, planmaRige Abschreibungen, Bearbeitungsgebiihren, Lizenzgebiihren und sonstige
direkt zurechenbaren Aufwendungen fiir die Forschungs- und/oder Entwicklungsaktivitaten der Gesell-
schaft (einschlieBlich, jedoch nicht beschrankt auf klinische Studien), die nicht als Umsatz generierende
Aktivitaten klassifiziert werden konnen. F&E-Kosten beinhalten dartiber hinaus anteilige, an die F&E-Ab-
teilungen berechnete Gemeinkosten.

Kosten fiir Vertrieb und Verwaltung

Die bisherigen Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung ,Marketing und Geschaftsentwicklung” und
,Kosten der Verwaltung” werden fir das Berichtsjahr erstmalig in der neuen Position ,Vertrieb und Ver-
waltung” zusammengefasst ausgewiesen. Dies entspricht dem in der Branche (blichen Offenlegungs-
standard. Griinde fiir diese zusammengefasste Darstellung sind unter anderem die bessere Vergleichbar-
keit mit den Abschllssen anderer internationaler Life-Sciences-Unternehmen und Wettbewerber sowie
Epigenomics’ Entwicklung von einem forschungs- zu einem produktorientierten Unternehmen. Des Wei-
teren [6st die Zusammenfassung das Problem der Zuordnung einzelner Kosten entweder zu Marketing
und Geschiftsentwicklung einerseits oder zu Kosten der Verwaltung andererseits, was in der Vergangen-
heit nicht immer willkirfrei moglich war. Demzufolge enthalten die Kosten fiir Vertrieb und Verwaltung:

= alle direkt zurechenbaren Personal- und Materialkosten der entsprechenden Fachbereiche;

= die planmaRigen Abschreibungen der entsprechenden Fachbereiche;

= die sonstigen direkt zurechenbaren Aufwendungen der entsprechenden Fachbereiche und

= die anteiligen Gemeinkosten der entsprechenden Fachbereiche sowie die satzungsbedingten Kosten

der Gesellschaft.

Die Vergleichszahlen des Vorjahres wurden entsprechend angepasst.

Aufwand aus gewdhrten Aktienoptionen

Gewahrte Aktienoptionen werden zum beizulegenden Zeitwert unter Verwendung des Optionspreis-
modells von Black-Scholes bewertet. Der Aufwand wird (ber die erwartete Optionslaufzeit von bis zu vier
Jahren gegen die Kapitalriicklage erfasst. Gemal IFRS 2.11 , Aktienbasierte Vergtitung” ist fur die Bewer-
tung der beizulegende Wert am Tag der Gewahrung heranzuziehen.
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ENTSCHEIDUNGEN DER GESCHAFTSLEITUNG ZUR ANWENDUNG
VON BILANZIERUNGSMETHODEN/ANNAHMEN

Die Erstellung des Konzernabschlusses in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting
Standards verlangt bei einzelnen Positionen, dass Annahmen getroffen und Schatzungen vorgenommen
werden, die Auswirkungen auf die Bewertung in der Konzernbilanz und/oder der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung haben konnen. Dies betrifft auch die Darstellung der Eventualforderungen und -schul-
den. Die tatsachlichen Betrage kdnnten von diesen Annahmen und Schatzungen abweichen.

Annahmen und Schatzungen sind vor allem erforderlich fir:
die Beurteilung, ob die Voraussetzungen flir den Ansatz von Entwicklungskosten und fiir die Werthal-
tigkeit der selbst erstellten immateriellen Vermogenswerte erfiillt sind;

die Feststellung einer moglichen Wertminderung (insbesondere beziiglich immaterieller Vermogens-
werte wie Firmenwert und Lizenzen);

die Beurteilung der Vertragsbedingungen von einlizenzierten Patent- und Lizenzrechten;

die Beurteilung der Nutzungsdauer von Sachanlagen und langfristigen immateriellen Vermdgens-
werten, insbesondere der von aktivierten Entwicklungskosten;

die Beurteilung der Realisierbarkeit latenter Steueranspriiche;

die Beurteilung, ob Wertpapiere als ,,zur VerauRerung verfligbar” oder als , erfolgswirksam zum beizu-
legenden Zeitwert zu bewerten” eingestuft werden;

die Beurteilung des beizulegenden Zeitwerts von Finanzinstrumenten;
die Vorgabe der Parameter flr die Bewertung von Aktienoptionen und

den Ansatz von Riickstellungen (insbesondere die Beurteilung der Eintrittswahrscheinlichkeit).

WAHRUNGSUMRECHNUNG

In den Einzelabschlissen sind Fremdwéhrungsforderungen und -verbindlichkeiten mit dem von der Euro-
paischen Zentralbank verdffentlichten und zum Bilanzstichtag geltenden Euro-Umrechnungskurs bewer-
tet. Durch Termingeschéfte gesicherte Positionen werden mit dem Terminkurs bewertet.

Die Konzern-Berichtswahrung der US-amerikanischen Epigenomics, Inc. ist ebenfalls der Euro. Fremdwah-
rungstransaktionen werden mit dem Wechselkurs zum Transaktionszeitpunkt umgerechnet. Wahrungs-
differenzen aus der Erfiillung dieser Transaktionen sowie aus der Umrechnung zum Bilanzstichtagskurs
werden ergebniswirksam in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

Die Wechselkurse des US-Dollar und des Britischen Pfund als den beiden Fremdwahrungen von Bedeu-
tung fiir den Konzernabschluss haben sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

Stichtagskurse 31.12.2009 31.12.2010
EUR/USD 1,4406 1,3362
EUR/GBP 0,88810 0,86075
Durchschnittskurse 2009 2010
EUR/USD 1,3963 1,3207

EUR/GBP 0,88998 0,85601
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ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

'| UMSATZERLOSE

Der Gesamtumsatz setzte sich aus den folgenden Umsatzarten zusammen:

2009 2010
in % vom in % vom
TEUR  Gesamtumsatz TEUR  Gesamtumsatz
Lizenzen und Lizenzerlose 1.709 40,1 1.202 67,3
Produktverkdufe und Sonstiges 230 5,4 454 25,4
F&E-Zahlungen 2.321 54,5 131 7,3
Gesamt 4.260 100,0 1.787 100,0

Von den Umsatzerlésen wurden 56 % (2009: 56 %) mit Kunden in Europa und 44 % (2009: 44 %) mit
Kunden in Nordamerika und der restlichen Welt getatigt. Von den Umsatzerlosen wurden 63 % mit den
drei groten Kunden getatigt.

2 KOSTEN DER UMGESETZTEN LEISTUNG/BRUTTOGEWINN/BRUTTOMARGE

TEUR 2009 2010
Umsatzerlose 4.260 1.787
Kosten der umgesetzten Leistung 2.798 474
Bruttogewinn 1.462 1.313

Bruttomarge in % 34,3 73,5
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3 SONSTIGE ERTRAGE

TEUR 2009 2010
Forschungszuwendungen von Dritten 99 320

— davon: von der 6ffentlichen Hand 75 287
Kursgewinne aus der Wahrungsumrechnung 241 300
Ertrdge aus der Auflésung von Riickstellungen 9 235
Ertrdge aus der Ausiibung von Optionen 0 67
Rechnungskorrekturen flr das Vorjahr 108 60
Ertrage aus dem Abgang von Vermdgenswerten 34 18
Versicherungsleistungen 7 4
Diverse Erstattungen 11 3
Ertrage aus Untervermietung 23 0
Sonstiges 3 5
Gesamt 535 1.012

4 KOSTENANALYSE

2009 Kosten der Kosten fiir

umgesetzten Kosten Vertrieb und
TEUR Leistung fir F&E Verwaltung Gesamt
Ge- und Verbrauchsmaterial 747 1.376 39 2.162
Abschreibungen 114 598 64 776
Personalkosten 204 3.798 2.306 6.308
Sonstige Kosten 1.733 1.948 2.049 5.730
Aktivierte Entwicklungskosten 0 -371 0 -371
Gesamt 2.798 7.349 4.458 14.605
2010 Kosten der Kosten fiir

umgesetzten Kosten Vertrieb und
TEUR Leistung fur F&E Verwaltung Gesamt
Ge- und Verbrauchsmaterial 116 674 36 826
Abschreibungen 50 483 73 606
Personalkosten 100 3.868 2.743 6.711
Sonstige Kosten 208 2.522 2.978 5.708
Aktivierte Entwicklungskosten 0 -325 -51 -376

Gesamt 474 7.222 5.779 13.475
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5 PERSONALKOSTEN

TEUR 2009 2010
Lohne und Gehdlter 5.373 5.607
Aufwand aus Aktienoptionen 175 290
Sozialversicherungsaufwand 760 814
- davon:
Arbeitgeberbeitrige zur gesetzlichen Rentenversicherung (Deutschland) 252 274
Arbeitgeberbeitriige zu einem 401 (k)-Pensionsplan (USA) 55 58
Personalkosten gesamt 6.308 6.711
durchschnittliche Anzahl der Beschiftigten 83 83
— davon: Mitarbeiter in Vertrieb, Marketing und Verwaltung 23 28
Personalkosten je Beschaftigten 76 81

6 SONSTIGE AUFWENDUNGEN

TEUR 2009 2010
AulerplanmaRige Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte 0 537
Kursverluste aus der Wahrungsumrechnung 401 229

—davon: aus der Umrechnung latenter Steueranspriiche 70 -31
Verlust aus dem Abgang von Vermdgenswerten 7 6
Sonstiges 0 1
Gesamt 408 773

7  BETRIEBSERGEBNIS (EBIT)

Im Berichtsjahr haben sich das ausgewiesene Betriebsergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) und das
ausgewiesene Betriebsergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) wie folgt entwickelt:

TEUR 2009 2010
EBIT -10.218 -11.449
Abschreibungen auf Sachanlagen 329 265
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte 447 877

EBITDA -9.442 -10.307



EPIGENOMICS GESCHAFTSBERICHT 2010

8 FINANZERGEBNIS

TEUR 2009 2010
Zinsen und ahnliche Ertrage 191 165
Zinsertrag aus liquiden Mitteln 79 101
Zinsertrag aus zur VerauRerung verfligbaren Finanzinstrumenten 104 64
Zinsertrag aus derivativen Instrumenten 8 0
Sonstige Finanzertrage 28 0
Marktpreisanpassung fiir derivative Instrumente 28 0
Finanzertrige gesamt 219 165
Zinsaufwendungen -8 0
Zinsaufwendungen aus derivativen Instrumenten -8 0
Sonstige Finanzaufwendungen -14 -152
Marktpreisanpassung fiir derivative Instrumente 0 -144

Anpassung aus dem Abgang von zur VerduRerung

verfligbaren Finanzinstrumenten -12 -6
Sonstige Finanzkosten -2 -2
Finanzaufwendungen gesamt -22 -152
Finanzergebnis 197 13

Fur derivative Finanzinstrumente ergab sich im Berichtsjahr ein Nettoverlust von TEUR 144 (2009: Netto-
gewinn von TEUR 28). Fiir alle anderen Finanzinstrumente ergeben sich die Nettogewinne und -verluste
aus der obigen Ubersicht.

9 ERTRAGSTEUERN

Der ausgewiesene Ertragsteueraufwand in Hohe von TEUR 40 (2009: TEUR 202) beinhaltet ausschlieBlich
die Steuern der US-Tochtergesellschaft in Seattle.

TEUR 2009 2010
Laufender Steueraufwand 34 40
Latenter Steueraufwand aus bestehenden Verlustvortragen 80 0

Latenter Steueraufwand aufgrund tempordrer Differenzen

zwischen IFRS und US-Steuerrecht 88 0
Sachanlagen 78 0
Kurzfristige Verbindlichkeiten 10 0

Ertragsteuern gesamt 202 40
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Bei der Berechnung der latenten Steuern fiir die US-Tochtergesellschaft wurde der lokale Steuersatz von
34 % angewendet.

Berechnung des anzuwendenden Steuersatzes:

2009 2010
Korperschaftsteuer 15,0 % 15,0 %
Solidaritatszuschlag 5,5% 55%
Gewerbesteuer 14,0 % 14,0 %
zugrunde liegender Gewerbesteuerhebesatz 410 % 410 %
In Deutschland anzuwendender Gesamtsteuersatz
fur Zwecke der latenten Steuern 29,8 % 29,8 %
Steueriiberleitung:
TEUR 2009 2010
Ergebnis vor Ertragsteuern -10.021 -11.436
Gewichteter Konzern-Durchschnittssteuersatz 29,5 % 29,7 %
Erwarteter Steueraufwand -2.957 -3.401
Nicht aktivierungsfahige Verlustvortrage 3.396 3.895
Effekt auslandischer Steuersatze 3 -13
Steuereffekt aus nicht abzugsfahigen Betriebsausgaben 25 26
Kosten der Kapitalerhéhung -259 -586
Aufwand aus Aktienoptionen 52 86
Sonstige temporare Effekte -6 33
Effektiver Steueraufwand 202 40
Effektiver Steuersatz -2,0% -0,3 %

Der erwartete Steueraufwand des Berichtsjahres wurde ermittelt, indem auf das Vorsteuerergebnis des
Konzerns der erwartete gewichtete Konzern-Durchschnittssteuersatz angewendet wurde. Dieser betrug
im Berichtsjahr 29,7 % (2009: 29,5 %).
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II o ERGEBNIS JE AKTIE

Das (unverwasserte) Ergebnis je Aktie errechnet sich durch Division des Konzern-Jahresfehlbetrags durch
die gewichtete durchschnittliche Anzahl der ausgegebenen Aktien.

2009 2010
Jahresfehlbetrag in TEUR -10.223 -11.476
Gewichtete durchschnittliche Anzahl der ausgegebenen Aktien 29.172.133 1 40.417.745
Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwassert) in EUR -0,35 -0,28

Die von der Gesellschaft gewahrten und im Umlauf befindlichen Aktienoptionen haben gemaR IAS 33.41
und IAS 33.43 , Ergebnis je Aktie” einen Verwasserungsschutz. Daher entspricht das verwasserte dem un-
verwasserten Ergebnis je Aktie. Die Anzahl der am Bilanzstichtag ausgegebenen Aktien betrug 44.092.085
Stiick.
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ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-BILANZ

LANGFRISTIGES VERMOGEN

'| '| IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Lizenzen/ Entwicklungs-

TEUR Software Patente Firmenwert kosten
1.1.2009 Anschaffungskosten 617 4.661 3.351 88
Zugange 82 210 0 371

Abgange -13 0 0 0

31.12.2009 Anschaffungskosten 686 4.871 3.351 459
Zugange 158 139 0 325

Abgange 0 -1.068 0 0

31.12.2010 Anschaffungskosten 844 3.942 3.351 784
1.1.2009 Kumulierte Abschreibungen 590 2.843 726 22
Zugange 30 360 0 56

Abgange -13 0 0 0

31.12.2009 Kumulierte Abschreibungen 607 3.203 726 78
Zugange 34 709 0 134

Abgange 0 -1.068 0 0

31.12.2010 Kumulierte Abschreibungen 641 2.844 726 212
31.12.2009 Nettobuchwerte 79 1.668 2.625 381
31.12.2010 Nettobuchwerte 203 1.098 2.625 572

Die ausgewiesenen Lizenzen und Patente beinhalten im Wesentlichen die Anschaffungskosten fiir er-
worbene Patente und exklusive Nutzungsrechte an Eigentumsrechten Dritter. Diese Anschaffungskosten
resultieren in der Regel aus Vorauszahlungen. Fiir den iberwiegenden Teil der Lizenzrechte hat die Gesell-
schaft zusatzliche jahrliche Mindestgebiihren zu entrichten, die als laufender Aufwand erfasst werden. Die
Lizenzvereinbarungen konnen in der Regel kurzfristig gekiindigt werden. Einige dieser Lizenzrechte sind
fur das Geschiftsmodell der Gesellschaft jedoch von essenzieller Bedeutung.

Der aktivierte Firmenwert wurde im Dezember 2010 einer Werthaltigkeitsprifung gemaR
IFRS 3, Unternehmenszusammenschliisse” und 1AS 36 , Wertminderung von Vermégenswerten”, dem so-
genannten Impairment-Test, unterzogen. Der Firmenwert stammt aus dem Erwerb der Orca Biosciences
(heute: Epigenomics, Inc.) im Jahr 2001 und ist dem Krebs-Friiherkennungsgeschaft der Gesellschaft als
der Zahlungsmittel generierenden Einheit zugeordnet. Dem Test lag die aktuelle Geschéftsplanung der
Gesellschaft fiir das Friiherkennungsgeschaft zugrunde. Nach dieser Geschaftsplanung werden sich kiinf-
tige Cashflows im Rahmen eines Partnermodells aus direkten Produktverkaufen sowie aus Meilensteinzah-
lungen, F&E-Zahlungen und Lizenzgebiihren durch Dritte ergeben. Die Planungen orientieren sich dabei
an den bestehenden und kiinftigen Kooperationsvertragen mit den Partnern der Gesellschaft. Es wurden

N

Summe
immaterielle
Vermégens-
werte

8.717
663
-13
9.367
622
-1.068

8.921

4.181
446
-13
4.614
877
-1.068

4.423

4.753

4.498
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branchentibliche Wachstumsraten angenommen. Aufgrund des Geschaftsmodells, des erwarteten Pro-

duktlebenszyklus und der zugrunde liegenden Patentlaufzeiten wurden die Cashflows fiir einen Zeitraum

von zehn Jahren geplant. Alle zukiinftigen Cashflows werden mit ihrem Nettobarwert bewertet. Der im

Berichtsjahr angewandte Abzinsungsfaktor betrug 25 %. Es wurden keine Wertminderungen festgestellt.

Im Jahr 2010 hat die Gesellschaft die bei der Entwicklung ihrer Epi proLung-Produkte angefallenen

Entwicklungskosten in Hohe von TEUR 325 aktiviert, da die dafiir notwendigen Bedingungen gemaf

IAS 38.57 erfiillt waren. Die Nutzungsdauer dieser aktivierten Entwicklungskosten wurde gemaft dem

erwarteten Produktlebenszyklus auf drei Jahre festgelegt.

Die Investitionen in immaterielle Vermogenswerte in 2010 in Hohe von TEUR 622 (2009: TEUR 663)
enthielten keine nicht liquiditatswirksamen Zugange (2009: TEUR 176).

'| 2 SACHANLAGEN

TEUR

1.1.2009

31.12.2009

31.12.2010

1.1.2009

31.12.2009

31.12.2010

31.12.2009

31.12.2010

Anschaffungskosten
Zugange
Abgange

Anschaffungskosten
Zugange
Abgange

Anschaffungskosten

Kumulierte Abschreibungen
Zugange
Abgange

Kumulierte Abschreibungen
Zugange
Abgange

Kumulierte Abschreibungen
Nettobuchwerte

Nettobuchwerte

Geschifts-
ausstattung
und Mieter-

einbauten

814
10
-283
541
0

0

541

763
44
-283
524

532

17

Technische
Ausstattung

4.838
175
-931
4.082
233
-452

3.863

4.209
281
929
3.561
251
-445

3.367

521

496

Sonstige
Sachanlagen

72
27
-7
92
11
-6

97

58

34

39

Summe
Sachanlagen

5.724
212
-1.221
4715
244
-458

4.501

5.032
330
1.219
4143
265
-451

3.957

572

544
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13 ANLAGENSPIEGEL
Immaterielle

Vermogens- Summe
TEUR werte Sachanlagen Anlagen
1.1.2009 Anschaffungskosten 8.717 5.724 14.441
Zugange 663 212 875
Abgénge -13 -1.221 -1.234
31.12.2009 Anschaffungskosten 9.367 4.715 14.082
Zugange 622 244 866
Abgénge -1.068 -458 -1.526
31.12.2010 Anschaffungskosten 8.921 4.501 13.422
1.1.2009 Kumulierte Abschreibungen 4.181 5.032 9.213
Zugédnge 446 330 776
Abgange -13 -1.219 -1.232
31.12.2009 Kumulierte Abschreibungen 4.614 4.143 8.757
Zugange 877 265 1.142
Abgange -1.068 -451 -1.519
31.12.2010 Kumulierte Abschreibungen 4.423 3.957 8.380
31.12.2009 Nettobuchwerte 4.753 572 5.325
31.12.2010 Nettobuchwerte 4.498 544 5.042

Wie im Vorjahr befanden sich 98 % des zum Bilanzstichtag ausgewiesenen langfristigen Vermdgens am

Konzernsitz in Deutschland und die tibrigen 2 % in den USA.

'| 4 AKTIVE LATENTE STEUERN

Fir den Konzern ergeben sich die in der nachfolgenden Tabelle dargestellten latenten Steuersachverhalte:

Latente Steueranspriiche

TEUR 31.12.2009 | 31.12.2010
Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen 229 217
Kurzfristige Vermdgenswerte 0 2
Kurzfristige Verbindlichkeiten 0 40

Gesamt 229 259

Latente Steuerverbindlichkeiten

31.12.2009  31.12.2010

121
253
26

400

177
2
0

179
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Da die zuvor genannten Tatbestdnde gegeniiber der gleichen Steuerbehdrde geltend zu machen sind,
wurde in Ubereinstimmung mit IAS 12.71 ff. , Ertragsteuern” eine Saldierung der entsprechenden Steuer-
ertrage und -aufwendungen vorgenommen. Da die gegenwartigen Planungen der Gesellschaft in Bezug
auf das Erreichen der Gewinnschwelle nach wie vor mit erheblichen Unsicherheiten behaftet sind, wurden
die resultierenden latenten Steueranspriiche in vollem Umfang wertberichtigt.

Seit ihrer Griindung bis zum 31. Dezember 2009 hat die Gesellschaft zudem steuerliche Verlustvortrage
in Deutschland von rund EUR 110 Mio. (fiir Krperschaftsteuer) bzw. rund EUR 109 Mio. (fiir Gewerbe-
steuer) angesammelt. Daneben rechnet die Gesellschaft damit, ihren kumulierten steuerlichen Verlust mit
der Einreichung ihrer Steuererklarungen fiir das Jahr 2010 bei beiden vorgenannten Steuerarten um ca.
EUR 13 Mio. zu erhohen. Nach deutschem Korperschaftsteuerrecht konnen steuerliche Verlustvortrage
grundsatzlich zeitlich unbegrenzt vorgetragen werden. Da das deutsche Finanzamt in der Vergangenheit
die Anrechenbarkeit der Verlustvortrage teilweise in Zweifel gezogen hat, ist bislang noch nicht sicher,
in welcher Hohe diese Verlustvortrage kiinftig zu latentem Steuerertrag fiihren werden. Aus Sicht der
Gesellschaft sind die vorgenannten Verlustvortrdage deshalb in voller Hohe als unsicher hinsichtlich ihrer
spateren Nutzbarkeit zu betrachten.

In Vorjahren waren in Verbindung mit steuerlichen Verlustvortragen der Epigenomics, Inc. sowie tem-
poraren Unterschieden zwischen IFRS und dem US-Steuerrecht latente Steuern aktiviert worden (siehe
auch Ziffer 9 ,Ertragsteuern”). Die latenten Steueranspriiche der Epigenomics, Inc. ergeben sich im Zu-
sammenhang mit den durch das Verrechnungspreisabkommen zwischen ihr und der Epigenomics AG er-
zZielten steuerlichen Gewinnen. Die im Rahmen dieser Vereinbarung angewendete , Cost-plus”-Methode
flhrt bei der Epigenomics, Inc. zu einem garantierten jahrlichen Gewinn, sodass die Nutzung ihrer steu-
erlichen Verlustvortrage in der absehbaren Zukunft hinreichend wahrscheinlich ist.

Zum Bilanzstichtag wurden diese aktiven latenten Steuern mit TEUR 421 bewertet. Auf die Aktivierung
noch hoherer Anspriiche gegentiber den US-amerikanischen Steuerbehdrden wurde insofern verzichtet,
als solche Anspriiche zum aktuellen Zeitpunkt von diesen bisher noch nicht anerkannt worden sind.
Die gesamten steuerlichen Verlustvortrage der Epigenomics, Inc. betragen zum Ende des Berichtsjahres
USD 2,3 Mio. und besitzen bis zu 20 Jahren Giiltigkeit.

Die aktivierten latenten Steueranspriiche veranderten sich im Berichtsjahr wie folgt:

TEUR 2009 2010
1. Januar 629 391
Latenter Steueraufwand -168 0
Fremdwahrungsanpassung -70 30

31. Dezember 391 421
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'| 5 VORRATE
TEUR 31.12.2009 @ 31.12.2010
Gebrauchs- und Verbrauchsmaterialien, Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 123 111
Fertigerzeugnisse 37 51
Vorrate gesamt 160 162

'| 6 FORDERUNGEN

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen setzen sich im Wesentlichen aus Forderungen gegen-
Uber Kunden, Entwicklungspartnern und Lizenznehmern zusammen. Diese Forderungen sind unverzins-
lich und unterliegen daher keinem Zinsrisiko. Die Buchwerte der Forderungen entsprechen ihren beizule-
genden Zeitwerten. Die Buchwerte am Bilanzstichtag stellten das maximale Ausfallrisiko dar.

TEUR 31.12.2009 @ 31.12.2010
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, brutto 1.993 482
Wertberichtigung fiir zweifelhafte Forderungen 0 6
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, netto 1.993 476

Am Bilanzstichtag waren Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von TEUR 274 noch nicht
zur Zahlung fillig (31. Dezember 2009: TEUR 1.603). Fiir weitere Forderungen in Hohe von TEUR 157 war
zum Bilanzstichtag noch keine Rechnung gestellt (31. Dezember 2009: TEUR 352). Forderungen in Hohe
von TEUR 45 (31. Dezember 2009: TEUR 38) waren zum Bilanzstichtag tberfallig, aber nicht wertgemin-
dert, da es keine Anzeichen fiir deren Uneinbringlichkeit gab.

TEUR 31.12.2009 | 31.12.2010
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, bis zu 30 Tage Uberfillig 38 13
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, 61-90 Tage uberfallig 0 23
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, mehr als 90 Tage Uberfallig 0 9

Gesamt 38 45
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'| 7 MARKTGANGIGE WERTPAPIERE

Alle marktgangigen Wertpapiere am 31. Dezember 2010 in Hohe von TEUR 1.815 (31. Dezember 2009:
TEUR 2.182) wurden gemal IAS 39.9 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung” als zur VeraufRerung
verfligbare Finanzinstrumente behandelt.

Nach der Investitionsrichtlinie der Gesellschaft unterliegt jede Wertpapieranlage strengen Kriterien. Die-
se beschranken die Anlagen unter anderem auf ausschlieBlich in Euro nominierte Wertpapiere und auf
ein offizielles Kapitalmarkt-Rating des Emittenten oder der Wertpapiere nicht unter ,Investment Grade”.
Die Gesellschaft hat in den flnf zurlickliegenden Geschéftsjahren jedoch keine Anlagen in marktgangige
Wertpapiere getatigt.

Alle ausgewiesenen Wertpapiere unterliegen den tblichen Markt- und Zinsrisiken. Bei den Zinsrisiken
handelt es sich um Preisrisiken und um Zinssatz-Cashflow-Risiken. Wechselkursrisiken werden durch den
Verzicht auf Finanzanlagen in anderer Wahrung als dem Euro minimiert.

Der Marktwert aller marktgéngigen Wertpapiere ergibt sich aus ihren Bérsennotierungen zum jeweiligen
Bilanzstichtag. Alle Wertpapiere wurden im Berichtsjahr auf aktiven Méarkten gehandelt.

TEUR 31.12.2009 | 31.12.2010
Unternehmensanleihen 1.966 1.534
Hypothekarische Vorzugszertifikate 216 281
Gesamt 2.182 1.815

Die Anlagestrategie der Gesellschaft sieht die Verteilung der verschiedenen Wertpapiere auf unterschied-
liche Falligkeiten vor.

31.12.2009 31.12.2010
Marktwert Marktwert
Filligkeiten der marktgéangigen Wertpapiere TEUR in % TEUR in %
1-2 Jahre 896 111 972 53,5
> 5 Jahre 1.070 49,0 562 31,0
Unbegrenzt 216 9,9 281 15,5

Gesamt 2.182 100,0 1.815 100,0
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'| 8 LIQUIDE MITTEL

Die liquiden Mittel stiegen zum Bilanzstichtag auf TEUR 24.554 (31. Dezember 2009: TEUR 3.954). Etwa
98 % davon lauteten am Bilanzstichtag auf Euro, der verbleibende Teil vorwiegend auf US-Dollar. Die
Gesamtsumme ist bei drei verschiedenen Finanzinstituten angelegt.

TEUR 31.12.2009 31.12.2010
Festgelder 1.230 23.936
Bankguthaben, Kassenbestand, Schecks 2.724 618
Gesamt 3.954 24.554

'| 9 SONSTIGE KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE

TEUR 31.12.2009 | 31.12.2010
Geleistete Anzahlungen 923 901
Forderungen gegentiber Finanzbehdrden 389 233
Forderungen aus Férderprojekten 59 89

— davon: gegen die dffentliche Hand 59 89
Zinsforderungen 59 38
Uberzahlungen 18 13
Vorauszahlungen 13 9
Aktivierte Finanzierungskosten 843 0
Sonstige 45 85

— davon: mit einer voraussichtlichen Fdlligkeit > 1 Jahr 38 38
Gesamt 2.349 1.368
EIGENKAPITAL

20 ERLAUTERUNGEN ZUR AKTIENGATTUNG UND KAPITALSTRUKTUR

Das gezeichnete Kapital der Epigenomics AG bestand zum 31. Dezember 2010 ausschlielich aus Stamm-
aktien mit gleichen Rechten und einem Nennwert von je EUR 1,00. Die Anzahl der Aktien erhdhte sich
im Verlauf des Berichtsjahres von 29.394.724 auf 44.092.085 Aktien. Durch eine Kapitalerh6hung unter
vollstandiger Ausnutzung des Genehmigten Kapital 2009/ und des Genehmigten Kapitals 2009/I1 wur-
den im Marz 2010 insgesamt 14.697.361 neue nennwertlose Inhaberaktien zum Preis von je EUR 2,25
ausgegeben. Diese Kapitalerhohung wurde am 31. Marz 2010 im Handelsregister Charlottenburg ein-
getragen. Im Berichtsjahr wurden keine neuen Aktien durch Auslibung von Aktienoptionen geschaffen.
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Eigenkapitalstruktur der Epigenomics AG am 31. Dezember:

EUR 31.12.2009 31.12.2010 Verdnderung
Gezeichnetes Kapital 29.394.724 |  44.092.085 14.697.361
Bedingtes Kapital 2.925.964 2.925.964 0
Bedingtes Kapital Il 139.625 139.625 0
Bedingtes Kapital IV 617.426 617.426 0
Bedingtes Kapital V 647.679 647.679 0
Bedingtes Kapital VII 1.521.234 1.521.234 0
Genehmigtes Kapital 14.697.361 0 -14.697.361
Genehmigtes Kapital 2009/1 2.939.472 0 -2.939.472
Genehmigtes Kapital 2009/11 11.757.889 0. -11.757.889

Die Bedingten Kapitale Ill und IV stehen fiir die Gewahrung neuer Aktienoptionen nicht mehr zur Verfi-
gung, da die zugrunde liegenden Fristen fir die Gewahrung verstrichen sind. Jedoch kdnnen im Rahmen
dieser alteren Programme noch neue Aktien durch Optionsausiibung geschaffen werden.

Nach dem 31. Dezember 2010 steht das Bedingte Kapital V nicht mehr zur Verfligung, da die zugrun-
de liegenden Fristen fiir die Gewdahrung am 31. Dezember 2010 abgelaufen sind. Jedoch kénnen im
Rahmen dieses alteren Programms (06—10) noch neue Aktien durch Optionsausiibung geschaffen wer-
den. In 2010 wurden im Rahmen dieses Aktienoptionsprogramms insgesamt 33.000 Aktienoptionen an
Mitarbeiter(innen) der Gesellschaft gewahrt.

Das Bedingte Kapital VII steht fir die Schaffung neuer Aktien nach der Ausiibung von Aktienoptionen
zur Verfiigung, die die Gesellschaft im Rahmen ihres Aktienoptionsprogramms 09-13 gewahrt hat. Im
Berichtsjahr wurden im Rahmen dieses Aktienoptionsprogramms insgesamt 395.000 Aktienoptionen an
Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter(innen) der Gesellschaft gewahrt.

Im Marz 2010 hat der Vorstand das Genehmigte Kapital 2009/1 und das Genehmigte Kapital 2009/I1 voll-
standig in Anspruch genommen und mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft
als Teil der vorstehend genannten FinanzierungsmafRnahme erhoht.

2 '| KAPITALRUCKLAGE

Die Kapitalriicklage hat sich im Berichtsjahr um TEUR 15.851 auf TEUR 22.078 erhoht (2009: TEUR 6.227).
Ursachlich hierfiir waren der Nettoeffekt aus der im Marz 2010 durchgefiihrten Kapitalerhhung von
TEUR 15.561 sowie der Aufwand aus ausgegebenen Aktienoptionen von TEUR 290.

22 KUMULIERTES UBRIGES EIGENKAPITAL

Das kumulierte tibrige Eigenkapital ergibt sich aus der erfolgsneutralen Neubewertung von zur Verau-
Rerung verfligbaren finanziellen Vermdgenswerten. Die tatsachliche VerduRerung von zur VeraufRerung
verfigbaren neubewerteten finanziellen Vermdégenswerten flihrt zu einer erfolgswirksamen Realisierung
der bis dahin angefallenen Unterschiedsbetrége.
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TEUR 2009 2010
Saldo am 1. Januar 1.452 1.044
Anderungen aufgrund des Verkaufs von zur VerauRerung
verfligbaren Finanzinstrumenten -27 -20
Neubewertung von zur VerduRerung verfligbaren Finanzinstrumenten -381 -119
Saldo am 31. Dezember 1.044 905

23 ANGABEN ZUM KAPITALMANAGEMENT

Der Konzern steuert sein Kapital mit dem Ziel, die Unternehmensfortfiihrung der Konzerngesellschaften
sicherzustellen und gleichzeitig den langfristigen Wertzuwachs fiir die Stakeholder zu maximieren. Die
Optimierung des Verschuldungsgrads wird dabei stets im Auge behalten.

Die Kapitalstruktur des Konzerns besteht aus kurzfristigen Verbindlichkeiten, liquiden Mitteln, zur Verdu-
Rerung verfligbaren Wertpapieren sowie den Eigenkapitalgebern zurechenbarem Eigenkapital, bestehend
aus dem gezeichneten Kapital, der Kapitalrlicklage (einschlieflich verrechneter Verlustvortrage) und dem
kumulierten tbrigen Eigenkapital.

In 2010 stieg die Eigenkapitalquote des Konzerns von 73,9 % am 31. Dezember 2009 auf 92,5 % am
31. Dezember 2010. Dieser Anstieg ist im Wesentlichen auf den Anstieg des Eigenkapitals infolge der im
April 2010 erfolgten Kapitalerhohung mit einem gleichzeitigen Riickgang der Verbindlichkeiten zuriick-
zuflihren.

Die Gesellschaft unterliegt keinen gesetzlichen Kapitalerfordernissen. Allerdings ist die Gesellschaft ver-
pflichtet, im Rahmen der bestehenden Aktienoptionsprogramme neue Aktien auszugeben.

KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN

24 VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind unverzinslich und im Allgemei-
nen innerhalb von 30 Tagen fallig.

25 ERHALTENE ANZAHLUNGEN

Vorauszahlungen auf von der Epigenomics AG noch zu erbringende Leistungen werden als erhaltene
Anzahlungen ausgewiesen. Die im Rahmen von kommerziellen Kooperationen erhaltenen Zahlungen
werden Uber die jeweilige Vertragslaufzeit als Umsatz, die im Rahmen von Forderprojekten erhaltenen
Zahlungen uber die jeweiligen Projektfortschritte als sonstige Ertrage erfasst. Es bestehen fiir Epigenomics
keine Riickzahlungsverpflichtungen.
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TEUR 31.12.2009 31.12.2010
Im Rahmen von kommerziellen Kooperationen erhaltene Zahlungen 660 214
Im Rahmen von Forderprojekten erhaltene Zahlungen 60 26
Gesamt 720 240

Am 31. Dezember 2010 weisen alle erhaltenen Anzahlungen, die im Rahmen der Umsatzrealisierung
aufgelost werden, eine Laufzeit von weniger als zwolf Monaten auf (31. Dezember 2009: TEUR 667).

26 ANDERE VERBINDLICHKEITEN

TEUR 31.12.2009 @ 31.12.2010
Verbindlichkeiten gegeniiber Beschiftigten 416 384
Verbindlichkeiten gegeniber Finanzbehtrden 234 196
Verbindlichkeiten aus derivativen Instrumenten 0 144
Abgegrenzte Priifungskosten 119 107
Verbindlichkeiten gegentlber Sozialversicherungstragern 21 26
Abgegrenzte Aufsichtsratsvergiitung 0 17
Erhaltene Anzahlungen 45 3
Sonstige 16 13
Gesamt 851 890

27 RUCKSTELLUNGEN

Zum 31. Dezember 2010 addierten sich die Rickstellungen der Gesellschaft auf insgesamt TEUR 270. Sie
wurden im Wesentlichen gebildet fiir:

mogliche Verpflichtungen aus Lizenzvertragen, die von noch ausstehenden Patentgerichtsurteilen
abhéngig sind;

Aufwendungen im Zusammenhang mit der Hauptversammlung und

sonstige betriebliche Verpflichtungen, bei denen hinsichtlich des Zeitpunkts des Anfalls oder der Hohe

des Betrags zum Stichtag noch Unsicherheit bestand.

Wahrend bei den sonstigen Rickstellungen mit einer Inanspruchnahme tberwiegend in den nédchsten
zwolf Monaten gerechnet wird, kénnen die Zeitpunkte einer moglichen Inanspruchnahme der vertrags-
bezogenen Riickstellungen und Personalriickstellungen auch weiter in der Zukunft liegen.
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Verdnderungen der kurzfristigen Riickstellungen:

Vertrags-
bezogene Personal- Sonstige
TEUR Riickstellungen riickstellungen  Riickstellungen Gesamt
1.1.2009 188 228 65 481
Inanspruchnahme 0 0 -50 -50
Auflésung 0 0 -9 -9
Zugange 0 83 66 149
31.12.2009 188 31 72 571
Inanspruchnahme 0 -80 -56 -136
Aufldsung 0 -227 -6 -233
Zugange 0 0 68 68

31.12.2010 188 4 78 270
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28 ANGABEN ZU DEN FINANZINSTRUMENTEN

AK = fortgefiihrte Anschaffungskosten
FV Rec. Eq. = im Eigenkapital erfasster beizulegender Zeitwert
FVRec. PL = erfolgswirksam erfasster beizulegender Zeitwert

Originédre Finanzinstrumente

TEUR

Aktiva

Kredite und Forderungen

Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen

Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte

Zur VerauRerung verfligbare
finanzielle Vermogenswerte

Marktgdngige Wertpapiere

Liquide Mittel

Passiva

Finanzielle Verbindlichkeiten bewertet
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen

Leasingverbindlichkeiten

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Derivative Finanzinstrumente

TEUR

Aktiva

Zu Handelszwecken gehaltene

Vermogenswerte

Devisenterminkontrakte

Passiva

Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle

Verbindlichkeiten

Devisenterminkontrakte

Bewertungs-

prinzip

AK

FV Rec. Eq.

n/a

AK

Bewertungs-

prinzip

FV Rec. PL

FV Rec. PL

31.12.2009

Beizulegender
Buchwert Zeitwert

2.170 2.170

1.993 1.993
177 177

2.182 2.182
2.182 2.182
3.954 3.954

2.551 2.551

2.091 2.091

37 37

423 423
31.12.2009

Beizulegender

Buchwert Zeitwert

4 4

4 4

0 0

0 0

31.12.2010

Beizulegender
Buchwert Zeitwert

693 693

476 476
217 217

1.815 1.815
1.815 1.815
24.554 24.554

1.531 1.531

1.134 1.134

9 9

388 388
31.12.2010

Beizulegender

Buchwert Zeitwert

0 0

0 0

144 144

144 144
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RISIKEN UND RISIKOMANAGEMENT

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

29 OPERATIVE GESCHAFTSTATIGKEIT

Der Cashflow aus operativer Geschftstatigkeit leitet sich mittelbar vom Jahresfehlbetrag vor Ertragsteuern
ab. Die liquiden Mittel beinhalten Zahlungsmittel (Sichtguthaben bei Banken und Kassenbestande) sowie
Zahlungsmittelaquivalente (kurzfristig in einen bestimmten Zahlungsmittelbetrag umwandelbare, hoch-
liquide Finanzinstrumente, die einem nur sehr geringen Wertschwankungsrisiko unterliegen).

30 INVESTITIONSTATIGKEIT

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit wird anhand der tatsachlichen Zahlungsvorgange ermittelt.

3" FINANZIERUNGSTATIGKEIT

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit wird anhand der tatsachlichen Zahlungsvorgange ermittelt.

Auszahlungen fiir die Schaffung neuer Aktien von TEUR 2.648 im Berichtsjahr beziehen sich in vollem
Umfang auf die Kapitalerhohung der Gesellschaft im Marz 2010. Von den im Vorjahr hier ausgewiesenen
Auszahlungen von TEUR 189 ist ein Anteil von TEUR 163 ebenfalls der Kapitalerhohung im Berichtsjahr
zuzuordnen.

32 FINANZMITTELVERBRAUCH

Die Mittelabfluisse aus operativer Geschiftstatigkeit und aus Investitionstatigkeit abzliglich der Wertpapier-
transaktionen werden von der Gesellschaft als Kennzahl ,,Finanzmittelverbrauch” tiberwacht.

TEUR 31.12.2009 | 31.12.2010
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit -10.629 -9.479
Cashflow aus Investitionstatigkeit -195 -315
Nettoeinzahlungen aus dem Abgang von marktgangigen Wertpapieren -500 -500
Finanzmittelverbrauch -11.324 -10.294

RISIKEN UND RISIKOMANAGEMENT

33 ALLGEMEINES

Eine ausfiihrliche Beschreibung der Risiken, denen die Gesellschaft ausgesetzt ist, findet sich im Kapitel
»Chancen und Risiken” des Konzernlageberichts 2010 sowie insbesondere im Zulassungsprospekt fir die
im Rahmen der im Mérz 2010 durchgefiihrten Kapitalerhéhung neu geschaffenen Aktien. Dieser ist auf
der Internetseite der Gesellschaft (www.epigenomics.de) zum Abruf verfligbar.
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34 LIQUIDITATSRISIKO

Das Liquiditatsrisiko von Epigenomics besteht in dem potenziellen Risiko des Konzerns, seinen finanziellen
Verpflichtungen nicht nachkommen zu kdnnen, d. h. seine Lieferanten, Kreditoren oder sonstigen Mittel-
geber nicht bedienen zu kénnen.

Um die Liquiditat zu sichern, Gberwacht Epigenomics standig die Kapitalmarkte und unternimmt gegebe-
nenfalls alle notwendigen Anstrengungen, frisches Kapital einzuwerben, um die llliquiditat zu vermeiden.
Die kurzfristige Liquiditat wird durch interne Cash-Prognosen und eine entsprechende Anlagestrategie fiir
Festgelder bei den Hausbanken der Gesellschaft sichergestellt.

Epigenomics verfolgt ein striktes Kostenmanagement, um unnoétige Ausgaben zu vermeiden. Auf der
Beschaffungsseite ist Epigenomics standig bestrebt, Einkaufspreise zu reduzieren, indem vorteilhafte Ver-
trage geschlossen und alle relevanten Konditionen verhandelt werden.

35 FREMDWAHRUNGSRISIKO

Der Konzern sieht sich fortwahrend einem Fremdwahrungsrisiko ausgesetzt, das sich aus den Schwankun-
gen zwischen dem Euro und dem US-Dollar sowie in begrenztem Umfang dem Britischen Pfund ergibt.
Das Risiko ist im Wesentlichen darauf zuriickzufiihren, dass bendtigte Waren und Leistungen teilweise in
US-Dollar eingekauft werden. Im Gegenzug werden gewisse Leistungen des Konzerns auch in US-Dollar
verkauft. Der Konzern versucht, dieses Risiko zu vermeiden oder so weit wie moglich zu begrenzen. Der
Konzern benutzt nach Mdglichkeit seinen Einfluss auf die Vertragsgestaltungen, um dieses Risiko zu ver-
meiden, und verwendet im Wesentlichen derivative Finanzinstrumente in Form von Terminkontrakten,
um dieses Risiko zu minimieren. Diese Instrumente werden in der Konzernbilanz zum Marktwert bilan-
ziert und als kurzfristige Vermégenswerte bzw. kurzfristige Verbindlichkeiten ausgewiesen. Anderungen
im Marktwert werden erfolgswirksam erfasst, da die Gesellschaft gegenwartig nicht die Bedingungen fiir
die Bilanzierung als Sicherungsbeziehungen (Hedge Accounting) des IAS 39 , Finanzinstrumente: Ansatz
und Bewertung” erfillt.

Aufgrund des volumenmaRig geringen Bestands an Fremdwahrungspositionen am Berichtsstichtag hitte
ein Anstieg oder eine Abnahme des Euro gegentiber dem US-Dollar um jeweils 10 % unter der Voraus-
setzung sonst gleichbleibender Annahmen wie schon im Vorjahr nicht zu wesentlichen Anderungen des
Konzernergebnisses oder des Konzerneigenkapitals gefiihrt.

36 KREDITRISIKO

Das allgemeine Kreditrisiko der Gesellschaft ist gering. Wertpapiere wurden ausschlieBlich unter sorg-
faltiger Beachtung der Investitionsrichtlinie der Gesellschaft erworben, d. h., eine strikte Selektion nach
den Emittenten-Ratings wurde vorgenommen. Die weltweite Finanzkrise 2008/2009 hat jedoch gezeigt,
dass selbst Emittenten mit einem Spitzenrating in eine bedrohliche Lage kommen oder sogar zusammen-
brechen konnen. Dariiber hinaus ist seit dem Jahr 2008 deutlich geworden, dass ein standiges Risiko
illiquider Markte besteht.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen bestehen im Wesentlichen gegeniiber renommierten kom-
merziellen Partnern mit einwandfreier Bonitat. Wann immer mdoglich werden Zahlungen vorab verein-
nahmt. Die Buchwerte stellen in allen Féllen das maximale Ausfallrisiko dar.
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37 ZINSANDERUNGSRISIKO

Der Konzern hélt verzinsliche Finanzinstrumente in Form von liquiden Mitteln (Tages- und Festgelder)
und Wertpapieren.

Da die Festgelder des Konzerns tiblicherweise eine Laufzeit von bis zu hochstens 180 Tagen haben, kann
das Zinsanderungsrisiko dieser Finanzinstrumente als vernachlassigbar angesehen werden.

Die vom Konzern gehaltenen Wertpapiere mit einer Laufzeit von (iber einem Jahr unterliegen jedoch
einem Zinsanderungsrisiko, da die vertraglichen Zinszahlungen von der Entwicklung der langfristigen
Zinsen an den Kapitalmarkten abhangen. Im schlimmsten Fall wird der Konzern von den Emittenten
dieser Wertpapiere keinerlei Zinsen erhalten; ein negativer Zinsertrag ist fir den Konzern jedoch aus-
geschlossen (d. h., er wird keine Zinsen zahlen).

ANGABEN ZU AKTIENOPTIONSPROGRAMMEN

3 8 AUSGELAUFENE AKTIENOPTIONSPROGRAMME

Am Bilanzstichtag verfligte der Epigenomics-Konzern (mittels Epigenomics AG) Uber vier Aktienoptions-
programme. Einzelheiten zu den drei Programmen 01-05, 03-07 und 0610 sind im Borsenzulassungs-
prospekt der Gesellschaft vom 12. Méarz 2010 fiir die Kapitalerhdhung zu finden. Dieses Dokument
steht auf der Website der Gesellschaft zur Verfligung. Diese drei Programme sind am Bilanzstichtag aus-
gelaufen, d. h., dass im Rahmen dieser Programme kiinftig keine Aktienoptionen mehr gewahrt werden
konnen. Generell sind die Rechte aller drei Programme derart gestaltet, dass Optionsinhaber nach dem
Erfilllen aller Bedingungen durch Auslibung ihrer Optionen Aktien der Gesellschaft beziehen konnen.
Voraussetzung ist, dass sich der Aktienkurs gegentliber dem Kurs zum Zeitpunkt der Gewéahrung um min-
destens 10 % erhoht hat und die gesetzlich vorgeschriebene Wartefrist von zwei Jahren erfiillt sowie die
Unverfallbarkeit gegeben ist. Scheiden Mitarbeiter vor Ablauf der jeweiligen Unverfallbarkeitsfristen der
Optionen aus der Gesellschaft aus, verfallen ihre Rechte entschadigungslos.

39 LAUFENDE AKTIENOPTIONSPROGRAMME

Aktienoptionen konnen nur noch aus dem neuesten, dem vierten Aktienoptionsprogramm (09-13) ge-
wahrt werden. Dieses Aktienoptionsprogramm wurde in 2009 eingefiihrt und von der Hauptversamm-
lung am 11. Mai 2009 beschlossen. Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft wurde dadurch um bis zu
5,69 % des vor der Kapitalerhéhung bestehenden gezeichneten Kapitals bedingt erhéht, d. h. um bis
zu EUR 1.521.234,00 durch Ausgabe von bis zu 1.521.234 Inhaberstammaktien mit einem rechneri-
schen Nominalbetrag von jeweils EUR 1,00 (Bedingtes Kapital VII). Nach dem Wirksamwerden des Be-
dingten Kapital VII durch die Handelsregistereintragung ist der Vorstand der Gesellschaft bis zum Ablauf
(31. Dezember 2013) ermachtigt, Beglinstigten Bezugsrechte auf Aktien aus dem Aktienoptionspro-
gramm 09-13 in einer oder mehreren Tranchen im Einklang mit den Vergabebedingungen dieses
Programms zu gewadhren. Sind Mitglieder des Vorstands begtinstigt, darf nur der Aufsichtsrat solche
Optionen gewdhren. Jedes einzelne Bezugsrecht berechtigt den Beglinstigten gegen Entrichtung des
Ausiibungspreises zum Bezug einer Inhaberstammaktie der Gesellschaft im Nennwert von EUR 1,00. Be-
glinstigte des Programms sind die Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft (,,Gruppe 1“; maximal 30 %
des Gesamtvolumens, d. h. insgesamt maximal 456.370 der Bezugsrechte) und die Beschaftigten der
Gesellschaft und nachgeordneten verbundenen Unternehmen im Sinne des § 15 f AktG, nicht jedoch
Mitglieder des Vorstands von nachgeordneten verbundenen Unternehmen (,,Gruppe 2*; maximal 70 %
des Gesamtvolumens, d. h. insgesamt maximal 1.064.864 der Bezugsrechte).
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Die Bezugsrechte jeder Tranche werden fiir die Begiinstigten der Gruppe 2 wie folgt unverfallbar: ein Drit-
tel der in einer Tranche gewdhrten Bezugsrechte ein Jahr nach der Gewahrung der Bezugsrechte dieser
Tranche, ein weiteres Drittel der in einer Tranche gewdhrten Bezugsrechte zwei Jahre nach der Gewdh-
rung der Bezugsrechte dieser Tranche und das letzte Drittel der in einer Tranche gewahrten Bezugsrechte
drei Jahre nach der Gewahrung der Bezugsrechte dieser Tranche.

Die Bezugsrechte aus jeder Tranche werden fiir Begtinstigte der Gruppe 1 ganz oder teilweise unverfallbar,
falls und soweit der Aufsichtsrat der Gesellschaft erklart, dass die Unverfallbarkeit der Bezugsrechte gegen-
Uber einem Beglnstigten der Gruppe 1 im Einklang mit den nachfolgenden Bestimmungen steht. Die
Unverfallbarkeitserklarung des Aufsichtsrats der Gesellschaft gegentiber einem Beglinstigten der Gruppe
1 setzt einen entsprechenden Aufsichtsratsbeschluss voraus. Der Aufsichtsrat fallt seine Entscheidung in
Bezug auf das ,falls” und den Umfang der Unverfallbarkeit von Bezugsrechten eines Beglnstigten der
Gruppe 1 im freien Ermessen unter Berlcksichtigung der individuellen Leistungen des einzelnen Begtins-
tigten und der Entwicklung der Gesellschaft. Der Aufsichtsrat kann die vollstandige oder teilweise Unver-
fallbarkeit von Bezugsrechten, die Begiinstigten der Gruppe 1 in einer Tranche gewahrt wurden, jederzeit
nach Gewahrung dieser Bezugsrechte erkldaren. Fiir den Fall, dass der Aufsichtsrat gegeniiber einem oder
mehreren Beglinstigten der Gruppe 1 keine Unverfallbarkeitserklarung abgibt, werden die Bezugsrechte
der Beguinstigten der Gruppe 1 einer jeden Tranche auf die gleiche Art und Weise unverfallbar wie die der
Beglinstigten der Gruppe 2 (siehe oben).

Bezugsrechte einer jeden Tranche kdnnen nach ihrer Unverfallbarkeit erstmals wie oben beschrieben und
nach Ablauf der gesetzlichen Wartefrist ausgelibt werden. Die gesetzliche Wartefrist beginnt mit der Ge-
wahrung der Bezugsrechte einer Tranche und endet zwei Jahre nach der Gewahrung der Bezugsrechte
dieser Tranche. Die Beschrankung der Austibung von Bezugsrechten auf bestimmte Auslibungsperioden
und die Tatsache, dass Bezugsrechte bestimmten Austibungsbedingungen unterliegen, werden durch
den Ablauf der Wartefrist nicht berihrt.

Die Laufzeit der Bezugsrechte einer jeden Tranche beginnt mit der Gewéhrung der Bezugsrechte dieser
Tranche und endet nach Ablauf von sieben Jahren nach der Gewdhrung der Bezugsrechte dieser Tranche.
Die Bezugsrechte kénnen nur nach Entrichtung des Austibungspreises an die Gesellschaft ausgelibt wer-
den. Der Ausiibungspreis entspricht dem durchschnittlichen Borsenschlusskurs im elektronischen Han-
delssystem Xetra, erhht um 10 %, an den 20 Borsenhandelstagen vor der Gewdhrung der Bezugsrechte,
in keinem Fall jedoch weniger als der Schlusskurs der Aktie am Tag der Gewahrung der Bezugsrechte
(,Marktwert” oder , beizulegender Marktwert”). Darliber hinaus kdnnen die Bezugsrechte einer Tranche
nur ausgetibt werden, falls der Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft den zu entrichtenden Austibungs-
preis zumindest einmal im Zeitraum zwischen der Gewahrung der Bezugsrechte dieser Tranche und der
Ausiibung der Bezugsrechte erreicht oder liberschritten hat (Leistungsziel).

Noch nicht unverfallbare Bezugsrechte eines Begtinstigten verfallen bei Beendigung des Beschaftigungs-
oder Arbeitsverhaltnisses mit dem Begtinstigten in jedem Fall entschadigungslos, und zwar ungeachtet
des Grunds der Beendigung. Verfallstag ist der Tag der Beendigung des Beschaftigungs- oder Arbeitsver-
haltnisses.

Die den Begtinstigten im Rahmen des Aktienoptionsprogramms 09-13 gewdhrten Bezugsrechte sind
nicht Ubertragbar. Fiir den Fall, dass Bezugsrechte bis zu ihrem Ablauf nicht ausiibbar sind oder nicht aus-
gelibt werden konnen, verfallen sie entschadigungslos. Das Gleiche gilt fiir unverfallbare Bezugsrechte.
Die neuen Aktien nehmen beginnend mit dem Geschaftsjahr ihrer Gewahrung am Gewinn teil.



KONZERNABSCHIUSS \

ANHANG ANGABEN ZU AKTIENOPTIONSPROGRAMMEN

40 ENTWICKLUNG DER AKTIENOPTIONEN IM BERICHTSJAHR

Im Berichtsjahr 2010 wurden im Rahmen des Aktienoptionsprogramms 06-10 der Gesell-
schaft insgesamt 33.000 Aktienoptionen an Mitarbeiter der Gesellschaft gewdhrt. Im Rahmen des
Aktienoptionsprogramms 09-13 der Gesellschaft wurden insgesamt 140.000 Aktienoptionen an Mitglie-
der des Vorstands der Gesellschaft und insgesamt 255.000 Aktienoptionen an Mitarbeiter der Gesellschaft
gewidhrt. Jede Option berechtigt den Halter gegen Entrichtung des Ausiibungspreises zum Bezug einer
Inhaberstammaktie im Nennwert von EUR 1,00. Der Ausiibungspreis fiir jedes der neuen Rechte wurde
auf den Durchschnitt der Schlusskurse an den letzten 20 Handelstagen vor dem Tag der Gewahrung
festgelegt. Die Erlose der Gesellschaft fir den Fall, dass diese Optionen ausgelibt und Aktien ausgegeben
werden, belaufen sich auf insgesamt EUR 1.546.520.

Angaben zu den in 2010 gewahrten Aktienoptionen:

Gesamt
Verfallsdatum 1.1.2017 1.2.2017 1.7.2017 1.10.2017 2017
Anzahl 315.000 70.000 10.000 33.000 428.000
Aktienkurs am Tag der
Gewahrung (in EUR) 3,52 2,78 2,23 2,44 3,28
Ausiibungspreis (in EUR) 3,87 3,06 2,45 2,69 3,61
Historische Volatilitat am
Tag der Gewdhrung 58,45 % 59,93 % 59,27 % 58,20 % 58,69 %
Risikofreier Zinssatz 1,78 % 1,61 % 0,83 % 1,00 % 1,67 %
Gesamterlos im Fall der
Aktienausgabe (in EUR) 1.219.050 214.200 24.500 88.770 1.546.520

Eine Gesamtzahl von 912.234 Aktienoptionen kann aus dem Aktienoptionsprogramm 09-13 noch an
Mitarbeiter und Vorstandsmitglieder der Gesellschaft gewéhrt werden.

Gewihrte Neue aus-
Optionen gegebene Verfallene Verwirkte Ausgelibte
am Optionen Optionen Optionen Optionen
31.12.2009 in 2010
Optionshalter
Geert Walther Nygaard 215.000 70.000 0 0 0
Oliver Schacht, Ph.D. 181.613 70.000 6.613 0 0
Vorstand gesamt 396.613 140.000 6.613 0 0
Weitere Optionshalter 715.845 288.000 51.620 62.250 0
Optionen gesamt 1.112.458 428.000 58.233 62.250 0
Durchschnittlicher Ausiibungspreis (in EUR) 3,99 3,61 5,56 3,33 n/a

Von der Anzahl der am 31. Dezember 2010 gewahrten Optionen waren zum Stichtag 665.973 Bezugs-
rechte austibbar (31. Dezember 2009: 568.299).

Gewihrte
Optionen
am

31.12.2010

285.000
245.000

530.000

889.975

1.419.975
3,84
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Falligkeiten der im Umlauf befindlichen Optionen:

Gewichteter Gewichteter
durchschnittlicher durchschnittlicher

Ausiibungspreis Gewahrte Ausiibungspreis Gewihrte
in EUR am Optionen am in EUR am Optionen am

Félligkeit 31.12.2009 31.12.2010
2010 4,53 8.763 n/a 0
2011 4,53 124.700 4,53 121.700
2012 7,30 25.340 8,13 340
2013 5,48 110.660 5,46 107.940
2014 4,47 442.995 4,50 417.995
2015 2,11 30.000 2,11 30.000
2016 2,70 370.000 2,68 335.000
2017 n/a 0 3,60 407.000
Gesamt 1.112.458 1.419.975

SONSTIGE ANGABEN

41 ANGABEN ZU VORSTAND UND AUFSICHTSRAT DER GESELLSCHAFT
UND IHRER VERGUTUNG

Dem Vorstand der Gesellschaft gehdrten im Berichtsjahr an:

Geert Walther Nygaard, Berlin (D), Chief Executive Officer

Oliver Schacht, Ph.D., Seattle, WA (USA), Chief Financial Officer;
Chief Executive Officer der Epigenomics, Inc.

Im Geschiftsjahr 2010 belief sich die Gesamtvergiitung des Vorstands auf TEUR 931 (2009: TEUR 794)
und setzte sich aus fixen Vergiitungsbestandteilen in Héhe von TEUR 621 (2009: TEUR 580), Bonuszah-
lungen? von TEUR 300 (2009: TEUR 204) und anderen Vergiitungsbestandteilen von TEUR 10 (2009:
TEUR 10) zusammen. In 2010 wurden Mitgliedern des Vorstands 140.000 Aktienoptionen mit einem bei-
zulegenden Zeitwert zum Ausgabezeitpunkt von TEUR 130 gewahrt, wohingegen in 2009 Vorstandsmit-
gliedern der Gesellschaft insgesamt 70.000 Aktienoptionen mit einem beizulegenden Zeitwert zum Aus-
gabezeitpunkt von TEUR 41 gewahrt worden waren.

Herrn Geert Walther Nygaard wurde in seinem Dienstvertrag flir den Fall eines Kontrollwechsels ein Son-
derkiindigungsrecht eingeraumt. Im Falle einer Beendigung seines Dienstvertrags aufgrund einer solchen
Sonderkiindigung hat er Anspruch auf die fixe Vergiitung fiir die vereinbarte Restlaufzeit bis zum Ver-
tragsende. Im Dezember 2010 gab Herr Schacht sein Ausscheiden aus dem Vorstand mit Wirkung zum
31. Mérz 2011 bekannt.

2 Die variable Vergiitung fiir das Geschdftsjahr 2010 enthdlt auch einen Teil eines Bonus fiir das Jahr 2009 und eine zusétzliche Zahlung,
die in 2010 zugeteilt wurde.
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ANHANG SONSTIGE ANGABEN

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft gehorten im Berichtsjahr an:

Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Krebs, Mainz (D), Vorsitzender

Prof. Dr. Dr. Uwe Bicker, Bensheim-Auerbach (D), Stellvertretender Vorsitzender
Joseph Anderson, Ph.D., Oxted, Surrey (UK) (seit 8. Juni 2010)

Gunter Frankenne, Berg / Neumarkt (D)

Ann Clare Kessler, Ph.D., Rancho Santa Fe, CA (USA)

Heino von Prondzynski, Einsiedeln (CH) (bis 31. Marz 2010)

Prof. Dr. Glinther Reiter, Pfullingen (D)

Im Geschiftsjahr 2010 belief sich die Gesamtvergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats auf TEUR 153
(2009: TEUR 162) zuzlglich der Erstattung von Barauslagen in Héhe von TEUR 27 (2009: TEUR 21).

Weitere Angaben zur Zusammensetzung des Vorstands und des Aufsichtsrats im Berichtsjahr sowie Ein-
zelheiten zu deren Vergiitung konnen dem Kapitel ,Verglitungsbericht” im Konzernlagebericht 2010
entnommen werden.

42 SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Sonstige finanzielle Verpflichtungen des Epigenomics-Konzerns stehen im Zusammenhang mit zwei Miet-
vertragen an den Standorten Berlin und Seattle:

a) Am Standort Berlin, Kleine Préasidentenstralle 1, besteht ein Mietvertrag mit fester Laufzeit bis zum
31. August 2014. Bis zu diesem Zeitpunkt ist eine Miete von rund EUR 1,32 Mio. (nicht abgezinst) zu
entrichten.

b) Am Standort Seattle besteht ein Mietvertrag mit fester Laufzeit bis zum 30. Juni 2017. Bis zu diesem
Zeitpunkt ist eine Miete von insgesamt USD 1,98 Mio. (nicht abgezinst) zu entrichten. Dieser Vertrag
enthalt die Option einer vorzeitigen Kiindigung zum 30. November 2012. Im Zusammenhang mit
einer solchen vorzeitigen Kiindigung ware die Zahlung einer Gesamtmiete in Hoéhe von TUSD 374
fur den Zeitraum vom 1. Januar 2011 bis zum 30. November 2012 zu leisten sowie vorzeitige Kiindi-
gungsgebihren an den Vermieter zu entrichten, die gegenwartig auf TUSD 673 geschatzt werden.

In den vergangenen Jahren hat Epigenomics eine Reihe exklusiver Lizenzen auf geistiges Eigentum Dritter
erworben. Dies hat gewisse Verpflichtungen zur Zahlung von Mindestlizenzgebiihren in den kommenden
Jahren zur Folge. Daneben ist Epigenomics in den meisten Fallen verpflichtet, diesen Drittparteien die
Kosten in Verbindung mit der Aufrechterhaltung und Weiterverfolgung der Lizenzrechte zu erstatten. Bei
diesen Kosten, deren Hohe und zeitlicher Anfall schwer vorherzusagen ist, handelt es sich hauptsachlich
um Gebiihren flr Patentanwalte oder Patentamter. Die an die verschiedenen Lizenzgeber in den Jahren
2011 und 2012 falligen Betrage werden sich auf rund TEUR 446 belaufen. Die meisten dieser Lizenzver-
einbarungen konnen jedoch von Epigenomics kurzfristig gekiindigt werden. Nur in einem Fall besteht
fur Epigenomics eine langfristig bindende Verpflichtung, deren Zahlung jedoch TEUR 20 jahrlich nicht
Uibersteigen wird.

Am Bilanzstichtag hatte Epigenomics aufgrund von Vertragen mit Dritten Zahlungsverpflichtungen in
Hohe von TEUR 568 fiir in 2011 zu erhaltende Leistungen und Waren. Da jedoch die Liefertermine und
die tatsachlichen Liefermengen bis zu einem gewissen Grad unsicher sind, kénnten die kiinftigen Zah-
lungsverpflichtungen aus diesen Vertrdgen auch geringer ausfallen.
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43 ANGABEN ZUM ABSCHLUSSPRUFER DER GESELLSCHAFT

Wie in den Vorjahren wurde die UHY Deutschland AG von der Gesellschaft mit der Abschlusspriifung
ihres Jahresabschlusses 2010 beauftragt. Im Berichtsjahr fiel fiir die verschiedenen Dienstleistungen der
Prifungsgesellschaft fiir die Epigenomics AG ein Aufwand von insgesamt TEUR 199 (2009: TEUR 273) an.
Im Einzelnen handelte es sich dabei um:

TEUR 2009 2010
Kosten fiir Abschlusspriifungsleistungen 95 104
Kosten fiir andere Bestatigungsleistungen 178 95
Gesamt 273 199

DiefiirJahresabschlusspriifungen ausgewiesenen Betrage betreffen den Einzelabschluss der Epigenomics AG
nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften sowie den Konzernabschluss fiir die Epigenomics-Gruppe
nach IFRS. Die sonstigen Bestatigungsleistungen wurden iberwiegend fiir Leistungen im Zusammenhang
mit der Vorbereitung der Kapitalerhéhung erbracht sowie fiir die Kosten fiir Durchsicht der Quartalsbe-
richte. Die Kosten fiir Abschlusspriifungsleistungen enthalten gegentiber dem Vorjahr um TEUR 8 hohere
Auslagen.

44 ERKLARUNG VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT DER EPIGENOMICS AG
ZUM CORPORATE GOVERNANCE KODEX GEMASS § 161 AKTG

Im Dezember 2010 haben der Vorstand und der Aufsichtsrat der Gesellschaft die Entsprechenserklarung
in Ubereinstimmung mit § 161 AktG abgegeben. Die Erklarung wurde auf der Website der Gesellschaft
offentlich zuganglich gemacht (www.epigenomics.com/de/investorrelations/corporate_governance/).

ANGABEN UBER SONSTIGE BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN
UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Am Bilanzstichtag beliefen sich die Verbindlichkeiten der Gesellschaft gegeniiber ihren Vorstandsmitglie-
dern auf TEUR 189 (31. Dezember 2009: TEUR 205) und die Verbindlichkeiten gegentiiber ihren Aufsichts-
ratsmitgliedern auf TEUR 38 (31. Dezember 2009: TEUR 66).

46 ANGABEN ZU WESENTLICHEN VORGANGEN NACH DEM BILANZSTICHTAG

In Bezug auf im Abschluss nicht mehr berticksichtigte, wesentliche Vorgange nach dem Bilanzstichtag
wird auf den Nachtragsbericht im Konzernlagebericht 2010 verwiesen.

47 FREIGABE ZUR VEROFFENTLICHUNG

Dieser Konzernabschluss wurde vom Vorstand der Gesellschaft am 28. Februar 2011 verabschiedet und
zur Verdffentlichung freigegeben.

Berlin, 28. Februar 2011

Der Vorstand
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VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER 109

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemafl den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen
der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Verm&gens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschéftsverlauf einschlieBlich
des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraus-
sichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Berlin, 28. Februar 2011

Der Vorstand
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

,Wir haben den von der Epigenomics AG, Berlin, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus Kon-
zern-Bilanz, Konzern-Gesamtergebnisrechnung (Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung und Aufstellung
der im Konzern-Eigenkapital erfassten Ertrage und Aufwendungen), Konzern-Eigenkapitalveranderungs-
rechnung, Konzern-Kapitalflussrechnung und Konzern-Anhang — sowie den Konzernlagebericht fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2010 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss
und Konzernlagebericht nach den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Euro-
paischen Union (EU) anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Absatz 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von
uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung lber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich
auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungs-
legungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Priifungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Geschaftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen (iber mdgliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fiir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht tiberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlage-
berichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Kon-
zernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Absatz 1
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen der Sat-
zung und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Berlin, den 1. Marz 2011 UHY Deutschland AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

(Lauer) (ppa. Kulla)
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriferin



WISSENSCHAFTLICHER BEIRAT

Prof. Dr. Matthias Ebert
Klinikum rechts der Isar
Miinchen

Prof. John Field
University of Liverpool
Liverpool, UK

MEDIZINISCHER BEIRAT

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Prof. Peter Laird, Ph.D.
USC / Norris Comprehensive Cancer Center
Los Angeles, Kalifornien, USA

Prof. Dr. Jorn Walter
Universitat des Saarlandes
Saarbriicken

FUR DIE DARMKREBS-FRUHERKENNUNG

Prof. Alfred M. Cohen, M.D.
University of Arizona
Tucson, Arizona, USA

Prof. Jason Dominitz, M.D.
University of Washington
Seattle, Washington, USA

Prof. Deborah Fisher, M.D., M.H.S.
Duke University
Durham, North Carolina, USA

Prof. Scott Ramsey, M.D., Ph.D.
Fred Hutchinson Cancer Research Center
Seattle, Washington, USA

Prof. Douglas Rex, M.D.
Indiana University School of Medicine
Bloomington, Indianapolis, USA

Prof. Philip S. Schoenfeld, M.D., M.Ed., M.Sc.
University of Michigan
Ann Arbor, Michigan, USA

Prof. Harold Sox, M.D.
Dartmouth Medical School
Hanover, New Hampshire, USA

Prof. Sandeep Vijan, M.D.
University of Michigan
Ann Arbor, Michigan, USA



112

EPIGENOMICS GESCHAFTSBERICHT 2010

AUSBLICK 2011/2012: VERMARKTUNG

USA
Aufbau eines Kernteams fiir die Vorbereitung der Vermarktung von Epi proColon® 2.0 in 2011/12.
Deutlicher Ausbau der Vertriebsorganisation nach der Produkteinfiihrung

Entwicklung und Umsetzung einer Strategie zur Aufnahme in die Friiherkennungs-Richtlinien
und die Kostenerstattung

EUROPA
Ausbau des Absatzes von Epi proColon-Tests in Europa. Ziel: Verdoppelung des Jahresabsatzes
gegeniiber 2010

Weiterer Ausbau unseres Vertriebsnetzwerkes in europaischen Schliisselmarkten
und ausgewahlten Markten auflerhalb Europas

Vorantreiben der Aufnahme in Fritherkennungs-Richtlinien und die Kostenerstattung
in Schliisselmarkten

Vorantreiben der klinischen Nutzung von Epi proLung® in Schlisselmérkten

ABSCHLUSS VON WEITEREN LIZENZVEREINBARUNGEN FUR BIOMARKER
UND TECHNOLOGIEN

AUSBLICK 2011/2012: PRODUKTE & PIPELINE

USA

Abschluss der Entwicklung von Epi proColon 2.0 mit verbesserter Leistungsfahigkeit,
besserer Handhabbarkeit und kirzerer Durchflihrungszeit

Durchfiihrung der US-Zulassungsstudie fiir Epi proColon 2.0 in H2/11
Einreichung des PMA-Zulassungsantrags fiir Epi proColon 2.0 bei FDA innerhalb 2011

Veroffentlichung der PRESEPT-Studie und Kosteneffizienzanalyse flir Septin9 in den USA
in einer begutachteten Fachzeitschrift in H2/2011

EUROPA UND ALLGEMEINE F&E-AKTIVITATEN

Markteinflihrung von Epi proColon 2.0 in Europa in 2011

F&E im Bereich Automation und weiteren klinischen Anwendungen fiir unsere validierten
Biomarker (z. B. Darmkrebs-Monitoring)

ZUKUNFTSGERICHTETE AUSSAGEN

Diese Veroffentlichung enthalt ausdriicklich oder implizit in die Zukunft gerichtete Aussagen, die die
Epigenomics AG und deren Geschaftstatigkeit betreffen. Diese Aussagen beinhalten bestimmte bekannte
und unbekannte Risiken, Unsicherheiten und andere Faktoren, die dazu flihren konnen, dass die tatsach-
lichen Ergebnisse, die Finanzlage und die Leistungen der Epigenomics AG wesentlich von den zukiinftigen
Ergebnissen oder Leistungen abweichen, die in solchen Aussagen explizit oder implizit zum Ausdruck
gebracht wurden. Epigenomics macht diese Mitteilung zum Datum der heutigen Veréffentlichung und
beabsichtigt nicht, die hierin enthaltenen, in die Zukunft gerichteten Aussagen aufgrund neuer Informa-
tionen oder kiinftiger Ereignisse bzw. aus anderweitigen Griinden zu aktualisieren.



KENNZAHLEN

in TEUR (wenn nicht anders angegeben) 2009 2010
Umsatzerlose 4.260 1.787
Kosten fiir Forschung und Entwicklung -7.349 -7.222
Betriebsergebnis (EBIT) -10.218 -11.449
Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) -9.442 -10.307
Jahresfehlbetrag -10.223 -11.476
Durchschnittliche Anzahl Aktien in Stiicken

(anteiliger Betrag am Grundkapital: EUR 1,00) 29.172.133 40.417.745
Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwassert) in EUR -0,35 -0,28
Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit -10.629 -9.479
Cashflow aus Investitionstatigkeit -195 -315
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 4.964 30.394
Cashflow gesamt -5.860 20.600
in TEUR (wenn nicht anders angegeben) 31.12.2009 31.12.2010

Kurzfristige Liquiditat am Bilanzstichtag

(einschlieBlich marktgangiger Wertpapiere) 6.136 26.369
Eigenkapital am Bilanzstichtag 12.084 31.295
Eigenkapitalquote in % 73,9 92,5
Bilanzsumme am Bilanzstichtag 16.354 33.838
Aktienkurs am Bilanzstichtag in EUR (Xetra) 3,52 2,05
Anzahl der Mitarbeiter am Bilanzstichtag 86 82
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HIGHLIGHTS 2010

JANUAR 2010

Quest gibt laborentwickelten Septin9-Test ColoVantage™ zur Nut-
zung durch Arzte und Patienten in den USA frei

FEBRUAR 2010

Darmkrebs-Test Epi proColon ist flichendeckend in Deutschland und
der Schweiz verfligbar

Epigenomics stellt den neuen Epi proLung-Test auf Deutschem Krebs-
kongress vor und prasentiert klinische Studiendaten
MARZ 2010

Prospektive Darmkrebs-Friiherkennungsstudie PRESEPT erreicht pri-
mares Studienziel

Erfolgreiche Kapitalerh6hung — Epigenomics platziert 14.697.361 neue
Aktien und erzielt einen Bruttoemissionserlos von rund EUR 33,1 Mio.

Das japanische Patentamt erteilt Patent fiir Epigenomics’ Nach-
weistechnologie HeavyMethyl™
APRIL 2010

Der Laborverbund synlab mit 55 Laboren in Deutschland bietet den
Epi proColon-Test an

Das U.S. Patent- und Trademark Office erteilt das Patent fiir den
mSEPT9-Biomarker
MAI 2010

Die kanadischen Warnex Medical Laboratories erwerben eine Lizenz
fir den "SEPT9-Biomarker

Der Studienleiter der PRESEPT-Studie stellt die Studienergebnisse auf
der Digestive Disease Week in Chicago vor

JUNI 2010

Epigenomics schlieBt eine Leistungsbewertungsstudie fiir den
Epi proLung BL Reflex Assay mit Erfolg ab

JULI 2010

Epigenomics fiihrt den Epi proLung BL Reflex Assay als IVD-Produkt
in Europa ein

ARUP Laboratories fiihrt laborentwickelten Septin9-Bluttest fiir Darm-
krebs in den USA ein

Epigenomics beauftragt DOCRO, Inc. mit der Vorbereitung und Be-
gleitung des Zulassungsprozesses fiir Epi proColon 2.0 in den USA

AUGUST 2010

Dr. Jirgen Beck wird Senior Vice President Medical Affairs

SEPTEMBER 2010

NextPharma Technologies wird weltweiter Lohnhersteller fir

Epi proColon

OKTOBER 2010

Pronto Diagnostics Ltd. wird exklusiver Distributor fiir Epi proColon
in Israel

DATEKS Company Ltd. wird exklusiver Distributor fiir Epi proColon
in der Turkei

ARUP Laboratories prasentieren Daten ihres laborentwickelten
Septin9-Tests auf einer US-Konferenz: 90 % Sensitivitat bei 89 %
Spezifitat

Epigenomics prasentiert Daten aus einer neuen unabhangigen Stu-
die mit Septin9 auf zwei Konferenzen in Europa und den USA: 87 %
Sensitivitat bei 93 % Spezifitat

Epigenomics reicht Pre-IDE-Informationsmaterial zu Epi proColon 2.0
bei der FDA ein und leitet damit den Dialog (iber den regulatorischen
Prozess und regulatorische Anforderungen mit der Behorde ein

NOVEMBER 2010

DPC LEBANON wird exklusiver Distributor fiir Epi proColon und
Epi proLung im Nahen Osten

Epigenomics AG startet klinische Marktbeobachtungsstudie fiir
Epi proColon in Deutschland und der Schweiz

Predictive Biosciences erweitert die im April 2009 unterzeichnete
Lizenzvereinbarung fiir den Biomarker "GSTP1 fiir Prostatakrebs
DEZEMBER 2010

Warnex Medical Laboratories fiihrt laborentwickelten Septin9-Bluttest
in Kanada ein

Dr. Thomas Taapken wird zum 1. April 2011 neuer Finanzvorstand
und 16st Oliver Schacht, Ph.D. ab, der das Unternehmen zum
31. Marz verlasst



GLOSSAR

ASSAY. Chemische Reaktionen, die den Nachweis oder die
Mengenbestimmung von Substanzen oder Biomarkern in

Proben ermdglichen.

BIOCHIP. Mikroarray. Technologie zur gleichzeitigen Mes-

sung einer Vielzahl von Biomarkern.

BIOMARKER. Ein Merkmal, das als Indikator eines normalen
oder pathologischen biologischen Prozesses oder als Indika-
tor fiir die pharmakologische Reaktion auf einen therapeu-

tischen Eingriff objektiv gemessen und ausgewertet wird.

BIOPSIE. Gewebeprobe von einem lebenden Kérper, die fir

diagnostische Untersuchungen gewonnen wird.

BRONCHIALLAVAGE. Spiilen von Lungenteilen mit Salzl6-
sung, um Zellen auszuwaschen, die von einem Pathologen

begutachtet werden.

BRONCHOSKOPIE. Visuelle Begutachtung der Atemwege

mit einem Endoskop.

CE-KENNZEICHNUNG. Verpflichtende Kennzeichnung vie-
ler Produkte, die im Européischen Wirtschaftsraum (EWR)
in Verkehr gebracht werden. Mit ihr bestatigt der Hersteller
die Konformitat des Produkts mit den anzuwendenden EG-
Richtlinien und die Einhaltung der darin festgelegten ,we-
sentlichen Anforderungen”.

CME. Continued Medical Education. Arzte in vielen Landern
miissen sich fortwahrend im Rahmen von zertifizierten Ver-

anstaltungen weiterbilden.

CT. COMPUTERTOMOGRAFIE. Bildgebendes diagnostisches
Verfahren, das mithilfe von Rontgenschnittbildern die drei-

dimensionale Rekonstruktion des Kérperaufbaus erlaubt.

DARMSPIEGELUNG. Invasive endoskopische Untersuchung
des Enddarms und des Endabschnitts des Diinndarms mit
einer CCD-Kamera oder Glasfaserkamera an einem flexiblen
Schlauch, der anal eingefiihrt wird. Haufig verwendet fiir
die Diagnose von Darmkrebs und anderen Darmerkran-

kungen.

DNA. Desoxyribonukleinsdure. In jeder Zelle vorhanden,
speichert sie die Erbinformation. DNA besteht aus vier ver-
schiedenen Basen, die an ein Zucker-Phosphat-Riickgrat
gebunden sind: Adenin (A), Cytosin (C), Guanin (G), Thy-
min (T). Die genetische Information ist in der Abfolge dieser

Basen gespeichert.

DNA-METHYLIERUNG. Natiirlicher biologischer Prozess,
durch den eine chemische Methylgruppe stabil an Cytosin,
eine der vier Basen der DNA, gebunden wird. DNA-Methy-
lierung dient der Regulation von Genen und der Stabilitat

der genetischen Information.

ENDOSKOP. Optisches Gerat zur Begutachtung von Kor-
perinnenraumen und fiir minimal-invasive operative Ein-
griffe. Siehe auch Darmspiegelung.

ENDOSKOPIE. Visuelle Begutachtung von Korperinnenrau-
men mithilfe eines Endoskops. Siehe auch Darmspiegelung.

FALSCH-POSITIVE RATE. Prozentualer Anteil von gesunden
Menschen, die aufgrund der Ungenauigkeit eines diagnos-
tischen Verfahrens félschlicherweise als krank eingestuft

wurden.

FDA. Food and Drug Administration. Dem Gesundheitsmi-
nisterium der USA unterstellte Zulassungsbehérde fiir u. a.
Medikamente und Medizinprodukte (z. B. IVD-Tests).

FOBT. Fecal Occult Blood Test. Test, der nicht offensicht-
liches Blut im Stuhl als méglichen Hinweis auf Darmkrebs

nachweist.

IMMUNOLOGISCHE FOBTS. FIT. Stuhltests, die mensch-
liches Blut in einer Stuhlprobe mithilfe von Antikérpern
nachweisen.

IN VITRO. Im Reagenzglas.

INZIDENZ. Anzahl der Neuerkrankungen pro Jahr fiir eine
bestimmte Krankheit.

IVD. In-vitro-Diagnostik. Diagnostisches Verfahren, das auf
einer dem Korper entnommenen Probe, z. B. in einem La-

bor, durchgefihrt wird.

IVD-PLATTFORM. Ein Instrument oder mehrere Instrumen-
te/Gerate, mit deren Hilfe ein IVD-Test durchgefiihrt und

sein Ergebnis ausgewertet werden kann.

KLINISCHER KONZEPTBEWEIS. Klinische Machbarkeit.
Nachweis, dass ein in der Entwicklung befindliches diagnos-
tisches oder therapeutisches Verfahren (Konzept) prinzipiell
mit Erfolg durchfihrbar ist.

KOLOSKOPIE. Siehe Darmspiegelung.

KREUZLIZENZ-ABKOMMEN. Vertrag zwischen zwei Par-
teien, der die Nutzung von Patenten des jeweils anderen

Partners zulasst.

LDT. Laborentwickelter Test. Assay fiir einen Biomarker, der
in einem diagnostischen Labor unter bestimmten Qualitéts-
standards (CLIA) entwickelt wurde und von diesem Labor in
den USA — mit gewissen Einschrankungen — ohne vorherige
behordliche Genehmigung durch die FDA angeboten wer-
den kann. Auch bekannt als ,Homebrew”-Test.

MEILENSTEINZAHLUNG. Einmalige Zahlung zwischen Ver-
tragspartnern bei der Erreichung wichtiger Ziele innerhalb
einer Zusammenarbeit.

METHYLIERTE SEPT9-DNA. DNA des SEPT9-Gens, die an
bestimmten Stellen der Cytosinbase das fiir Darmkrebs ty-

pische Muster von Methylgruppen aufweist.

mGSTP1. DNA-Methylierungs-Biomarker GSTP1; die Nut-
zung von methylierter DNA des Gens GSTP1 als Biomarker.

MOLEKULARDIAGNOSTIK. Diagnostik auf der Basis von ge-

netischer und epigenetischer Information.

MONITORING. Beobachtung eines mdglichen Krankheits-
riickfalls oder -fortschritts.

mPITX2. DNA-Methylierungs-Biomarker PITX2; die Nutzung
von methylierter DNA des Gens PITX2 als Biomarker.

mSEPT9. DNA-Methylierungs-Biomarker SEPT9; die Nut-
zung von methylierter DNA des Gens SEPT9 als Biomarker.

NICHT EXKLUSIVES LIZENZMODELL. Strategie zur Vermark-
tung von Patenten, bei der mehrere Lizenznehmer in der
gleichen geografischen Region die Rechte an der Nutzung
eines oder mehrerer Patente fir die gleiche Anwendung

erhalten.

ONKOLOGIE. Teilgebiet der Medizin, das sich mit Tumoren
(Krebs) beschaftigt und darauf abzielt, ihre Entwicklung, Di-

agnose, Behandlung und Préavention zu verstehen.

PCR. Polymerase-Kettenreaktion. Methode zur Vervielfalti-

gung eines DNA-Abschnitts im Reagenzglas.

PET. Positronen-Emissions-Tomografie. Bildgebendes diag-
nostisches Verfahren, bei dem die Verteilung einer schwach
radioaktiv markierten Substanz im Organismus sichtbar ge-
macht wird und damit biochemische und physiologische

Vorgange abgebildet werden.

PROGNOSE. Vorhersage Uber einen Krankheitsverlauf und

die Chancen auf eine Genesung des Patienten.

REAGENZIEN. Chemische Substanzen, die zur Durchfiih-

rung eines Assays benotigt werden.

REFERENZLABOR. Zentralisiertes Diagnostiklabor, das Tests

fiir Routine- und Spezialanwendungen anbietet.

RNA. Ribonukleinsaure. Aus dhnlichen Bausteinen wie die
DNA aufgebautes Molekiil, das vor allem als Informations-
trager an der Umsetzung von genetischer Information in
Proteine beteiligt ist. Im Vergleich zur DNA ist die RNA che-

misch und biologisch wesentlich instabiler.

RT PCR. Real-time PCR, Echtzeit PCR. PCR, bei der die Ver-
vielfaltigung eines DNA-Abschnitts kontinuierlich gemessen
wird.

SCREENING. Die systematische und vorsorgliche Reihenun-
tersuchung einer asymptomatischen Bevélkerungsgruppe

mit dem Ziel der friihzeitigen Erkennung von Krankheiten.

SENSITIVITAT. Die Messung der Fahigkeit eines Tests zum
genauen Nachweis des Vorliegens einer Krankheit. Bei-
spielsweise bedeutet eine Sensitivitdt von 90 %, dass von
100 Patienten, die tatsachlich eine Krankheit haben, 90

richtig diagnostiziert werden.

SPEZIFITAT. Die Messung der Fahigkeit eines Tests, die
Maglichkeit einer Krankheit auszuschlieRen, wenn diese
tatsachlich nicht vorliegt. Beispielsweise bedeutet eine
Spezifitat von 90 %, dass von 100 gesunden Personen 10

falschlicherweise als Trager der Krankheit bestimmt wurden.

TESTKIT, TESTREAGENZIEN-KIT. Eine Zusammenstellung
von Reagenzien, Verbrauchsmaterialien und Anleitungen,
die fiir die Durchfiihrung eines diagnostischen Labortests

notwendig sind.

TESTPANEL. Kombination verschiedener Biomarker in ei-

nem diagnostischen Test.

TUMOR. Zellwucherung als Folge unkontrollierter Zelltei-

lung.

VALIDIERUNG. Die Erbringung des dokumentierten Nach-
weises, dass ein Prozess oder System, wenn innerhalb eta-
blierter Parameter angewandt, effektiv und reproduzierbar
vordefinierte Spezifikationen und Qualitatsmalstabe erfiillt.
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Ordentliche Hauptversammlung 2017 in Berlin ... Dienstag, 28. Juni 2011

6-Monatsbericht 2011
T.Januar — 30. JUNi e Mittwoch, 10. August 2011
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