NEW HORIZONS
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Nachhaltig profitables Kerngeschaft
Hochattraktive Wachstumschancen

Starke Finanzposition zur Wachstumsfinanzierung
Hohes Dividendenpotenzial

FUhrendes Online-Lotto Know-how
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Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013

-
NEUE HORIZONTE MIT ATTRAKTIVEN POTENZIALEN -

Tipp24 entwickelt sich in einem turbulenten Markt
dynamisch. 2013 haben wir einen weiteren grofien
Schritt eingeleitet — Uber den Kanal nach London:
Seitdem /. Februar 2014 ist hier unser neuer Firmen-
sitz. Vom Vereinigten Konigreich aus, das als Zen-
trum der europaischen Online-Glicksspielbranche
gilt, wollen wir weiter wachsen: den amerikanischen
Markt fUr uns erschlief3en, selbst Lotterien veranstal-
ten und entstehende Potenziale in Europa nutzen —
eine Strategie, die der Kapitalmarkt honoriert: Unser

Aktienkurs entwickelte sich prachtig mit

+29%



VORWORT

WIR SIND UMGEZOGEN

— UND FUHREN DIE GESCHAFTE
SEIT FEBRUAR AUS LONDON. DIE
RECHTSFORM »SE« BEHALTEN WIR
EBENSO BEI, WIE DIE NOTIERUNG IM
PRIME STANDARD UND SDAX DER

FRANKFURTER WERTPAPIERBORSE.

DR. HANS CORNEHL, CEO

Dr. Hans Cornehl, promovierter Chemiker, ist seit Juni 2002 Mit-
glied des Vorstands der Tipp24 SE und seit Juli 2011 dessen
Vorsitzender. Vor seinem Einstieg bei Tipp24 war Dr. Cornehl als
Senior Investment Manager bei der Venture Capital-Firma Early-
bird tatig, wo er auf Investitionen im Medien- und Telekommu-
nikationsbereich spezialisiert war. Vorab sammelte Dr. Cornehl
Erfahrungen in der Unternehmensfihrung als Turnaround Ma-
nager in einer Klinik. Seine Berufstatigkeit begann er als Berater
fur Start-ups, Hightech- und Spin-off-Unternehmen bei McKinsey
& Company. Dr. Comehl studierte Chemie an der TU Minchen und

promovierte an der TU Berlin.
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ANDREAS KEIL, CFO

Andreas Keil, Dipl.-Kfm., ist seit Februar 2013 Finanzvorstand
der Tipp24 SE. Nach knapp flinf Jahren als Finanzvorstand des
Spezialchemieunternehmens H&R AG war er zuletzt als selbst-
standiger Berater tatig. Seit 1994 hatte Keil verschiedene Ma-
nagementpositionen fir die franzsische Louis Dreyfus Group
sowie fur den amerikanischen ConocoPhillips-Konzern inne.
Nach Banklehre bei der Hamburgischen Landesbank und BWL-
Studium in Hamburg und Kéln begann Keil seine berufliche Lauf-

bahn bei der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Ernst & Young AG.

DR. HELMUT BECKER, CMO

Dr. Helmut Becker ist seit Juni 2013 Marketingvorstand der
Tipp24 SE. Er war seit Mitte 2011 Aufsichtsratsmitglied der
Tipp24 SE und seit September 2009 Chief Commercial Officer
der XING AG. Dort war er verantwortlich fur die Bereiche Produkt,
Marketing und Revenues. Vor dem Wechsel zur XING AG war
Dr. Becker Senior Director Advertising und Internet Marketing bei
eBay Deutschland sowie Managing Director der eBay Adverti-
sing AG. Zuvor leitete er als Geschéftsfuhrer die eBay-Tochter
Shopping.com in Deutschland und als Director den Bereich Stra-
tegy and Corporate Development bei eBay. Seine Karriere be-
gann er als Berater bei McKinsey. Dr. Becker studierte Physik an
der Universitat Hamburg und an der University of Cambridge,

wo er seinen PhD erlangte.



SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

2013 war fur Tipp24 ein ereignisreiches und spannendes Geschaftsjahr, in dem wir bedeutende strate-
gische Weichen gestellt haben: Bereits Ende 2012 hat sich die Tipp24 SE an der britischen Geonomics
Global Games Limited beteiligt, um neue Wachstumsfelder zu erschlieflen. Im Marz 2013 entschieden
wir der letztjahrigen Hauptversammlung vorzuschlagen, im Zuge unserer strategischen Neuausrichtung
den Gesellschaftssitz in das Vereinigte Konigreich, das als Zentrum der europaischen Online-Glicks-
spielbranche gilt, zu verlegen. Diesen Schritt haben wir am 7. Februar 2014 mit der Eintragung ins engli-
sche Handelsregister (Companies House) vollzogen.

STRATEGIE: INTERNATIONALISIERUNG

Wir konzentrieren uns auf drei Stofirichtungen: Zunachst planen die Minderheitsbeteiligungen im Verei-
nigten Kdnigreich ihre Geschafte fortzufiihren. Gleichzeitig wollen wir als Partner von Lotterieveranstal-
tern und grof3en Portalen diese darin unterstitzen, Lotterieprodukte online zu vertreiben, indem wir un-
sere fuhrende Technologie- und Marketingkompetenz als Dienstleister einbringen. Hier sehen wir unter
anderem grofie Chancen im amerikanischen Lotteriemarkt, auf dem wir derzeit deutliche Deregulie-
rungstendenzen beobachten. Schlief3lich wollen wir mittel- und langfristig selbst Lotterien veranstalten.
Mit der Beteiligung an der britischen Geonomics Global Games Limited — dem Erfinder eines geobasier-
ten Online-Lottospiels — haben wir bereits einen wesentlichen strategischen Schritt zum Erwerb eigener
Lizenzen und zum Aufbau eines Geschéftsbereichs von Internetdienstleistungen fir Lotterieveranstal-
ter getan. Mittelfristig planen wir, uns mehrheitlich an der Gesellschaft zu beteiligen. Dieses Investment

stellt einen zentralen Baustein der Umsetzung unserer internationalen Wachstumsstrategie dar.

Nicht zuletzt wollen wir aktiv an einer infolge regulatorischer Veranderungen méglichen Marktkonsolidie-
rung in Europa partizipieren, um gegebenenfalls auch anorganisch zu wachsen. Gesteuert wird diese
Expansion seitdem 7. Februar 2013 vom neuen Headquarter in London aus. Konsequenterweise stellen wir
mit der Verlagerung unseres Firmensitzes auch unser gesellschaftliches Engagement international auf
— mit einem neuen Konzept: Wir wollen zielgerichtet lokale Projekte zur Férderung der Lebensqualitét
unterstiitzen. Uber einen Community Fund und die Partnerschaft mit etablierten Organisationen, beispiels-
weise einer Burgerstiftung oder einer Wohltatigkeitsorganisation, werden entsprechende Initiativen aus-

gewahlt. Auch ehrenamtliches Engagement unserer Mitarbeiter kann in eine Forderung einfliefien.

VORSTAND: ERWEITERT

Um die weitere erfolgreiche Entwicklung der Tipp24 SE auf eine breitere Basis zu stellen, wurde der Vor-
stand 2013 erweitert: Mit Andreas Keil haben wirim Januar einen erfahrenen Finanzvorstand mitinterna-
tionaler Expertise fir Tipp24 gewonnen und im Juni mit Dr. Helmut Becker einen Marketingvorstand, der
mitseinerlangjahrigen und tiefgreifenden Erfahrung in der internationalen Online-Branche das Gremium

ideal erganzt. Wir freuen uns darauf, gemeinsam das internationale Geschéft von Tipp24 auszubauen.
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ENTWICKLUNG: 2013 ERFOLGREICH
Die erfolgreiche Entwicklung der Tipp24 SE auch im Geschaftsjahr 2013 bildet dafir ein solides Fun-

dament: Trotz zweier voll umsatzwirksamer, hoher Spielgewinnauszahlungen der MylLotto24 Limited
in Hohe von Mio. € 6,8 im August und Mio. € 15,7 im Dezember konnten Umsatzerlose in Hohe von
TE 129.933 (Vorjahr: TE 142.731) erzielt werden. Das konsolidierte EBIT unterschritt vor dem Hinter-
grund verschiedener Sondereffekte mit TE 19.459 seinen Vorjahreswert um 65,5 %. Urséchlich hierfir
waren neben den genannten Spielgewinnauszahlungen tberwiegend nicht nachhaltige Kosten fur die
Vorbereitung neuer Geschafte und die notwendige Anpassung der Sicherungsstruktur im Zweitlotterie-
geschaft, derbegonnene Umbau der IT-Plattform und Riickstellungen fiir eine einmalige Gebiihr (Stamp
Duty Reserve Tax), die von den britischen Steuerbehérden im Zusammenhang mit der Umschreibung
der Tipp24-Aktie erhoben wurde.

Bereinigt um statistische Zufallseffekte Ubertrafen die konsolidierten Umsatzerlése mit T€ 133.058
ihr Vorjahresniveau von T€ 128.612 um 3,5 %. Das gleichsam bereinigte EBIT betrug T€ 27.321 nach
T€ 50.309 im Vorjahr, das allerdings mit T€ 18.850 den ergebnissteigernden Sondereffekt aus dem
Spin-off der Lotto24 AG enthalten hatte.

AUSBLICK: SPANNEND

Auf Basis unserer soliden Entwicklung im Geschéftsjahr 2013 erwarten wir auch fir 2014 gute Zahlen:
Beim Umsatz gehen wir von einer Steigerung auf Mio. € 135 bis 145 aus, und beim EBIT erwarten wir
Mio. € 25 bis 35. Diese Prognose berticksichtigt Kosten fuir die Neuauflegung der Sicherungsstruktur im
Zweitlotteriegeschaft sowie zusatzliche, Uberwiegend nicht nachhaltige Kosten fir die Vorbereitung
neuer Geschafte von insgesamt ca. Mio. € 10. Die angegebenen Bandbreiten tragen den statistischen
Schwankungen bei der Gewinnauszahlung im Zweitlotteriegeschaft Rechnung. Am 12. Marz 2014 hat
die Tipp24 einen Jackpot-Gewinn in Héhe von rund Mio. € 6,7 verzeichnet. Einschliefllich dieses Jack-
pot-Gewinns lag der Betrag der Spielgewinnauszahlungen im Rahmen der Zweitlotterien bis zu diesem
Zeitpunkt insgesamt lediglich um Mio. € 3,9 Uber dem statistischen Erwartungswert und wurde daher

nichtin der Prognose fiir 2014 bertcksichtigt.

ty e e

Dr. Hans Cornehl Andreas Keil Dr. Helmut Becker

Vorsitzender



MOVING ON!

Wir sind umgezogen — am 7. Februar 2014 ist mit Eintragung in das
Unternehmensregister des britischen Companies House die Verlegung
des Gesellschaftssitzes wirksam geworden. Dieser Schritt war eine
naheliegende Konsequenz aus der veranderten strategischen Aus-
richtung der Tipp24 SE: Wir konzentrieren uns zukinftig auf unsere
internationalen Geschaftsaktivitaten insbesondere im Vereinigten
Kénigreich und Nordamerika, die wir aus London heraus weiterent-
wickeln wollen.

In London finden wir exzellente Rahmenbedingungen fiir die strate-
gische Weiterentwicklung und Internationalisierung unseres Unter-
nehmens. Die Chancen, die uns das Vereinigte Konigreich bietet, wollen
wir konsequent nutzen: Das anerkannte europaische Zentrum der
Online-Glicksspielbranche bietet uns ein hervorragendes Umfeld fir
kinftiges profitables Wachstum. Hierfiir sehen wir — neben dem
bestehenden Geschaft in Spanien —auch in anderen europaischen
Landern, die wir aufmerksam beobachten, Potenziale.
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WAS SICH KNDERT: Die Rechtsform einer »SE« behal-

ten wirauch nach der Sitzverlegung bei. Ebenso notiert die

Tipp24 SE unverandertim Prime Standard der Frankfurter

Wertpapierbdrse und gehdrt unverandert dem deutschen

Auswahlindex SDAX an. Vorstand und Aufsichtsrat tben ihre

Funktionen weiter aus, wobei der Vorstand aus dem Vereinig-

ten Konigreich heraus agiert. Uber einen langeren Zeitraum

wollen wir die in Deutschland teilweise noch verbliebenen

Funktionen schrittweise und sozialvertraglich in das Verei-

nigte Konigreich verlagern.



00D CITIZEN

Dort anpacken, wo Unterstiitzung gebraucht wird. Diesen Anspruch
an ihr gesellschaftliches Engagement hatte die Tipp24 SE bereits, als
sich die Unternehmensaktivitaten vor allem auf Deutschland konzen-
trierten. Seit 2012 ist unsere Wachstumsstrategie deutlich interna-
tionaler ausgerichtet — und es ist aus unserer Sicht selbstverstandlich,
dass wir mit der Sitzverlagerung in das Vereinigte Kénigreich auch
unser Engagement flr die Gesellschaft international aufstellen.

Jede Gemeinde braucht das Engagement und den Enthusiasmus
ihrer Brgerinnen und Birger, denn erst so entsteht eine lebenswerte
und bereichernde Gesellschaft mit Chancen flr jeden Einzelnen. Mit
unserem partnerschaftlichen Verstandnis gegenlber Kommunen
setzt die Tipp24-Gruppe vor Ort an und unterstitzt auf ganz lokaler
Ebene Initiativen, die die Lebensqualitat und das Miteinander von
Menschen férdern.
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EHRENAMTLICHES
MITARBEITER-
ENGAGEMENT
Tipp24
PROJEKTE
FINANZIEREN

HELFEN DURCH COMMUNITY FUNDS
In London, dem neuen Sitz der Tipp24 SE, werden wir modell-
haft erproben, wie wir vorbildliche Birgerprojekte auswahlen

und zielgerichtet unterstitzen kdnnen. Bereits im ersten Halb-

jahr 2014 richten unsere britischen Beteiligungen einen so
genannten Community Fund ein. Organisationen und Kom-
munen werden eingeladen, Vorschlage fir forderungs-

wiirdige lokale Projekte einzureichen.
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FONDS AUFSETZEN

=

PROJEKTE AUSWAHLEN,
ADMINISTRATIV UNTERSTUTZEN

PARTNERSCHAFTLICHES MODELL

Geplantist, dass ein externer Beirat den gesellschaftlichen
Bedarf und die Wirksamkeit der Nachbarschaftsaktivitaten tber-
pruft. Auch ehrenamtliches Engagement unserer Mitarbeiter
kannin eine Férderung einflieflen. Ber Community Fund wird
in Partnerschaft mit einer etablierten Organisation umgesetzt,
beispielsweise einer Birgerstiftung oder einer Wohltatigkeits-

organisation.
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NEIGHBOURHOODS

INTERNATIONALER ANSATZ

Unser Unternehmenserfolg hangt von erfolg-
reichen Produkten, dem jeweiligen Markt-
umfeld und von engagierten Mitarbeitern ab.
Bei unserem gesellschaftlichen Engagement
binden wir daher die Menschen mit ein, die
unsere Unternehmenskultur ausmachen und
unseren Erfolg erarbeiten. Mit Mitarbeitern
aus verschiedenen Landern und mit unter-
schiedlichen kulturellen Hintergriinden ist
gerade der internationale Aspekt einer leben-
digen Gesellschaft fir uns von besonderer
Bedeutung.

AN DER BASIS HELFEN

Wir sind Gberzeugt: Ein férderliches Zusam-
menleben von Menschen entscheidet sich
an der Basis. Im Gemeindezentrum, auf der
Straf3e vor dem eigenen Haus oder bei Initia-
tiven zur Férderung sportlicher Aktivitaten
und der Gesundheit. Mittelfristig planen wir,
in jedem unserer Schlisselmarkte nachhal-
tige Beitrage zur Unterstutzung der uns um-
gebenden Gesellschaft zu leisten.



|
AKTIE

ERNEUT TOP-PERFORMANCE

PERFORMANCE DER TIPP24-AKTIE (INDEX 30.12.2010 = 100)

28,59€ —  Tipp24 55,65€

5.173,79 SDAX ?.178,33

AKTIONARSSTRUKTUR




INVESTOR RELATIONS

ERFOLGREICHES BORSENJAHR

Insgesamt verlief das Borsenjahr 2013 dufierst erfreulich und
zahltdamitzu einem der zehn erfolgreichsten in der 25-jahrigen
Geschichte des Dax: Nach einem Auftakt bei 7.612 Punkten legte
der deutsche Leitindex im Jahresverlauf 1.940 Punkte zu — ein
Gewinn von 25 %. Dabei war die erste Halfte des Bérsenjahres
2013 gar nicht so erfolgreich, der Dax bewegte sich zundchst
mehr oder weniger seitwarts. Im Mai setzte, getrieben durch die
extrem lockere Geldpolitik sowie positive Konjunkturdaten aus
den USA, dann die Borsenrally ein: Der Dax erreichte neue All-
zeithochststande bei 8.500 Punkten, die sich jedoch bereits
einen Monat spéater wieder relativierten. Im November ging es
dann nachhaltig tUber die Marke von 9.000 Punkten, nahezu
taglich wurden neue Allzeithochs markiert. Anfang Dezember
notierte der Dax oberhalb von 9.400 Punkten, bevor es in den

folgenden Wochen zu Gewinnmitnahmen kam.

Der SDAX gewann im Bérsenjahr 2013 sogar 29 % bzw. 1.539
Punkte und schloss bei 6.788. Rund 29 % Wertsteigerung erziel-
te auch die Tipp24-Aktie, deren Kurs sich in einer Bandbreite
zwischen € 37,65 und ihrem neuen Allzeithoch von € 51,58
bewegte.

Am 28. Juni 2013 fand die Hauptversammlung der Tipp24 SE im
Curiohaus in Hamburg statt. Die Prdsenz des stimmberechtigten
Grundkapitals lag bei 54,3 %, den Verwaltungsvorschlagen zu
samtlichen Tagesordnungspunkten — insbesondere zur Be-
schlussfassung Uber die Sitzverlegung der Gesellschaft nach
London — wurde mit Uberzeugenden Mehrheiten zugestimmt.
Nahere Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem Internet unter

www.tipp24.co.ukin der Rubrik Investor Relations.

Am 16. April 2013 hat die Tipp24 SE erfolgreich eine Barkapi-
talerhdhung platziert und ihr Grundkapital unter teilweiser Aus-
nutzung des auf der Hauptversammlung vom 29. Juni 2011
beschlossenen genehmigten Kapitals von € 7.985.088 um
€ 400.000 auf € 8.385.088 gegen Bareinlagen und unter

Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare erhoht.
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Die 400.000 neuen, auf den Namen lautenden Stammaktien
(Sttickaktien) wurden zu einem Preis von € 40,00 je neuer Aktie
platziert und mussten aufgrund der sehr hohen Nachfrage repar-
tiert werden. Aus der Kapitalerhhung floss der Tipp24 SE ein
Bruttoemissionserls in Héhe von Mio. € 16,0 zu.

AKTIVE INVESTOR RELATIONS

Dem Ziel unserer Investor Relations-Arbeit — einen offenen und
kontinuierlichen Informationsaustausch mit dem Kapitalmarkt zu
fihren — sind wirim Berichtsjahr wieder auf diversen Roadshows
und Kapitalmarktkonferenzen in Amsterdam, Boston, Brissel,
Frankfurt, Genf, Hamburg, London, New York und Zurich nach-
gekommen. Dabei bildete die neue Wachstumsstrategie den
wesentlichen Themenschwerpunkt unserer Investor Relations-
Aktivitaten.

ERKLARUNG ZUR CORPORATE GOVERNANCE

Vorstand und Aufsichtsrat der Tipp24 SE haben zuletzt im Feb-
ruar 2013 eine Entsprechenserklarung nach § 161 AktG zum
deutschen Corporate Governance Kodex abgegeben. Seit Wirk-
samwerden der Sitzverlegung am 7. Februar 2014 unterfallt die
Tipp24 SE als englische Gesellschaft, deren Aktien ausschlief3-
lich an einem regulierten Markt in Deutschland zum Handel zu-
gelassen sind, weder dem britischen, noch dem deutschen Cor-
porate Governance-Regime und hat damit insbesondere keine
Entsprechenserklarungen gemaf3 § 161 AktG abzugeben. Die
Tipp24 SE beabsichtigt jedoch, freiwillig ein eigenes Corporate

Governance-Regelwerk aufzustellen und dieses zu veréffentlichen.

Neue WKN: TPP024
Neue ISIN: GBOOBHD66J44

Kennzahlen zur Aktie s. S. 111

AKTIE
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KONZERNLAGEBERICHT

GUTE AUSSICHTEN

2013 legten wir den Grundstein fir eine erfolgreiche Neuposi-
tionierung von Tipp24 im internationalen Lotteriemarkt: Dank
unserer hervorragenden operativen Entwicklung konnten wir
die durch zwei hohe Spielgewinnauszahlungen der MylLotto24,
die Vorbereitung neuer Geschafte, die Anpassung der Sicher-
heitsstruktur sowie den Umzug in das Vereinigte Kénigreich
bedingten Sondereffekte kompensieren und erzielten ein EBIT
von Mio. € 19,5. Tipp24 ist hervorragend positioniert, um an
dem deutlichen, erwarteten Wachstum des Online-Segments
internationaler Lotteriemarkte nachhaltig zu partizipieren und

erhebliches Wachstumspotenzial zu generieren.



GRUNDLAGEN DES KONZERNS

GESCHAFTSMODELL

Tipp24 — die Tipp24 SE und die Unternehmen ihres Konsoli-
dierungskreises — ist seit tber 14 Jahren privatwirtschaftlicher
Teilnehmer des nach wie vor deutlich staatlich gepragten euro-
paischen Lotteriemarktes. Ihre Geschéfte werden getrennt nach
Auslands- und deutschem Segment (Benennung ist giiltig bis
?. Februar 2014 sowie im Berichtszeitraum) betrieben, wobei sich
die operativen Aktivitaten im letzteren Segment derzeit auf die in
Kooperation mit der Schumann e. K. vertriebenen deutschen
Klassenlotterien NKL sowie SKL beschranken. Ebenfalls im deut-
schen Segment werden die Beteiligungen an der Geonomics

Global Games Limited und der Geolotto UK Limited erfasst.

Auslandssegment

Das Auslandssegment ist unter der vollkonsolidierten Minder-
heitsbeteiligung MyLotto24 Limited im Vereinigten Kénigreich
zusammengefiihrt und umfasst samtliche konsolidierten Ge-
schéftsaktivitaten in Spanien und im Vereinigten Konigreich.
MyLotto24 ist Veranstalterin englischer Zweitlotterien auf ver-
schiedene europaische Lotterien, wobei sie das Veranstaltungs-

risiko tragt.

In Spanien bietet die Ventura24 S.L. derzeit das nationale Lotto
6aus49 (La Primitiva) und darauf basierende Spielgemeinschaf-
ten sowie die Weihnachtslotterie (Sorteo de Navidad), die euro-
paische EuroMillones-Lotterie und weitere spanische Lotterien
an. Die Umsatzerlose bestehen dabei Gberwiegend aus Zusatzge-
bihren, welche die Spielteilnehmer fir die Vermittiung der Lotte-
riespiele entrichten. Darliber hinaus konnte die Ventura24 2013
eine erste Marketingkooperation fuir den Online-Vertriebskanal
mit der weltweit grof3ten Blindenlotterie, der spanischen Lotterie
ONCE, abschlief3en, bei der sie einen prozentualen Anteil der im

Internet generierten Umsatze erhalt.
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Im Vereinigten Konigreich entstehen die Umsatzerldse beim Ver-
anstaltungsgeschaft aus den Spieleinsatzen abzlglich gewahr-
ter Gutscheine und auszuzahlender Gewinne. Anfallende Lizenz-
und Veranstalterabgaben werden als Kostenposition innerhalb
der sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Die
auszuzahlenden Gewinnbetrdge konnen erheblichen statisti-
schen Schwankungen gegentber dem sich aus den Spielsyste-
men der Referenzspiele ergebenden Erwartungswert unterliegen.
Zum besseren Verstandnis der Ertragslage werden daher die
Auswirkungen der Abweichungen zwischen Erwartungswert und
tatsachlichen Gewinnauszahlungen auf die Umsatzerldse eben-
falls beziffert. Im britischen Vermittlungsgeschaft werden die
Umsatzerlése aus Provisionen der Spielveranstalter sowie aus

von den Spielteilnehmern erhobenen Zusatzgebuhren generiert.

Im Dezember 2012 hat Tipp24 im Rahmen ihrer internationalen
Expansionsstrategie eine Beteiligung an der britischen Geono-
mics Global Games Limited erworben. Geonomics ist Anbieter
eines Online-Lottospiels auf Basis einer virtuellen Landkarte
(GeoLotto) und verfugt im Vereinigten Kénigreich Uber eine eige-
ne Lizenz zur Veranstaltung und zum Vertrieb des Spiels. In die-
sem Zusammenhang wurde zum 1. Oktober 2013 ein Joint Ven-
ture zwischen Geonomics und Tipp24 gegriindet, um Geolotto
als eigenstandiges B2C-Geschaft Uber das Internet an Endver-
braucherim Vereinigten Konigreich zu vermarkten. Die Umsatzer-
|6se entsprechen dabei den Spieleinsatzen abzuglich der ausge-
schutteten Gewinne. Darlber hinaus wird das Produkt Uber
Geonomics auch international an Lotterie- und Spielveranstalter
als B2B-Produkt angeboten — hierbei werden neben Setup-Ge-
bihren Umsatzerlose aus laufenden Gebthren, die sich an der

Hohe der Spieleinséatze orientieren, generiert.
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Anpassung des Geschaftsmodells

Nach dem Inkrafttreten der zweiten Stufe des Glicksspiel-Staats-
vertrags (GIiStV 2008), welcher die Vermittlung staatlicher Lotte-
rien Uber das Internet in Deutschland seit dem 1. Januar 2009
ausnahmslos verbot, stellte die Tipp24 SE die Lotterievermitt-
lung in Deutschland ganz ein. Damit entsprach ihre Aufstellung
den Anforderungen des regulatorischen Umfelds — unabhangig
davon, dass Tipp24 nach wie vor rechtlich fur die Wiederaufnahme
des Geschéfts in Deutschland kampft. Im Zuge dieser Entwick-
lung hatte die Tipp24 SE zum 1. Januar 2009 nicht mehr benttig-
te Wirtschaftsgiter an die bereits seit 2007 im Vereinigten
Kénigreich tatige MylLotto24 Limited und deren Tochtergesell-
schaften Ubertragen. Dies betraf sowohl die Vermittlung der
staatlichen deutschen Lottoprodukte als auch die Tochterunter-
nehmen Ventura24 S.L. in Spanien und Giochi24 S.r.l. in Italien.
Darber hinaus hat die Tipp24 SE im zweiten Quartal 2009 eine
gesellschaftsrechtliche Entherrschung des britischen Konzern-
teils vorgenommen, womit sie der Eigenstandigkeit und Eigen-
verantwortlichkeit der auslandischen Gesellschaften bei ihren
Aktivitaten in den jeweiligen Geschaftsfeldern Rechnung trug: Im
Einzelnen wurden jeweils 60 % der Stimmrechte an der MyLotto24
Limited sowie an der Tipp24 Services Limited in Form wirtschaft-
lich entkernter Vorzugsanteile an eine von der Tipp24 SE gegriin-
dete Schweizer Stiftung verkauft. Diese Anteile sind mit einem
garantierten beschrankten Recht auf Dividenden in Héhe von
insgesamt bis zu TGBP 30 p. a. ausgestattet. Die Vollkonsoli-
dierung der Beteiligung an der MylLotto24 Limited einschliefilich
ihrer Tochtergesellschaften und Beteiligungen im Konzernab-
schluss erfolgt auf Basis der wirtschaftlichen Betrachtung der
Verhaltnisse, wonach die wesentlichen Chancen und Risiken bei

der Tipp24 SE liegen.

Organisatorische Struktur

Vorsitzender des Vorstands der Tipp24 SE ist Dr. Hans Cornehl,
der diesem Gremium des Unternehmens seit 2002 angehdrt.
Von Juli 2012 bis einschliefllich Januar 2013 fihrte er das Un-
ternehmen als Alleinvorstand. Er ist zustandig fir die Bereiche
Strategie, Unternehmensentwicklung, Kommunikation, Corporate

& Legal Affairs, Informationstechnik und Human Ressources.

Andreas Keil ist Mitglied des Vorstands seitdem 1. Februar 2013
und verantwortet die Ressorts Finanzen, Rechnungswesen, Steu-

ern, Controlling, Risikomanagement und Investor Relations.

Dr. Helmut Becker wurde zum 1. Juni 2013 fir die Ressorts
Marketing, Vertrieb und Markenfihrung in den Vorstand der
Tipp24 SE berufen.

Die Beteiligungen im Ausland werden durch unabhéngig han-

delnde, erfahrene Geschaftsfuhrer geleitet.

Sitzverlagerung der Tipp24 SE

Die Tipp24 SE hat die Umsetzung der von ihren Aktionaren im
Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung am 28. Juni 2013
beschlossenen Verlegung ihres Gesellschaftssitzes in das Verei-
nigte Konigreich unverziglich eingeleitet und zum 7. Februar 2014
mit Eintragung in das englische Handelsregister (Companies
House) abgeschlossen. Dieser Schritt ist eine naheliegende
Konsequenz ihrer veranderten strategischen Ausrichtung: Die
Tipp24 SE will sich zukinftig auf ihre internationalen Geschéfts-
aktivitdten mit Fokus auf Europa sowie Nordamerika konzentrie-
ren und diese aus dem Vereinigten Konigreich heraus weiterent-

wickeln.

Auch nach der Sitzverlegung behalt Tipp24 die Rechtsform einer
SE bei und notiert unverandertim Prime Standard der Frankfurter
Wertpapierborse. Die Zugehdrigkeit zum SDAX Index bleibt eben-
falls erhalten. Vorstand und Aufsichtsrat der Gesellschaft Gben
ihre Funktionen weiter aus, wobei der Vorstand aus dem Vereinig-
ten Konigreich heraus agiert. Schrittweise und sozialvertraglich
sollen die teilweise noch verbliebenen Funktionen aus Deutsch-
land Uber einen langeren Zeitraum in das Vereinigte Kénigreich

verlagert werden.



Im Verlegungsbericht der Tipp24 SE (verdffentlicht am 21. Mai
2013] wurde dargestellt, dass sich aufgrund der rechtlichen Wir-
kungen der Verlegung des Sitzes der Gesellschaftin das Vereinig-
te Konigreich die Namensaktien der Tipp24 SE in Registered
Shares (Namensaktien nach dem Recht Englands und Wales)
wandeln werden. Damit eine Girosammelverwahrung der Regis-
tered Shares weiterhin gewahrleistet ist, wurde das rechtliche
Eigentum an den Registered Shares gegen Gewahrung von Clear-
stream Interests (Cls) auf Clearstream als treuh&nderischem
Zentralverwahrer Ubertragen. Die Aktionare erhielten im Gegen-
zug fur die Ubertragung des rechtlichen Figentums an den Regis-
tered Shares auf Clearstream jeweils eine entsprechende Anzahl
an Cls. Fir die Ubertragung des rechtlichen Eigentums an den
Registered Shares auf Clearstream nach dem Wirksamwerden
der Sitzverlegung wurde einmalig eine sogenannte Stamp Duty
Reserve Tax erhoben. Der Steuersatz betrug 1,5 % des Wertes der
Registered Shares, der sich in der Regel anhand des durchschnitt-
lichen Marktschlusskurses der (zu diesem Zeitpunkt noch) Na-
mensaktien nach deutschem Recht an der Frankfurter Wertpa-
pierbérse am letzten Handelstag vor dem Wirksamwerden der
Sitzverlegung bemisst. Um den Aufwand mdéglichst gering zu
halten, hat die Tipp24 SE eine teilweise Ubertragung des rechtli-
chen Eigentums an den Namensaktien nach deutschem Recht
auf Clearstream vor dem Wirksamwerden der Sitzverlegung mit
einigen Aktionaren vollzogen. Die obligatorische Ubertragung des
rechtlichen Eigentums an den ubrigen Registered Shares auf
Clearstream nach dem Wirksamwerden der Sitzverlegung hat zu
einer Rickstellung zum 31. Dezember 2013 in Héhe von ca. Mio.
£4,1 gefihrt.

Wesentliche wirtschaftliche und rechtliche Einflussfaktoren

Trotz der Entscheidungen des EuGH aus dem Jahr 2010 und
trotz des zwischenzeitlich in Kraft getretenen teilweise tUberar-
beiteten Glicksspiel-Staatsvertrags kann die Rechtslage hin-
sichtlich der Veranstaltung von Lotterien in Deutschland nichtals
geklart bezeichnet werden: Der unterdessen in ganz Deutsch-
land in Kraft getretene Gliicksspiel-Anderungsstaatsvertrag
(GluStv 2012) schreibt den bisherigen Gliicksspiel-Staatsver-
trag, dessen Glucksspiel-Monopol nebst zugehdriger Rechtsvor-
schriften sich nach den Urteilen des Europ&ischen Gerichtshofs

vom September 2010 als unionsrechtswidrig erwiesen hatte, fort.

Konzernlagebericht Tipp24 SE Geschéftsbericht 2013 17

Uneinheitliche Umsetzung des europarechtlichen
Anwendungsvorrangs in Deutschland

Nach den Urteilen des EuGH von 2010 hat sich bei der deut-
schen Justiz langsam die Erkenntnis durchgesetzt, dass der
GIGStY von 2008 weitgehend europarechtswidrig und unan-
wendbar war. Dies betraf vor allem das staatliche Glicksspiel-
Monopol, das die angegebenen Ziele nicht konsequent verfolgte.
Gerichte bemangelten auflerdem, dass die deutschen Lottover-
anstalter (DLTB) selbst die Vorschriften, die inr Monopol tragen
sollten, in der Praxis nicht beachtet hatten, und in der Realitat mit
ihrer Werbung anstelle der ordnungsrechtlichen Ziele des Staats-
vertrags insbesondere fiskalische Ziele u. a. fur Lotterien verfolgt
hatten. Nach unserer Uberzeugung ist diese Rechtsprechung zu
Sportwetten auch auf die Lotterien und auf heute Ubertragbar.
Namhafte Rechtsprofessoren teilen diese Sicht, hdchstrichterliche
Rechtsprechung hierzu gibt es aber bislang nicht. Gegenlaufig
waren einige Urteile zum Internetverbot und zum Erlaubnisvor-
behalt, die haufig, nicht aber einheitlich, fur konsequent und

rechtmafig erklart wurden.

Der seit Mitte 2012 geltende neue GIGStY 2012 hat die wesent-
lichen Regelungen im Lotteriebereich unverandert gelassen,
weswegen wir ihn genauso kritisch sehen: Die Behdrden konnen
Sportwetten und Lotto jetzt ausnahmsweise im Internet erlauben,
missen dies aber nicht. Die bisherigen Urteile zum Internetver-
bot bei Sportwetten geben zur Rechtmafigkeit der Neuregelung
keinen Aufschluss. Neuere Gerichtsentscheidungen gehen je-
doch davon aus, dass Internetsportwetten auch ohne Erlaubnis
nicht mehr per se als verboten behandelt werden kénnen, solange
noch keine Sportwettenkonzessionen nach dem neuen Recht
erteilt sind. Insgesamt ist die Rechtslage nicht Ubersichtlicher

geworden.
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In Schleswig-Holstein galt fir 2012 eine ganzlich andere, libera-
lere Regulierung: Online-Casinos und Online-Sportwetten wurden
erlaubt, Lotto war sogar erlaubnisfrei im Internet zugelassen. Im
Februar 2013 hatte dies mit dem Beitritt der neuen Landesregie-
rung zum GlUStY 2012 ein Ende. Viele in der Zwischenzeit erteilte
Erlaubnisse fir Online-Sportwetten und Online-Casinos gelten
in Schleswig-Holstein aber sieben Jahre lang fort. Dies hat den
Bundesgerichtshof zu dem ersten Vorlageverfahren an den EuGH
zum neuen GIuStV 2012 veranlasst: Der EuGH soll klaren, ob
diese gegenlaufigen Regelungen und Erlaubnisse erneut die
Europarechtswidrigkeit und Unanwendbarkeit — jetzt des neuen
GIGStY 2012 — zur Folge haben. Dies entspricht in der Konse-
quenz der bisherigen EuGH-Rechtsprechung, wird aber vom
Bundesgerichtshof hinterfragt.

Auch die EU-Kommission hat die deutsche Neuregelung sehr
kritisch begleitet und weitergehende Kritik gedufert — schon vor
Einfihrung des neuen GIGStY 2012 gab es im Jahr 2011 kriti-
sche Anmerkungen. Die EU-Kommission wiederholte und ver-
tiefte 2012 ihre Beanstandungen, als auch Schleswig-Holstein
seine Beitrittsabsicht zum GIGStY 2012 anzeigte — wobei die
Bedenken der EU-Kommission nicht nur auf Schleswig-Holstein

zielten, sondern auf den neuen GIGStY 2012 insgesamt.

Uneinheitliche rechtliche Marktsituation im Ausland
Ebenfalls sehr uneinheitlich entwickeln sich die gesetzlichen

Rahmenbedingungen in den Markten des Auslandssegments:

Im Vereinigten Konigreich ist das regulatorische Umfeld stabil
und verldsslich. Die britische Regierung hat aus Kostengriinden
die beiden Glucksspiel-Aufsichten Gambling Commission und
National Lottery Commission unter der Gambling Commission

inhaltlich und organisatorisch zusammengelegt, nachdem beide

Institutionen raumlich bereits am Standort Birmingham konzen-
triert worden waren. Des Weiteren Uberarbeitet die Regierung
derzeit das nationale Glucksspielgesetz dahingehend, dass Un-
ternehmen, die im Vereinigten Kénigreich Glucksspielprodukte
vermarkten mdchten, eine steuerpflichtige Festlandlizenz besit-
zen mussen. Weder die Fusion der Gliicksspiel-Aufsichten noch
die Uberarbeitung des Glicksspielgesetzes haben Auswirkun-
gen auf die Geschaftsstrategie der Tipp24 SE.

In Spanien ist der gesetzliche Rahmen dagegen weiterhin unklar,
eindeutige Regelungen fiir das Vermittlungsgeschaft von Lotte-
rienim Internet — insbesondere die Vermarktung von Produkten
— sind derzeit nicht absehbar. Seit Januar 2013 missen die
Gewinne aus Glucksspielen in Spanien mit 20 % versteuert wer-

den, sofern der Gewinn im Einzelfall T€ 2,5 Ubersteigt.

In den Niederlanden Uberarbeitet die Regierung derzeit die natio-
nale Glicksspielregulierung und plant eine Marktdffnung fir
private Unternehmen — insbesondere im Bereich der Online-
Wetten (Sportwetten, Casino, Paker). Inwieweit der Lotteriemarkt

davon betroffen sein wird, ist noch nicht absehbar.

In den Vereinigten Staaten hat das Bundesjustizministerium
Ende 2011 entschieden, dass der Internetverkauf von Lotterie-
produkten grundsatzlich zuldssig ist und keinen Verstof3 gegen
den »Federal Wire Act« von 1961 darstellt. Die Zustandigkeit fir
Lotterien obliegt den Bundesstaaten. Seit der Entscheidung des
Justizministeriums prifen mehrere Bundesstaaten die Einfuh-
rung einer Online-Lotterie bzw. haben diese bereits eingefthrt.
Als einer der ersten Staaten hat lllinois 2011 den Verkauf von
Lotterietickets Uber das Internet erlaubt. Ein privates Konsortium
hat kurz darauf eine Ausschreibung der staatlichen Lotterie fir
den Online-Vertrieb gewonnen. In anderen Staaten wie New
Jersey und Pennsylvania sind dhnliche Entwicklungen zu beob-
achten. Zuletzt hat der Bundesstaat Delaware im Juli 2013 eine
Ausschreibung zum Online-Vertrieb beendet. Es ist davon auszu-
gehen, dass in den nachsten Monaten und Jahren weitere Bundes-

staaten folgen werden.



Derzeitig gibt es eine Gegenlobby auf Bundesebene, mit der die
Entscheidung des Justizministeriums von 2011 umgekehrt wer-
den soll. Wir gehen aber davon aus, dass diese Bewegung keinen

Erfolg haben wird.

Jackpots

Bei Spielveranstaltungen mit auflergewdhnlich hohen Gewinn-
aussichten (Jackpots) verzeichnet Tipp24 regelméafig einen
starken Anstieg des Spielvolumens. Diese Jackpots ergeben sich
zum einen aus dem Spielsystem: Sie werden aus Spieleinsatzen
gebildet, fur die keiner der teilnehmenden Spieler die Gewinnbe-
dingungen erfillt hat, sodass das vorige Spielvolumen dieser
Gewinnklasse fortgeschrieben und bei einer Folgeausspielung
zusatzlich an deren Gewinner ausgezahlt wird. Zum anderen
loben Spielveranstalter Jackpots auch zusatzlich zum reguldren
Gewinnplan unsystematisch zu bestimmten Ausspielungen aus.
Den hoheren Spielvolumina stehen allerdings in Abhéngigkeit
vom Produkt und der Hohe des Jackpots teilweise auch hohere

Kosten fUr Sicherungsgeschéfte gegentiber.

Geringe Konjunkturabhdngigkeit

SeitAufnahme des Spielbetriebs im Jahr 2000 hat sich das Spielver-
halten der Kunden in allen Markten des Konsolidierungskreises als
weitgehend unabhangig von konjunkturellen Schwankungen er-
wiesen. Weder konnte in konjunkturellen Boom-Phasen ein beson-
ders ausgepragtes Spielverhalten beobachtet werden, noch in Kon-
junkturflauten ein besonders schwaches. Auch eine umgekehrte
Korrelation war nicht ersichtlich. Lediglich in der jingsten globalen
Finanz- und Wirtschaftskrise erlebte Spanien, wo diese Krise beson-
ders heftig ausgepragtist, einen Riickgang des Gesamtmarktes fiir
Lotterienim Jahr 2013 umrund 9 %, was sich dort auch negativ auf
das Online-Vermittlungsgeschaft auswirkte. Ob diese Entwicklung
der Konjunktur oder der Einfihrung der Steuer auf Lotteriegewinne

geschuldetist, lasst sich nicht mit Bestimmtheit sagen.
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UNTERNEHMENSSTEUERUNG

Die Geschaftsfelder der Segmente »Deutschland« und »Aus-

land« werden getrennt voneinander gesteuert.

Segment Deutschland

In Deutschland — unserem friheren Kernmarkt — ist nach dem
Spin-off der Lotto24 AG lediglich eine eingeschréankte Geschafts-
tatigkeit in Form des Vertriebs der deutschen Klassenlotterien
NKL sowie SKL moglich.

Segment Ausland

In den Geschéftsbereichen des Auslandssegments wird Wert-
steigerung im Wesentlichen durch Gewinnung neuer sowie In-
tensivierung der Geschéaftsbeziehungen zu bestehenden Kunden
betrieben. Der Fokus liegt hier auf dem Lotteriebereich. Umsatz-
wachstum und EBIT-Marge sind die wesentlichen Schlitssel-

Leistungsindikatoren.

Entwicklung der Renditekennziffern

Bedingt durch den Sondereffekt des Spin-off der Lotto24 AG so-
wie positive statistische Effekte bei der Gewinnauszahlung im
Veranstaltergeschaftim Jahr 2012 und gegenlaufig zusatzliche,
Uberwiegend nicht nachhaltige Kosten fir die Vorbereitung neuer
Geschafte sowie negative statistische Effekte bei der Gewinn-
auszahlung im Veranstaltungsgeschaftim Jahr 2013 reduzierte
sich die EBIT-Marge bei Tipp24 um 24,6 %-Punkte auf 15,0 %.
Die Umsatzrendite lag mit 7,8 % unter dem Wert des Vorjahres-
niveaus (28,6 %), und die Eigenkapitalrendite sank im Berichts-
zeitraum auf 5,8 % (Vorjahr: 27,2 %).

STRATEGIE

Die Strategie wird in den jeweiligen Segmenten unabhangig von-
einander festgelegt. Nach dem Spin-off der Lotto24 AG hat die
Tipp24 SE sich deutlich internationaler ausgerichtet — ein wesent-
licher Meilenstein war der Hauptversammlungsbeschluss zur
Sitzverlagerung (vgl. S. 16) nach London, deram 7. Februar 2014

umgesetzt wurde.
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Ein bestimmender Einflussfaktor bei der Umsetzung von Wachs-
tumsstrategien im internationalen Online-Lotteriegeschaft ist
das jeweilige nationale regulatorische Umfeld: Zahlreiche Ge-
schaftsmodelle sind weltweit wesentlich beschrankt oder unklar
bzw. gar nicht geregelt. Auch die Wirksamkeit oder Gultigkeit von
Beschrankungen ist haufig mindestens zweifelhaft — Deutsch-
land ist hierfir sicherlich ein prominentes Beispiel. Dartiber hin-
aus beobachten wir deutliche Veranderungen der Regulation in
zahlreichen Markten — mit nicht eindeutig vorhersehbaren oder

gar steuerbaren Entwicklungen.

Wir analysieren systematisch die sich vor diesem eher unsiche-
ren regulatorischen Hintergrund ergebenden verschiedenen
Geschaftsgelegenheiten und beobachten etwaige zukinftige
Wachstumsoptionen im historischen Kermnbereich der Lotterie-

vermittlung.
Insgesamt konzentriert sich Tipp24 dabei auf drei Stofirichtungen:

Die erste beinhaltet die von unserer Minderheitsbeteiligung
MyLotto24 Limited selbststandig veranstaltete Zweitlotterie.

In der zweiten Richtung wollen wir den Online-Lotteriemarkt
als Partner staatlicher Lotterieveranstalter sowie privater Un-
ternehmen effizient erschlieflen, indem wir unsere fihrende
Technologie- und Marketingkompetenz als Dienstleister ein-
bringen. Seit dem dritten Quartal 2013 ist unsere Beteili-
gung in Spanien Ventura24 S.L. als Kooperationspartner des
spanischen Lotterieveranstalters ONCE tétig, Sie ist hier verant-
wortlich fUr die Gestaltung und Vermarktung des Online-Ver-
triebswegs. Darliber hinaus betreibt sie auch ein Vermitt-
lungsgeschaft unter eigenem Namen. Etwaige weitere Ge-
legenheiten in Europa beobachten wir aufmerksam. Vor allem
in Nordamerika sehen wir deutliche Anzeichen einer Deregu-
lierung nach der Klarstellung des »Federal Wire Act« durch
das amerikanische Justizministerium — und haben einen

Fokus auf diesen Markt gerichtet

Schlief3lich wollen wir drittens mittel- und langfristig selbst
Lotterien veranstalten. Tipp24 ist mit ihren flexiblen Organisa-
tionsstrukturen bestens aufgestellt, um die sich kurz- bzw.
mittelfristig bietenden Geschaftsméglichkeiten frihzeitig zu

erkennen und wahrzunehmen.

Mit der Beteiligung an der britischen Geonomics Global Games
Limited — eines geobasierten Online-Lottospiels —haben wir be-
reits 2012 einen wesentlichen strategischen Schritt zum Erwerb
eigener Lizenzen und zum Aufbau des Geschaftsbereichs von
Internetdienstleistungen fur Lotterie- und Spielveranstalter ge-
tan. Mittelfristig ist geplant, eine Mehrheitsbeteiligung an der Ge-
sellschaftzu erlangen.

Im Vereinigten Konigreich verfligt Geonomics bereits tber eine
eigene Lizenz zur Veranstaltung und zum Vertrieb von Geolotto
— ein Lottospiel auf Basis einer virtuellen Landkarte, die als eine
der herausragenden Lotteriemarkt-Innovationen der letzten zehn
Jahre gilt. Um diese Geschaftsmoglichkeit bestmoglich zu kapi-
talisieren, wurde eigens zu diesem Zweck ein Joint Venture mit
der Geonomics gegriindet. Hier kann die Tipp24 ihr Gber Jahre
hinweg gesammeltes Online-Marketing Know-how gewinnbrin-
gend einsetzen, um das neue Lotterieprodukt effizientim Markt
einzufuihren. Neben diesem B2C-Modell im Vereinigten Konig-
reich soll das Endkundenprodukt als B2G (Business-to-Govern-
ment]-Lésung an staatliche Lotterie- und Spielveranstalter ver-
kauft werden, wozu bereits Vertragsverhandlungen gefuhrt wer-
den. Damit stellt das Investment in Geonomics einen zentralen
Baustein der Umsetzung der internationalen Wachstumsstrate-
gie von Tipp24 dar — mit grofien Synergien sowohl bei der Ver-
marktung von Internetdienstleistungen an Lotterieveranstalter

als auch im technologischen Bereich.

Ein weiteres Ergebnis der sich verandernden regulatorischen
Rahmenbedingungen in Europa konnte die zunehmende Privati-
sierung heute noch staatlicher Marktteilnehmer und damit ein-
hergehend eine mogliche Konsolidierung sein. An diesen voraus-
sichtlichen Marktveranderungen will Tipp24 partizipieren und
sich moglicherweise daraus entwickelnde attraktive Gelegen-
heiten gegebenenfalls auch fur anorganisches Wachstum nut-
zen. Zu dessen Finanzierung steht — nach Auszahlung der fur
Mitte des Jahres 2014 avisierten Zwischendividende — ein wirt-
schaftlicher Finanzmittelbestand in Héhe von Uber Mio. € 155,8

zur Verflgung,



F&E-AUFWAND/F&E-MITARBEITER

2011 2012 2013
F&E-Ausgaben O 1.462 999 568
inT€
F&E-Mitarbeiter o 30 22 14

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Der ausschliefllich im Auslandssegment angefallene F&E-Auf-
wand betrug im Berichtszeitraum T€ 568 (Vorjahr: T€ 999]: In
Zusammenarbeit mit externen Unternehmen wurde die betriebe-
ne Spielbetriebssoftware weiter ausgebaut und verbessert. Dar-
GUber hinaus haben die Gesellschaften des Auslandssegments in
den einzelnen Landern diverse Verbesserungen bei Produkten,
Kapazitat sowie Sicherheitssystemen vorgenommen und dafur
zum Teil externes F&E-Know-how genutzt. Durchschnittlich wa-
ren 14 Mitarbeiter in Voll- bzw. Teilzeit mit Forschung und Ent-

wicklung befasst.
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WIRTSCHAFTSBERICHT

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Weltwirtschaft entwickelte sich verhalten

2013 ist das globale BIP mit 2,9 % langsamer gestiegen als im
Vorjahr (3,2 %) — insbesondere wegen der infolge der Finanzkrise
schwachen Konjunktur in einigen Euroldndern, des geringen
Wachstumstempos in den Vereinigten Staaten und der relativ

zurlickhaltenden Wachstumsdynamik in den Schwellenlandern.

Im Jahresverlauf zog die konjunkturelle Dynamik jedoch an und
der Welthandel gewann Schwung, er legte laut IWF um 2,9 % zu.
Vor allem die fortgeschrittenen Industrienationen weiteten die
Produktion wieder starker aus, wahrend das Expansionstempo
in den Schwellenldndern kaum zunahm — insbesondere ge-
hemmt von mangelhaften Investitionen. Auch wenn vor allem
China, das die weltwirtschaftliche Dynamik im letzten Jahrzehnt
gepragt hatte, als Wachstumsmotor ausfiel, Gbertraf die aggre-
gierte Wachstumsrate der Schwellen- und Entwicklungslander
mit 5,0 % noch die der »alten Welt«: Die USA und Japan erzielten
beispielsweise Zuwachse von jeweils 1,6 %, die fortgeschrittenen

Volkswirtschaften insgesamt 1,1 %.

USA haben sich erholt

Die USA durchlebten 2013 eine Phase allmahlicher Erholung —
die Zuversichtder Unternehmen stieg, die Verschuldung der priva-
ten Haushalte sank deutlich, die Belastung des Finanzsektors
ebenfalls — was sich auch auf die Beschaftigung auswirkte: die
Arbeitslosenquote sank auf 7,4 % (Vorjahr: 8,0 %). Mit 1,5 % lag

die Inflationsrate auf einem sehr niedrigen Niveau.

Europa tiberwand die Rezession

Obwohl die Nachwirkungen der Finanzkrise den Euroraum nach
wie vor belasteten, Uberwand er im Sommerhalbjahr die Rezes-
sion, das Euro-BIP erreichte 2013 mit 0,0 % eine Trendwende
(Vorjahr: -0,5 %). Zu anhaltenden Unsicherheiten fihrten die im-
mer noch viel zu hohe Verschuldung einzelner Staaten sowie die
unvollendete Reform des Finanzsektors, Strukturanpassungen

in einigen Landern bremsten die Konjunktur weiterhin.
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Wie schon in den Vorjahren lagen die BIP-Beitrage der einzelnen
EU-Lander weit auseinander: Wahrend Lettland (+4,0 %), Litauen
(+3,3 %), Malta (+2,6 %), Rumanien (+1,6 %), das Vereinigte K6-
nigreich und Polen (je 1,6 %) sowie Deutschland (+0,4 %) mehr
oder weniger deutlich zulegten, schrumpfte die Wirtschaftskraft
insbesondere von Zypem (-5,5 %), Griechenland (-3,5 %), Italien
(-1,8 %), Slowenien (-1,7 %), Portugal (-1,6 %) und Spanien (-1,3 %)

weiter.

Die Produktion im Euroraum legte zum ersten Mal seit eineinhalb
Jahren wiederzu, Impulsgeber dafiir war zundchst die inlandische

Nachfrage, auch die Anlageinvestitionen nahmen wieder zu.

Vorallem bedingt durch niedrigere Energie- und Nahrungsmittel-
preissteigerungen, ging die Inflationsrate im Euroraum auf 1,7 %
zuriick (Vorjahr: 2,5 %), wahrend die Arbeitslosenquote weiter
zulegte: Sie betrug 2013 im Euroraum 12,1 % nach 10,5 % im
Vorjahr. Dramatische Werte erreichten insbesondere Griechen-
land und Spanien, wo tber 25 % der Erwerbsfahigen keinen Job
fanden, und auch in Kroatien, Portugal und Zypern war die Arbeits-
losigkeit mit Werten tber 15 % hoch. In Deutschland betrug sie
5,4 % und im Vereinigten Konigreich 7,6 %.

Gute Aussichten fur 2014

Fur 2014 erwarten die Wirtschaftsforschungsinstitute deutlich
aufgehellte Aussichten: Faktoren, welche die Weltwirtschaft in
den letzten beiden Jahren stark belasteten, verlieren an Bedeu-
tung —in den USA ist eine Verstandigung im politischen Zwist um
Haushalt und Finanzen absehbar, die Eurozone hat ihre Krise
weitestgehend tberwunden und in den wichtigsten Schwellen-
landern hat die Konjunktur starker Fahrt aufgenommen. Weltweit
nimmt das Vertrauen der Marktteilnehmer wieder zu, und die
finanzpolitischen Restriktionen werden sukzessive abgebaut,
die expansive Geldpolitik kann starker Wirkung entfalten. In die-
sem Umfeld wird fir 2014 allgemein ein splrbar beschleunigtes
Wachstum des globalen BIP auf 3,7 % erwartet — ein Zuwachs um
0,8 %-Punkte gegentiber 2013.

ERTRAGS-, FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

Ertragslage
Beim Vorjahresvergleich sind folgende Sondereffekte zu bertick-

sichtigen:

Die MyLotto24 Limited, eine vollkonsolidierte Minderheitsbetei-
ligung der Tipp24 SE, hatim Rahmen von ihr veranstalteter Zweit-
lotterienam 21. August 2013 einen Jackpot-Gewinn in Hohe von
rund Mio. € 6,8 sowie am 7. Dezember 2013 einen Jackpot-Ge-
winn in Héhe von rund Mio. € 15,7 verzeichnet. Diese einge-
schlossen, tberschritt im Berichtsjahr der Betrag der Spiel-
gewinnauszahlungen im Rahmen der Zweitlotterien den Erwar-
tungswert der Gewinnauszahlungen insgesamt um Mio. € 3,1
(im Vorjahr hatte der Vergleichswert den Erwartungswert um Mio.
€ 14,1 unterschritten), was sich auf den Umsatz in gleichem Um-
fang auswirkte und das EBIT mit Mio. € 7,9 belastete (Vorjahres-
wert hatte um Mio. € 6,2 profitiert).

Im ersten Halbjahr 2012 war fur Tipp24 durch den Spin-off der
Lotto24 AG ein Sondereffekt entstanden, der das EBIT um insge-
samt Mio. € 18,2 erhthte:

Innerhalb der sonstigen betrieblichen Ertrage war die Aufde-
ckung einer stillen Reserve von Mio. € 18,9 ausgewiesen
worden, die im Rahmen der Ausstattung der Lotto24 AG mit
der Geschéftschance einer Online-Vermittlung von Lotto fir
den deutschen Markt entstanden war. Dieser Ertrag, der dem
Wert der auf der Hauptversammlung vom 22. Juni 2012 be-
schlossenen Sachausschittung der Aktien der Lotto24 AG
an die Aktionare der Tipp24 SE in Hohe von Mio. € 20,0 abzlg-
lich des Buchwertes der eingelegten Vermdgensgegenstande

entsprochen hatte, war nicht liquiditatswirksam.

Im Zusammenhang mit dem Spin-off waren Aufwendungen in
Hohe von insgesamt Mio. € 2,2 fur Beratung und sonstige
Leistungen in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen

ergebniswirksam erfasst worden.

Aus der Endkonsolidierung der Lotto24 AG hatte sich ein
sonstiger betrieblicher Ertrag von Mio. € 1,5 ergeben.



Umsatzerlése

Personalaufwand

Sonstiger betrieblicher Aufwand

Sonstige betriebliche Ertrage

Ertrag aus der Ausschittung der Anteile an der Lotto24 AG
Betrieblicher Aufwand

EBITDA

Abschreibungen

EBIT

Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern

Ertragsteuern

Ergebnis aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen

Ergebnis nach Steuern aus dem
aufgegebenen Geschaftsbereich

Konzernergebnis

Aufriss sonstige betriebliche Aufwendungen
Marketingkosten

Direkte Kosten des Geschaftsbetriebs
Sonstige Kosten des Geschéftsbetriebs

Sonstige betriebliche Aufwendungen

[Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE mglich)

EBIT

Im Geschéftsjahr 2013 unterschritt das konsolidierte EBIT mit
T€ 19.459 vor dem Hintergrund der oben beschriebenen Sonder-
effekte seinen Vorjahreswert von T€ 56.464, und die EBIT-Marge
fiel um 24,6 %-Punkte von 39,6 % auf 15,0 %. Damit hat das
konsolidierte EBIT die am 27. Marz 2013 verdffentlichte Progno-
se von Mio. € 20 bis 30 aufgrund des oben beschriebenen Son-
dereffekts einer hohen Spielgewinnauszahlung verfehlt. Berei-
nigt um die statistischen Abweichungen vom Erwartungswert
der Gewinnauszahlungen sowie den Sondereffekt des Spin-off
der Lotto24 AG in 2012, betrugen das EBIT T€ 27.321 (Vorjahr:
T€ 32.198) und die EBIT-Marge 20,6 % (Vorjahr: 25,0 %).
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01.01.-31.12.2013 01.01.-31.12.2012

InTE % InTE % Verand. %
129.933 100,0 142.731 100,0 -9,0
-11.090 -8,5 -10.760 -2,5 3,1
-97.584 -’51 -93.842 -65,7 4,0

5.556 4,3 6.543 4,6 15,1

0 0,0 18.850 13,2 100,0
-103.118 -79,4 -79.209 -55,5 30,2
26.815 20,6 63.522 44,5 -57,8
-7.35¢7 -5,7 -7.058 -4,9 4,2
19.459 15,0 56.464 39,6 -65,5
-628 -0,5 318 0,2 297,5
18.831 14,5 56.782 39,8 -66,8
-8.108 -6,2 -16.902 11,8 -52,0
10.722 8,3 39.880 27,9 -73,1
535 0,4 1.011 0,7 152,9
10.187 78 40.891 28,6 -75,1
-6.768 -5,2 -5.923 -4,1 14,3
-51.718 -39,8 -52.413 -36,7 41,3
-39.097 -30,1 -35.507 -24.9 10,1
-97.584 -75,1 -93.842 -65,7 4,0

Zusatzlich wurde das EBIT 2013 durch Gberwiegend nicht nach-
haltige Kosten fiir die Vorbereitung neuer Geschafte, Kosten fir
die notwendige Anpassung der Sicherungsstruktur im Zweitlot-
teriegeschaft, eine einmalige Gebihr (Stamp Duty Reserve Tax),
die von den britischen Steuerbehtrden im Zusammenhang mit
derUmschreibung der Tipp24-Aktie erhoben wurde, sowie Auf-
wendungen im Zusammenhang mit Anderungen der IT-Plattform

insgesamt mit Mio. € 14,5 belastet.

Das deutsche Segment erzielte ein EBIT in Héhe von T€ -12.986
(Vorjahr: TE ?7.434]), das Auslandssegment von T€ 35.681 (Vor-
jahr:T€ 47.985).
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EBIT/EBIT-MARGE

2011 2012 2013
EBITIinTE [0 51.905 56.464 19.459
EBIT-Marge in % 37,3 39,6 15,0
UMSATZ/UMSATZRENDITE

2011 2012 2013
Umsatz [} 139,3 142,7 129,9
in Mio. €
Umsatzrendite in % 26,1 28,6 7,8

Bedingt durch den Anteil der Ergebnisse von assoziierten und Ge-
meinschaftsunternehmen (Geonomics Global Games Limited,
Geo24 UK Limited) lag das Finanzergebnis bei T€ -628 (Vorjahr:
T€ 318). Darin enthalten ist ein Anteil am Ergebnis von assozi-
ierten und Gemeinschaftsunternehmen in Hohe von T€ -701
(Vorjahr: TE 0).

Mit T€ 10.187 unterschritt das Konzernergebnis seinen Vorjah-
reswert von T€ 40.891, die Umsatzrendite nach Steuern betrug
?,8% (Vorjahr: 28,6 %).

Die konsolidierte Steuerquote lag im Geschaftsjahr 2013 mit
43,1 % deutlich Uber dem Vorjahresniveau (29,8 %), da bei unter-
schiedlichen steuerlichen Organschaften Verluste einer Organ-
schaft nicht mit Ertrégen einer anderen Organschaft verrechnet
werden dirfen. Die Verluste im deutschen Segment kénnen nicht
mitden Gewinnen im Auslandssegment verrechnet werden. Dies
galt bereits im Geschaftsjahr 2012. Durch den Buchgewinn im
Rahmen des Spin-off der Lotto24 AG wurden im Geschaftsjahr
2012 auch im deutschen Segment Gewinne erzielt, sodass die
Konzernsteuerquote im Wesentlichen einen Mittelwert der Er-
tragssteuern in Deutschland und dem Vereinigten Konigreich
darstellte. In 2013 hingegen ist der Konzerngewinn deutlich nied-

riger als der im Vereinigten Kénigreich zu versteuernde Gewinn.

Die Eigenkapitalrendite betrug 5,8 % (Vorjahr: 27,2 %), und das
Ergebnis je Aktie aus fortgefuhrten Geschaftsbereichen (unver-

wassert und verwassert) sank von € 4,99 auf € 1,30.

Umsatz

Im Geschéftsjahr 2013 erwirtschaftete Tipp24 Umsatzerldse
in Héhe von T€ 129.933 (Vorjahr: T€ 142.731). Damit lag der
Umsatz trotz hoher Spielgewinnauszahlungen im Berichtsjahr
annahrend an der gesteckten Umsatzprognose von Mio. € 130
bis 140. Ohne Berlcksichtigung von Konsolidierungseffekten
entfielen davon auf das Auslandssegment T€ 129.554 (Vorjahr:
T€ 142.993] und auf das deutsche Segment T€ 379 (Vorjahr:
T€ 469).

Bereinigt um statistische Zufallseffekte Ubertrafen die konsoli-
dierten Umsatzerldse mit TE€ 133.058 ihr Vorjahresniveau von
T€ 128.612 um 3,5 %. Die Steigerung resultierte zum einen aus
der Preissteigerung beim deutschen Lotterieprodukt 6aus49
sowie einer giinstigeren Jackpot-Verteilung in den unterschied-

lichen Lotterieprodukten.

Bei der Veranstaltung von Zweitlotterien wird in der Ausspielung
auf Lotteriespielsysteme mit einer festen Quote aus Gewinnaus-
zahlungen zu Spieleinsatzen referenziert — diese Proportion wird
als Gewinnauszahlungsquote bezeichnet. In den Lotteriespiel-
systemen der Veranstalter der fir Tipp24 relevanten Referenz-

spiele ergibt sich Uber die fortlaufenden Lotterieziehungen eine



im Spielsystem fest unterlegte Gewinnausschittungsquote von
in der Regel 50 %. Diese entspricht auch dem Erwartungswert der

Gewinnauszahlungsquote bei der Veranstaltung von Zweitlotterien.

Bei der tatsachlichen Ausspielung der Zweitlotterie kann es zu
Abweichungen von diesem Erwartungswert kommmen, die Zufalls-
effekte sind, und statistische Schwankungen der Quote aus Ge-
winnauszahlungen zu Spieleinsatzen darstellen. Eine gegentiber
dem Erwartungswert erhdhte Gewinnauszahlungsquote fihrtim
Vergleich zum Erwartungswert der Umsatzerldse zu verringerten
tatséchlichen Umsatzerlosen; eine geringere Gewinnauszah-
lungsquote erhdht hingegen die tatsachlichen Umsatzerlgse im

Vergleich zum Erwartungswert.

Zum besseren Verstandnis des Konzernabschlusses sowie der
Ertragslage werden daher die Auswirkungen der Abweichungen
zwischen Erwartungswert und tatséchlichen Gewinnauszahlungen

im Anhang beziffert.

Entwicklung wesentlicher GuV-Positionen
Der Personalaufwand tiberschritt 2013 mit T€ 11.090 sein Vor-
jahresniveau (T€ 10.760) um 3,1 %.

Gegenlber dem Vorjahreswert von T€ 93.842 stiegen die sons-
tigen betrieblichen Aufwendungen auf T€ 97.584 — im Einzelnen
aufgrund folgender Entwicklungen:

Mit TE 6.768 lagen die Marketingaufwendungen um 14,3 %

Uber ihrem Vorjahreswertvon T€ 5.923.

Die — maf3geblich durch Lizenz- und Veranstalterabgaben
sowie Kosten im Zusammenhang mit Sicherungsgeschéften
der MylLotto24 Limited beeinflussten — direkten Kosten des
Geschaftsbetriebs sind auf T€ 51.7 18 gesunken (Vorjahr: T€
52.413]. Hierbei lagen die Kosten fur Sicherungsgeschéfte
mit TE 22.261 leicht unter dem Vorjahresniveau (T€ 22.608),
obwohl sie durch zusatzliche Kosten im Zusammenhang mit
dem Umbau der Sicherungsstruktur belastet wurden. Im Aus-
landssegment fielen Lizenz- und Veranstalterabgaben in Hohe
von T€ 18.195 (Vorjahr: T€ 19.608) an. Die Kosten fir nicht
abzugsfahige Vorsteuer lagen bei TE 4.218 (Vorjahr: T€ 3.965).
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Die sonstigen Kosten des Geschaftsbetriebs erhohten sich
um 10,1 % auf T€ 39.097 (Vorjahr: T€ 35.507). Die Erhdhung
resultierte maf3geblich aus der im Vereinigten Konigreich er-
hobenen Stamp Duty Reserve Tax in Hohe von T€ 4.059, die
wie oben beschrieben im Zusammenhang mit der Sitzverlage-

rung nach London steht.

Mit T€ 5.556 lagen die sonstigen betrieblichen Ertrage um 15,1 %
unter ihrem Vorjahreswert (T€ 6.543], wobei diese Abweichung
im Wesentlichen wie oben erlautert aus der Endkonsolidierung
der Lotto24 AG resultierte.

Die Abschreibungen beliefen sich im Geschaftsjahr 2013 auf
T€ 7.357 (Vorjahr: TE 7.058).

Finanzlage

Grundsdtze und Ziele des Kapitalmanagements

Tipp24 betreibt ein dezentrales Kapitalmanagement: Wahrend
derVorstand der Tipp24 SE alle wesentlichen Entscheidungen zur
Finanzierungsstruktur des deutschen Segments trifft, findet das
Kapitalmanagement des Auslandssegments bei der MylLotto24
Limited statt. Ausgenommen hiervon ist die Tipp24 Services Limit-

ed, die ihr eigenes Kapitalmanagement betreibt.

Die Grundsatze und Ziele des Kapitalmanagements sind folgende
(die Risiken, denen Tipp24 hierbei unterliegt, sind im aktuellen
Risikobericht beschrieben]:

Die liquiden Mittel werden mit breiter Risikostreuung in Papie-
ren mit moglichst hoher Liquiditat, méglichst niedriger erwar-
teter Volatilitat und kurzen Laufzeiten angelegt. Uberragendes
Ziel der Anlagestrategie ist dabei der Erhalt des Kapitals —

auch auf Kosten der Renditeerwartungen.

Das die zur Sicherstellung einer stabilen Finanzierungssitua-
tion der Gesellschaft notwendigen Mittel Gbersteigende Eigen-
kapital soll fur Investitionen und weitere Finanzierungen im
Rahmen der Wachstumsstrategie eingesetzt werden. Mittel-
fristig halten wir eine Hebelung der Finanzierung von Tipp24
auch durch zinstragendes Fremdkapital fur méglich. Das liqui-
de Eigenkapital, das im Rahmen der strategischen Ausrich-
tung nicht bendtigt wird, soll zukiinftig wieder in Form von

Dividenden ausgeschuttet werden.
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Finanzierungsanalyse

Sonstige Verbindlichkeiten in T€

Verbindlichkeiten aus Spielbetrieb

Verbindlichkeiten aus Steuern

Verbindlichkeiten aus ausstehenden Rechnungen
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit

Ubrige

(Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE mdglich)

Zum Berichtszeitpunkt unterschritten die sonstigen Verbind-
lichkeiten — die im Wesentlichen aus Vorauszahlungen, stich-
tagsbedingt noch nicht ausgeglichenen Gewinnauszahlungen
gegeniber Kunden, Lizenz- und Veranstalterabgaben gegentiber
Spiellizenzgebern (Verbindlichkeiten aus Spielbetrieb) sowie aus
Steuerverbindlichkeiten bestehen — mit T€ 17.971 ihren Wert
vom 31. Dezember 2012 (T€ 18.900) um 4,9 %.

Das Eigenkapital setzt sich aus den erwirtschafteten Gewinnen
abzuglich vorgetragener Verluste der Vergangenheit, Kapitalzu-
fihrungen in der Friihphase der Gesellschaft (in den Jahren
1999 und 2000]), dem zusétzlich im Rahmen des Borsengangs
erworbenen Eigenkapital, dem Erlos aus der VerduBlerung eige-
ner Aktien abziglich der Mittelabflisse fiir die Aktienrtickkauf-
programme, die Mittelabflisse der bisher gezahlten Bardividen-
den sowie deram 16. April 2013 durch die Tipp24 SE erfolgreich
platzierten Barkapitalerhhung zusammen. Hierbei wurde das
Grundkapital unter teilweiser Ausnutzung des auf der Hauptver-
sammlung vom 29. Juni 2011 beschlossenen genehmigten
Kapitals von € 7.985.088 um € 400.000 auf € 8.385.088 gegen
Bareinlagen und unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktio-
nare erhoht. Die 400.000 neuen, auf den Namen lautenden
Stammaktien (Stiickaktien) wurden zu einem Preis von € 40,00 je
neuer Aktie platziert. Aus der Kapitalerhhung floss der Tipp24 SE

ein Bruttoemissionserlos in Hohe von Mio. € 16,0 zu.

31.12.2013 31.12.2012
13.996 16.736
1.464 1.286

600 512

122 143

1.787 223
17.971 18.900

Zum 31. Dezember 2013 betrug das Eigenkapital von Tipp24
T€ 175.556 (Vorjahr: TE 150.375), was einer Quote von 82,2 %
entsprach (Vorjahr: 78,6 %). Die Bilanzsumme stieg um 11,7 %
auf T€ 213.581.

Bedeutung auflerbilanzieller Finanzierungsinstrumente

fiir die Finanzlage

Aufierbilanzielle Finanzierungsinstrumente spielten fir die Fi-
nanzierung von Tipp24 auch 2013 keine wesentliche Rolle: Zur
Absicherung von zukunftigen Verpflichtungen aus Mietvertragen
fUr Buroraume wurden Avalkredite in Héhe von T€ 357 aufgenom-
men. Dariiber hinaus hatte Tipp24 nicht bilanzierte zukinftige
Verpflichtungen aus Operating-Leasingverhaltnissen fir Buro-
rdume und technische Ausstattung im Wert von T€ 2.509 (Vor-
jahr: T€ 2.918).

Investitionsanalyse

Im Geschéftsjahr 2013 ergab sich aus der Investitionstatigkeit
insgesamt ein Zahlungsmittelabfluss von T€ 23.988 (Vorjahr:
T€ 8.098). Aus Finanzinvestitionen resultierte per Saldo ein Zah-
lungsmittelabfluss in Hohe von T€ 17.011 (Vorjahr: T€ 11.888)
durch die Umschichtung kurzfristiger in langerfristige Finanzan-
lagen. Der Zahlungsmittelabfluss fir Investitionen in assoziierte
Unternehmen lag bei T€ 5.183 (Vorjahr: TE 18.395), und der
Zahlungsmittelabfluss aus Investitionen im operativen Geschaft
flr Software, Hardware sowie Bliroausstattung betrug insgesamt
T€ 1.795 (Vorjahr: T€ 1.590).



Liquiditatsanalyse

Wesentliche Cashflow-Positionen in T€
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Cashflow aus der Investitionstatigkeit

davon Finanzinvestitionen

davon Investitionen in assoziierte Unternehmen

davon operative Investitionen
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
Verdnderung der Zahlungsmittel und verpféndeten liquiden Mittel
Zahlungsmittel zu Beginn der Periode (ohne verpfandete liquide Mittel)
Konsolidierungskreisbedingte Veranderungen
Finanzmittel am Ende der Periode (ohne verpfandete liquide Mittel)
Kurzfristige Finanzanlagen

Wirtschaftlicher Finanzmittelbestand

[Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE mglich)

Der Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit unterschritt
2013 mit T€ 16.752 seinen Vorjahreswert von T€ 22.546, was
im Wesentlichen auf ein geringeres Ergebnis vor Steuern zurtick-

zuftihreniist.

Wie im Rahmen der Investitionsanalyse beschrieben, lag der
Cashflow aus der Investitionstatigkeit im Berichtszeitraum bei
T€ -23.988 (Vorjahr: TE -8.098), und der Cashflow aus der Finan-
zierungstatigkeit betrug aufgrund der im April 2013 durchge-
fuhrten Kapitalerhghung T€ 15.337 (Vorjahr: € 0).

Sonstige Vermdgenswerte in T€

Forderungen aus Spielbetrieb

Geleistete Vorauszahlungen

Forderungen gegentber Steuerbehdrden aus Umsatzsteuer

Weitere

(Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE méglich)
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31.12.2013 31.12.2012
16.751 22.546
-23.988 -8.098
17.011 11.888
-5.183 18.395
1.795 1.590
15337 0
8.100 14.448
?77.946 63.366
-582 267
85.465 77.947
70307 53.776
155.772 131.723

Tipp24 verfgte zum 31. Dezember 2013 insgesamt tber einen
wirtschaftlichen Finanzmittelbestand in Form von Zahlungs-
mitteln und kurzfristigen Finanzanlagen in Héhe von T€ 155.772
(Vorjahr: T€ 131.723). Bei der MyLotto24 Limited als Veranstalterin
von Zweitlotterien ist jederzeit sichergestellt, dass auch etwaig

anfallende hohe Gewinne zeitnah ausbezahlt werden konnen.

31.12.2013 31.12.2012
5.164 3.846
5.156 3.003

184 158
1.882 2.474
12.386 9.482
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Vermégenslage

Die kurzfristigen Vermdgenswerte in Héhe von T€ 168.988
(Vorjahr: TE 142.336), die im Wesentlichen aus Zahlungsmitteln
(T€ 85.822), kurzfristigen Finanzanlagen (T€ 70.307) sowie
aus sonstigen Vermdgenswerten und geleisteten Vorauszah-
lungen (T€ 12.386) bestehen, dominieren unverandert das Ver-
mogen von Tipp24. Dartiber hinaus verfugt Tipp24 Uber imma-
terielle Vermdgenswerte — Uberwiegend Software — in Héhe von
T€ 12.905, Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemein-
schaftsunternehmen in Hohe von T€ 22.531, finanzielle Vermo-
genswerte in Hohe von T€ 4.511, Anlagen — Uberwiegend Hard-
ware und Burroausstattung — in Héhe von T€ 2.143 sowie aktive
latente Steuern in Hohe von T€ 2.068. Unter Berlicksichtigung der
im April 2013 durchgefiihrten Kapitalerhhung spiegelt die Ent-
wicklung des Vermdgens weitgehend die des Cashflows aus der
laufenden Geschéftstatigkeit wider.

BILANZSTRUKTUR in Mio. £

191,2

191,2

Nicht bilanziertes Vermégen

Tipp24 bilanziert wie auch schon in der Vergangenheit keine
selbst erstellten Vermdgenswerte wie Kunden, Marken und selbst
entwickelte Software fir den Spielbetrieb. Die in die Erstellung
der neuen Spielbetriebssoftware eingeflossenen signifikanten
eigenen Entwicklungsaufwendungen — insbesondere Personal-
aufwendungen — wurden nicht aktiviert, da sie nicht alle Kriterien
des 1AS 38.57 erfillen.

Bedeutung auferbilanzieller Finanzierungsinstrumente

fiir die Vermégenslage

Tipp24 hat zukiinftige Verpflichtungen in Hohe von T€ 23.568
aus Vertragen, die Verpflichtungen aus Dienstleistungs-, Koope-
rations-, Versicherungs-, Wartungs- und Lizenzvertragen beinhal-
ten. Dartiber hinaus bestehen Verpflichtungen aus Operating-

Leasing mit einem Barwertvon T€ 1.364.

213,6 213,6

aktiv passiv

2012 2012

Kurzfristige Vermogenswerte [l

Langfristige Vermogenswerte [

aktiv passiv

2013 2013

B Kurzfristige Verbindlichkeiten

B Langfristige Verbindlichkeiten
[[] Eigenkapital



MITARBEITER/PERSONALAUFWAND

2011 2012 2013
0 Anzahl (] 128 111 140
Mitarbeiter
Personalaufwand 12.026 10.760 11.090
inTE
Mitarbeiter

Tipp24 beschaftigte zum Jahresende 2013 neben drei Vorstan-
den und den Geschéftsfuhrern der Unternehmen des Konsolidie-
rungskreises durchschnittlich 128, zum Jahresende 124 feste

Mitarbeiter. Das Durchschnittsalter lag bei 36 Jahren.

Ebenso wie im deutschen Segment betragt die regelmafige Ar-
beitszeit im Auslandssegment 40 Wochenstunden. Im deut-
schen Segment gibt es keine Betriebs- und Tarifvereinbarungen,
ein Betriebsrat ist nichtinstalliert. Im Auslandssegment existieren
je nach Standort Tarifvereinbarungen. Tipp24 hat 2013 T€ 171
(Vorjahr: T€ 93] fiir externe Schulungsmafinahmen aufgewen-
det, dariber hinaus nimmt jeder Mitarbeiter an regelméafigen Aus-

und Weiterbildungsmafinahmen innerhalb seiner Abteilung teil.
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Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Seit mittlerweile mehrals funf Jahrenist Tipp24 nach Inkrafttre-
ten der zweiten Stufe des GIUStV 2008 an der Durchfiihrung des
historischen Geschafts der Vermittlung staatlicher Lotterien in
Deutschland gehindert.

Davon ausgenommen war das Vermittlungsgeschaft, das die
Lotto24 AG unter www.lotto24.de eingeschrankt begonnen hatte.
Um unserer ehemaligen Tochtergesellschaft die schnellstmog-
liche Aufnahme eines vollumfanglichen Vermittlungsgeschafts
in Deutschland zu ermdglichen, haben wir angesichts der poli-
tisch gesetzten Rahmenbedingungen in 2012 eine vollstandige
gesellschaftsrechtliche Trennung der Lotto24 AG von der Tipp24
SE bzw. ihren Beteiligungsgesellschaften vorgenommen. Gleich-
zeitig stabilisieren sich die Geschafte im Auslandssegment auf

hohem Niveau.

Vor diesem Hintergrund schatzen wir die Lage von Tipp24 insge-
samt weiterhin als robust ein: Tipp24 verflgt Uber ausreichend
Ressourcen, um auch im Umfeld erheblicher regulatorischer

Einschrankungen erfolgreich bestehen zu kénnen.

Wir sehen zudem mittelfristig die Chance einer nachhaltig giins-
tigen kiinftigen Geschaftsentwicklung: Der Online-Lotteriemarkt
ist international im Vergleich zu anderen Branchen stark unter-
entwickelt und bietet in den kommenden Jahren erhebliches

Wachstumspotenzial.

Tipp24 ist hervorragend positioniert, um wesentlich an diesem
Wachstum zu partizipieren. Darlber hinaus sehen wir attraktive
zusatzliche Potenziale bei neuen Produktkategorien und einer
mdglichen Deregulierung der internationalen Lotteriemérkte. Des
Weiteren wollen wir die Online-Lotteriemérkte als Partner staatli-
cher Lotterieveranstalter sowie privater Unternehmen effizient
erschlieflen, indem wir unsere fiihrende Technologie- und Mar-
ketingkompetenz gezielt als Dienstleister einbringen. Unsere Ak-
tivitaten mit der spanischen Lotterie ONCE sowie weitere Gespra-
che mit potenziellen Kunden haben uns in der Auffassung
bestarkt, dass dies ein aussichtsreiches Marktsegment ist. Zu-
dem sehen wir attraktive Chancen im britischen Markt mit unse-

rer GeolLotto-Beteiligung.
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Vor allem in Nordamerika gibt es hierflr deutliche Anzeichen.
Mittel- und langfristig wollen wir selbst Veranstalter von Lotterien
werden — den ersten Schritt haben wir im Dezember 2012 mit
der Beteiligung der Tipp24 SE an der britischen Geonomics Global
Games Limited bereits getan: Geonomics verfuigtim Vereinigten
Kénigreich bereits Uber eine eigene Lizenz zur Veranstaltung und
zum Vertrieb ihres Spiels. Um dieses Geschaftspotenzial best-
moglich zu erschlie3en, wurde mit der Geonomics Global Games

Limited am 1. Oktober 2013 ein Joint Venture gegriindet.

Mit ihren flexiblen Organisationsstrukturen ist Tipp24 bestens
aufgestellt, um die sich kurz- bzw. mittelfristig bietenden Ge-
schaftsmoglichkeiten frihzeitig zu erkennen und wahrnehmen
zu konnen. Zudem ist Tipp24 mit erheblicher, im Wesentlichen
durch Eigenkapital finanzierter Liquiditdt ausgestattet, die uns
einen grofien Handlungsspielraum eréffnet, um Wachstums-

chancen — auch durch Akquisitionen — wahrzunehmen.

NACHTRAGSBERICHT

SITZVERLAGERUNG

Am 7. Februar 2014 wurde die Verlegung des Gesellschaftssit-
zes (registered office) der Tipp24 SE von Hamburg, Deutschland,
nach London, Vereinigtes Kénigreich, mit Eintragung in das Un-
ternehmensregister des britischen Companies House unter der

Unternehmensnummer (company number) SEO00078 wirksam.

Mit Wirksamwerden der Sitzverlegung wurde die bisherige Sat-
zung der Gesellschaft vollstandig durch die von der ordentlichen
Hauptversammlung der Gesellschaftam 28. Juni 2013 beschlos-

senen »Statutes« ersetzt.

Die 8.385.088 auf den Namen lautenden Stammaktien ohne
Nennbetrag (Stiickaktien) mit einem anteiligen Betrag des Grund-
kapitals von € 1,00 je Stlickaktie haben sich kraft Gesetzes in
8.385.088 auf den Namen lautende Aktien nach dem Rechtvon
England und Wales (Registered Shares) mit einem Nennbetrag

vonje € 1,00 gewandelt.

Ab dem 10. Februar 2014 werden die Registered Shares der
Tipp24 SE in Form sogenannter Clearstream Interests (Cl) unter
der ISIN GBOOBHD66J44/WKN TPP024 am regulierten Markt
(Prime Standard) der Frankfurter Wertpapierbdrse gehandelt.

DIVIDENDENPOLITIK
Das Executive Board der Tipp24 SE hatam 27. Februar 2014 die

Ausschuttung einer einmaligen Sonderdividende in Form einer
Zwischendividende in Héhe von € 7,50 je Aktie fur Ende April
2014 in Aussicht genommen.

Zudem hat das Executive Board beschlossen, den Aktionaren ab
dem Jahr 2015 zukinftig jahrliche Dividendenausschittungen
vorzuschlagen, erstmalig auf der Grundlage des Abschlusses fur
das laufende Geschaftsjahr 2014. Die jahrliche Dividende soll
mindestens € 1,50 je Aktie betragen, vorbehaltlich einer die Aus-
schittung ermdglichenden Vermdgens-, Ertrags- und Liquiditats-

situation.

PROGNOSE-, CHANCEN UND RISIKOBERICHT

PROGNOSEBERICHT

Nach Angaben der Geschaftsfihrung der Minderheitsbeteiligung
sollen die Geschafte im Auslandssegment konsequent fortge-

fUhrt werden.

Die Beteiligung an der britischen Geonomics Global Games Limit-
ed beinhaltet fir die Zukunft zwei wichtige Aspekte: Zum einen
wurde 2013 mitder Geonomics ein Joint Venture gegriindet, um
das Produkt GeoLotto — wofiir Geonomics eine Veranstaltungsli-
zenz von der britischen Gambling Commission erhalten hat —im
Vereinigten Kénigreich einzufiihren und zu kapitalisieren. Zum
anderen setzt Tipp24 mit der Beteiligung ihre Strategie um, einen
neuen internationalen Geschéftsbereich von Internetdienstleis-
tungen aufzubauen, indem sie ihre Produktinnovationen ande-
ren Lotterieveranstaltern zur Einfiihrung in deren jeweiligen Lot-

teriemarkten anbietet.

Wir halten insbesondere Technik- und Marketing-Dienstleistungen,
die internationalen Lotterieveranstaltern die erfolgreiche Online-
Vermarktung ihrer Produkte ermoglichen, mittelfristig fir ein viel-
versprechendes neues Geschéftsfeld. Neben Europa sehen wir
vorallem in Nordamerika deutliche Anzeichen einer Deregulierung
—und wollen diesen Online-Lotteriemarkt als Partner der staatli-

chen Lotterieveranstalter effizient erschlief3en.



Erwartete Ertragslage

Fir das Geschaftsjahr 2014 erwartet die Tipp24 SE einen leicht
steigenden Umsatz in einer Bandbreite von Mio. € 135 bis 145
(Vorjahresprognose: Mio. € 130 bis 140) und ein gleichermafen
steigendes EBITvon Mio. € 25 bis 35 (Vorjahresprognose: Mio. € 20
bis 30). Bei dieser Prognose sind Kosten fur die Neuauflegung
der Sicherungsstruktur im Zweitlotteriegeschaft und die Anpas-
sung der IT-Plattform sowie zusatzliche, tberwiegend nicht nach-
haltige Kosten fir die Vorbereitung neuer Geschéfte von insge-
samtMio. € 10 berticksichtigt. Die angegebenen Bandbreiten fiir
Umsatz und EBIT tragen auch den statistischen Fluktuationen
bei der Gewinnauszahlung im Zweitlotteriegeschaft Rechnung.
Am 12.Mérz 2014 hat die Tipp24 einen Jackpot-Gewinnin Hohe
von rund Mio. € 6,7 verzeichnet. Einschliefilich dieses Jackpot-
Gewinns lag der Betrag der Spielgewinnauszahlungen im Rah-
men der Zweitlotterien bis zu diesem Zeitpunktinsgesamt ledig-
lich um Mio. € 3,9 Uber dem statistischen Erwartungswert und

wurde daher nichtin der Prognose fir 2014 berticksichtigt.

Erwartete Finanzlage
Wirwollen unsere Eigenkapitalquote durch die Ausschittung von
Dividenden und den teilweisen Austausch von Eigenkapital durch

zinstragendes Fremdkapital senken.

Wir erwarten fur 2014 eine auf dem Vorjahresniveau liegende
Investitionstatigkeit — die entsprechenden Aktivitaten konzent-
rieren sich auf die kontinuierliche Verbesserung der Leistungs-
fahigkeit und Sicherheit der eingesetzten Systemkomponenten,
die Aktualisierung von Standardsoftware und den Austausch
veralteter Hardware. Wir gehen fiir das Jahr 2014 von einem In-
vestitionsvolumen von insgesamt Mio. € 3—5 aus. Dartiber hin-
aus erwarten wir ein Investitionsvolumen in Hohe von Mio. € 5-10

fur den Ausbau des Geolotto-Geschafts in UK.
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CHANCENBERICHT

Der Wachstumsmarkt der Online-Lotteriemarkte ist stark von den
nationalen rechtlichen Rahmenbedingungen in den jeweiligen
Landern abhangig. In einigen europadischen Landern und ins-
besondere Nordamerika sehen wir deutliche Anzeichen einer
Deregulierung, die zu einer ErschliefSung der dortigen Online-Lot-
teriemarkte fuhren kann. Dies erdffnet ein vielversprechendes
Potenzial fir Tipp24 mit unserer Kompetenz von Technik- und

Marketingdienstleistungen im Online-Lotteriebereich.

Im Vereinigten Kénigreich verfugt unsere Beteiligung Geonomics
bereits tber eine eigene Lizenz zur Veranstaltung und zum Ver-
trieb von Geolotto — eines Lottospiels auf Basis einer virtuellen
Landkarte. Um diese Geschaftstatigkeit kurzfristig bestmoglich
zu kapitalisieren, wurde eigens zu diesem Zweck ein Joint Ven-
ture mit der Geonomics gegriindet. Hier kann die Tipp24 ihr Gber
Jahre hinweg gesammeltes Online-Marketing Know-how gewinn-
bringend einsetzen, um das neue Lotterieprodukt effizient im
Markt einzuftihren. Bereits ein kleiner Marktanteil am derzeitigen
Lotterievolumen im Vereinigten Kénigreich wiirde die Umsatze

von Tipp24 signifikant steigern.

Lander wie Deutschland haben ihre Wachstumsbedingungen
wider geltendes Recht und politische Vernunft durch die aktuelle
Rechtslage nach wie vor stark beschrankt. Allerdings knnten
sich auch in Deutschland aufgrund einer Vielzahl von ergange-
nen Urteilen mittelfristig wieder deregulierende Schritte ergeben,
die mittelbar oder unmittelbar auch den Lotteriebereich betref-
fen. Davon kdnnte Tipp24 mit ihrer historischen Erfahrung im

deutschen Markt deutlich profitieren.
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RISIKOBERICHT

Risikomanagement

Die operative Verantwortung fur das Risikomanagementistinner-
halb der beiden Gesché&ftssegmente verankert. Neben der Risiko-
lage der Tipp24 SE bewertet deren Vorstand die Risikolage der
Minderheitsbeteiligungen im Auslandssegment auf der Basis
von Risikoberichten im Rahmen der reguldren Pflichtberichter-
stattung, von gesonderten Meldungen tber den Eintritt oder die
Veranderung besonderer Risiken und von Prifungsberichten des
jeweiligen Abschlussprifers. Das Risikomanagement insgesamt
sowie die Implementierung der Risikofriiherkennung folgen in
den einzelnen Segmenten im Wesentlichen gleichen Leitlinien,
die sich am Umfang der Geschaftstatigkeit und der Gréfle der

Segmente orientieren.

Zusammenfassend unterliegt Tipp24 den untrennbar mit den
unternehmerischen Aktivitaten eines international aufgestellten
Unternehmens der Internetbranche verbundenen typischen
Branchen- und Marktrisiken. Darlber hinaus bestehen in den
einzelnen Lotteriemarkten markttypische regulatorische Risiken
aus der mdglichen Veranderung der jeweiligen rechtlichen und
politischen Lage. Schliefllich bestehen spezifische Risiken im
Rahmen der Veranstaltung von Zweitlotterien. Diese betreffen
einerseits statistische Schwankungen hinsichtlich der Héhe der
zu leistenden Gewinnauszahlungen, und andererseits besteht
ein im Vergleich zur reinen Vermittlung von Lotterieprodukten

erh6htes Manipulationsrisiko.

Sollte eines oder mehrere dieser Risiken eintreten, kdnnte das
die Geschaftstatigkeit von Tipp24 beeintrachtigen und erhebliche

Auswirkungen auf die Ertrags-, Finanz- und Vermégenslage haben.

Das Management der jeweiligen Segmente nimmt diese Risiken
sehrernstund berticksichtigt sie sowohl bei operativen als auch
bei strategischen Entscheidungen: Es wird laufend beobachtet,
wie sich die relevanten Risiken entwickeln, wobei neben den
aktuellen auch zukinftige Gefahrenpotenziale betrachtet und
Schwerpunkte ihrer frihzeitigen Erkennung, Bewertung, Vorbeu-

gung und Beherrschung gesetzt werden.

Die eingerichteten Systeme ermdglichen es, die fur Tipp24 in
den einzelnen Segmenten sowie insgesamt relevanten Risiken
zeitnah zu erkennen, zu bewerten und rechtzeitig Mafinahmen

einzuleiten.

Im Einzelnen funktioniert das Risikomanagement bei Tipp24

wie folgt:

Operative Risiken werden durch regelmaflige Kontrolle relevanter
Finanz- und anderer Kennzahlen Uberwacht, wobei fur jede
Kennzahl eine Uberwachungsfrequenz, Verantwortlichkeiten fur
ihre Uberpriifung und Verhaltensregeln bei definierten Abwei-
chungen von Soll-Werten festgelegt sind. Im Technik-Bereich
werden in solchen Féllen entsprechend definierte Notfallproze-
duren eingeleitet. Darliber hinaus werden hier die Entwicklungen
von Sicherheitsstandards kontinuierlich Gberwacht und entspre-
chende Anpassungen an den Sicherheitssystemen fortlaufend

vorgenommen.

Rechtliche Verénderungen in den Mérkten, in denen Tipp24 tétig
ist, werden regelmafig durch unternehmenszugehdrige Fach-
leute, aber auch mit Unterstiitzung kompetenter Rechtsberatung
ausgewertet. Auf dieser Basis kénnen ungewdhnliche Vorkomm-
nisse zeitnah erkannt und gegebenenfalls angemessene Reak-

tionen eingeleitet werden.

Durch statistische Bewertung der angebotenen Spielsysteme
und der entsprechend erwarteten Spieleinsatze werden die statis-
tischen Risiken der Veranstaltung von Zweitlotterien Uberwacht.
Dabei wird sichergestellt, dass unter Beriicksichtigung der zur
Verfligung stehenden Hedging-Instrumente, wie zum Beispiel
Jackpot-Versicherungen, jederzeit ein ausreichendes Maf3 an
Liquiditat zur Auszahlung auch der Jackpots in den jeweiligen

Spielsystemen zur Verfligung steht.

Das Risikomanagementsystem ist fest in der Fihrungsebene
der jeweiligen Segmente verankert, es wird fortlaufend GUber-
wacht und aktualisiert. Uber die Ergebnisse der Risikoauswer-
tungen wird der Vorstand regelmaflig informiert. Wir sind Gber-
zeugt, dass die implementierten Risikofriherkennungs- und
Risikomanagementsysteme insgesamt geeignet sind, die sich
aus moglichen Risiken ergebenden Gefahren fur Tipp24 recht-
zeitig erkennen und ihnen angemessen begegnen zu kénnen.
Das Risikofriherkennungssystem ist formal dokumentiert, es

wird regelmafig Uberprift und gegebenenfalls angepasst.



Darstellung der Einzelrisiken
Folgende wesentliche spezifische Risiken fiir das Geschaft von

Tipp24 haben wiridentifiziert:

Branchen- und Marktrisiken

Aligemeine Marktrisiken

Das Geschaft ist abhangig von der Entwicklung der Markte, in
denen Tipp24 tatig ist: So kdnnte insbesondere eine negative
Entwicklung der Lotteriemarkte, etwa infolge geringeren Werbe-
aufkommens, einer Verkleinerung des Produktportfolios seitens
der Veranstalter oder wegen eines statistisch ungewdhnlichen
langeren Ausbleibens relevanter Jackpots, einen negativen Effekt
auf das Wachstum haben. Der Zutritt weiterer Wettbewerber in
die Lotteriemarkte, insbesondere im Online-Bereich, kdnnte das
Wachstum ebenfalls beeintrachtigen. Schliefilich besteht die
Moglichkeit, dass die Nutzung des Internets an sich abnimmt.
Auch dies hatte wesentliche nachteilige Auswirkungen auf die
Geschéftstatigkeit von Tipp24, wird von uns jedoch als eher

unwahrscheinlich angesehen.

Risiken aus der Konjunkturentwicklung

Das Spielverhalten der Online-Kunden in den Mérkten der Unter-
nehmen des Konsolidierungskreises war bislang weitgehend
unabhéngig von seit Aufnahme des Spielbetriebs im Jahr 2000
aufgetreten konjunkturellen Schwankungen. Ein infolge der glo-
balen Finanzkrise moglicher, aufiergewdhnlich starker konjunk-
tureller Abschwung kdnnte dennoch negative Auswirkungen auf
das Spielverhalten der Kunden in einzelnen oder allen Landern,
in denen Tipp24 aktiv ist, und mithin auf ihre Ertrags-, Finanz-

und Vermdgenslage haben.

Finanzierungs- und Wahrungsrisiken

Ein wesentlicher Teil der Geschafte von Tipp24 wird in Euro abge-
wickelt, fur diese ergibt sich also kein wesentliches Wahrungs-
risiko. Bei den britischen Gesellschaften besteht hingegen ein
Wahrungsrisiko gegentber dem Britischen Pfund, sodass deren
Gewinnmargen von Wahrungsschwankungen beeinflusst wer-
den kénnen. Die ausléndischen Minderheitsbeteiligungen agie-
ren in ihren Markten wirtschaftlich selbststandig, was durch die
eigenstandigen Geschaftsfuhrungen zum Ausdruck kommt, die
auch fur die Kontrolle der jeweiligen operativen Finanzierungs-

und Wahrungsrisiken verantwortlich sind.
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Risiken bei der Prozessierung des Spielbetriebs

Tipp24 istzur Abwicklung der Spielvertrage auf den Einsatz auto-
matisierter Verfahren angewiesen, deren Effizienz und Zuverlas-
sigkeit wiederum von der Funktionalitat, Stabilitat und Sicherheit
derzugrunde liegenden technischen Infrastruktur abh&ngen. Die
Funktionsfahigkeit der eingesetzten Server und die damit ver-
bundene Hard- und Software-Infrastruktur insbesondere auch
der individuell erstellten Spielbetriebssoftware sind fiir die Ge-
schaftstatigkeit von Tipp24 sowie fiir die Reputation und Attrak-
tivitat ihres Angebots gegentiber Kunden von erheblicher Bedeu-
tung. Dem Ausfallrisiko aller fir den Spielbetrieb relevanten
Komponenten (z. B. Datenbank-Server, Applikationsserver, Web-
server, Firewall, Router) wird grundstzlich entweder Gber redun-
dant ausgelegte Systeme oder Uber Wartungsvertrage mit ent-

sprechend kurzen Reaktionszeiten begegnet.

Steuerliche Risiken

Als Ergebnis einer Betriebspriifung fihren wir derzeit mit dem
zustandigen Finanzamt eine Auseinandersetzung tber die Rich-
tigkeit der steuerlichen Beurteilung verschiedener Sachverhalte
aus dem Prifungszeitraum (Geschaftsjahre 2005 bis einschlief3-
lich 2007). Vom zustandigen Finanzamt sind Steuerbescheide
verbunden mit Zahlungsaufforderungen in Hohe von Mio. € 3,6
(inkl. Zinsen) ergangen, gegen welche die Tipp24 SE Einspruch
erhoben und Nachforderungen lediglich in Héhe von Mio. € 0,2
akzeptiert und bezahlt hat. Fur die restlichen Zahlungsaufforde-
rungen wurde die beim Finanzamt beantragte Aussetzung der
Vollziehung gewahrt. Auch wenn wir der begriindeten Auffassung
sind, beide vom Finanzamt aufgegriffenen Sachverhalte entspre-
chend den einschlagigen Vorschriften richtig beurteilt zu haben,
ist nicht auszuschliefien, dass das zustandige Finanzamt die
abweichende Auffassung auch mit finanzgerichtlichen Ausein-
andersetzungen weiter verfolgt und gegebenenfalls obsiegen
kénnte. Mit Datum vom 27. Dezember 2013 hat das zustandige
Finanzamt den Einspruch fur einen Sachverhalt zurlickgewiesen.
Gegen diese Entscheidung hatdie Tipp24 SE Klage erhoben. Hie-
raus ergibt sich ein verbleibendes steuerliches Risiko von insge-
samt bis zu Mio. € 3,0 zuziglich hierauf zu berechnender lauf-
zeitabhangiger Nachzahlungszinsen (6 % p. a.), was einen ent-
sprechend negativen Einfluss auf die Ertrags-, Finanz- und Ver-
mogenslage von Tipp24 haben kénnte und als Eventualverbind-

lichkeit klassifiziert wurde.
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Risiken aus dem Zahlungsverkehr

Im Zuge einer fortschreitenden Regulierung der Glucksspiel-
markte konnten Zahlungsverkehrsbeschrankungen auf nationa-
ler oder internationaler Ebene eingefiihrt werden. Dariiber hinaus
istdie Anzahl der vorhandenen Anbieter fir Dienstleistungen im
Zahlungsverkehr fir den Glucksspielmarkt beschrankt. Vor die-
sem Hintergrund besteht das Risiko, dass solche Anbieter sich
vermehrt von dem Marktsegment abwenden und selbst zu ho-
heren Kosten kein adaquater Ersatz fir Tipp24 gefunden werden
kann. Wahrend sich Kostenerhohungen des Zahlungsverkehrs
negativ auf die Profitabilitdt einzelner oder auch aller Geschéfte
von Tipp24 auswirken wirden, konnten sich aus Zahlungsver-
kehrsbeschrankungen oder aus einer mangelnden Verfuigbarkeit
von Zahlungsdienstleistern wesentliche nachteilige Auswirkungen

auf die Geschaftstatigkeiten von Tipp24 ergeben.

Risiken aus Zahlungsmitteln und Finanzanlagen

Tipp24 verflgt zum Ende des Berichtszeitraums tber Zahlungs-
mittel in Deutschland und im Ausland in Héhe von insgesamt
T€ 85.822, die auf Konten verschiedener europdischer Grofiban-
ken gutgeschrieben sind. Aus der aktuellen Finanzmarktentwick-
lung resultierende theoretische Ausfallrisiken werden durch
umfassende und kontinuierliche Analysen der relevanten Kredit-
institute begrenzt. Dennoch kdnnten einzelne Finanzinstitute,
bei denen Tipp24 Uber Guthaben verfugt, ausfallen. Sollte dari-
ber hinaus die globale Finanzkrise sich nochmals verschéarfen
und die nationalen Sicherungssysteme der Banken sowie die
von den fiihrenden Industriestaaten bereitgestellten Hilfspakete
bei einem Zusammenbruch einzelner Finanzinstitute wider Er-
warten nicht greifen, kdnnte dies in der Folge zu einem Ausfall
diverser oder auch aller Kreditinstitute sowie sdmtlicher nationa-
ler Sicherungssysteme flhren. In solchen Szenarien kénnte der

Bestand der liquiden Mittel teilweise oder ganzlich untergehen.

Die kurzfristigen Finanzanlagen in Héhe von T€ 70.307 sind breit
gestreut und bestehen im Wesentlichen aus Anlagen hoher Bo-
nitat. Der Ausfall einzelner oder samtlicher Emittenten solcher
Anlagen kdnnte teilweise oder ganzlich zu einem Ausfall dieser
Finanzanlagen fihren. Zudem tragen die Zahlungsmittel und
Finanzanlagen in erheblichem Umfang ein Zinsanderungsrisiko.
Bei weiteren Zinssenkungen kdnnte dies dazu fuihren, dass
keine Ertrdge aus Zahlungsmitteln und Finanzanlagen erwirt-

schaftet werden konnen.

Personalrisiken

Auch bei sorgfaltiger Auswahl und verantwortungsbewusster
Fihrung der Mitarbeiter kann nicht ausgeschlossen werden,
dass innerhalb einer kurzen Zeitspanne eine groflere Anzahl
auch erfahrener Mitarbeiter Tipp24 verlasst. Gleichzeitig kénnte
die Gewinnung neuer Mitarbeiter fir die vakanten Positionen zeit-
aufwendig und kostspielig sein. Trotz der implementierten Vertre-
tungsregelungen konnte dies wesentliche nachteilige Auswir-
kungen auf die Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage von Tipp24
haben. Neue Mitarbeiter werden, oft mit der Unterstitzung von
Personalberatern, sorgfaltig ausgewahlt. Gleichzeitig werden in-
nerhalb der Segmente mitallen Angestellten regelmafig Verant-
wortlichkeiten, Ziele und wesentliche Erfolgsparameter ihrer
Tatigkeit besprochen. Die Erreichung dieser Ziele und Erfolgspa-
rameter wird kontrolliert und den Mitarbeitern in regelmafiigen
Feedback-Gesprachen kommuniziert, wobei auch die Mitarbeiter-
zufriedenheit abgefragt wird. Die Ergebnisse dieser Personalpro-
zesse werden regelmaflig ausgewertet, um ungewollten Trends

entgegenzuwirken.

Allgemeine Geschdftsrisiken

Zu Beginn des Geschaftsjahres 2009 wurden die Geschaftsfelder
neu geordnet. Deshalb war und ist eine mit dem Wachstum
Schritt haltende Entwicklung und Weiterentwicklung angemes-
senerinterner Organisations- und Risikolberwachungsstrukturen,
die eine frihzeitige Erkennung von Fehlentwicklungen und Risi-
ken ermdglichen — insbesondere auch im IT-Bereich — eine
standige Herausforderung. In den nachsten Jahren soll die Ge-
schaftstatigkeit in neuen Markten und Produktbereichen weiter
ausgebaut werden, wobei es auch in Zukunft eine Herausforde-

rung bleiben wird, bestehende und neuartige Risiken rechtzeitig



zu identifizieren und richtig zu bewerten sowie das bestehende
Organisations- und Risikolberwachungssystem angemessen
und zeitnah weiterzuentwickeln. Sollten sich in der fortlaufenden
Praxis Licken oder Mangel des bestehenden Organisations- und
Risikotberwachungssystems zeigen oder sollte es nicht gelin-
gen, im Zusammenhang mit der weiteren Entwicklung der Tipp24
zeitnah angemessene Strukturen und Systeme zu schaffen,
kénnte dies die Fahigkeit von Tipp24 einschranken, die Geschafte
erfolgreich zu fihren sowie Risiken, Trends und Fehlentwicklungen

rechtzeitig zu erkennen und zu steuern.

Regulatorische Risiken

Es besteht das Risiko, dass der mit dem GIGStV 2012 in wesent-
lichen Teilen fortgefuhrte, beschrankende rechtliche Rahmen
auch mittelfristig weitgehend oder gar vollstandig erhalten bleibt.
So wird am Internetverbot im Grundsatz festgehalten, und es
werden private Glucksspielangebote verboten bzw. unter Erlaub-
nisvorbehalt ohne Rechtsanspruch auf Erlaubnisse gestellt, fir
die zudem objektive und vorhersehbare Kriterien fehlen. Tipp24
bemuht sich zwar, Erlaubnisse zu erhalten, um ihre zum Ende
des Jahres 2008 in Deutschland eingestellte Tatigkeit wieder
aufnehmen zu kénnen. Mit Blick auf die jahrelangen Streitigkeiten
der Tipp24 SE mit den Behorden und der Dauer des bereits seit
Uber einem Jahr anhangigen Erlaubnisverfahrens gehen wir je-
doch davon aus, dass das Erlaubnisverfahren der Tipp24 SE
belastet ist. Angesichts der bereits aus dem Markt bekannten
Beschrankungen flr bereits zugelassene Anbieter muss damit
gerechnet werden, dass Erlaubnisse kurzfristig nicht oder nicht
unter zumutbaren Bedingungen erlangt werden konnen und
zunichst (weitere) gerichtliche Streitigkeiten gefiihrt werden
mussen. Vor diesem Hintergrund erwarten wir nicht, kurzfristig
wieder einen hinreichenden Zugang zum grofien Potenzial des

Glicksspielmarktes in Deutschland zu erhalten.
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Nachdem eine entsprechende Untersagungsverfiigung, die an
die Tipp24 SE wegen der Angebote der Minderheitsbeteiligungen
adressiertwar, bereits 2011 rechtskraftig gerichtlich aufgehoben
worden ist, gab es keine Versuche von deutschen Behorden
mehr, die Tipp24 SE fir die Angebote der Minderheitsbeteili-
gungen ordnungsrechtlich in Anspruch zu nehmen. Das VG Wies-
baden hatte 2011 festgestellt, dass die Tipp24 SE angesichts
der Entherrschung dieser Gesellschaften nicht fir Angebote der
rechtlich selbststandigen Gesellschaften in Anspruch genom-
men werden kann. Es kann jedoch nicht ganzlich ausgeschlos-
sen werden, dass einzelne Behdrden erneut Untersagungsbe-
scheide gegen die Tipp24 SE erlassen, Zwangs- und Bufigelder
verhdngen und diese dann von den zustandigen Gerichten be-

statigt werden.

Dartber hinaus versuchen deutsche Behorden, den britischen
Gesellschaften direkt deren eigenes Geschaftsmodell zu unter-
sagen oder es zu behindern. Auch wenn die rechtlichen Grund-
lagen dieses Vorgehens auf3erhalb Deutschlands fragwurdig sind
und seine Wirkung zweifelhaft ist, kann nicht ausgeschlossen
werden, dass solche Mafinahmen die Geschaftstatigkeit der bri-
tischen Gesellschaften zukunftig be- oder verhindern kénnten.
Mbglich sind — wie in der Vergangenheit — wettbewerbsrechtli-
che Angriffe gegen die britischen Gesellschaften seitens der
staatlichen Lotteriegesellschaften wegen vermeintlichen Versto-
3es gegen den GIGStV 2012. Auch wenn wir davon ausgehen,
dass sich die britischen Gesellschaften auf Basis guiltiger Lizen-
zen, die explizit die ausgelbte Tatigkeit erlauben, rechtskonform
verhalten, ist es nicht ausgeschlossen, dass sie sich vor deut-
schen Gerichten nicht durchsetzen kdnnen. Wir kénnen in die-
sem Zusammenhang auch nicht ausschlief3en, dass die briti-
schen Regulierungsbehorden ihrerseits im Lichte moglicher
Wettbewerbsverfahren in Deutschland Beschrankungen des
britischen Angebots in die Lizenzen aufnehmen. Insgesamt kan-
nen wir daher nicht ausschliefien, dass die oben aufgefiihrten
Risiken zu einer wesentlichen Beschrankung des Geschéfts der

britischen Gesellschaften fihren kénnten.
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In der Gesamtbetrachtung halten wir es fiir wahrscheinlich, dass
die Gerichte auch zuknftig die deutschen Monopolvorschriften
als inkoharent und unverhaltnisméafig beurteilen. Eine koharen-
te Ausgestaltung der Beschréankungen am Ziel der Spielsuchtpra-
vention dirfte die aus dieser Betrachtung geféhrlichsten Spiele
(gewerbliche Spielautomaten) nicht wie bisher weitgehend aus-
sparen, auch wenn der Spielhallenbereich hier und dort strenge-
ren Anforderungen unterworfen wurde. Die Spielbankenpolitik
wurde kaum verandert. Zudem wurde mit den Sportwetten ein
Glucksspiel liberalisiert, das unstreitig gefahrlicher ist als Lotto.
Immer noch widerspricht die festgestellte Werbepraxis der staat-
lichen Lotterien dem Ziel der Suchtbekdmpfung und orientiert
sich stattdessen am Ziel der Kundengewinnung, was von der
Rechtsprechung wiederholt beanstandet worden ist. Solche In-
kohdrenzen kénnen erneut Urteile nachziehen, die auch das
neue Recht fir unanwendbar erkldren. Inwieweit sich die fUr die
Vergangenheit von mehreren Gerichten vertretene Auffassung
verfestigt, lediglich das Monopol sei unwirksam, das Erfordernis
einer Erlaubnis und das Internetverbot indes waren wirksam ge-
wesen, und welche Folgen diese Auffassung auch fur die Gegen-
wart haben konnte, ist unklar — nicht zuletzt angesichts der
mehrfach gerichtlich festgestellten inkoharenten Rechtspraxis
der staatlichen Monopolisten und Aufsichtsbehdrden, etwa im
Bereich der Glicksspielwerbung. Es ist gut méglich, dass diese
Fragen fur die Vergangenheit nicht mehr abschlieflend geklart

werden.

Nach den Anderungen, die mit dem GIiStV 2012 in Kraft getreten
sind, durften sich viele Behorden wieder auf den Standpunkt
stellen, dass nun auch die Monopolregelungen europarechts-
konform (geworden] seien. Trotz erster kritischer Tendenzen in
der Rechtsprechung ist unklar, wie Gerichte Gber diese Fragen
entscheiden werden. Unsere Bedenken hierzu gelten fort (s. 0.).
Es ist zusammenfassend nach alledem nicht auszuschliefien,
dass als Ergebnis der nach wie vor bestehenden rechtlichen Un-
sicherheiten, die sich aus den regulatorischen Entwicklungen in
Deutschland ergeben, wesentliche bestehende und zukiinftige
Geschéftsbereiche von Tipp24 temporar oder auch nachhaltig
beschrankt werden. Dies kénnte erhebliche negative Auswirkun-
gen auf die Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage von Tipp24
haben.

Veranstalterrisiken der MyLotto24 Limited

Statistische Risiken bei der Gewinnauszahlung

Die MyLotto24 Limited tragt die Veranstalterrisiken von Zweitlot-
terien auf verschiedene européische Lotterien, wobei sich die
Gewinnauszahlungsquoten an den Quoten der Veranstalter der
Erstlotterien orientieren. Diese kénnen aufgrund von statisti-
schen Schwankungen gréfier sein als die in den Spielsystemen
der Erstlotterien festgelegten Gewinnauszahlungsquoten — die
Quote betragt z. B. beim deutschen Lotto etwa 50 %. Die Gewinn-
auszahlungen kénnen — wie etwa im September 2009 — tempo-
rar sogar grofier sein als die von MyLotto24 Limited vereinnahm-
ten Spieleinsatze. Insoweit sie nicht Uiber bestehende wirksame
Sicherungsgeschéfte abgesichert sind, kénnen die statistischen
Schwankungen der Gewinnauszahlungen damit wesentliche
negative Auswirkungen auf die Ertrags-, Finanz- und Vermogens-
lage von MyLotto24 Limited haben, die im Rahmen der Konsoli-
dierung auch Tipp24 insgesamt belasten wiirden. Die MyLotto24
Limited hat 2011 im Rahmen einer Insurance-Linked-Security
(ILS)-Transaktion eine sogenannte Katastrophenanleihe [CAT-
Bond] strukturiert, um ihre Risiken aus Jackpot-Gewinnauszah-
lungen teilweise in den Kapitalmarkt zu transferieren. Die MyLot-
to24 Limited benachrichtigt die Tipp24 SE unverzuglich tber
Gewinnauszahlungen, die im Einzelfall mindestens Mio. € 5 be-
tragen. Es besteht derzeit bei der Tipp24 SE die Kommunika-
tionsrichtlinie, diese Benachrichtigungen zu verdffentlichen.
Dabei wird regelméaflig angenommen, dass solche Verdffent-
lichungen an den Kapitalmarktim Rahmen der Ad-hoc-Publizitats-
pflichten erfolgen. Dessen ungeachtet findet hierzu im Vorfeld

jeweils eine Einzelfallprifung statt.

Risiken bei der Geltendmachung von

Anspriichen aus Sicherungsgeschéften

Es ist nicht auszuschlieflen, dass in Zukunft Sicherungsgeber
ihren Zahlungsverpflichtungen nicht vereinbarungsgemaf3 nach-
kommen und in der Folge solche Anspriiche gerichtlich durchge-
setzt werden mussen. Derartige Zahlungsverweigerungen haben
nur eine unmittelbare Auswirkung auf die dargestellte Ertrags-,
Finanz- und Vermdgenslage der MylLotto24 Limited und mithin
im Rahmen der Konsolidierung auf die der Tipp24, insoweit der
entsprechende Anspruch — etwa auf Basis einerzunachst erfolg-

ten Zahlungszusage — Uberhaupt bilanziert wurde.



INTERNES KONTROLLSYSTEM UND RISIKOMANAGE-
MENTSYSTEM BEZOGEN AUF DEN KONZERNRECH-
NUNGSLEGUNGSPROZESS

Wirverstehen internes Kontroll- und Risikomanagement als um-
fassendes System und lehnen uns an die Definitionen des Insti-
tuts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V., Disseldorf, zum
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystem und zum
Risikomanagementsystem an: Unter einem internen Kontroll-
system werden danach die vom Managementim Unternehmen
eingefuihrten Grundsatze, Verfahren und Maf3nahmen verstanden,
die auf die organisatorische Umsetzung der Entscheidungen des

Managements gerichtet sind

zur Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Ge-
schaftstatigkeit (hierzu gehort auch der Schutz des Verms-
gens, einschliefllich der Verhinderung und Aufdeckung von

Vermbgensschadigungen),
zur Ordnungsmafigkeit und Verlasslichkeit der internen und

zur Einhaltung der fir das Unternehmen maf3geblichen recht-

lichen Vorschriften.

Das Risikomanagementsystem beinhaltet die Gesamtheit aller
organisatorischen Regelungen und Mafinahmen zur Risiko-
erkennung und zum Umgang mit den Risiken unternehmeri-

scher Betatigung.

Im Hinblick auf die Rechnungslegungsprozesse der einbezoge-
nen Unternehmen und den Konzernrechnungslegungsprozess

sind bei Tipp24 folgende Strukturen und Prozesse implementiert:

Der Konzernvorstand tragt die Gesamtverantwortung fur das in-
terne Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf
die Rechnungslegungsprozesse der einbezogenen Unternehmen

und den Konzernrechnungslegungsprozess.
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Uber definierte Filhrungs- und Berichtsorganisationen sind grund-
satzlich alle in den Konzernabschluss einbezogenen Gesell-
schaften eingebunden. Abweichend hiervon sind die Unterneh-
men des britischen Teilkonzerns nur Uber eine fest definierte
Berichtsorganisation eingebunden, in deren Rahmen dem Kon-
zernvorstand regelmaflig Informationen tber folgende Maf3nah-
men zur Verfligung gestellt werden: Festlegung der Risikofelder,
die zu bestandsgefahrdenden Entwicklungen fihren kdnnen;
Risikoerkennung und Risikoanalyse; Risikokommunikation; Zu-
ordnung von Verantwortlichkeiten und Aufgaben; Einrichtung
eines Uberwachungssystems; Dokumentation der getroffenen
Mafinahmen. Des Weiteren ist in dieser Berichtsorganisation
festgelegt, dass wesentliche Risiken bei Eintritt unverziiglich an

den Konzernvorstand gemeldet werden.

Die Grundsatze, die Aufbau- und Ablauforganisation sowie die
Prozesse des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
und Risikomanagementsystems sind in Richtlinien und Organi-
sationsanweisungen niedergelegt, die in regelmafigen Abstanden
an aktuelle externe und interne Entwicklungen angepasst werden
und in den jeweiligen Segmenten vollstandig miteinander kom-

patibel sind.

In der Aufbauorganisation von Tipp24 werden bestimmte rech-
nungslegungsbezogene Prozesse im In- und Ausland, insbeson-

dere die Personalbuchhaltung, ausgelagert.

Im Hinblick auf die Rechnungslegungsprozesse der einbezoge-
nen Unternehmen und den Konzernrechnungslegungsprozess
erachten wir solche Bestandteile des internen Kontroll- und Risiko-
managementsystems als wesentlich, die die Konzernbilanzierung
und die Gesamtaussage des Konzernabschlusses einschlief3-
lich Konzernlagebericht mafigeblich beeinflussen kénnen. Dies

sind insbesondere folgende:

Identifikation der wesentlichen Risikofelder und Kontrollberei-
che mit Relevanz fur den konzernweiten Rechnungslegungs-

prozess;

Monitoring-Kontrollen zur Uberwachung des Konzernrech-
nungslegungsprozesses und deren Ergebnisse auf Ebene
des Konzemnvorstands sowie auf Ebene der in den Konzern-

abschluss einbezogenen Gesellschaften;
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praventive Kontrollmafinahmen im Finanz- und Rechnungs-
wesen des Konzerns und der in den Konzernabschluss ein-
bezogenen Gesellschaften sowie in operativen leistungswirt-
schaftlichen Unternehmensprozessen, die wesentliche Infor-
mationen fur die Aufstellung des Konzernabschlusses ein-
schlieflich Konzernlagebericht generieren, inklusive einer
Funktionstrennung und vordefinierter Genehmigungsprozes-

se inrelevanten Bereichen;

Maf3nahmen, welche die ordnungsmafige EDV-gestitzte Ver-
arbeitung von konzernrechnungslegungsbezogenen Sach-

verhalten und Daten sicherstellen;

Berichtsinformationen der Auslandsgesellschaften, welche
die deutsche Muttergesellschaft in die Lage versetzen, einen
konsolidierten Abschluss inklusive Konzernlagebericht auf-

zustellen.

Tipp24 hat dartber hinaus in Bezug auf den Konzernrechnungs-
legungsprozess ein Risikomanagementsystem implementiert,
das Mafinahmen zur Identifizierung und Bewertung von wesent-
lichen Risiken sowie entsprechende risikobegrenzende Maf3nah-
men enthalt, um die Ordnungsmafigkeit des Konzernabschlusses
sicherzustellen

Die Aufgaben des internen Revisionssystems zur Uberwachung
des konzemrechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und
Risikoranagementsystems werden nicht von einer Stabsabteilung
»Interne Revision<«, sondern von den Abteilungen Controlling
und Rechnungswesen wahrgenommen. Dartiber hinaus hat der
Aufsichtsrat zusatzliche Prafungshandlungen durch den Ab-

schlussprifer durchfiihren lassen.

Vorstand und Aufsichtsrat prifen auflerdem kontinuierlich Még-
lichkeiten, die Abldufe des Risikomanagementsystems weiter-

zuentwickeln.

UBERNAHMERELEVANTE ANGABEN

Folgende Angaben erfolgen gemaf3 § 315 Abs. 4 HGB:

ZUSAMMENSETZUNG DES GEZEICHNETEN KAPITALS

Zum 31. Dezember 2013 betrug das gezeichnete Kapital der
Tipp24 SE € 8.385.088, eingeteilt in 8.385.088 auf den Na-
men lautende nennwertlose Stlickaktien. Seit Wirksamwerden
der Sitzverlegung nach London, Vereinigtes Konigreich, am 7.
Februar 2014, ist das in der Hohe unveranderte Kapital der
Tipp24 SE in 8.385.088 auf den Namen lautende »registered
shares« nach dem Recht von England und Wales mit einem

Nennwertvon € 1 je »registered share« eingeteilt.

Die Aktien sind voll eingezahlt. Mit Ausnahme eigener Aktien, aus
denen der Tipp24 SE keine Rechte zustehen, gewahren alle Akti-
endie gleichen Rechte. Jede Aktie gewahrt eine Stimme und ist,
gegebenenfalls mit Ausnahme eventueller nicht dividendenbe-
rechtigter junger Aktien, maf3gebend fur den entsprechenden
Anteil am Gewinn. Die Rechte und Pflichten aus den Aktien erge-
ben sich aus den jeweils einschlagigen gesetzlichen Vorschrif-
ten. Zum 31. Dezember 2013 befanden sich keine Aktien im ei-

genen Bestand.

Beschrankungen, die Stimmrechte oder

die Ubertragung von Aktien betreffen

Aus eigenen Aktien bzw. »shares« stehen der Tipp24 SE keine
Rechte zu. In den Fallen des § 136 AktG (Abstimmung in eigener
Sache] ist das Stimmrecht aus den betroffenen Aktien kraft Ge-
setzes ausgeschlossen. Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung
ist die Austibung des Stimmrechts im eigenen Interesse des
Aktionars hingegen auch bei vorhandenen Interessenkollisionen
grundsatzlich moglich. Bei der Beschlussfassung des »general
meeting« (Hauptversammlung) Gber das pflichtwidrige Verhal-
ten eines Organmitglieds (s. 239(4) Companies Act 2006 (»CA
2006«]) sowie hinsichtlich des Erwerbs von dessen Aktien
durch die Tipp24 SE (ss. 695, 717 CA 2006) ist die Austbung
des Stimmrechts durch das betroffene Organmitglied ausge-

schlossen. Uberdies kann die Tipp24 SE seit Wirksamwerden der



Sitzverlegung Stimmrechte eines Aktionars gerichtlich suspen-
dieren lassen, wenn die Gesellschaft von einer Person die Offen-
legung ihrer Interessen an den in Frage stehenden »shares« der
Tipp24 SE verlangt (s. 793 CA 2006) und die sodann bestehende
Offenlegungspflicht nicht erfillt wird (ss. 794, 797(1)(b) CA
2006).

Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital,

die 10 vom Hundert der Stimmrechte lberschreiten

Folgende direkte oder indirekte Beteiligungen am Grundkapital,
die 10 vom Hundert der Stimmrechte Uberschreiten, sind der
Tipp24 SE nach § 21 Abs. 1 oder Abs. 1a WpHG bzw. seit Wirk-

samwerden der Sitzverlegung nach DTR 5 mitgeteilt worden:

Name, Ort Stimmrechtsanteil
Othello Drei Beteiligungs GmbH & Co. KG, 24,99 %
Hamburg, Deutschland (direkt)
Othello Drei Beteiligungs-Management GmbH, 24,99 %
Hamburg, Deutschland [zugerechnet)
Gunther Holding GmbH, 24,99 %
Hamburg, Deutschland [zugerechnet)
Guinther GmbH, 24,99 %
Bamberg, Deutschland [zugerechnet)
Oliver Jaster, 24,99 %
Deutschland (zugerechnet)

Inhaber von Aktien mit Sonderrechten,

die Kontrollbefugnisse verleihen

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, wur-
den nichtausgegeben.

Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer am Kapital

beteiligt sind und ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar ausiiben
Arbeitnehmer, die Aktien der Tipp24 SE halten, Gben ihre Kontroll-
rechte wie andere Aktiondre nach Mafigabe der gesetzlichen
Vorschriften und der Satzung (seit Wirksamwerden der Sitzverle-

gung: »Statutes«) aus.
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Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung tiber
die Ernennung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern und
die Anderung der Satzung

Die Mitglieder des Leitungsorgans der Tipp24 SE werden vom
Aufsichtsorgan fur einen Zeitraum von hochstens funf Jahren
bestellt. Wiederbestellungen, jeweils fur hdchstens funf Jahre,
sind zulassig (§ 5 Abs. 2 der Satzung; seit Wirksamwerden der
Sitzverlegung Ziff. 141 »Statutes«). Fur die Bestellung von Mit-
gliedern des Leitungsorgans ist die einfache Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen im Aufsichtsorgan erforderlich. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsorgans
in einer ereuten Abstimmung den Ausschlag (§ 11 Abs. 6 der
Satzung; seit Wirksamwerden der Sitzverlegung Ziff. 173 »Stat-
utes«). Fehlt ein erforderliches Mitglied des Aufsichtsorgans, so
hatin dringenden Fallen das Gericht auf Antrag eines Beteiligten
nach § 85 AktG (seit Wirksamwerden der Sitzverlegung: s. 156
CA 2006) das Mitglied zu bestellen. Das Leitungsorgan besteht
gemaf} § 5 Abs. 1 der Satzung aus einer oder mehreren Perso-
nen. Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung wird die Zahl der Mit-
glieder des Leitungsorgans mangels abweichender Beschluss-
fassung des »general meeting« (Hauptversammlung) gem. Ziff.
141 »Statutes« vom Aufsichtsorgan festgelegt, wobei in jedem

Fall eine Mindestzahl von zwei Mitgliedern gilt.

Der Umfang der Tatigkeit, welche die Tipp24 SE austiben kann,
istin § 2 der Satzung definiert. Seit Wirksamwerden der Sitzver-
legung ist der Unternehmensgegenstand gemaf3 Ziff. 7 »Stat-
utes« unbeschrankt. Die Satzung kann gemaf § 179 AktG (seit
Wirksamwerden der Sitzverlegung: s. 21 CA 2006) nur durch ei-
nen Beschluss der Hauptversammlung gedndert werden. Soweit
nichtzwingende Vorschriften des Gesetzes etwas Abweichendes
bestimmen, werden Beschlisse der Hauptversammlung nach
§ 133 AktG, § 18 Abs. 1 der Satzung mit einfacher Mehrheit der
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abgegebenen Stimmen und gegebenenfalls mit einfacher Mehr-
heit des vertretenen Kapitals gefasst; fir eine Anderung des
Unternehmensgegenstands ist gemaf3 § 179 Abs. 2 AktG eine
Mehrheit von 75 % des vertretenen Grundkapitals erforderlich.
Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung gilt weiterhin der Grund-
satz der einfachen Stimmenmehrheit, wobei eine erhchte Stim-
menmehrheit von mindestens 75 % der abgegebenen Stimmen
fir sogenannte »extraordinary resolutions« oder »special reso-
lutions<« vorgesehen ist. Als Beschlussgegenstéande fallen hier-
unter zum Beispiel die Ermachtigung des Leitungsorgans zum
Erwerb eigener Aktien oder den Ausschluss von Bezugsrechten

der Aktionre und tberdies sémtliche Anderungen der »Statutes«.

BEFUGNISSE DES VORSTANDS, AKTIEN AUSZUGEBEN
ODER ZURUCKZUKAUFEN

Das Leitungsorgan ist geg. § 4 Abs. 2 der Satzung ermachtigt,
das Grundkapital bis zum 28. Juni 2016 mit Zustimmung des
Aufsichtsorgans durch Ausgabe neuer Stiickaktien gegen Bar-
oder Sacheinlagen, ganz oder in Teilbetrégen, einmal oder mehr-
mals um bis zu insgesamt € 1.197.017 zu erhghen (Genehmig-
tes Kapital 2011/1). Das Leitungsorgan ist unter anderem auch
erméachtigt, unter bestimmten Voraussetzungen und in definier-
ten Grenzen mit Zustimmung des Aufsichtsorgans das Bezugs-
recht der Aktiondre auszuschliefien. Seit Wirksamwerden der
Sitzverlegung besteht eine vergleichbare Erméchtigung gem. Ziff.
14-17 »Statutes«.

Bis zum Wirksamwerden der Sitzverlegung bestand gem. § 4
Abs. 4 der Satzung ein bedingtes Kapital in Héhe von € 150.000
zur Bedienung von Aktienoptionen, die im Rahmen des Aktienop-
tionsplans 2005 ausgegeben wurden. Seit Wirksamwerden der

Sitzverlegung besteht keine entsprechende Regelung mehr.

Eine Ermachtigung des Leitungsorgans zum Erwerb eigener Ak-
tien kann nur durch die Hauptversammlung erteilt werden. Dies

ist bisher nicht geschehen.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines

Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen

Entschddigungsvereinbarungen fiir den Fall

eines Ubernahmeangebots

Im Falle eines Wechsels der Unternehmenskontrolle steht Herrn
Dr. Becker ein Sonderkindigungsrecht zu. Herr Dr. Becker kann
innerhalb von zwdlf Monaten nach dem Wechsel der Unterneh-
menskontrolle den Dienstvertrag mit einer Kiindigungsfrist von
drei Monaten zum Monatsende kiindigen. Nimmt Herr Dr. Becker
das Sonderkiindigungsrecht wahr, erhalt er eine Abfindung in

Hohe von drei Bruttomonatsbezigen.

VERGUTUNGSSBERICHT

VERGUTUNG DER VORSTANDSMITGLIEDER

Die Vorstandsverglitung setzt sich aus einem jahrlichen Fixgehalt
und einer variablen Komponente zusammen, wobei das Fixum
von Herrn Dr. Cornehl T€ 400, das Fixum von Herrn Keil TE€ 276
und das Fixum von Herrn Dr. Becker T€ 350 betragen. Zusatzlich
kann den Vorstanden fir besondere Leistungen fur die Gesell-
schaft und bei entsprechendem besonderem wirtschaftlichen
Erfolg der Gesellschaft durch Beschluss des Aufsichtsrats zu-

satzlich eine freiwillige Tantieme gewahrt werden.

Die variable Komponente hat bei 100 % Zielerreichung mindes-
tens die Héhe des Fixgehalts. Sie kann bei Zielubererfiillung auf
bis zu 200 % des Zielbetrags anwachsen. Sie setzt sich aus drei

Bestandteilen zusammen:

1. Jahrliche Tantieme, die sich nach der Erreichung bestimmter

individueller Zielvorgaben richtet.

2. Jahrliche Tantieme, deren Anfall und Héhe von der Erreichung
bestimmter Umsatz- und Ergebnisziele Uber einen Zeitraum

von drei Jahren abhangt.

3. Einmalige Tantieme am Ende der vereinbarten Vertragslauf-
zeit, deren Anfall und Hohe sich nach dem erreichten Aktien-

endkurs der Gesellschaft richtet.

Vergitungshohe sowie Vergitungsstruktur werden vom Auf-
sichtsrat kontinuierlich tberprift und mit jedem Vorstandsmit-

glied vereinbart und fortgeschrieben.



inT€
Dr. Hans Cornehl
Andreas Keil ¥

Dr. Helmut Becker ?
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Summe

inTE Festgehalt
Dr.Hans Cornehl 350
Marcus Geif3 117
Petra von Strombeck 175
Summe 642

1 seit 1. Februar 2013
%) seit 1. Juni 2013

Festgehalt Variable Vergitung 2013

400 5197 919

253 216 469

204 174 378

857 909 1.766

Variable Verglitung  Abfindungszahlungen 2012
643 - 993

246 1.937 2.300

332 - 507

1.221 1.937 3.800

¥ In der variablen Vergiitung ist ein Betrag von T€ 156 enthalten, der aus einer jahrlichen Zusatzvergitung

fir die Tatigkeit als Alleinvorstand und fur einen einmaligen freiwilligen »Sign-on-Bonus« besteht.

LEISTUNGEN BEI BEENDIGUNG DES VORSTANDSMANDATS

Sollte ein Vorstandsmitglied seine Zustimmung zur Wiederbe-
stellung auf der Grundlage der mitgeteilten Vertragskonditionen
erklart haben, erhdlt es bei schuldhafter Unterlassung der Wieder-
bestellung seitens der Gesellschaft eine Abfindung in Hohe von
maximal einem halben Jahresbruttogehalt. Bei einem wirksamen
Widerruf der Bestellung als Vorstandsmitglied haben die Vor-

standsmitglieder einen Anspruch auf eine Abfindungszahlung:

Beim Vorstandsmitglied Dr. Hans Cornehlin Hohe seiner rest-
lichen Bruttobezuige, jedoch begrenzt auf zwei Jahresbrutto-

vergltungen.

Beim Vorstandsmitglied Dr. Helmut Becker begrenzt auf 18
Bruttomonatsbezige.

Beim Vorstandsmitglied Andreas Keil begrenzt auf 12 Brutto-

monatsbezlge.

Soweit ein anderes Unternehmen die Kontrolle tGber die Gesell-

schafterlangt und innerhalb eines Jahres der Widerrufsfall eines

Vorstandsmitglieds eintritt, haben die Vorstandsmitglieder einen

Anspruch auf eine Abfindungszahlung:

Beim Vorstandsmitglied Dr. Hans Cornehlin Hohe seiner rest-
lichen Bruttobezlige, jedoch begrenzt auf drei Jahresbrutto-

vergltungen.

Beim Vorstandsmitglied Dr. Helmut Becker begrenzt auf 18

Bruttomonatsbeziige.

Beim Vorstandsmitglied Andreas Keil begrenzt auf 12 Brutto-

monatsbezlge.
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VERGUTUNG DER AUFSICHTSRATSMITGLIEDER

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten zusétzlich zum Ersatz ihrer
Auslagen fur jedes volle Geschaftsjahr eine feste jahrliche Grund-
vergiitung in Héhe von T€ 40 und fir die Tatigkeit in einem oder
mehreren Ausschiissen des Aufsichtsrats eine zusatzliche jahr-

liche Verglitung von T€ 13,5.

inT€

Andreas de Maiziere (Vorsitzender)

Prof. Willi Berchtold bis 28. Juni 2013 (stellvertretender Vorsitzender)
Peter Steiner ab 28. Juni 2013 (stellvertretender Vorsitzender)

Oliver Jaster

Dr. Helmut Becker bis 31. Mai 2013

Hendrik Pressmar bis 28. Juni 2013

Thorsten Hehlab 28. Juni 2013

Bernd Schiphorstab 28. Juni 2013

Jens Schumann

Summe

inT€

Andreas de Maiziere (Vorsitzender)

Prof. Willi Berchtold (stellvertretender Vorsitzender)
Oliver Jaster

Dr. Helmut Becker

Hendrik Pressmar

Jens Schumann

Summe

London, 19.Marz 2014

DerVorstand

<[l

Dr. Hans Cornehl Andreas Keil

Vorsitzender

Die oben beschriebenen Vergiitungen betragen fir den Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats bzw. eines oder mehrerer Ausschisse
das Zweieinhalbfache, flr den jeweiligen stellvertretenden Vor-

sitzenden das Anderthalbfache.

Festgehalt Variable Vergiitung 2013
134 0 134

47 0 47

47 0 47

60 0 60

17 0 17

20 0 20

30 0 30

20 0 20

60 0 60

435 0 435
Festgehalt Variable Vergiitung 2012
134 0 134

94 0 94

60 0 60

40 0 40

40 0 40

60 0 60

428 0 428

Dr. Helmut Becker
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2013

2013 2012
inTE Anhang Nr.
Umsatzerlose 4 129.933 142.731
Sonstige betriebliche Ertrage 5 5.556 6.543
Ertrag aus Ausschittung der Anteile an der Lotto24 AG 0 18.850
Gesamtleistung 135.489 168.125
Personalaufwand 6 -11.090 -10.760
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 13,14 -7.357 -7.058
Sonstige betriebliche Aufwendungen 4 -97.584 -93.842
Marketingaufwendungen -6.768 -5.923
Direkte Kosten des Geschéftsbetriebs -51.718 -52.413
Sonstige Kosten des Geschéftsbetriebs -39.097 -35.507
Ergebnis aus der laufenden Geschiftstatigkeit (EBIT) 19.459 56.464
Finanzertrage 8 675 673
Finanzaufwendungen 8 -331 -355
Ergebnis aus assoziierten Unternehmen 8 -857 0
Ergebnis aus Gemeinschaftsunternehmen 8 114 0
Finanzergebnis 8 -628 318
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 18.831 56.782
Ertragsteuern 9 -8.108 -16.902
Ergebnis aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen 10.722 39.880
Ergebnis nach Steuern aus dem aufgegebenen Geschaftsbereich 10 -535 1.011
Konzernergebnis® 10.187 40.891
Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwissert, in €/Aktie) 1,23 5,12
Ergebnis je Aktie aus fortgefuhrten Geschaftsbereichen
(unverwassert und verwéssert, in €/Aktie] 1,30 4,99
Gewichteter Durchschnitt derim Umlauf
befindlichen Stammaktien (unverwéssert und verwassert, in Stiick) 8.268.421 7.985.088

U Das Konzernergebnis ist den Eigentiimern der Tipp24 SE, London, Vereinigtes Konigreich, zuzurechnen.



KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG
VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2013

inTE
Konzernergebnis
Sonstiges Ergebnis

In den Folgeperioden in die Gewinn- und Verlustrechnung
umzugliederndes sonstiges Ergebnis

Gewinne aus der Neubewertung aus zur Verauf3erung
verfligbaren finanziellen Vermdgenswerten

Ertragsteuereffekt
Sonstiges Ergebnis nach Steuern

Gesamtergebnis nach Steuern

Konzernabschluss Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013

Anhang Nr.

26.1

2013

10.187

-446
103
-343
9.845

45

2012

40.891

162
48

210
41.101
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KONZERN-BILANZ
/UM 31. DEZEMBER 2013

AKTIVAinT€

Zahlungsmittel und verpfandete liquide Mittel

Kurzfristige Finanzanlagen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegeniber Gemeinschaftsunternehmen
Anspriche auf Erstattung von Ertragsteuern

Sonstige Vermdgenswerte und geleistete Vorauszahlungen
Zur Verauferung gehaltene kurzfristige Vermégenswerte

Kurzfristige Vermogenswerte, gesamt

Immaterielle Vermogenswerte

Sachanlagen

Finanzielle Vermogenswerte

Anteile an assoziierten Unternehmen

Anteile an Gemeinschaftsunternehmen

Langfristige sonstige Vermdgenswerte und geleistete Vorauszahlungen
Aktive latente Steuern

Langfristige Vermdgenswerte, gesamt

AKTIVA

31.12.2013

Anhang Nr.
11 85.822
11 70.307
259
190
24
12 12.386
0
168.988
13 12.905
14 2.143
15 4511
16 17.538
17 5.069
435
9 1.992
44.593

213.581

31.12.2012

78.303
53.776
/1

0

6

9.482
698
142.336

18.054
2.226
8.281

18.395

269

1.656
48.881

191.217



PASSIVAin T€

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten

Erlésabgrenzungen

Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern

Kurzfristige Rickstellungen

Schulden im Zusammenhang mit zur Verauf3erung
gehaltenen kurzfristigen Vermogenswerten

Kurzfristige Verbindlichkeiten, gesamt

Langfristige Rickstellungen
Passive latente Steuern

Langfristige Verbindlichkeiten, gesamt

Gezeichnetes Kapital
Kapitalrticklage

Sonstige Riicklagen
Angesammelte Ergebnisse

Eigenkapital gesamt

PASSIVA

Konzernabschluss Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013

31.12.2013

Anhang Nr.
26 9.812
18 17.971
26 108
19 3.783
9 3.607
20 1.540
0
36.821
20 0
9 1.204
1.204
21 8.385
21 22.741
21 -209
21 144.639
175.556
213.581

4?

31.12.2012

6.568
18.900
110
3.460
6.510
3.456

410
39.414

83
1.344
1.427

7.985
7.805
134
134.451
150.375

191.217



48

KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG
FUR DEN ZEITRAUM VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER

2013 2012
inTE Anhang Nr.
Ergebnis vor Steuern aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen 18.831 56.782
Ergebnis vor Steuern aus dem aufgegebenen Geschaftsbereich -54 1.011
Ergebnis vor Steuern 18.776 57.793
Berichtigungen fir
Abschreibungen auf das Anlagevermdgen ?.357 7.058
Ergebnis aus dem Abgang von Anlagevermdogen 84 4
Ergebnis aus Wechselkursen 107 101
Finanzertrage 8 -675 -673
Finanzaufwendungen 8 331 355
Ertrag aus Ausschiittung der Anteile an der Lotto24 AG
und der Entkonsolidierung der Lotto24 AG 0 -20.359
Entkonsolidierung der Giochi24 s.r.l. -4 0
Anteil an Ergebnissen an assoziierten Unternehmen 8 857 0
Anteil an Ergebnissen an Gemeinschaftsunternehmen 8 114 0
Sonstige nicht zahlungswirksame Veranderungen 70 -28
Veranderungen der
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -188 -240
Forderungen aus Gemeinschaftsunternehmen -190 0
Sonstigen Vermdgenswerte und geleisteten Vorauszahlungen -2.893 -2.789
Finanziellen Vermdgenswerte 3.765 -3.948
Langfristigen sonstigen Vermogenswerte
und geleisteten Vorauszahlungen -166 360
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.244 1.505
Sonstigen Verbindlichkeiten -2.035 -2.962
Finanziellen Verbindlichkeiten -2 9
Kurzfristigen Ruckstellungen -893 -1.187
Erlésabgrenzungen 323 1111
Langfristigen Rickstellungen 0 83
Erhaltene Zinsen 679 273
Gezahlte Zinsen -350 -345
Gezahlte Steuern 11.276 -13.575

Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 16.751 22.546
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2013 2012

inTE Anhang Nr.

Nettoveranderungen der kurzfristigen Finanzinvestitionen -17.011 11.888

Auszahlungen fur Investitionen in Unternehmenserwerbe 17 -5.069 -18.395

Auszahlungen fir Investitionen in immaterielle Vermogenswerte -939 -1.408

Einzahlungen aus der Verduflerung

von immateriellen Vermogenswerten 282 500

Auszahlungen fir Sachanlageinvestitionen -1.255 -667

Einzahlungen aus der VerauB3erung von Sachanlagen 3 25
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -23.988 -8.058

Einzahlungen aus Kapitalerhéhung 21 16.000 0

Auszahlungen fir Transaktionskosten -663 0
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 15.337 0
Veranderung der Zahlungsmittel und verpfandeten liquiden Mittel 8.100 14.448

Zahlungsmittel zu Beginn der Periode

[ohne verpfandete liquide Mittel) 77.946 63.366

Konsolidierungskreisbedingte Veranderungen -582 -267

Veranderung der verpfandeten liquiden Mittel 0 400
Zahlungsmittel am Ende der Periode (ohne verpfandete liquide Mittel) 85.465 77.946
Zusammensetzung des Finanzmittelbestands
am Ende der Periode

Zahlungsmittel und verpfandete liquide Mittel 11 85.822 78.303

Verpfandete liquide Mittel 11 -357 -357

85.465 77.946
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KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG
FUR DEN ZEITRAUM VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2013

inT€ Gezeichnetes Kapitalrticklage Sonstige Angesammelte Eigenkapital
Kapital Ricklagen Ergebnisse Gesamt
Stand am
1. Januar 2012 7.985 7.805 -21 113.523 129.291
Zufuihrung zu sonstigen Ruicklagen 0 0 0 0 0
Sachdividende 0 0 0 -19.963 -19.963
Ausgleich Bilanzverlust 0 0 0 0 0
Entnahme aus der
Kapitalricklage 0 0 0 0 0
Aktienbasierte Vergiitung 0 0 -54 0 -54
Sonstiges Ergebnis 0 0 210 0 210
Konzernergebnis 2012 0 0 0 40.891 40.891
Gesamtergebnis 2012 0 0 0 40.891 40.891
Stand am
31. Dezember 2012 7.985 7.805 134 134.451 150.375
Stand am
1. Januar 2013 7.985 7.805 134 134.451 150.375
Zufuihrung zu sonstigen Riicklagen 0 0 0 0 0
Sachdividende 0 0 0 0 0
Kapitalerhthung 400 15.600 0 0 16.000
Transaktionskosten fur Kapitalerhhung 0 -663 0 0 -663
Ausgleich Bilanzverlust 0 0 0 0 0
Entnahme aus der
Kapitalriicklage 0 0 0 0 0
Aktienbasierte Vergiitung 0 0 0 0 0
Sonstiges Ergebnis 0 0 -343 0 -343
Konzernergebnis 2013 0 0 0 10.188 10.188
Gesamtergebnis 2013 0 0 -343 10.188 9.845
Stand am
31. Dezember 2013 8.385 22.741 -209 144,639 175.556

Die Erlauterungen erfolgen unter Anhang Nr. 21.
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NACH INTERNATIONAL FINANCIAL REPORTING STANDARDS (IFRS)

1 ALLGEMEINES

Die Tipp24 SE, London, wurde 1999 in Hamburg gegriindet. Die Tipp24 SE
hateinen Konsolidierungskreis (im Folgenden Tipp24), welcher aus den
folgenden Unternehmen besteht:

GSG Lottery Systems GmbH, Hamburg (im Folgenden GSG),
Tipp24 Deutschland GmbH, Hamburg

(im folgenden Tipp24 Deutschland),

Ventura24 S.L., Madrid, Spanien (im Folgenden Ventura24),
Ventura24Games S.A., Madrid, Spanien

(im Folgenden Ventura24Games),

Giochi24 S.rl. (Verkauf am 31. Januar 2013}, Monza, Italien
(im Folgenden Giochi24),

MyLotto24 Limited, London, Vereinigtes Konigreich

(im Folgenden MyLotto24),

Tipp24 Services Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
(im Folgenden Tipp24 Services),

Smartgames Technologies Limited (vormals Tipp24
Operating Services Limited), London, Vereinigtes Kénigreich
(im Folgenden Smartgames),

Tipp24 (UK) Limited, London, Vereinigtes Konigreich

(im Folgenden Tipp24 UK),

Tipp24 Investment 1 Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
(im Folgenden Tipp24 Investment1),

Tipp24 Investment 2 Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
(im Folgenden Tipp24 Investment?2),

Lotto Network Limited, London, Vereinigtes Konigreich

(im Folgenden Lottonetwork UK],

Lotto Network Services S.r.l., Monza, Italien

(im Folgenden Lottonetwork Italien),

Tipp24 (US] Incorporation, Wilmington, Vereinigte Staaten
von Amerika (im Folgenden Tipp24 US),

sowie dartiber hinaus der Schumann e. K., Hamburg

(im Folgenden Schumann e. K.).

Tipp24 ist seit Uber 14 Jahren als privater Teilnehmer im nach wie vor
deutlich staatlich gepragten europdischen Lotteriemarkt tétig. Die Ge-
schafte von Tipp24 werden getrennt nach Auslands- und deutschem

Segment betrieben.

ENDKUNDENGESCHAFT IN DEUTSCHLAND

In Deutschland beinhaltete die Geschaftstatigkeit 2013 den Bereich
Klassenlotterie. Die Abwicklung der Klassenlotterien erfolgte auf der
Grundlage eines Kooperationsvertrags mit der Schumann e. K., die mit
dem ehemaligen Vorstand und derzeitigen Aufsichtsratsmitglied Jens
Schumann als Alleininhaber besteht und ihre Geschéfte basierend auf
einer Vertriebsvereinbarung mit der Direktion der Norddeutschen Klas-
senlotterie (NKL) bzw. einer Bestallung durch die Direktion der Stiddeut-
schen Klassenlotterie (SKL) durchfiihrt. Die Norddeutsche Klassenlot-
terie (NKL) und die Stiddeutsche Klassenlotterie (SKL) treten seit 2012
als GKL — Gemeinsame Klassenlotterie der Lander auf. Das von den Kun-
den erzeugte Geschaftsvolumen in Deutschland beinhaltet zunachst
die Spieleinsatze, die wir an die Spielveranstalter weiterleiten. Unsere
Umsatzerldse setzen sich aus den Provisionen, die wir fir die weiterge-

leiteten Spielscheine von den Spielveranstaltern erhalten, zusammen.

ENDKUNDENGESCHAFT IM AUSLAND

Das gesamte Auslandsgeschéft der Tipp24 — das die Aktivitdten in Spa-
nien, ltalien und das Vereinigte Kénigreich umfasst — ist unter der im Ver-
einigten Konigreich tatigen, vollkonsolidierten Minderheitsbeteiligung
Mylotto24 Limited gebiindelt. Diese Gesellschaftist Veranstalterin eng-
lischer Zweitlotterien auf verschiedene europaische Lotterien. Darlber
hinaus ist die Tipp24 Services Limited als Vermittlerin verschiedener

Lotterien sowie anderer Spiele im Vereinigten Konigreich tatig.

In Spanien werden von der Ventura24 S.L. derzeit das nationale Lotto
6aus49 (La Primitiva) und darauf basierende Spielgemeinschaften so-
wie die Weihnachtslotterie (Sorteo de Navidad), die europaische Euro-
Millones-Lotterie und weitere spanische Lotterien angeboten. In Italien
wurde aufgrund der rechtlichen Schwierigkeiten bei der Online-Vermitt-
lung der staatlich lizensierten Lotterie SuperEnalotto das Geschaft vor
einigen Jahren eingestellt. Die Umsatzerldse in Spanien bestehen Uber-

wiegend aus Zusatzgebuhren.
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Die Umsatzerlose im Vereinigten Konigreich ergeben sich beim Veranstal-
tungsgeschaft aus den Spieleinsatzen abziglich gewahrter Gutscheine
und auszuzahlender Gewinne. Anfallende Lizenz- und Veranstalterab-
gaben werden als Kostenposition innerhalb der sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesen. Im Vermittlungsgeschaft im Vereinigten
Kénigreich werden die Umsatzerldse aus Provisionen der Spielveran-
stalter sowie aus von den Spielteilnehmern erhobenen Zusatzgebihren
generiert. Die auszuzahlenden Gewinnbetrége konnen erheblichen sta-
tistischen Schwankungen gegeniiber dem sich aus den Spielsystemen
der Referenzspiele ergebenden Erwartungswert unterliegen. Zum bes-
seren Verstandnis der Ertragslage werden daher die Auswirkungen der
Abweichungen zwischen Erwartungswert und tatséchlichen Gewinn-

auszahlungen auf die Umsatzerldse ebenfalls beziffert.

ANPASSUNG DES GESCHAFTSMODELLS AN DEN GLUSTV

Nach dem Inkrafttreten derzweiten Stufe des Glicksspiel-Staatsvertrags
(GIuStV), welche die Vermittlung staatlicher Lotterien tber das Internet
in Deutschland ab dem 1. Januar 2009 ausnahmslos verbot, stellte
die Tipp24 SE die Lotterievermittlung in Deutschland ganz ein. Damit
entsprach ihre Aufstellung dem regulatorischen Umfeld — unabhangig
davon, dass Tipp24 rechtlich fur die Wiederaufnahme des Geschafts in
Deutschland kédmpft. Im Zuge dieser Anpassung hat die Tipp24 SE nicht
mehr bendtigte Wirtschaftsgiter an die bereits seit 2007 im Vereinigten
Kénigreich tatige MylLotto24 Limited und deren Tochtergesellschaften
Ubertragen. Dies betraf sowohl die Vermittlung der staatlichen deut-
schen Lottoprodukte als auch die Tochterunternehmen Ventura24 S.L.
in Spanien und Giochi24 S.rl. in Italien. Darlber hinaus hat die Tipp24 SE
im zweiten Quartal 2009 eine gesellschaftsrechtliche Entherrschung
des britischen Konzernteils vorgenommen, womit sie der Eigenstandig-
keit und Eigenverantwortlichkeit dieser Gesellschaften bei ihren Aktivi-
taten in den jeweiligen Geschéftsfeldern Rechnung tragt: Im Einzelnen
wurden jeweils 60 % der Stimmrechte an der MyLotto24 Limited sowie
an der Tipp24 Services Limited in Form wirtschaftlich entkernter Vor-
zugsanteile an eine von der Tipp24 SE gegriindete schweizerische Stif-
tung verkauft. Diese Anteile sind mit einem garantierten beschrankten
Recht auf Dividenden in Hohe von insgesamt bis zu TGBP 30 p. a. aus-
gestattet. Die Einbeziehung der Beteiligung an der MyLotto24 Limited
einschliefllich deren Tochtergesellschaften und Beteiligungen in den
Konzernabschluss erfolgt auf Basis der wirtschaftlichen Betrachtung
der Verhaltnisse, wonach die wesentlichen Chancen und Risiken bei der

Tipp24 SE liegen.

WIEDERAUFNAHME DES GESCHAFTS IN DEUTSCHLAND

In Deutschland — unserem friiheren Kernmarkt — wurde ab dem 20. Fe-
bruar 2012 durch die Lotto24 AG ein eingeschranktes Vermittlungs-
geschaft mit der Landeslotteriegesellschaft Schleswig-Holstein aufge-

nommen.

Am 8. September 2010 hat der Europaische Gerichtshof (EuGH) vor dem
Hintergrund der derzeitigen rechtlichen und faktischen Ausgestaltung der
Glicksspiel-Monopole einschliefllich des Lotterie-Monopols in Deutsch-
land wesentliche Regelungen des Gliicksspiel-Staatsvertrags (GluStV)
fur unanwendbar erklart, da diese ungerechtfertigt die europaischen

Grundfreiheiten beschranken.

Trotz der klaren Vorgaben des Europaischen Gerichtshofs (EuGH] haben
verschiedene deutsche Behorden diverse Anordnungen und Verbote
erlassen, die sowohl Tipp24 als auch andere Marktteilnehmer betrafen.
Mehrere erstinstanzliche nationale Verwaltungsgerichte haben mittler-
weile in Anwendung der EuGH-Vorgaben den Erlaubnisvorbehalt auch fir

nichtanwendbar erklart.

Dennoch haben BVerwG und BGH in Sportwettenverfahren das pau-
schale Internetverbot und die Erlaubniserfordernis des am 30. Juni 2012
ausgelaufenen GIGStV trotz europarechtlicher Bedenken gegen das
deutsche Gliicksspiel-Monopol generell bestatigt, ohne zu erkennen
zu geben, dass sie die Rechtslage bei der Lotterievermittlung — fur die
weiterhin hochstrichterliche Entscheidungen fehlen — anders sehen

wurden.

Das Land Schleswig-Holstein hat sich mit seinem am 1. Januar 2012
in Kraft getretenen neuen »Schleswig-Holsteinischen Glicksspiel-Ge-
setz« gegen ein Internetverbot und auch gegen einen Erlaubnisvorbe-

halt — soweit der die Lotterievermittlung betrifft — entschieden.

Am 1. Juli 2012 istin den Gbrigen Bundeslandern der GIuStv 2012 in
Kraft getreten, der an vielen restriktiven Regelungen des GluStv 2008

festhaltund nurin Teilen Lockerungen vorsieht.

Durch die derzeitige Rechtslage nach der Novelle des GIGStY 2012 — der
vorsieht, dass eine Lotterievermittlung im Internet weiterhin grundsétz-
lich verboten ist, aber ausnahmsweise behdrdlich wieder erlaubt wer-
den kann — durften die zuletzt ergangenen Urteile aber keine dauerhaft

pragende Bedeutung entfalten kénnen.



ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Der Firmensitz der Tipp24 SE befindet sich in 25 Southampton Buildings
inLondon WC2A 1AL, Vereinigtes Konigreich (vormals Falkenried-Piazza,
StraBBenbahnring 11, 20251 Hamburg, Deutschland).

Der Bilanzstichtag ist der 31. Dezember 2013. Das Geschéftsjahr 2013

umfasste den Zeitraumvom 1. Januar 2013 biszum 31. Dezember 2013.

2 ALLGEMEINE GRUNDSATZE DER RECHNUNGSLEGUNG

Die wesentlichen Grundsétze der Rechnungslegung, die die Gesell-
schaft bei der Aufstellung des Konzernabschlusses angewendet hat,
werden im Folgenden dargestellt. Die beschriebenen Methoden wurden
stetig auf die dargestellten Berichtsperioden angewendet, sofern nichts

anderes angegeben ist.

DARSTELLUNG DER WESENTLICHEN BILANZIERUNGS-
UND BEWERTUNGSGRUNDLAGEN

2.1. ALLGEMEINES

Der Konzernabschluss der Tipp24 zum 31. Dezember 2013 wurde unter
Berticksichtigung der am Abschlussstichtag giltigen IFRS und IFRIC des
International Accounting Standards Board (IASB ), wie sie in der EU anzu-
wenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwenden-

den handelsrechtlichen Vorschriften, aufgestellt.

NEUE UND GEANDERTE STANDARDS, DIE ZUM 31. DEZEMBER 2013
ERSTMALS VERPFLICHTEND ANWENDUNG FINDEN, DEREN
ERSTMALIGE ANWENDUNG ABER KEINE AUSWIRKUNG AUF DAS
ERGEBNIS HABEN.

IFRS 13 »Bewertung zum beizulegenden Zeitwert«

hat die Verbesserungen der Bewertungskontinuitat und die Verminde-
rung der Komplexitat als Ziel gesetzt. Es wird beschrieben, wie der bei-
zulegende Zeitwert zu definieren ist, wie die Bewertung bestimmt wird
und welche Angaben zu machen sind. Die Vorschriften erweitern nicht
den Anwendungsbereich der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert,
sondern erlautern in den Fallen, in denen dies bereits von Standards ver-

langt oder erlaubt wird, wie der beizulegende Zeitwert anzuwenden ist.
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Seitdem 12. Oktober 2005 notiert die Tipp24 SE an der Frankfurter Wert-
papierborse (Prime Standard) und ist am 22. Juni 2009 in den deut-

schen SDAX aufgenommen worden.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde mit Beschluss des Executive
Boards am 19. Marz 2014 aufgestelltund anschlieflend zur Prifung und

Billigung an das Supervisory Board weitergeleitet.

Anderung an IAS 1 »Darstellung des Abschlusses« —

Darstellung von Bestandteilen des sonstigen Ergebnisses

Die Anderung des IAS 1 fordert eine neue Gruppierung von Posten des
sonstigen Ergebnisses. Posten, die in Folgeberichtsperioden in die Ge-
winn- und Verlustrechnung umgegliedert werden (sog. Recycling) (dar-
unter Verluste oder Gewinne aus zur Verauf3erung verfligbarer finan-
zieller Verm(’jgenswerte], sind getrennt von den Posten auszuweisen,
bei denen keine Umgliederung erfolgen wird (darunter Effekte aus der
Neubewertung von Grundstiicken und Gebauden). Die Anderungen
betreffen lediglich die Darstellung und wirken sich nicht auf die Vermd-

gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns aus.

IAS 19 »Leistungen an Arbeitnehmer« ({iberarbeitet 2011)

beinhaltet die Regelung der Bilanzierung und der Angabepflichten fir
Leistungenan Arbeitnehmer. Die Anderungen sollen das Verstandnis der
Abschlussadressaten im Hinblick darauf verbessern, wie leistungsorien-
tierte Vergltungsplane die Vermogenslage, die Finanz- und Ertragslage

und die Zahlungsstréme eines Unternehmens beeinflussen.

Anderung an IFRS 7 »Angaben« — Saldierung von finanziellen
Vermégenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten

Die Anderungen an IFRS ? fiihren zu neuen Angabepflichten fir Zwecke
der Uberleitung der Brutto- auf die Nettorisikoposition von Finanzinstru-
menten. Die Angaben beziehen sich auf saldierte Finanzinstrumente so-
wie solche, die nicht saldiert wurden, aber Globalverrechnungsvereinba-
rungen unterliegen. Die Anderungen an IFRS 7 sind erstmals verpflichtet
anzuwenden fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2013
beginnen. Die Angaben sind retrospektiv fur alle dargestellten Vergleichs-

perioden zu machen.
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Jahrliche Verbesserungen an den IFRS — Zyklus 2009 — 2011
Die jahrlichen Verbesserungen enthalten Anderungen an finf Standards,
IFRS 1, 1AS 1,1AS 16, IAS 32, IAS 34.

IFRS 1 Wiederholte Anwendung von IFRS 1

Die Anderung stelltklar, dass ein Unternehmen, welches die IFRS bereits
in einer friheren Berichtsperiode angewendet hat, dessen aktuellster
vorheriger Jahresabsschluss jedoch keine ausdrickliche und uneinge-
schrankte Bestatigung der Ubereinstimmung mit den IFRS enthalt und
das fur die laufenden Periode wiederum einen IFRS-Abschluss aufstellt,
ein Wahlrecht hat, entweder IFRS 1 nochmals anzuwenden oder alterna-
tiv die IFRS rtckwirkend in Ubereinstimmung mit IAS 8 so anzuwenden,

als ob es mit deren Anwendung nie aufgehdrt hatte.

IFRS 1 »Fremdkapitalkosten«

Die Anderungen stellen klar, dass nach vorherigen Rechnungslegungs-
vorschriften aktivierte Fremdkapitalkosten vor dem Zeitpunkt des Uber-
gangs auf IFRS ohne Anpassung im Ubergangszeitpunkt ibernommen
werden konnen. Fir Fremdkapitalkosten, die nach dem Zeitpunkt des
Ubergangs auf IFRS angefallen sind und sich auf qualifizierte Vermd-
genswerte im Bau beziehen, hat die Bilanzierung gemaf den Vorschrif-
teninlAS 23 Fremdkapitalkosten zu erfolgen.

Daneben wird klargestellt, dass ein Erstanwender das Wahlrecht hat, IAS

23 vor dem Zeitpunkt des Ubergangs auf IFRS anzuwenden.

IAS 1 »Darstellung des Abschlusses«

Klarstellung, dass ein Unternehmen eine dritte Bilanz zum Eréffnungs-
bilanzstichtag der Vorjahresperiode aufzustellen hat, wenn es eine
Rechnungslegungsmethode riickwirkend anwendet oder Posten im Ab-
schluss rickwirkend angepasst oder umgegliedert hat und diese riick-
wirkende Anwendung, Anpassung oder Umgliederung eine wesentliche
Auswirkung auf die in der Ertffnungsbilanz enthaltenen Informationen
hat. Dabei sind entsprechende Anhangangaben fir diese dritte Bilanz
nicht erforderlich.

Die Anderungen stellen weiterhin klar, dass zusétzliche Vergleichsinfor-
mationen zu Berichtsperioden, die tiber die von IAS 1 geforderte Vorjah-
resvergleichsperiode hinausgehen, nicht erforderlich sind. Gleichwohl
darf ein Unternehmen freiwillig einzelne Abschlussbestandteile fur zu-
satzliche Perioden zur Verfligung stellen einschliefllich der zugehérigen
Anhangangaben, sofern diese Zusatzinformationen in Ubereinstimmung
mit dem IFRS erstellt wurden. Dies flhrt jedoch nicht zur Verpflichtung,
fur diese zusatzlichen Perioden samtliche Abschlussbestandteile zur

Verfligung stellen zu kénnen.

IAS 16 »Sachanlagen« — Klassifizierung von Wartungsgeraten:

Die Anderung stellt klar, dass Ersatzteile, Reserve- bzw. Ersatzgerate so-
wie Wartungsgerate in Ubereinstimmung mit IAS 16 zu bilanzieren sind,
wenn sie die Definition von Sachanlagen erfiillen. Anderenfalls handelt

es sich um Vorrate.

1AS 32 »Finanzinstrumente« — Darstellung:

Klarstellung, dass die steuerlichen Auswirkungen auf Ausschittungen
an Eigenkapitalgeber sowie auf Transaktionskosten im Zusammenhang
mit Eigenkapitaltransaktionen ausschliefilich in Ubereinstimmung mit

IAS 12 zu bilanzieren sind.

IAS 34 »Zwischenberichterstattung«

Klarstellung, dass die Angabe der Gesamtvermdgenswerte je Segment
im Zwischenabschluss nur dann erforderlich ist, wenn diese regelmafiig
dem Hauptentscheidungstréger (Chief Operating Decision Maker i. S. v.
IFRS 8) vorgelegt werden und eine wesentliche Veranderung ihrer Hshe
im Vergleich zu den Angaben im letzten Abschluss eines Geschaftsjah-

res eingetreten ist.

Anderung an IFRS 1 »Darlehen der 6ffentlichen Hand«

Die Anderungen an IFRS 1 bieten eine Erleichterung fiir IFRS-Erstanwen-
der, indem sie eine prospektive Anwendung von IAS 39 oder IFRS 9 und
Tz. 10A von IAS 20 Bilanzierung und Darstellung von Zuwendungen der
offentlichen Hand auf niedrigverzinsliche Darlehen der Gffentlichen Hand

erlauben, die im Zeitpunkt des Ubergangs auf IFRS noch ausstehend sind.

IFRIC 20 »Abraumkosten in der Produktionsphase

einer (iber Tagebau erschlossenen Mine«

IFRIC 20 ist auf Abraumbeseitigungskosten anzuwenden, die wahrend
der Produktionsphase im Tagebau anfallen. Danach sind Abraumbesei-
tigungskosten, die zu einem verbesserten Zugang zu Erzvorkommen
fihren, als langfristiger Vermdgenswert (»Vermdgenswert aus der Ab-
raumbeseitigung«) zu erfassen, sofemn bestimmte Kriterien erfilllt sind,
wahrend die Kosten der normalen Abraumbeseitigung wahrend der
Produktionsphase in Ubereinstimmung mit IAS 2 als Vorrate zu bilan-
zieren sind. Der Vermdgenswert aus der Abraumbeseitigung ist als eine
Erweiterung oder Verbesserung eines bestehenden Vermdgenswertes
zu bilanzieren und entsprechend der Art dieses bestehenden Vermo-
genswertes als materieller oder immaterieller Vermogenswert zu klas-

sifizieren.



NEUE UND GEANDERTE, ABER NOCH NICHT VERPFLICHTEND
ANZUWENDENDE STANDARDS UND INTERPRETATIONEN

Die folgenden neuen bzw. geanderten Standards wurden vom IASB be-
reits verabschiedet, sind aber noch nicht verpflichtend in Kraft getreten.
Die Gesellschaft hatdie Regelungen nicht vorzeitig angewandt. Diese Re-

gelungen haben keine wesentlichen Auswirkungen auf die Gesellschaft.

IFRS9
Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7

IFRS 10

IFRS 11

IFRS 12

Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27
Anderungen an IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12
Anderungen an IAS 27 (2011)

Anderungen an IAS 28 (2011)

Anderungen an IAS 32

IFRIC21

Anderungen an IAS 36

Anderungen an IAS 39

Anderungen zu IFRS (2010 — 2013)

Verbesserungen IFRS (2011 —2013])

1 Anzuwenden fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2014 beginnen.
4 Anzuwenden fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2015 beginnen.
%) Ein EU-Endorsement steht noch aus.

“ Anzuwenden fiir Geschiftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2014 beginnen.
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Finanzinstrumente *

Zeitpunkt der verpflichtenden Anwendung von
IFRS 9 und Angaben bezuglich des Ubergangs >*

Konzernabschlisse !

Gemeinsame Vereinbarungen *
Angaben zu Anteilen an Unternehmen *
Investmentgesellschaften
Ubergangsvorschriften !
Einzelabschlusse *

Folgeanderungen *

Saldierung von finanziellen Vermogenswerten und
finanziellen Verbindlichkeiten *

Abgaben *?

Angaben zum erzielbaren Betrag fUr nicht-
finanzielle Vermogenswerte

Novation von auf3erbérslichen Derivaten und Fortsetzung
der bestehenden Sicherungsbeziehung **

Anderungen zu folgenden Standards:

IFRS 3 — Unternehmenszusammenschlisse

IFRS 13 — Bemessung des beizulegenden Zeitwerts

IAS 16 — Sachanlagen

IAS 24 — Angaben Uber Beziehungen zu nahe stehenden
Unternehmen und Personen

IAS 36 — Immaterielle Vermégensgegenstande *

Anderungen zu folgenden Standards:
IFRS 3 — Unternehmenszusammenschlisse

IFRS 13 — Bemessung des beizulegenden Zeitwerts *
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IFRS 9 »Finanzinstrumente«

Der im November 2009 verdffentlichte IFRS 9 »Finanzinstrumente«
beinhaltet neue Klassifizierungs- und Bewertungsregelungen fiir finan-
zielle Vermogenswerte. Der im Oktober 2010 geanderte IFRS 9 umfasst
des Weiteren Regelungen zur Klassifizierung und Bewertung von finan-

ziellen Verbindlichkeiten sowie zur Ausbuchung.

IFRS 10 »Konzernabschliisse«

baut auf bestehende Grundsétze auf. Im Mittelpunkt von IFRS 10 steht
die Einfuhrung eines einheitlichen Konsolidierungsmodells fir samtli-
che Unternehmen, welche auf die Beherrschung des Tochterunterneh-
mens durch das Mutterunternehmen abstellt. Dartber hinaus enthalt
der Standard zusatzliche Leitfaden, die die Bestimmung, ob eine Beherr-
schung vorliegt, unterstiitzen — insbesondere bei schwierigen Féllen. Der
Konzern hat die neuen Regelungen intensiv erdrtert und geht davon
aus, dass in der Konsolidierungsstrategie keine Veranderungen erfol-

gen werden.

IFRS 11 »Gemeinsame Vereinbarungen«

hat das Ziel, Grundsatze fir die Rechnungslegung von Unternehmen
festzulegen, die an gemeinschaftlich gefiihrten Vereinbarungen beteiligt
sind. Es wird der Begriff der gemeinschaftlichen Fihrung definiert und
den Beteiligten vorgeschrieben, die Art der gemeinsamen Vereinbarung
zu ermitteln, an der sie jeweils beteiligt sind. Zu diesem Zweck haben
sie ihre Rechte und Pflichten zu beurteilen und diese Rechte und Pflich-
ten entsprechend der jeweiligen Art der gemeinsamen Vereinbarung zu

bilanzieren.

IFRS 12 »Angaben zu Anteilen an Unternehmen«

regelt die Angabepflichten zu Anteilen eines Unternehmens an Tochter-
unternehmen, gemeinsamen Vereinbarung und assoziierten Unterneh-
men sowie strukturierten Unternehmen. Die Angabeanforderungen Gber
Tochterunternehmen sind dabei umfassender als nach den bislang gel-
tenden Vorgaben. Dies betrifft beispielsweise Tochterunternehmen, bei
denen das Mutterunternehmen nicht tiber die Mehrheit der Stimmrechte

verfugt (de facto control).

Anderungen an IFRS 10, IFRS 11, IFRS 12 »Konzernabschlisse,
Gemeinsame Vereinbarungen und Angaben zu Anteilen an anderen
Unternehmen, Ubergangsvorschriften«

Die Anderungen enthalten Klarstellungen zu bestimmten Ubergangs-
vorschriften bei der erstmaligen Anwendung von IFRS 10, IFRS 11 und
IFRS 12.

Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27 (2011)
»Investmentgesellschaften«

GemaB den Anderungen an IFRS 10 hat eine Investmentgesellschaft
ihre Tochterunternehmen erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert

zu bewerten (kein Wahlrecht].

Folgednderungen an IFRS 12 und IAS 27 [2011) betreffen zusatzliche
Anhangangaben fir Investmentgesellschaften.

Anderungen an IAS 27 (2011) »Einzelabschliisse«

Die Vorschriften fur separate Abschltisse bleiben unverandert Bestand-
teil des geanderten IAS 27. Die anderen Teile von IAS 27 werden durch
IFRS 10 ersetzt.

Anderungen an |AS 28 (2011) »Anteile an assoziierten

Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen«

Der gednderte IAS 28 enthalt Folgeanderungen, die sich aus der Verdf-
fentlichung von IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12 ergeben.

Anderungen an IAS 32 »Saldierung von finanziellen
Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten«
Die Anderungen an IAS 32 stellen lediglich eine Klarstellung der bisheri-

gen Saldierungsregeln dar.

IFRIC 21 »Abgaben«

IFRIC 21 enthélt Leitlinien dazu, wann eine Schuld fiir eine Abgabe anzu-
setzen ist, die aufgrund gesetzlicher Vorschriften durch die 6ffentliche
Hand auferlegt wird (z. B. Bankabgaben). Dabei wird das verpflichtende
Ereignis fir den Ansatz einer Schuld als die Aktivitat identifiziert, die die
Zahlung nach der einschlégigen Gesetzgebung auslost. Erst bei Eintritt
des verpflichtenden Ereignisses sind Abgaben bilanziell zu erfassen.
Das verpflichtende Ereignis kann auch sukzessive Gber einen Zeitraum

eintreten, sodass die Schuld zeitanteilig anzusetzen ist.



Anderung von IAS 36 »Wertminderung von Vermégenswerten<« —
Angaben zum erzielbaren Betrag fiir nichtfinanzielle Vermdgenswerte
Diese Anderung beseitigt die unbeabsichtigten Folgen von IFRS 13 fiir
die Angabepflichten gemaf3 IAS 36. Dartber hinaus fordert die Ande-
rung eine Angabe des erzielbaren Betrags der Vermdgenswerte oder
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, fur die unterjahrig Wertminde-
rungen oder Wertaufholungen erfasst wurden. Die Anderung ist riickwir-
kend fir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar
2014 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist zuldssig, sofern IFRS 13

auch angewandt wird.

Anderung von IAS 39 »Novationen von Derivaten und

Fortsetzung der Sicherungsbilanzierung«

Durch die Anderung an 1AS 39 bleiben Derivate trotz einer Novation unter
Einschaltung einer zentralen Gegenpartei weiterhin als Sicherungs-

instrumente in fortbestehenden Sicherungsbeziehungen designiert.

Verbesserungen IFRS (2010 — 2012)

Anderung von IFRS 3 »Unternehmenszusammenschlisse«

Stellt klar, dass bedingte Gegenleistungen, die als Vermdgenswert oder
Schuld klassifiziert werden, zu jedem Bilanzstichtag zum beizulegenden
Leitwert zu bewerten sind.

Anderung von IFRS 13 »Bemessung des beizulegenden Zeitwerts«

Stellt klar, dass die Verdffentlichung von IFRS 13 und die Anderungen von
IFRS 9 und IAS 39 nicht zur Abschaffung der Méglichkeit gefiihrt haben,
kurzfristige Forderungen und Verbindlichkeiten ohne festgelegten Zins-
satz ohne Abzinsung zu ihrem Rechnungsbetrag zu bewerten, solange

die Auswirkungen der nicht erfolgten Abzinsung nicht wesentlich sind.

IAS 16 »Sachanlagen<«
Stelltklar, dass bei einer Neubewertung einer Sachanlage der Bruttobuch-
wert auf eine Art und Weise angepasst wird, die im Einklang mit der Neu-

bewertung des Buchwerts steht.

IAS 24 »Angaben (iber Beziehungen zu nahe stehenden

Unternehmen und Personen«

Stellt klar, dass ein Unternehmen, das Dienstleistungen im Bereich der
Unternehmensfihrung fir die Berichtseinheit oder das Mutterunterneh-
men der Berichtseinheit erbringt, ein nahe stehendes Unternehmen der

Berichtseinheitist.
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IAS 38 »Immaterielle Vermégenswerte<«

Stelltklar, dass bei einer Neubewertung eines immateriellen Vermogens-
wertes der Bruttobuchwert auf eine Art und Weise angepasst wird, die im
Einklang mit der Neubewertung des Buchwertes steht.

Verbesserungen IFRS (2011 — 2013)

Anderung von IFRS 3 »Unternehmenszusammenschlisse«
Stellt klar, dass vom Anwendungsbereich von IFRS 3 die Bilanzierung der
Griindung aller Arten von gemeinsamen Vereinbarungen im Abschluss

der gemeinsamen Vereinbarung selbstausgeschlossenist.

Anderung zu IFRS 13 »Bemessung des beizulegenden Zeitwerts«

Stellt klar, dass die Ausnahme fir Portfolien in Paragraf 52 von IFRS 13
alle Vertrdge beinhaltet, die nach IAS 39 »Finanzinstrumente: Ansatz
und Bewertung« oder IFRS 9 »Finanzinstrumente« bilanziert werden;
dies gilt unabh&ngig davon, ob sie die Definition eines finanziellen Vermo-
genswertes oder einer finanziellen Verbindlichkeit nach IAS 32 »Finanz-

instrumente: Ausweis« erfillen.

Es gibt keine Standards oder Interpretationen, die noch nicht verpflich-

tend anzuwenden sind und die vom Konzern vorzeitig angewandt werden.

2.2 GRUNDLAGE DER ERSTELLUNG

Der Konzernabschluss wurde auf Basis der historischen Anschaffungs-
oder Herstellungskosten aufgestellt. Ausgenommen davon sind zur
VerauBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte, die mit dem bei-

zulegenden Zeitwert bilanziert wurden.

2.3 BERICHTSWAHRUNG

Die Berichtswahrung lautet auf Euro. Der Ausweis erfolgt, sofern nicht
anders angegeben, in Tausend Euro (T€), wodurch sich im Einzelfall
Rundungsdifferenzen ergeben konnen.
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2.4 SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses werden vom Management
Ermessungsentscheidungen, Schatzungen und Annahmen getroffen, die
sich auf die Hohe ausgewiesener Ertrage, Aufwendungen, Vermdgens-
werte, Schulden und jeweils zugehdrige Angaben sowie auf die Angabe
von Eventualverbindlichkeiten auswirken. Durch die mit diesen Annah-
men und Schatzungen verbundene Unsicherheit kénnten Ergebnisse
entstehen, die in zukiinftigen Perioden zu erheblichen Anpassungen des

Buchwertes der betroffenen Vermdgenswerte oder Schulden fihren.

Darliber hinaus bestehen insbesondere folgende zukunftsbezogene
Annahmen sowie sonstige am Stichtag bestehende Schatzungsunsi-
cherheiten, aufgrund derer ein Risiko besteht, dass eine kinftige An-
passung der Buchwerte von Vermégenswerten und Schulden erforder-

lich sein kann:

Aktienbasierte Verglitung

Die Kosten aus der Gewshrung von Aktienoptionen an Mitarbeiter wer-
den im Konzern mit dem beizulegenden Zeitwert dieser Aktienoptionen
zum Zeitpunkt ihrer Gewahrung bewertet. Zur Schatzung des beizule-
genden Zeitwertes wurde ein Bewertungsverfahren bestimmt; dieses
ist abhangig von den Bedingungen der Gewahrung. Es ist weiterhin die
Bestimmung geeigneter in dieses Bewertungsverfahren einflieflender
Daten, darunter insbesondere die voraussichtliche Optionslaufzeit, Vo-
latilitat und Dividendenrendite, sowie entsprechender Annahmen erfor-
derlich. Die Annahmen und angewandten Verfahren sind in der Anhang-

angabe 21.4 ausgewiesen.

Aktive latente Steuern

Aktive latente Steuern werden fir alle nicht genutzten steuerlichen Ver-
lustvortrage in dem Mafle erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass
hierfir zu versteuerndes Einkommen verfligbar sein wird, sodass die
Verlustvortrage tatséchlich genutzt werden konnen. Bei der Ermittlung
der Hohe der aktiven latenten Steuern ist eine Ermessensaustbung der
Unternehmensleitung beztiglich des erwarteten Eintrittszeitpunkts und
der Hohe des kiinftig zu versteuernden Einkommens sowie der zukinf-
tigen Steuerplanung erforderlich. Weitere Einzelheiten sind in der Anhan-
gangabe 9 dargestellt.

Entwicklungskosten

Entwicklungskosten fiir immaterielle Vermdgenswerte werden ent-
sprechend der in Anhangangabe 2.16 dargestellten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethode aktiviert, sofern die entsprechenden Vorausset-
zungen erfillt sind. Fir Zwecke der Ermittlung des voraussichtlichen
kunftigen Nutzens trifft das Management Annahmen tber die Hohe der
erwarteten kinftigen Cashflows aus Vermogenswerten, die anzuwen-
denden Abzinsungsséatze und den Zeitraum des Zuflusses von erwarte-

ten zukiinftigen Cashflow, die die Vermdgenswerte generieren.

2.5 KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

a) Tochterunternehmen

In den Konzernabschluss einbezogen sind die Tipp24 SE als Mutterge-
sellschaft und die von ihr beherrschten Tochterunternehmen. Ein be-
herrschender Einfluss wird vermutet, wenn die Muttergesellschaft tber
mehr als 50 % der Stimmrechte einer Gesellschaft verfigt und in der

Lage ist, die Finanz- und Geschéftspolitik zu ihrem Nutzen zu gestalten.

Im Rahmen der am 30. April 2009 von der Tipp24 SE vorgenommenen
gesellschaftsrechtlichen Entherrschung des britischen Teilkonzerns
wurden jeweils 60 % der Stimmrechte an der MyLotto24 sowie an der
Tipp24 Services in Form wirtschaftlich entkernter Vorzugsanteile an
eine von der Tipp24 gegriindete schweizerische Stiftung verkauft. Somit
gehoren der Tipp24 nicht mehr als die Halfte der Stimmrechte an der
MyLotto24, der MyLotto24 nicht mehrals die Halfte der Stimmrechte an
der Tipp24 Services. Die Einbeziehung dieser Beteiligungen einschlief-
lich deren Tochtergesellschaften in den Konzerabschluss erfolgte auf
Basis der wirtschaftlichen Betrachtung der Verhaltnisse, wonach die
wesentlichen Chancen und Risiken weiterhin bei der Tipp24 liegen:

Auf den Inhaber der Mehrheit der Stimmrechte entfallt pro Jahr eine
Vorabdividende von jeweils bis zu TGBP 15. Im Fall einer Liquidation
steht dem Inhaber der Mehrheit der Stimmrechte ein vorab festge-
legter Liquidationserlds von TGBP 30 zu. Der gesamte verbleibende
Gewinn sowie ein verbleibender Liquidationserlés stehen allein der
Tipp24 SE zu.

Die Tipp24 hat beim Eintreten bestimmter Bedingungen das Recht

zum Rickerwerb der Mehrheit der Stimmrechte zu jeweils TGBP 30.

Die Tipp24 SE kann ihre Anteile an der MylLotto24 — sowie ihr Recht
zum Riickerwerb der Mehrheit der Stimmrechte an der MyLotto24
und der Tipp24 Services — verdufern.

Die Tipp24 SE hat das Recht, Anderungen der Satzung der MyLotto24

und der Tipp24 Services zu blockieren.



Die Moglichkeiten, Gewinne der MyLotto24 an die Tipp24 SE auszu-
schutten, sind insofern beschrénkt, als dass sie den Eintritt bestimmter

Bedingungen voraussetzen.

Die Tipp24 SE hélt seitderim Jahr 2009 vorgenommenen Umstrukturie-
rung (direkt oder indirekt) 100 % der Anteile an der Tipp24 Deutschland
GmbH, Tipp24 (UK], 75 % der Anteile an der Tipp24 Investment 1, sowie
40 % der Stimmrechte am britischen Teilkonzern. Im britischen Teilkon-
zern sind neben der Muttergesellschaft MyLotto24 mit jeweils 100 %
der Anteile die Tochtergesellschaften GSG, Ventura24, Lottonetwork UK,
Lottonetwork Italy, Giochi24 (Verkauf erfolgte zum 31. Januar 2013),
Smartgames sowie mit 40 % der Stimmrechte die Tipp24 Services ein-

bezogen.

Die Tipp24 SE hat mit Batum vom 2. April 2013 eine 75 %ige Tochterge-
sellschaft, die Tipp24 Investment 2 Limited mit Sitz in London gegriindet.

Die Tipp24 SE halt weder eine Kapitalbeteiligung noch verfugt sie Gber
Stimmrechte an der Schumann e. K. Bennoch wurde die Schumanne. K.

nach IAS 27 und SIC 12.10 in den Konzernabschluss einbezogen,

weil die Geschéftstatigkeit der Schumann e. K. im Wesentlichen zu-

gunsten der Tipp24 SE erfolgt,

die Tipp24 SE tber die Entscheidungsmacht und die Rechte verfiigt, um
die Mehrheit der Vorteile aus der Geschaftstatigkeit der Schumann e. K.

ziehen zu konnen, und

die eigentimertypischen und kreditgebertypischen Risiken durch
Vertrag von der Tipp24 SE getragen werden.

Konzerninterne Aufwendungen und Ertrage, Gewinne aus Geschéften
zwischen Konzerngesellschaften sowie die zwischen konsolidierten Ge-
sellschaften bestehenden Forderungen und Verbindlichkeiten werden

eliminiert.

Fir den Konzernabschluss werden einheitliche Bilanzierungs- und Be-
wertungsgrundsatze fir gleiche Geschaftsvorfélle und Ereignisse unter
dhnlichen Bedingungen zugrunde gelegt. Die Abschlisse aller in den
Konsolidierungskreis einbezogenen Gesellschaften sind auf den Ab-
schlussstichtag des Mutterunternehmens aufgestellt. Dieser entspricht

dem Konzernabschluss.

Konzernanhang Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013 59

Im Verlauf des Jahres 2011 hat die MyLotto24 im Rahmen einer Insu-
rance-Linked-Security (ILS)-Transaktion eine sogenannte Katastrophen-
anleihe (CAT-Bond] strukturiert, um das Veranstaltungsrisiko bei Jack-
pot-Gewinnauszahlungen teilweise in den Kapitalmarkt zu transferieren.
Der CAT-Bond wurde unter Verwendung einer Zweckgesellschaft bei in-
stitutionellen Investoren auflerhalb der Gruppe platziert. Die MylLotto24
bt weder einen beherrschenden Einfluss auf die Zweckgesellschaft
aus, noch zieht sie aus ihrer Geschaftsbeziehung zu dieser eine Mehr-
heitdes 6konomischen Nutzens bzw. tragt Risiken, sodass die Zweckge-

sellschaft nichtin den Konzernabschluss einzubeziehen ist.

b) Assoziierte Unternehmen

Assoziierte Unternehmen sind solche Unternehmen, auf die der Kon-
zern mafigeblichen Einfluss ausibt, tber die er aber keine Kontrolle
besitzt, regelméaflig begleitet von einem Stimmrechtsanteil zwischen
20 und 50 %. Die Anteile an assoziierten Unternehmen werden nach der

Equity-Methode bilanziert.

Nach der Equity-Methode werden die Anteile an einem assoziierten
Unternehmen bei der erstmaligen Erfassung mit den Anschaffungskos-
ten angesetzt. Der Buchwert der Beteiligung wird angepasst, um Ande-
rungen des Anteils des Konzerns am Nettovermdgen des assoziierten
Unternehmens seit dem Erwerbszeitpunkt zu erfassen. Der mit dem
assoziierten Unternehmen verbundene Geschéfts- oder Firmenwert
istim Buchwert des Anteils enthalten und wird weder planméflig abge-

schrieben noch einem gesonderten Wertminderungstest unterzogen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung enthalt den Anteil des Konzerns am
Periodenergebnis des assoziierten Unternehmens. Unmittelbar im Ei-
genkapital des assoziierten Unternehmens ausgewiesene Anderungen
werden vom Konzerm in Hohe seines Anteils erfasst und soweit erforder-
lich in der Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt. Nicht reali-
sierte Gewinne und Verluste aus Transaktionen zwischen dem Konzern
und dem assoziierten Unternehmen werden entsprechend dem Anteil

am assoziierten Unternehmen eliminiert.

Der Anteil des Konzerns am Ergebnis eines assoziierten Unternehmens
wird in der Gewinn- und Verlustrechnung dargestellt und stellt das Ergeb-
nis nach Steuern und Anteile ohne beherrschenden Einfluss an den Toch-
terunternehmen des assoziierten Unternehmens dar. Die Abschlisse
des assoziierten Unternehmens werden zum gleichen Abschlussstich-
tag aufgestellt wie der Abschluss des Konzerns. Soweit erforderlich wer-
den Anpassungen an konzerneinheitliche Rechnungslegungsmetho-

den vorgenommen.
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Die Tipp24 Investment 1 Limited hat am 21. Dezember 2012 eine
25,7 %ige Beteiligung an der Geonomics Global Games Limited (vor-
mals Roboreus Limited) mit Sitz in London, Vereinigtes Konigreich, er-
worben. Diese Beteiligung wird als assoziiertes Unternehmen ausge-

wiesen.

c) Gemeinschaftliche Tétigkeit

Gemeinschaftlich geftihrte Unternehmen sind Unternehmen, tber de-
ren Geschaftstatigkeiten der Konzern mit einem oder mehreren Part-
nern eine gemeinschaftliche Fiihrung austibt, die durch vertragliche
Vereinbarung begriindet ist, und die eine einstimmige Zustimmung zu

strategischen finanziellen und betrieblichen Entscheidungen erfordern.

Anteile an gemeinschaftlich gefiihrten Unternehmen werden nach der
Equity-Methode bilanziert und zunéachst mit den Anschaffungskosten
angesetzt. Zu den Anschaffungskosten der Anteile zéhlen auch die

Transaktionskosten.

Der Konzernabschluss enthalt den Anteil des Konzerns am Gewinn oder
Verlustund am sonstigen Ergebnis der Unternehmen, die nach der Equi-
ty-Methode bilanziert werden, nach Anpassungen zur Angleichung der
Rechnungslegungsmethoden an die des Konzerns, ab dem Zeitpunkt,
an dem der mafigebliche Einfluss oder die gemeinschaftliche Fihrung
beginnt, bis zu dem Zeitpunkt, an dem der mafigebliche Einfluss oder
die gemeinschaftliche Fihrung endet.

Wenn der Anteil des Konzerns an den Verlusten den Wert seines Anteils
an einem Unternehmen, das nach der Equity-Methode bilanziert wird,
Ubersteigt, wird der Buchwert dieses Anteils inklusive aller langfristigen
Anteile, die diesem zuzuordnen sind, auf null reduziert, und es werden
weitere Verluste nicht mehr erfasst, aufer in dem Umfang, in dem der
Konzern eine Verpflichtung hat oder Zahlungen fiir das Beteiligungsun-

ternehmen geleistet hat.

Die Tipp24 Investment 2 Limited hat mit Datum vom 1. Oktober 2013
eine 50 %ige Beteiligung an der Geo24 UK Limited mit Sitz in London, Ver-
einigtes Konigreich, erworben.

Diese Beteiligung wird als gemeinschaftliche Tatigkeit ausgewiesen.

2.6 KLASSIFIZIERUNG IN KURZFRISTIG UND LANGFRISTIG
Der Konzern gliedert seine Vermdgenswerte und Schulden in der Bilanz
in kurz- und langfristige Vermdgenswerte bzw. Schulden. Ein Vermégens-

wertistals kurzfristig einzustufen, wenn:

die Realisierung des Vermogenswertes innerhalb des normalen Ge-
schaftszyklus erwartet wird oder der Vermogenswert zum Verkauf

oder Verbrauch innerhalb dieses Zeitraums gehalten wird;
der Vermdgenswert primar fir Handelszwecke gehalten wird;

die Realisierung des Vermdgenswertes innerhalb von zwolf Monaten

nach dem Abschlussstichtag erwartet wird oder

es sich um Zahlungsmittel oder Zahlungsmittelaquivalente handelt,
es sei denn, der Tausch oder die Nutzung des Vermdgenswertes zur
Erfullung einer Verpflichtung sind fiir einen Zeitraum von mindestens

zwolf Monaten nach dem Abschlussstichtag eingeschrankt.
Alle anderen Vermogenswerte werden als langfristig eingestuft.
Eine Schuld ist als kurzfristig einzustufen, wenn:

die Erftllung der Schuld innerhalb des normalen Geschaftszyklus

erwartet wird,
die Schuld primér fr Handelszwecke gehalten wird,

die Erfullung der Schuld innerhalb von zwélf Monaten nach dem Ab-

schlussstichtag erwartet wird oder

das Unternehmen kein uneingeschranktes Recht zur Verschiebung
der Erftillung der Schuld um mindestens zwdlf Monate nach dem Ab-

schlussstichtag hat.
Alle anderen Schulden werden als langfristig eingestuft.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden als langfristige Vermd-

genswerte bzw. Schulden eingestuft.



2.7 BEMESSUNG DES BEIZULEGENDEN ZEITWERTES

Der Konzern bewertet Finanzinstrumente, beispielsweise Derivate, und
nicht-finanzielle Vermégenswerte zu jedem Abschlussstichtag mit dem
beizulegenden Zeitwert. Die beizulegenden Zeitwerte von zu fortgefihr-
ten Anschaffungskosten bewerteten Finanzinstrumenten sind in Anga-
be 26.1 aufgeflhrt.

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der in einem geordneten Ge-
schéftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag fur
den Verkauf eines Vermbgenswertes eingenommen bzw. fur die Uber-
tragung einer Schuld gezahlt wiirde. Bei der Bemessung des beizule-
genden Zeitwertes wird davon ausgegangen, dass der Geschaftsvorfall,
in dessen Rahmen der Verkauf des Vermégenswertes oder die Ubertra-

gung der Schuld erfolgt, entweder auf dem:

= Hauptmarkt fir den Vermdgenswert oder die Schuld oder

= vorteilhaftesten Markt fur den Vermogenswert bzw. die Schuld, sofern

kein Hauptmarkt vorhanden ist, stattfindet.

Der Konzern muss Zugang zum Hauptmarkt oder zum vorteilhaften Markt

haben.

Der beizulegende Zeitwert eines Vermdgenswertes oder einer Schuld
bemisst sich anhand der Annahmen, die Marktteilnehmer bei der Preis-
bildung fir den Vermdgenswert bzw. die Schuld zugrunde legen wiirden.
Hierbei wird davon ausgegangen, dass die Marktteilnehmer in ihrem

besten wirtschaftlichen Interesse handeln.

Bei der Bemessung des beizulegenden Zeitwertes eines nicht-finan-
ziellen Vermogenswertes wird die Fahigkeit des Marktteilnehmers be-
riicksichtigt, durch die héchste und beste Verwendung des Vermégens-
wertes oder durch dessen Verkauf an einen anderen Marktteilnehmer,
der fiir den Vermégenswert die hochste und beste Verwendung findet,

wirtschaftlichen Nutzen zu erzeugen.

Der Konzern wendet Bewertungstechniken an, die unter den jeweiligen
Umstanden sachgerecht sind und furr die ausreichend Daten zur Bemes-
sung des beizulegenden Zeitwertes zur Verfligung stehen. Dabei ist die
Verwendung maf3geblicher, beobachtbarer Inputfaktoren méglichsthoch

und jene nicht beobachtbarer Inputfaktoren méglichst gering zu halten.
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Alle Vermtgenswerte und Schulden, fiir die der beizulegende Zeitwert be-
stimmtoderim Abschluss ausgewiesen wird, werden in die nachfolgend
beschriebene Fair-Value-Hierarchie eingeordnet, basierend auf dem In-
putparameter der niedrigsten Stufe, der fir die Bewertung zum beizule-

genden Zeitwertinsgesamt wesentlich ist:

» Stufe 1 — In aktiven Mérkten fir identische Vermdgenswerte oder

Schulden notierte (nicht berichtigte) Preise,

»  Stufe 2 — Bewertungsverfahren, bei denen der Inputparameter der
niedrigsten Stufe, der fur die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
insgesamt wesentlich ist, auf dem Markt direkt oder indirekt beob-
achtbarist,

*  Stufe 3 — Bewertungsverfahren, bei denen der Inputparameter der
niedrigsten Stufe, der fur die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
insgesamt wesentlich ist, auf dem Markt nicht beobachtbar ist.

Bei Vermdgenswerten und Schulden, die auf wiederkehrender Basis im
Abschluss erfasst werden, bestimmt der Konzern, ob Umgruppierungen
zwischen den Stufen der Hierarchie stattgefunden haben, indem er am
Ende jeder Berichtsperiode die Klassifizierung (basierend auf dem In-
putparameter der niedrigsten Stufe, der fur die Bewertung zum beizule-

genden Zeitwert insgesamt wesentlich ist) iberprift.

2.8 UMSATZERLOSE

Umsatzerldse werden realisiert, wenn die Leistung ausgefihrt wird, es
wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen aus dem Geschaft
der Gesellschaft zuflief3t und die Hohe der Umsatzerldse verlasslich
bestimmt werden kann. Die Erlése werden netto ohne Umsatzsteuer,

Skonti, Kundenboni und Rabatte ausgewiesen.

Die von Tipp24 ausgewiesenen Umsatzerlése werden entsprechend der
ihnen zugrunde liegenden Geschéfte erfasst. Umsatzerlose, welche die
MyLotto24 aus der Veranstaltung von Zweitlotterien auf verschiedene
europdische Lotterien generiert, werden im Zeitpunkt der Bekanntma-
chung der Ziehungsergebnisse der jeweiligen Lotterien realisiert. Spiel-
einsatze, welche zum Bilanzstichtag bereits eingenommen wurden,
die aber fur Spielteiinahmen vorgesehen sind, deren Ziehungsergeb-
nisse erst nach dem Bilanzstichtag vorliegen, werden abgegrenzt. Die
Umsatzerldse ergeben sich aus den Spieleinsatzen abzlglich gewahrter

Gutscheine und auszuzahlender Gewinne.

Ein Vertrag zur Teilnahme an einer englischen Zweitlotterie auf verschie-
dene europdische Lotterien ist als Derivat zu behandeln. Die Definition
eines Derivats ist auf Vertrage zur Teilnahme an einer englischen Zweit-

lotterie anzuwenden, weil in derartigen Vertragen die Auszahlung an den
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Ausgang eines zufalligen Ereignisses gekoppelt ist. Der Vertrag erfor-
dert zudem einen im Vergleich zur méglichen Gewinnauszahlung relativ
geringen Spieleinsatz. Dabei werden die Vertrage vor Eintritt des Ereig-
nisses geschlossen und im Falle eines Gewinns erst nach Eintritt des

Ereignisses in der Zukunftausgezahlt.

Gewinne oder Verluste aus einer Anderung des beizulegenden Zeitwertes
von Derivaten sind im laufenden Ergebnis zu erfassen. Spieleinsétze und
auszuzahlende Gewinne sind daher nicht als separate Ertrage und Auf-
wendungen zu sehen, sondern ergeben in Summe den beizulegenden
Zeitwert.

Als Bezeichnung dieser Zeile in der Gewinn- und Verlustrechnung kdme
auch »Veranderungen des beizulegenden Zeitwertes aus Vertragen zur
Teilnahme an englischen Zweitlotterien<« in Betracht. Es hat sich jedoch
in der Branche durchgesetzt, diese Zeile als »Umsatzerldse« zu be-
zeichnen, da es sich um die gewdhnliche Tatigkeit der Unternehmen in

der Glicksspielbranche handelt.

Lizenz- und Veranstalterabgaben an den britischen Staat werden inner-
halb der Position »sonstige betriebliche Aufwendungen« als Kosten
ausgewiesen und nicht als umsatzsteuerartige Abgaben innerhalb des

Umsatzes.

Dartiber hinaus resultieren Umsatzerldse aus Provisionen und Gebuh-
ren, welche Tipp24 aus der Vermittlung von Spieleinsatzen erhalt. Im
Vermittlungsgeschaft sind Umsatzerlgse realisiert, wenn der Spielein-
satz geleistet, die Spieldaten an den Veranstalter des Spiels Ubermit-
telt und der Erhalt der Daten von diesem quittiert wurden. Ventura24
erhalt von Kunden teilweise Vorauszahlungen fir Abonnements. Diese
Verbindlichkeiten flr zukinftige Perioden werden abgegrenzt und die
Umsatzerlose gemaf IAS 18 erst realisiert, wenn die Spieldaten an den
Veranstalter des Spiels Gbermittelt und der Erhalt der Daten von diesem

quittiert wurde.

Die Umsatzerlose von Tipp24 aus dem Vertrieb von Klassenlotterien
werden zum Zeitpunkt der Veranstaltung der Lotterie erfasst. Dieses ist
auf die entsprechend abweichenden Vertriebsvereinbarungen zuriick-

zufuhren.

Umsatzerldse werden zum beizulegenden Zeitwert der erhaltenen oder
zu erhaltenen Gegenleistung bewertet und um erwartete Kundenrtick-

gaben, Rabatte und andere dhnliche Abzlige gekirzt.

2.9 ZINSERTRAGE
Zinsertrage werden nach Mafigabe des ausstehenden Nominalbetrags

mittels des mafigeblichen Effektivzinssatzes zeitlich abgegrenzt.

Der Effektivzinssatz ist derjenige Zinssatz, mit dem die erwarteten zu-
kunftigen Einzahlungen tber die Laufzeit des finanziellen Vermdgens-
wertes exakt auf den Nettobuchwert dieses Vermogenswertes bei erst-

maliger Erfassung abgezinst werden.

2.10 ERTRAGSTEUERN
Der Ertragsteueraufwand stellt die Summe des laufenden Steuerauf-

wands und der latenten Steuern dar.

Laufende oder latente Steuern werden in der Gewinn- und Verlustrech-
nung erfasst, es sei denn, dass sie im Zusammenhang mit Posten
stehen, die entweder im sonstigen Ergebnis oder direkt im Eigenkapital
erfasstwerden. In diesem Fall wird die laufende und latente Steuer eben-
falls im sonstigen Ergebnis oder direkt im Eigenkapital erfasst. Wenn
laufende oder latente Steuern aus der erstmaligen Bilanzierung eines
Unternehmenszusammenschlusses resultieren, werden die Steuer-
effekte bei der Bilanzierung des Unternehmenszusammenschlusses

einbezogen.

2.10.1 LAUFENDE STEUERN

Der laufende Steueraufwand wird auf Basis des zu versteuernden Ein-
kommens fur das Jahr ermittelt. Das zu versteuernde Einkommen un-
terscheidet sich vom Jahrestberschuss aus der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung aufgrund von Aufwendungen und Ertragen, die in spate-
ren Jahren oder niemals steuerbar bzw. steuerlich abzugsfahig sind. Die
Verbindlichkeit des Konzerns fir die laufenden Steuern wird auf Grund-

lage der geltenden bzw. in Kiirze geltenden Steuersatze berechnet.

2.10.2 LATENTE STEUERN

Latente Steuern werden fir die Unterschiede zwischen den Buchwerten
der Vermdgenswerte und Schulden im Konzernabschluss und den ent-
sprechenden steuerlichen Wertansatzen im Rahmen der Berechnung
des zu versteuernden Einkommens erfasst. Latente Steuerschulden
werden im Allgemeinen fir alle zu versteuernden temporaren Differen-
zen bilanziert; latente Steueranspriiche werden insoweit erfasst, wie es
wahrscheinlich ist, dass steuerbare Gewinne zur Verfigung stehen, fir
welche die abzugsfahigen temporaren Differenzen genutzt werden kon-
nen. Solche latenten Steueranspriiche und latente Steuerschulden wer-
den nicht angesetzt, wenn sich die temporaren Differenzen aus einem
Geschafts- oder Firmenwert oder aus der erstmaligen Erfassung (auf3er
bei Unternehmenszusammenschliissen) von anderen Vermagenswer-
ten und Schulden ergeben, welche aus Vorfallen resultieren, die weder

das zu versteuernde Einkommen noch den Konzernabschluss bertihren.



Fir zu versteuernde temporare Differenzen, die aus Anteilen an Toch-
terunternehmen oder assoziierten Unternehmen sowie Anteilen an Ge-
meinschaftsunternehmen entstehen, werden latente Steuerschulden
gebildet, es sei denn, dass der Konzern die Umkehrung der temporaren
Differenzen steuern kann und es wahrscheinlich ist, dass sich die tem-

porére Differenz in absehbarer Zeit nicht umkehren kann.

Latente Steueranspriiche, die sich aus temporaren Differenzen im Zu-
sammenhang mit Anteilen an Tochterunternehmen oder assoziierten
Unternehmen sowie Anteilen an Gemeinschaftsunternehmen ergeben,
werden nur in dem Mafle erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass
ausreichend steuerbares Einkommen zur Verfiigung steht, mit dem die
Anspriiche aus den temporéren Differenzen genutzt werden kénnen.
Zudem muss davon ausgegangen werden kdnnen, dass sich diese tem-

poraren Differenzen in absehbarer Zeit umkehren werden.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird jedes Jahr am Ab-
schlussstichtag gepriift und im Wert gemindert, falls es nicht mehr wahr-
scheinlich ist, dass gentigend zu versteuerndes Einkommen zur Verfu-

gung steht, um den Anspruch vollsténdig oder teilweise zu realisieren.

Latente Steuerschulden und Steueranspriiche werden auf Basis der er-
warteten Steuersatze und der Steuergesetze ermittelt, die im Zeitpunkt
der Erfillung der Schuld oder der Realisierung des Vermdgenswertes
voraussichtlich Geltung haben werden. Die Bewertung von latenten
Steueranspriichen und Steuerschulden spiegelt die steuerlichen Kon-
sequenzen wider, die sich aus der Art und Weise ergeben, wie der Kon-
zern zum Abschlussstichtag erwartet, die Schuld zu erfillen bzw. den

Vermogenswert zu realisieren.

2.11 BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN
Betriebliche Aufwendungen werden zu dem Zeitpunkt gebucht, zu dem
die Erzeugnisse oder Waren geliefert bzw. die Leistungen erbracht wor-

den sind.

2.12 FREMDKAPITALKOSTEN
Fremdkapitalkosten werden als Aufwand in der Periode erfasst, in der sie

angefallen sind.
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2.13 FREMDWAHRUNGSUMRECHNUNG

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Jedes Unternehmen in-
nerhalb von Tipp24 legt seine funktionale Wahrung fest. Alle Wahrungs-
differenzen aus Fremdwahrungstransaktionen werden erfolgswirksam
erfasst. Die funktionale Wahrung aller vollkonsolidierten Gesellschaften

entsprichtder Konzernwahrung Euro.

2.14 EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag sind vorteilhafte oder nachteilige
Ereignisse, die zwischen dem Bilanzstichtag und dem Tag der Aufstel-
lung des Konzernabschlusses eintreten. Ereignisse, die weitere substan-
zielle Hinweise zu Gegebenheiten liefern, die bereits am Bilanzstichtag
vorgelegen haben (»berlicksichtigungspflichtige Ereignisse«] werden
im Konzernabschluss beriicksichtigt. Wesentliche Ereignisse, die Gege-
benheitenanzeigen, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind (>nicht

zu beriicksichtigende Ereignisse<«] werden in Anhangangabe 27 erldutert.

2.15 ERGEBNIS JE AKTIE

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie ermittelt sich aus der Division des
Ergebnisanteils nach Steuern des Konzerns durch die gewichtete durch-
schnittliche Anzahl der wéhrend des Geschaftsjahres im Umlauf befind-
lichen Aktien. Das verwdsserte Ergebnis je Aktie wird unter der Annahme
berechnet, dass alle potenziell verwassernden Wertpapiere und aktien-

basierten Vergltungsplane umgewandelt bzw. ausgelbt werden.

2.16 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

a) Separat erworbene immaterielle Vermdgenswerte

Separat, d. h. nichtim Rahmen eines Unternehmenszusammenschlus-
ses erworbene immaterielle Vermdgenswerte mit einer bestimmbaren
Nutzungsdauer, werden zu Anschaffungskosten abzuglich kumulierter
Abschreibungen und Wertminderungen erfasst. Die erwartete Nutzungs-
dauer sowie die Abschreibungsmethode werden an jedem Abschluss-
stichtag Uberprift und sémtliche Schétzungsénderungen prospektiv
berticksichtigt.

Separat erworbene immaterielle Vermogenswerte mit einer unbestimm-
ten Nutzungsdauer werden zu Anschaffungskosten abzuglich kumulier-

ter Wertminderungen erfasst.

Separat erworbene immaterielle Vermogenswerte mit einer unbestimm-

ten Nutzungsdauer sind im Konzern nicht vorhanden.
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Folgende Nutzungsdauern wurden fiir die Berechnung der Abschreibun-

genzugrunde gelegt:

Jahre
Patente, Schutzrechte 3-5
Lizenzen 3-5
Software 3

b) Selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte —
Forschungs- und Entwicklungskosten
Kosten fiir Forschungsaktivitaten werden in der Periode als Aufwand er-

fasst, in der sie anfallen.

Ein selbst erstellter immaterieller Vermdgenswert, der sich aus der
Entwicklungstatigkeit oder aus der Entwicklungsphase eines internen
Projekts ergibt, wird dann bilanziert, wenn die folgenden Nachweise er-

brachtwurden:

= Die Fertigstellung des immateriellen Vermogenswertes ist technisch
realisierbar, sodass er zur Nutzung oder zum Verkauf zur Verflgung

stehen wird.

* Es besteht die Absicht, den immateriellen Vermdgenswert fertigzu-

stellen sowie ihn zu nutzen oder zu verkaufen.

= Die Fahigkeit, den immateriellen Vermdgenswert zu nutzen oder zu

verkaufen, ist vorhanden.

= Der immaterielle Vermogenswert wird voraussichtlich einen kinfti-

gen wirtschaftlichen Nutzen erzielen.

= Die Verflgbarkeit adaquater technischer, finanzieller und sonstiger
Ressourcen, um die Entwicklung abschlieen und den immateriel-

len Vermdégenswert nutzen oder verkaufen zu kénnen, ist gegeben.

= Die Fahigkeit zur verlasslichen Bestimmung der im Rahmen der
Entwicklung des immateriellen Vermdgenswertes zurechenbaren

Aufwendungen ist vorhanden.

Der Betrag, mit dem ein selbst geschaffener immaterieller Vermtgens-
wert erstmalig aktiviert wird, ist die Summe der entstandenen Aufwen-
dungen von dem Tag an, an dem der immaterielle Vermdgenswert die
oben genannten Bedingungen erstmalig erfullt. Sofern die Vorausset-
zungen flr eine Aktivierung nicht erfillt sind, werden die Entwicklungs-

kosten erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der sie entstehen.

In den Folgeperioden werden selbst erstellte immaterielle Vermogens-
werte, genauso wie erworbene immaterielle Vermdgenswerte, zu An-
schaffungs- oder Herstellungskosten abztglich der kumulierten Ab-

schreibungen und Wertminderungen bewertet.

In 2013 wurden Forschungs- und Entwicklungskosten in Héhe von
T€ 568 nach T€ 399 im Vorjahr als Aufwand erfasst.

c) Ausbuchung immaterieller Vermégenswerte

Ein immaterieller Vermdgenswert ist bei Abgang oder wenn kein weiterer
wirtschaftlicher Nutzen von seiner Nutzung oder seinem Abgang erwar-
tet wird auszubuchen. Der Gewinn oder Verlust aus der Ausbuchung
eines immateriellen Vermdgenswertes, bewertet mit der Differenz zwi-
schen dem Nettoverduf3erungserlds und dem Buchwert des Vermo-
genswertes, wird im Zeitpunkt der Ausbuchung des Vermogenswertes
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Der Ausweis erfolgt in den
sonstigen Ertragen bzw. den sonstigen Aufwendungen.

2.17 SACHANLAGEN

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten ab-
ztiglich kumulierter Abschreibungen und erfasster Wertminderungen
ausgewiesen. Das Sachanlagevermégen umfasst ausschliellich Ge-

genstande der Betriebs- und Geschaftsausstattung.

Die Abschreibung erfolgt derart, dass die Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten bzw. der Neubewertungsbetrag von Vermdgenswerten (mit
Ausnahme von Grundstiicken oder Anlagen im Bau) abziglich ihrer
Restwerte tber deren Nutzungsdauer linear abgeschrieben werden. Die
erwarteten Nutzungsdauern, Restwerte und Abschreibungsmethoden
werden an jedem Abschlussstichtag tberprift und sémtliche notwen-
digen Schatzungsanderungen prospektiv beriicksichtigt.



Die folgenden Nutzungsdauern wurden fir die Ermittlung der Abschrei-

bungen der Sachanlagen zugrunde gelegt:

Jahre
Technische Ausstattung 2-14
Buro- und Geschéaftsausstattung 3-25

Eine Sachanlage wird bei Abgang oder dann, wenn kein zukunftiger wirt-
schaftlicher Nutzen aus der fortgesetzten Nutzung des Vermdgenswer-
tes erwartet wird, ausgebucht. Der sich aus dem Verkauf oder der Stillle-
gung einer Sachanlage ergebende Gewinn oder Verlust bestimmt sich
als Differenz zwischen dem Verduf3erungserlds und dem Restbuchwert

des Vermogenswertes und wird erfolgswirksam erfasst.

2.18 WERTMINDERUNG UND WERTAUFHOLUNG VON
LANGFRISTIGEN VERMOGENSWERTEN

DerKonzern ermitteltan jedem Abschlussstichtag, ob Anhaltspunkte fiir
eine Wertminderung nicht-finanzieller Vermégenswerte vorliegen. Lie-
gen solche Anhaltspunkte vor, nimmt der Konzern eine Schatzung des

erzielbaren Betrags des jeweiligen Vermdgenswertes vor.

Der erzielbare Betrag eines Vermdgenswertes ist der hhere der beiden
Betrage aus beizulegendem Zeitwert eines Vermogenswertes oder einer
zahlungsmittelgenerierenden Einheitabzglich Verduferungskostenund
dem Nutzungswert. Der erzielbare Betrag ist fUr jeden einzelnen Vermg-
genswert zu bestimmen, es sei denn, ein Vermdgenswert erzeugt keine
Mittelzuflisse, die weitestgehend unabhéngig von denen anderer Vermo-
genswerte oder anderer Gruppen von Vermégenswerten sind. Ubersteigt
der Buchwert eines Vermogenswertes oder einer zahlungsmittelgene-
rierenden Einheit den jeweils erzielbaren Betrag, ist der Vermdgenswert

wertgemindert und wird auf seinen erzielbaren Betrag abgeschrieben.
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Zur Ermittlung des Nutzungswertes werden die erwarteten kinftigen
Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes vor Steuern,
der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des Zinseffekts und
der spezifischen Risiken des Vermtgenswertes widerspiegelt, auf ihren
Barwert abgezinst. Zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwertes ab-
zglich VeraufBerungskosten werden, falls vorhanden, kirzlich erfolgte
Markttransaktionen berlcksichtigt. Sind keine derartigen Transaktionen

identifizierbar, wird ein angemessenes Bewertungsmodell angewandt.

Fur nicht-finanzielle Vermdgenswerte wird zu jedem Abschlussstichtag
eine Uberpriifung vorgenommen, ob Anhaltspunkte dafr vorliegen, dass
ein zuvor erfasster Wertminderungsaufwand nicht mehr langer besteht
oder sich verringert hat. Ein zuvor erfasster Wertminderungsaufwand
wird nur dann rickgéngig gemacht, wenn sich seit der Erfassung des
letzten Wertminderungsaufwands eine Anderung der Annahmen erge-
ben hat, die bei der Bestimmung des erzielbaren Betrags herangezogen

wurden.

Die Wertaufholung ist dahingehend begrenzt, dass der Buchwert eines
Vermdgenswertes weder seinen erzielbaren Betrag noch den Buchwert
Ubersteigen darf, der sich nach Berticksichtigung planmafiiger Abschrei-
bungen ergeben hétte, wenn in friiheren Jahren kein Wertminderungs-
aufwand fur den Vermogenswert erfasst worden ware. Eine Wertaufho-

lung wird erfolgswirksam erfasst.

2.19 LEASING

Leasingverhdltnisse werden als Finanzierungs-Leasingverhaltnisse
klassifiziert, wenn durch die Leasingvereinbarung im Wesentlichen alle
mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken auf den Leasing-
nehmer Ubertragen werden. Alle anderen Leasingverhaltnisse werden

als Operating-Leasingverhaltnisse klassifiziert.

Finanzierungs-Leasing

Finanzierungs-Leasing liegt bei den Vermdgenswerten vor, bei denenim
Wesentlichen alle mitdem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken
auf die Gesellschaft tbergegangen sind. Das Unternehmen setzt bei Fi-
nanzierungs-Leasingverhaltnissen die Vermogenswerte und Schulden
in gleicher Héhe in seiner Bilanz an, und zwar in Héhe des zu Beginn des
Leasingverhaltnisses beizulegenden Zeitwertes des Leasingobjekts
oder mit dem Barwert der Mindestleasingzahlungen, sofern dieser Wert
niedriger ist. Bei der Berechnung des Barwertes der Mindestleasingzah-
lungen dient der dem Leasingverhéltnis zugrunde liegende Zinssatz als

Abzinsungsfaktor, soweit er in praktikabler Weise ermittelt werden kann.
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Ansonsten wird auf den Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingneh-
mers zurlckgegriffen. Bei Beginn des Leasingverhaltnisses entstande-
ne Einzelkosten werden als Teil des Vermdgenswertes aktiviert. Leasing-
zahlungen werden in die Finanzierungskosten und den Tilgungsanteil
der Restschuld aufgeteilt. Die Finanzierungskosten werden so Uber die
Laufzeit des Leasingverhaltnisses verteilt, dass Uber die Perioden ein

konstanter Zinssatz auf die verbliebene Schuld entsteht.

Die Finanzierungs-Leasingverhaltnisse fiihrenin jeder Periode zu einem
Abschreibungsaufwand des Vermdgenswertes sowie zu einem Finan-
zierungsaufwand. Die Abschreibungsgrundsatze fir Leasinggegenstan-
de stimmen mit den Grundsé&tzen Uberein, die auf abschreibungsfahige
Vermdgenswerte angewendet werden, die sich im Eigentum des Unter-

nehmens befinden.

Operating-Leasing

Die Leasingzahlungen innerhalb eines Operating-Leasingverhaltnisses,
bei dem die mit dem Leasingobjekt verbundenen Risiken im Wesent-
lichen beim Leasinggeber verbleiben, werden als Aufwand in der Ge-
winn- und Verlustrechnung linear tber die Laufzeit des Leasingverhalt-

nisses erfasst.

2.20 ZUR VERAUSSERUNG GEHALTENE VERMOGENSWERTE

UND AUFGEGEBENE GESCHAFTSBEREICHE

Langfristige Vermdgenswerte oder Verduferungsgruppen werden als zur
Verauflerung gehalten klassifiziert, wenn der zugehdrige Buchwert Gber-
wiegend durch ein Verduflerungsgeschaft und nicht durch fortgesetzte
Nutzung realisiert wird. Diese Bedingung wird nur dann als erfillt ange-
sehen, wenn der langfristige Vermdgenswert oder die Verduflerungs-
gruppe im gegenwartigen Zustand sofort zur Verauflerung verfigbar
ist und die Verauf3erung hochwahrscheinlich ist. Die Geschaftsfihrung
muss sich zu einer Verauf3erung verpflichtet haben. Dabei muss davon
ausgegangen werden, dass der Verdufierungsvorgang innerhalb eines

Jahres nach einer solchen Klassifizierung abgeschlossen wird.

Langfristige Vermdgenswerte und Verauferungsgruppen, die als zur
VerauBerung gehalten klassifiziert sind, werden zu dem niedrigeren Be-
trag ihres urspriinglichen Buchwertes und dem beizulegenden Zeitwert

abziglich VerauBerungskosten bewertet.

2.21 ANSATZ UND BEWERTUNG VON
FINANZIELLEN VERMOGENSWERTEN
Finanzielle Vermdgenswerte sind zu erfassen, wenn ein Konzernunter-

nehmen Vertragspartei des Finanzinstruments wird.

Finanzielle Vermogenswerte sind bei Zugang zum beizulegenden Zeit-
wert zu bewerten. Transaktionskosten, die direkt dem Erwerb von finan-
ziellen Vermdgenswerten, die nicht erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, zuzurechnen sind, erhdhen den beizulegen-
den Zeitwert der finanziellen Vermogenswerte bei Zugang. Transaktions-
kosten, die direkt dem Erwerb von finanziellen Vermogenswerten, zuzu-
rechnen sind, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet

werden, werden unmittelbarin der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Die Zuordnung von finanziellen Vermdgenswerten erfolgt in den folgen-

den Kategorien:

erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle

Vermdgenswerte,
bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinstrumente,
zur Verauferung verfigbare finanzielle Vermdgenswerte,

Kredite und Forderungen.

Die Zuordnung hangt von der Art und dem Verwendungszweck der finan-
ziellen Vermogenswerte ab und erfolgt bei Zugang. Der Ansatz und die
Ausbuchung finanzieller Vermogenswerte erfolgen zum Handelstag,
wenn es sich um Finanzanlagen handelt, deren Lieferung innerhalb des

fir den betroffenen Markt tiblichen Zeitrahmens erfolgt.

2.21.1 KLASSIFIZIERUNG UND BEWERTUNG

a) Effektivzinsmethode

Die Effektivzinsmethode ist eine Methode zur Berechnung der fortge-
flhrten Anschaffungskosten eines Schuldtitels und der Zuordnung
von Zinsertragen auf die jeweiligen Perioden. Der Effektivzinssatz ist
derjenige Zinssatz, mit dem die geschatzten kiinftigen Einzahlungen
(einschliefllich aller Gebiihren, welche Teil des Effektivzinssatzes sind,
Transaktionskosten und sonstiger Agien und Disagien) iber die erwarte-
te Laufzeit des Schuldtitels oder eine kiirzere Periode, sofern zutreffend,

auf dem Nettobuchwert aus erstmaliger Erfassung abgezinst werden.

Ertrage werden bei Schuldtiteln auf Basis der Effektivverzinsung erfasst.
Davon ausgenommen sind solche Instrumente, die als erfolgswirksam

zum beizulegenden Zeitwert bewertet klassifiziert wurden.



b) Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert

bewertete finanzielle Vermdgenswerte

Finanzielle Vermdgenswerte werden erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet, wenn der finanzielle Vermégenswert entweder zu
Handelszwecken gehalten oder als erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertet wird.

Ein finanzieller Vermdgenswert wird als zu Handelszwecken gehalten

eingestuft, wenn dieser:

*  hauptséchlich mit der Absicht erworben wurde, ihn kurzfristig zu ver-
kaufen, oder

* beim erstmaligen Ansatz Teil eines Portfolios eindeutig identifizierter
und gemeinsam vom Konzern gesteuerter Finanzinstrumente ist,
fur das in der jungeren Vergangenheit Hinweise auf kurzfristige Ge-

winnmitnahmen besteht, oder

= einDerivatist, das nichtals Sicherungsinstrument designiert wurde,

als solches effektiv ist und auch keine Finanzgarantie darstellt.

Ein finanzieller Vermdgenswert, der nicht als zu Handelszwecken gehalten
eingestuft wird, kann im Rahmen des erstmaligen Ansatzes als erfolgs-

wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet designiert werden, wenn:

= eine solche Designation Bewertungs- und Ansatzinkonsistenzen be-

seitigt oder wesentlich reduziert, die ansonsten auftreten wiirden, oder

= der finanzielle Vermdgenswert Teil einer Gruppe von finanziellen
Vermdgenswerten und/oder finanziellen Verbindlichkeiten ist, die
gemaf einer dokumentierten Risikomanagement- oder Anlagestra-
tegie gesteuert werden, ihre Wertentwicklung auf Grundlage des bei-
zulegenden Zeitwertes beurteilt wird und Informationen tber dieses

Portfolio auf dieser Basis intern bereitgestellt werden, oder

= erTeil eines Vertrags ist, welcher ein oder mehrere eingebettete De-
rivate enthalt, und gemaf3 I1AS 39 »Finanzinstrumente: Ansatz und
Bewertung« das gesamte strukturelle Produkt (Vermdgenswert
oder Verbindlichkeit) erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert

angesetzt werden kann.

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Ver-
mogenswerte werden mit dem beizulegenden Zeitwert angesetzt. Jeder
aus der Bewertung resultierende Gewinn oder Verlust wird erfolgswirk-
sam erfasst. Der erfasste Nettogewinn oder -verlust schlieft etwaige
Dividenden und Zinsen des finanziellen Vermdgenswertes mit ein und
wird im Posten »Sonstige Ertrage/Sonstige Aufwendungen« in der Kon-

zern-Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.
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c) Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinstrumente

Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinstrumente sind nicht derivative
finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen
sowie einer festen Laufzeit, bei denen der Konzern die Absicht und Fa-
higkeit besitzt, diese bis zur Endfalligkeit zu halten. Nach erstmaliger
Erfassung werden bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinstrumente mit
den fortgeftihrten Anschaffungskosten unter Verwendung der Effektiv-

zinsmethode abztglich Wertminderung bewertet.

d) Zur Verauflerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte
Zur Verauf3erung verfugbare finanzielle Vermégenswerte sind nicht de-
rivative finanzielle Vermdgenswerte, die als zur Verauf3erung verflgbar

bestimmtwurden oder werden als

a) Kredite und Forderungen, oder
b) bis zur Endflligkeit gehaltene Finanzinstrumente, oder

c) finanzielle Vermdgenswerte, die erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertet werden,
eingestuft.

Nach der erstmaligen Bewertung werden zur Verauflerung gehaltene
finanzielle Vermdgenswerte in den folgenden Perioden zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet. Nicht realisierte Gewinne und Verluste werden
als sonstiges Ergebnis in der Ruicklage ftr zur VerduBerung verflgbare
finanzielle Vermdgenswerte erfasst. Wenn ein solcher Vermdgenswert
ausgebucht wird, wird der kumulierte Gewinn oder Verlust in die sonstigen
betrieblichen Ertrage umgegliedert. Wenn ein Vermdgenswert wertge-
mindert ist, wird der kumulierte Verlust erfolgswirksam in den Finanz-
aufwendungen umgegliedert und aus der Ruicklage fir zur VerauBerung
verflgbare finanzielle Vermogenswerte ausgebucht. Erhaltene Zinsen
aus zur VerauBerung verflgbaren finanziellen Vermogenswerten werden

unter Anwendung der Effektivzinsmethode als Zinsertrage ausgewiesen.

Der Konzern beurteilt, ob die Annahme, dass der Konzern in der Lage
ist und die Absicht hat, die zur Verduferung verfigbaren finanziellen
Vermdgenswerte in naher Zukunft zu verdufiern, noch angemessen ist.
Wenn der Konzern unter auflergewdhnlichen Umstanden diese finan-
ziellen Vermdgenswerte aufgrund inaktiver Markte nicht handeln kann,
kann der Konzern beschlieflen, diese Vermogenswerte umzugliedern,
sofern das Management in der Lage ist und die Absicht hat, diese auf
absehbare Zeit oder bis zur Falligkeit zu halten.
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Bei einem finanziellen Vermdgenswert, der aus der Kategorie zur Verau-
erung verflighar umgegliedert wurde, wird der beizulegende Zeitwert
zum Zeitpunkt der Umgliederung als neuer Buchwert des Vermdgens-
wertes bestimmt und alle mit diesem Vermogenswert verbundenen
friheren Gewinne oder Verluste, die erfolgsneutral im Eigenkapital er-
fasst wurden, werden Uber die Restlaufzeit der Finanzinvestition unter
Anwendung der Effektivzinsmethode erfolgswirksam aufgeltst. Die Dif-
ferenzen zwischen den neuen fortgefiihrten Anschaffungskosten und
dem bei Endfalligkeit riickzahlbaren Betrag sind mittels der Effektivzins-
methode Uber die Restlaufzeit des Vermdgenswertes aufzuldsen. Wird
nachtraglich eine Wertminderung des Vermdgenswertes festgestellt,
ist der erfolgsneutral im Eigenkapital erfasste Betrag in die Gewinn- und

Verlustrechnung umzugliedern.

e) Kredite und Forderungen

Kredite und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermogens-
werte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nichtan einem akti-
ven Markt notiert sind. Kredite und Forderungen, die bspw. Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen, sonstige Forderungen, Bankguthaben
und Barmittel umfassen, werden nach der Effektivzinsmethode zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten abziglich etwaiger Wertminderungen

bewertet.

Mit Ausnahme von kurzfristigen Forderungen, bei denen der Effekt aus
der Diskontierung unwesentlich ware, werden Zinsertrage gemaf3 der

Effektivzinsmethode erfasst.

2.21.2 WERTMINDERUNG VON FINANZIELLEN

VERMOGENSWERTEN

Finanzielle Vermogenswerte, mit Ausnahme der erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerte, wer-
den zu jedem Abschlussstichtag auf mogliche Wertminderungsindika-
toren untersucht. Finanzielle Vermogenswerte werden als wertgemin-
dert betrachtet, wenn infolge eines oder mehrere Ereignisse, die nach
dem erstmaligen Ansatz des Vermdgenswertes eintraten, ein objektiver
Hinweis dafur vorliegt, dass sich die erwarteten kiinftigen Zahlungsstro-

me der Finanzanlage negativ verandert haben.

Bei Eigenkapitalinvestitionen, die als zur Veraufierung verflgbar kate-
gorisiert wurden, ist eine wesentliche oder anhaltende Verringerung
des beizulegenden Zeitwertes der Vermdgenswerte unter ihre Anschaf-

fungskosten als objektiver Hinweis auf eine Wertminderung zu sehen.

Bei allen anderen finanziellen Vermégenswerten kdnnen objektive Hin-

weise fiir eine Wertminderung im Folgenden bestehen:

= erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Emittenten oder der Ge-

genpartei,

= ein Vertragsbruch, wie etwa ein Ausfall oder Verzug von Zins- und

Tilgungszahlungen,

= das durch finanzielle Schwierigkeiten bedingte Verschwinden eines

aktiven Marktes fur diesen finanziellen Vermtgenswert.

Bei einigen Kategorien von finanziellen Vermogenswerten, z. B. Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen, fir die keine Wertminderung
auf Einzelbasis festgestellt wird, erfolgt eine Priifung auf Wertminde-
rung auf Portfoliobasis. Ein objektiver Hinweis fir eine Wertminderung
eines Portfolios von Forderungen konnen Erfahrungen des Konzerns mit
Zahlungseingangen in der Vergangenheit, ein Anstieg der Haufigkeit von
Zahlungsausfallen innerhalb des Portfolios tber die durchschnittliche
Kreditdauer von 60 Tagen sowie beobachtbare Veranderungen des na-
tionalen oder lokalen Wirtschaftsumfelds sein, mit denen Ausfélle von

Forderungen in Zusammenhang gebracht werden.

Bei zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Ver-
mogenswerten entspricht der Wertminderungsaufwand der Differenz
zwischen dem Buchwert des Vermdgenswertes und dem mit dem ur-
spriinglichen Effektivzinssatz des finanziellen Vermogenswertes ermit-

telten Barwert der erwarteten kiinftigen Zahlungsstrome.

Bei zu Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermgenswerten
entspricht der Wertminderungsaufwand der Differenz zwischen dem
Buchwert des Vermtgenswertes und dem mit der aktuellen Marktren-
dite eines vergleichbaren finanziellen Vermdgenswertes ermittelten Bar-
wert der erwarteten kuinftigen Zahlungsstrome. Solche Wertberichtigun-

gen dirfen in Folgeperioden nicht riickgangig gemacht werden.



Eine Wertminderung fihrt zu einer direkten Minderung des Buchwertes
aller betroffenen finanziellen Vermdgenswerte, mit Ausnahme von For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen, deren Buchwert durch ein
Wertminderungskonto gemindert wird. Wird eine wertberichtigte Forde-
rung aus Lieferungen und Leistungen als uneinbringlich eingeschatzt,
erfolgt der Verbrauch gegen das Wertminderungskonto. Nachtragliche
Eingange auf bereits als Wertberichtung erfasste Betrage werden eben-
falls gegen das Wertminderungskonto gebucht. Anderungen des Buch-
wertes des Wertminderungskontos werden erfolgswirksam tber die

Gewinn-und Verlustrechnung erfasst.

Fir den Fall, dass ein zur Verduferung verflgbar klassifizierter finanziel-
ler Vermogenswert als wertgemindert eingeschatzt wird, sind die zuvor
im sonstigen Ergebnis erfassten Gewinne und Verluste in der Periode in

die Gewinn- und Verlustrechnung umzugliedern.

Verringert sich die Hohe der Wertminderung eines zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bewerteten finanziellen Vermdgenswert in einem
der folgenden Geschaftsjahre und kann diese Verringerung objektiv auf
ein nach der Erfassung der Wertminderung aufgetretenes Ereignis zu-
riickgefihrt werden, wird die vormals erfasste Wertminderung Gber die
Gewinn- und Verlustrechnung rickgangig gemacht. Eine Zuschreibung
darf dabei jedoch den Betrag nicht tibersteigen, der sich bei Fortfiihrung

der Anschaffungskosten ohne Wertminderung ergeben hatte.

Im Fall von als zur Veraufierung verfugbar klassifizierten Eigenkapital-
instrumenten werden in der Vergangenheit erfolgswirksam erfasste
Wertminderungen nicht erfolgswirksam riickgangig gemacht. Jegliche
Erhdhung des beizulegenden Zeitwertes wird nach einer erfolgten Wert-
minderung im sonstigen Ergebnis erfasst und in der Neubewertungs-

ricklage fur Finanzinvestitionen angesammelt.

Bei zur VerduBerung verflgbar klassifizierten Schuldinstrumenten wer-
den in der Vergangenheit erfolgswirksam erfasste Wertminderungen in
nachfolgenden Perioden erfolgswirksam riickgangig gemacht, sofern
sich eine Erhohung des beizulegenden Zeitwertes des Instruments auf
ein Ereignis zurlickfihren ldsst, das nach der Erfassung der Wertminde-

rung eingetreten ist.
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2.21.3 AUSBUCHEN VON FINANZIELLEN VERMOGENSWERTEN

Der Konzern bucht einen finanziellen Vermdgenswert nur aus, wenn die
vertraglichen Rechte auf die Zahlungsstréme aus dem finanziellen Ver-
mogenswert auslaufen oder er den finanziellen Vermdgenswert sowie
im Wesentlichen alle mit dem Eigentum des Vermdgenswertes verbun-

denen Chancen und Risiken auf einen Dritten Ubertragt.

Sofern der Konzern weder im Wesentlichen alle mit dem Eigentum
verbundenen Chancen und Risiken tbertragt noch zurtick behalt, aber
weiterhin die Verfuigungsmacht tiber den tbertragenen Vermégenswert
hat, erfasst der Konzern seinen verbleibenden Anteil am Vermégen und
eine entsprechende Verbindlichkeit in Hohe der méglicherweise zu zah-

lenden Betrage.

Fur den Fall, dass der Konzern im Wesentlichen alle mit dem Eigentum
verbundenen Chancen und Risiken eines tbertragenen finanziellen Ver-
mogenswertes zuriick behalt, erfasst der Konzern weiterhin den finanzi-
ellen Vermdgenswert sowie ein besichertes Darlehen fur die erhaltene

Gegenleistung.

Bei der vollstandigen Ausbuchung eines finanziellen Vermégenswertes
wird die Differenz zwischen dem Buchwert und der Summe aus dem
erhaltenen oder zu erhaltenden Entgelt und aller kumulierten Gewinne
oder Verluste, die im sonstigen Ergebnis erfasst und im Eigenkapital an-

gesammeltwurden, in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Bei nicht vollstandiger Ausbuchung eines finanziellen Vermégenswer-
tes, z. B.wenn der Konzern eine Option behalt, einen Teil des tbertrage-
nen Vermdgenswertes zurlickzukaufen, teilt der Konzern den friiheren
Buchwert des finanziellen Vermdgenswertes zwischen dem Teil, der
von ihm gemaf des anhaltenden Engagements weiter erfasst wird, und
dem Teil, den er nicht langer erfasst, auf Grundlage der relativen beizu-
legenden Zeitwerte dieser Teile am Ubertragungstag auf. Die Differenz
zwischen dem Buchwert, der dem nicht langer erfassten Teil zugeordnet
wurde, und der Summe aus dem fir den nicht langer erfassten Teil erhal-
tenen Entgelt und allen ihm zugeordneten kumulierten Gewinnen oder
Verlusten, die im sonstigen Ergebnis erfasst wurden, wird in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst. Jeglicher kumulierte Gewinn oder Verlust,
der im sonstigen Ergebnis erfasst wurde, wird zwischen dem Teil, der
weiter erfasst wird, und dem Teil, der nicht langer erfasst wird, auf der

Grundlage der relativen beizulegenden Zeitwerte dieser Teile aufgeteilt.
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2.22 FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN

a) Erstmalige Erfassung und Bewertung

Finanzielle Verbindlichkeiten werden bei der erstmaligen Erfassung als
finanzielle Verbindlichkeiten, die erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, als Darlehen, als Verbindlichkeiten oder als
Derivate, die als Sicherungsinstrument designiert wurden und als sol-

che effektiv sind, klassifiziert.

Samtliche finanziellen Verbindlichkeiten werden bei der erstmaligen Er-
fassung zum beizulegenden Zeitwert bewertet, im Fall von Darlehen und
Verbindlichkeiten abztglich der direkt zurechenbaren Transaktionskosten.

Die finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns umfassen Verbindlich-

keiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten.

b) Folgebewertung
Die Folgebewertung von finanziellen Verbindlichkeiten héngt folgender-

mafen von deren Klassifizierung ab:

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Ver-
bindlichkeiten umfassen die zu Handelszwecken gehaltenen finanzi-
ellen Verbindlichkeiten sowie andere finanzielle Verbindlichkeiten, die
bei ihrem erstmaligen Ansatz als erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertet klassifiziert werden.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden als zu Handelszwecken gehalten
klassifiziert, wenn sie flr Zwecke des Ruckkaufs in der nahen Zukunft
eingegangen wurden. Diese Kategorie umfasst auch vom Konzern ab-
geschlossene derivative Finanzinstrumente, die nicht als Sicherungs-
instrumente in Sicherungsbeziehungen gemaf3 1AS 39 designiert sind.
Getrennt erfasste eingebettete Derivate werden ebenfalls als zu Han-
delszwecken gehalten eingestuft, mit Ausnahme von Derivaten, die als

Sicherungsinstrument designiert wurden und als solche effektiv sind.

Gewinne und Verluste aus finanziellen Verbindlichkeiten, die zu Handels-

zwecken gehalten werden, werden erfolgswirksam erfasst.

Die Einstufung von finanziellen Verbindlichkeiten als erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet erfolgt zum Zeitpunkt ihrer erst-
maligen Erfassung, sofern die Kriterien gemaf IAS 39 erfullt sind. Der
Konzern hatkeine finanziellen Verbindlichkeiten als erfolgswirksamzum

beizulegenden Zeitwert bewertet klassifiziert.

c) Ausbuchung

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn die dieser Ver-
bindlichkeit zugrunde liegende Verpflichtung erfillt, aufgehoben oder
erloschen ist. Wird eine bestehende finanzielle Verbindlichkeit durch
eine andere finanzielle Verbindlichkeit desselben Kreditgebers mit
substanziell verschiedenen Vertragsbedingungen ausgetauscht oder
werden die Bedingungen einer bestehenden Verbindlichkeit wesentlich
geandert, wird ein solcher Austausch oder eine solche Anderung als
Ausbuchung der urspriinglichen Verbindlichkeit und Ansatz einer neuen
Verbindlichkeit behandelt. Die Differenz zwischen den jeweiligen Buch-

werten wird erfolgswirksam erfasst.

2.23 ZAHLUNGSMITTEL UND KURZFRISTIGE EINLAGEN

Die Posten »Zahlungsmittel und kurzfristige Einlagen<< in der Bilanz um-
fassen den Kassenbestand und Bankguthaben mit einer Laufzeit von
weniger als drei Monaten. Barmittel und Bankguthaben werden zu An-

schaffungskosten bewertet.

2.24 EIGENKAPITAL

Ein Eigenkapitalinstrument ist ein Vertrag, der einen Residualanspruch
an den Vermdgenswerten eines Unternehmens nach Abzug aller dazu-
gehorigen Schulden begriindet. Eigenkapitalinstrumente werden zum
erhaltenen Ausgabeerlds abzuglich direkt zurechenbarer Ausgabekos-
ten erfasst. Ausgabekosten sind solche Kosten, die ohne die Ausgabe

des Eigenkapitalinstruments nicht angefallen waren.

Ruckkaufe von eigenen Eigenkapitalinstrumenten werden direkt vom
Eigenkapital abgezogen. Weder Kauf noch Verkauf, Ausgabe oder Ein-
ziehung von eigenen Eigenkapitalinstrumenten werden im Gewinn oder

Verlust erfasst.

Von einem Konzernunternehmen emittierte Fremd- und Eigenkapitalin-
strumente werden entsprechend dem wirtschaftlichen Gehalt der Ver-
tragsvereinbarung und den Definitionen als finanzielle Verbindlichkeiten

oder Eigenkapital klassifiziert.



2.25 ANTEILSBASIERTE VERGUTUNG

Eine anteilsbasierte Vergiitung ist eine Transaktion, in der die Unterneh-
mung Giter oder Dienste entweder als Gegenleistung fir ihre Anteils-
scheine oder gegen Verbindlichkeiten aufgrund des Wertes der Aktien

oder sonstigen Anteilsscheinen erhélt oder erwirbt.

Bei Herausgabe von Aktienoptionen durch die Gesellschaft wiirde es

sich um aktienbasierte Vergtitungen mit Erfullungswahlrecht handeln.

2.26 RUCKSTELLUNGEN

Ruckstellungen werden gebildet, wenn der Konzern eine gegenwartige
Verpflichtung (rechtlicher oder faktischer Natur) aus einem vergange-
nen Ereignis hat und es wahrscheinlich ist, dass die Erfullung der Ver-
pflichtung mit dem Abfluss von Ressourcen einhergeht und eine ver-

lassliche Schatzung des Betrags der Riickstellung moglich ist.

Der angesetzte Ruckstellungsbetrag ist der beste Schatzwert, der sich
am Abschlussstichtag fur die hinzugebende Leistung ergibt, um die
gegenwartige Verpflichtung zu erfullen. Dabei sind der Verpflichtung
inharente Risiken und Unsicherheiten zu berticksichtigen. Wird eine
Rickstellung auf Basis der fir die Erfillung der Verpflichtung geschatz-
ten Zahlungsstréme bewertet, sind diese Zahlungsstréme abzuzinsen,

sofern der Zinseffekt wesentlich ist.

3 SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Zum Zweck der Unternehmenssteuerung ist die Tipp24 in Geschéfts-
einheiten organisiert und verfugt Gber die folgenden beiden Geschéfts-
segmente, die bedingt durch die ausgetibte Kontrolle unterschieden

werden.

Das Geschaftssegment »Deutschland« beinhaltet die Aktivitaten, die
durch die Tipp24 SE kontrolliert werden. Dies beinhaltet Aktivitaten
sowohl in Deutschland als auch dem Vereinigten Kénigreich. Das Ge-
schaftssegment »Ausland« beinhaltet im Wesentlichen die durch die
Minderheitsbeteiligung kontrollierten Aktivitaten im Vereinigten Kénig-

reich sowie die Aktivitaten in Spanien und Italien.
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Kann davon ausgegangen werden, dass Teile oder der gesamte zur
Erfallung der Rickstellung notwendige wirtschaftliche Nutzen durch
einen auf3enstehenden Dritten erstattet wird, wird dieser Anspruch als
Vermdgenswert aktiviert, wenn die Erstattung so gut wie sicher ist und

ihr Betrag zuverldssig geschatzt werden kann.

a) Belastende Vertrige

Gegenwartige Verpflichtungen, die im Zusammenhang mit belastenden
Vertragen entstehen, werden als Rickstellung erfasst. Das Bestehen
eines belastenden Vertrags wird angenommen, wenn der Konzern Ver-
tragspartner eines Vertrags ist, von dem erwartet wird, dass die unver-
meidbaren Kosten zur Erfillung des Vertrags den aus diesem Vertrag

erwachsenden wirtschaftlichen Nutzen tbersteigen werden.

b) Abfindungen
Eine Schuld fur Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsver-
haltnisses wird erfasst, wenn der Konzern das Angebot solcher Leistun-

gen nicht mehr zurlickziehen kann.

2.27 EVENTUALSCHULDEN
Eventualschulden sind im Jahresabschluss nicht bilanziert. Eventual-
schulden werden angegeben, sofern die Maglichkeit eines Abflusses

von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen wahrscheinlich ist.

Zur Bildung der vorstehenden Geschaftssegmente wurden keine Ge-
schaftssegmente zusammengefasst. Die Entwicklung der Segmente
wird anhand der Umsatzerlése und des EBIT bewertet. Die Konzernfinan-
zierung (einschlieBlich Finanzaufwendungen und -ertrdgen) sowie die
Ertragsteuern werden nach den Segmenten »Deutschland« und »Aus-
land« getrennt gesteuert und den einzelnen Geschaftssegmenten zu-
geordnet. Die Verrechnungspreise zwischen den Geschaftssegmenten
wurden anhand der unter fremden Dritten marktiblichen Konditionen

ermittelt.
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inTE

Umsatzerlése
Abschreibungen
EBIT
Finanzergebnis
Ertragsteuern

Ergebnis aus fortgefiihrten
Geschiftsbereichen

Vermdgen
Uberleitung zur Bilanz
Latente Steuern

Anspriiche auf Erstattung
von Steuern

Kurzfristige Finanzanlagen
Summe Vermégen

Schulden

Uberleitung zur Bilanz
Latente Steuern
Verbindlichkeiten aus Steuern
Summe Schulden

Investitionen

Deutschland

01.01.-31.12.

2013 2012
379 469
116 173
-12.986 7.434
-1.658 -287
62 -4.705
-14.582 2.442

60.436 52.387

0 0
0 0
0 0

62.883 52.803
37.018 27.616

38.430 28.618
5.069 18.420

Ausland

01.01.-31.12.

2013 2012
129.554 142.993
4.858 4.501
35.681 47.985
7’86 8
-8.854 11.734

27.613 36.258
139.076 133.515

0 0
0 0
0 0

207.842 188.065
30.608 34.623

32.808 40.216
2.190 2.014

Im Segmentvermogen sind keine latenten Steuern, keine Anspriche auf

Erstattung von Steuern und keine kurzfristigen Finanzanlagen enthal-

ten. Die Segmentschulden enthalten keine latenten Steuern, keine Ver-

bindlichkeiten aus Steuern und keine verzinslichen Verbindlichkeiten.

Konsolidierung

01.01.-31.12.

2013 2012
0 -730
2.383 2.383
-3.236 1.046
243 596
684 -463
-2.308 1.180

-58.253 -50.123

0 0
0 0
0 0

-57.144 -49.651
-34.413 -29.252

-33.214 -27.993
-12 -37

Konsolidiert
01.01.-31.12.

2013 2012
129.933 142.731
?.357 7.058
19.459 56.464
-628 318
-8.108 -16.902

10.722 39.880
141.259 135.779

1.992 1.656

24 6
70.307 53.776
213.581 191.217
33.213 32.987

1.204 1.344
3.607 6.510
38.205 40.841
7.247 20.397



4 UMSATZERLOSE

Die Umsatzerlgse sindin 2013 um T€ 12.798 auf TE 129.933 gesunken.
Im Geschéftsjahr 2013 wich die tatséchliche Gewinnausschtttungs-

quote um 1,2 %-Punkte (Vorjahr: -5,5 %-Punkte) vom Erwartungswert ab.

Die Mylotto24 Limited, eine vollkonsolidierte Minderheitsbeteiligung
der Tipp24, hatim Rahmen einer von ihr veranstalteten Zweitlotterie am
21. August 2013 einen Jackpot-Gewinn in Hhe von rund Mio. € 6,8 und
am 7. Dezember 2013 einen Jackpot-Gewinn in Hhe von rund Mio. € 15,7

erfasst.

Bei der Veranstaltung von Zweitlotterien wird in der Ausspielung auf Lot-
teriespielsysteme referenziert, welche eine feste Quote aus Spielein-
zahlungen und Gewinnauszahlungen haben. Die Quote aus Gewinnaus-
zahlungen zu Spieleinzahlungen wird als Gewinnausschittungsquote
bezeichnet.Inden Lotteriespielsystemen derVeranstalter der fir Tipp24
relevanten Referenzspiele ergibt sich tber die fortlaufenden Lotteriezie-
hungen eine im Spielsystem fest unterlegte Gewinnausschiittungs-
quote von 50 %. Diese fest unterlegte Gewinnausschuttungsquote ent-
spricht auch dem Erwartungswert der Gewinnausschiittungsquote bei

der Veranstaltung von Zweitlotterien.

Umsatzerldse
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Bei der tatséchlichen Ausspielung der Zweitlotterie kann es zu Abwei-
chungen von diesem Erwartungswert kommen. Diese Abweichungen
sind Zufallseffekte und stellen statistische Schwankungen des Verhalt-
nisses von Gewinnauszahlungen und Spieleinzahlungen dar. Eine ge-
gentiber dem Erwartungswert erhhte Gewinnauszahlungsquote fihrt
im Vergleich zum Erwartungswert der Umsatzerldse zu verringerten
tatsachlichen Umsatzerlgsen, eine geringere Gewinnauszahlungsquo-
te erhoht hingegen die tatsachlichen Umsatzerlgse im Vergleich zum

Erwartungswert.

Daher wird zum besseren Verstandnis des Konzernabschlusses so-
wie der Ertragslage in der nachfolgenden Tabelle die Uberleitung der
tatsachlichen Umsatzerlose zu den um Zufallseffekte bereinigten Um-
satzerldsen dargestellt und die Auswirkung der Abweichungen der tat-

sachlichen Gewinnauszahlungen vom Erwartungswert beziffert.

inTE 2013 2012 Abweichung absolut
Umsatzerlése 129.933 100,0 % 142731 100,0 % -12.798
+/- Abweichung der tatsachlichen

Gewinnauszahlungen vom Erwartungswert 3.125 2,4% -14.1189 -9,9% 17.244
Umsatzerldse bereinigt um Zufallseffekte 133.058 102,4 % 128.612 90,1 % 4.446
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5 SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

inTE

Ertrage aus Sicherungsgeschaften

Ertrage aus realisierten und unrealisierten Wahrungsdifferenzen
Periodenfremde Ertrage

Ertrage aus selbst gespielten Lottoscheinen

Ubrige

Sonstige betriebliche Ertrage

Aus realisierten und unrealisierten Wahrungsdifferenzen ergab sich
ein sonstiger betrieblicher Ertrag in Hohe von T€ 1.736 in 2013 (Vorjahr:
T€ 458).

6 PERSONALAUFWAND

Tipp24 hatin 2013 Personalaufwendungen in Hohe von T€ 11.090 (Vor-
jahr: T€ 10.760) erfasst. Davon entfielen T€ 9.481 (Vorjahr: TE 9.124)
auf Léhne und Gehalter und T€ 1.609 (Vorjahr: T€ 1.639) auf Sozialab-
gaben. In Deutschland wurden Rentenversicherungsbeitrage des Arbeit-
gebers in Hohe von T€ 251 (Vorjahr: TE 212) geleistet. Der Anteil der
Rentenversicherungsbeitrdge an den sozialen Abgaben des Arbeitge-
bers wird in den Landern Vereinigtes Konigreich, Spanien und Italien

nicht gesondert ausgewiesen.

2013
3.285
1.736

15
19
501
5.556

2012
4.173
458
37

18
1.856
6.543



7 SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

inTE

Marketingaufwendungen

Kosten fur Sicherungsgeschifte

Lizenz- und Veranstalterabgaben

Nicht abziehbare Vorsteuer

Abwicklung von Kundenzahlungen

Datenkommunikation

Wartung/Instandhaltung Online-Applikation

Ausbuchung von Forderungen und sonstigen Vermdgenswerten
Betriebskosten Spielbetrieb

Direkte Kosten des Geschéftsbetriebs

Fremdkapazitaten/Fremdleistungen
Beratung

Ubrige Aufwendungen®

Miete und Leasing

Kursdifferenzen

Reise-, Training- und Représentationskosten
Nicht abzugsfahige Betriebsausgaben

Kosten des Biros und Versicherungen

Pressearbeit, Ausgaben fiir Corporate Social Responsibility und Lobby-Arbeit

Sonstige Kosten des Geschéftsbetriebs

Sonstige betriebliche Aufwendungen
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2013
6.768
22.261
18.195
4.218
2.965
1371
1.367
856
486
51.718

17.120
7.993
6.742
2.444
1.915
1.416

601
579
287

39.097

97.584

Ynden Ubrigen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen in Héhe von T€ 182

(Vorjahr: TE 138) enthalten.

Die Marketingkosten stiegen um 14,3 % auf T€ 6.768 (Vorjahr: T€ 5.923).

Die direkten Kosten des Geschaftsbetriebs sind im Berichtszeitraum um
1,33 % auf T€ 51.718 gesunken (Vorjahr: T€ 52.413). In dieser Position
werden die Lizenz- und Veranstalterabgaben an den britischen Staat als

Kosten erfasst. Darber hinaus werden hier Kosten ausgewiesen, die im

75

17.185
12.192
1.958
1.758
45
983
485
583
316
35.507
93.842

Zusammenhang mit Sicherungsgeschaften der MyLotto24 entstanden

sind, und solche, die bei der Abwicklung des Spielbetriebs aus der man-

gelnden Vorsteuerabzugsfahigkeit des Veranstalters resultieren.

Die sonstigen Kosten des Geschéftsbetriebs wuchsen um 10,1 % auf
T€ 39.097 (Vorjahr: TE 35.507). Sie enthalten im Wesentlichen erhhte Auf-

wendungen fur die Sitzverlagerung der Tipp24 SE nach London, Vereinig-

tes Konigreich.
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8 FINANZERGEBNIS

inT€
Finanzierungsertriage
Zinsertrage und dhnliche Ertrage

Ertrage aus Wertpapieren und anderen Ausleihungen

Finanzierungsaufwendungen

Zinsaufwendungen und dhnliche Kosten

Gewinn- oder Verlustanteil aus assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden

Gewinn- oder Verlustanteil aus Gemeinschaftsunternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden

Als Verlust von assoziierten Unternehmen, die nach der Equity-Methode
bilanziert werden, ist der anteilige Verlust der Geonomics Global Games

Limited ausgewiesen.

9 ERTRAGSTEUERN

Als Ertragsteuern sind die gezahlten oder geschuldeten Ertragsteuern

sowie die latenten Steuerabgrenzungen ausgewiesen.

Die Ertragsteuern der Tipp24 SE als Einzelgesellschaft setzen sich aus
Korperschaftsteuer, Gewerbeertragsteuer und Solidarititszuschlag zu-

sammen.

Der Steuersatz fur die deutsche Kérperschaftsteuer betragt 2013 wie
bereits im Vorjahr 15 %; der Solidaritatszuschlag unverandert 5,5 % der

Kérperschaftsteuer.

2013 2012
240 320
434 353
675 673

331! -355

-331 -355

-857 0
-114 0

-628 318

Als Verlust von Gemeinschaftsunternehmen, die nach der Equity-Me-
thode bilanziert werden, ist der anteilige Verlust der Geo24 UK Limited

ausgewiesen.

Die Gewerbeertragsteuer wird auf den Gewerbeertrag einer Gesellschaft
erhoben, soweit er auf einen Gewerbebetrieb in Deutschland entfallt. Der
Gewerbeertrag ermittelt sich aus dem zu versteuernden Einkommen
nach dem Einkommen- und Kérperschaftsteuergesetz unter Bertick-
sichtigung von Kiirzungen und Hinzurechnungen nach dem deutschen
Gewerbesteuergesetz. Der effektive Gewerbeertragsteuersatz hangt
davon ab, in welcher Gemeinde die Gesellschaft eine Betriebsstatte zur
Ausiibung ihres Gewerbebetriebs unterhalt. Der effektive Gewerbeer-
tragsteuersatz fur Hamburg fiir 2013 betrégt 16,45 % (Vorjahr: 16,45 %).

Bei den auslandischen Gesellschaften werden fur die Berechnung der
laufenden Ertragsteuern die jeweils landerspezifischen Bestimmungen

und Steuersatze verwendet.
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Fir die Bewertung der latenten Steuern werden die gleichen Prozentsat- Umkehrung der Unterschiede berechnet. Fur die Berechnung der laten-
ze zugrunde gelegt. ten Steuern ergab sich bei den inlandischen Gesellschaften insgesamt

ein Steuersatz von 32,28 % (Vorjahr: 32,28 %). Bei den auslandischen

Latente Steuern gemaf IAS 12 werden mit dem bei Aufstellung des Ab-

schlusses erwarteten durchschnittlichen Steuersatz zum Zeitpunkt der

Steueriiberleitung
inTE
Tatsachlicher Steueraufwand

Steueraufwand/-ertrag aus der Bildung/Auflésung aktiver latenter Steuern
auf Verlustvortrage/zeitliche Differenzen

Steueraufwand/-ertrag aus der Nutzung/Bildung passiver latenter Steuern
aufgrund zeitlicher Differenzen

Latente Steuern

Tatsdchliche und latente Ertragsteuern

Ergebnis vor Steuern aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen

Ergebnis vor Steuern aus dem aufgegebenen Geschéftsbereich

Ergebnis vor Steuern

Ertragsteuersatz

Erwarteter Steueraufwand

Ertrage/Aufwendungen IFRS ohne latente Steuern (virtuelle Beteiligungsrechte, Aktienoptionen)
Hinzurechnungen nach § 8 GewStG (s. Steuerberechnung)

Steuereffekte nicht voll abzugsfahiger Betriebsausgaben

Nicht aktivierte steuerliche Verlustvortrage

Steuersatzunterschied auslandischer Tochterunternehmen

Steuereffekte nicht voll steuerpflichtiger Ertrage

Nicht steuerpflichtige Aufwendungen/Ertrége aus Konsolidierungsvorgangen
Steuereffekte der Vorjahre

Ubrige

Ertragsteuern

In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesener Ertragsteueraufwand

Dem aufgegebenen Geschaftsbereich zuzurechnender Ertragsteueraufwand

2013

-8.960

151

220
371
-8.588

18.831
-54
18.777
32,275%
-6.060
214

=3

-62
-4.933
2.710

-517
’6
14
8.588
8.108
480
8.588

Gesellschaften wurden fir die Berechnung der latenten Steuern die je-

weils landerspezifischen Bestimmungen und Steuersétze verwendet.

2012

-12.870

-4.111

7’9
-4.032
-16.902

56.782
1011
57.793
32,275%
18.653
17

-8

-254
1.753
-4.044
97

-259
129

16.902
16.902

16.902
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Die aktiven und passiven Steuern haben sich wie folgt entwickelt:

inT€
Aktive latente Steuern
Latente Steueranspriche aufgrund zeitlicher Differenzen

Latente Steueranspriiche aufgrund steuerlicher Verlustvortrége

inTE
Passive latente Steuern

Latente Steueranspriiche aufgrund zeitlicher Differenzen

Die von Tipp24 ausgewiesenen aktiven latenten Steuern betreffen mit
T€ 41 steuerliche Verlustvortrage sowie mit T€ 1.951 temporére Diffe-
renzen. Gestutzt durch die Planungen der betroffenen Gesellschaften
bis auf die Tipp24 ist davon auszugehen, dass zukinftig positive Er-
gebnisse und Cashflows und damit zu versteuerndes Einkommen er-
wirtschaftet werden. Die passiven latenten Steuern in Héhe von Mio.
£ 1.204 resultieren im Wesentlichen aus der unterschiedlichen Behand-
lung der selbst erstellten Software.

Von den insgesamt zum Bilanzstichtag vorhandenen Verlustvortragen
der Tipp24 in Hohe von T€ 28.679 (Vorjahr: TE 30.600) wurden auf den
Betrag von T€ 27.200 (Vorjahr: T€ 20.227) keine latenten Steuern ge-
bildet.

01.01.2013 Ertrag/Aufwand  neutral (Uber EK) 31.12.2013
1.591 257 103 1.951

65 -24 0 41

1.656 232 103 1.992
01.01.2013 Ertrag/Aufwand 31.12.2013

1.344 140 1.204

1.344 140 1.204

Im Rahmen einer Betriebsprifung wird derzeit mit dem zustandigen Fi-
nanzamt eine Auseinandersetzung Uber die Richtigkeit der steuerlichen
Beurteilung verschiedener Sachverhalte aus dem Prufungszeitraum
[Geschaftsjahre 2005 bis einschliefllich 2007) gepriift. Auch wenn wir
der begriindeten Auffassung sind, alle vom Finanzamt aufgegriffenen
Sachverhalte entsprechend den einschlagigen Vorschriften richtig beur-
teiltzu haben, ist nichtauszuschlieflen, dass das zustandige Finanzamt
zu einer anderen Auffassung gelangt und diese auch in etwaig darauf
folgenden gerichtlichen Auseinandersetzungen durchsetzen konnte.
Hieraus ergibt sich ein steuerliches Risiko von insgesamt bis zu Mio.
€ 3,0, welches einen entsprechenden negativen Einfluss auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage von Tipp24 haben kénnte.



10 AUFGEGEBENER GESCHAFTSBEREICH

Das Geschaftsmodell der Skill-Based-Games konnte nicht nachhaltig an
die Profitabilitat des Kerngeschafts ankntpfen. Daher haben wiruns ent-

schieden, diese Aktivitaten in einem geordneten Prozess einzustellen.

inTE

Ertrage

Aufwendungen
Finanzierungsaufwendungen

Wertminderungsaufwand aus der Bewertung des Anlagevermogens
zum beizulegenden Zeitwert

Ergebnis vor Steuern aus dem aufgegebenen Geschéaftsbereich
Ertragsteuern

Ergebnis nach Steuern aus dem aufgegebenen Geschaftsbereich

Der Netto-Cashflow der Tipp24 Deutschland stellt sich wie folgt dar:

inTE

Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Cashflow aus der Investitionstatigkeit
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Netto-Cashflow

Das Ergebnis je Aktie aus dem aufgegebenen Geschéftsbereich betragt:

Ergebnis je Aktie aus dem aufgegebenen Geschaftsbereich
(unverwissert und verwassert, in €/Aktie)

Konzernanhang Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013 79

Die Tipp24 Deutschland wurde daher zum 31. Dezember 2011 als auf-

gegebener Geschaftsbereich klassifiziert.

Das Ergebnis der Tipp24 Deutschland stellt sich wie folgt dar:

2013 2012
12 1.786
-66 774

0 0
0 0
-54 1.011

-481 0

-535 1.011

2013 2012
125 34

0 500

0 0
125 466
-0,06 0,13
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11 ZAHLUNGSMITTEL UND KURZFRISTIGE FINANZANLAGEN

inT€

Guthaben bei Kreditinstituten
Kassenbestand

Verpfandete liquide Mittel

Zahlungsmittel und verpféndete liquide Mittel

Bei den Guthaben bei Kreditinstituten handelt es sich im Wesentlichen
um kurzfristig abrufbare Tages- und Termingelder bei verschiedenen eu-

ropaischen Grof3banken, die variabel verzinst werden.

Daneben verfiigt Tipp24 zum Bilanzstichtag tber T€ 17.594 (Vorjahr:
T€ 18.079] zur VerauBerung verfugbare kurzfristige Finanzanlagen
(available-for-sale). Hierbei handelt es sich um Aktien- und Rentenfonds.

Diese Wertpapiere sind breit gestreut und weisen eine hohe Bonitat auf.

31.12.2013 31.12.2012
85.460 77942

5 5

357 357
85.822 78.303

Fur diese wurde eine negative Eigenkapitalanderung unter Beriicksich-
tigung latenter Steuern. in Héhe von TE 343 (Vorjahr: TE 210) erfasst.
Bis zur Endflligkeit zu haltende Finanzanlagen (held-to-maturity) be-
standen zum Bilanzstichtag in Héhe von T€ 52.713 (Vorjahr: € 35.696).

Damit verfligt Tipp24 zum Bilanzstichtag Uber einen wirtschaftlichen
Finanzmittelbestand in Hohe von Insgesamt T€ 156.129 (Vorjahr:
T€ 132.079).
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12 SONSTIGE VERMOGENSWERTE UND GELEISTETE VORAUSZAHLUNGEN

inTE

Forderungen gegen Spielveranstalter
Forderungen Zahlungssysteme
Forderungen aus Absicherungsgeschaften
Forderungen gegenuber Spielern
Sicherheitseinbehalte

Forderungen aus Spielbetrieb

Geleistete Vorauszahlungen

Forderungen gegen Steuerbehdrden aus Umsatzsteuer
Forderungen aus ausgereichten Krediten
Forderungen gegen Mitarbeiter
Debitorische Kreditoren

Sonstige

Weitere

Sonstige Vermd

Samtliche sonstigen Vermdgenswerte und geleisteten Vorauszahlun-
gen haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Zum Bilanzstichtag

lagen keine Griinde fur eine Wertminderung vor, die mit einer Wertberich-

tigung hatten berticksichtigt werden missen.

te und geleistete Vorauszahlungen

2013
121
2.266

268
2.509
5.164
5.156

184
1.700

22
56

104

1.882
12.386

81

2012
137
2.793
46
359
511
3.846
3.003
158

22

45
2015
2.474
9.482
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13 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Zur Veranderung der immateriellen Vermégenswerte verweisen wir auf

die in der folgenden Tabelle dargestellte Entwicklung.

inT€ 2013 2012
Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 1. Januar 31.195 32.370
Zugange 935 1.408
Abgange -’51 -2.486
Abgang Konsolidierungskreis -267 -97
Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 31. Dezember 31.113 31.195
Kumulierte Abschreibungen zum 1. Januar -13.141 -9.615
Abschreibungen und Wertberichtigungen des Geschaftsjahres -6.078 -5.931
Abgange 744 2.396
Abgang Konsolidierungskreis 267 9
Kumulierte Abschreibungen zum 31. Dezember -18.207 -13.141
Buchwert zum 31. Dezember 12.905 18.054

Die verbleibende Restnutzungsdauer immaterieller Vermogenswerte

liegt zwischen einem und finf Jahren.

sonstige
inTE Software Software Lizenzen Summe
Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 01.01.2012 23.792 8.243 335 32.370
Zugénge 0 1.298 110 1.408
Abgange 0 -2.396 -90 -2.486
Abgang Konsolidierungskreis 0 0 -97 -9¢7
Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 31.12.2012 23.792 6.952 451 31.195
Zugange 0 935 0 935
Abgange 0 -750 1 -751
Abgang Konsolidierungskreis 0 0 -267 -267

Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 31.12.2013 23.792 7.137 184 31.113



inTE

Kumulierte Abschreibungen zum 01.01.2012
Abschreibungen und Wertberichtigungen des Geschaftsjahres
Abgange

Abgang Konsolidierungskreis

Kumulierte Abschreibungen zum 31.12.2012

Abschreibungen und Wertberichtigungen des Geschaftsjahres
Abgdnge

Abgang Konsolidierungskreis

Kumulierte Abschreibungen zum 31.12.2013

Unter der Position »Software« wird der Wert der Spielbetriebssoftware
ausgewiesen. Die Position »Sonstige Software« beinhaltet alle weiteren

Softwareprodukte.

14 SACHANLAGEN

Zur Veranderung der Sachanlagen verweisen wir auf die in der folgenden

Tabelle dargestellte Entwicklung.

inTE

Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 1. Januar
Zugdnge

Abgange

Abgang Konsolidierungskreis

Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 31. Dezember

Kumulierte Abschreibungen zum 1. Januar
Abschreibungen des Geschaftsjahres
Abgange

Abgang Konsolidierungskreis

Kumulierte Abschreibungen zum 31. Dezember

Buchwert zum 31. Dezember

Es bestehen derzeitkeine Vermdgenswerte aus Finanzierungs-Leasing-

verhaltnissen.
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Software
-4.298
-4.765

0
0
-9.064
-4.765

-13.829

sonstige
Software

-5.209
-1.008
2.396
9
-3.811
-1.299
744

-4.365

Lize

nzen
-108
158
0
0
-267

83

Summe
-9.615
-5.931

2.396

-13.141
-6.078
744

-18.207

Fur die oben aufgefiihrten immateriellen Vermdgenswerte bestehen

keine Beschrankungen von Verflgungsrechten. Es wurden weiterhin

keine Vermdgenswerte als Sicherheit fur Schulden verpfandet.

2013
7.573
1.255

-2.546

6.279

-5.348

1.279

2.488

-4.136

2.143

-4.295

-1.126

2

-5.348

2.226
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inTE

Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 01.01.2012
Zugénge

Abgange

Abgang Konsolidierungskreis
Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 31.12.2012
Zugange

Abgange

Abgang Konsolidierungskreis

Anschaffungs-/Herstellungskosten zum 31.12.2013

inTE

Kumulierte Abschreibungen zum 01.01.2012
Abschreibungen und Wertberichtigungen des Geschaftsjahres
Abgange

Abgang Konsolidierungskreis

Kumulierte Abschreibungen zum 31.12.2012

Abschreibungen und Wertberichtigungen des Geschaftsjahres
Abgange

Abgang Konsolidierungskreis

Kumulierte Abschreibungen zum 31.12.2013

15 LANGFRISTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Die langfristigen finanziellen Vermdgenswerte in Hohe von T€ 4.511
(Vorjahr: TE 8.281] beinhalten an externe Dienstleistungsunternehmen
ausgegebene Kredite. Zum Bilanzstichtag lagen keine Grinde fUr eine

Wertminderung vor, die mit einer Wertberichtigung hatten beriicksichtigt

werden missen.

Geschaftsaus-
stattung

1.190
38

-2

-5
1.221
32
-258

992

Geschaftsaus-
stattung

-814
174
2

0
-986
211
222

-968

Hardware
5.797
669

114

0

6.352
629
-2.287

4.693

Hardware
-3.481
-952

70

1

-4.362
-1.068
2.266

-3.168

Geschafts-
ausstattungin
Bau befindlich

[Oa)
(€]
o o Uuu &6 o o o ©o

[34]
[T}
[%,]

Geschafts-
ausstattungin
Bau befindlich

o o o o e o o o o

Summe
6.987
’07
116

7573
1.255
-2.546

6.279

Summe
-4.295
-1.126
72

-5.348

-1.279

2.488

-4.136



16 ANTEILE AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Der Konzern halt einen Anteil in Hohe von 25,7 % an der Geonomics Glo-

bal Games Limited, London, Vereinigtes Kénigreich.

inT€

Konzernanhang Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013

31.12.2013

Anteile an den Vermdgenswerten und Schulden des assoziierten Unternehmens

Kurzfristige Vermogenswerte
Langfristige Vermdgenswerte
Kurzfristige Schulden
Langfristige Schulden
Eigenkapital

Anteile am Ergebnis des assoziierten Unternehmens
Umsatzerlése

Jahresfehlbetrag

Sonstiges Ergebnis

Gesamtergebnis

(Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE méglich)

Uberleitungsrechnung von den dargestellten zusammenfassenden Finanz-
informationen zum Buchwert der Beteiligung an der Geonomics Global

Games Limited im Konzernabschluss:

inTE

Nettovermdgen des assoziierten Unternehmens
Beteiligungsquote des Konzerns

Anteil des Konzerns am Ergebnis
Abschreibungen auf stille Reserven [netto)

Buchwert der Konzernbeteiligung an der Geonomics Global Games Limited

Die Geonomics Global Games Limited ist in diesem Konzernabschluss

nach der Equity-Methode bilanziert.

Das Wirtschaftsjahr der Genomics Global Games Limited endet auf den

31.Dezember.

2.130
343
158

2.315

567
-587

-587

31.12.2013
10.595
25,7%
-587

270
17.538

85

31.12.2012

o o o o

31.12.2012
13.205
25,7 %

0
0
18.395
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17 ANTEILE AN GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN
Am 1. Oktober 2013 erwarb die Tipp24 Investment 2 Limited 50 % der

Anteile der Geo24 UK Limited in London, Vereinigtes Kénigreich. Die
Tipp24 Investment 2 zahlte daftir einen Kaufpreis von T€ 5.105.

inT€

Die Geo24 UK Limited ist in diesem Konzernabschluss nach der Equity-

Methode bilanziert.

Das Wirtschaftsjahr der Geo24 UK Limited endet auf den 31. Dezember.

31.12.2013

Anteile an den Vermdgenswerten und Schulden des Gemeinschaftsunternehmens

Kurzfristige Vermdgenswerte
Langfristige Vermbgenswerte
Kurzfristige Schulden
Langfristige Schulden
Eigenkapital

Anteile am Ergebnis des Gemeinschaftsunternehmens
Umsatzerlose

Jahresfehlbetrag

Sonstiges Ergebnis

Gesamtergebnis

(Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE mdglich)

Uberleitungsrechnung von den dargestellten zusammenfassenden Fi-
nanzinformationen zum Buchwert der Beteiligung an der Geo24 UK

Limited im Konzernabschluss:

inTE

Nettovermdgen des Gemeinschaftsunternehmens
Beteiligungsquote des Konzerns

Anteil des Konzerns am Ergebnis

Buchwert der Konzernbeteiligung an der Geo24 UK Limited

(Rundungsdifferenzen durch Darstellung in TE mdglich)

2.145
12
1.315

842

11
114

114

31.12.2013
1.685
50,00%
114

5.069



18 SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

inTE

Verbindlichkeiten gegentiber Spielern
Verbindlichkeiten gegentber Lotteriegesellschaften
Verbindlichkeiten gegeniber Spielvermittlern
Verbindlichkeiten aus Spielsteuer
Verbindlichkeiten aus Spielbetrieb

Umsatzsteuer

Lohn-und Kirchensteuer

Verbindlichkeiten aus Steuern
Sozialversicherungsbeitrage

Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit
Ausstehende Rechnungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Weitere sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten haben alle eine Restlaufzeit von bis zu

einem Jahr.

19 ERLGSABGRENZUNGEN

Die Gesellschaft hat Erlssabgrenzungen in Héhe von T€ 3.783 (Vorjahr:
T€ 3.460) vorgenommen. Hierbei handelt es sich um Erlése aus Spiel-
auftragen sowie Spieleinsétzen, die vor dem 31. Dezember 2013 ange-

nommen wurden, deren Realisierung mit Erbringung der Leistung erst

im Folgejahr erfolgt.
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31.12.2013
13.117
-6

683
202
13.996
1.165
299
1.464
122
122
600
1.787
2.387
17.971

87

31.12.2012
14.448
-7

118
2177
16.736
1.167
119
1.286
143
143
512
211
734
18.900
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20 RUCKSTELLUNGEN

Stand
inTE 01.01.2013
Bonusriickstellungen 1.835
Bonusriickstellungen, langfristig 83
Prozessrickstellungen 1.538
Sonstige Rickstellungen 0
Summe 3.456

In den Prozesskostenrtickstellungen in Hohe von insgesamt T€ 550
(Vorjahr: T€ 1.538) sind die durch die Prozessvorbereitung und -fihrung
entstehenden Aufwendungen, insbesondere Gerichts- und Anwaltskos-
ten, einbezogen. Die Bonusriickstellungen werden voraussichtlich im

ersten Quartal 2014 ausgezahlt.

21 EIGENKAPITAL

21.1 GEZEICHNETES KAPITAL
Das gezeichnete Kapital entspricht dem Grundkapital der Gesellschaft
von T€ 8.385. Esistin voller Héhe eingezahltund eingeteiltin 8.385.088

auf den Namen lautende nennwertlose Stiickaktien.

21.2 GENEHMIGTES UND BEDINGTES KAPITAL

Am 16. April 2013 hat der Vorstand der Tipp24 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats eine Kapitalerhdhung gegen Bareinlagen in Héhe von bis
zu 5,01 % des derzeitigen Grundkapitals und unter Ausschluss des Be-
zugsrechts der Aktiondre beschlossen. Das Grundkapital wurde durch
die teilweise Ausnutzung des auf der Hauptversammlung vom 29. Juni
2011 beschlossenen genehmigten Kapitals von seinerzeit € 7.985.088
um € 400.000 auf € 8.385.088 erhoht. Hierzu wurden 400.000 neue,
auf den Namen lautende Stammaktien Stiickaktien) mit Gewinnanteils-

berechtigung ab dem 1. Januar 2012 ausgegeben.

Verbrauch Auflésung Zufihrung Stand
31.12.2013

-1.835 0 935 935
-83 0 0 0
-1.538 0 550 550

0 0 55 55
-3.456 0 1.540 1.540

Die Ertrage aus der Auflésung von Ruckstellungen wurden bei den Auf-

wandspositionen erfasst, bei denen sie urspriinglich entstanden sind.

Alle Ruckstellungen werden wahrscheinlich innerhalb eines Jahres ver-

braucht werden.

Nach der beschlossenen und erfolgreich durchgeftihrten Kapitalerho-
hung vom 16. April 2013 kann der Vorstand das Grundkapital bis zum
28. Juni 2016 mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe neuer
Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage, ganz oder in Teilbetrégen, ein-
mal oder mehrmals um bis zu TE 1.197 erhdhen (Genehmigtes Kapital
2011/1).

Bis zum Wirksamwerden der Sitzverlegung bestand gemaf} § 4 Abs. 3
der Satzung ein bedingtes Kapital in Hohe von T€ 150 zur Bedienung von
Aktienoptionen, die im Rahmen des Aktienoptionsplanes vom 29. Juni
2011 ausgegeben wurden. Seit Wirksamwerden der Sitzverlegung be-

stehtkeine entsprechende Regelung mehr.

Bis zum Wirksamwerden der Sitzverlegung bestand gemaf § 4 Abs. 4
der Satzung ein bedingtes Kapital in Hohe von weiteren T€ 10 zur Be-
dienung von Aktienoptionen, die im Rahmen des Aktienoptionsplanes
vom 7. September 2005 ausgegeben wurden. Seit Wirksamwerden der

Sitzverlegung besteht keine entsprechende Regelung mehr.



21.3 KAPITALRUCKLAGE
Die Kapitalriicklage betragt T€ 22.741 (Vorjahr: T€ 7.805). Im Rahmen der
Erhdhung des Grundkapitals wurden Zahlungen in Hohe von T€ 15.600

in die Kapitalricklage geleistet.

Die Transaktionskosten der Erhhung des Grundkapitals betrugen T€ 663.
Insoweit erhdhte sich die Kapitalrticklage von T€ 7.805 um T€ 14.937 auf
TE22.741.

21.4 AKTIENBASIERTE VERGUTUNG

Im Rahmen der Schaffung des bedingten Kapitals | bei der Hauptver-
sammlung vom 7. September 2005 wurde der Vorstand zur Auflage
eines Aktienoptionsplans (AOP 2005) ermachtigt. Der AOP 2005 ist im
Jahr 2010 ausgelaufen. Im Rahmen der fiinf bis 2010 ausgegebenen
Tranchen des AOP 2005 sind derzeit keine Aktienoptionen mehr ausste-
hend.

Im Zuge der Hauptversammlung vom 29. Juni 2011 wurde ein neues
Aktienoptionsprogramm (AOP 2011) beschlossen. Aus dem AOP 2011
wurden bislang noch keine Aktienoptionen gewahrt.

Fir das AOP 2005 und das AOP 2011 gelten folgende gleichlautende
Optionsbedingungen:

Die Aktienoptionen sind mit einer Laufzeit von bis zu funf Jahren aus-
schliellich zum Bezug durch Mitglieder des Vorstands, ausgewahlte
Flhrungskrafte sowie sonstige Leistungstrager der Gesellschaft sowie
zum Bezug durch Geschéftsfihrungsmitglieder und ausgewahlte Fih-
rungskrafte sowie sonstige Leistungstrager von Gesellschaften be-
stimmt, die im Verhaltnis zur Gesellschaft verbundene Unternehmen im
Sinnvon § 15 AktG sind.

Bei den Aktienoptionsplanen der Tipp24 SE handelt es sich um eine
aktienbasierte Vergltungstransaktion mit Erflllungswahlrecht beim
Unternehmen. Voraussichtlich soll der Ausgleich durch Eigenkapital-
instrumente erfolgen, sodass der beizulegende Zeitwert (Fair Value)
zum Zeitpunkt der Gewahrung ermittelt wird. Die Gesellschaft fihrt die
Bewertung der Aktienoptionsplane anhand finanzmathematischer Me-

thoden nach der Black-Scholes-Merton-Formel durch.
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Die Aktienoptionen aus allen Tranchen kdnnen frihestens nach Ab-
lauf einer Wartezeit von zwei Jahren nach dem jeweiligen Ausgabetag
innerhalb eines Zeitraums von drei Jahren ausgebt werden. Optionen
kénnen nur dann ausgelibt werden, wenn am Ende der Wartezeit ein
absolutes bzw. ein relatives Erfolgsziel erreicht wird. Nach Ablauf des

Ausubungszeitraums verfallen nicht ausgetbte Optionen.

Um zu ermitteln, ob und wie die Erfolgsziele erreicht sind, werden der
Durchschnittskurs bzw. der Durchschnittsindex wahrend zweier Zeit-
rdume (Referenzzeitraum und Performance-Zeitraum) miteinander ver-
glichen. Bei dem Referenzzeitraum handelt es sich um die 20 aufein-
anderfolgenden Handelstage vor dem Ausgabetag. Der Performance-
Zeitraum betrifft die letzten 20 Handelstage vor Ablauf der Wartezeit.
Der Durchschnittskurs wird aus dem Durchschnitt der Schlusskurse der
Tipp24-Aktie im XETRA-Handel oder Nachfolgewert der Deutsche Bérse
AG ermittelt.

Das absolute Erfolgsziel ist abhéngig von der Kursentwicklung der
Tipp24-Aktie und gilt als erreicht, wenn die Kurssteigerung der Tipp24-
Aktie (Endpreis abzuglich Ausibungspreis) mindestens 20 % betragt.

Das relative Erfolgsziel istan die Kursentwicklung der Aktie im Verhaltnis
zu dem SDAX gekoppelt. Das relative Erfolgsziel ist erreicht, wenn die
Performance der Aktie wahrend des o. g. Performance-Zeitraums den
Index Ubersteigt.
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Entwicklung wahrend des Geschéftsjahres
Die folgende Tabelle veranschaulicht die Entwicklung der Aktienoptio-
nen und der gewichteten durchschnittlichen Austibungspreise (GDAP)

wahrend des Geschéftsjahres.

Aktienbasierte Vergiitung

Entwicklung wéhrend des Geschéftsjahres

Zu Beginn der Berichtsperiode ausstehend
In der Berichtsperiode gewahrt

In der Berichtsperiode kaduziert

In der Berichtsperiode ausgebt

In der Berichtsperiode verfallen

Zum Ende der Berichtsperiode ausstehend

Zum Ende der Berichtsperiode stehen keine Aktienoptionen mehr aus.
Die durchschnittliche Vertragslaufzeit lag bei drei Jahren.

Zugrunde liegende Parameter
Die folgende Tabelle enthalt die der Bewertung zugrunde liegenden Pa-

rameter der finf Tranchen des Aktienoptionsprogramms der Tipp24 SE.

Aktienbasierte Vergiitung

Zugrunde liegende Parameter Tranche 5
Dividendenrendite (%) 0,0
Erwartete Volatilitst (%) 39,7
Risikoloser Zinssatz (%) 0,86
Antizipierte Laufzeit der Option (Jahre) 2
Gewichteter durchschnittlicher Aktienkurs (€) 26,30

Angewandtes Modell

Die antizipierte Laufzeit der Optionen basiert auf historischen Daten und
entspricht nicht zwingend dem tatsachlich eintretenden Austibungsver-
halten der Berechtigten. Der berlicksichtigten erwarteten Volatilitat liegt
die Annahme zugrunde, dass von historischen Volatilitaten auf kiinftige
Trends geschlossen werden kann, wobei die tatsachliche Volatilitdt auch

hier von den getroffenen Annahmen abweichen kann.

2013
Anzahl

o o o o o o

Tranche 4
2,9

60,0
0,73

2

17,57

Black-Scholes-Merton-Formel

2013
GDAP

o o o o

Tranche 3
3,7
44,3
3,72

2

13,52

2012
Anzahl

10.000
0
2.000
8.000

Tranche 2
0,0

47,9
3,98

2

13,67

2012
GDAP

20,25

16,82
21,36

Tranche 1
0,0
46,0
3,44

2

25,08



21.5 SONSTIGE RUCKLAGEN

inTE

Fremdwahrungsumrechnung

Anderung des beizulegenden Zeitwertes
Latente Steuern

Sonstige Zufihrungen

Summe

inTE

Aktienoptionsprogramm
Fremdwahrungsumrechnung

Anderung des beizulegenden Zeitwertes
Sonstige Zufthrungen

Summe

Die Rucklage Fremdwahrungsumrechnung dient der Erfassung von
Differenzen zwischen Britischem Pfund und Euro aus der Umrechnung
der Abschliisse auslandischer Tochterunternehmen im Vereinigten Ké-
nigreich. Nachdem die britischen Gesellschaften mit Beginn des Ge-
schiftsjahres 2009 einheitlich ihre funktionale Wahrung auf die Kon-
zernwahrung Euro gedndert haben, wird die unverandert bestehende
Ricklage von T€ -176 tbereinstimmend mit IAS 21.37 bis zur Veraufle-

rung der Gesellschaften vorgetragen.

Die Anderung des beizulegenden Zeitwertes betrifft Gewinne/Verluste in
Folge der Neubewertung aus zur Verduflerung verfiigbaren finanziellen
Vermogenswerten. Diese in den sonstigen Ricklagen erfasste Verande-
rung (Entnahme und Zufihrung) entspricht dem sonstigen Ergebnis in
der Konzern-Gesamtergebnisrechnung in Hohe von T€ -446, (Vorjahr:
T€ 162).
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Stand Entnahme Einstellung Stand
01.01.2013 31.12.2013
176 0 0 176

238 -446 0 -208

0 0 103 103

2 0 0 2

134 -446 103 -209

Stand Entnahme Einstellung Stand
01.01.2012 31.12.2012
54 -54 0 0

176 0 0 176

28 -20 230 238

2 0 0 e

-21 -74 230 134

21.6 ANGESAMMELTE ERGEBNISSE
Die angesammelten Ergebnisse haben sich im Wesentlichen um das

Konzernergebnis 2013 erhoht.
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21.7 ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie (unverwissert und verwassert) verringerte sich im
Geschaftsjahr von € 4,99 auf € 1,30 je Aktie. Im Vergleich zum Vorjahr
hat sich die durchschnittliche Anzahl der gewichteten im Umlauf befind-
lichen Aktien von 7.985.088 auf 8.268.421 um 283.333 verandert.

Entwicklung der im Umlauf befindlichen Aktien

Status per 31. Dezember 2007 8.218.272
Veranderungen in 2008 -233.184
Status per 31. Dezember 2008 7.985.088
Veranderungenin 2009 -361.180
Status per 31. Dezember 2009 7.623.908
Veranderungenin 2010 +361.180
Status per 31. Dezember 2010 7.985.088
Veranderungenin 2011 0
Status per 31. Dezember 2011 7.985.088
Veranderungenin 2012 0
Status per 31. Dezember 2012 7.985.088
Veranderungenin 2013 +400.000
Status per 31. Dezember 2013 8.385.088

22 GEZAHLTE UND VORGESCHLAGENE DIVIDENDEN

Nach der Neuordnung der Geschéftsfelder und der damit einhergehen-
den Entherrschung verfugt die Tipp24 SE derzeit Uber keine wesent-
lichen Mittelzuflisse, da eine Ausschittung der im Vereinigten Kénig-
reich angefallenen Gewinne derzeit ausgeschlossen ist. Das handels-
rechtliche Jahresergebnis der Tipp24 SE betragt TE€ -13.012. Der Bilanz-
verlust der Tipp24 SE in Hohe von T€ 1.926 wird auf neue Rechnung vor-

getragen.

Das Executive Board der Tipp24 hatam 27. Februar 2014 die Ausschit-
tung einer einmaligen Sonderdividende in Form einer Zwischendividen-
dein Hohe von € 7,50 je Aktie fir Ende April 2014 in Aussicht gestellt.

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie wird das
den Inhabern von Stammaktien des Mutterunternehmens zuzurech-
nende Ergebnis durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl an wéh-

rend des Jahres sich im Umlauf befindlichen Stammaktien geteilt.

Bei der Berechnung des verwasserten Ergebnisses je Aktie wird das den
Inhabern von Stammaktien des Mutterunternehmens zuzurechnende
Ergebnis durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl an wéhrend
des Jahres sich im Umlauf befindlichen Stammaktien (erhéht um die
verwassernden Effekte aus Aktienoptionen) geteilt. Im Geschaftsjahr
2013 ist kein wesentlicher Verwasserungseffekt eingetreten, da es der-
zeit kein aktives Aktienoptionsprogramm gibt. Im Geschéftsjahr 2012

trat kein wesentlicher Verwasserungseffekt aus den Aktienoptionen ein.

Zudem hat das Executive Board beschlossen, den Aktiondren ab dem
Jahr 2015 zukinftig jahrliche Dividendenausschtttungen vorzuschla-
gen, erstmalig auf Grundlage des Abschlusses flr das laufende Ge-
schaftsjahr 2014. Die jahrliche Dividende soll mindestens € 1,50 je Aktie
betragen, vorbehaltlich einer die Ausschittung ermoglichenden Verma-

gens-, Ertrags- und Liquiditatssituation.



23 LEASINGVERHALTNISSE

23.1 FINANZIERUNGS-LEASING

Im Geschaftsjahr bestanden keine Finanzierungs-Leasingvertrage.

23.2 OPERATING LEASING

Die Gesellschaft hat mehrere Leasingvertrage abgeschlossen, die ber-
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Tipp24 hat Mietzahlungen fur Burordume in Hshe von T€ 2.444 (Vorjahr:

T€ 1.758) erfolgswirksam erfasst.

Die zukinftigen Mindestleasingzahlungen und Barwerte der Mindest-

einstimmend mit IAS 17 als Operating-Leasingverhaltnisse klassifiziert

wurden.

inT€

Verpflichtungen aus dem folgenden Jahr
> 1 Jahr=5 Jahre
>5 Jahre

Mindestleasingverpflichtungen gesamt

Abziglich Zinsen

Barwert der Mindestleasingverpflichtungen

23.3 SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

31.12.2013

31.12.2012

Mindestleasingzahlungen

0
1.468
1.183
2.651

142
2.509

Dartiber hinaus bestehen wesentliche sonstige finanzielle Verpflichtungen

aus sonstigen Vertragen, u.a.aus Kooperationsvertragen, Versicherungs-

vertrdgen, Lizenzvertragen und Wartungsvertragen, in folgender Hohe:

inTE 2014

Sonstige Vertrige 22.237

2015

861

1.747
1.565

3.312

-394
2.918

2016

469

31.12.2013

leasingzahlungen flr die Operating-Leasingverhaltnisse betragen:

31.12.2012

Barwert der Mindestleasingzahlungen

1.304
60

0
1.364

1.364

2018
2017 und spater

0 0

1.603
1.315

0
2.918

2.918

Summe

23.568
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24 BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der Tipp24 SE sind
als nahe stehende Personen im Sinne von IAS 24 anzusehen. Oliver
Jaster ist Mitglied des Aufsichtsrats. Das operative Geschéft der Schu-
mann e. K. wurde an ein Oliver Jaster nahe stehendes Unternehmen,
die Gunther Direct Services GmbH, Bamberg, ausgelagert. Daftr erhielt
die Gunther Direct Services GmbH, Bamberg, im Berichtszeitraum eine
Aufwandsentschadigung von TE 148 (Vorjahr: 182 T€).

Auf der ordentlichen Hauptversammlung zum Geschaftsjahr 2010 am
29. Juni 2011 wurde Jens Schumann zum Aufsichtsratsmitglied mit
Wirkung zum 1. Juli 2011 gewahlt. Jens Schumann ist ausschlieflicher
Gesellschafter der Schumann e. K. Diese Struktur besteht in vergleich-
barer Form seit 2002 und ist gewahlt worden, weil die Klassenlotterien
Vertriebslizenzen nach gegenwartiger Praxis ausschliefllich an natir-
liche Personen oder Gesellschaften vergeben, bei denen weder die
Haftung der Gesellschaft noch die Haftung der unmittelbaren oder mit-
telbaren Gesellschafter eingeschrankt ist. Zwischen der Tipp24 SE und
der Schumann e. K. besteht ein Kooperationsvertrag, der die Abwicklung
der Spielteilnahme von Klassenlotteriekunden durch die Schumann e. K.
regelt. Nach dem Vertrag hat die Schumann e. K. sdmtliche in diesem
Zusammenhang eingenommenen Provisionen und sonstigen Vermitt-
lungsgebihren an die Tipp24 auszukehren. Die Tipp24 SE stellt der
Schumann e. K. Dienstleistungen in den Bereichen Controlling, Buch-

haltung, Marketing und Technik zur Verfigung und tragt die Kosten des

Geschaftsbetriebs der Schumann e. K. Da Jens Schumann das Geschaft
der Schumann e. K. im Interesse der Tipp24 SE betreibt, hat die Tipp24
SE diesem gegentiber eine Freistellung von jeglicher personlicher In-
anspruchnahme seitens Dritter aus oder im Zusammenhang mit dem
Betrieb der Schumann e. K. abgegeben. Die Freistellung ist insoweit
beschrankt, als die Erfillung der Freistellungsverpflichtung keine Zah-
lungsunfahigkeit oder Uberschuldung der Tipp24 herbeifiihren darf.
Herr Schumann hat im Geschaftsjahr in Funktion seiner Gesellschafter-

stellung bei der Schumann e. K. keinerlei Verglitung erhalten.

Die Stiftung »Fondation enfance sans frontieres«, Zirich, Eigenttimer
der Vorzugsaktien der MyLotto24 Limited und der Tipp24 Services Limi-
ted, istals nahe stehendes Unternehmen identifiziert. Sie hat angabege-

maf3 im Berichtszeitraum keine Vergitung von Tipp24 erhalten.

Dartber hinaus gab es im Berichtszeitraum keine wesentlichen Bezie-

hungen zu nahe stehenden Personen.

Hinsichtlich der Vergltung der Vorstandsmitglieder und des Aufsichts-

rats verweisen wir auf Punkt 28.



25 KAPITALMANAGEMENT

Tipp24 betreibt ein dezentrales Kapitalmanagement. Alle wesentlichen
Entscheidungen zur Finanzierungsstruktur des deutschen Segments
trifft der Vorstand der Tipp24 SE. Das Kapitalmanagement des auslandi-
schen Segments findet bei der MyLotto24 statt. Ausgenommen hiervon
istdie Tipp24 Services, die ihr eigenes Kapitalmanagement betreibt. Die
Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements sowie die Risiken, de-
nen Tipp24 hierbei unterliegt, sind im aktuellen Risikobericht beschrie-

ben.

Grundsétze und Ziele des Kapitalmanagements
inTE
Eigenkapitalquote

Eigenkapital
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Das zur Sicherstellung einer stabilen Finanzierungssituation der Gesell-
schaft Uibersteigende Eigenkapital soll fur Investitionen und weitere
Finanzierungen im Rahmen der Wachstumsstrategie eingesetzt wer-
den. Mittelfristig halten wir eine Hebelung der Finanzierung von Tipp24
auch durch zinstragendes Fremdkapital fir méglich. Das liquide Eigen-
kapital, das im Rahmen der strategischen Ausrichtung nicht erforderlich
ist, soll zukinftig wieder in Form von Dividenden ausgeschttet sowie
fur den Ruckkauf eigener Aktien eingesetzt werden. Diese Optimierung
der Eigenkapitalquote ist allerdings erst sinnvoll und mdglich, sobald
eine Ausschittung von Gewinnen von der MylLotto24 Limited an die

Tipp24 SE wieder erfolgen kann.

31.12.2013 31.12.2012
82,1% 78,6%
175.556 150.375
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26 ANGABEN ZU FINANZINSTRUMENTEN

26.1 BEIZULEGENDE ZEITWERTE

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Bedeutung von Nettogewinnen aus

Finanzinstrumenten:

Nettogewinne aus Finanzinstrumenten

inT€

Finanzieller Vermdgenswert
Zahlungsmittel und verpfandete liquide Mittel
Kurzfristige Finanzanlagen

Zur Verduferung verflighare Finanzinvestitionen

Bis zur Endfélligkeit zu haltende

Finanzinvestitionen
Finanzergebnis

Andere finanzielle Vermigenswerte (kurzfristig)

2013

Erfolgsneutral (EK)

-446
-448

-448

Die in den folgenden Bilanzpositionen enthaltenen Finanzinstrumente

lassen sich folgenden Kategorien zuordnen:

2012

210

210

210

2013

Erfolgswirksam (GuV)

120

-291
-411

-411

2012

27

153

35
146
-250
-104



Finanzinstrumente 2013

inTE

Aktiva

Zahlungsmittel und verpfandete liquide Mittel

Forderungen
Nicht finanzielle Vermogenswerte
Kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte

Zur Verauferung verflgbare
Finanzinvestitionen

Bis zur Endfélligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

Forderungen
Sonstige Vermdgenswerte
Forderungen
Kredite
Langfristige finanzielle Vermdgenswerte

Bis zur Endfélligkeit zu haltende

Finanzinvestitionen

Langfristige sonstige Vermdgenswerte
Forderungen

Summe

— davon Kredite und Forderungen

— davon zur Verauferung verfligbare
Finanzinvestitionen

Bis zur Endfalligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen, kurzfristig

Bis zur Endfalligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen, langfristig

Passiva
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten
Finanzielle Verbindlichkeiten
Summe

— davon Verbindlichkeiten

fortgefiihrte
Anschaffungs-
kosten

85.817

52.713

259

5.347
1.700

4511

9.812
16.384
108
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Fair Value
Erfassung
im EK

17.594

nicht-finanzielle
Vermégens-
werte/Verbind-
lichkeiten

5.340

435

1.587

Summe

85.817

17.594

52.713

259

10.687
1.700

4511

435

9.812
17.971
108

Buchwert
31.12.2013

85.822

70.307

259

12.386

4511

435
173.720
93.123

17.594

52.713

4511

18.079
27.890
26.196

97

Zeitwert
31.12.2013

85.822

70.307

259

12.386

4511

435
173.720
93.123

17.594

52.713

4511

18.079
27.890
26.196
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Finanzinstrumente 2012

inTE

Aktiva

Zahlungsmittel und verpféndete liquide Mittel

Forderungen
Nicht finanzielle Vermogenswerte
Kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte

Zur Verduferung verfugbare

Finanzinvestitionen

Bis zur Endfalligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen

Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

Forderungen
Sonstige Vermdgenswerte
Forderungen
Kredite
Langfristige finanzielle Vermdgenswerte

Bis zur Endfalligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen

Forderungen
Kredite

Langfristige sonstige Vermdgenswerte
Forderungen

Summe

— davon Kredite und Forderungen

— davon zur Verauferung verfligbare
Finanzinvestitionen

Bis zur Endfalligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen, kurzfristig

Bis zur Endfalligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen, langfristig

Passiva
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten
Finanzielle Verbindlichkeiten
Summe

— davon Verbindlichkeiten

fortgefuhrte
Anschaffungs-
kosten

78.298

35.696

’1

6.005
392

4.516
2.000
1.765

6.568
16.185
110

Fair Value
Erfassung
im EK

18.079

nicht-finanzielle
Vermogens-
werte/Verbind-
lichkeiten

3.161

269

1.429

Summe

78.298

18.079

35.696

’1

9.558
392

4516
2.000
1.765

269

6.568
17.614
110

Buchwert
31.12.2012

78.303

53.776

/1

9.558

8.281

269
150.258
88.531

18.079

35.696

4516

17.724
24.292
22.863

Zeitwert
31.12.2012

78.303

53.776

/1

9.558

8.281

269
150.258
88.531

18.079

35.696

4.516

17.724
24.292
22.863



Die Buchwerte von Zahlungsmitteln und kurzfristigen Vermdgenswer-
ten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen entsprechen
aufgrund der kurzen Laufzeiten dieser Instrumente nahezu ihren beizu-

legenden Zeitwerten.

Der beizulegende Zeitwert der finanziellen Vermdgenswerte und finan-
ziellen Verbindlichkeiten ist mit dem Betrag anzugeben, zu dem das
betreffende Instrumentin einer gegenwértigen Transaktion (ausgenom-
men erzwungener Verduflerung oder Liquidation) zwischen vertragswil-

ligen Geschaftspartnern getauscht werden konnte.

Die zur Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte angewandten Methoden

und Annahmen stellen sich wie folgt dar:

Langfristige finanzielle Vermdgenswerte werden vom Konzern basie-
rend auf Parametern wie Zinssatzen bewertet. Basierend auf dieser Be-
wertung werden Wertberichtigungen vorgenommen. Zum 31. Dezember
2013 unterschieden sich die Buchwerte dieser Forderungen abztglich
der Wertberichtigungen, nicht wesentlich von ihren berechneten beizu-

legenden Zeitwerten.

Hierarchie beizulegender Zeitwerte
Zum 31.Dezember 2013 hieltTipp24 Wertpapiere in Hshe von T€ 70.307
(Vorjahr: T€ 53.776), die wie im Vorjahr sémtlich als zum beizulegenden

Zeitwert bewertete Finanzinstrumente der Stufe 1 klassifiziert waren.

Zum Bilanzstichtag hielt die Gesellschaft wie im Vorjahr keine Verbind-

lichkeiten, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden.

Tipp24 verwendet folgende Hierarchie zur Bestimmung und zum Aus-
weis beizulegender Zeitwerte von Finanzinstrumenten je Bewertungs-

verfahren:

Stufe 1: notierte (unangepasste) Preise auf aktiven Markten fur gleichar-

tige Vermogenswerte oder Verbindlichkeiten.

Stufe 2: Verfahren, bei denen samtliche Input-Parameter, die sich we-
sentlich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert auswirken, entweder

direkt oder indirekt beobachtbar sind.

Stufe 3: Verfahren, die Input-Parameter verwenden, die sich wesentlich
auf den erfassten beizulegenden Zeitwert auswirken und nicht auf be-

obachtbaren Marktdaten basieren.
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26.2 KREDITRISIKO
Der Umfang des Kreditrisikos der Tipp24 entspricht der Summe aus
Zahlungsmitteln, kurzfristigen Finanzanlagen, Forderungen aus Liefe-

rungen und Leistungen sowie der sonstigen Forderungen.

Zahlungsmittel und sonstige Finanzanlagen

Angesichts der derzeit sehr angespannten Lage der europaischen wie
auch der globalen Finanzmarkte kann sich bei den Zahlungsmitteln und
kurzfristigen Finanzanlagen fur die investierten Anlagebetrage selbst wie

auch furdie daraus erwachsenen Zinsansprtiche ein Ausfallrisiko ergeben.

Aufgrund des hohen Gesamtumfangs an Zahlungsmitteln und kurzfris-
tigen Finanzanlagen der Tipp24 und der damit verbundenen absoluten
und relativen Bedeutung, sind hierfur erweiterte Managementprozesse
zur Steuerung und regelmaBigen Uberwachung der Anlagestrategie ver-

ankert.

Die Zahlungsmittel und kurzfristigen Finanzanlagen werden mit breiter
Risikostreuung in Papieren mit moglichst hoher Liquiditat, moglichst
niedriger erwarteter Volatilitdt und kurzen Laufzeiten angelegt. Uberra-
gendes Ziel der Anlagestrategie ist dabei der Erhalt des Kapitals — auch

auf Kosten der Renditeerwartungen.

Die Tipp24-Anlagestrategie verfolgt durch mehrdimensionale Diversi-
fikation eine Risikostreuung und -minimierung. Zum einen werden die
Finanzmittel durch die Auswahl der Anlageprodukte wie Tages- und
Termingelder, hochfungible Staatsanleihen der Eurozone und kurzfris-
tige Fondspapiere aufgeteilt. Zum anderen beschranken wir uns auf
Kontrahenten mit guter Bonitat. Die regelmafige Uberwachung hat zum

Bilanzstichtag keine spezifischen Ausfallrisiken im Portfolio angezeigt.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen
Die Gesellschaft zieht die von den Kunden zu zahlenden Betrége im We-
sentlichen durch Lastschrift oder Kreditkarte unmittelbar ein. Das Risiko
aus stornierten Lastschrifteinreichungen oder Kreditkartenbuchungen
wird vor dem Hintergrund einer langjahrigen Datenbasis im Zahlungs-
verkehr als begrenzt eingestuft. Fehlbetrage aus solchen Storni werden
unmittelbar aufwandswirksam erfasst und im sonstigen betrieblichen

Aufwand ausgewiesen.

Gegen Spielveranstalter generiert der Konzern Forderungen aus Gewin-
nen seiner Kunden, die nach Erhalt unmittelbar an diese weitergeleitet
werden. Aufgrund der Bonitat der Spielveranstalter erwartet der Konzern

keine wesentlichen Zahlungsausfalle.
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Forderungen gegen Zahlungssysteme wie z. B. Kreditkartenunterneh-
men beinhalten vor allem das Risiko, dass die Kunden des Konzerns
selbst ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen kénnen. Die-
ses Risiko wird, wie dargestellt, unmittelbar aufwandswirksam bei Ausfall

der Kundenzahlung erfasst.

Eventualforderungen

Es bestehen keine Eventualforderungen

26.3 LIQUIDITATSRISIKO

Wegen ausreichender liquider Mittel unterliegt Tipp24 keinem wesentli-
chen Liquiditatsrisiko. Auch im Falle wesentlicher Beschrankungen des
Geschéfts vor dem Hintergrund der regulatorischen Entwicklungen ist
Tipp24 mit ausreichender Liquiditdt ausgestattet, um die Verbindlich-
keiten der Gesellschaft jederzeit bedienen zu kénnen. Die finanziellen
Verbindlichkeiten sind im Wesentlichen kurzfristig und werden nicht

verzinst.

Das besondere Risiko hoher Jackpot-Auszahlungen im auslandischen
Segment wird bei der MyLotto24 durch den Abschluss von Sicherungs-
geschéften — etwa den Transfer von Zahlungsverpflichtungsrisiken tber
eine Insurance-Linked-Security (ILS)-Transaktion in eine sogenannte
Katastrophenanleihe (CAT-Bond] — verringert.

26.4 ZINSANDERUNGSRISIKO

Tipp24 hat einen GroBteil der Finanzmittel in einer Kombination aus
Festgeldern investiert. Fur diese Finanzmittel, die im Wesentlichen li-
quide oder kurzfristig angelegt sind, besteht ein allgemeines Zinsande-
rungsrisiko. Fr das zum 31. Dezember 2013 bestehende Portfolio aus
Zahlungsmitteln und kurzfristigen Finanzanlagen wurde mittels einer
Sensitivitdtsanalyse eine Zinssatzerhohung um 50 Basispunkte simu-

liert. Unter der Annahme, dass auf eine solche Zinssatzerhohung in kei-

27 EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Die Tipp24 SE hat, wie unter Anhangangabe 1 angegeben, am 7. Februar
2014 erfolgreich ihren Geschéftssitz mit der Eintragung ins Unterneh-
mensregister des britischen Companies House nach London, Vereinig-

tes Konigreich, verlegt.

Ab dem 10. Februar 2014 werden die Registered Shares der Tipp24 in
Form sogenannter Clearstream Interests (Cl) unter der ISIN GBOOBH
D66J44/WKN TIPP024 am regulierten Markt (Prime Standard) der Frank-
furter Wertpapierbdrse gehandelt.

ner Weise durch Umschichtung im Portfolio reagiert wiirde, ergabe sich
vereinfachend gerechnet eine Erhdhung der Zinsertrage von T€ 792 pro
Jahr. Die Berlcksichtigung der im Portfolio aktuell vorliegenden Duration
der Anlagen ergdbe eine zu erwartende Verringerung dieser Zinsertrage
von T€ 102. Der Gesamteffekt wiirde demnach eine Erhéhung der Zins-
ertrage von T€ 690 ergeben. Im Vorjahr wurde ein Gesamteffekt von
T€ 581 ermittelt.

26.5 WAHRUNGSRISIKO

Die Gesellschaft unterliegt einem Wahrungsrisiko aufgrund von GBP-
Wechselkursen. Das Risiko entsteht aus Ein- und Auszahlungen in
Fremdwahrung, die von der funktionalen Wahrung des Unternehmens
abweichenund denen nichtimmer Zahlungen in derselben Wahrung mit

gleichem Betrag und gleicher Félligkeit gegeniiberstehen.

Zur Darstellung von Wahrungsrisiken verlangt IFRS 7 Sensitivitatsanaly-
sen, welche Auswirkungen hypothetischer Anderungen von relevanten
Risikovariablen auf Ergebnis und Eigenkapital zeigen. Zur Bestimmung
des Wahrungsrisikos wird eine Schwankung des Euro gegenitiber dem

Britischen Pfund zum 31. Dezember 2013 um 10 % angenommen.

Auf Basis der getroffenen Annahme ergeben sich bei einer Aufwertung
des Euro gegentiber dem Britischen Pfund um 10 % auf 0,7508 GBF/
Euro erfolgswirksame Effekte von T€ 5.014. Bei einer Abwertung des
Euro gegeniiber dem Britischen Pfund um 10 % auf 0,9171 GBF/Euro
ergeben sich erfolgswirksame Effekte von T€ -3.407. Im Vorjahr hatten
sich bei einer Aufwertung des Euro gegentiber dem Britischen Pfund um
10 % erfolgswirksame Effekte von T€ 2.513 und bei einer Abwertung des
Euro um 10 % erfolgswirksame Effekte von T€ -3.071 ergeben.

Die derzeit gehaltenen Finanzanlagen tragen kein wesentliches Wah-

rungsrisiko.

Am 25. Februar wurde die Tipp24 (Netherland) B. V. mit Sitz in Amster-
dam, Niederlande, gegriindet. Sie ist eine 100 %ige Tochtergesellschaft
der Tipp24 (UK) Limited.
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28 ZUSATZLICHE ANGABEN NACH DEUTSCHEM HANDELSRECHT

28.1 VORSTAND
Der Vorstand fihrt die Tipp24 SE im Zusammenspiel mit einem operati-

ven Management-Team.

Vorsitzender des Vorstands der Tipp24 ist Dr. Hans Cornehl, der diesem
Gremium des Unternehmens seit 2002 angehért. Von Juli 2012 bis ein-
schliefllich Januar 2013 fiihrte er das Unternehmen als Alleinvorstand.
Erist zustandig fur die Bereiche Strategie, Unternehmensentwicklung,
Kommunikation, Corporate & Legal Affairs, Informationstechnik und Hu-

man Ressouces.

Andreas Keil, ist Mitglied des Vorstands seit dem 1. Februar 2013 und
verantwortet die Ressorts Finanzen, Rechnungswesen, Steuern, Cont-
rolling, Risikomanagement und Investor Relations. Andreas Keil ist Auf-
sichtsratsmitglied bei den MATERNUS-KLINIKEN AG, Berlin (einfaches
Mitglied).

Dr. Helmut Becker wurde zum 1. Juni 2013 fir die Ressorts Marketing,

Vertrieb und Markteinfuhrung in den Vorstand der Tipp24 berufen.

Die Vorstande Ubten ihre Tatigkeit hauptberuflich aus. Die Vergiitung des

Vorstands setzte sich im Geschéftsjahr 2013 wie folgt zusammen:

inTE Festgehalt Variable Verglitung 2013
Dr. Hans Cornehl 400 5199 919
Andreas Keil 253 216 469
Dr. Helmut Becker 204 174 378
Summe 857 909 1.766
1 In der variablen Vergiitung ist ein Betrag von T€ 156 enthalten, der aus einer jahrlichen Zusatzvergitung

fur die Tatigkeit als Alleinvorstand und fur einen einmaligen freiwilligen »Sign-on-Bonus« besteht.
Im Geschéftsjahr 2012 setzte sich die Vergltung des Vorstands wie
folgt zusammen:
inTE Festgehalt Variable Vergltung  Abfindungszahlungen 2012
Dr.Hans Cornehl 350 643 88
Marcus Geif3 117 246 1.937 2.300
Petra von Strombeck 175 332 507
Summe 642 1.221 1.937 3.800

Die Gesamtvergiitung des Vorstands belief sich im Geschéftsjahr 2013
auf T€ 1.817 (Vorjahr: T€ 3.800).
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28.2 AUFSICHTSRAT
Dem Aufsichtsrat der Tipp24 SE gehérten im Geschaftsjahr 2013 an:

Andreas de Maiziére, selbstandiger Partner Doertenbach & Co.
GmbH, (Vorsitzender)

Prof. Willi Berchtold, Geschaftsfihrender Gesellschafter CUATROB
GmbH, (stellvertretender Vorsitzender] bis 28. Juni 2013

Dr. Helmut Becker, Mitglied des Vorstands XING AG, (einfaches
Mitglied) bis 31. Mai 2013

inT€

Andreas de Maiziere (Vorsitzender)

Prof. Willi Berchtold bis 28. Juni 2013 (stellvertretender Vorsitzender)
Peter Steinerab 28. Juni 2013 (stellvertretender Vorsitzender)

Oliver Jaster

Dr. Helmut Becker bis 31. Mai 2013

Hendrik Pressmar bis 28. Juni 2013

Thorsten Hehlab 28. Juni 2013

Bernd Schiphorstab 28. Juni 2013

Jens Schumann

Summe

inT€

Andreas de Maiziere (Vorsitzender)

Prof. Willi Berchtold (stellvertretender Vorsitzender)
Oliver Jaster

Dr. Helmut Becker

Hendrik Pressmar

Jens Schumann

Summe

Hendrik Pressmar, Rechtsanwalt (einfaches Mitglied) bis 28. Juni 2013

Thorsten Hehl, Beteiligungsmanager Guinther Holding GmbH
(einfaches Mitglied] seit 28. Juni 2013

Bernd Schiphorst, Vorstand WMP EuroCom AG (einfaches Mitglied)
seit28.Juni 2013

Peter Steiner, selbstandiger Wirtschaftspriifer (stellvertretender
Vorsitzender) seit 28. Juni 2013

Oliver Jaster, Geschéftsfiihrender Gesellschafter der Gtinther
Holding (einfaches Mitglied)

Jens Schumann, Kaufmann (einfaches Mitglied)

Die Vergltung des Aufsichtsrats setzte sich wie folgt zusammen:

Festgehalt Variable Vergiitung 2013
134 0 134

47 0 47

47 0 47

60 0 60

17 0 17

20 0 20

30 0 30

20 0 20

60 0 60

435 0 435
Festgehalt Variable Vergiitung 2012
134 0 134

94 0 94

60 0 60

40 0 40

40 0 40

60 0 60

428 0 428



28.3 »DIRECTORS’ DEALINGS«

Bestand an Aktien und Bezugsrechten auf Aktien der Organmitglieder
Die folgende Tabelle zeigt die Bestande an Aktien der Tipp24 SE, die von
den Organmitgliedern der Tipp24 SE zum 31. Dezember 2013 gehalten

wurden und deren Verdnderungen in 2013.

Aktien

Vorstand
Dr. Hans Cornehl

Andreas Keil

Aufsichtsrat
Oliver Jaster

Jens Schumann

28.4 CORPORATE GOVERNANCE

Entsprechenserklarung zur Ubernahme der Empfehlungen der
»Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex«
Vorstand und Aufsichtsrat der Tipp24 haben zuletzt im Februar 2013
eine Entsprechungserklarung nach § 161 AktG zum deutschen Corpo-
rate Governance Kodex abgegeben. Diese istauf der Seite der Tipp24 SE
[www.tipp24.co.uk] 6ffentlich zugénglich gemacht. Seit Wirksamwer-
den der Sitzverlegung am 7. Februar 2014 unterféllt die Tipp24 als eng-
lische Gesellschaft, deren Aktien ausschliefllich an einem regulierten
Markt in Deutschland zum Handel zugelassen sind, weder dem briti-
schen, noch dem deutschen Corporate Governance-Regime und hat da-
mitinsbesondere keine Entsprechungserklarung gemaf3 § 161 AktG ab-
zugeben. Die Tipp24 beabsichtigtjedoch, freiwillig ein eigenes Corporate

Governance-Regime aufzustellen und dieses zu verdffentlichen.

28.5 MITARBEITER
Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl stellte sich wie folgt dar:

2013

Vorstand
Geschaftsfuhrer
Angestellte
Auszubildende
Studentische Aushilfen

Summe
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Dartiber hinaus hélt keines der Organmitglieder Bezugsrechte auf die
Aktien der Tipp24 SE.

01.01.2013 Veranderungen 31.12.2013
55.389 2.000 57.389

0 800 800
1.995.842 -300.000 1.695.842
355.000 -5.000 350.000
Deutschland Ausland Tipp24
3 0 3

1 6 7’

23 105 128

0 1 1

1 0 1

28 112 140
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2012

Vorstand
Geschaftsfihrer
Angestellte
Auszubildende
Studentische Aushilfen

Summe

28.6 HONORAR DES ABSCHLUSSPRUFERS

Fur das Geschéftsjahr 2013 wurden von dem Abschlusspriifer, Ernst
& Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, folgende Honorare
berechnet:

inTE
Abschlussprifungsleistungen

davon fur internationale Partnerunternehmen des Abschlusspriifers
Sonstige Bestatigungsleistungen

davon furinternationale Partnerunternehmen des Abschluf3priifers
Steuerberatungsleistungen

davon fur internationale Partnerunternehmen des Abschlusspriifers
Sonstige Leistungen

davon firinternationale Partnerunternehmen des Abschlusspriifers

Summe

Bei den sonstigen durch die Abschlussprifer erbrachten Leistungen
handelt es sich um Beratungen in Bezug auf die Sitzverlegung und wei-

teren Projekten.

28.7 KONSOLIDIERUNGSKREIS

Der Konsolidierungskreis besteht aus den unten aufgefiihrten Unter-
nehmen, an denen die in nachstehender Tabelle aufgefiihrten Anteile
gehalten werden bzw. wurden (siehe auch »Konsolidierungsgrundsat-

ze« — Anhangangabe 2.5).

Deutschland Ausland Tipp24
2 0 2
0 5 5

13 91 104
0 0 0
0 0 0

15 96 111

2013 2012
398 472
294 299
0 0

0 0
218 22’
70 17
47 578

0 69
663 1.277

Im April 2013 wurde die Tipp24 Investment 2 Limited, eine 75 %ige Toch-
tergesellschaft der Tipp24 SE, gegriindet. An der Tipp24 Investment 2

Limited ist die Smartgames Technologies Limited mit 25 % beteiligt.

Im November 2013 wurde die Tipp24 (US) Incorporation, eine 100 %ige
Tochtergesellschaft der Tipp24 (UK] Limited, gegriindet.



in % der Stimmrechte (durchgerechnet)
Tochtergesellschaften:

Tipp24 Deutschland GmbH, Hamburg, Deutschland
MyLotto24 Limited, London, Vereinigtes Konigreich

Smartgames Technologies Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
(vormals Tipp24 Operating Services Limited)

Ventura24 S.L., Madrid, Spanien

Ventura24 Games S.A., Madrid, Spanien

Giochi24 S.rl., Monza, Italien

GSG Lottery Systems GmbH, Hamburg, Deutschland

Tipp24 Services Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
Lottonetwork Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
Lottonetwork s.r.l., Monza, Italien

Tipp24 UK Limited, London, Vereinigtes Konigreich

Tipp24 Investment 1 Limited, London, Vereinigtes Kénigreich
Tipp24 Investment 2 Limited, London, Vereinigtes Kénigreich

Tipp24 (US) Incorporation, Wilmington, Vereinigte Staaten von Amerika

Assoziierte Unternehmen:

Geonomics Global Games Limited, London, Vereinigtes Konigreich
(vormals Roboreus Limited)

Gemeinschaftsunternehmen:

Geo24 UK Limited, London, Vereinigtes Kénigreich

Die Schumann e. K., Hamburg, wurde, obwohl keine Kapital- und Stimm-
rechtsbeteiligung der Tipp24 SE an dieser besteht, nach IAS 27 und SIC
12.10 in den Konzernabschluss einbezogen. Hierzu verweisen wir auf

unsere Ausfihrungen unter 2.5 »Konsolidierungsgrundsatze«.

Die MyLotto24 Limited hatim Rahmen einer Insurance-Linked-Security
(ILS )-Transaktion eine Katastrophenanleihe (CAT-Bond) strukturiert, um

das Veranstaltungsrisiko bei Jackpot-Gewinnauszahlungen teilweise in
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Erst- Ent-

2013 2012  konsolidierung  konsolidierung
100 100 2008
40 40 2007
40 40 2007
40 40 2001
40 40 2011

0 40 2008 2013
40 40 2001
16 16 2007
40 40 2012
40 40 2012
100 100 2012
85 85 2012
85 - 2013
100 - 2013
21,85 21,85 2012
53,43 - 2013

den Kapitalmarkt zu transferieren. Der CAT-Bond wurde unter Verwen-
dung einer Zweckgesellschaft bei institutionellen Investoren aufBerhalb
der Gruppe platziert. Die MyLotto24 Limited tbt weder einen beherr-
schenden Einfluss auf die Zweckgesellschaft aus, noch zieht sie aus
ihrer Geschaftsbeziehung zu dieser eine Mehrheit des konomischen
Nutzens bzw. tragt Risiken, sodass die Zweckgesellschaft nicht in den

Konzernabschluss einzubeziehen ist.

London, 19.Marz 2014

Der Vorstand

Dr. Helmut Becker

Dr. Hans Cornehl Andreas Keil
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BESTATIGUNGSVERMERK

Wir haben den von der Tipp24 SE, Hamburg, aufgestellten Konzernab-
schluss — bestehend aus Gewinn- und Verlustrechnung, Gesamter-
gebnisrechnung, Bilanz, Kapitalflussrechnung, Eigenkapitalverande-
rungsrechnung und Anhang — sowie den Konzernlagebericht fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2013 geprift. Die
Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegtin der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine
Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW ) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung vorgenom-
men. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzuftihren, dass Un-
richtigkeiten und Verstofe, die sich auf die Darstellung des durch den
Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungs-
legungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten
Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tber die Geschaftstatig-
keit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns
sowie die Erwartungen tiber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben im Kon-
zernabschluss und Konzernlagebericht Giberwiegend auf der Basis von

Stichproben beurteilt.

Die Prafung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des
Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konso-
lidierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschatzungen der ge-
setzlichen Vertreter sowie die Wardigung der Gesamtdarstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auf-
fassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir

unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzern-
abschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwick-

lung zutreffend dar.
Hamburg, 19. Mérz 2014

Ernst & Young GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Klimmer Borger

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf3 den anzuwendenden
Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss ein den tat-
sachlichen Verhltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht
der Geschéftsverlauf einschliefllich des Geschaftsergebnisses und die
Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns

beschrieben sind.
London, 19.Marz 2014
Der Vorstand

Dr.Hans Cornehl Andreas Keil Dr. Helmut Becker
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FREIWILLIGER SONDERBERICHT DES SUPERVISORY BOARDS

Seit der Sitzverlegung der Gesellschaft am 7. Februar 2014 unterfallt
diese dem Recht von England und Wales. Dadurch ist die bislang nach
§ 171 Abs. 2 AktG bestehende Pflicht des Aufsichtsrats zur Erstellung ei-
nes schriftlichen Berichts an die Hauptversammlung mangels einer Ent-
sprechung im englischen Recht entfallen. Der Aufsichtsrat hat wahrend
des gesamten Geschaftsjahrs 2013 nach deutschem Rechtamtiert. Vor
diesem Hintergrund hat sich das nunmehr als Supervisory Board amtie-
rende Aufsichtsorgan der Tipp24 SE entschlossen, den Aktionaren im
Folgenden einen freiwilligen Sonderbericht zu erstatten, der im Wesent-
lichen die Inhalte eines Aufsichtsratsberichts nach deutschem Recht
umfasst. Im Folgenden werden das Aufsichtsorgan der Gesellschaft als
Aufsichtsrat und das Leitungsorgan als Vorstand bezeichnet, soweit es

um Vorgange im Berichtsjahr geht.

BERATUNG UND PRUFUNG DER GESCHAFTSFUHRUNG

Der Aufsichtsrat der Tipp24 SE hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz
und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen, den Vorstand bei
derLeitungdes Unternehmensregelméafligberatenundseine Geschafts-
flhrung Uberwacht. Wir waren in alle Entscheidungen des Vorstands
von grundlegender Bedeutung furr das Unternehmen unmittelbar einge-
bunden. Der Vorstand unterrichtete uns regelméafig sowohl schriftlich
als auch mundlich, zeitnah und umfassend tiber alle relevanten Fragen
der Unternehmensplanung und der strategischen Weiterentwicklung,
Uber den Gang der Geschifte, die Lage des Konzerns einschlief3lich
der Risikolage sowie tber das Risikomanagement. Abweichungen des
Geschaftsverlaufs von den Planen wurden uns im Einzelnen erlautert.
Die strategische Ausrichtung des Unternehmens stimmte der Vorstand
mituns ab. Daneben hatder Vorstand dem Aufsichtsrat umfassende Be-
richte Uber den Geschéftsverlauf einschlieBlich der Umsatzentwicklung
und Rentabilitat sowie der Lage der Gesellschaft und der Geschéftspo-
litik vorgelegt. Die Berichte haben jeweils allen Aufsichtsratsmitgliedern
vorgelegen. Anhand der Berichte des Vorstands hat der Aufsichtsrat
alle wichtigen Geschéftsvorfalle eingehend erdrtert, iberwacht und be-
ratend begleitet. Den Beschlussvorschlagen des Vorstands hat der Auf-
sichtsrat nach griindlicher Prifung und Beratung zugestimmt. Im Ge-
schaftsjahr 2013 haben elf Aufsichtsratssitzungen stattgefunden, in
denen der Aufsichtsrat jeweils vollstandig vertreten war. Daneben ha-
ben weitere Beschlussfassungen zu aktuellen Themen im schriftlichen
Umlaufverfahren stattgefunden. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats hat
sich Uber die Aufsichtsratssitzungen hinaus vom Vorstand tiber den Ge-
schéaftsverlauf und die wesentlichen Geschaftsvorfalle regelmafig, zeit-
nah und umfassend unterrichten lassen und mit dem Vorstand ge-

schéftspolitische Fragen beraten.

BERATUNGSSCHWERPUNKTE DES AUFSICHTSRATS
Im Mittelpunkt der Beratungen des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2013

standen:

die Umsatz- und Ergebnisentwicklung sowie die Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Tipp24 SE und ihrer vollkonsolidierten Beteili-
gungsgesellschaften in Deutschland sowie in den Auslandsmarkten

des Vereinigten Konigreichs, Spanien und Italien,

die Unternehmensplanung einschliefllich Investitions- und Perso-

nalplanung,
die von der Tipp24 SE gefuhrten Rechtsstreitigkeiten,

die Entwicklung des regulatorischen und 6konomischen Umfelds in
den flr Tipp24 relevanten Markten, insbesondere Vereinigtes Konig-

reich und Nordamerika,

die strategische Ausrichtung und Wachstumsstrategie der Tipp24
SE und ihrer vollkonsolidierten Beteiligungsgesellschaften; dabei
insbesondere die Eingehung eines Joint Ventures mit der britischen

Geonomics Global Games Limited,
die Planung und Umsetzung der Sitzverlegung der Gesellschaft,

zustimmungspflichtige Mafinahmen des Vorstands, insbesondere
im Zusammenhang mit der Sitzverlegung sowie des vorgenannten

Joint Ventures,

die Zusammensetzung und Erweiterung des Vorstands, einschlief3-

lich der Vorstandsvergitung,
die Weiterentwicklung der Risikofriiherkennungssysteme,
die Beratung und Erérterung zustimmungspflichtiger Geschéfte und

die kontinuierliche Verbesserung der Corporate Governance und ihre

Anpassung an neue gesetzliche Anforderungen.

Sofern die Beratungen die vollkonsolidierten Minderheitsbeteiligungen
in den Auslandsmarkten Vereinigtes Konigreich und Spanien betrafen,
beschrankten sich die Beratungen vor dem Hintergrund der im Jahr
2009 durchgefiihrten Entherrschung dieser Geschéftsbereiche auf die
Erdrterung und Bewertung von Chancen und Risiken, welche aus der

Sichtder Tipp24 SE mitdiesen Geschéften verbunden sind.
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BESETZUNG UND BERATUNGSSCHWERPUNKTE DER AUSSCHUSSE
Der Aufsichtsrat hat zwei Ausschiisse eingerichtet. Der Présidialaus-
schuss, dem die Herren de Maiziere (Vorsitzender), Jaster und Schu-
mann angehoren, der zugleich als Nominierungsausschuss fungiert
und zu dessen Aufgaben auch Vorstandspersonalangelegenheiten ge-
héren, trat im Geschéftsjahr 2013 zwei Mal zusammen. Gegenstande
seinerBeratungenwareninsbesondere die strategische Ausrichtung, die
Vorstandsvergitung einschliellich der Zielvereinbarungen mit dem Vor-
stand sowie die Erweiterung des Vorstands. Ein weiterer Beratungsge-
genstand des Prasidialausschusses in seiner Funktion als Nominierungs-
ausschuss war die Vorbereitung der Beschlussfassung des Aufsichts-
rats Uber die Vorschlage zur Neuwahl sémtlicher Aufsichtsratsmitglieder
durch die Hauptversammlung am 28. Juni 2013. Dem Priifungsaus-
schuss gehérten bis zum 28. Juni 2013 die Herren Prof. Berchtold (Vor-
sitzender), Jaster und de Maiziere und ab dem 28. Juni 2013 die Herren
Steiner (Vorsitzender), de Maiziere und Hehl an. Der Prifungsausschuss
tagte im Geschaftsjahr 2013 finf Mal und befasste sich tber die Pri-
fung der Abschlisse 2013 hinaus mit der Unternehmensstruktur, dem
Risikomanagement sowie den Priifungsschwerpunkten des Abschlus-
ses 2013.

CORPORATE GOVERNANCE UND ENTSPRECHENSERKLARUNG

Der Aufsichtsrat hat sich im Berichtsjahr mit den Inhalten des Deut-
schen Corporate Governance Kodex befasst. Vorstand und Aufsichtsrat
haben im Februar 2013 eine Entsprechenserklarung nach § 161 AktG
abgegeben und den Aktionaren auf der Website der Gesellschaft dau-
erhaft zuganglich gemacht. Hiertiber hat der Aufsichtsrat in seinem
Bericht vom 20. Marz 2013 berichtet. Seit Wirksamwerden der Sitzver-
legung am 7. Februar 2014 unterfallt die Tipp24 SE als englische Ge-
sellschaft, deren Aktien ausschliefllich an einem regulierten Markt in
Deutschland zum Handel zugelassen sind, weder dem britischen, noch
dem deutschen Corporate Governance-Regime und hat damitinsbeson-
dere keine Entsprechenserklarungen gemaf3 § 161 AktG abzugeben.
Die Gesellschaft beabsichtigt jedoch, freiwillig ein eigenes Corporate
Governance-Regelwerk aufzustellen und dieses zu verdffentlichen.
Zwischen der Tipp24 SE und der Staatlichen Lotterieeinnahme Schu-
mann e. K. (SEK] besteht ein Kooperationsvertrag, der die Abwicklung
der Spielteilnahme von Klassenlotteriekunden durch die SEK regelt. Das
Mitglied des Aufsichtsrats, Jens Schumann, ist Geschéftsinhaber der SEK.
Nach dem Kooperationsvertrag hat die SEK samtliche eingenommenen
Provisionen und sonstigen Vermittlungsgebihren an die Tipp24 SE aus-
zukehren. Die Tipp24 SE stellt der SEK Dienstleistungen in den Berei-
chen Controlling, Buchhaltung, Marketing und Technik zur Verftigung und
tragt die Kosten des Geschaftsbetriebs der SEK. Da Jens Schumann das
Geschaft der SEK im Interesse der Tipp24 SE betreibt, hat die Tipp24 SE
diesem gegentber eine Freistellung von jeglicher persénlicher Inan-

spruchnahme seitens Dritter aus oder im Zusammenhang mit dem
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Betrieb der SEK abgegeben. Die Freistellung istinsoweit beschrankt, als
die Erfillung der Freistellungsverpflichtung keine Zahlungsunfahigkeit
oder Uberschuldung der Tipp24 SE herbeifthren darf. Herr Schumann
hat im Geschéftsjahr aus seiner Tatigkeit im Rahmen der SEK keinerlei
Vergutung erhalten. Die Weiterfihrung der Kooperationsvereinbarung
zwischen Tipp24 SE und SEK wurde am 29. Juni 2011, dem Zeitpunkt
des Eintritts Herrn Schumanns in den Aufsichtsrat, durch Beschluss des
Aufsichtsrats genehmigt. Darliber hinaus bestehen keine unmittelbaren
oder mittelbaren Beratungs- oder sonstigen Dienstleistungsbeziehun-
gen zwischen der Gesellschaft und einzelnen Aufsichtsratsmitgliedern.
Die Herren Prof. Berchtold (bis 28. Juni 2013) und Schumann gehdren
bzw. gehorten seit dem 2. Mai 2012 neben Ihrer Mitgliedschaft im Auf-
sichtsrat unserer Gesellschaft auch dem Aufsichtsrat der ehemaligen
Tochtergesellschaft Lotto24 AG an. Weder hieraus noch aus anderen
Sachverhalten sind im Geschéftsjahr 2013 Interessenkonflikte einzel-
nerAufsichtsratsmitglieder zwischen ihrem Mandat und ihren sonstigen
Tétigkeiten aufgetreten. Wir haben festgestellt, dass dem Aufsichtsrat
eine nach unserer Einschatzung ausreichende Anzahl unabhangiger Mit-
gliederangehort. Als Finanzexperten im Prifungsausschuss wurden ge-
maf3 § 107 Absatz 41.V.m. § 100 Absatz 5 AktG bis zum 28. Juni 2013
Herr Prof. Berchtold sowie Herr Jaster benannt, ab dem 28. Juni 2013

Herr Steiner.

JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSSPRUFUNG

Der vom Executive Board nach den Regeln des HGB aufgestellte Jah-
resabschluss der Tipp24 SE und der Lagebericht fir das Geschéftsjahr
2013 sowie der nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS) aufgestellte Konzernabschluss und der Konzernlagebericht wur-
den von der Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Hamburg, unter Einbeziehung der Buchfihrung geprift und jeweils
mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die ge-
nannten Unterlagen sind uns vom Executive Board rechtzeitig zugeleitet
worden. Sie wurden in der Sitzung des Audit Committees am 18. Marz
2014 intensiv behandelt. In der Sitzung des Supervisory Boards am
19. Méarz 2014 wurden in Gegenwart des Abschlusspriifers und des
Executive Boards der Jahres- und Konzernabschluss der Tipp24 SE
umfassend behandelt. Der Abschlusspriifer berichtete darlber hinaus
Uber die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung sowie darlber, dass
keine wesentlichen Schwachen des internen Kontrollsystems und des
Risikomanagementsystems vorliegen. In dieser Sitzung hat das Execu-

tive Board die Abschltsse der Tipp24 SE und des Konzerns sowie das

Risikomanagementsystem erldutert. Der Abschlussprifer ging ferner
auf Umfang, Schwerpunkte sowie Kosten der Abschlussprifung ein.
Wir stimmen den Ergebnissen der Abschlussprifung zu. Nach dem
abschlieflenden Ergebnis der Prifung durch das Audit Committee und
unserer eigenen Prifung sind keine Einwendungen zu erheben. Das Su-
pervisory Board hat die vom Executive Board aufgestellten Abschliisse

gebilligt.

PERSONALIA

Der Aufsichtsrat bestand im Berichtsjahr aus den Herren Andreas de
Maiziere (Vorsitzender), Peter Steiner (stellvertretender Vorsitzender),
Thorsten Hehl, Oliver Jaster, Bernd Schiphorst und Jens Schumann. Herr
de Maiziere gehdrt dem Aufsichtsrat seit dem 29. Juni 2011 an, Herr
Jaster seit dem 29. Mai 2008 und Herr Schumann seit dem 29. Juni
2011. Samtliche derzeitigen Mitglieder des Aufsichtsrats wurden von
der Hauptversammlung am 28. Juni 2013 bis zum Ablauf der Haupt-
versammlung, die Uber die Entlastung fir das Geschaftsjahr 2015 be-
schlieft (in Anpassung an das Recht von England und Wales: bis zum
Ablauf der Hauptversammlung, die die Abschlisse fur das Geschafts-
jahr 2015 entgegennimmt), bestellt bzw. wiederbestellt. Die bisherigen
Mitglieder des Aufsichtsrats, die Herren Prof. Berchtold und Pressmar,
sind zum Ablauf ihrer jeweiligen Amtszeit am 28. Juni 2013 aus dem
Aufsichtsrat ausgeschieden. Seit dem 7. Februar 2014 amtiert der bis-
herige Aufsichtsrat (Aufsichtsorgan der Gesellschaft) personell unver-
andertals Supervisory Board auf der Grundlage des Rechts von England

und Wales sowie der »Statutes« der Gesellschaft.

Zum 1. Februar 2013 trat Herr Andreas Keil als Finanzvorstand in die
Gesellschaft ein, zum 1. Juni 2013 wurde der Vorstand abermals durch
den Eintritt von Herrn Dr. Helmut Becker als Marketingvorstand erweitert.
Seitdem 7. Februar 2014 amtiert der bisherige Vorstand (Leitungsorgan

der Gesellschaft] personell unverdndert als Executive Board.

Das Supervisory Board dankt den Mitgliedern des Executive Boards und
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Tipp24 SE und ihrer vollkon-
solidierten Beteiligungsgesellschaften fir ihre engagierte und erfolgrei-
che Arbeit.

London, 19.Marz 2014

b e

Andreas de Maiziére

(Chairman des Supervisory Boards)



KENNZAHLEN ZUR AKTIE

KENNZAHLEN ZUR AKTIE

Tag der Erstnotiz
Jahresanfangskurs

Marktkapitalisierung
(Jahresanfang)

Jahresschlusskurs

Marktkapitalisierung
(Jahresende)

Héchstkurs (20.08.2013)
Tiefstkurs (07.01.2013)

Ausgegebene Aktien
am31.12.2013

Durchschnittlicher
Tagesumsatz (2013)

Ergebnis je Aktie!)

1 aus fortgefuhrten Geschaftsbereichen

12.10.2005
37,60 Euro

300 Mio. Euro
48,49 Euro

407 Mio. Euro
51,58 Euro
37,65 Euro

8.385.088

879 Tsd. Euro

1,30 Euro

BILDNACHWEIS

Tipp24 SE Geschaftsbericht 2013

AKTIONARSSERVICE
WKN

ISIN
Bérsenkirzel
Handelsplatz
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Designated Sponsor

Coverage
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KONZERNKENNZAHLEN DER TIPP24 SE

Kunden

Anzahl registrierter Kunden (zum Periodenende) Tsd.
Anzahl registrierter Neukunden (zum Periodenende) Tsd.
Kundenaktivitatsrate %
Durchschnittliches Transaktionsvolumen je Kunde €
Akquisitionskosten je Neukunde (Eigenmarketing) £
Gewinn- und Verlustrechnung TE

Transaktionsvolumen

Umsatzerlgse

EBIT

EBT

Ergebnis

Bilanz T€

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
(inkl. verpfandeter Mittel und Wertpapiere)

Weitere kurzfristige Vermogenswerte
Langfristige Vermdgenswerte, gesamt

AKTIVA

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Lang- und mittelfristige Verbindlichkeiten
Eigenkapital

PASSIVA

Cashflow TE
Cashflow aus derlaufenden Geschaftstatigkeit
Cashflow aus der Investitionstatigkeit
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
Personal

Anzahl Mitarbeiter (Durchschnitt Festangestellte

ohne Vorstand/GF/Praktikanten/Auszubildende) Pers.
Personalaufwand T€
Aufwand je Mitarbeiter T€
Aufwand fur Forschung & Entwicklung TE
Mitarbeiter Forschung & Entwicklung Pers.
Aktie (ab 2004)

Durchschnittliche Anzahl Aktien (unverwéssert) Stiick
Ergebnis je Aktie (unverwassert) €
Operating Cashflow je Aktie (unverwassert) 3
Renditen %
Rohmarge

EBIT-Marge

Umsatzrendite

Eigenkapitalrendite (ROE)

1) 1999-2003: ungepriift; 1999: Rumpfgeschaftsjahr 31.07.-31.12.1993 %) aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen

2013

n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

n/a
129.933?
19.459%
18.831%
10.187

85.822
82.526
44593
213.581
36.821
1.204
175.556
213.581

16.752
-23.988
15.337

140
11.090%
79%

568

14

8.268.421

1,30
2,03

n/a
15,0%?
7,8%”
5,8%

2012

n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

n/a
142.731%
56.4647)
56.782?
40.891

78.303
64.033
48.881
191.217
39.414
1.427
150.375
191.217

22.546
-8.098

104
10.760?
103?
999

22

7.985.088
4,992
2,82

n/a
39,6 %7
28,6 %7

27,2%

2011

n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

n/a
139.3167
51.905?
52.770?
36.339

64.123
65.433
36.215
173.043
42.848
904
129.291
173.043

44.323
-24.157

128
12,0267
947
1.461
30

7.985.088
4,807
5,55

n/a
37,3 %7
26,1%”

28,1%

2010

n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

n/a
101.882%
32.6817
33.167%
19.551

43957
56.613
29.444
130.013
36911
181
92.921
130.013

14.081
-48.446
8.950

121
10.110%
847
1.579
33

7715614
2,857
1,82

n/a
32,1%
19,2 %

21,0%

2009

n/a
n/a
n/a
n/a

n/a

n/a
89.551
23.052
25.076
17.482

69.361
20.466
18.296
108.123
42971
752
64.399
108.123

30.217
25.579
-7.723

132
12.524
72
1.396
33

7.730.961

n/a
25,7 %
19,5%
27,1%



2008

2.526
203
24,2 %
566
46,44

335.947
45.838
8.897
10.720
6.606

21.261
59.586
12.304
93.151
35.623

2.607
54.922
93.151

9.651
-47.040
-7.386

185
12.667
69
3.374
68

8.032.265
0,82
1,20

13,6%
19,4%
14,4%
12,0%

2007

2.344
574
28,7 %
588
20,11

346.776
44,974
8.949
11.192
6.272

66.121
18.405
7.213
91.739
35.774
335
55.630
91.739

17.886
-1.200
-11.335

154
10.324
67
3.051
58

8.524.199
0,74
2,10

13,0%
19,9%
13,9%
11,3%

2006

1.270
448
28,6%
598
18,81

264.235
34.575
7.244
8.365
7.445

60.764
16.290
5.240
82.794
22.128
14
60.652
82.794

8.360
-4.769

144
8.277
58
2.767
56

8.872.319
0,84
0,94

13,1%
21,0%
21,5%
12,3%

2005

1322
291
28,6%
609
20,12

204.696
26.119
6.048
6.490
3.318

5¢7.174
7.666
7.296
72.135
18.854
96
53.185
72.135

10.308
-6.371
40.035

114
6.990
61
2.151
44

7.191.100
0,46
1,43

12,8%
23,2%
12,7 %
6,2%

2004

1.031
356
30,9%
584
17,01

154.094
19.504
3.207
3.324
1.575

13.202
3.092
2.602

18.896

10.955

124
7817
18.896

5.375
-600
175

95
5.5¢22
58
1.938
38

6.451.928
0,24
0,83

12,7 %
16,4%
8,1%
20,1%

2003

675
234
30,3%
620
17,52

104.812
14.085
1.000
1.070
2.994

8.251
3.940
3.845
16.036
9.872
99
6.065
16.036

4570
-506
-30

e
4.285
60
1.420
30

n/a
n/a

n/a

13,4%

7.1%
21,3%
49,4%

2002Y

441
118
31,4%
591
1421

70.926
8.284
1.019
1.055
1.752

4.217
2.440
2.104
8.761
5.797

150
2.814
8.761

2.546
-399
-30

47
3.021
64
n/a

n/a

n/a
n/a

n/a

11,4%
12,6%
21,6%
62,3%

2001Y

323
202
n/a
n/a

n/a

42933
3.808
-3.170
-3.124
-3.289

2.100
1.558
1.371
5.029
3.897

70
1.062
5.029

-1.321
-457

26
2.005
77
n/a

n/a

n/a
n/a

n/a

8,9%
-83,2%
-86,4%

-309,7 %

2000Y

121
121
n/a
n/a

n/a

5.200
691
-5.364
-5.695
-5.697

3.878
809
1.366
6.053
1.659
46
4.348
6.053

-5.569
-1.304
10.481

17
1.076
63
n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

13,3%

-776,3%
-824,5%
131,0%
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