


- Kennzahlen im Mehrjahresvergleich.

Ergebnisrechnung
(ohne Dosco)

Umsatzerldse

TEUR

Umsatzanteil auRerhalb
Deutschlands

Betriebsleistung

TEUR

EBIT

TEUR

EBIT-Marge

%

Konzernjahresergebnis

TEUR

Zahlen zur Bilanz

Bilanzsumme

TEUR

Eigenkapital

TEUR

Eigenkapitalquote

%

Liquide Mittel und
Wertpapiere

TEUR

Personalzahlen
(ohne Dosco)

Mitarbeiter im
Jahresdurchschnitt

Anteil auRerhalb
Deutschlands

%

Zahlen zur Aktie

Ergebnis je Aktie

EUR

Dividende

EUR

2007

51.206

64

51.069
1453
14,6

5.976

44.256
22730

51

12.307

252

15

153

0,70

2008

49.739

75

49.809
7489
15,0

5.343

55.410
24.226

[

17138

249

24

127

0,85

2008

53.262

84

51.056
7.585
149

5.073

44789
23.044

51

14.992

228

31

123

0,70

2010

50.607
89
51271
9.581
18,7

8.006*

2011 2012 2013 2014
68.378 76.648 63.251 47.820
88 89 91 87
72330 75.646 63.263 45,681
12524 12.858 6.590 -1511
173 17,0 104 -33
10.658* 9.842 5.537 -1.082

* inkl. Teilergebnis Dosco (alle anderen Zahlen ohne Dosco)

67.185*

31055

46*

12750

218

39

81.861* 71.798* 61.097 60.480
40.879* 43.333* 39.381 36.869
50 56* 64 61
11.222 13.192 10.566 6.647

* inkl. Dosco (alle anderen Zahlen ohne Dosco)

229 252 296 284

43 50 59 63
2,60 2,82 0,77 -0,26
0,95 0,98 0,25 0,00




Equity Story .

«  Hersteller von Monorails/Einschienenhdngebahnen (Hauptprodukt), Schienenflurbahnen
und Sesselliften fiir den Berghau unter Tage

«  Nischen-Weltmarktfiihrer und Technologiefiihrer: Hohe Marktanteile in allen Zielmarkten,
34 % der weltweit installierten Einschienenhdangebahnen stammen von SMT Scharf

«  Wachstumsmarkt: Zunahme des weltweiten Energie- und Rohstoffbedarfs stimuliert Markt
flr Berghauausriistung auch in den ndchsten Jahren (CAGR 2012-2017 8,6%).
Immer unzugdnglichere Rohstofflagerstatten sorgen fiir zusatzliche Nachfrage

«  Starke Stellung in aufstrebenden Schwellenldndern wie China, Russland und Siidafrika

«  Stahiles Geschaft im zyklischen Berghaumarkt durch etwa 50 % Serviceanteil am
Gesamtumsatz

«  Profitables, etabliertes Unternehmen mit nachhaltigen EBIT-Margen und deutlich
positivem operativem Cash-Flow

«  Nachhaltige Finanzierungsstruktur dank geringer Verschuldung und einer
Eigenkapitalquote von tber 50 %

«  langjahrig erfahrenes Vorstandsteam: Vorstande mit jeweils mehr als 20 Jahren
Erfahrung in der Berghaubranche
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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Aktionarinnen und Aktionare,

der Berghau hefindet sich seit 2011
in einem zyklushedingten stetigen
Abwartstrend. Da praktisch alle Roh-
stoffpreise am Weltmarkt deutlich
nachgegeben haben, ist die Investiti-
onsneigung unserer Kunden auf ein
Niveau ahgesunken, das wir am Markt
flr Berghauausriistung zuletzt 1999
beobachtet hatten. Der Superzyklus
hoher Rohstoffpreise, der von 2001
bis 2011 - mit einem kurzen Einbruch
im Jahr 2008 - anhielt, ging damit
definitiv zu Ende.

Unsere Prognosen fiir 2014 haben wir
erfiillt. Der Abschwung hat aus unserer
Sicht nun einen gewissen Boden errei-
cht, so dass wir fiir 2015 ein gleiches
Umsatzniveau wie 2014 bei bereits ver-
bessertem Ergebnis erwarten. Ein Auf-
schwung ist aber vor Ende 2016 kaum
zu erwarten. Bei SM'T Scharf haben
wir daher unter dem Namen ,KVI —
Kosten, Vertrieb, Innovation” eine
Reihe von harten Mafinahmen auf den
Weg gebracht, um Kosten einzusparen,
ohne die Substanz und das technische
Know-how des Unternehmens anzu-
greifen. Im Gegenteil: Wir haben er-
ginzend ein Entwicklungsprogramm
aufgelegt, welches den Ersatz praktisch
aller laufenden Produkte durch Verbes-
serungen und Neuauflagen bis Ende
2016 bewirken wird, wofiir wir neue
Ingenieure im In- und Ausland einge-

stellt haben und weiter einstellen wer-

den. Parallel hat der Vertrieb systema-
tisch unser Kundenpotenzial analysiert
und sich punktgenau verstirke, zum
Beispiel durch die Vorbereitung weite-
rer Joint Ventures in China, wo enge
Beziehungen duflerst wichtig sind.
Somit sind wir fiir den nichsten Auf-
schwung mit neuen Produkten, schlan-
ker Struktur und schlagkriftigem Ver-

trieb bestens geriistet.

Zusitzlich haben wir den Erzbergbau,
der heute 12 % unseres Umsatzes aus-
macht, unter der Bezeichnung,Har-
drock” als strategisches Geschiftsfeld —
neben der angestammten Kohleberg-
baukundschaft (,Black Coal®) — defi-
niert. Entsprechend berichten wir ab
jetzt separat iiber diese zwei Segmente.
Zwar erwarten wir dort keine raschen
Umsatzspriinge in den nichsten zwei
bis drei Jahren; wir haben aber einige
Eisen im Feuer, die dazu fithren kénn-
ten, dass diese Sparte mittel- und lang-
fristig zu einem der Kohle gleichwerti-

gen Standbein heranwichst.

Bei allem vorsichtigen Optimismus
mochten wir aber auch auf die Risiken
hinweisen, die unsere Aussichten belas-
ten: China ist mit einem Drittel des
Umsatzes unser wichtigster Absatz-
markt, und heute sind bereits iiber 140
von 600 Bahnen weltweit dort instal-
liert; unser Geschiftsmodell wire stark

gefihrdet, wenn unsere Erwartung poli-

tischer und wirtschaftlicher Stabilitit
in Gefahr kime. Russland bleibt mit

22 % des Umsatzes unser zweitwich-
tigster Markt. Obwohl wir dort deut-
lich geringeres Wachstumspotenzial
sehen als in China, ist ein dauerhafter
Marktzugang zu unserer installierten
Basis von 166 Bahnen sehr wichtig:
Wir hoffen, dass die EU-Sanktionen
infolge der Ukraine-Krise nicht auf den
Kohlebergbau iibergreifen, sondern auf
die Sektoren Ol, Gas und Banken be-
schrinkt bleiben. Der massive Wechsel-
kursverlust des Rubels ist aber bereits

heute sehr schmerzhaft.

Auf vielfachen Aktionirswunsch ha-
ben wir an Stelle der bislang iiblichen
Ausschiittung einer Dividende be-
schlossen, iiber ein Aktienriickkaufpro-
gramm eigene Aktien am Sekundir-

markt zu erwerben.

Wir danken Thnen als Investor, Ge-
schiftspartner und Kunde fiir das
Vertrauen, das Sie uns entgegenge-
bracht haben, und freuen uns, auch
den weiteren Weg gemeinsam mit

Ihnen zu gehen.
Mit freundlichen Griifien

Heinrich Schulze-Buxloh
Christian Dreyer









Bericht des Aufsichtsrats #5514
. fiir das Geschéftsjahr 2014. %

Der Aufsichtsrat der SMT Scharf AG
nahm im Geschaftsjahr 2014 die ihm
nach Gesetz und Satzung ohliegen-
den Aufgaben gewissenhaft wahr. Ex
Uberwachte und heriet den Vorstand
kontinuierlich. RegelmaRig, zeitnah
und umfassend lieR er sich durch
den Vorstand schriftlich und miind-
lich {iber die Geschaftsentwicklung
der SMT Scharf AG und der Konzetn-
gesellschaften, lber die strategische
Ausrichtung des Unternehmens und
den Stand der Strategieumsetzung
berichten. Uber Vorhaben, die von
groler Bedeutung oder eilbediirftig
waren, wurde der Aufsichtsrat auch
zwischen den Sitzungen durch den
Vorstand informiert. Bei Beschluss-
fassungen wutden die in der Ge-
schaftsordnung des Vorstands gere-
gelten Zustimmungsvorbehalte fiic
bestimmte Geschafte stets beachtet.

In sechs ordentlichen Sitzungen am

19. Mirz (Hamm), am 7. Mai (Hamm),
am 11, Juni (Hamm), am 24. Juli (Ty-
chy/Polen), am 8. Oktober (Hamm)
und am 12. Dezember 2014 (Xuz-
hou/China) befasste sich der Aufsichts-
rat mit allen fiir das Unternehmen rele-
vanten Fragen. Anhand schriftlicher
Stellungnahmen informierte der Vor-
stand der SMT Scharf AG den Auf-
sichtsrat regelmifig bereits im Vorfeld
der Sitzungen iiber die aktuelle Ge-
schiftslage des Konzerns. In Anbetracht
des spiirbaren Geschiftsabschwungs im
Berichtsjahr wurden hierbei die Ursa-
chen sowie die vom Vorstand auf Basis
der Ursachenforschung eingeleiteten

und bereits umgesetzten Mafinahmen

im Rahmen des KVI-Programm:s the-
matisiert, Vertieft diskutierte der Auf-
sichtsrat vor dem Hintergrund der Lo-
kalisierungsstrategie insbesondere die
Entwicklungen in den wichtigsten Ab-
satzmirkten der SM'T Scharf AG wie
China, Russland oder Polen. Dabei
wurden und werden auch die Auswir-
kungen der politischen Spannungen
zwischen Russland und der Ukraine auf
das Geschift des Konzerns beobachtet
und besprochen, wobei diese Entwick-
lungen bislang keinen spiirbaren Ein-
fluss auf das Geschift ausiibten. Um die
personlichen Kontakte zu den lokalen
Fiihrungskriften zu intensivieren, hielt
der Aufsichtsrat seine ordentlichen Sit-
zungen am 24. Juli in der polnischen
Niederlassung in Tychy und am

12. Dezember in Xuzhou/China ab.

» In der Sitzung am 19. Mirz lief3 sich
der Aufsichtsrat unter Teilnahme der
Wirtschaftspriifer den Jahresabschluss
2013 vorstellen und etldutern. Eingehend
wurden dabei der Lagebericht, der Chan-
cen- und Risikobericht als Bestandteil
des Lageberichts sowie der Ausblick auf
das Geschiftsjahr 2014 behandelt. So-
wohl der Jahresabschluss als auch der
Konzernabschluss 2013 wurden einstim-
mig genehmigt. Weiterhin folgte der Auf-
sichtsrat den Vorschligen des Vorstands,
der Hauptversammlung eine Dividende
von 0,25 EUR je Aktie vorzuschlagen
sowie die RSM Verhiilsdonk GmbH als
Abschlusspriifer des Jahres- und Kon-
zernabschlusses 2014 zu bestitigen und

fasste entsprechende Beschliisse.

» Im Zuge der ordentlichen Haupt-
versammlung am 7. Mai wurde der Auf-
sichtsrat durch Antrag und Wahl der
Aktionire der Gesellschaft neu besetzt.
Als Vorsitzender agiert seitdem Herr
Michael Reich, als Stellvertreter Herr
Hans-Joachim Theif$ und als drittes Mit-
glied Herr Dr. Dirk Vorsteher. Gemif}
den Anforderungen des Deutschen Cor-
porate Governance Kodex erfolgte die
Zusammensetzung des Aufsichtsrats
dergestalt, dass die Mitglieder insgesamt
iiber die zur ordnungsgemiifien Waht-
nehmung ihrer Aufgaben erforderlichen
Kenntnisse, Fihigkeiten und fachlichen
Erfahrungen verfiigen. Michael Reich
und Dr. Dirk Vorsteher sind seit vielen
Jahren — auch im internationalen Kon-
text — in fiihrenden Funktionen inner-
halb der Bergbauindustrie titig und brin-
gen somit fundierte Kenntnisse iiber die
Gegebenheiten der Branche mit.
Hans-Joachim Theif$ rundet die Exper-
tise des Aufsichtsrats mit seinen Kennt-
nissen auf dem Gebiet der Rechnungsle-
gung ab. Es bestanden und bestehen
aufgrund der geringen Grofle des Auf-

sichtsrats unverindert keine Ausschiisse.

> Die erste Sitzung des neu formierten
Aufsichtsrats am 11. Juni befasste sich
mit einem Restrukeurierungsplan fiir das
Stammwerk in Hamm sowie mit den
Vertriebsinitiativen zur verstirkten
Penetration der Kernabsatzmirkte
sowie der ErschlieSung neuer Mirkte

im Rahmen des KVI-Programms.
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> Bei der Sitzung am 24. Juli in
Tychy/Polen wurde dies mit Blick auf
die Geschiftslage und -perspektiven der
polnischen Niederlassung vertieft dis-
kutiert. Die Intensivierung der persdnli-
chen Kontakte zu den Fiithrungsebenen
der Lindergesellschaften ermdéglicht es,
Auswirkungen der Lokalisierungsstra-
tegie auf die zukiinftige Organisations-
struktur der Gruppe zu identifizieren
und in die strategische Ausrichtung der

SMT Scharf AG einfliefen zu lassen.

» Im Rahmen der Sitzung am 8. Okto-
ber stellte der Vorstand die Budgetpla-
nung fiir das Geschiftsjahr 2015 vor;
die Planung wurde am 12. Dezember
genehmigt. Ferner verlingerte der Auf-
sichtsrat in dieser Sitzung den Vor-
standsvertrag mit Herrn Heinrich
Schulze-Buxloh um ein weiteres Jahr
bis zum 31. Dezember 2015. Zudem
wurde die Entsprechenserklirung nach
§ 161 AktG zu den Empfehlungen der
~Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex” in der
Fassung vom 24. Juni 2014 mit dem
Vorstand besprochen und verabschie-
det. Die Entsprechenserklirung wurde
simtlichen Anspruchsgruppen unter
www.smtscharf.com zuginglich ge-
macht. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
erfiillten und erfiillen die Unabhiingig-
keitskriterien des Kodex unter Aus-

schluss etwaiger Interessenkonflikte.

» Die letzte Sitzung des Aufsichtsrats
im Jahr 2014 fand am 12. Dezember in
Xuzhou/China statt. Anhand der
Berichterstattung des Geschiftsfiihrers

von Scharf Mining Machinery (Beijing)

Co., Ltd. konnte sich der Aufsichtsrat
ein umfassendes Bild von Marke, Orga-
nisation, Zielen, Strategien, Chancen
und Risiken fiir SMT Scharf in China

verschaffen.

Der vom Vorstand aufgestellte Jahres-
abschluss und Lagebericht sowie der
IFRS-Konzernabschluss und Kon-
zernlagebericht fiir das Geschiftsjahr
2014 wurden durch die RSM Verhiils-
donk GmbH, Diisseldorf, gepriift und
jeweils mit einem uneingeschrinkten
Bestitigungsvermerk versehen. Im
Rahmen der gesetzlichen Anforderun-
gen waren auch das Risikomanageme-
nt- und das interne Kontrollsystem
sowie das Kennzahlensystem der
SMTScharf Gruppe Gegenstand der
Abschlusspriifung. In seiner Sitzung
am 4. Mirz 2015 hat der Aufsichtsrat
unter Beteiligung des Abschlussprii-
fers den Jahresabschluss und Lagebe-
richt sowie den IFRS-Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht fiir
das Geschiftsjahr 2014 seinerseits
gepriift. Nach eingehender Etliute-
rung ist der Aufsichtsrat dem Ergebnis
der Priifung des Jahresabschlusses und
des Konzernabschlusses durch den
Abschlusspriifer aufgrund seiner eige-
nen Priifung beigetreten und erhebt
keine Einwendungen gegen den Jahres-
abschluss oder den Konzernabschluss.
Der Aufsichtsrat hat den vom Vor-
stand aufgestellten Jahresabschluss
und Lagebericht sowie den Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht fiir
das Geschiftsjahr 2014 gebilligt. Die
entsprechenden Abschliisse sind somit

festgestellt.

Am 4. Mirz 2015 hat der Vorstand
beschlossen, iiber ein Aktienriickkauf-
programm eigene Aktien am Sekun-
dirmarkt in einem Volumen von bis zu
2,5 Mio. EUR zu erwerben. Der Auf-
sichtsrat hat daher zusammen mit dem
Vorstand auf einen Dividendenvor-
schlag verzichtet, da die iiber den Weg
des Aktienriickkaufs an die Aktionire
geflossenen liquiden Mittel die Divi-

dende ersetzen.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitglie-
dern des Vorstands, den im vergange-
nen Jahr ausgeschiedenen Mitgliedern
des Aufsichtsrats und allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern fiir ihre Leis-
tungen und ihren Einsatz im abgelau-
fenen Geschiftsjahr. Der Aufsichtsrat
wiinscht dem Vorstand und den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern fiir die
Herausforderungen des neuen Ge-

schiftsjahrs auch weiterhin viel Erfolg.
Hamm, am 4. Mirz 2015

Michael Reich









s Das Management der SMT Scharf AG.

Der Erfolg von SMT Scharf ist das
Resultat von engagierten Mitarbeitern
im In- und Ausland einerseits und der
vertrauensvollen Zusammenarbeit
zwischen der deutschen Konzernmut-

ter und den internationalen Tochter-

gesellschaften. Im operativen Geschiift
arbeitet der Vorstand der SMT Scharf
AG daher eng mit den Mitarbeitern

der ersten Leitungsebene zusammen.
Dabei profitiert die Gesellschaft von
der jahrelangen Erfahrung jedes Ein-

zelnen, ob im Bergbau, im technischen
oder im kaufminnischen Bereich. In
regelmifigen Meetings wird dieses ko-
llektive Know-how zum Wohle einer
positiven Unternehmensentwicklung

eingesetzt,
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Marlies Schweins
Leiterin Finanzen + Personal

SMT Scharf GmbH, Deutschland

Christoph Schroeder
Geschdftsfiibrer
SMT Scharf GmbH, Deutschland

Andrey Logvenkov
Geschiftsfiibrer
SMT Scharf Russia, Russland

Eduard Gneiding
Geschdftsfiibrer
SMT Scharf Russia, Deutschland

Jens Schumacher
Geschiftsfiibrer
SMT Scharf GmbH, Deutschland

6 Heinrich Schulze-Buxloh
Vorstand
SMT Scharf AG, Deutschland

7 Christian Dreyer
Vorstandsvorsitzender

SMT Scharf AG, Deutschland

8 Andrzej Lisowski
Geschdftsfiibrer
SMT Scharf Polska, Polen

9 Jerzy Skolmowski
Geschdftsfiibrer
SMT Scharf Polska, Polen

10 Michael Pan
Geschdftsfiibrer
Scharf Mining Machinery China

Nicht im Bild:

Mark van Ede
Geschdftsfiibrer
Sareco, Siidafrika

Igor Masalskyi
Geschdftsfiibrer
SMT Scharf Ukraine, Ukraine

Reinhold Jung
Geschdftsfiibrer
SMT Scharf Saar, Deutschland

Eric Addison
Geschdftsfiibrer

SMT Scharf Africa + Sareco
Siidafrika
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DAS BERGBAUUMEFELD

VON SMT SCHARF

Dieses Getriebezabnrad
iibersetzt Krdifte von bis
zu 20 kN (2 Tonnen)

¢

Seit mehr als 40 Jahren ist SMT Scharf ein fiihrender Anbie-
ter von Transportlosungen fiir Mensch, Ausriistung und Ma-
terial im Untertageberghau. Der Fokus liegt auf Einschienen-
hangebahnen und Schienenflurbahnen; daneben werden

auch Sessellifte angeboten.




22 | BERGBAUUMFELD

SMT Scharf ist in den meisten
wichtigen Berghauregionen der
Welt zu Hause und orientiert
sich mit der seit 2012 formu-
lierten Lokalisierungsstrategie
auf die internationalen Kunden
markte, vor allem auf China und
andere Schwellenlander. Kern
dieser langfristig angelegten
Strategie ist der Aufbau von
Entwicklungs- und Produkti-
onskapazitdten im Ausland, um
naher an die Kunden zu riicken.
In Deutschland verhleiben For-
schung & Entwicklung, Projekt-
management, Marketing und
strategischer Einkauf.

Neben dem Kerngeschaft, dem
Kohleberghau unter Tage, setzt
SMT Schatf zunehmend auf das
Geschaft mit Bergwerken im so
genannten Hardrock-Bereich.
In diesem strategischen Ge-
schaftsfeld entwickelt SMT
Scharf Transportlgsungen fiir
die Betreiber von Gold-, Pla-
tin-, Nickel- oder Kupferminen.

Sicherheit hat im Berghau
hochste Prioritat: Die Produkte
von SMT Scharf liberzeugen
durch robuste Technik sowie
einfache Handhabung und War-
tung und erhthen die Sicher-
heit der Arbeitsprozesse auf
ein HéchstmaR.

SPOT MARKET-PREIS US BENCHMARK COAL (1 TONNE)
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DER WELTWEITE MARKT FUR BERGBAUAUSRUSTUNG

Laut Schitzungen des Research-Unternehmens Freedonia hatte der weltweite Markt fiir Bergbauausriistung im Jahr 2012 ein
Volumen von 90 Mrd. USD und wird bis 2017 auf 135 Mrd. USD wachsen. Zu diesem Zeitpunkt wird der Anteil der Nach-
frager aus dem asiatisch-pazifischen Raum etwa zwei Drittel betragen (Quelle: Freedonia Group 2014). Aus unserer Sicht wird

sich diese Prognose allerdings durch den aktuellen Abschwung der Bergbaubranche um einige Jahre verzogern.

Das Geschift der Anbieter von Bergbauausriistung ist sehr zyklisch und folgt im Wesentlichen der Entwicklung der Rohstoft-
preise mit einem Zeitversatz aufgrund abzuarbeitender Auftrige. Die internationalen Rohstoffpreise sind stark korreliert: Der
Preisverfall bei wichtigen Rohstoffen wie Kohle, Gold oder Platin fithrt zu (jberkapazitéiten und Investitionszuriickhaltung,
Seitdem im Jahr 2011 eine etwa 10-jihrige Boomphase der Rohstoffpreise zu Ende ging, gehen auch die Investitionsaufwen-
dungen der Minenbetreiber zuriick. Fiir die SMT Scharf AG und ihre Wettbewerber bedeutet dies den Riickgang des Ge-
schiftsvolumens. Aus Sicht des Unternehmens wurde 2014 ein Boden erreicht, weshalb SMT Scharf sich strategisch fiir den

nichsten Aufschwung positioniert, wenn sich der Investitionsstau der verbleibenden Minenbetreiber auflésen wird. Allerdings

erwartet SMT Scharf, dass der Aufschwung nicht vor 2016 kommt, vielleicht auch erst deutlich spiter.

B SMT SCHARF W JOY GLOBAL SANDVIK CATERPILLAR
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KOHLEBERGBAU

88 % der Produkte von SMT Scharf werden an Kohlebergwerke unter Tage geliefert. In Westeuropa ist der Kohlebergbau

seit vielen Jahren riickliufig, in Deutschland wird der Abbau von Steinkohle bis 2018 endgiiltig auslaufen. Vom Ruhrgebiet
aus hat sich das Geschift der SMT Scharfin den vergangenen zehn Jahren deshalb zunehmend internationalisiert. Im Jahr
2014 stammten 14 % des Umsatzes aus Deutschland und hierbei vollstindig aus dem Service- und Ersatzteilgeschift fiir die

bestehenden Bahnen.

Die relevanten Mirkte fiir das Neuanlagengeschift sind die groflen Schwellenlinder, allen voran China: Angetrieben von
enormen volkswirtschaftlichen Wachstumsraten ist der Energiebedarf stetig mitgewachsen. Die Kohle spielte hierbei in den
letzten Jahren eine Schliisselrolle als Energielieferant. In China gibt es mehr als 10.000 Kohleminen, die noch nicht mit Mo-
norails ausgestattet wurden. Die Lokalisierung von Vertrieb und Montage hin zu den Kundenmirkten spielt eine Schliissel-
rolle, um diesen Markt mit seinem enormen Wachstumspotenzial zu erschlieflen. Laut Unternehmensrecherchen wird etwa
die Hilfte des chinesischen Férdervolumens von annihernd 4 Mrd. Tonnen pro Jahr von den 20 gréfiten Minenbetreibern
produziert — bei vier von diesen hat SMT Scharf bereits nennenswerte Installationen, die allesamt noch groffes Erweiter-
ungspotenzial bieten. Dazu gilt es in den nichsten Jahren, auch die iibrigen Betreiber fiir strategische Partnerschaften und
als Kunden zu gewinnen. Die amerikanische Energiebehdrde geht in ihrer Energieprognose fiir die nichsten 25 Jahre von
einem weiteren — wenn auch moderatem — Wachstum der Weltkohleférderung aus, wobei sich die relativen Férdermengen
weiter in Richtung der der Nicht- OECD-Linder verschieben.
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HARDROCK-BERGBAU

12 % der Produkte von SMT Scharf werden an Kunden geliefert, die Bergwerke im so genannten Hardrock-Bereich betrei-
ben. Darunter fillt die Férderung von Erzen, die Metalle wie Gold, Platin, Kupfer oder Nickel enthalten. Auch in diesem
Bereich werden ausschliefflich untertigige Bergwerke beliefert. Im Gegensatz zu Kohlebergwerken wird kein aufwindiger

Explosionsschutz benétigt, und elektrische Antriebe kdnnen daher Dieselmotoren ersetzen.

Der Hardrock-Bergbau ist sehr vielfiltig und auf viele Regionen weltweit verteilt: So finden sich beispielsweise die grofiten
Platinvorkommen der Welt in Siidafrika; Kupfervorkommen findet man in so unterschiedlichen Lindern wie Australien,
Chile oder Polen. Ein Treiber der Nachfrage nach Industriemetallen und Stihlen ist laut Experten der Freedonia Group
unter anderem der Sektor der erneuerbaren Energien, der international zunehmend an Bedeutung gewinnt. Fiir den Betrieb
von Biogasanlagen, Solarkollektoren und -zellen sowie Windkraftwerken benétigen die Betreiber viele der Substanzen, die
im Hardrock-Bergbau gewonnen werden. Aber auch die Elektronik-Industrie ist auf den Bergbau angewiesen — so werden in

einem Mobiltelefon beispielsweise 41 verschiedene Rohstoffe verbaut, die erst in Bergwerken gewonnen werden miissen.

SMT Scharf hat den Hardrock-Bergbau als ein strategisches Geschiftsfeld definiert, das langfristig trotz seiner derzeit
untergeordneten Rolle im Konzern zu einem zweiten Standbein anwachsen und Chancen durch Diversifizierung sichern
soll. Dariiber hinaus kann der Einfluss der Bergbau-Zyklik durch weitere Kundengruppen etwas abgemildert werden. Da
zunehmend einfach zu erschliefende Lagerstitten fiir Erze erschopft werden, geht der Trend auch im Erzbergbau nach

unter Tage — wodurch sich neben der Kohle ein weiterer Wachstumsmarket fiir die Produkte von SMT Scharf erdffnet.

WELTWEITE ERZPRODUKTION (IN MIO. TONNEN)

Kanada: 189 Mt

Mexiko: 137 Mt

Peru: 201 Mt

Australien: 387 Mt
Chile: 498 Mt

B Tagebau (oberirdisch) Bergbau unter Tage [ Sonstige






SMT Scharf ist ein fiihrender Anbieter von entgleisungssich-

eren Bahnsystemen und Sesselliften flir den Berghau unter
Tage mit hohen Marktanteilen in allen Zielmarkten. In Sach-
en Zuverlassigkeit, Qualitat und Sicherheit sind die Produk-

te von SMT Scharf uniibertroffen.

DAS BERGBAUUMFELD
VON SMT SCHARF

Dieser Druckluftmotor
sorgt fir 6 Kilowatt
Antriebsleistung bei

unseren Rangierkatzen
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TRANSPORTSYSTEME UNTER TAGE

Hauptprodukt von SMT Scharf sind entgleisungssichere Bahnsysteme fiir den Bergbau unter Tage. Unterschieden wird
zwischen Einschienenhingebahnen, die an einer einzelnen, hingenden Schiene mit Doppel-T-Profil (Monorail) aufgehingt
sind, und Schienenflurbahnen, die schlig auf einem liegenden Schienenstrang (Duorail) fahren. Die Bahnen sind fiir die
besonderen Anforderungen des untertigigen Material- und Personentransports konzipiert, bei dem horizontale Strecken
von betrichtlicher Linge mit dazwischen starken Hohendifferenzen bewiltigt werden miissen. Sie kénnen Lasten von bis zu
48 Tonnen transportieren, auf Strecken mit Steigungen bis zu 35 Grad. Die Hingebahnen sind besonders leicht zu installie-
ren; zudem ist ihr Einsatz im Gegensatz zu gummibereiften Fahrzeugen und bodengebundenen Bahnen nicht durch am
Boden liegendes Material behindert. Sessellifte stellen fiir den Personentransport unter Tage eine dufSerst wirtschaftliche
Lésung dar und sind ein wichtiges Nebenprodukt von SMT Scharf. Sie zeichnen sich durch eine hohe Kurvengingigkeit

und ihre kompakte Bauweise aus.

INNOVATION UND SICHERHEIT

Da die Lagerstitten weltweit durch den fortschreitenden Abbau immer unzuginglicher werden, besteht in der Branche der
Bergbauausriister kontinuierlicher Innovationsdruck. Die Technologie der Transportsysteme wird stetig weiter entwickelt:
SMT Scharfkooperiert als weltweit titiges Maschinenbauunternehmen mit fithrenden Instituten und Ingenieurbiiros und

sorgt mit neuen Ideen regelmifig fiir Effizienzsteigerungen im Mining-Bereich.

Pioniergeist, Innovationsfihigkeit und stindige Weiterentwicklung sind zentrale Anliegen seit Griindung des Unternehmens
im Jahr 1951: Die Produkte von SMT Scharf prigen den Weltmarkt und wurden oft kopiert, aber in Bezug auf Zuverlissig-
keit und Qualitit nie iibertroffen. In einigen Lindern ist der Begriff ,Scharf” sogar in den Wortschatz iibergangen und wird

als generischer Begriff fiir Monorails verwendet.

Die Transportlosungen von SMT Scharf zeichnen sich durch ihre Erweiterbarkeit aus: Ob Monorail oder Duorail — alle Ele-
mente passen zueinander und lassen sich jederzeit anpassen und erginzen. Kommunikations- und Sensortechnik, Sicherheits-
systeme, Hublésungen und mehr gehéren zum System und kénnen in fast alle Komponenten integriert werden. Die Systemls-

sung von SMT Scharf besteht aus bewihrten Modulen.

Dabei geht Sicherheit vor: Der Schutz der Bergleute und die Sicherheit der Arbeitsprozesse werden durch Technologien wie
der automatischen Sicherheitsbremse im Notfall gewihrleistet. Die grundlegende Voraussetzung fiir den Einsatz von Produ-
kten im untertigigen Kohlebergbau ist der Explosionsschutz, da unter Tage stets die Gefahr tddlicher Methangas- oder Koh-
lestaubexplosionen (,Schlagwetterexplosionen®) besteht. Die Produkte von SMT Scharf erfiillen auch hier hchste internatio-

nale Sicherheitsstandards.






SMT Scharf 1n China.

DAS BERGBAUUMEFELD
VON SMT SCHARF

Eines unserer Gleit-
rollenlager: In abbasiver
Atmosphire hat es sich
ungefibr sechs Jabre
lang gedrebt.

Das Reich der Mitte war schon in den vergangenen 10 Jah-

ren der Motor der Berghaubranche und ist der wichtigste

Zukunftsmarkt fiir die Produkte von SMT Schatf. Von fast
600 Scharf-Bahnen, die weltweit im Einsatz sind, befinden
sich Gber 140 in China. Der Marktanteil in China betragt in

diesem Bereich nach Unternehmensrecherchen etwa 50 %.
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Der chinesische Markt besitzt
ein unglaubliches Potenzial fiir
den Verkauf neuer Transpor-
tausriistung, inshesondere im
Kohleberghau: Nicht nur, dass
im Jahr 2013 mit einer Menge
von fast & Milliarden Tonnen
knapp die Halfte der weltweit
geforderten Kohle aus China
stammte - und so gut wie alle
Kohlelagerstatten in China lie-
gen im Gegensatz zu andetren
Landern wie den USA oder
Indien unter Tage und sind
somit pradestiniert fiir den
Einsatz der Transportsysteme
von SMT Scharf.

Kohle war in den letzten Jah-
ren der am starksten nachge-
fragte fossile Brennstoff, ange-
trieben vom chinesischen
Wirtschaftswachstum. Wie das
chinesische Bruttoinlandspro-
dukt ist die chinesische Kohle-
forderung in den letzten Jahren
stark gewachsen, gebremst
lediglich dutch die zunehmende
regenerative Energieerzeugung
durch Wasser, Sonne oder Wind.
Die amerikanische Energiebe-
hérde schatzt, dass der Anteil
der in Schwellenldndern
aulerhalb der OECD geférdet-
ten Kohle bis 2030 auf ca.

8,5 Mrd. Tonnen anwachsen
wird (Quelle: U.S. Energy Infor-
mation Administration, Interna-
tional Energy Outlook 2013).

GROSSTE FORDERLANDER FUR KOHLE 2013

Russland 44 %
Stidafrika 3,3 %
Deutschland 2,4 %

Australien 59 %

Indonesien 6,3 %

Polen 1,8 %

Indien 7,8 %

Kasachstan 15 %

USA 116 %
Rest der Welt 95 %

VR China 45,5 %
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KOHLEFORDERUNG IN CHINA (IN MI0. TONNEN)
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SMT Scharfist in China derzeit iiber zwei 100-prozentige Tochtergesellschaften und ein 50 %-Joint Venture mit einem chi-
nesischen Partner prisent. Der Standort Peking ist fiir den Vertrieb zustindig, Technik und Produktion liegen bei der Toch-
tergesellschaft in Xuzhou, die sich wie das Joint Venture in Xintai in der nordéstlichen Region Shandong befindet.

Peking

Xintai
Xuzhou

Quelle: Unternehmensrecherchen; CIA, The World Factbook
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SMT Scharfist in China derzeit iiber
zwei 100-prozentige Tochtergesell-
schaften und ein 50%-Joint Venture
mit einem chinesischen Partner pri-
sent. Der Standort Peking ist fiir den
Vertrieb zustindig. Technik und Pro-
duktion liegen bei der Tochtergesell-
schaft in Xuzhou, die sich wie das
Joint Venture in Xintai in der nord-
ostlichen Region Shandong befindet.
Im Zuge der Lokalisierungsstrategie
von SMT Scharf haben auch die inter-
nationalen Standorte in China an
Bedeutung gewonnen. Um Entwick-
lungen eflizienter durchfiihren zu
kénnen und nah am Kunden zu sein,

werden neu eingestellte Ingenieure

Russland
Polen

China
Deutschland
Slidafrika
Rest der Welt
Summe

Monorails (Stand 9.12.2014)

dort intensiv geschult. Auch das Kun-
denpotenzial wurde sorgfiltig durch
den Vertrieb gepriift. Die Beziehung
zu den chinesischen Partnern will
SMT Scharf in Zukunft durch wei-
tere Joint Ventures vertiefen. Damit
stellt sich SMT Scharf gut auf, um
von der steigenden Nachfrage aus
China zu profitieren und riistet sich
fiir den zukiinftigen Wettbewerb mit
lokalen Anbietern, fiir die die Marke-
eintrittsbarrieren u.a. aufgrund der
hohen Sicherheitsanforderungen aktu-
ell noch sehr hoch sind. ,Made in Get-
many” wird auch in Zukunft dazu bei-
tragen, dass die Produkte von SMT
Scharfin Bezug auf Zuverlissigkeit,

Installierte Scharf

166
143
137
60
31
66
572

Gefdrderte Steinkohle-
menge 2014 unter Tage
und Tagehau (geschatzt,
in Mio. Tonnen)

Sicherheit, Flexibilitit und Effizienz
die Spitzenposition im internationalen

Wettbewerb einnehmen.

Im Vergleich zu bspw. Polen, wo 2014
insgesamt etwa 75 Millionen Tonnen
Kohle unter Tage gefordert wurden
und derzeit ca. 600 Einschienenhin-
gebahnen der verschiedenen Herstel-
ler im Betrieb sind, davon 143 von
SMT Scharf, besteht aufgrund der
groflen Kohle-Férdermengen noch ein
sehr grofles Absatzpotenzial in Chi-
na, wo heute erst lediglich ca. 270
Bahnen im Betrieb sind, davon 141
von SMT Scharf.

davon Anteil der
unter Tage ge-
forderten Kohle
(geschatzt, in %)

350 70 %
130 60 %
3.600 90 %
10 100 %
350 40 %
2.850 35%
7290 65 %




INSTALLIERTE SCHARF-BAHNEN PRO MIO. TONNE FORDERUNG
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Die Aktie Scharf

Der Kurs der SMT-Scharf-Aktie entwickelte sich im Ver-
lauf des Jahres 2014 spiirhar riicklaufig. Ausgehend vom
Schlusskurs des Vorjahres (19,54 EUR) ging der Aktienkurs
um etwa 29 % auf 13,81 EUR zuriick. Damit entwickelte
sich die SMT-Scharf-Aktie deutlich schwacher als der

UABLROBAYLNMFELD SDAX-Performanceindex, der als Vergleichsindex gelten
VON SMT SCHARF

kann (Zuwachs von etwa 6 %).

Mebrere dieser Ketten
heben unter Tage
Ausbauschilde von bis
zu 48 Tonnen Gewicht.




38 | DIE AKTIE SCHARF & A’ F
i
KURSENTWICKLUNG
SDAX

%€
%€
22 € y | g™ pre——r n

W
A T et e U ) \ R S LTINS N
18€ \/ gt M - ST

NS e | P T
16 € R,
ER SMT SCHARF L r——
e
30.12.2013 30.03.2014 30.06.2014 30.09.2014 30.12.2014

B ST S s ARy A AR AV ARy T Sy A AT A 2l

Kursdaten fiir 2014 (XETRA)

Schlusskurs Vorjahr 19,54 EUR
Hochstkurs (17. Januar 2014) 21,70 EUR
Tiefstkurs (17. Dezember 2014) 13,67 EUR
Schlusskurs (31. Dezember 2014) 13,81 EUR

Seit Beginn des Jahres 2015 lag der Aktienkurs stabil auf dem Niveau von etwa 14 EUR (letzter Kurs am 20. Februar: 14,65 EUR).
Im Jahr 2014 wurden iiber Xetra und die Frankfurter Wertpapierborse tiglich im Durchschnitt 5.741 Aktien gehandelt, nachdem
der Wert im Jahr 2013 bei etwa 9.400 Aktien lag.

Stammdaten

Wertpapierkennnummer (WKN) 575198
ISIN DE0005751986
Borsenkiirzel SLA
Handelssegment Prime Standard (Regulierter Markt)
Anzah! Aktien 4.200.000

Erstnotiz 11. April 2007
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AKTIONARSSTRUKTUR

78,05 % der Aktien der SMT Scharf AG liegen nach Definition der Deutschen Bérse im Streubesitz. Auf Basis dem Unterneh-
men zugegangener Stimmrechtsmitteilungen gemifl Wertpapierhandelsgesetz (WpHGQG) ergab sich zum Stand 20. Februar 2015

folgende Aktionirsstrukeur:

Shareholder-Poo!l Shareholder Value Beteiligungen

AG/Share Value Stiftung/Christiane Weispfenning 10,16 % 426.809 Aktien
Axxion S.A. 557 % 233.896 Aktien
BNY Mellon Service Kapitalanlage-Gesellschaft mbH 5,14 % 216.055 Aktien
Overseas Asset Management (Cayman), LTD 4,01 % 168.434 Aktien
First Eagle Investment Management, LLC 3,01 % 126.353 Aktien

Der Bestand an eigenen Aktien lag im Geschiftsjahr 2014 wie im Vorjahr bei 1,08 % (45.150 Aktien). Von der Ermichtigung
des Vorstands durch die Hauptversammlung vom 14. April 2010, bis zum 13. April 2015 eigene Aktien zu erwerben, wird im
Rahmen des vom Vorstand am 4. Mirz 2015 beschlossenen Aktienriickkaufprogramms Gebrauch gemacht. Der Vorstandsvor-
sitzende Christian Dreyer hielt zum 31. Dezember 2014 insgesamt 3.300 Aktien iiber die Dreyer Ventures & Management
GmbH, Salzburg, und der Vorstand Heinrich Schulze-Buxloh insgesamt 6.000 Aktien.
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IR-AKTIVITATEN

Mit dem Prime Standard hat sich die
SMT Scharf AG bei ihrem Bérsengang
im Jahr 2007 bewusst fiir das am streng-
sten reglementierte Segment der Deut-
schen Bérse entschieden. Die Gesell-
schaft legt hohen Wert auf Transparenz,
Offenheit und Verlisslichkeit im Um-
gang mit den Kapitalmarktteilnehmern.
Sowohl durch ausfiihrliche deutsch- und
englischsprachige Finanzinformationen
in Form von Quartals-, Halbjahres- und
Geschiftsberichten als auch durch die
zeitnahe Veroffentlichung von Presse-
und Ad-hoc-Mitteilungen werden die
Anleger regelmiflig iiber die aktuelle

Geschiftsentwicklung informiert.

Der Vorstandsvorsitzende von SM'T
Scharf nahm in November 2014 wie
bereits in den Vorjahren am Deutschen
Eigenkapitalforum in Frankfurt teil.
Dort wurden in zahlreichen 1-on-1-
Terminen und im Rahmen einer Pri-
sentation Fragen seitens institutioneller
Investoren sowie Analysten ausfiihrlich
beantwortet. Zudem prisentierte der
Vorstand auf der Miinchner Kapital-
marktkonferenz im Dezember 2014.
Auch unterjihrig nimmt der Vorstand
in zahlreichen Gesprichen mit Investo-
ren, Analysten und Finanzjournalisten
sowie auf Roadshows die Gelegenheit
wabhr, iiber die Unternehmensentwick-

lung zu berichten.

Auf der Internetseite www.smtscharf.
com stehen im Bereich Investor Rela-
tions ausfiihrliche Informationen zum

Unternehmen und seiner Aktie bereit.

Dort sind auflerdem die Finanzberichte
der vergangenen Jahre sowie weitere
Unternehmensmitteilungen (zum Bei-
spiel aktuelle Stimmrechtsmitteilun-

gen) abrufbar.

HAUPTVERSAMMLUNG

Am 7. Mai 2014 fand die ordentliche
Hauptversammlung der SMT Scharf
AG fuir das Geschiiftsjahr 2013 in
Hamm statt. Etwa die Hilfte des
stimmberechtigten Grundkapitals war
vertreten. Die Hauptversammlung
stimmte neun von zehn Tagesordnungs-
punkten mit jeweils iiber 70 % zu. So
wurde aufgrund des schwachen Investi-
tionsklimas auf dem weltweiten Markt
fiir Bergbauausriistungen die Ausschiit-
tung einer im Vergleich zum Vorjahr
deutlich reduzierten Dividende in Hohe
von 0,25 EUR je Aktie beschlossen.
Zudem standen die Entlastung von
Vorstand und Aufsichtsrat und die
Wahl des Abschlusspriifers fiir das
Geschiftsjahr 2014 zur Abstimmung.

Auf Verlangen der Aktionirinnen
Shareholder Value Beteiligungen AG,
Frankfurt am Main, und Share Value
Stiftung, Frankfurt am Main, wurde die
Tagesordnung der ordentlichen Haupt-
versammlung um die Abberufung der
durch die Hauptversammlung gewihl-
ten Mitglieder des Aufsichtsrats und
die Neuwahl zum Aufsichtsrat erginzt.
Die ordentliche Hauptversammlung
wihlte die Herren Dipl.-Ing. Michael
Reich, Dipl.-Kfm. Hans Joachim Theif}
und Dr. Dipl.-Ing. Dirk Vorsteher zu

Mitgliedern des Aufsichtsrats. Zum
Vorsitzenden wihlte der Aufsichtsrat
Herrn Michael Reich gewihlt. Die
amtierenden Mitglieder des Aufsichts-
rats, die Herren Dr. Dirk Markus,

Dr. Rolf-Dieter Kempis und Dr. Harald
Fett, schieden mit Ablauf der Hauptver-
sammlung vom 7. Mai 2014 aus ihren
Amtern aus. Eine Beschlussfassung iiber
die Ermichtigung zur Ausgabe von
Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen oder Genussrechten
wurde neu gefasst und bis zum 6. Mai
2019 verlingert. Die detaillierten Ab-
stimmungsergebnisse befinden sich im
Investor-Relations-Bereich der Home-

page von SMT Scharf.
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«; Grundlagen des Konzerns.

GESCHAFTSMODELL UND KONZERNSTRUKTUR.

Die SMT Scharf Gruppe entwickelt,
fertigt, installiert und wartet Trans-
portausriistungen fiir den Berghau
unter Tage. Die Geschaftstatigkeit
von SMT Scharf lasst sich dabei an-
hand folgender Dimensionen kate-
gorisieren:

» PRODUKTBEREICHE
Das Hauptprodukt sind entgleisungs-
sichere Bahnsysteme, die weltweit vor
allem in Steinkohlebergwerken sowie
beim Abbau von z. B. Gold, Platin,
Kupfer oder Nickel (sog. ,Hardrock-
Bergbau®) unter Tage eingesetzt wet-
den. Auf Einschienenhingebahnen
(,Monorails“) und Schienenflurbahnen
entfielen im Berichtsjahr 93 % des
Umsatzes. Einschienenhingebahnen
transportieren Material und Personal
bis zu einer Nutzlast von 45 Tonnen
auf Strecken mit Steigungen bis zu

35 Grad. Der Produktbereich Sessel-
lifte machte im Berichtsjahr 7 % des

Umsatzes aus.

Beteiligungsverhdltnisse inner-
halb der SMT Schatf Gruppe

SMT SCHARF AG

_<

100 %

100 %

1 100%
——1100%
\_ 100%

~[100%

» ART DES GESCHAFTS

Neben der Auslieferung von Neuanla-
gen bietet SMT Scharf seinen Kunden
Leistungen im Bereich Ersatzteile/Re-
paraturen/Service/Sonstiges an. Das
Neuanlagengeschift einerseits und das
Ersatzteil- und Servicegeschift ande-
rerseits machen im Durchschnitt der
vergangenen Jahre jeweils etwa die
Hilfte des Umsatzes aus. Seit 2013
tritt SM'T Scharf auch vereinzelt als

Betreiber von Bahnen auf.

» KUNDENGRUPPEN

Die Kunden von SMT Scharf stam-
men zum einen aus dem Kohlebergbau,
mit dem im Berichtsjahr 88 % des
Umsatzes erzielt wurde. 12 % des
Umsatzes erléste SM'T Scharf mit
Kunden aus dem Hardrock-Bergbau.

» REGIONEN

Die geografischen Absatzmirkte seg-
mentieren sich (nach dem Umsatzbei-
trag) in die Regionen Russland, Polen,
China, Deutschland, Afrika, Amerika,
Sonstiges Europa, und Australien/
Asien ohne China. Im Berichtsjahr
wurden 86 % des Umsatzes auflerhalb
Deutschlands erwirtschaftet. SM'T
Scharf vertreibt seine Produkte tiber
eigene Gesellschaften in China, Polen,
Russland, Siidafrika und der Ukraine
sowie iiber weltweite Handelsvertre-
tungen. Den iiberwiegenden Teil der
Umsitze erzielt die Gesellschaft in den

wachsenden Auslandsmirkten wie

China, Russland, Polen und Siidafrika.

SCHARF Mining Machinery

L 100% (Beijing) Co., Ltd.

=

SMT SCHARF GmbH

SMT SCHARF Polska Sp.z.0.0

SARECO Engineering (Pty) Ltd.

SMT SCHARF Saar GmbH

SMT SCHARF Africa (Pty) Ltd.

TOW SMT SCHARF Ukraina

\ 100 0/0 Scharf Mining Machinery

(Xuzhou) Co., Ltd.

S 98,75 % 000 SMT SCHARF Russia

SMT SCHARF International

e 1000/0 00, Estland

\__ §QoJy# Shandong Xinha

Monorail Co. Ltd.

o 1,25 %o 000 SMT SCHARF Russia

1009/o 000 SMT SCHARF Service

* Weitere 50 %: Shandong Liye Equipment Co. Ltd.
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UNTERNEHMENSZIELE UND STRATEGIE.

Trotz der seit nunmehr {iber zwei
Jahren andauernden schwachen
Nachfrage nach Berghauausriistung
halt SMT Scharf an der generellen
Perspektivplanung aus dem Jahr
2013 fest, die sich jedoch aufgrund
der anhaltend schlechten Markt-
lage um drei bis vier Jahre nach
hinten verschiebt. Damit verfolgt
SMT Scharf die folgenden Ziele:

® Konzentration auf das Kernge-
schift ,Bahnen” (bereits erreicht);

® Durchschnittliches Umsatzwachs-
tum des Kerngeschifts von 15 % pro
Jahr, was zu einer Umsatzverdoppe-
lung alle fiinf Jahre fithren soll (durch
den zyklischen Abschwung derzeit
um drei bis vier Jahre verzdgert);

© Ziel EBIT-Marge von 20 % (der-
zeit bedingt durch den Abschwung

nicht erreichbar).

Um diese ambitionierten Wachstums-
und Ergebnisziele mittelfristig errei-
chen zu kénnen, verfolgt SMT Scharf
eine Lokalisierungsstrategie und baut
die Kompetenzen in den Tochtergesell-
schaften nahe bei den Bergwerkskun-
den weiter aus. Am Ende des Prozesses
soll eine von deutschem Ingenieursden-
ken geprigte Unternehmenskultur mit
zentraler Entwicklung im Stammbhaus
in Hamm sowie Tochterfirmen in allen
fiir SMT Scharf wichtigen Bergbau-
lindern mit weitgehenden, eigenen
Kompetenzen stehen. In Deutschland
sollen die zentralen Technologien, Sys-

teme und Qualititsmafistibe fiir alle

Unternehmensbereiche — Forschung &
Entwicklung, Projektmanagement,
Marketing und strategischer Einkauf —
vorgegeben werden. In den Absatzlin-
dern sollen aus den heutigen Vertriebs-
und Serviceniederlassungen vollwertige
Betriebsstitten erwachsen, die auch die
kundenspezifische Anpassungsent-
wicklung samt lokaler Fertigung und

Zulassung eigenstindig beherrschen.

SMT Scharf begegnet der aktuellen
Krise des Bergbaus mit dem KVI-Pro-
gramm: Durch Kostensenkungen (K)
bei gleichzeitiger Stirkung von Ver-
trieb (V) und Innovationskraft (I) er-
ginzt dieses kurzfristige Programm
der SMT Scharf Gruppe die langfris-
tige Lokalisierungsstrategie. Neben
den kostensenkenden Effekten sichert
dieses Programm die dauerhafte Wett-
bewerbsfihigkeit des Konzerns, um in
der nichsten Boomphase davon profi-

tieren zu kdnnen.

» Mit den Kosteneinsparungen als
wichtigstem Teil des KVI-Programms
wird der Break-Even-Punkt 2015 von
derzeit etwa 45 Mio. EUR auf 35 Mio.
EUR Jahresumsatz SMT Scharf Gru-
ppe sinken. Hierfiir werden vor allem
im riickliufigen deutschen Markt die

Personalkosten verringert.

> Zur Stirkung des Vertriebs werden
im Rahmen des Programms derzeit
simtliche Kohleminen in den Kern-
mirkten China und Russland nach

Potenzialen fiir die Produkte von

SMT Scharf in fiinf verschiedene Ka-
tegorien eingeordnet. Fiir jede Kate-
gorie und jedes Bergwerk gibt es defi-

nierte Aktionspline.

» Schliefllich stirkt die SMT Scharf
Gruppe ihre Innovationskraft. An-
hand neuer Produktideen wurden ins-
gesamt 35 Entwicklungsprojekte fiir die
Kunden definiert, die schrittweise um-
gesetzt werden sollen. Ingenieurskom-
petenzen und -kapazititen werden nahe
bei den Auslandskunden aufgebaut —

insbesondere in China und Polen.

Uber die langfristige Lokalisierungs-
strategie und das kurzfristige KVI-
Programm hinaus bleibt es ein wichti-
ges Ziel der SMT Scharf AG, den
Hardrock-Bergbau als zweites Stand-
bein zu etablieren. Bereits heute arbei-
ten weltweit etwa 40 der 600 Bahnen
nicht in Kohlebergwerken, sondern in

Platin-, Gold- und Kupferminen.
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STEUERUNGSSYSTEM

Die SMT Scharf AG steuert ihr Geschaft anhand finanzieller und nichtfinanzieller Kennzahlen, deren Entwicklung
den Unternehmenswert in unterschiedlicher Weise heeinflusst. Die finanziellen und nichtfinanziellen Leistungsindi-
katoren werden kontinuierlich beobachtet und flieRen in die monatliche Berichterstattung an den Vorstand ein. Die
Berichterstattung erfolgt nach Tochtergesellschaften und beinhaltet eine Analyse der Ist-Werte sowie eine Plan-
Ist-Analyse und einen Vorjahresvergleich. Je nach Erfordernis nimmt SMT Scharf weitere spezifische Analysen vor.

> Finanzielle Steuerungskennzahlen: Die zur Unternehmenssteuerung eingesetzten Kennzahlen und deren Berech-
nungsmethode sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

Kennzahl/Ergebniskennzahlen Berechnungsmethoden
Betriebsleistung Umsatz + Bestandsveranderung
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) -
Materialaufwandsquote Materialaufwand/Betriebsleistung
EBIT-Marge EBIT/Betriebsleistung
Ergebnis vor Steuern (EBT) -
EBT-Marge EBT/Betriebsleistung
Bilanzkennzahlen

Eigenkapitalquote Eigenkapital/Bilanzsumme
Forderungsreichweite Kundenforderungen/Umsatz

In den Tochtergesellschaften ist das jeweilige Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) die wesentliche Steuerungsgrofie,
eine weitere Grof3e ist die Materialaufwandsquote. Fiir den Vertrieb spielt der jeweilige Marktanteil von SMT Scharf am

weltweiten Gesamtmarkt oder in den Zielmirkten eine Rolle.
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MITARBEITER

Die SMT Scharf AG gibt die Anzahl ihrer Mitarheiter in Form von Vollzeitdquivalenten (engl. full-time equivalent, FTE)
an. Zum 31. Dezember 2014 hatte die SMT Scharf Gruppe 272 Mitarheiter (FTE), darunter 9 Auszubildende. Im Vorjaht

waren es 299 Beschaftigte (davon 13 Auszubildende). Um die Produktionskapazitat flexibel erhdhen zu kdnnen, setzt
SMT Scharf zudem Leiharbeitnehmer ein.

Die Lokalisierungsstrategie infolge der
verinderten Nachfragestruktur nach
SMT-Produkten fithrt dazu, dass die
Mitarbeiterzahl in Deutschland in den
kommenden Jahren kontinuierlich zu-
riickgeht, wohingegen die Produkti-
onskapazititen in den Auslandsgesell-
schaften nach und nach aufgebaut wer-
den. Insbesondere in China wurden
zusitzliche qualifizierte Mitarbeiter
eingestellt, um den Aufbau der lokalen
technischen Kompetenz sowohl in Ser-
vice und Entwicklung als auch in der
Fertigung zu ermdglichen. Die Mitar-
beiterzahl in Deutschland verringerte
sich von 123 zum 31. Dezember 2013
auf 100 FTE zum Berichtsstichtag,

Angesichts der weltwirtschaftlichen
Lage verringerte sich die Mitarbeiter-
zahl an den auslindischen Standorten
im Geschiftsjahr 2014 geringfiigig
von 176 auf 172. Im Zukunftsmarkt
China sowie in Polen erhéhte sich die
Mitarbeiterzahl. Der Anteil der Mit-
arbeiter auflerhalb Deutschlands er-
héhte sich auf 63 % (Vorjahr: 59 %).

Der Anteil der weiblichen Beschiftig-
ten liegt bei 16 % (43 FTE; Vorjahr:
15 %, 45 FTE). Das Verhiltnis der
Gesamtzahl der weiblichen Fiithrungs-
krifte an der Gesamtzahl der Fiih-

rungskrifte in der SMT Scharf
Gruppe liegt bei 11 % (Vorjahr: 12 %).

Fiir eine weitere deutliche Reduzie-
rung auf etwa 55 bis 65 Mitarbeiter
am Standort Hamm bis Ende 2015
liefen im zweiten Halbjahr 2014 Ver-
handlungen mit dem Betriebsrat, die
gescheitert sind und nun in ein gerich-
tliches Einigungsverfahren miinden.
Durch die Reduktion der Personalka-
pazititen entstehen Einmalkosten in
Hoéhe von ca. 2,3 Mio. EUR, vor allem
wegen des notwendigen Sozialplans,
dessen Umsetzung im Rahmen des
Einigungsverfahrens ins erste Halb-
jahr 2015 fillt. Die Aufwendungen

konnen simtlich aus vorhandener
Mitarbeiter der SMT Scharf Gruppe

Mitarheiter insgesamt
Mitarbeiter in Deutschland
Mitarbeiter im Ausland
Weibliche Mitarbeiter
Mannliche Mitarheiter

Liquiditit bestritten werden. Anfang
2006 wurde aufgrund einer Betriebs-
vereinbarung ein Hirte- und Sozial-
fonds mit 990 TEUR dotiert, der bei
der SMT Scharf GmbH und der SMT
Scharf Saar GmbH Folgen betriebs-
oder krankheitsbedingter Kiindigun-
gen sowie anderer Hirten abmildern
soll. Dariiber hinaus werden die Mittel
des Fonds vereinbarungsgemifl zur
Sicherung von Altersteilzeitguthaben
zur Verfiigung gestellt. Eine von Ar-
beitgebern und Arbeitnehmern pariti-
tisch besetzte Kommission entscheidet
iiber die Verwendung der Mittel. Der
Hirte- und Sozialfonds betrug am
Geschiftsjahresende 589 TEUR (Vor-
jahr: 666 TEUR).

2014 2013
272 299
100 123
172 176

43 45
229 254
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FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Da gegenwartig am deutschen Standort erfahrene Konstrukteure altershedingt ausscheiden, wurde im Laufe der
vergangenen zwel Jahre die Konstruktions- und Entwicklungsabteilung in Hamm um mehrere junge Ingenieure ver-
starkt. Der Know-how-Ubergang verlauft erwartungsgemiR und gewihrleistet ein gleichbleibend hohes Level an
innovativen Forschungs- und Entwicklungsprojekten.

An den internationalen Standorten,
insbesondere in China, verfolgt SMT
Scharf nach wie vor das Ziel, die loka-
len Konstruktions- und Entwicklun-
gsabteilungen personell weiter auszu-
bauen, um im Rahmen der Lokali-
sierungsstrategie kundennahe Ent-
wicklungen effizienter bearbeiten zu
kénnen. Die Einarbeitung der bereits
eingestellten Ingenieure verliuft er-
wartungsgemifl und erfolgversprech-
end. Fiir innovative Anwendungen im

Kupferbergbau wurden im Berichts-

jahr neue Transporttechniken auf
Basis der Einschienenhingebahn ent-
wickelt. Sie werden derzeit beim Kun-

den in den Einsatz gebracht.

Durch international geplante Projekte
und Weiterentwicklungen der vorhan-
denen Produktpalette will die SMT
Scharf Gruppe Entwicklungszeiten
verkiirzen um gezielter auf die jeweilige
Nachfrage am lokalen Markt reagieren
zu kénnen. Zudem wurden Produktre-

visionen mit dem Fokus auf Kostenop-

timierung gestartet. Die SM'T Scharf
Gruppe investierte 2014 fiir Forschung
und Entwicklung rund 4,7 % des Um-
satzes, was leicht iiber dem Niveau des
Vorjahrs (4,0 %) lag. Dieser Wert be-
inhaltet auftragsbezogene Entwick-
lungsarbeiten und Zulassungen sowie
aktivierte Eigenleistungen. Damit liegt
SMT Scharf im Durchschnitt des

deutschen Maschinenbaus.



Wirtschaftsbericht.

GESAMTWIRTSCHAFTLICHES UMFELD

Nach Berechnungen des Internationalen Wahrungsfonds (IWF) wuchs die Weltwirtschaft 2014 um 3,3 % und damit
genauso stark wie im Vorjahr. Dabei entwickelten sich China und Russland, die wichtigsten Absatzmarkte der SMT

Scharf AG, schwacher als 2013, wahrend das Wachstum in Polen anzog:

BIP-Wachstum in den wichtigsten

Absatzmarkten der SMT Scharf AG* (in %) 2014 2013
Welt 33 33
China Th 78
Polen 3,0 17
Russland 0,6 13
Stidafrika L4 2,2

*Quelle: IWF World Economic Outlook 2014/15

Da SMT Scharf Neuanlagen trotz der Umsetzung der Lokalisierungsstrategie im Berichtsjahr noch iiberwiegend in

Deutschland gefertigt hat, spielen Verinderungen der Wechselkurse auf den Absatzmirkten des Unternehmens nach wie

vor eine wichtige Rolle. Im Berichtsjahr verzeichnete der russische Rubel angesichts der Ukraine-Krise einen ungewhn-

lich starken Wertverlust (Kaufkraftsteigerung des Euro um 60 % im Vergleich zum Vorjahr); auch der polnische Zloty gab

leicht nach. Die Produkte von SMT Scharf sind in diesen Lindern — umgerechnet in die Landeswihrung — also deutlich

teurer geworden. Dagegen entwickelte sich der chinesische Yuan Renminbi durch die Aufwertung gegeniiber dem Euro

positiv; auch der siidafrikanische Rand konnte sich nach dem Einbruch im Vorjahr stabilisieren.

Entwicklung der Wechselkurse in den wichtigsten

Absatzmarkten der SMT Scharf AG* (in %) 2014 2013
Yuan Renminbi (China)/Euro -10 )
Zloty (Polen)/Euro +3 +2
Rubel (Russland)/Euro +60 +12
Rand (Siidafrika)/Euro -4 +30

*Quelle: EZB, Veranderung im Vergleich zum Vorjahr
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BRANCHENENTWICKLUNG

Angesichts fallender Rohstoffpreise und andauernder Investitionszuriickhaltung der Bergwerke in Folge von Uberkapazititen

ging die Nachfrage nach Bergbauausriistung im Berichtsjahr weiter zuriick. Nachdem die Bergwerksbetreiber in den vergan-

genen zehn Jahren teilweise deutlich iiberinvestiert haben und die Kapitalrendite unattraktiv geworden ist, hat sich der Fokus

der Minenindustrie sehr stark auf Kapitaleffizienz verlegt. Seit Anfang 2011 sind die Notierungen fiir Rohstoffe teilweise
kriftig gefallen. Der fiir SMT Scharf wichtige Kohlesektor ist besonders betroffen. Laut dem IHS McCloskey Coal Report
sank der Preis fiir Kokskohle ab Lieferung Australien und USA von 320 USD/t im Jahre 2011 auf 120 USD/t Mitte 2014.

Die Minenindustrie hilt sich mit Neuinvestitionen daher zuriick, es werden iiberwiegend Ersatzinvestitionen getitigt.

Der Umsatzeinbruch in der Industrie
der Bergbauausriister infolge der welt-
weiten Zuriickhaltung bei den Berg-
bauinvestitionen belastete auch die
deutschen Hersteller von Bergbau-
maschinen. Der Fachverband Bergbau-
maschinen im Verband Deutscher Ma-
schinen- und Anlagenbau (VDMA)
schitzt den Umsatzriickgang im Ge-
schiftsjahr 2014 auf -33 %. Dabei wer-

den die Exporte mit etwa -34 % stir-
ker nachlassen als das Inlandsgeschift
(20 %). Die Drosselung der Produk-
tion hatte in etwa der Hilfte der Un-
ternehmen Kurzarbeit zur Folge; auch
Entlassungen konnten nicht vermie-

den werden.

Die Verlangsamung des chinesischen

Wirtschaftswachstums und damit der

Nachfrage eines der weltweit grofiten
Rohstoffabnehmer trug einen wichti-
gen Teil zu den geringeren Investitio-
nen der globalen Bergbauindustrie bei.
Zudem hat sich die chinesische Regie-
rung 2014 vorgenommen, den Anteil
von Kohle am Primirenergiebedarf
auf 62 % zu senken und erneuerbare
sowie alternative fossile Energietriger

zu bevorzugen.



GESCHAFTSENTWICKLUNG

Angesichts der schwachen Nach-
frage nach Bergbauausriistung ging
der Umsatz der SMT Scharf Gru-
ppe im Berichtsjahr um 24,4 % auf
47,8 Mio. EUR zuriick. Damit
schlug sich SMT Schatf allerdings
besser als der Market: Der VDMA
rechnet fiir die deutschen Herstel-
ler von Bergbaumaschinen 2014 mit

einem Umsatzriickgang um 33 %.

Im Berichtsjahr erzielte SMT Scharf
86 % (Vorjahr: 91 %) der Umsitze
im Ausland. China blieb mit einem
Anteil von 27 % bzw. 13,1 Mio.
EUR nach wie vor der wichtigste
Marke (Vorjahr: 29 % bzw. 18,4
Mio. EUR). An zweiter Stelle stan-
den Russland und andere GUS-
Staaten (22 %, 10,6 Mio. EUR),
gefolgt von Polen (19 %, 9,2 Mio.
EUR) und Afrika (11 %, 5,1 Mio.
EUR). In absoluten Zahlen war der
Umsatz mit Ausnahme Deutsch-
lands in allen Regionen riickliufig.
Deutschland vereinte 14 % bzw.

6,5 Mio. EUR der Umsitze auf sich.

2014 war im Verhiltnis zum Vor-
jahr wie erwartet eine leichte Ver-
schiebung zwischen Ersatzteil- und
Servicegeschift einerseits und Neu-
anlagengeschift andererseits zu be-
obachten: Das Ersatzteilgeschift
gewann mit einem Umsatzanteil
von 54 % an Bedeutung (Vorjahr:
49 %), das Neuanlagengeschift ma-
chte nur noch 46 % des Geschifts
aus (Vorjahr: 51 %).

Umsatz nach Kundengruppen (2014)

Gold- und Platinminen 10,7 % Sonstige Bergwerke 15 %

Steinkohleminen 87,8 %

ARV A Ay AT A AT A A

Umsatz nach Region (2014)

Ubrige Lénder 5 % Amerika 2 %

Deutschland 14 % China 27 %

Afrika 11 %

Russland und

Polen 19 % andere GUS-Staaten 22 %

JEBY AR Ay O AT Sy A A
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Mit Blick auf die einzelnen Ab-
satzmirkte variiert diese Vertei-
lung jedoch stark: In Amerika war
das Neuanlagengeschift fiir 81 %
des Umsatzes verantwortlich, in
Australien und Asien fiir 95 % und
in Russland fiir 51 %. Lediglich in
Deutschland (93 %) und Polen

(71 %) war das Ersatzteil- und Ser-
vicegeschift stirker als das Neu-
anlagengeschift. Der iiberwiegen-
de Teil des Gesamtumsatzes ent-
fiel auf das Produkt Bahnen, wih-
rend Sessellifte lediglich fiir 7 %

der Erl6se standen.

Der Auftragsbestand der SM'T
Scharf Gruppe lag zum 31. De-
zember 2014 bei 14,8 Mio. EUR
(Vorjahr: 16,1 Mio. EUR). Der
Auftragseingang betrug im Be-
richtsjahr 46,6 Mio. EUR (Vor-
jahr: 61,0 Mio. EUR).

Der Versuch, mit einem neuen
Betreibermodell seit 2013 zusitzli-
che Umsitze zu generieren, hat
sich nicht besonders bewihrt: Kern
der Idee war, Bahnen einschliefilich
des Personals fiir den Betrieb an
Kunden zu vermieten statt sie zu
verkaufen. Das Kalkiil dahinter,
nimlich ein Bergwerk, das gerade
kein Geld fiir grofle Anschaffungen
hat, fiir die blofle Finanzierung des
laufenden Betriebs zu bedienen, hat
sich als nicht durchschlagskriftig
erwiesen, da in der derzeitigen Lage
vieler Bergwerke auch kleinere Zah-
lungen schwer zu realisieren sind.

Dabher forcieren wir dieses Modell

Umsatz nach Art des Geschiftes (2014)

Neuanlagen 46 %

Ersatzteile/Reparaturen/
Service/Sonstiges 54 %

Umsatz nach Produkt

Sessellifte 7 %

Bahnen 93 %
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nicht mehr besonders, bieten es aber

an, wenn es explizit verlangt wird.

Das Pilotprojekt fiir den chilenischen
Bergbaukonzern Codelco, in dem wir
seit 2013 involviert sind, entwickelt
sich vielversprechend, wenn auch etwas
verzogert gegeniiber dem urspriing-
lichen Zeitplan. Fiir sein Untertage-
bergwerk Andina in Chile hat der welt
grofite Kupferproduzent das neue For-
derkonzept ,Continuous Mining” ent-
wickelt. Dieses Konzept soll zu einer
erheblichen Leistungssteigerung und

geringeren Kosten fithren. Eine ent-

scheidende Rolle kommt in diesem
neuen Férdersystem vier speziell fiir
Codelco entwickelten Monorails von
SMT Scharf zu. Bewihren sich diese
Spezialbahnen, wire die Verwendung
nicht nur in weiteren Stollen desselben
Bergwerks denkbar, sondern auch in
zahlreichen weiteren Untertageberg-
werken weltweit, in denen Blockbruch-
bau betrieben wird. Dieses Abbauver-
fahren kommt in Erzbergwerken in
Chile, den USA, Australien, Siiddaf-
rika, Indonesien und der Mongolei
zum Einsatz — insbesondere fiir den

Abbau von Kupfererzen sowie die

VERMOGENS-, ERTRAGS- UND FINANZLAGE

» ERTRAGSLAGE:

Gewinnung von Diamanten, Gold und

Silber.

SMT Scharf hat unter dem Namen
,KVI — Kosten, Vertrieb, Innovation”
ein umfassendes Programm aufgelegt,
um sich fiir die Zeit nach dem Ende
des Abschwungs in der Bergbaubran-
che gut zu positionieren. Dieses Pro-
gramm wurde im Berichtsjahr ener-
gisch vorangetrieben. Details dazu
sind im Abschnitt ,Unternehmens-
ziele und Strategie” dieses Geschifts-

berichts dargestellt.

Wie erwartet reduzierte sich der Konzernumsatz der SMT Scharf Gruppe im Geschiftsjahr 2014 in einem ausgesprochen
schwachen Marktumfeld um 24,4 % auf 47,8 Mio. EUR (Vorjahr: 63,3 Mio. EUR). Die Betriebsleistung (Konzernumsatz plus
Bestandsverinderungen) ging angesichts der Verringerung des Bestands fertiger und unfertiger Erzeugnisse (-2,1 Mio. EUR)
auf 45,7 Mio. EUR (Vorjahr: 63,4 Mio. EUR) zuriick. Fiir den Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertriige auf 4,6 Mio. EUR

(Vorjahr: 2,2 Mio. EUR) zeichneten sich u. a. Riickstellungsaufldsungen und Wechselkursgewinne verantwortlich.

» Der Materialaufwand ging iiberproportional zum Umsatz um 30,8 % auf 22,3 Mio. EUR zuriick (Vorjahr: 32,2 Mio.

EUR), womit die Materialaufwandsquote (in Relation zur Betriebsleistung) weiter auf 48,8 % reduziert werden konnte (Vor-

jahr: 50,8 %). Angesichts des Sozialplans im Rahmen der Personalreduktion entstanden im Berichtsjahr Einmalkosten in
Héhe von ca. 2,3 Mio. EUR. Trotz des Riickgangs der durchschnittlichen Mitarbeiterzahl erhéhte sich der Personalaufwand
daher auf 15,1 Mio. EUR (Vorjahr: 13,7 Mio. EUR). Mit 33,2 % lag die Personalaufwandsquote um fast 12 Prozentpunkte

héher als im Vorjahr (21,6 %).

» Wihrend die Abschreibungen auf 1,5 Mio. EUR zuriickgingen (Vorjahr: 1,7 Mio. EUR), stiegen die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen auf 12,9 Mio. EUR (Vorjahr: 11,4 Mio. EUR). Der Anstieg resultierte in erster Linie aus hsheren Wechselkurs-

verlusten und Vertriebskosten. Gegenliufig wirkte sich der Riickgang der Reise- und Instandhaltungskosten sowie der Aufwen-

dungen fiir Fremdleistungen aus.
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in Mio. EUR 2014 2013 Veranderung
Umsatz 418 63,3 -244 %
Betriebsleistung 457 63,4 -2718 %
EBIT -15 6,6 -1228 %
EBIT-Marge -33 % 104 % -
Ergebnis aus aufgegebenen Geschaftshereichen 0,0 -23 -100 %
Konzernjahresergebnis -11 32 -1336 %
Ergebnis je Aktie -0,26 EUR 0,77 EUR -133,8 %

Insgesamt erzielte die SMT Scharf Gruppe im Berichtsjahr ein negatives operatives Ergebnis (EBIT) von -1,5 Mio. EUR
(Vorjahr: 6,6 Mio. EUR). Die EBIT-Marge (in Relation zur Betriebsleistung ) lag bei -3,3 % (Vorjahr: 10,4 %).

Per Saldo resultierte ein Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit in Héhe von -0,7 Mio. EUR (Vorjahr: 7,4 Mio. EUR).
Der Steueraufwand lag im Berichtsjahr deutlich niedriger als im Vorjahr bei 0,4 Mio. EUR (Vorjahr: 1,9 Mio. EUR). Davon
entfielen 0,9 Mio. EUR (Vorjahr: 2,1 Mio. EUR) auf Ertragsteueraufwand. Daneben ergab sich ein latenter Steuerertrag in
Héhe von 0,5 Mio. EUR (Vorjahr: 0,2 Mio. EUR). Der Steuersatz fiir die deutschen Gesellschaften einschliefllich der SMT
Scharf AG betrug unverindert 32,1 %.

Im Vorjahr war ein negatives Ergebnis aus dem aufgegebenen Geschiftsbereich Dosco in Héhe von -2,3 Mio. EUR angefal-
len, im Berichtsjahr lag dieser Wert bei 0. Insgesamt erzielte die SM'T Scharf AG ein Konzernjahresergebnis in Héhe von

-1,1 Mio. EUR -

nis je Aktie in Hohe von -0,26 EUR (Vorjahr: 0,77 EUR).

» VERMOGENSLAGE:

Die Bilanzsumme der SMT Scharf
Gruppe verringerte sich zum 31. De-
zember 2014 auf 60,5 Mio. EUR
(Votjahr: 61,1 Mio. EUR).

> Auf der Aktivseite erhdhten sich die
langfristigen Vermogenswerte auf 15,6
Mio. EUR (Vorjahr: 13,4 Mio. EUR).
Dabei stieg der Ansatz der Sachanla-
gen angesichts des Zugangs von Be-
triebs- und Geschiftsausstattung auf
6,7 Mio. EUR (Vorjahr: 6,0 Mio.
EUR). Die aktiven latenten Steuern

erhshten sich im Vergleich zum Vor-
jahresstichtag auf 2,6 Mio. EUR (Vor-
jahr: 2,1 Mio. EUR).

» Zugleich machten die kurzfristigen
Vermdgenswerte weiterhin den grof3-
ten Teil der Aktivseite aus. Die Vorrite
gingen auf 14,1 Mio. EUR (Vorjahr:
18,2 Mio. EUR) zuriick, wihrend sich
die Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen auf 22,4 Mio. EUR (Vor-
jahr: 16,9 Mio. EUR) erhohten. In die-
sem Zusammenhang zeigt die Forde-

rungsreichweite — einer der finanziellen

im Vergleich zum Vorjahr (3,2 Mio. EUR) ein Riickgang um 4,3 Mio. EUR. Das entspricht einem Ergeb-

Indikatoren — die Anzahl von Tagen,
die vom Zeitpunkt der Rechnungs-
stellung bis zum Zahlungseingang ver-
gehen. Diese Reichweite erhéhte sich
aufgrund verlingerter Zahlungsziele
von 95 Tage auf 171 Tage. Die liquiden
Mittel beliefen sich zum 31. Dezember
2014 auf 6,6 Mio. EUR (Vorjahr: 10,6
Mio. EUR).
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in Mio. EUR 2014 2013
Bilanzsumme 60,5 611
Eigenkapital 369 39,4
Eigenkapitalquote 61,0 % 64,5 %
Langfristige und kurzfristige
Riickstellungen und Verbindlichkeiten 234 21,7
Langfristige Vermogenswerte 15,6 134
Kurzfristige Vermogenswerte 449 47,1

Trotz des negativen Konzernergebnisses lag die Eigenkapitalquote der SMT Scharf Gruppe mit 61,0 % (Vorjahr: 64,5 %)

zum 31. Dezember 2014 weiterhin auf sehr hohem Niveau.

> Die langfristigen Riickstellungen und Verbindlichkeiten lagen zum Bilanzstichtag bei 7,1 Mio. EUR (Vorjahr: 8,2 Mio
EUR). Im Berichtsjahr konnte ein Grofteil der sonstigen langfristigen Riickstellungen aufgelést werden, insbesondere durch
den Vergleich des Rechtsstreits mit Bematec; sie lagen per 31. Dezember bei 0,4 Mio. EUR (Vorjahr: 2,2 Mio. EUR). Dage-
gen erhéhte sich die Pensionsriickstellung planmifiig auf 3,2 Mio. EUR (Vorjahr: 2,9 Mio. EUR), die langfristigen Finanz-

verbindlichkeiten aus einem Kf W-Darlehen im Rahmen des ERP-Innovationsprogramms stiegen auf 2,4 Mio. EUR (Vor-

jahr: 1,8 Mio. EUR).

» Die kurzfristigen Riickstellungen und Verbindlichkeiten beliefen sich zum Stichtag auf 16,5 Mio. EUR (Vortjahr: 13,5 Mio.
EUR) und lagen damit um 3,0 Mio. EUR héher als im Vorjahr. Bedingt durch héhere Personalriickstellungen stiegen die kurz-
fristigen Riickstellungen auf 7,5 Mio. EUR (Votjahr: 5,0 Mio. EUR), die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
lagen bei 3,5 Mio. EUR (Votjaht: 2,1 Mio. EUR). Die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten konnten dagegen auf 3,0 Mio.
EUR (Vorjahr: 4,5 Mio. EUR) reduziert werden.

EIGENKAPITAL UND BESONDERE RECHTSVERHALTNISSE:

Das gezeichnete Kapital der SMT
Scharf AG wurde im Rahmen des
Bérsengangs im April 2007 gegen
Bareinlagen auf4.200 TEUR von
3.000 TEUR erhoht. Seither setzt es
sich aus 4.200.000 auf den Inhaber
lautenden nennwertlosen Stammak-
tien mit einem rechnerischen Anteil
am gezeichneten Kapital von je 1 EUR
zusammen. Zusitzlich besteht ein
genehmigtes Kapital zur Ausgabe von

insgesamt bis zu 2.100.000 weiteren

Stammaktien. Der Vorstand kann
hieraus mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das gezeichnete Kapital der
SMT Scharf AG bis zum 12, April
2016 erhohen. Dabei kann das Be-
zugsrecht der Aktionire ausgeschlos-
sen werden. Daneben besteht ein
bedingtes Kapital zur Ausgabe von
weiteren bis zu 2.100.000 Stammak-
tien. Die bedingte Kapitalerhchung
wird nur insoweit durchgefiihrt, wie

entweder die Inhaber von Wandel-

und/oder Optionsschuldverschrei-
bungen und/oder von Genussrechten
mit Umtausch- oder Bezugsrechten,
die von der Gesellschaft bis zum

6. Mai 2019 ausgegeben worden sind,
von ihrem Umtausch- oder Bezugs-
recht Gebrauch machen oder die zur
Woandlung verpflichteten Inhaber von
Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen und/oder von Genuss-
rechten mit Umtausch- oder Bezugs-

rechten, die von der Gesellschaft bis
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zum 6. Mai 2019 ausgegeben worden
sind, ihre Pflicht zum Umtausch er-
fiillen. Derzeit sind keine solchen
Wertpapiere ausgegeben. Die Haupt-
versammlung vom 14. April 2010 er-
michtigte den Vorstand der Gesell-
schaft bis zum 13. April 2015 bis zu
10 % des jeweils aktuellen Grundkapi-
tals an eigenen Aktien zu erwerben.
Im Geschiftsjahr 2009 hatte die Ge-
sellschaft im Rahmen der vorangehen-
den Ermichtigung insgesamt 359.996
eigene Aktien (8,6 % des Grundkapi-
tals) erworben. Davon hielt sie zum
Ende des Berichtsjahrs — unverindert
zum Vorjahrsende - noch 45.150 Ak-
tien (1,1 % des Grundkapitals).

Die Gesellschaft unterliegt den allge-
meinen gesetzlichen Stimmrechtsbe-
schrinkungen, insbesondere aus dem
Aktiengesetz (AktG) und dem Wertpa-
pierhandelsgesetz (WpHG). Dariiber
hinaus gehende Stimmrechtsbeschrin-
kungen einschliefSlich solcher, die sich
aus Vereinbarungen zwischen Gesell-
schaftern ergeben kénnten, sind dem
Vorstand nicht bekannt. Ebenso sind
dem Vorstand keine Beschrinkungen

bekannt, welche die Ubertragung von

FINANZLAGE:

Aktien der Gesellschaft betreffen, ein-
schliefilich solcher aus Vereinbarungen

zwischen Gesellschaftern.

Die Aktionire, die vor dem Borsen-
gang an der SMT Scharf AG beteiligt
waren, unterschritten im Januar 2010
jeweils die Schwelle von 10 % der
Stimmrechte und schieden im Februar
2010 zur Ginze aus dem Aktionirs-
kreis aus. Seither iibersteigt nur der
Gesamtpool aus Shareholder Value
Beteiligungen AG/Share Value Stif-
tung/Christiane Weispfenning direkt
oder indirekt 10 % der Stimmrechte.

Aktien mit Sonderrechten, die Kont-
rollbefugnisse verleihen, gibt es nicht.
Kapitalbeteiligungen von Arbeitneh-
mern, die ihre Kontrollrechte nicht
unmittelbar ausiiben, sind keine be-
kannt. Der Aufsichtsrat kann Ande-
rungen der Satzung beschlieffen, die
nur die Fassung betreffen. Im Ubrigen
bediirfen Satzungsinderungen eines
Beschlusses der Hauptversammlung
gemifd den §§ 133 und 179 AktG,
wobei gemif § 17 der Satzung Be-
schliisse der Hauptversammlung,

soweit nicht zwingende gesetzliche

Vorschriften entgegen stehen, mit ein-
facher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men und, sofern das Gesetz aufler der
Stimmenmehrheit eine Kapitalmeht-
heit vorschreibt, mit der einfachen
Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals gefasst wer-
den; dies kann auch Beschliisse iiber

Satzungsinderungen betreffen.

Gemif § 8 der Satzung besteht der
Vorstand der Gesellschaft aus einem
Mitglied oder mehreren Mitgliedern,
auch fiir den Fall, dass das Grundka-
pital 3.000 TEUR iibersteigt, wobei
der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglie-
der des Vorstands bestimmt und ei-
nen Vorsitzenden sowie einen stellver-
tretenden Vorsitzenden des Vorstands
und auch stellvertretende Vorstands-
mitglieder bestellen kann. Fiir die Er-
nennung und Abberufung der Mit-
glieder des Vorstands gelten im Ubri-
gen die gesetzlichen Regelungen. We-
sentliche Vereinbarungen, die unter
der Bedingung eines Kontrollwechsels
infolge eines Ubernahmeangebots ste-

hen, gibt es nicht.

Angesichts des negativen Jahresergebnisses verzeichnete die SMT Scharf Gruppe im Berichtsjahr einen Cash Flow aus der lau-
fenden Geschiftstitigkeit von nur 0,9 Mio. EUR (Vorjahr: Zufluss von 3,6 Mio. EUR). Der Mittelabfluss aus der Investitions-
titigkeit lag bei 2,6 Mio. EUR (Vorjahr: 4,3 Mio. EUR). Im Vorjahr umfasste diese Position Effekte aus der Entkonsolidierung
von Dosco in Héhe von 1,5 Mio. EUR (netto). Der Cash Flow aus der Finanzierungstitigkeit verbesserte sich angesichts der
reduzierten Dividende auf -1,9 Mio. EUR (Vorjaht: -3,2 Mio. EUR). In Summe verringerte sich der Bestand liquider Mittel

von 9,9 Mio. EUR zum Vorjahresstichtag auf 6,1 Mio. EUR am 31. Dezember 2014.
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Vergleich der tatsichlichen Ertrags-,
Finanz- und Vermogenslage mit der

Prognose:

» Im Prognosebericht des Geschifts-
berichts 2013 erwartete SM'T Scharf
fiir 2014 einen Riickgang von Umsatz,
Betriebsleistung und EBIT in hnlich-
er prozentualer Gréflenordnung wie
im Vorjahr sowie ein leicht verbesser-
tes Konzernergebnis. Fiir die Kenn-
zahlen Eigenkapitalquote, Material-
aufwands- und Personalaufwands-
quote, EBT-Marge sowie Forderungs-
reichweite bei Kundenforderungen
prognostizierte SMT Scharf ein un-

verindertes Niveau.

Aufgrund der anhaltend schlechten
Marktlage reduzierte der Vorstand die
Umsatzprognose nach Vorliegen der
Zahlen fiir das erste Quartal 2014 auf
45 Mio. EUR, was einem stirkeren

prozentualen Riickgang entspricht als

im Jahr 2013. Nach Vorliegen der
Zahlen fiir das erste Halbjahr 2014
verringerte der Vorstand die Prognose
fiir das EBIT auf -1 Mio. EUR und
fiir das Konzernergebnis auf -2 Mio.
EUR. Anlass dieser Korrektur war
der Beschluss zur Aufstellung eines
Sozialplans im Rahmen der weiteren
Personalreduktion in Deutschland.
Der Sozialplan war im Berichtsjahr
mit Einmalkosten von 2,3 Mio. EUR
verbunden. Die tatsichlichen Zahlen

entsprechen diesen Erwartungen:

» Der tatsichliche Konzernumsatz
lag mit 47,8 Mio. EUR iiber der
Prognose von 45 Mio. EUR.

> Dagegen bewegte sich das EBIT mit
-1,5 Mio. EUR etwas unterhalb des
zuletzt prog-nostizierten Wertes von

-1 Mio. EUR. Auch die EBT-Marge
fiel daher deutlicher als vorhergesagt

> Das Konzernergebnis fiel mit
-1,1 Mio. EUR etwas besser aus als
erwartet (-2 Mio. EUR).

> Wie erwartet blieb die Eigenkapi-
talquote mit 61,0 % nach 64,5 % im

Vorjahr auf etwa gleichem Niveau.

> Angesichts der Einmalkosten fiir
den Sozialplan stieg die Personal-
aufwandsquote anders als zu Jahres-

beginn prognostiziert deutlich an.

> Dagegen bewegte sich die Material-
aufwandsquote trotz einer leichten
Reduktion auf ihnlichem Niveau

wie im Vorjahr.

» Die Reichweite der Kundenforde-
rungen steigt aufgrund zunehme-
der langfristiger Finanzierungsan-

gebote von 95 Tage auf 171 Tage.

GESAMTAUSSAGE ZUR WIRTSCHAFTLICHEN LAGE DES UNTERNEHMENS

Angesichts der weiterhin schwachen Nachfrage nach Bergbauausriistungen ging der Umsatz der SMT Scharf Gruppe im

Berichtsjahr wie erwartet deutlich zuriick. Infolge der Restrukturierung des Unternehmens reduzierten sich auch EBIT

und Konzernergebnis. Zugleich hat SMT Scharf mit dem KVI-Programm eine umfassende Initiative angestofien, um in

2015 wieder profitabel abschlieflen zu kénnen.

Ungeachtet dessen bleibt die Vermdgens- und Finanzierungssituation des Unternehmens stabil: Die Eigenkapitalquote liegt

bei 61,0 %, die Finanzverschuldung ist niedrig. Damit ist die SMT Scharf Gruppe fiir die Herausforderungen der kommen-

den Geschiftsjahre weiterhin gut aufgestellt.
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Ereignisse, die einen wesentlichen
Einfluss auf die Ertrags-, Vermo-
gens- oder Finanzlage haben, sind
nach Ablauf des Geschaftsjahres
2014 nicht eingetreten.
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RISIKOBERICHT/RISIKOMANAGEMENT

Das Risikomanagementsystem (RMS)
der SMT Scharf Gruppe ist in die Pla-
nungs-, Steuerungs- und Kontrollah-
laufe der Gesellschaft vollstandig in-
tegriert. Diese werden dem Deut-
schen Rechnungslegungsstandard
(DRS) 20 folgend zu Kategorien
gleichartiger Risiken zusammenge-
fasst, um die Klarheit und Ubersicht-
lichkeit des Risikeberichts zu erhd-
hen. Ziele des Risikomanagements
sind die Friiherkennung von Chancen
und Risiken, die Abschatzung ihrer
Auswirkungen sowie die Einleitung
geeigneter Vorsorge- und Siche-
rungsmalnahmen einschlieRlich
deren Uberwachung.

» Fiir das Risikomanagement bestehen
interne Regelungen, die in Richtlinien
verbindlich festgelegt und im Prozess der
Unternehmenssteuerung und -iiberwa-
chung implementiert sind. Wesentliche
Elemente des Prozesses sind die strategi-
sche und operative Planung, die Woch-
en-, Monats- und Quartalsberichterstat-

tung an den Vorstand sowie die Vorbe-
g

reitung von Investitionsentscheidungen.
Die periodische Berichterstattung dient
konzernweit — neben der Steuerung des
geschiftlichen Erfolgs — der laufenden
Chancen- und Risikokommunikation.
Kurzfristig auftretende Risiken werden
unabhiingig von den normalen Berichts-
wegen direkt und unverziiglich an die
zustindigen Stellen kommuniziert. Da-
bei liegt die originire Risikoverantwor-
tung bei denjenigen Organisationsein-
heiten, die fiir die Fritherkennung, Steu-
erung und Kommunikation der jewei-
ligen Risiken verantwortlich sind. Inner-
halb der Organisationseinheiten sind
Risikomanagementbeauftragte dafiir
verantwortlich, die Risikomafinahmen
zu koordinieren und die Risikokommu-
nikation an die jeweils iibergeordnete
Ebene zu gewihrleisten. Das regulire
wochentliche und monatliche Berichts-
wesen und eine quartalsmifige Bericht-
erstattung sind die Grundlagen fiir die
jahtliche Bestitigung des Wirtschafts-
priifers, dass die SMT Scharf Gruppe
ein vorschriftsmifSiges Risikoiiberwa-

chungssystem installiert hat.

RISIKEN DES UNTERNEHMENS

> Das interne Kontrollsystem (IKS) ist
integraler Bestandteil des Risikoma-
nagements bei SM'T Scharf. Seine
Hauptziele sind es, die zutreffende Ab-
bildung aller Geschiftsvorfille in der
Berichterstattung sicherzustellen und
Abweichungen von internen oder exter-
nen Regelungen zu unterbinden. Bezo-
gen auf die externe Rechnungslegung
soll vor allem die Konformitit der Ab-
schliisse mit den jeweils geltenden Re-
gelwerken gewihtleistet werden. Dazu
sind das interne Kontrollsystem und das
Risikomanagement entsprechend den
rechnungslegenden Einheiten gegliedert,
Es bestehen einheitliche Regelungen zur
Rechnungslegung in der SMT Scharf
Gruppe, z. B. Bilanzierungsrichtlinien,
deren Einhaltung fortlaufend kontrol-
liert wird. Zur Steuerung einzelner Risi-
ken der Rechnungslegung, z. B. bei ver-
sicherungsmathematischen Bewertung-
en, werden fallweise externe Spezialisten

hinzugezogen.

Die SMT Scharf Gruppe ist einer Anzahl von Risiken ausgesetzt, die vom unternehmerischen Handeln der Gesellschaften in der
Gruppe nicht zu trennen sind. Diese werden den Deutschen Rechnungslegungsstandards (DRS) 20 folgend zu Kategorien gleich-
artiger Risiken zusammengefasst, um die Klarheit und Ubersichtlichkeit des Risikoberichts zu erhdhen. SMT Scharf unterschei-
det zwischen Umfeld- und Branchenrisiken, leistungswirtschaftlichen Risiken, finanzwirtschaftlichen Risiken sowie sonstigen Ri-
siken. Detaillierte Angaben zum Finanzrisikomanagement befinden sich im Bereich,,Sonstige Angaben” des Anhangs zum IFRS-
Konzernabschluss fiir das Geschiftsjahr 2014 in diesem Bericht.



¢ ™\
N\ W
4 "
R 2 |
S .

SR

62 | RISIKO-, CHANCEN- UND PROGNOSEBERICHT

Risikoklassen und -arten der SMT Scharf Gruppe

UMFELD- UND BRANCHENRISIKEN

» MARKT- UND ABSATZRISIKEN

Die SMT Scharf Gruppe agiert weleweit und ist daher unterschiedlichen politischen, gesell-schaftlichen, rechtlichen und wit-
tschaftlichen Rahmenbedingungen ausgesetzt. Den resultierenden Risiken begegnet die Gruppe, indem sie diese Rahmenbe-
dingungen sorgfiltig beobachtet und Marktentwicklungen antizipiert.

Ferner konnen eine allgemeine Rezession oder Nachfrageriickginge einzelner Kundengruppen das Geschift der SMT Scharf
beeintrichtigen. In vielen Lindern spielen zudem die politische Kontinuitit und die Stabilitit der Eigentumsverhiltnisse an
den Bergwerken eine Rolle. Regierungswechsel oder Wechsel in der Eigentiimerstruktur von Bergwerken kénnen personelle
Wechsel bei den Kunden nach sich ziehen, die Projekte deutlich verzdgern kénnen. Diesem Risiko begegnet SMT Scharf

durch permanente Marktbeobachtung sowie Anstrengungen zur Erschliefung neuer Mirkte.

» UMWELTRISIKEN
Umweltrelevante Beanstandungen oder Schadensfille an den Standorten der SMT Scharf Gruppe sind nicht bekannt. Eini-
ge der von SMT Scharf genutzten Gebiude sind mit Materialien errichtet worden, die Asbest enthalten. Diese Materialien

werden regelmifBig tiberwacht; bei Umbaumafinahmen wird auf eine fachgerechte Entsorgung geachtet.
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LEISTUNGSWIRTSCHAFTLICHE RISIKEN

» PRODUKTIONSRISIKEN

Als Industrieunternehmen ist SMT
Scharf den Risiken von Betriebsunter-
brechungen, Lieferverzogerungen,
Qualititsproblemen und unerwarte-
ten technischen Schwierigkeiten aus
gesetzt. Diese konnen sowohl intern
zu Abweichungen von geplanten Er
gebnissen fiihren als auch die mit
Kunden oder Lieferanten getroffenen
Vereinbarungen stéren. Uber Richtli-
nien zu Projekt- und Qualitdtsmana-
gement, zu Produkt- und Arbeitssi-
cherheit sowie zum Umweltschutz
reduziert SM'T Scharf diese Risiken.

Der Ausfall von Produktionsanlagen

ist iiber Betriebsunterbrechungsversi-

cherungen abgesichert.

» BESCHAFFUNGSRISIKEN
Negative Entwicklungen der Mate-
rial- und Energiepreise sowie Ausfille
in der Belieferung mit Vorprodukten
stellen ebenfalls potenzielle Risiken
dar. Diesen Risiken begegnet SM'T
Scharf durch eine méglichst dauer-
hafte Lieferantenbindung und die
weltweite Erschlieffung alternativer
Lieferanten. Zudem iiberarbeitet
SMT Scharf die Konstruktionen kon-
tinuierlich mit dem Ziel, sie kosten-

giinstiger zu gestalten.

FINANZWIRTSCHAFTLICHE RISIKEN

» LIQUIDITATSRISIKEN

Zur Steuerung der Liquiditit existiert
ein zentrales Liquidititsmanagement.
Es stellt sicher, dass erforderliche Mit-
tel zur Finanzierung des laufenden
operativen Geschifts und der geplan-
ten Investitionen in allen Konzernge-
sellschaften zeitgerecht und in Landes-
wihrung zur Verfiigung stehen. Trotz
eines gegenwirtigen negativen Cash
Flows aus der Geschiftstitigkeit beste-
hen keine Liquidititsrisiken, da ausrei-
chende bestehende Bankguthaben
sowie Kredit- und Avallinien zur Ver-
fiigung stehen. Die liquiden Mittel legt
SMT Scharf so an, dass sie kurzfristig
verfiigbar sind und relativ sichere Er-
trige erzielen. Zur Begrenzung von

Ausfallrisiken werden die Geldanlagen

auf mehrere Banken verteilt.

» WAHRUNGSRISIKEN

Im Rahmen der unternehmerischen
Titigkeit ist SMT Scharf insbeson-
dere Wihrungs- und Ausfallrisiken
ausgesetzt. Diesen Risiken begegnet
die Gruppe durch den Einsatz geeig-
neter Sicherungsinstrumente. So wer-
den ausgewihlte offene Positionen in
fremder Wihrung durch Devisenter-
mingeschifte abgesichert. Das Risiko
héherer Produktpreise in den Aus-
landsmirkten infolge eines starken
Euros wird auch durch einen zuneh-
menden Auslandsanteil beim Teile-
einkauf abgeschwicht. Das Personal
der SMT Scharf AG ist heute schon
zu 64 % auflerhalb der Eurozone in

» PERSONALRISIKEN

Der Erfolg der SMT Scharf Gruppe
hingt auch von ihrem Potential ab,
hoch qualifizierte Fach- und Fiih-
rungskrifte zu binden und weitere
geeignete Mitarbeiter — insbesondere
im Rahmen des Personalaufbaus in
den Auslandsmirkten — zu gewinnen.
Lohnerhshungen und Steigerungen
der Personalnebenkosten kénnen zu
Kostenerhchungen fiihren, die SMT
Scharf nicht iiber die Preise weiterge-
ben kann. Dieses Risiko verringert
SMT Scharf durch Rationalisierungen

in der Produktion.

den Lindern der Kunden beschiftigt,
was das Risiko hoher Personalkosten
aufgrund von Wechselkurseffekten

minimiert.

» KREDITAUSFALLRISIKEN
Ausfallrisiken werden z. B. durch den
Abschluss von Akkreditiven und
durch die Begrenzung von Kreditlimi-
ten fiir einzelne Kunden gemindert.
Zinsrisiken sind derzeit von nachran-
giger Bedeutung. Sonstige Risiken aus
dem Einsatz von Finanzinstrumenten

bestehen derzeit nicht.
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SONSTIGE RISIKEN

» RECHTLICHE RISIKEN

SMT Scharf unterliegt den iiblichen Haftungsrisiken, die sich insbesondere aus der Produkthaf-tung sowie aus Patent-, Steu-

er-, Wettbewerbs- und Umweltrecht ergeben. Fiir den kontrollierten Umgang mit diesen Risiken wurde ein Konzept mit hoh-

en Qualitits- und Sicherheitsstandards entwickelt. Um sich dariiber hinaus gegen potentielle Schiden abzusichern, hat SMT

Scharf Versicherungen beziiglich Sachschiden, Produkthaftung und anderer Risiken abgeschlossen.

» IT-RISIKEN

Der Umgang mit Informationen sowie die sichere Nutzung von Informationssystemen werden durch Richtlinien und Rege-

lungen detailliert beschrieben. Zur Gewihtleistung eines gréfitmdglichen Mafles an Datensicherheit setzt SMT Scharf mo-

derne technische Schutzmafinahmen ein.

» ZUSAMMENFASSENDE DARSTELLUNG DER RISIKOLAGE

Die Gesamtbewertung der Risikolage hat ergeben, dass die erkannten Risiken unter Beriicksichtigung der ergriffenen bzw.

geplanten Mafinahmen einzeln oder in Wechselwirkung miteinander keine bestandsgefihrdenden Auswirkungen auf die

SMT Scharf Gruppe haben. Eine vollige Sicherheit, dass alle relevanten Risiken identifiziert und gesteuert werden kdnnen,

gibt es jedoch nicht.

CHANCENBERICHT

» DYNAMISCHERE
WELTWIRTSCHAFT

Der Abschwung der Weltwirtschaft
hat aus unserer Sicht nun einen gewi-
ssen Boden erreicht Ein Aufschwu-
ng ist aber vor Ende 2016 kaum zu er-
warten. Daher werden sowohl in den
Schwellenlindern als auch in den
Industrielindern das verarbeitende
Gewerbe erst mittelfristig verstirke
Rohstoffe und Energie benstigen. In
der Folge sollten die Rohstoffpreise
wieder ansteigen, die Forderung wird
dann fiir Bergwerksbetreiber wieder
rentabler. Verschobene oder zusam-

mengestrichene Investitionen in die

Infrastruktur der Bergwerke werden in

der niichsten Boomphase nachgeholt.

Dies konnte steigende Umsatzerldse

fiir die SMT Scharf nach sich ziehen.

» CHINA

Nachdem sich die Bergbaukonjunktur
in China in der bereits Ende 2011 sig-
nalisierten Abkiithlung des Wirtscha-
ftswachstums befindet, halten wir den
Abwirtstrend nun fiir gestoppt und
erwarten fiir 2015 einen stabilen Um-
satz auf bestehenden niedrigen Ni-
veau. Die Verringerung der Wachs-
tumsziele der chinesischen Regierung
fithrte in den vergangenen Jahren da-
zu, dass auch die Bergbauindustrie
Investitionen in ihre Bergwerke ver-
schoben oder Bergwerke komplett
geschlossen hat. Mittelfristig werden
die Bergwerke jedoch wieder verstirkt

Kohle und sonstige Rohstoffe fordern,

um das hohe Wachstum der chinesi-
schen Wirtschaft auch bei leicht ver-
ringerten Wachstumsplinen unter-
stiitzen zu kdnnen. SMT Scharfist in
China gut aufgestellt, um von der stei-

genden Nachfrage zu profitieren.

» INVESTITIONS-

STAU BERGWERKE

Weltweit haben Bergwerksbetreiber in
den vergangenen Jahren Investitionen in
ihre Bergwerke verschoben oder gestri-
chen. Grund sind die aufgrund vielfilti-
ger Faktoren geringen Rohstoffpreise,
bei denen sich Investitionen nicht rech-
nen wiirden, sowie die Schwichephase
der Weltwirtschaft, die eine geringere
Nachfrage nach Rohstoffen und Ener-
gie zur Folge hatte.
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Zudem haben die Bergwerkskonzerne
in der Boomphase der vergangenen
zehn Jahre die Produktivitit ihrer Berg-
werke zunehmend aus den Augen verlo-
ren. Daraus resultiert ein Investitions-
stau, der in den kommenden Jahren ab-
getragen werden muss. Kurzfristig wird
auch das Wachstum der Weltwirschaft
wieder an Schwung gewinnen, der Be-
darfan Kohle und sonstigen Rohstoffen
steigen, sodass die Bergwerksbetreiber
auch aus diesem Grund wieder in Berg-
bauausriistung und damit in Produkte

von SMT Scharf investieren.

» LOKALISIERUNGS-
STRATEGIE

Die SMT Scharf hilt weiterhin an
ihrer Lokalisierungsstrategie fest, um
die Tochtergesellschaften in ihren
wichtigen Auslandsmirkten zu stir-
ken. Planung und Beschaffung von
Komponen-ten sollen zukiinftig grofi-
tenteils vor Ort erfolgen. Zudem wer-
den in den Auslandsgesellschaften
auch die Fertigungs-, Verkaufs- und

Serviceprozesse ausgebaut. Dies er-

PROGNOSEBERICHT

mdglicht die bessere Anpassung der
Produkte an linderspezifische Bediirf-
nisse und Kundenwiinsche sowie die
Reduktion von Produktions- bzw.
Versandkosten und Fertigungszeiten.
Dariiber hinaus wird SMT Scharf
durch die eingeleiteten Mafinahmen
auf der Kostenseite noch wettbewerbs-
fihiger, indem sie sich in Deutschland
auf Ebene der Holdinggesellschaft
SMT Scharf AG zunehmend auf den
Bereich der Entwicklung konzentriert
und die Produktion zunehmend an die

auslindischen Standorte verlagert.

» CHANCEN DURCH GEOLO-
GISCHE EIGENSCHAFTEN
DER ROHSTOFFVORKOMMEN
Mittelfristig werden die Rohstoffvor-
kommen weltweit nur noch in immer
unzuginglicheren Lagerstitten zu fin-
den sein. Der Anreiz der Bergbauin-
dustrie wird daher immer gréfer, Pro-
dukte von SMT Scharf einzusetzen.
Neben der hoheren Kosteneffizienz
haben diese den Vorteil, dass diese

speziell fiir schwierige Bedingungen

» GESAMTWIRTSCHAFTLICHE ENTWICKLUNG
Der Internationale Wihrungsfonds (IWF) erwartet nach letzten Zahlen vom Januar 2015 fiir das Jahr 2015 ein stirkeres

entwickelt wurden und sich im bereits
reifen deutschen Steinkohlebergbau
bewihrt haben.

» CHANCEN DURCH
DIVERSIFIZIERUNG

Uber die Lokalisierungsstrategie im
Kohlebergbau hinaus wird sich der
Hardrock-Bergbau als zweites Stand-
bein von SMT Scharf etablieren. Der
Anteil der Bahnen in Platin-, Gold-
oder Kupferminen sowie der Umsatz-
beitrag aus diesem Geschift werden
weiter wachsen. Durch die Diversifizie-
rung der Kundengruppen wird der
Einfluss der Zyklik des Kohlebergbaus,
der SMT Scharf wie andere Bergbau-
ausriister untetliegt, etwas abgemildert.
SMT Scharf hat den ,Hard Rock“Bet-
gbau als strategisches Geschiftsfeld
definiert, das mittel- und langfristig zu
einem der Kohle gleichwertigen Stand-

bein heranwachsen kann.

Wachstum des Weltbruttoinlandsprodukts von 3,5 % gegeniiber dem Vorjahr. In China wird fiir 2015 eine Verlangsamung

des Wachstumstempos auf 6,8 % angenommen, in Russland infolge der geopolitischen Weltlage ein Riickgang der Wirtscha-

ftsleistung von -3,0 %. In Siidafrika wird ein BIP-Wachstum von 2,1 % erwartet, in Polen ein stabiles Wachstum von 3,0 %.

Die Prognose des IWF sieht in niedrigen Rohstoffpreisen einerseits eine weltweite Konjunkturspritze; gleichzeitig werde das

globale Wirtschaftswachstum aber durch eine Investitionsschwiche vor allem in den Industrielindern weiterhin belastet.
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» BRANCHEN-
ENTWICKLUNG

Auf mittlere Frist miissen insbeson-
dere chinesische Bergwerke den Inves-
titionsstau der vergangenen Jahrzeh-
nte aufholen und die Infrastruktur op-
timieren. Nach Einschitzung von De-
loitte werden die Betreiber chinesi-
scher Bergwerke in den kommenden
Jahren sowohl in Produktivitit und
Automatisierung als auch in Sicher-

heitsvorkehrungen investieren.

Die Experten der Internationalen En-
ergieagentur (IEA) prognostizieren fiir
2040 einen Anteil von Kohle an der
Weltenergieversorgung von rund 25 %.
Demnach steigt die Nachfrage nach
Kohle bis 2040 weltweit um 15 %; aller-
dings werden zwei Drittel der Nach-
frage fiir die kommenden zehn Jahre
erwartet. Der chinesische Kohlebedarf
wird seinen Hohepunke bei etwa der
Hilfte des globalen Verbrauchs finden.
Die aktuell niedrigen Kohlepreise ha-
ben die Hersteller zwar weltweit unter
Druck gesetzt, ihre Kosten zu reduzie-
ren; angesichts des Nachfragewachs-
tums und der Stilllegung kostspieliger
Produktionskapazititen diirften die
Preise jedoch ausreichend steigen, um

neue Investoren anzulocken.

Die Experten der Freedonia Group
erwarten einen starken Nachfragezu-
wachs im Bereich der Bergbauausriis-
tung fiir die Metallférderung bedingt
durch die weltweit steigende Nachfra-
ge nach Stahl und Aluminium. Die fiir
die Zukunft der erneuerbaren Ener-

gien notwendigen Industriemetalle zur

Verwendung in Biogasanlagen, Solat-
kollektoren und -zellen sowie Wind-
kraftwerken werden auf Erzen gewon-
nen, die im Hardrock-Bergbau abge-

baut werden.

» ZUKUNFTIGE UNTER-
NEHMENSENTWICKLUNG
China, Russland, Polen und Siidafrika
bleiben auf absehbare Zeit die Kern-
mirkte der SMT Scharf Gruppe. Da-
neben plant SMT Scharf, das Engage-
ment auf anderen regionalen Mirkten
zu erhdhen. Um den Umsatz mittel-
fristig steigern zu konnen, sind weitere
Investitionen in den Aufbau internati-
onaler Vertriebs- und Servicestruktu-
ren erforderlich. Zu diesem Zweck
sollen die Auslandsgesellschaften der
SMT Scharf Gruppe in den Haupt-
mirkten entsprechend gestirkt werden
— mit dem Ziel, lokale Fertigung, Qua-
lititskontrolle, Ersatzteilverkauf und
Service mit einer Gesellschaft in dem
jeweiligen Markt abzudecken. Dabei
werden bei Bedarf — wie im Gemein-
schaftsunternehmen in China — lokale

Partner eingebunden.

Das Geschift der SMT Scharf AG ist
starken Zyklen unterworfen, was eine
konkrete Prognose erschwert. Die Ge-
sellschaft rechnet fiir das Geschiifts-
jahr 2015 mit einem Umsatz in glei-
cher Héhe wie die Prognose 2014, also
45 Mio. EUR. Zudem erwartet SM'T
Scharf ein positives Ergebnis in Hohe
von 2 bis 3 Mio. EUR. Die Material-
quote diirfte stabil bleiben. Die Um-
setzung der Restrukturierung in Deu-

tschland wird im Folgejahr zu einer

Reduzierung der Personalaufwands-
quote fiihren, die Gemeinkosten soll-
ten auch leicht absinken aufgrund der
Sparmafinahmen. Die Eigenkapital-
quote wird sich voraussichtlich leicht

riickliufig entwickeln.

» GESAMTAUSSAGE ZUR ZU-
KUNFTIGEN ENTWICKLUNG:
Mittelfristig erwartet das Management
mit hohem Zutrauen, dass sich das Kli-
ma auf dem Bergbaumarkt wieder ver-
bessern wird und die Bergwerksbetrei-
ber wieder stirker investieren, Die Roh-
stoffproduktion wird aufgrund des Wa-
chstums der Weltwirtschaft und wegen
des zunehmend hoheren Wohlstands
vieler Schwellen- und Entwicklungslin-
der zwar langsam, aber doch kontinu-

ierlich wachsen.
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ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG GEMASS § 161 AKTG

Die aktuelle Erklirung zur Unternehmensfithrung gemif8 § 161 AktG befindet sich auf der Homepage der SMT Scharf Gruppe

(www.smtscharf.com) im Bereich ,Sonstige Veréffentlichungen”

ARBEITSWEISE VON AUFSICHTSRAT UND VORSTAND:

Die Organe der SMT Scharf AG verstehen es als ihre zentrale Aufgabe, das Unternehmen auf verantwortungsvolle und wertori-

entierte Weise zu fithren. Dazu dienen die folgenden Grundsitze:

Der Aufsichtsrat hat drei Mitglieder, die
als Vertreter der Anteilseigner von der
Hauptversammlung gewihlt werden.
Dem Aufsichtsrat gehoren keine ehema-
ligen Mitglieder des Vorstands an. Er
hat keine Ausschiisse gebildet. Der Auf-
sichtsrat berit den Vorstand und iiber-
wacht dessen Geschiftsfithrung, Er
befasst sich mit der Geschiftsentwick-
lung, der Mittelfristplanung und der
Weiterentwicklung der Unternehmens-
strategie. Er verabschiedet unter Be-
riicksichtigung der Priifungsberichte
des Abschlusspriifers den Jahresab-
schluss und den Konzernabschluss.
Dariiber hinaus bestellt er die Mitglie-
der des Vorstands und beruft sie ab.
Ausgewihlte Mafinahmen des Vor-
stands, die in dessen Geschiftsordnung
aufgefiihrt sind, bediirfen der vorheri-
gen Zustimmung des Aufsichtsrats. Der
Aufsichtsrat kann Anderungen der Sat-
zung beschliefen, die nur die Fassung
betreffen. Die Aufsichtsratsmitglieder
sind verpflichtet, Interessenkonflikte
dem Aufsichtsrat gegeniiber offenzule-
gen. Im Berichtsjahr kam es nicht zu
Interessenkonflikten bei Aufsichtsrats-
mitgliedern der SMT Scharf AG.

Der Aufsichtsrat strebt im Zeitraum

bis 2018 eine groflere Vielfalt bei der
Zusammensetzung des Gremiums an.
Sie soll insbesondere drei Merkmale
betreffen: Ein unterschiedlicher fachli-
cher bzw. Branchenhintergrund der
Mitglieder soll die Vielfalt der Ge-
sichtspunkte in der internen Diskus-
sion fordern. Eine internationale Beset-
zung soll die internationale Titigkeit
der Gruppe widerspiegeln. Eine ange-
messene Besetzung mit weiblichen
Mitgliedern ist ausdriicklich erwii-
nscht. Bei den Neuwahlen 2011 und
2012 wurden Fortschritte bei den ers-

ten beiden Teilzielen gemacht.

Um die Unabhingigkeit des Ab-
schlusspriifers zu gewihrleisten, holt
der Aufsichtsrat von diesem eine Erkli-
rung iiber eventuell bestehende Aus-
schluss- und Befangenheitsgriinde ein.
Bei Erteilung des Priifungsauftrags
wird vereinbart, dass der Abschluss-
priifer den Aufsichtsrat tiber mogliche
Ausschluss- und Befangenheitsgriinde,
die wihrend der Priifung auftreten,
iiber alle fiir die Aufgaben des Auf
sichtsrats wesentlichen Feststellungen,
die sich bei der Durchfiihrung der
Abschlusspriifung ergeben, und iiber

Feststellungen, die eine Unrichtigkeit
der von Vorstand und Aufsichtsrat
abgegebenen Erklirung zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex
ergeben, unverziiglich unterrichtet. Es
wurden keine derartigen Tatsachen,
Ausschluss- oder Befangenheitsgriinde
festgestellt.

Der Vorstand der SMT Scharf AG
besteht aus zwei Mitgliedern und hat
einen Vorsitzenden. Er hat keine Aus-
schiisse gebildet. Der Vorstand fiihrt
die Geschifte der Gesellschaft in ge-
meinschaftlicher Verantwortung aller
seiner Mitglieder auf der Grundlage
einer vom Aufsichtsrat erlassenen
Geschiftsordnung, Er bestimmt die
unternehmerischen Ziele, die Unter-
nehmenspolitik und die Konzernorga-
nisation. Der Vorstand informiert den
Aufsichtsrat regelmifig, zeitnah und
umfassend iiber alle fiir das Unterneh-
men relevanten Fragen der Planung,
der Geschiftsentwicklung und des
Risikomanagements. Geschifte, die
der Zustimmung des Aufsichtsrats
bediirfen, werden dem Aufsichtsrat
rechtzeitig vorgelegt. Die Vorstands-

mitglieder sind verpflichtet, Interessen-
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konflikte dem Aufsichtsrat gegeniiber
unverziiglich offenzulegen und Neben-
titigkeiten, insbesondere Aufsichts-
ratsmandate in konzernfremden Ge-
sellschaften, nur mit Zustimmung des
Aufsichtsrats zu iibernehmen. Im abge-
laufenen Geschiftsjahr kam es nicht zu
Interessenkonflikten bei Vorstandsmit-
gliedern der SMT Scharf AG. Aktio-

nire, alle iibrigen Teilnehmer am Kapi-

talmarkt sowie die Medien werden vom
Vorstand regelmiflig und aktuell iiber
die geschiftliche Entwicklung des Un-
ternehmens informiert, Die Termine
der regelmifigen Finanzberichterstat
tung sind im Finanzkalender zusam-
mengefasst. Die Finanzberichte, der
Finanzkalender und die Ad-hoc-Mit-
teilungen stehen im Internet unter

www.smtscharf.com zur Verfiigung.



VERGUTUNGSSYSTEM FUR AUFSICHTSRAT UND VORSTAND

Die Vergiitung des Aufsichtsrats wurde zuletzt durch einen Beschluss der Hauptversammlung vom 17. April 2013 auf Grund-
lage der Satzung der SMT Scharf AG erginzt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben dem Ersatz ihrer Auslagen
fiir jedes Geschiftsjahr eine feste und eine variable Vergiitung sowie ein Sitzungsgeld von 1 TEUR je Aufsichtsratssitzung, Die

variable Vergiitung bemisst sich nach dem Konzernjahresiiberschuss und ist betragsmifig begrenzt.

Die Zustindigkeit fiir Entscheidungen iiber die Vergiitung des Vorstands liegt beim Aufsichtsrat. Die Mitglieder des Vor-
stands erhalten Beziige, die sich aus einer festen jihrlichen Grundvergiitung und einer jihrlichen Tantieme zusammenset-
zen. Die Grundvergiitung wird monatlich und zum Teil quartalsweise nachschiissig ausbezahlt. Hinzu kommen Sachbeziige
aus der privaten Nutzung von Dienst-Pkw, Beitrige zu Direktversicherungen und der Ersatz von Auslagen. Die Hohen der
jahtlichen Tantiemen orientieren sich teilweise daran, inwieweit bestimmte persénliche Ziele erreicht wurden. Diese Ziele
werden auf der Grundlage der Unternehmensplanung fiir das jeweilige Geschiftsjahr jeweils zu Jahresbeginn fest vereinbart.
Der Hauptteil der Tantiemen bemisst sich aber am Jahreskonzernergebnis. Die Vergiitung soll in regelmifligen Abstinden
auf Marktiiblichkeit und Angemessenheit iiberpriift werden. Pensionsverpflichtungen gegeniiber Vorstandsmitgliedern be-
stehen ausschlieflich aus der Umwandlung von Entgeltbestandteilen fiir frithere Geschiftsjahre. Die betrieblichen Regelun-
gen zur Entgeltumwandlung sehen bis einschliefllich des Geschiftsjahres 2007 eine feste Altersgrenze von 65 Jahren und
eine Verzinsung der umgewandelten Entgeltbestandteile mit 6,0 % vor. Ab dem Geschiftsjahr 2008 ist die Altersgrenze an
die sich jihrlich indernde Regelaltersgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung angeglichen und die Verzinsung auf 4,5 %
festgesetzt. Es bestehen keine Entschidigungsvereinbarungen fiir den Fall eines Ubernahmeangebots. Die vorstehenden Re-
gelungen zur Vergiitung der Vorstandsmitglieder sind in den Vorstandsdienstvertrigen vereinbart. Der Vertrag von Herrn
Schulze-Buxloh lduft bis Dezember 2015 und kann vor Ablauf von beiden Seiten nur aus wichtigem Grund gekiindigt wer-
den. Der Vertrag von Herrn Dreyer liuft bis April 2016. Auch er kann vor Ablauf von beiden Seiten nur aus wichtigem
Grund gekiindigt werden.

Es gibt weder Beziige ehemaliger Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieder oder ihrer Hinterbliebenen noch Pensionsverpflich-

tungen gegeniiber diesem Personenkreis.

Einzelangaben zur Vergiitung und zum Aktienbesitz von Mitgliedern des Aufsichtsrats und des Vorstands enthilt der An-

hang zum Konzernjahresabschluss.
Hamm, den 2. Mirz 2015
Der Vorstand

Christian Dreyer Heinrich Schulze-Buxloh
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In EUR

Aktiva

Vorrate

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige kurzfristige Forderungen/Vermdgenswerte

Liquide Mittel

Kurzfristige Vermogenswerte

Immaterielle Vermdgenswerte

Sachanlagen

Finanzanlagen

Aktive latente Steuern

Sonstige langfristige Vermdgenswerte

Langfristige Vermogenswerte

Bilanzsumme

Anhang

(8)

9)

U]
U]

(6)

31122014 31.12.2013
14.061.563,23 18.243.692,69
22.430.342,85 16.894.576,88

1.749.073,56 2.039.838,65

6.646.975,76 10.565.729,98
44,887.955,40 47.743.838,20
2.932.437,57 2.919.739,03
6.713.043,27 6.027.327,68
3.391.527,74 2.306.551,92
2.552.801,19 2.097.641,46
1.781,25 1716,25
15.591.591,02 13.352.976,34
60.479.546 42 61.096.814,54
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In EUR Anhang 31.12.2014 31.12.2013
Passiva
Laufende Ertragsteuern 762.164,54 595.826,23
Sonstige kurzfristige Riickstellungen (12) 7.530.891,43 5.012.206,00
Erhaltene Anzahlungen (13) 438.674,14 634.034,89
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (13) 3.501.977,22 2.070.766,00
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 3.000.000,00 4.500.000,00
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten (13) 1.245.600,00 701.497,67
Kurzfristige Riickstellungen und Verbindlichkeiten 16.479.307,33 13.514.330,79
Riickstellungen fiir Pensionen (11) 3.188.417,00 2.865.239,00
Sonstige langfristige Riickstellungen (12) 363.708,04 2.246.748,42
Passive latente Steuern (6) 1.191.47791 1.273.376,80
Langfristige Finanzverhindlichkeiten (13) 2.387.750,00 1.816.000,00
Langfristige Riickstellungen und Verbindlichkeiten 7.131.352,95 8.201.364,22
Gezeichnetes Kapital 4.154.850,00 4.154.850,00
Kapitalriicklage 11.815.350,90 11.815.350,90
Gewinnvortrag 23.722.635,13 26.044.669,07
Differenz aus Wahrungsumrechnung -2.823.949,89 -2.633.750,44
Eigenkapital (10) 36.868.886,14 39.381.119,53
Bilanzsumme 60.479.546,42 61.096.814,54
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung % j
/ -

s vom 01.01 bis 31.12.2014

In EUR Anhang 2014 2013
Umsatzerldse (1) 47.819.996,53 63.250.744,73
Bestandsverdnderungen -2.138.594,12 111.871,55
Betriebsleistung 100 % 45.681.402,41 63.362.616,28
Sonstige betriebliche Ertrage (2) 4,641.734,96 2.249.860,60
Materialaufwand 22.275.564,93 32.213.973,21
Personalaufwand (3) 15.148.762,77 13.670.782,37
Abschreibungen 1.468.197,39 1.730.762,18
Sonstige betriebliche Aufwendungen (4) 12.941.427,64 11.407.132,16
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) -1.510.815,36 6.589.826,96
Ertrage aus Beteiligungen (5) 799.845,35 928.999,30
Zinsertrage 114.530,61 141.028,30
Zinsaufwendungen 109.755,69 264.205,04
Finanzergebnis 804.620,27 805.822,56
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -706.195,09 7.395.649,52
Ertragsteuern (6) 375.514,27 1.858.750,62
Ergebnis aus fortzufiihrenden Geschaftshereich -1.081.709,36 5.536.898,90
Ergebnis aus aufgegebenem Geschéftshereich 0,00 -2.322.251,92
Konzernjahresergehnis -1.081.709,36 3.214.646,98
ﬁiﬁi@gﬁiﬁﬁ;ﬁgz aus Umrechnung auslandischer -190.19945 -3.086.248,06
Erfassung versicherungsmathematischer Gewinne/Verluste -296.925,00 -92.678,00
Iéaet\f/rilrfﬁes/t\fel::EZt:Uf erfasste versicherungsmathematische 95312.92 2974964
Insgesamt erfasste Aufwendungen und Ertrage -1.473.520,89 65.470,56
Ergebnis je Aktie *

Unverwassert -0,26 0,77
Verwassert -0,26 0,77

* Konzernjahresergebnis bezogen auf durchschnittlich 4.154.850 ausgegebene Aktien (Vorjahr: 4.154.173)



Konzern-Kapitalflussrechnung

vom 01.01. bis 31.12.2014

| Tl
In EUR 2014 2013
Konzernjahresergebnis -1.081.709,36 3.214.646,98
Verlust aus Entkonsolidierung 777.806,30
Ertrag aus Equity-Beteiligungen -799.845,35 -928.999,30
Dividendeneinnahmen aus Equity-Beteiligungen 0,00 111.000,00
Abschreibungen auf langfristige Vermégenswerte 1468.197,39 1.836.355,03
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen 250.000,00
5§\c/|viganceh/;/§lrégztne aus dem Abgang von immateriellen Vermdgenswerten 189.200,63 9479515
Veranderungen bei kurzfristigen Vermogenswerten, Riickstellungen
und Verhindlichkeiten
- Riickstellungen 661.898,05 654.002,13
- Steuern -275.407,39 -511.996,29
- Vorrdte 4.182.129,46 -3.817.292,47
- Forderungen und sonstige Vermdgenswerte -5.245.065,88 5.251.685,88
- Verbindlichkeiten 1.779.952,80 -3.291.078,90
Mittelzufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit 879.350,35 3.640.924,51
Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen -2.556.626,35 -2.722.645,79
Ein-/Auszahlungen auf Grund von Unternehmensverkaufen/-erwerben 0,00 1.459.956,50
VerduRerte liquide Mittel 0,00 -3.023.364,91
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -2.556.626,35 -4.286.054,20
Verkauf eigener Aktien 0,00 54.187,50
Veranderung Harte- und Sozialfond 71.733,63
Dividendenzahlung -1.038.712,50 -4.071.753,00
Abfluss/Zufluss Finanzverbindlichkeiten -928.250,00 789.413,54
Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit -1.889.228,87 -3.228.151,96
Wechselkurs- und konsolidierungskreisbedingte Anderungen -274.515,72 -2.061.680,38
Veranderung der Nettofinanzposition -3.841.020,59 -5.934.962,03
Nettofinanzposition zu Periodenbeginn 9.899.358,34 15.834.320,37
Nettofinanzposition am Periodenende 6.058.337,75 9.899.358,34




Konzern-Eigenkapitalspiegel
»; vom 01.01. bis 31.12.2014

Differenz aus

Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Wahrungs- ~ Summe
In EUR Kapital riicklage vortrag umrechnung Eigenkapital
Betrag zum 01.01.2014 4.154.850,00 11.815.350,90 26.044.669,07 -2.633.750,44 39.381.119,53
Dividendenausschiittung -1.038.712,50 -1.038.712,50
Verkauf eigener Aktien
Konzernjahresergebnis -1.081.709,36 -1.081.709,36
Wahrungsdifferenz aus
Umrechnung auslandischer -190.199,45 -190.199,45
Jahresahschliisse
Erfassung versicherungs-
mathematischer -296.925,00 -296.925,00
Gewinne/Verluste
Latente Steuern auf erfalte
versicherungsmathematische 95312,92 95312,92
Gewinne/Verluste
Insgesamt erfasste
Aufwendungen und Ertrige -1.283.321,44 -190.199,45 -1.473.520,89
Betrag zum 3112.2014 4.154.850,00 11.815.350,90 23.722.635,13 -2.823.949,89 36.868.886,14
Betrag zum 01.01.2013 4.152.725,00 11.763.288,40 26.964.703,45 452.497,62 43.333.214 /47
Dividendenausschiittung -4,071.753,00 -4,071.753,00
Verkauf eigener Aktien 2.125,00 52.062,50 54.187,50
Konzernjahresergebnis 3.214.646,98 3.214.646,98
Wahrungsdifferenz aus
Umrechnung auslandischer -3.086.248,06 -3.086.248,06
Jahresabschliisse
Erfassung versicherungs-
mathematischer -92.678,00 -92.678,00
Gewinne/Verluste
Latente Steuern auf erfaRte
versicherungsmathematische 29.749,64 29.749,64
Gewinne/Verluste
[iese s te 3151.718,62 -3.086.248,06 65.470,56

Aufwendungen und Ertrage

Betrag zum 31.12.2013 4.154.850,00 11.815.350,90 26.044.669,07 -2.633.750,44 39.381.119,53
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INFORMATIONEN ZUR SMT SCHARF AG UND SMT SCHARF GRUPPE

Die SMT Scharf AG, Rémerstrafle
104, 59075 Hamm, (im Folgenden
auch ,Gesellschaft” genannt) wurde
am 31. Mai 2000 nach deutschem
Recht gegriindet. Sie ist Fithrungs-
holding der Unternehmen der SMT
Scharf Gruppe. Simtliche 4.200.000
Aktien sind zum Handel im regulier-

ten Markt an der Frankfurter-Wert-

papierborse (Prime Standard) zugelas-
sen, Gegenstand der Unternehmen der
SMT Scharf Gruppe ist die Projektie-
rung, Herstellung, Handel, Installa-

tion und Wartung von Maschinen und
Anlagen zum Transport von Personen,
Ausriistung und Material sowie das

Halten von Beteiligungen.

» ANGABEN ZU
TOCHTERUNTERNEHMEN

In den Konzernabschluss werden ne-
ben der SM'T Scharf AG alle Tochter-
unternehmen, iiber die sie Beherr-

schung ausiibt, einbezogen:

SMT Scharf GmbH, Hamm, Deutschland

SMT Scharf Saar GmbH, Neunkirchen, Deutschland

SMT Scharf Polska Sp. z o. 0., Tychy, Polen

Sareco Engineering (Pty.) Ltd., Kya Sands, Siidafrika

SMT Scharf Africa (Pty.) Ltd., Kya Sands, Siidafrika

Scharf Mining Machinery (Xuzhou) Ltd., Xuzhou, China

TOW SMT Scharf Ukrainia, Donetsk, Ukraine

000 SMT Scharf, Novokuznetsk, Russische Foderation

000 SMT Schatrf Service, Novokuznetsk,

Russische Foderation

SMT Scharf International 0U, Tallinn, Estland

Schatf Mining Machinery (Beijing) Co., Ltd., Beijing, China

Anteil am IFRS Eigen- IFRS
Kapital kapital 31.12.2014 Ergebnis 2014
100 % 16.923 431
100 % 383 18
100 % 6.180 L4k4
100 % 1543 -60
100 % 1.056 -1.350
100 % 2.400 -15
100% -238 -369
100 % * 1.452 -313
100 % *** -92 3
100 % ** 1150 -52
100 % ** 3.644 681

F davon 1,25 % mittelbar iiber SMT Scharf GmbH

= mittelbar iber SMT Scharf GmbH

**x mittelbar (iber 000 SMT Scharf

Die Hauptgeschiftstitigkeit aller Tochterunternehmen ist die Herstellung, Reparatur und der Vertrieb von Maschinen und

Anlagen jeder Art und der Handel mit diesen. Die Global Mining Services wurde mit unwesentlichen Ergebnisbetrigen ent-

konsolidiert, da die Gesellschaft liquidiert wurde.
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ANGABEN ZU GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Die SMT Scharf AG hilt iiber die SMT Scharf GmbH eine Beteiligung von 50 % an der Shandong Xinsha Monorail Co.
Ltd, Xintai/China. Hauptgeschiftstitigkeit ist die Herstellung, Reparatur und der Vertrieb von Maschinen und Anlagen
jeder Art und der Handel mit diesen. Die SMT Scharf AG klassifiziert dieses Unternehmen als ein Gemeinschaftsunterneh-
men gemifs IFRS 11, da sie gemeinsam mit ihrem Partnerunternehmen Rechte am Nettovermdgen besitzt. Gemeinschafts-
unternehmen werden im Zugangszeitpunkt mit den Anschaffungskosten angesetzt und anschlieflend nach der Equity-Me-

thode bewertet.

Die zusammenfassenden Finanzinfor- in TEUR 3112.2014 31122013
mationen sind nachfolgend angegeben.
Die zusammenfassenden Finanzinfor- Langfristige Vermdgenswerte 186 150
mationen entsprechen den Betrigen in Kurzfristige Vermdgenswerte 15.180 11.907
Ubereinstimmung mit IFRS aufgestell.  Langfristige Schulden 0 0
ten Abschluss des Gemeinschaftsun- Kurzfristige Schulden 8.583 1447
ternehmens.
In den vorstehend aufgefiithrten Ver- in TEUR 31122014 31122013
mogenswerten und Schulden sind die
folgenden Betrige enthalten: Zahlungsmittel und Zahlungs-
mitteldquivalente 549 1437
Kurzfristige finanzielle
Verbindlichkeiten 1991 3.235

Langfristige finanzielle
Verhindlichkeiten 0 0
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in TEUR 3112.2014

Umsatzerlose 12105
Gewinn aus fortzufiihrenden

Geschaftshereichen 1.600
Gesamtergebnis 1600
Vom Gemeinschaftsunternehmen

erhaltene Dividende 0

3112.2013

15.504

1939

1939

110

In dem vorstehend aufgefiihrten Gewinn sind die folgenden Betrige enthalten:

In TEUR 3112.2014
PlanmaRige Abschreibungen 35
Zinsertrage 0
Zinsaufwendungen 326
Ertragsteuern 110

3112.2013

30

0

583

474

Uberleistungsrechnung von den dargestellten zusammenfassenden Finanzinfor-

mationen zum Buchwert der Anteile am Gemeinschaftsunternehmen im Kon-

zernabschluss:
in TEUR 31.12.2014

Nettoreinvermogen des

Gemeinschaftsunternehmens 6.783
Beteiligungsquote 50 %
Buchwert der Anteile 3392

3112.2013

4,610

50 %

2.305
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INFORMATIONEN ZUM KONZERNABSCHLUSS

Die SMT Scharf AG stellt aufgrund
der Zulassung zum regulierten
Markt ihren Konzernahschluss nach
IFRS auf. Der Konzernahschluss der
SMT Scharf Gruppe zum 31. Dezem-
ber 2014 ist nach den am Abschluss-
stichtag giiltigen International Fi-
nancial Reporting Standards (IFRS)
des International Accounting Stan-
dards Board (IASB), wie sie in der
EU anzuwenden sind, erstellt. Die
Bezeichnung IFRS umfasst auch die
noch giiltigen International Accoun-
ting Standards (IAS) sowie die Inter-
pretationen des Standing Interpre-
tations Committee (SIC) und des In-
ternational Financial Reporting In-
terpretations Committee (IFRIC). Zu-
satzlich sind die Anforderung des

8 315a HGB heriicksichtigt.

Folgende Rechnungslegungsvorschrif-
ten hat die SMT Scharf AG in 2014

erstmalig — sofern relevant - angewandt:

» IFRS 10, Consolidated Financial
Statements”, IFRS 11 ,Joint Arran-
gements”, IFRS 12 ,Disclosure of

Interests in Other Entities”

> Anderungen zum IAS 36
> Anderungen zum IAS 39

Abgesehen von erweiterten Angabe-
pflichten haben sich keine wesentlich-

en Auswirkungen auf den Konzernab-

schluss der SMT Scharf AG ergeben.

Folgende vom IASB neu herausgege-
bene bzw. iiberarbeitete Standards
oder Interpretationen, die im vorlie-
genden Abschluss indes noch nicht
verpflichtend anzuwenden waren, hat
die SMT Scharf AG nicht freiwillig
vorzeitig angewandt; z.T. steht die
EU-Ubernahme noch aus:

» IFRIC 21 ,Levies”

» Anderungen im Rahmen des
Annual Improvements Projects
2011-2013

» Anderungen im Rahmen des
Annual Improvements Projects
2010-2012

> Anderungen zum IAS 19

> IFRS 14 ,Regulatory Deferral
Accounts”

» Erginzungen zu IFRS 11 ,Joint
Arrangements”

» Anderungen zu IAS 16 und IAS 38

> IFRS 15 ,Revenue from Contracts
with Customers”

» Anderungen zu IAS 16 und IAS 41

» IFRS 9 ,Financial Instruments”

> Anderungen zu IAS 27

» Anderungen im Rahmen des
Annual Improvements Projects
2012-2014

» Anderungen zuIAS 1

» Anderungen zu IFRS 10, 12 und
IAS 28

Fiir simtliche dieser Standards priift
die SMT Scharf AG derzeit die mdg-
lichen kiinftigen Auswirkungen auf
den Konzernabschluss.

Der Konzernabschluss wird in Euro
aufgestellt. Soweit nicht anders ver-
merkt, werden im Anhang alle Betr-
ige in 1.000 Euro (TEUR) angegeb-

en und kaufminnisch gerundet.

Die Aufstellung des Konzernabschlus-
ses erfordert, dass Annahmen getroffen
und Schitzungen verwendet werden,
die sich auf Hohe und Ausweis der bi-
lanzierten Vermdgenswerte und Schul-
den, der Ertrige und Aufwendungen
sowie der Eventualverbindlichkeiten
auswirken. Die Annahmen und Schit-
zungen beziehen sich im Wesentlichen
auf die konzerneinheitliche Festlegung
von Nutzungsdauern, Beurteilung der
Werthaltigkeit der Vermogenswerte,
Aktivierung von latenten Steuern,
Bewertung der Pensionsverpflichtun-

gen und sonstigen Riickstellungen,
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Einschitzung von rechtlichen Risiken sowie die Bestimmung der beizulegenden Zeitwerte, Die Schitzungen beruhen auf
Erfahrungswerten und anderen Annahmen, die unter den gegebenen Umstiinden als zutreffend erachtet werden. Die tatsich-
lichen Werte kénnen von den Schitzungen abweichen. Die Einschitzungen und Annahmen werden laufend iiberpriift und
gof. angepasst.

Der IFRS-Konzernabschluss wird voraussichtlich am 4. Mirz 2015 durch den Aufsichtsrat der SMT Scharf AG gebilligt und

anschlieflend zur Veréffentlichung freigegeben.

KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Der Konzernabschluss basiert auf den nach konzerneinheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellten Ein-

zelabschliissen der Unternehmen der SMT Scharf Gruppe. Die Einzelabschliisse werden auf den 31. Dezember aufgestellt.

Die Kapitalkonsolidierung der Unternehmen der SMT Scharf Gruppe erfolgt grundsitzlich nach der Erwerbsmethode ge-
maf3 IFRS 3. Dazu werden die erworbenen Vermogenswerte und Schulden zum beizulegenden Zeitwert angesetzt. Soweit
es sich nicht um selbst gegriindete Gesellschaften handelt und ein positiver Unterschiedsbetrag zwischen den Anschaffungs-
kosten und dem anteiligen neubewerteten Eigenkapital der Tochterunternehmen besteht, wird dieser als Geschiftswert aus-
gewiesen und regelmif$ig einer Priifung auf dessen Werthaltigkeit unterzogen. Ein verbleibender negativer Unterschiedsbe-
trag wird nach einer erneuten Beurteilung erfolgswirksam erfasst. Aufwendungen, Ertrige, Forderungen und Verbindlich-
keiten zwischen den voll konsolidierten Gesellschaften sowie Zwischengewinne aus konzerninternen Lieferungs- und Leis-

tungsbeziehungen werden eliminiert. Auf ergebniswirksame Konsolidie-rungsvorgiinge werden latente Steuern abgegrenzt.

WAHRUNGSUMRECHNUNG

Die Umrechnung der in Fremdwihrung aufgestellten Einzelabschliisse der vollkonsolidierten Tochterunternehmen erfolgt
auf der Grundlage des Konzepts der funktionalen Wihrung gemaf8 IAS 21. Fiir die Tochterunternehmen richtet sich die
funktionale Wihrung nach dem primiren Wirtschaftsumfeld. Sie entspricht damit der jeweiligen Landeswihrung, Die Um-
rechnung der Posten der Bilanz erfolgt zum Bilanzstichtagskurs, die der Gesamtergebnisrechnung zum Jahresdurchschnitts-
kurs. In der Darstellung der Entwicklung von Vermogenswerten, Riickstellungen und Eigenkapital werden der Stand zu Be-
ginn und am Ende des Geschiftsjahrs sowie die Verinderungen des Konsolidierungskreises zum jeweiligen Stichtagskurs um-
gerechnet. Die iibrigen Posten werden zum Jahresdurchschnittskurs umgerechnet. Unterschiede aus der Wihrungsumrech-

nung der Bilanzposten gegeniiber der Umrechnung des Vorjahrs werden erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen.
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1 Euro=

Polnischer Zloty

Sitidafrikanischer Rand

Chinesischer Renminbi Yuan

Russischer Rubel

Stichtagskurs
31.12.2014 31.12.2013
4,2732 41543
14,0353 14,5660
7,5358 8,3491
72,3370 45,3246

BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Die Gesamtergebnisrechnung wird
zur Ermittlung des Konzernjahres-
ergebnisses nach dem Gesamtkos-

tenverfahren erstellt.

Die Umsatzerlose aus dem Verkauf
von Anlagen sowie Ersatzteilen wer-
den mit dem Eigentums- bzw. Gefah-
reniibergang an den Kunden erfasst,
sofern ein Preis vereinbart oder be-
stimmbar ist und dessen Bezahlung
wahrscheinlich ist. Die Umsatzerl6se
aus Serviceleistungen werden erfasst,
sofern die Leistungen erbracht sind,
ein Preis vereinbart oder bestimmbar
ist und dessen Bezahlung wahrschein-
lich ist. Bei Rahmenvertrigen iiber
Serviceleistungen werden erbrachte
Leistungen regelmifiig, in der Regel
monatlich, abgerechnet. Die Umsat-
zerl3se sind abziiglich Skonti, Rabat-
ten oder sonstigen Preisnachlissen
ausgewiesen.

Umsitze und Aufwendungen aus Fer-

tigungsauftrigen gemifl IAS 11 wer-

den entsprechend dem Fertigstellungs-
grad (percentage-of-completion) aus-
gewiesen. Der Fertigstellungsgrad er-
gibt sich aus dem Verhiltnis der bis
zum Stichtag angefallenen Auftrags-
kosten zu den insgesamt am Stichtag
geschitzten Auftragskosten (cost-to-
cost-Verfahren). Fiir Fertigungsauf-
trige werden die zum Stichtag angefal-
lenen Auftragskosten zuziiglich des
sich aus dem erreichten Fertigstel-
lungsgrad ergebenden anteiligen Ge-
winns in den Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen erfasst. Auf-
tragsinderungen, Nachforderungen
oder Leistungs-primien werden inso-
weit beriicksichtigt, als sie mit dem
Kunden bereits verbindlich vereinbart
worden sind. Wenn das Ergebnis eines
Fertigungsauftrags nicht verlisslich
schitzbar ist, werden wahrscheinlich
erzielbare Umsitze bis zur Hohe der
angefallenen Kosten erfasst. Auftrags-
kosten werden in der Periode erfasst,

in der sie anfallen. Ist absehbar, dass

Durchschnittskurs
2014 2013
4,1843 4,1975
14,4037 12,8330
8,1857 8,1646
50,9518 42,3370

die gesamten Auftragskosten die Auf-
tragserldse iibersteigen, werden die er-
warteten Verluste unmittelbar als Auf-

wand erfasst.

Etlose aus Mietvertrigen werden per-
iodengerecht in Ubereinstimmung mit
den Bestimmungen der zu Grunde lie-
genden Vertriige unter den sonstigen
betrieblichen Ertrigen erfasst. Erlose
aus Leasingvertrigen, die als Opera-
ting-Leasing-Verhiltnisse gemif3

TAS 17 klassifiziert wurden, werden
periodengerecht in Ubereinstimmung
mit den Bestimmungen der zu Grunde
liegenden Vertrige unter den Umsatz-
erlosen erfasst.

Zinsertrige werden zeitproportional
unter Beriicksichtigung der Effektiv-
zinsmethode vereinnahmt. Finanzie-
rungskosten werden nicht als Bestand-
teil der Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten aktiviert, sondern sofort
aufwandswirksam erfasst. Forschungs-

und Entwicklungskosten, die nicht die
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Ansatzkriterien des IAS 38 erfiillen,
werden sofort aufwandswirksam
erfasst.

Der zum 31. Dezember 2014 ausge-
wiesene Goodwill, welcher einer Cash
Generating Unit (CGU) zugeordnet
ist, wird zu Anschaffungskosten bilan-
ziert und grundsitzlich jihrlich sowie
zusitzlich, wenn sonst Hinweise auf
eine mdgliche Wertminderung vorlie-
gen, auf Werthaltigkeit iiberpriift. Die
Bestimmung des erzielbaren Betrages
dieser CGU erfolgt grundsitzlich
durch Ermittlung der Nutzungswerte
mit Hilfe der Discounted-Cash-Flow-
Methode. Dabei wird der geplante
Nach-Steuer-Cash-Flow aus der
bottum-up erstellten und vom Vor-
stand der SMT Scharf AG genehmig-
ten Fiinfjahresplanung der CGU ver-

wendet. Der Cash-Flow jenseits der

Das betrieblich genutzte Sachanlage-
vermdgen wird zu Anschaffungskos-
ten oder Herstellungskosten vermin-
dert um planmifige lineare Abschrei-

bungen bewertet. Den planmifSigen

Fiinflahresperiode wird grundsitzlich
als Durchschnitt der Fiinfjahresperi-
ode ermittelt. Eine Wachstumsrate
zur Extrapolation des Fiinfjahres-
durchschnitts wird nicht beriicksich-
tigt. Fiir die Barwertermittlung wird
ein Zinssatz von 13,0 % zugrunde
gelegt. Im Berichtsjahr wurde eine
Goodwill-Wertminderung in Hohe
von 107 T€ (Vorjahr: 0 T€) in der
Gesamtergebnisrechnungsposition
Abschreibungen erfasst. Entgeltlich
erworbene immaterielle Vermdgens-
werte werden unter den Voraussetzun-
gen des IAS 38 zu Anschaffungskos-
ten angesetzt und entsprechend ihrer
Nutzungsdauer iiber drei bis sechs
Jahre planmifig linear abgeschrieben.
Alle entgeltlich erworbenen immateri-
ellen Vermogenswerte besitzen eine

begrenzte Nutzungsdauer.

Gebdude
Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Abgrenzbare selbst erstellte immateri-
elle Vermdgenswerte werden aktiviert,
sobald die in IAS 38 geforderten Vor-
aussetzungen kumulativ erfiillt sind.
Ab diesem Zeitpunkt werden die den
einzelnen immateriellen Vermédgens-
werten direkt zurechenbaren Entwick-
lungsrespektive Herstellungskosten
(im Wesentlichen Personalkosten) ein-
schlief8lich entwicklungsbezogener Ge-
meinkosten aktiviert. Die aktivierten
Vermdgenswerte werden ab dem Zeit-
punkt, ab dem sie zur Verwertung zur
Verfiigung stehen (Absatzreife), plan-
mifig iiber den erwarteten Produktle-
benszyklus von sechs bis acht Jahren
linear abgeschrieben. Alle aktivierten
selbst erstellten immateriellen Vermao-
genswerte besitzen eine begrenzte

Nutzungsdauer.

in Jahren

10 bis 50
5 his 20
2 bis 13

Abschreibungen liegen konzerneinheitlich folgende Nutzungsdauern zugrunde: Aufwendungen fiir Instandhaltungen und

Reparaturen werden ergebniswirksam erfasst, soweit sie nicht aktivierungspflichtig sind. Die Werthaltigkeit der immateriellen

Vermdgenswerte und der Sachanlagen wird regelmiflig auf Basis so genannter Liquiditit erzeugender Einheiten (,cash genera-

ting units”) iiberpriift. Zuwendungen der Sffentlichen Hand werden erfasst, wenn eine hinreichende Sicherheit dafiir besteht,

dass die Zuwendungen gewihrt werden und das Unternehmen die damit verbundenen Bedingungen erfiillt. Im Jahr 2014 wur-

den solche Zuwendungen nicht vereinnahmt.

Die SMT Scharf Gruppe hat als Leasingnehmer Leasingvertriige (im Wesentlichen fiir Pkws und Kopierer) abgeschlossen, die

gemif IAS 17 als Operating-Leasing-Verhiltnisse zu klassifizieren sind, da alle wesentlichen Risiken und Chancen, die mit
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dem Eigentum verbunden sind, beim
Leasinggeber verbleiben. Die Leasing-
zahlungen werden als sonstiger betrieb-
licher Aufwand iiber die Laufzeit des
Leasingvertrags erfasst. Ferner hat die
SMT Scharf Gruppe als Leasinggeber
Leasingvertrige (im Wesentlichen fiir
Dieselkatzen des Typs DZ 1500 bzw.
DZ 1800) abgeschlossen, die gemif}
IAS 17 als Operating-Leasing-Ver-
hiltnisse zu klassifizieren sind, da alle
wesentlichen Risiken und Chancen, die
mit dem Eigentum verbunden sind, bei
SMT Scharf verbleiben. Diese vermie-
teten Gegenstiinde werden als Betrie-
bs- und Geschiftsausstattung aktiviert.
Die Leasingzahlungen werden als
Umsatzerlose iiber die Laufzeit des

Leasingvertrags erfasst.

Die sonstigen finanziellen Vermogens-
werte wetden fiir die Bilanzierung und
Bewertung gemif3 IAS 39 klassifiziert.
Zum 31. Dezember 2014 verfiigt die
SMT Scharf Gruppe iiber Vermdgens-
werte in der Kategorie ausgereichte

Kredite und Forderungen.

Die ausgereichten Kredite und Forde-
rungen werden mit den fortgefiihrten
Anschaffungskosten unter Verwen-
dung der Effektivzinsmethode bewer-
tet. Simtliche Ausleihungen und For-
derungen der SMT Scharf Gruppe
werden marktiiblich verzinst. Die Aus-

reichung der Ausleihungen und Forde-

rungen erfolgt grundsitzlich zum
Nennwert. Auf Forderungen, deren
Ausfall mit hoher Wahrscheinlichkeit
erwartet wird, werden Einzelwertbe-
richtigungen gebildet. Das allgemeine
Kreditrisiko wird durch Wertberichti-
gungen auf den nicht einzelwertberich-
tigten Forderungsbestand beriicksich-
tigt, die grundsitzlich auf Erfahrungs-
werten der Vergangenheit beruhen.
Fremdwihrungsforderungen werden
mit dem Stichtagskurs umgerechnet
und entstehende Kursdifferenzen in
den sonstigen betrieblichen Ertrigen
bzw. Aufwendungen erfasst.

Die fliissigen Mittel umfassen Barmit
tel, Sichteinlagen und kurzfristige
Geldanlagen bei Kreditinstituten, die
beim Zugang eine Restlaufzeit von bis
zu drei Monaten aufweisen und nur
geringen Wertschwankungen unterlie-
gen. Sie sind mit den fortgefiihrten

Anschaffungskosten bewertet.

Vorrite werden zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten oder zum niedrige-
ren Nettoverduflerungswert bewertet.
Die Herstellungskosten werden gemif3
IAS 2 als Vollkosten (bestehend aus
Einzelkosten und angemessenen Ge-
meinkosten einschliefllich fertigungs-
bezogener Verwaltungskosten) nach
der Standardkostenmethode, die An-
schaffungskosten nach der Durch-
schnittsmethode ermittelt. Der Netto-

verduflerungswert entspricht dem im

normalen Geschiftsgang erzielbaren
Verkaufserlés abziiglich der geschitz-
ten Fertigstellungskosten und Vertrie-
bskosten. Am 31. Dezember 2014 be-
trug die Wertminderung von Vorriten
auf den niedrigeren Nettoverdufer-
ungswert 3.266 TEUR (Vorjahr:
3321 TEUR).

Die Berechnung der latenten und lau-
fenden Steuern erfolgt nach TAS 12.
Latente Steuern werden auf temporire
Unterschiede zwischen den Wertan-
sitzen von Vermogenswerten und
Schulden in IFRS-Bilanz und Steuer-
bilanz und auf realisierbare Verlustvor-
trige ermittelt. Der Berechnung liegen
die Steuersitze zu Grunde, die in dem
jeweiligen Land zum Bilanzstichtag fiir
den erwarteten Realisierungszeitpunkt
giiltig bzw. gesetzlich verabschiedet
sind. Aktive latente Steuern werden
nur angesetzt, soweit die damit verbun-
denen Steuerforderungen wahrschein-
lich genutzt werden. Verlustvortrige
werden in die Steuerabgrenzung nur
einbezogen, wenn sie wahrscheinlich

realisierbar sind.

Pensionsriickstellungen werden nach
dem versicherungsmathematischen An
wartschaftsbarwertverfahren ermittelt.
Dabei werden die kiinftigen Verpflich-
tungen auf der Grundlage der zum
Bilanzstichtag anteilig erworbenen

Leistungsanspriiche bewertet.
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Bei der Bewertung werden Annahmen iiber die kiinftige Entwicklung bestimmter Parameter, die sich auf die kiinftige Leis-
tungshshe auswirken, beriicksichtigt. Die Berechnung beruht auf versicherungsmathematischen Gutachten unter Beriicksichti-
gung biometrischer Grundlagen. Die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste werden vollstindig mit dem Eigen-
kapital verrechnet. Dies hat zur Folge, dass keine ergebniswirksamen Amortisationen der versicherungsmathematischen Ge-

winne und Verluste erfasst werden.

Die sonstigen Riickstellungen werden fiir alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflich-tungen gebildet, wenn der Ein-
tritt wahrscheinlich und die Schitzung der Héhe hinreichend zuverlissig méglich ist. Sofern der Konzern fiir eine passivierte
Riickstellung zumindest teilweise eine Riickerstattung erwartet (wie z. B. bei einem Versicherungsvertrag), wird die Erstatt-
ung als gesonderter Vermdgenswert nur dann erfasst, wenn die Erstattung so gut wie sicher ist. Der Aufwand zur Bildung der

Riickstellung wird in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung nach Abzug der Erstattung ausgewiesen.

Die Bewertung der sonstigen Riickstellungen erfolgt nach IAS 37 mit der bestméglichen Schitzung des Verpflichtungsum-
fangs. Soweit Riickstellungen erst nach einem Jahr fillig werden und eine verlissliche Abschitzung der Auszahlungsbetrige
bzw. -zeitpunkte moglich ist, wird der Barwert durch Abzinsung ermittelt. Fiir Gewihrleistungen wird der Riickstellungsbe-
trag anhand des in der Vergangenheit entstandenen Gewihrleistungsaufwands, des Gewihrleistungszeitraums und des ge-
wihrleistungsbehafteten Umsatzes ermittelt. Fiir bekannte Schiiden werden Einzelriickstellungen gebildet. Riickstellungen
fiir iibrige geschiftsbezogene Verpflichtungen sind auf Basis der noch zu erbringenden Leistungen bewertet, in der Regel in

Héhe der voraussichtlich noch anfallenden Herstellungskosten.

Die finanziellen Verbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen Ansatz mit den Anschaffungskosten angesetzt, die dem bei-
zulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung entsprechen. Hierbei werden auch die Transaktionskosten beriicksichtigt.
Simtliche Verbindlichkeiten sind in den Folgejahren mit den fortgeschriebenen Anschaffungskosten unter Anwendung der
Effektivzinsmethode bewertet. Fremdwihrungsverbindlichkeiten werden mit dem Stichtagskurs umgerechnet und entstehende

Kursdifferenzen in den sonstigen betrieblichen Ertrigen oder Aufwendungen erfasst.
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

©® UMSATZERLOSE

Die Umsatzetlse setzen sich wie folgt zusammen:

2014 2013
Anlagenverkauf 22.054 32430
Ersatzteile/Service/Ubriges 25.766 30.821
Summe 47.820 63.251
Die Umsatzerlse verteilen sich auf folgende Regionen:

2014 2013
China 13.089 18.366
Russland und andere GUS-Staaten 10.643 13.527
Polen 9.158 11.611
Deutschland 6.473 5.993
Afrika 5.091 9.749
Amerika 929 1410
Ubrige Lander 2437 2.595
Summe 47.820 63.251
® SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE
Die sonstigen betrieblichen Ertrige setzen sich wie folgt zusammen:

2014 2013
Ubrige sonstige betriebliche Ertrége 2.164 1.202
Wechselkursgewinne 1504 397
Auflésung von Riickstellungen 974 651

Summe 4,642 2.250
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©® PERSONALAUFWAND
Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2014 2013
Lohne und Gehalter 13.235 11.551
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 1914 2120
Summe 15.149 13.671
Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl der SMT Scharf Gruppe betrug:

2014 2013
Arbeitnehmer 284 296
davon Auszubildende 10 12
©® SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2014 2013
Wechselkursverluste 2.871 1.095
Sondereinzelkosten des Vertriebs 2.584 1.954
Fremde Dienstleistungen 1493 2.502
Reisekosten 995 1.259
Miete und Leasing 521 601
Instandhaltung 279 620
Werbekosten 215 310
Gehiihren/Beitrage 204 238
Ubrige sonstige betr. Aufwendungen 3.779 2.828
Summe 12.941 11.407
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Die iibrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten im Wesentlichen Zufiihrungen zu Riickstellungen, Kosten
fiir Reinigung und Entsorgung, Wertberichtigungen auf Forderungen, Energiekosten, Versicherungen sowie Telekommuni-
kation. Unter den fremden Dienstleistungen sind auch die fiir das Geschiftsjahr berechneten Honorare des Abschlussprii-

fers incl. seiner Netzwerkgesellschaften erfasst; sie gliedern sich wie folgt:

2014 2013
Abschlusspriifung 125 124
Steuerheratung 19 25
Sonstige Leistungen 10 26
Summe 154 175

6 ERTRAGE AUS BETEILIGUNGEN
Die Ertriige aus Beteiligungen resultieren aus dem positivem Ergebnis der chinesischen Gesellschaft Shandong Xinsha
Monorail Co. Ltd., Xintai (Vorjahr: 929 TEUR).

® ERTRAGSTEUERN

Die Ertragsteuern setzen sich wie folgt zusammen:

2014 2013

Tatsachliche Steueraufwendungen 873 2.074
davon das Geschaftsjahr betreffend 873 2.074
Latente Steuern -497 -215
davon Entstehung oder Umkehrung temporarer Differenzen -497 -215
Summe 376 1.859

Die latenten Steuern werden auf Basis der Steuersitze ermittelt, die nach der zum Bilanzstichtag giiltigen Rechtslage zum
Realisierungszeitpunkt gelten bzw. erwartet werden. Der Konzernsteuersatz betrigt wie im Vorjahr 32,1 %. Soweit bei den
auslindischen Gesellschaften aktive bzw. passive latente Steuern anzusetzen sind, werden diese mit den in den entsprechen-

den Lindern giiltigen Steuersitzen bewertet.
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Latente Steuern ergeben sich aus temporiren Differenzen bei den folgenden Bilanzpositionen:
31.12.2014 31122013
Aktive latente Steuern
Pensionsriickstellungen 360 265
Ubrige Aktiva und Passiva 1.312 1.253
Verlustvortrage 1196 799
Saldierung mit passiven latenten Steuern -315 -220
2.553 2.098
Passive latente Steuern
Immaterielle Vermogenswerte 559 260
Sachanlagen 830 981
Ubrige Aktiva und Passiva 117 252
Saldierung mit aktiven latenten Steuern -315 -220
1191 1273

Aktive und passive latente Steuern in Hohe von 315 TEUR werden saldiert, weil sie kiinftigen Belastungen oder Minderun-
gen desselben Steuerpflichtigen gegeniiber derselben Steuerbe-hérde zuzuordnen sind (Vorjahr: 220 TEUR). Aus Konsoli-
dierungseffekten ergeben sich 667 TEUR (Vorjahr: 604 TEUR) aktive latente Steuern (enthalten in ,Ubrige Aktiva und Pa-
ssiva”). Zum 31. Dezember 2014 werden aktive latente Steuern fiir steuerliche Verlustvortri-ge in Héhe von 1.196 TEUR
(Vorjahr: 799 TEUR) angesetzt. Die Verlustvortrige sind nach der bestehenden Rechtslage zeitlich und der Hohe nach

unbegrenzt vortragsfihig.

Der Unterschied zwischen dem rechnerischen (bei Anwendung des fiir die SM'T Scharf AG giiltigen Steuersatzes von 32,1 %)

und dem ausgewiesenen Ertragsteueraufwand ist auf folgende Ursachen zuriickzufiihren:

2014 2013
Ergebnis vor Ertragsteuern -706 7.396
Rechnerischer Steueraufwand -227 2.375
Internationale Steuersatzunterschiede 225 -283
Steuerliche unwitksame Ertrage aus assoziierten Unternehmen =244 -283
Abschreibung latenter Steuern auf Verlustvortrage 322 0
Sonstige Abweichungen 300 50

Ausgewiesener Ertragsteueraufwand 376 1.859
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ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ
@ IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE, SACHANLAGEN UND VERMIETETE GEGENSTANDE

Die Zusammensetzung und Entwicklung der immateriellen Vermogenswerte und der Sachanlagen inklusive der vermieteten

Gegenstinde ist dem Anlagenspiegel zu entnehmen: Konzern-Anlagenspiegel vom 01.01. bis 31.12.2014

Anfangshestand ~ Wahrungsum- Endbestand

01.01.2014 rechnung Zugang Abgang Umbuchung 31.12.2014

EitME N ELtE Brutto 1186 41 0 0 0 1227

Werth, 0 0 107 0 0 107

Netto 1186 41 -107 0 0 1120

EDVOLDENE Brutto 616 6 6 5 0 623

matetele e, 5 “ : °

gegenstande Netto 106 1 -38 0 0 69

Aktivierte Brutto 3.054 0 316 0 0 3370
Eigenleistungen —

(Entwicklungs-  Werth. 1426 0 201 0 0 1627

Kasteil Netto 1628 0 115 0 0 1743

Immaterielle Brutto 4.856 47 322 5 0 5.220

gggﬁfgﬁ&e Werth. 1936 5 352 5 0 2288

Netto 2.920 42 -30 0 0 2.932

Grundstiicke und  Brutto 12116 ] 435 0 0 12552

Gebaude Werth. 8.294 1 303 0 0 8.596

Netto 1822 2 132 0 0 3956

Davon vermietet  Brutto 1385 0 0 0 0 1385

apy Dritte Werth, 896 0 34 0 0 930

Netto 489 0 -34 0 0 455

Toetizehe Brutto 2761 &7 130 1273 0 1611

ﬁglj‘gen werth. : 2.539 -5 95 1235 0 1394

Maschinen Netto 222 -2 35 38 0 217

Betriebs- und Brutto 8.026 -592 1669 705 0 8.398

Sszgpaatftfn . Werth. : 6.089 -346 709 554 0 5.898

Netto 1937 246 960 151 0 2,500

. Brutto 46 5 0 0 0 51

Anzahlungen Werth. 0 2 9 0 0 1L

Netto 46 3 9 0 0 40

Sachanlagen  Brutto 22949 -593 2234 1.978 0 22,612

Werth. 16.922 -350 1116 1.789 0 15.899

Netto 6.027 -243 1118 189 0 6.713
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Konzern-Anlagenspiegel vom 01.01. bis 31.12.2013
Anfangs- Wahrungs- _ End-
bestand umrech- Abgang  Umbu-  Zuschrei- bestand
01.01.2013 nung Zugang Abgang Dosco  chung bung 31.12.2013
Firmenwerte Brutto 1514 328 0 0 0 0 0 1186
Werth. 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto 1.514 328 0 0 0 0 0 1186
Erworbene Brutto 1367 90 27 16 672 0 0 616
{/mma.t.e“eue Werth. 697 4 75 16 202 0 0 510
ermogens- — ——
gegenstande Netto 670 48 -48 0 470 0 0 106
Aktivierte Brutto 2276 0 778 0 0 0 0 3.054
Eigenleistungen ~—
(Entchklungs_ Werth. 1153 0 273 0 0 0 0 1426
kosten) Netto 1123 0 505 0 0 0 0 1628
Immaterielle Brutto 5.157 419 805 16 672 0 0 4 856
Vermdgens-
gegenstande Werth. 1.850 [AA 348 16 202 0 0 1936
Netto 3.307 376 457 0 470 0 0 2.920
Grundstiicke und  Brutto 14.463 93 0 0 2.254 0 0 12116
Gebaude Wertb. 8235 16 269 0 19 0 0 8.29%4
Netto 6.228 77 -269 0 2.060 0 0 3.822
Davgr! Ve[mjetet Brutto 1385 0 0 0 0 0 0 1385
an Dritte Werth. 869 7 0 0 0 0 0 896
Netto 516 -27 0 0 0 0 0 489
T S Brutto 5295 142 52 26 2395 %73 0 2.761
ﬁ';‘dagen Werth. 4,797 114 131 25 2227 -3 0 2539
Maschinen Netto 498 28 -79 1 168 0 0 222
Betriehs- und Brutto 8.478 179 1.799 1434 661 23 0 8.026
Geschafts- werth. 6.849 139 1.069 1341 351 73 21 6.089
ausstattung s i
Netto 1629 40 730 93 310 0 21 1937
Geleistete Brutto 0 0 46 0 0 0 0 46
Anzahlungen Werth. 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto 0 0 46 0 0 0 0 46
Sachanlagen  Brutto 28.236 L4 1897 1460 5310 0 0 22,949
Werth. 19.881 269 1469 1.366 2.772 0 -21 16.922
Netto 8.355 145 428 94 2.538 0 21 6.027
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Die Herstellungskosten der gemif8 IAS 38 aktivierten immateriellen Vermdgenswerte werden nach dem Gesamtkosten-

verfahren zunichst als Aufwendungen (insbesondere Personalaufwendungen) erfasst und anschliefend periodengerecht

neutralisiert. Die Abschreibungen der aktivierten selbst erstellten immateriellen Vermdgenswerte werden als Abschrei-

bungen erfasst. Im Jahr 2014 wurden 316 TEUR Entwicklungskosten fiir ein Projekt aktiviert, das die Ansatzkriterien

des IAS 38 erfiillt. Die SMT Scharf Gruppe vermietet als Leasinggeber selbst erstellte Antriebsaggregate. Zum Bilanz-

stichtag sind sieben Leasingobjekte als vermietete Gegenstinde im Anlagespiegel enthalten.

©® FORDERUNGEN

UND SONSTIGE VERMO-
GENSGEGENSTANDE

Die Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen beinhalten in bran-
cheniiblichem Umfang Sicherheits-
einbehalte, die vertraglich mit den
Kunden vereinbart sind. Die Einbe-
halte decken Nebenleistungen der
SMT Scharf ab, die nach Gefahren-

iibergang zu erbringen sind.

© WERTPAPIERE

UND LIQUIDE MITTEL

Zur Sicherung von Altersteilzeitgut-
haben hilt SMT Scharf Anteile eines
geldmarkenahen Fonds. Er hat eine un-
bestimmte Laufzeit und ist nur gering-
fiigigen Kursschwankungen unterwor-
fen. Die Anteile werden zum beizule-
genden Zeitwert am Bilanzstichtag
bewertet. Von den Wertpapieren und
liquiden Mitteln entfallen 589 TEUR
auf einen Hirte- und Sozialfonds. Die
treuhinderische Verwaltung dieses
Fonds obliegt einer von Arbeitgebern
und Arbeitnehmern parititisch besetz-

ten Kommission.

©® EIGENKAPITAL

Die Entwicklung des Eigenkapitals der
SMT Scharf Gruppe ist im Eigenkapi-
talspiegel dargestellt. Seit der Kapita-
lerhéhung im April 2007 betrigt das
gezeichnete Kapital 4.200 TEUR. Die
Kapitalriicklage enthilt das Aufgeld
aus der Kapitalerhchung abziiglich der
Transaktionskosten unter Beriicksich-
tigung der Steuereffekte sowie Zugin-
gen aus dem Verkauf bzw. der Uber-

tragung eigener Aktien.

Am 31. Dezember 2014 sind 4.154.850
auf den Inhaber lautende Stammaktien
der SMT Scharf AG in Form von nenn-
wertlosen Stiickaktien mit einem rech-
nerischen Anteil von je 1 EUR am ge-
zeichneten Kapital ausgegeben. Simtli-
che Aktien sind voll eingezahlt und ge-
withren die gleichen Rechte. Der Vor-
stand kann mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital bis zum

12. April 2016 gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen einmal oder mehrmals
um insgesamt bis zu 2.100 TEUR erhs-
hen (genehmigtes Kapital). Dabei kann

das Bezugsrecht der Aktionire ausge-

schlossen werden.

Daneben bestand ein bedingtes Kapital
bis zu 2.100 TEUR zur Ausgabe von
weiteren Stammaktien. Die bedingte
Kapitalerhshung konnte nur in soweit
durchgefiihrt werden, wie entweder die
Inhaber von Wandel- und/oder Opti-
onsschuldverschreibungen und/oder
von Genussrechten mit Umtausch- oder
Bezugsrechten, die von der Gesellschaft
bis zum 22. April 2014 ausgegeben wor-
den waren, von ihrem Umtausch- oder
Bezugsrecht Gebrauch machten oder
die zur Wandlung verpflichteten Inha-
ber von Wandel- und/oder Options-
schuldverschreibungen und/oder von
Genussrechten mit Umtausch- oder
Bezugsrechten, die von der Gesellschaft
bis zum 22. April 2014 ausgegeben wor-
den waren, ihre Pflicht zum Umtausch
erfiillten. Um der Gesellschaft weiter-
hin die Méglichkeit zur Ausgabe sol-
cher Finanzinstrumente zu erhalten,
wurde die Ermichtigung auf der letzten
Hauptversammlung neu gefasst und
bis zum 6. Mai 2019 verlingert. Der-
zeit sind keine solchen Wertpapiere

ausgegeben.



/
/
/

KONZERNABSCHLUSS |95

Die Hauptversammlung vom 14. April 2010 ermichtigte den Vorstand der Gesellschaft, bis zum 13. April 2015 bis zu 10 % des

zur Zeit der Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals an eigenen Aktien zu erwerben. Der Erwerb darf auch unter Einsatz

von Eigenkapitalderivaten erfolgen. Dariiber hinaus werden in dem Beschluss die weiteren Bedingungen fiir den Ankauf und

die Verduflerung der eigenen Anteile festgelegt. Im Geschiftsjahr 2014 wurden weder eigene Aktien erworben noch veriuflert.

Am 31. Dezember 2014 hilt die Gesellschaft noch 45.150 eigene Aktien, was 1,1 % des Grundkapitals entspricht. Die eigenen

Aktien kdnnen zu allen Zwecken verwendet werden, die im Ermichtigungsbeschluss vorgesehen sind.

Der Jahresabschluss der SMT Scharf AG, der nach den Grundsitzen des HGB aufgestellt wird, weist einen Bilanzverlust von

-496 TEUR aus. Vorstand und Aufsichtsrat werden der ordentlichen Hauptversammlung, die am 22. April 2015 stattfinden

wird, vorschlagen, diesen Bilanzverlust auf neue Rechnung vorzutragen.

® RUCKSTELLUNGEN

FUR PENSIONEN

Fiir die betriebliche Altersversorgung
von Mitarbeitern bestehen bei den
deutschen Gesellschaften der SM'T
Scharf Gruppe leistungsorientierte
Zusagen auf Alters-, Invaliditits-

und Hinterbliebenenleistungen.

Die Pensionsverpflichtungen stam-
men aus verschiedenen arbeitgeberfi-
nanzierten Direktzusagen sowie aus
Entgeltumwandlungen auf der Grund-
lage einer Betriebsvereinbarung. Auf-
erdem existieren mittelbare Pensions-
verpflichtungen gemif der Satzung
der Unterstiitzungskasse der DBT
e.V. Simtliche Pensionszusagen sind
riickstellungsfinanziert. Planverms-

gen liegt nicht vor.

Die Héhe der Pensionsverpflichtung
(Anwartschaftsbarwert der Versor-

gungszusage bzw. ,Defined Benefit

Obligation”) wurde nach versiche- Annahmen zur Lebenserwartung ge-

mif3 den Richttafeln 2005 G die fol-

rungsmathematischen Methoden

berechnet. Dabei wurden neben den genden Primissen verwendet:

in % p. a. 31.12.2014 31.12.2013
Anwartschaftstrend 2,0 2,0
Rententrend 10 2,0
Rechnungszins (DBO) 2,40 3,50

Der laufende Dienstzeitaufwand und der Zinsaufwand werden in den Personal-

aufwendungen erfasst. Der Anwartschaftsbarwert hat sich wie folgt entwickelt:

2014 2013
Defined Benefit Obligation am 01.01. 2.865 2.698
Laufender Dienstzeitaufwand 60 97
Zinsaufwand 95 102
Rentenzahlungen und Ubertragungen -129 -125

Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste 297 93
Defined Benefit Obligation am 3112. 3188 2.865
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Bei einer Verinderung des Zinssatzes um -0,5% ergibe sich eine Erthhung um 219 TEUR. Eine Erhéhung des Zinssatzes

um 0,5% ergiibe eine Reduzierung der Pensionsverpflichtung um 198 TEUR. Die Sensitivititsberechnungen wurden jeweils

unter Beibehaltung simtlicher weiterer Annahmen durchgefiihrt.

2 SONSTIGE
RUCKSTELLUNGEN

Die sonstigen kurzfristigen Riickstel-
lungen sind innerhalb eines Jahres fil-
lig. Sie entfallen auf den Personalbe-
reich, den Verkaufsbereich und iibrige
Bereiche. Riickstellungen im Perso-
nalbereich betreffen insbesondere
erfolgsabhiingige Vergiitungen der
Mitarbeiter und Vergiitung fiir Mehr-
arbeit sowie Restrukturierungsmaf-
nahmen. Riickstellungen im Ver-
kaufsbereich betreffen insbesondere
Garantie- und Nachlaufkosten. Hier-
fiir werden projektbezogen nach vor-
sichtiger kaufminnischer Betrachtung

Kostenschitzungen gebildet. Die

iibrigen Bereiche beinhalten insbeson-
dere ungewisse Verpflichtungen ge-
geniiber Lieferanten. Ferner enthalten
sie Riickstellungen fiir Rechtsstreitig-
keiten einschlief8lich der damit ver-
bundenen Prozesskosten. Die Er-
gebnisse gegenwiirtiger und kiinftiger
Rechtsstreitigkeiten kdnnen nicht mit
Sicherheit vorausgesagt werden, so
dass in diesem Zusammenhang Auf-
wendungen entstehen kénnen, die
nicht durch Versicherungen, Riick-
griffanspriiche oder bereits beste-
hende Riickstellungen abgedeckt sind
und die wesentliche Auswirkungen
auf das Geschift und seine Ergebnisse

haben kénnen. Nach Einschitzung

des Vorstands sind in den gegenwirtig
anhingigen oder angedrohten Rechts-
streitigkeiten Entscheidungen mit we-
sentlichem Einfluss auf die Verma-
gens-, Finanz- und Ertragslage zu Las-
ten der SMT Scharf Gruppe nicht zu

erwarten.

Die sonstigen langfristigen Riickstel-
lungen betreffen iiberwiegend Ver-
pflichtungen aus dem Personalbereich,
insbesondere fiir Altersteilzeitver-
trige, sowie langfristige Risiken aus
Rechtsstreitigkeiten. Die Entwicklung
der sonstigen Riickstellungen 2014 ist

in der folgenden Tabelle dargestellt.
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Entwicklung sonstiger Riickstellungen vom 01.01. bis 31.12.2014
Anfangs- }
bestand ~ Wahrungs- Ubertra- Endbestand
01.01.2014  umrecnung gungen  Verbrauch  Zufiihrung Auflosung 3112.2014
Personalbereich 1782 -13 -3 1649 4.075 357 3.835
Verkaufshereich 1.662 6 0 506 677 524 1315
iibrige Bereiche 1568 yil 86 1118 2038 214 2381
Sonstige kurzfristige
Rilehseelllingen 5.012 14 83 3.273 6.790 1.095 7531
Sonstige langfristige
R e e 2247 0 -83 1835 293 258 364
Entwicklung sonstiger Riickstellungen vom 01.01. bis 31.12.2013
Anfangs-
bestand Abgang  Wahrungs- Endbestand
01.01.2013 Dosco umrechnung  Verbrauch  Zufiihrung Auflosung 31122013
Personalbereich 1884 -120 -43 1917 2.036 58 1782
Verkaufshereich 1625 -222 -16 368 1014 3N 1662
iibrige Bereiche 1475 -247 -19 1017 1577 201 1568
Sonstige kurzfristige
Rl A= rllingen 4,984 -589 -78 3302 4,627 630 5.012
SR 2186 0 0 97 178 2 2246

Riickstellungen

® VERBINDLICHKEITEN

Von den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, den erhaltenen Anzahlungen und den sonstigen kurzfristigen
Verbindlichkeiten hat — wie im Vorjahr — keine eine Laufzeit iiber einem Jahr. Es bestehen keine durch Pfandrechte besicher-
ten Verbindlichkeiten; fiir die Inanspruchnahme des KfW-Darlehens aus dem ERP-Innovationsprogramms wurde als Sicher-

heit eine Grundschuld eingetragen.
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ERLAUTERUNGEN ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Nettofinanzposition der SMT Scharf Gruppe durch Mittelzufliisse und -abfliisse
in der Berichtsperiode verindert hat. Entsprechend IAS 7 wird zwischen Zahlungsstrdmen aus laufender Geschiftstitigkeit,
aus Investitions- und aus Finanzierungstitigkeit unterschieden.

Die Cash Flows aus der Investitions- und Finanzierungstitigkeit werden direkt, d.h. zahlungsbezogen, ermittelt. Der Cash
Flow aus laufender Geschiftstitigkeit wird demgegeniiber aus dem Periodenergebnis indirekt abgeleitet. Im Cash Flow aus

laufender Geschiftstitigkeit sind folgende Ein- und Auszahlungen enthalten:

Die in der Kapitalflussrechnung betra- 2014 2013
chtete Nettofinanzposition umfasst

alle in der Bilanz ausgewiesenen fliissi- Erhaltene Zinsen 81 121
gen Mittel, d.h. Kassenbestinde und Gezahlte Zinsen 112 259
Guthaben bei Kreditinstituten, soweit Gezahlte Ertragsteuern 517 3.145

sie innerhalb von drei Monaten (gere-

chnet vom Erwerbszeitpunkt) ohne

nennenswerte Wertschwankungen ver- 3112.2014 31122013

fiigbar sind, sowie kurzfristig verduf3er-

bare Wertpapiere abziiglich des Hirte- Fliissige Mittel 6.647 10.565

und Sozialfonds. . Harte- und Sozialfonds -589 -666
Nettofinanzposition 6.058 9.899

SONSTIGE ANGABEN

® SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN UND HAFTUNGSVERHALTNISSE

Es bestehen am Geschiftsjahresende Haftungsverhiltnisse aus Anzahlungs- und Gewihrleistungsbiirgschaften mit einem
Gesamtwert von 523 TEUR (Vorjahr: 994 TEUR).

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen insbesondere aus Miet- und Leasingvertriigen fiir Pkws und Kopierer. Die Ver-
trige haben Laufzeiten bis zu fiinf Jahren und beinhalten zum Teil Verlingerungsoptionen sowie Preisanpassungsklauseln. Im

Rahmen der Miet- und Leasingvertriige wurden 2014 Zahlungen in Hohe von 521 TEUR (Vorjahr: 425 TEUR) als sonstige
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betriebliche Aufwendungen erfasst. 3112.2014 3112.2013
Die Summe der Nominalbetrige der
kiinftigen Mindestleasingzahlungen Fallig innerhalb eines Jahres 548 359
aus Mietvertrigen und Operating- Fallig zwischen einem und fiinf Jahren 1119 792
Leasing-Verhiltnissen setzt sich nach Fallig nach mehr als fiinf Jahren 6 0
Filligkeiten wie folgt zusammen: Summe 1673 1151

® ZEITWERTE FINANZIELLER VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN

Die Bewertung der finanziellen Vermégenswerte und Schulden ist im Abschnitt zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
etldutert. Weder 2014 noch 2013 verfiigte die SMT Scharf Gruppe iiber bis zur Endfilligkeit gehaltene oder zur Verduflerung
verfiigbare Finanzinstrumente. Umgruppierungen wurden nicht vorgenommen.

Die beizulegenden Zeitwerte der finanziellen Vermdgenswerte und Schulden wurden mittels folgender Hierarchie ermittelt:
Sofern vorhanden, wurde der beizulegende Zeitwert unter Bezugnahme auf notierte Marktpreise bestimmt. Sofern ein solcher
Markepreis nicht vorhanden war, wurde der beizulegende Zeitwert in Ubereinstimmung mit allgemein anerkannten Bewertu-
ngsmodellen basierend auf DCF-Analysen und beobachtbaren aktuellen Markttransaktionen und Hindlernotierungen fiir ihn-
liche Instrumente bestimmt. In keiner Kategorie finanzieller Vermégenswerte und Schulden des SMT Scharf-Konzerns weicht

der beizulegende Zeitwert vom Buchwert ab.

©® KAPITALRISIKOMANAGEMENT

Das Management steuert das Kapital (Eigenkapital plus Schulden) der SMT Scharf Gruppe mit dem Ziel, durch finanzi-
elle Flexibilitit die Wachstumsziele bei gleichzeitiger Optimierung der Finanzierungskosten zu erreichen. Die diesbeziig-
liche Gesamtstrategie ist im Vergleich zum Vorjahr unverindert.

Das Management iiberpriift regelmiflig zu den Berichtsterminen die Kapitalstrukeur. Dabei werden die Kapitalkosten, die
gegebenen Sicherheiten sowie die offenen Kreditlinien und -méglichkeiten iiberpriift. Der Konzern hat eine Zieleigenkapi-
talquote von langfristig iiber 30 %. Es wird erwartet, dass diese im Zuge der weiteren Expansion eingehalten wird. Die Kapi-

talstruktur hat sich im Berichtsjahr wie folgt geiindert:
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Eigenkapital

Langfristige Riickstellungen

und Verhindlichkeiten

Kurzfristige Riickstellungen
und Verhindlichkeiten

® FINANZRISIKO-
MANAGEMENT

Der Vorstand der SMT Scharf AG
steuert den Kauf und Verkauf finanzi-
eller Vermogenswerte und Verbind-
lichkeiten und iiberwacht die damit
verbundenen Finanzrisiken. Dies ge-

schieht im Einzelnen wie folgt:

» LIQUIDITATSRISIKEN:

Der Konzern steuert Liquidititsrisiken
durch das Halten von angemessenen
Riicklagen, Uberwachung und Pflege der
Kreditvereinbarungen sowie Planung
und Abstimmung der Mittelzu- und
-abfliisse. Der Konzern kann Kreditli-
nien in Anspruch nehmen. Der nicht
beanspruchte Betrag beliuft sich zum
Bilanzstichtag auf 6.000 TEUR (Vor-
jahr: 4500 TEUR). Zusitzlich stehen
Avallinien zur Verfiigung, Das Manage-
ment erwartet, dass der Konzern seine
sonstigen finanziellen Verpflichtungen
aus operativen Cash Flows und aus dem
Zufluss der fillig werdenden finanziellen

Vermégenswerte erfiillen kann.

31.12.2014
in TEUR In %
36.869 61,0
7131 11,8
16.479 21,2

» KREDITRISIKEN:

Der Buchwert der im Konzernab-
schluss erfassten finanziellen Verms-
genswerte abziiglich Wertminderun-
gen stellt das maximale Ausfallrisiko
dar. Es betrigt 24.179 TEUR (Vor-
jahr: 18.934 TEUR).Geschiftsverbin-
dungen werden lediglich mit kredit-
wiirdigen Vertragsparteien, gg£ unter

Einholung von Sicherheiten zur Min-

derung des Ausfallrisikos, eingegangen.

Zur Bewertung der Kreditwiirdigkeit
insbesondere von Groflkunden werden
Auskiinfte von unabhingigen Ratin-
gagenturen, andere verfiigbare Finan-
zinformationen sowie eigene Handel-
saufzeichnungen herangezogen. Die
Kreditrisiken werden iiber Limits je
Vertragspartner gesteuert, die mindes-
tens jihrlich iiberpriift und genehmigt
werden. Ebenso werden die offenen
Posten iiberwacht. Die SM'T Scharf
Gruppe sieht sich keinen wesentlichen
Ausfallrisiken einer Vertragspartei
oder Gruppe von Vertragsparteien mit

dhnlichen Merkmalen ausgesetzt. For-

31.12.2013
in TEUR in %
39.381 64,5
8.201 13,4
13.514 221

derungen aus Lieferungen und Leis-
tungen bestehen gegeniiber einer gro-
Ben Anzahl von iiber unterschiedliche

Regionen verteilten Kunden.

Es gibt im Konzern keine einheitlichen
Zahlungsbedingungen, da fiir Anla
genauftrige individuelle Vertrige abge-
schlossen werden. Bei wesentlicher
Zieliiberschreitung nimmt SMT
Scharf eine Wertberichtigung in voller
Héhe vor. Das Vorgehen ist durch
Erfahrungen aus der Vergangenheit
belegt, wonach fiir Forderungen, die
mehr als sechs Monate iiberfillig sind,
in der Regel nicht mehr mit einem
Zufluss gerechnet werden kann. Fiir
zweifelhafte Forderungen bestehen
1.133 TEUR Wertberichtigungen
(Vorjahr: 778 TEUR). Fiir Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen in
Héhe von 9.817 TEUR (Vorjahr:
2.230 TEUR), welche zum Bilanz-
stichtag iiberfillig waren, wurden keine
Wertberichtigungen gebildet, da keine

wesentlichen Verinderungen in der
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Kreditwiirdigkeit der Vertragspartner Sicherungs- und Steuerungsinstru- Finanzmitteln zu festen Zinssitzen
festgestellt wurden und mit einer Zah- mente. Die Steuerung erfolgt durch derzeit keinen bedeutenden Zinsrisi-
lung der ausstehenden Betrige gerech- eine kontinuierliche Uberwachung des ken ausgesetzt. Eine angenommene
net wird. Der Konzern hilt keine Si- Cash Flows und eine monatliche Be- Erhshung bzw. Herabsetzung des
cherheiten fiir diese offenen Posten. richterstattung an das Management. Marktzinsniveaus um +/-200 Basis-

Wechselkursrisiken werden dadurch punkte am Bilanzstichtag hitte Aus-
» MARKTRISIKEN: begrenzt, dass der Konzern im We- wirkungen auf das Ergebnis vor Steu-
Marktrisiken kénnen sich aus Ande- sentlichen in Euro bzw. in lokaler ern in Hohe von +/- 60 TEUR.
rungen von Wechselkursen (Wechsel- Wihrung fakturiert. Ansonsten wet-
kursrisiko) oder Zinssitzen (Zinsri- den bei wesentlichen Vorgingen Kurs-
siko) ergeben. Diesen begegnet SMT absicherungen abgeschlossen. Der
Scharf durch den Einsatz geeigneter Konzern ist durch die Aufnahme von

® SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Nach IFRS 8 basiert die Identifikation von berichtspflichtigen operativen Segmenten auf dem ,Management Approach”. Da-
nach erfolgt die externe Segmentberichterstattung auf Basis der konzerninternen Organisations- und Managementstruktur
sowie der internen Finanzberichterstattung an das oberste Fiithrungsgremium (,Chief Operating Decision Maker”). In der
SMT Scharf Gruppe ist der Vorstand der SMT Scharf AG verantwortlich fiir die Bewertung und Steuerung des Geschiifts-
erfolgs der Segmente und gilt als oberstes Fithrungsgremium im Sinne des IFRS 8. Abweichend von der bisherigen Berichter-
stattung berichtet die SMT Scharf AG iiber zwei operative Segmente, die entsprechend der Art der angebotenen Produkte
und Dienstleistungen, Marken, Vertriebswege und Kundenprofile eigenstindig von segmentverantwortlichen Gremien ge-
fithrt werden. Die Vorjahreswerte wurden entsprechend angepasst. Die Segmente umfassen jeweils die Aktivititen in den
Bereichen Hardrock und Kohle. Die Umsitze und Vorleistungen zwischen den Segmenten sind von untergeordneter Bedeu-

tung und werden nicht separat ausgewiesen.

Den Bewertungsgrundsitzen fiir die Segmentberichterstattung liegen die im Konzernabschluss verwendeten IFRS zu Grunde.
Die SMT Scharf AG beurteilt die Leistung der Segmente u. a. anhand des Ergebnisses vor Zins- und sonstigem Finanzergeb-
nis, welches sich aus dem Betriebsergebnis (EBIT) zuziiglich des Ergebnisses aus at equity bilanzierten Unternehmen zusam-
mensetzt. Segmentvermdgen und —schulden umfassen alle Vermégenswerte und Schulden, die den Segmenten zuzuordnen
sind und deren positive und negative Ergebnisse das Betriebsergebnis bestimmen. Zum Segmentvermdogen zihlen insbesondere
Immaterielle Vermogenswerte, Sachanlagen, Vorrite, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlich-
keiten sowie wesentliche Riickstellungen. Die Segmentinvestitionen beinhalten die Zuginge zu Immateriellen Vermdgenswet-
ten und Sachanlagen. Soweit nach der Equity-Methode in den Konzernabschluss einbezogene Unternehmen einem Segment

direkt zurechenbar sind, werden deren Anteil am Periodenergebnis und deren Buchwert dort angegeben.
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Segment Hardrock Segment Kohle Nicht zugeordnet Konzern
(in TEUR) 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Umsatzerldse 6.018 11.063 41.802 52.188 - - 47.820 63.251
Betriehsergebnis (EBIT) (-1.808) 1991 297 4,599 = = (L511) 6.590
Ergebnis aus at
equity hilanzierten - - 800 929 - - 800 929
Unternehmen
Ergebnis vor Zins-
und sonstigem (1.808) 1991 1.097 5.528 - - (711) 7519
Finanzergebnis
Segmentvermdgen 3.456 5.592 54.471 53.407 2.553 2.098 60.480 61.097
Segmentschulden 156 153 22.263 20.289 1191 1273 23.610 21715
Segmentinvestitionen 38 57 2.196 1840 - - 2.234 1.897
Anteile an at
equity bilanzierten - - 3391 2.305 - - 3391 2.305
Unternehmen
PEOLER R 92 95 1376 1636 £ . 1468 1731
Abschreibungen
FTE (Durchschnitt) 26 31 258 265 - - 284 296

Die folgende Tabelle zeigt die Uberleitung der Steuerungsgrdfle Ergebnis vor Zins- und sonstigem Finanzergebnis zum Er-

gebnis vor und nach Steuern:

in TEUR 2014 2013
Ergebnis vor Zins- und sonstigem Finanzergebnis -71 7.519
Zinsergehnis 5 -123
Ergebnis vor Steuern -706 7.396
Ertragsteuern 376 1.859
Ergebnis aus aufgegebenem Geschaftshereich 0 -2.322
Ergebnis nach Steuern -1.082 3215

Nach Regionen werden die langfristigen Vermogenswerte und die Auflenumsitze der SMT Scharf Gruppe aufgeteilt. Die Zu-
ordnung der langfristigen Vermdgenswerte zu den Regionen wird nach dem Standort des betreffenden Vermagens vorgenom-
men. Die langfristigen Vermdgenswerte umfassen Immaterielle Vermdgenswerte, Sachanlagen, Beteiligungen an at equity bi-
lanzierten Unternehmen sowie iibrige langfristige Vermdgenswerte. Die Zuordnung der Auflenumsitze orientiert sich nach

dem Standort der jeweiligen Kunden und befindet sich unter den Erliuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung,

Von den langfristigen Vermdgenswerten, die immaterielle Vermdgenswerte sowie Sachanlagen umfassen, entfallen TEUR

6.037 (Vorjahr: TEUR 6.093) auf Deutschland und TEUR 3.608 (Vorjahr: TEUR 2.854) auf iibrige Linder.
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® AUFSICHTSRAT

Der Aufsichtsrat der SMT Scharf AG bestand im Geschiftsjahr aus:

Zeitraum vom 01.01.2014 bis 07.05.2014:

Dr. Dirk Markus, Vorstandsvorsitzender
London (Vorsitzender) der Aurelius AG
Dr.-Ing. Unternehmensberater
Rolf-Dieter Kempis,

Waldenburg

(stellv. Vorsitzender)

Dr. Harald Fett, Unternehmensberater
Monheim

Berentzen-Gruppe AG,

Haseliinne, Mitglied des Aufsichtsrats
Compagnie de Gestion et des Préts S.A.,

Saran (Frankreich), Mitglied des Verwaltungsrats

LOTUS AG, Griinwald, Aufsichtsrat (bis 09.02.2014);
Mitglied des Vorstands (ab 10.02.2014)
SKW-Stahl Metallurgie Holding AG,
Unterneukirchen, Mitglied des Aufsichtsrats

(keine Fremdmandate)

Pflegezeit AG, Hamburg,

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Auf der Hauptversammlung am 07.05.2014 wurde ein neuer Aufsichtsrat gewihlt:

Dipl.-Ing. Michael Reich, Unternehmensberater
Hamm (Vorsitzender)

Dipl.-Kfm. Unternechmensberater
Hans Joachim Theiss,

Busek (stellv. Vorsitzender)

Dr. Dipl.-Ing. Unternehmensberater

Dirk Vorsteher, Werne

DSI International Luxemburg, S.a r.l,

Vorsitzender des Aufsichtsrates

000 DSI Techno, Vorsitzender des Aufsichtsrates
(Herr Reich hile 10% Anteile an der russischen OOO (GmbH)

RocBolt Resins Pty Ltd (Sydney),
Mitglied des Aufsichtsrates

BBM Mining Pty Ltd (Melboutne), Director

(keine Fremdmandate)

(keine Fremdmandate)
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben dem Ersatz ihrer Auslagen fiir jedes Geschiftsjahr eine feste und eine variable

Vergiitung sowie ein Sitzungsgeld in Hohe von 1 TEUR je Aufsichtsratssitzung. Die feste Vergiitung betrigt 15 TEUR, der

Vorsitzende erhilt das 1,5-fache dieses Betrags. Die variable Vergiitung bemisst sich nach dem Konzernjahresiiberschuss und

ist je Aufsichtsratsmitglied jihrlich auf 10 TEUR begrenzt. Bei unterjihrigem Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat ist die Vergii-

tung zeitanteilig zu zahlen. Fiir das Geschiftsjahr 2014 sind folgende Beziige und Auslagen aufwandswirksam erfasst worden:

Markus
Feste Vergiitung 8
Variable Vergiitung 0
Auslagen 9
Sitzungsgeld 5
Summe 22

Kempis Fett Reich
5 5 15

0 0 0

1 0 0

5 3 7

n 8 2

Theiss Vorsteher
10 10

0 0

0 0

7 7

7 17

Es gibt weder Beziige ehemaliger Aufsichtsratsmitglieder oder ihrer Hinterbliebenen noch Pensionsverpflichtungen gegen-

iiber diesem Personenkreis. Es bestehen keine Vorschiisse, Kredite oder Haftungsverhiltnisse zugunsten von Aufsichtsrats-

mitgliedern. Am 31. Dezember 2014 hielten Mitglieder des Aufsichtsrats keine Aktien der Gesellschaft.

@ VORSTAND

Der Vorstand der SMT Scharf AG bestand im Geschiftsjahr aus Herrn Christian Dreyer (Vorstandsvorsitzender) und
Herrn Heinrich Schulze-Buxloh. Herr Schulze-Buxloh ist Vorsitzender des Aufsichtsrats der SM'T Scharf Polska Sp. z o. o.

Die Mitglieder des Vorstands erhalten Beziige, die sich aus einer festen jihrlichen Grundvergiitung und einer erfolgsabhingi-

gen jihrlichen Tantieme zusammensetzen, sowie Ersatz ihrer Auslagen. Die Tantieme fiir ein Geschiftsjahr wird im jeweils

folgenden Geschiftsjahr festgestellt
und fillig; hierfiir wird zum Geschifts-
jahresende eine Riickstellung gebildet.
Fiir das Geschiftsjahr 2014 sind fol-
gende Beziige und Auslagen aufwands-

wirksam erfasst worden:

Dreyer
Grundvergiitung 120
Tantieme 0
Long Term Tantieme 0
Nebenleistungen 11

Summe 131

Schulze-Buxloh

200
120
150

1
477
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Bei der SMT Scharf AG sind gegenii-
ber Herrn Schulze-Buxloh Pensions-
verpflichtungen sowie sonstige Ver-
pflichtungen aus der Umwandlung von
Entgeltbestandteilen fiir frithere Ge-
schiftsjahre in Héhe von 223 TEUR
erfasst. Es bestehen keine aktienba-
sierten Vergiitungen. Fiir Herrn
Schulze-Buxloh besteht die Zusage
einer Long-Term-Tantieme, die nach
Feststellung des Jahresabschlusses der
Gesellschaft fiir das Geschiftsjahr
2014 zur Zahlung fillig wird. Am

31. Dezember 2014 hielten Herr
Dreyer (indirekt iiber Dreyer Ventu-

res & Management GmbH) 3.300
Aktien und Herr Schulze-Buxloh
6.000 Aktien der Gesellschaft. Es gibt
keine Beziige ehemaliger Vorstands-
mitglieder oder ihrer Hinterbliebenen.
Es bestehen keine Vorschiisse, Kredite
oder Haftungsverhiltnisse zugunsten

von Vorstandsmitgliedern.

@ BEZIEHUNGEN ZU NAHE
STEHENDEN PERSONEN

Von nahe stehenden Personen und
Unternehmen im Sinne des IAS 24
wurden 2014 Leistungen zu marktiib-

lichen Bedingungen im Wert von

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

unter 110 TEUR bezogen. Es wurden
keine Leistungen an nahe stehende

Personen und Unternehmen erbracht.

% EREIGNISSE NACH DEM
BILANZSTICHTAG

Vorginge von besonderer Bedeutung
sind nach dem Bilanzstichtag nicht ein-

getreten.

Hamm, den 2. Mirz 2015
Der Vorstand

Christian Dreyer
Heinrich Schulze-Buxloh

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemif$ den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsitzen der IFRS-Konzern-

abschluss der SMT Scharf AG zum 31. Dezember 2014 ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Ver-

mdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht fiir das Geschiftsjahr 2014 der Ge-

schiftsverlauf einschliefllich des Geschiftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsichli-

chen Verhiltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen

Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Hamm, den 2. Mirz 2015

Der Vorstand

Christian Dreyer

Heinrich Schulze-Buxloh



Bestatigungsvermerk
ws| des Abschlussprifers

Wir haben den von der SMT Scharf
AG aufgestellten IFRS-Konzernah-
schluss - bestehend aus Konzern-
bilanz, Konzerngesamtergehnis-
rechnung, Konzerneigenkapital
spiegel, Konzernkapitalflussrech-
nung und Konzernanhang - sowie
den Konzernlagebericht fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014
bis 31. Dezember 2014 gepriift. Die
Aufstellung von IFRS Konzernab-
schluss und Konzernlagehericht
nach den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den ergan-
zend nach § 315a Abs.1 HGB anzu-
wendenden handelsrechtlichen
Vorschriften liegt in der Verant-
wortung des Vorstandes der SMT
Scharf AG. Unsere Aufgabe ist es,
auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Priifung eine Be-
ucteilung tber den IFRS Konzern-
abschluss und den Konzernlage-

bericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschluss-
priifung nach § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsitze ordnungsmafli-
ger Abschlusspriifung vorgenommen.
Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufiihren, dass Unrichtig-

keiten und Verstof3e, die sich auf die

Darstellung des durch den IFRS-Kon-
zernabschluss unter Beachtung der
anzuwendenden Rechnungslegungs-
vorschriften und durch den Konzern-
lagebericht vermittelten Bildes der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichen-
der Sicherheit erkannt werden. Bei
der Festlegung der Priifungshandlun-
gen werden die Kenntnisse iiber die
Geschiftstitigkeit und iiber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des
Konzerns sowie die Erwartungen iiber
mdgliche Fehler beriicksichtigt. Im
Rahmen der Priifung werden die
Wirksamkeit des rechnungslegungs-
bezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise fiir die Angaben im
IFRS-Konzernabschluss und Kon-
zernlagebericht iiberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die
Priifung umfasst die Beurteilung der
Jahresabschliisse der einbezogenen
Unternehmen, der Abgrenzung des
Konsolidierungskreises, der ange-
wandten Bilanzierungs- und Konsoli-
dierungsgrundsitze und der wesentli-
chen Einschitzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wiirdigung der
Gesamtdarstellung des IFRS-Kon-
zernabschlusses und des Konzernla-
geberichtes. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend

sichere Grundlage fiir unsere Beurtei-

lung bildet. Unsere Priifung hat zu

keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund
der bei der Priifung gewonnenen Er-
kenntnisse entspricht der IFRS-
Konzernabschluss den IFRS, wie sie
in der EU anzuwenden sind, und den
erginzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsichlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns. Der Konzernlagebe-
richt steht in Einklang mit dem
IFRS-Konzernabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Konzerns und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Diisseldorf, den 2. Mirz 2015

RSM Verhiilsdonk GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

Dr. Michael Hiichtebrock
Wirtschaftspriifer

Christian Weyers
Wirtschaftspriifer
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FINANZKALENDER 2015

22. April 2015

18. Mai 2015

17. August 2015
16. November 2015
31. Dezember 2015

Hauptversammlung

Verdffentlichung des 3-Monatsherichts 2015
Verdffentlichung des Halbjahresherichts 2015

Veroffentlichung des 9-Monatsherichts 2015

Ende des Geschaftsjahres

INVESTOR RELATIONS-KONTAKT

cometis AG

Henryk Deter/Maximilian Breuer
Telefon: +49 611 205855 22
Telefax: +49 611 205855 66

E-Mail: breuer@cometis.de
RECHTLICHER HINWEIS

Dieser Geschiftsbericht enthilt zukunftsbezogene Aussagen, die auf Einschitzungen kiinftiger Entwicklungen seitens des
Vorstands beruhen. Die Aussagen und Einschitzungen wurden auf Basis aller zum jetzigen Zeitpunkt zur Verfiigung ste-
henden Informationen getroffen. Sollten die den Aussagen und Einschitzungen zugrunde gelegten Annahmen zukiinftiger

Entwicklungen nicht eintreffen, so kdnnen die tatsichlichen Ergebnisse von den zurzeit erwarteten abweichen.

Dieser Geschiftsbericht sowie die darin enthaltenen Informationen stellen weder in der Bunderepublik Deutschland noch
in einem anderen Land ein Angebot zum Verkauf oder eine Aufforderung zum Kauf von Wertpapieren der SMT Scharf AG
dar, insbesondere dann nicht, wenn ein solches Angebot oder eine solche Aufforderung verboten oder nicht genehmigt ist.
Potenzielle Investoren in Aktien der SMT Scharf AG werden aufgefordert, sich iiber derartige Beschrinkungen zu infor-
mieren und diese einzuhalten. Der Jahresfinanzbericht und der Konzern-Jahresfinanzbericht der SMT Scharf AG werden
in deutscher und englischer Sprache versffentlicht. Bei Unterschieden ist die deutsche Fassung mafigeblich. Die Grafiken im

Abschnitt Konzernlagebericht sind nicht Bestandteil des vom Konzernabschlusspriifer gepriiften Konzernlageberichts.

Gestaltung und Preproduction: Gimona X Werbeagentur, Salzburg
Artdirection: Peter Distler

Text und Redaktion: cometis AG

Photographien: Markus Scheer (illmedia), digitale Bildagentur, SMT Scharf
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