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‘ Uber 45 Jahre innovative Produkte

1969

> Grlndung der Datron-Electronic
Pichl & Schulte KG durch die Diplom-
Ingenieure Ortwin Pichl und
Gerhard Schulte

> Entwicklung elektronischer
Komponenten und geratebezogener
Software

>
1980

> Umfirmierung in Datron-Electronic
GmbH

>
1988

> Entwicklung der ersten
DATRON CNC-Frasmaschine

>
2007

> Auszeichnung ,TOP 100" als eines der

100 innovativsten Unternehmen des
deutschen Mittelstands

> Auszeichnung ,Familienfreundlichster

Arbeitgeber Stidhessens” durch die
Wirtschaftsjunioren der IHK

>
2008

> Umfirmierung in DATRON AG

>
2009

> Eroffnung des ersten DATRON
Technologiezentrums in Muhltal-Traisa

> Dr. Arne Briisch wird ,Hessischer
Unternehmer des Jahres"

> ,Top Job“-Auszeichnung als einer der
besten mittelstandischen Arbeitgeber
Deutschlands

> Einstieg in den Markt fir Dentaltechnik

> Entwicklung einer neuen innovativen
Maschinensteuerung

> Entwicklung und Markteinflhrung
der hochprazisen, leistungsstarken
Frasmaschine M10 Pro

>
2013

> Grindung des Tochterunternehmens
DATRON France SAS bei Annecy

> Michael Daniel wird CFO der
DATRON AG

> Vorstellung der Dental-Frasmaschine
DATRON D5 Linear Scales zur
hochprazisen Bearbeitung in der
Dental-Implantatprothetik

> Entwicklung und Vorstellung der
groRformatigen CNC-Frasmaschine
DATRON MLCube

> ,Red Dot Design Award Winner*
fur DATRON M8Cube

>
2014

> Verleihung des renommierten
ZIM-Preises (Zentrales Innovations-
programm Mittelstand) des Bundes-
ministeriums fur Wirtschaft und
Energie (BMWi) fiir die Entwicklung
der DATRON M8Cube

> Grlindung der DATRON Dental GmbH
zur Markteinfihrung von Dental-
Materialien

>
2015

> Markteinfihrung der kompakten
Desktop-Dentalfrasmaschine D1 pure

> ,Red Dot Design Award Winner fur
die D1 pure”

> Vorstellung der Grol3format-Industrie-
frasmaschine DATRON MLCube mit
Linearmafstében (LS)

> DATRON feiert Unternehmensjubilaum:
40 Jahre Standort Muhltal-Traisa

> Das Beratungsunternehmen
Munich Strategy Group (MSG)
zahlt DATRON in seiner Ende 2015
veroffentlichten unabhangigen Studie
zu den innovativsten Mittelstandlern
Deutschlands (DATRON auf Platz
30 positioniert) und hat DATRON
zusatzlich als TOP 100 Unternehmen
ausgezeichnet.
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>
1999

> Erweiterung des Portfolios um
Hochleistungs-Dosiermaschinen

>

2002

> Generationswechsel: Dr. Arne Briisch
wird Geschaftsfihrer

>
2004

> Verkauf der 1.000sten
DATRON CNC-Frasmaschine

> Auszeichnung ,TOP 100" als eines der
100 innovativsten Unternehmen des
deutschen Mittelstands

>
2010

> Entwicklung und Markteinflihrung
der neuartigen 5-Achs-
Dentalfrasmaschine DATRON D5

> ,Red Dot Design Award Winner*

>
2016

> Die DATRON AG wird von der
Deutsche Gesellschaft fiir Qualitat e.V.
(DGQ) und dem Marktforschungsunter-

nehmen forum! GmbH als ,Deutschlands

Kundenchampion 2016" ausgezeichnet
> Red Dot Design Award fur DATRON neo

> Erweiterung des DATRON Vorstands
durch Thomas Frank (CSO)

> DATRON neo und DATRON next feiern
offizielle Weltpremiere auf der AMB
in Stuttgart

> Red Dot Award in der Kategorie

Communication Design flir DATRON next

>
2011

> Borsengang in den Entry Standard
der Frankfurter Wertpapierborse

> Auszeichnung ,TOP 100" als eines
der 100 innovativsten Unternehmen
des deutschen Mittelstands

> Auszeichnung ,Deutschlands
Kundenchampions 2011°

>
2012

> Ausweitung und Verlagerung
der Produktion nach Darmstadt

> Auszeichnung ,Ethics in Business”

> Dr. Arne Brlsch wird zum
Wirtschaftssenator des ,Europaischer
Wirtschaftssenat e.V." berufen

> Finalist ,GrolRer Preis des
Mittelstands” 2012

> |HK Forderpreis ,Fachkrafte”

> Entwicklung und Vorstellung der
grol3formatigen CNC-Frasmaschine
DATRON M8Cube

> iF product design award 2013
fir DATRON M8Cube
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Wichtige Ereignisse 2016

20176

07.
QUARTAL

Mit ansteigenden Zuwachsraten im Auftragseingang startete die
DATRON AG sehr gut in das erste Quartal. Die Wachstumsrate
betrug gegentiber dem vergleichbaren Vorjahreszeitraum 15 %
und markierte mit einem Wert von TEUR 11.640 den in der DATRON
Unternehmensgeschichte bislang hochsten Auftragseingang in
einem Quartal (Vorjahreswert TEUR 10.107). Das geringere
Umsatzniveau (Umsatz nach BiIRUG TEUR 8.921; Vorjahreszeit-
raum TEUR 9.782) in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres
flhrte ergebnisseitig zu einem negativen EBIT von rund TEUR 591
(Vorjahreswert TEUR 207). Das Ergebnis je Aktie betrug minus
EUR 0,14 (Vorjahreswert EUR 0,04)

02.
QUARTAL

Im zweiten Quartal erwirtschaftete die Gesellschaft einen Umsatz
von TEUR 10.846, nach einem gemal BilRUG bereinigten Wert in
Hohe von TEUR 10.651, der Auftragseingang erreichte einen Wert
von TEUR 11.712 (Vorjahr TEUR 10.377).

Das EBIT von TEUR 611 (Vorjahr TEUR 972) fiihrte zu einem Ergebnis
je Aktie von EUR 0,15 (Vorjahr EUR 0,17). Im Juni 2016 fand die
flnfte ordentliche Hauptversammlung der DATRON AG in Darm-
stadt statt. Rund 77 % des dort vertretenen Grundkapitals der
Gesellschaft nahmen an der Veranstaltung teil und folgten nahezu
einstimmig den Beschlussvorschlagen der Tagesordnung.

= ==

03.
QUARTAL

Besonders erfolgreich entwickelte sich das 3. Quartal 2016. In die-
sem Zeitraum verzeichnete die Gesellschaft einen Umsatz in Hohe
von TEUR 12.442, einen Auftragseingang in Hohe von TEUR 11.813,
ein EBIT von TEUR 1.437, eine EBIT-Marge von 11,5 % sowie ein
Ergebnis je Aktie von EUR 0,26. Wahrend das Geschaft mit Dental-
CAM Fras-/Schleifmaschinen in den letzten 3 Monaten weiter
abflaute, zeigte sich vor allem beim groRten Geschaftsbereich der
CNC-Frasmaschinen eine anhaltende Wachstumsdynamik. Hierzu
trug auch die im 2. Halbjahr 2016 neu eingefiihrte kompakte CNC-
Frasmaschine DATRON neo bei.

04.
QUARTAL

Mit einem Umsatz von TEUR 13.474, einem Auftragseingang von
TEUR 10.238, einem EBIT von TEUR 1.468 und einem Ergebnis je
Aktie von EUR 0,25 konnte DATRON im letzten Quartal des
Geschaftsjahres 2016 die avisierten Zielwerte erreichen.

Quartalsverteilung Auftragseingang und Umsatz Geschaftsjahr 2016

07.
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Die Umsatzwerte wurden in 2016 erstmalig nach den Vorschriften des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetzes (BiIRUG) erstellt. Die Vorjahreswerte wurden zur Vergleichbarkeit riickwirkend angepasst
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Unternehmerische Highlights

05.2016

ERFOLGREICHER MITTELSTANDLER
MIT HOHEM FAN-FAKTOR

Im Mai wurde die DATRON AG von der Deutsche Gesellschaft
fir Qualitédt e.V. (DGQ) und dem Marktforschungsinstitut
forum! GmbH mit der Auszeichnung ,Deutschlands Kunden-
champions 2016 belohnt. Das Ergebnis des Wettbewerbs
basiert auf einer reprasentativen Kundenbefragung. Aus 1.000
DATRON Kunden wurden daflir vom unabhangigen Marktfor-
schungsinstitut Kontakte nach dem Zufallsprinzip ausgewahlt
und einem Rundum-Kundenbeziehungs-Check unterzogen.
Die DATRON AG punktete im Wettbewerb insbesondere mit
der hohen emotionalen Bindung und Zufriedenheit ihrer Kun-
den und wurde fir ihr herausragendes Kundenbeziehungs-
management ausgezeichnet.

06.2076
MUSKELKRAFT FUR GESUNDE HERZEN

07.2016

MIT MEHR SCHUBKRAFT
RICHTUNG 2025

Am ersten Juli 2016 wurde der Vorstand
um Thomas Frank erweitert. Er verant-
wortet seitdem die Vorstandsbereiche
Vertrieb und Marketing und ist mit ins-
gesamt 23 Jahren Vertriebserfahrung
und nach einer erfolgreichen Bereichs-
leitung des DATRON Vertriebs die opti-
male Besetzung fur diese Position. Im
Zuge der strategischen Ausrichtung der
DATRON AG, die sich zunehmend auf
Am 11. und 12. Juni gingen die DATRON AG und der SV Darmstadt 98 als Team die Optimierung von Prozessen und ein
,DATRON neo RUNNERS" an den Start des 24h-Laufs in Traisa und machten sich  nachhaltiges Wachstum konzentriert, ist
damit fur die Friherkennung von Herzfehlern bei Neugeborenen stark. Die Benefiz-  die Erweiterung des DATRON Vorstand-
Veranstaltung zu Gunsten der Praventionsinitiative des Darmstadter Kinderkardio- Teams als logische Konsequenz der
logen Dr. EImo Feil bot den idealen Anlass fiir eine sportliche Aktivitat der DATRON AG  gemeinsamen Zielsetzung anzusehen.
gemeinsam mit dem SV Darmstadt 98. Seit 2015 ist die DATRON AG Partner der Die fachliche Fokussierung des DATRON
Sozialkampagne ,Im Zeichen der Lilie" und fihrt mit dem FuRball-Erstligisten jahr-  Vorstandes bewirkt eine bessere Aus-
lich eine gemeinsame soziale Aktion durch. Die in 674 Team-Runden erlaufenen lastung der jeweiligen Kernkompeten-
Sponsorengelder stockte die DATRON AG auf € 10.000 auf. Insgesamt sammelten  zen, die der Agenda 2025 im Hinblick auf
die am 24h-Lauf beteiligten Teams in 14.909 absolvierten Runden gemeinsam rund  die Umsetzung zielfihrender Projekte
€ 38.000 fur den guten Zweck. zusatzlich Schub gibt.



0/7.2016

DATRON REVOLUTIONIERT DIE
CNC-FRASBEARBEITUNG

Bereits im Juli lancierte die DATRON AG mit dem Launch der
Webseite datron-neo.com die revolutiondre Frasmaschine
DATRON neo im deutschsprachigen Markt. Kunden und Inter-
essenten konnten sich bereits vorab von dem zukunftswei-
senden Bedienkonzept der Kompaktmaschine Uberzeugen
und mittels leicht verstandlichem Maschinen Konfigurator ein
erstes unverbindliches Angebot einholen.

09.2076
WIR BRINGEN DAS SMARTPHONE
AUF DIE WERKZEUGMASCHINE

Besucher der AMB in Stuttgart konnten vom 13.-17.09.2016
auf dem DATRON Messestand die unmittelbare Zukunft der
Fertigungstechnik live unter Span erleben. Die revolutionare
Frasmaschine DATRON neo feierte dort namlich ihre offizielle
Weltpremiere.

Basierend auf dem Plug & Play Prinzip konnen selbst weniger
erfahrene Maschinenbediener und HSC-Einsteiger die 3-Achs
Frasmaschine DATRON neo auf Anhieb Uber die brandneue
und leicht verstandliche Software DATRON next steuern. Nach
der sekundenschnellen Einrichtung des Werkstickes kann
sich der Nutzer auf die bewahrte DATRON Qualitat im Hochge-
schwindigkeitsfrasen verlassen.
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07.2016

DATRON NEO ERHALT
BEGEHRTEN DESIGNPREIS

=
reddot award 2016
winner industrial design

Fur die zukunftsweisende CNC-Frasmaschine DATRON neo
erhielt die DATRON AG den renommierten Red Dot Design
Award. Das Allroundtalent fir Kleinserien und fir den Proto-
typenbau konnte die internationale Jury berzeugen und begibt
sich somit in die Gesellschaft der High-Speed-Cutting CNC
Frasmaschine DATRON M8 Cube, die 2013 mit dem Red Dot
Award ausgezeichnet wurde, sowie der hochprazisen Dental-
frasmaschine DATRON D5 und der kompakten Tischfras-
maschine DATRON D1 pure, die 2010 bzw. 2015 das

renommierte Gutesiegel erhielten.
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09.2016
DATRON AG FUR RENOMMIERTEN INNOVATIONS-
UND WACHSTUMSPREIS NOMINIERT

Mit insgesamt 236 Beschaftigten und 18 neu geschaffenen Arbeitsplatzen in Hessen,
ist die DATRON AG ein bedeutender Arbeitgeber fir die Region Darmstadt-Dieburg in
2015. Diese Zahlen Uberzeugten das Hessische Ministerium fiir Wirtschaft, Energie,
Verkehr und Landesentwicklung und die Vereinigung der hessischen Unternehmer-
verbande (VhU), so dass sich die DATRON AG vergangenen September fir das Finale
um die Auszeichnung zum ,Hessen-Champion 2016" qualifizierte.

09.2016
Ideen einfach umsetzen

Die Zukunft der Fertigungstechnik und damit die Zukunft des Arbeitens gehoren zu
den zentralen Aspekten der DATRON Produktentwicklung. Funktionales Design aber
insbesondere messbarer Kundennutzen standen bei der Konzeptionierung der neuen
Steuerungssoftware DATRON next im Vordergrund. Dafir erhielt die DATRON AG im
September den Red Dot Award: Communication Design und wurde somit erstmalig
mit einer Auszeichnung in der Kategorie User-Interface Design pramiert.

&
reddot award 2016
winner interface design

09201 6 Gewuchtet, gestirnt und 2-fach poliert — das
DER 4-IN-1 EINSCHNEIDER sind die herausragenden Eigenschaften des
neuen DATRON 4-in-1 Einschneiders. Erstmalig
Gewuchtet, gestirnt und 2-fach poliert vereint DATRON diese Merkmale in einem Fras-
werkzeug. Das patentierte Multi-Talent macht sich
somit unverzichtbar fir eine wirtschaftliche Produk-
tion. Der Anwender kann nicht nur kostbare Arbeitszeit
einsparen, sondern auch seine Produktionskosten signi-

fikant senken.

Qualitat online bestellen!
www.datronshop.de
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Der Vorstand

Dr. rer. pol. Arne Brusch
CEO

Dr. Arne Brisch ist Vorsitzender des Vorstands der
DATRON Aktiengesellschaft, in den er 2008 berufen
wurde. Nach seiner Ausbildung zum Bankkaufmann bei
der Dresdner Bank AG, Darmstadt, studierte er Betriebs-
wissenschaft an der Johann Wolfgang Goethe-Univer-
sitat in Frankfurt am Main.

Unmittelbar nach seinem Abschluss als Diplom-Kauf-
mann promovierte er dort zum Dr. rer. pol.

Herr Dr. Brisch trat anschlieRend in die friihere Datron-
Electronic GmbH (mittlerweile DATRON AG) als kauf-
mannischer Prokurist ein und wurde im Jahre 2002
zum Geschaftsfuhrer bestellt.

Thorsten Muller
CTO

Thorsten Mdiller ist seit 2008 Vorstandsmitglied der
DATRON AG. Nach seiner Ausbildung zum Industrie-
mechaniker Maschinen- und Systemtechnik sammelte
Herr Miller bei verschiedenen technischen Unterneh-
men praktische Erfahrungen. Seit seinem Eintritt in
die DATRON AG (vormals Datron-Electronic GmbH) im
Jahr 2000 hat Herr Miiller das Wachstum der Aktien-
gesellschaft in zahlreichen Verantwortungspositionen
mitgepragt. Seit Juli 2015 verantwortet er das Vor-
standsressort Technik (CTO), das die bis dato ebenfalls
von ihm gefuhrten Bereiche Produktion und Service mit
einschlielt. Die Zukunftsentwicklung liegt ihm in beson-
derem Malle am Herzen.



Thomas Frank

CSO

Thomas Frank ist seit Juli 2016 Vorstandsmitglied
der DATRON AG. Nach seiner Ausbildung zum tech-
nischen Zeichner und seinem Abschluss zum staatlich
gepriften Techniker in der Fachrichtung Maschinenbau
sammelte Herr Frank, vor seinem Eintritt in die friihere
Datron-Electronic GmbH 1999, praktische Erfahrungen
bei verschiedenen Unternehmen, insbesondere in den
Bereichen Konstruktion, Projektleitung und Vertrieb.
Herr Frank kann auf 23 Jahre Vertriebserfahrung
zuriickgreifen und hat sich insbesondere seit 2014
als erfolgreicher Bereichsleiter Vertrieb flr Industrie-
systeme erwiesen. Als neuestes Vorstandsmitglied der
DATRON AG verantwortet Herr Frank (CSO) die Res-
sorts Vertrieb und Marketing.

DATRON
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Dipl.-Kfm. (FH)
Michael Daniel
CFO

Michael Daniel wurde im September 2013 zum Finanz-
vorstand in den Vorstand der DATRON Aktiengesellschaft
berufen. Nach seiner Aushbildung zum Bankkaufmann bei
der Stadtsparkasse Lippstadt studierte er an der privaten
Fachhochschule der Wirtschaft FHDW in Hannover Be-
triebswirtschaft mit dem Schwerpunkt Finanzdienstleist-
ungen und schloss dieses Studium mit dem Abschluss
des Diplom-Kaufmanns (FH) ab. Nach kurzer Tatigkeit
bei einer Investmentbank in Frankfurt am Main griindete
er im April 2000 die PCI AG, eine Unternehmensberatung
mit dem Schwerpunkt Eigenkapitalberatung, dessen Vor-
stand er bis zu seinem Eintritt bei der DATRON AG war.
Als Mitglied des Vorstandes der DATRON AG verant-
wortet er die Bereiche Finanzen und Investor Relations.
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Was Sie vielleicht auch schon immer uber DATRON wissen wollten

Allgemeine Informationen
tiber die DATRON AG

Die DATRON AG entwickelt, produziert und
vertreibt innovative CNC-Frasmaschinen
fur die Bearbeitung von zukunftsorien-
tierten Werkstoffen wie Aluminium und
Verbundmaterialien, Dentalfrasmaschi-
nen fiir die effiziente Bearbeitung aller
gangigen Zahnersatzmaterialien in Den-
tallaboren, High-Speed Fraswerkzeuge
sowie Hochleistungs-Dosiermaschinen
fur industrielle Dicht- und Klebanwen-
dungen. Durch neueste Technologien,
abgesichert durch zahlreiche Patente,
und die Einbindung in ein umfangreiches
Dienstleistungspaket bietet DATRON
einzigartige Losungen an.

Wie viele Mitarbeiter (inkl. Auszubil-
dende) beschiftigt die DATRON AG?

Die durchschnittliche Anzahl der Mitar-
beiter betrug im Jahr 2016: 247 Mitarbei-
ter inkl. 22 Auszubildende.

Was sind die wesentlichen Fak-
toren fiir den Markterfolg von
DATRON?

Entscheidend flir den Erfolg sind das
Know-how, die Kreativitat und die Motiva-
tion unserer Mitarbeiter. Ganz wichtig ist
flr uns auch das Thema Zukunft: Rund
25 % unserer Mitarbeiter sind im Bereich
Forschung & Entwicklung und Technolo-
gie beschaftigt.

Wodurch zeichnen sich
DATRON Maschinen aus?

DATRON Maschinen zeichnen sich durch
eine hohe Qualitat und Wirtschaftlichkeit
bei sehr niedrigem Energieverbrauch aus.
Durch hochtourige Prazisions-Hochfre-
quenzspindeln mit bis zu 60.000 1/min
erzeugen die Industrie-Maschinenlos-
ungen der DATRON AG eine sehr hohe
Spanleistung bei kleinsten Werkzeugen.
So entstehen auch bei komplexen und
filigranen Frasgeometrien hochwertige
Bearbeitungsergebnisse in  minimaler
Bearbeitungszeit.

Neben dem ausgezeichneten Preis-Leis-
tungsverhaltnis sind DATRON Maschinen-
systeme trotz ihrer massiven Bauweise
und sehr groRen Bearbeitungsflachen
auflerst platzsparend und bieten auf einer
geringen  Stellflache  groRtmaoglichen
Bearbeitungsraum.

Wie viele Maschinen
sind weltweit im Einsatz?

Unsere derzeit aktiven 2.000 Maschinen-
kunden in aller Welt arbeiten mit etwa
4.000 DATRON Maschinensystemen, die
unter anderem in der Elektrotechnik, der
Metall-, Kunststoff- und Automobilindus-
trie, der Luftfahrt sowie in der Dental-
technik eingesetzt werden. Im Industrie-
bereich steht die prazise und effiziente
Bearbeitung von Leichtbaumaterialien
im Vordergrund. Uber 50% unserer
Maschinenkunden setzen ihre DATRON
Frasmaschinen zur High-Speed Bearbei-
tung von Aluminium ein.

Warum DATRON, was grenzt uns
von der Konkurrenz ab?

Wir liefern nicht nur die Maschinen, son-
dern sind der Losungsanbieter fir die
speziellen Herausforderungen unserer
Kunden. Wir verfolgen einen ganzheit-
lichen Ansatz, indem wir den Prozess ver-
stehen, mit unserer Expertise im haus-
eigenen Technologiezentrum erfassen
und kundenspezifisch optimieren. So
erflllen wir die Kundenanforderungen
seitens Technologieberatung, After Sales
bis hin zur Entwicklung von Sonderwerk-
zeugen. Damit erreichen wir unser ober-
stes Ziel: Kunden erfolgreich machen.

Wie sieht sich DATRON
strategisch aufgestellt?

DATRON ist flir die Zukunft gut aufgestellt.
Regelmalige Produktinnovationen — ins-
besondere unter Berlcksichtigung von
,Industrie 4.0"-Aspekten, gesundes orga-
nisches Wachstum und langfristige, hohe
Kundenzufriedenheit gehoren zu den
zentralen strategischen Prioritaten bei

DATRON, an denen wir kontinuierlich
arbeiten. Ein weiterer Aspekt ist der fokus-
sierte Ausbau unseres Handels mit
Werkzeugen, insbesondere mit margen-
starken Produkten, die Erweiterung
unseres Dienstleistungsangebotes und
die gezielte Expansion in wachstums-
starken Regionen wie den USA und China.

Wie ist die DATRON AG
international aufgestellt?

Unsere industriellen Frasmaschinen und
Fraswerkzeuge werden auch fir interna-
tionale Markte entwickelt und optimiert,
wo sie immer grof3ere Beachtung erhalten.
Unsere Agenda 2025 sieht Wachstums-
chancen vor allem in den USA, China und
Frankreich. Insgesamt pflegen wir ein
Netzwerk aus 28 Handels- und Service-
partnern in 36 Landern. Die DATRON AG
grindete 2013 eine Tochtergesellschaft
(100 %) in Frankreich und in 2017 eine
Tochtergesellschaft (60 %) in Osterreich.
Der Vertrieb wird im Direktvertrieb, tber
lokale Partner und Vertriebsniederlas-
sungen abgewickelt.

Wie verhalt sich das Wachstum
zwischen In- und Ausland?

Aktuell (Stand 2016) erzielen wir noch die
Mehrheit unseres Geschaftes in Deutsch-
land. Der internationale Anteil wird in den
nachsten Jahren aber deutlich steigen
und zuklnftig auf Uber 50 % zunehmen.

Was ist der zentrale Wachstums-
treiber der DATRON AG?

Der grofite und wichtigste Geschaftsbe-
reich ist neben einem konstanten Wachs-
tum aus dem Werkzeug- und Service-
geschaft der CNC-Maschinen-Bereich fiir
industrielle Anwendungen. Mit Blick auf
die kommenden Geschaftsjahre erwar-
tet die DATRON AG eine anhaltend posi-
tive Geschaftsentwicklung, wobei der
Anteil des Bereiches CNC-/Dental- Fras-
werkzeuge weiter ausgebaut werden soll.
Vor allem im dentalen Umfeld finden
die DATRON Fraswerkzeuge vielseitige



Anwendung bei Kunden, die Maschinen
anderer Hersteller einsetzen. Das Fraser-

Produktportfolio fur diese speziellen
Zielgruppen wachst stetig.

Wie sehen die voraussichtliche
Entwicklung sowie Chancen und
Risiken fiir die DATRON AG aus?

Als einen Treiber sehen wir die Entwick-
lung hin zu ganzheitlichen Produktions-
I6sungen (Stichwort ,Industrie 4.0"). Durch
ein systematisches Chancen- und Risiko-
management kann die Auswirkung von
eintretenden Risiken friih erkannt und
durch entsprechende Gegenmalen ein-
gedammt und auf Chancen fokussiert
werden.

Allgemeiner Trend Industrie 4.0

- wie konkret mochte DATRON
dadurch profitieren?

Insbesondere im Bereich F&E ist das

Schlagwort ,Industrie 4.0 zentraler Aspekt
bei der Entwicklung und Einfiihrung von

neuen DATRON Maschinengenerationen
in den nachsten Jahren. Wir sehen neue
Zielgruppen unter den Fraseinsteigern, die
mit unserer Hilfe selbst produktiv werden
konnen. Dies bedeutet enorme Chancen
fur die Gewinnung neuer Kunden- und
Marktsegmente im Industriebereich. Im
professionellen Industriebereich werden
wir Uber den erhohten Anwendernutzen
von zufriedenen Kunden profitieren.

Wo hat DATRON in 2016
Industrie 4.0-Aspekte umgesetzt?

Mit der Entwicklung der zukunftsweisen-
den DATRON neo und der revolutionaren
Steuerungssoftware DATRON next, haben
wir unsere Agilitat und Innovationskraft
unter Beweis gestellt. Beide Entwicklungs-
projekte zeigen, dass ,Industrie 4.0" auch
im Mittelstand umsetzbar ist.

Welche Chancen und Risiken sehen
wir im Hinblick auf den 3D-Druck?

In diesem Bereich sehen wir aktuell eher

DATRON
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ein neues Marktsegment unter dem Stich-
wort ,hybride Fertigung®. Bauteile aus dem
3D-Druck oder aus anderen additiven Her-
stellungsprozessen erfordern vor der End-
verwendung meist viel Nacharbeit, fur die
unsere Frasmaschinen pradestiniert sind.

Wie sehen die Umsatz- und
Ergebnisprognosen aus?

Wir haben uns mit der Agenda 2025 ein
jahrliches, organisches Wachstumsziel
von durchschnittlich  10% gesetzt.
DATRON strebt dieses Wachstum durch
den kontinuierlichen Ausbau der Inter-
nationalisierung in allen Geschaftsbe-
reichen an. Gleichzeitig treiben wir die
Bearbeitung zusatzlicher margenattrak-
tiver Teilmarkte, beispielsweise mit
Schwerpunkt auf unsere zentralen Star-
ken, die industrielle Zerspanung von Alu-
minium und Kompositen, weiter voran.
Wir erwarten voraussichtlich ab 2019 ein
Umsatzniveau, das zweistellige EBIT-
Margenzielwerte zulasst.
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L]

Basisdaten der DATRON Aktie

WKN AOVOLA

ISIN DEOOOAQVILA7

Marktsegment Open Market an der Frankfurter Wertpapierborse
Aktienzahl 4.000.000

Designated Sponsor

Bankhaus Lampe KG

Dividende fiir das Geschaftsjahr 2015 (15 (R
Jahresendkurs 2016* 9,75 EUR
Hochstkurs 2016* 9,90 EUR
Tiefstkurs 2016*

8,57 EUR

* XETRA Schlusskurs
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29 Der Aufsichtsrat

Bericht des Aufsichtsrates

1.

Das Geschaftsjahr 2016 setzte den Wachstumskurs der
DATRON AG fort. Umsatz und Auftragseingang stiegen

in dem vom Vorstand zuvor prognostizierten Umfang.
Die auslandische Prasenz wurde weiterhin ausgebaut.

In die technologische Weiterentwicklung im Bereich CNC
wurde in nochmals verstarktem Male investiert. Die
hiermit verbundenen Kostensteigerungen — sowohlim
Personalbereich als auch bei den Fremdleistungen —
werden (auch) vom Aufsichtsrat fur erforderlich gehalten,
um das weitere, angestrebte Umsatz- und Gewinnwachs-
tum zu ermaoglichen. Der Aufsichtsrat dankt auch fur das
Geschaftsjahr 2016 dem Vorstand und allen Mitarbeitern
flr die geleistete, hervorragende Arbeit.

Auch im Geschéaftsjahr 2076 befasste sich der Aufsichts-
rat wie bislang regelmaRig und intensiv mit der Lage und
der Entwicklung der Gesellschaft. Er nahm alle ihm laut
Gesetz und Satzung obliegenden Pflichten wahr, beriet
den Vorstand und Uberwachte seine Arbeit sorgfaltig. In
den Aufsichtsratssitzungen sowie durch schriftliche und
mindliche Berichte zwischen den Sitzungen informierte
uns der Vorstand zeitnah und ausfihrlich Gber den Gang
der Geschafte, die wirtschaftliche und finanzielle Lage
der Gesellschaft, die Strategie sowie alle wesentlichen
Aspekte der Unternehmensplanung inklusive der Finanz-,
Investitions- und Personalplanung. Das Risikomanage-
ment der Gesellschaft ist durch ein internes Kontroll-
system gewahrleistet.
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Die immateriellen Vermogensgegenstande des Anlagevermdgens und die Sachanlagen sind mit den Anschaffungs- und
Herstellungskosten, vermindert um die planmaBigen Abschreibungen bewertet. Es wurde hauptsachlich die linear-degressive
Abschreibungsmethode angewendet. Die geringwertigen Vermogensgegenstande des Anlagevermogens wurden im Ge-
schaftsjahr einzeln erfasst und in voller Hohe abgeschrieben. Fremdkapitalzinsen wurden nicht aktiviert.

Die Wertpapiere des Anlagevermogens sind mit den Anschaffungskosten ausgewiesen.

Die Bewertung der Vorrate erfolgt zu den Herstellkosten. Die Herstellungskosten enthalten neben den direkt zurechenbaren
Kosten die angemessenen und notwendigen Fertigungs- und Materialgemeinkosten sowie die aktivierungspflichtigen Verwal-
tungsgemeinkosten. Auf langer lagernde Bestande werden ausreichende Abwertungen vorgenommen. Fremdkapitalzinsen
werden nicht berlcksichtigt. Die Bewertung steht im Einklang mit §255 Abs.2. HGB.

Die Bewertung der Beteiligung und die Anteile an verbundenen Unternehmen wurden zu Anschaffungskosten vorgenommen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind ausgehend vom Nennwert unter Beachtung eines eventuellen Aus-
fallrisikos bewertet worden. Der nach Abzug der zweifelhaften Forderungen verbleibende Gesamtbetrag von € 5.436.074,33
(VJ € 4.870.691,40) wurde mit € 58.139,00 (= ca. 1 %) pauschal wertberichtigt. Die Forderungen haben eine Restlaufzeit von
weniger als einem Jahr.

Es entstanden Forderungsverluste in Hohe von € 3.468,74 (VJ € 11.155,38).

Die Forderungen an verbundene Unternehmen erhohten sich auf € 733.383,50 (VJ € 693.236,04) und betreffen Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen an die DATRON France SAS.

Die sonstigen Vermogensgegenstéande erhohten sich auf € 300.653,96 (VJ € 90.492,31).
Diese enthalten Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als 1 Jahr in Hohe von € 29.310,23 fir Kautionszahlungen.

Die Ubrigen Forderungen und Vermogensgegenstande sind mit ihnrem Nennwert bewertet worden.
Der Bestand an liquiden Mitteln wurde zum Nominalwert angesetzt.
Die Rechnungsabgrenzungsposten beinhalten vorausbezahlte, das neue Geschaftsjahr betreffende Aufwendungen.

Gemal § 246 Abs. 2 S.2 HGB sind fir die Pensionsverpflichtungen der Rickstellungswert und das Vermogen der Riick-
deckungsversicherung zu saldieren, sofern die Vermogensgegenstande dem Zugriff der Glaubiger entzogen sind und aus-
schlieBlich der Erflillung der Altersversorgungsverpflichtung dienen. Dieser Betrag ist als aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermaogensverrechnung auszuweisen. Die Vermogenswerte sind hierbei mit ihrem Zeitwert anzusetzen. Der Betrag setzt
sich per 31.12.2016 wie folgt zusammen:

31.12.2016 31.12.2015

Aktivseite

Finanzdepot, Verpfandet zur Riickdeckung von Pensionsverpflichtungen
gem. § 246 Abs 2 HGB - Zeitwert zum Stichtag 31.12.2016
(Anschaffungskosten € 1.177.524,59)

1.187.452,44 € 1.187.452,44 €

Rlckdeckungsanspriiche aus Lebensversicherungen

Deckungsvermogen Ruckdeckungsversicherung fur Zeitwertkonten
mit Garantie gem. §246 Abs.2 HGB

Saldo Aktivseite

Passivseite
Pensionsrickstellung gem. BilMog zum 31.12.2016

Rickstellung aus Verpflichtungen aus Zeitwertkonten, Bruttobetrag
€ 662.915,38, abgezinst auf 15 Jahre mit einem Zinssatz von 3,24%

Saldo Passivseite

Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung

Der Saldo der Aufwendungen und Ertrage aus den im aktiven Unterschiedsbetrag saldierten Positionen ist in der Gewinn- und

54.469,54 €
662.915,38 €

49.199,90 €
596.967,88 €

1.904.837,36 €

1.833.620,22 €

370.661,00 € 318.979,00 €
410.901,91 € 336.778,82 €
781.562,91 € 655.757,82 €

1.123.274,45 €

1.177.862,40 €

Verlustrechnung beim Personalaufwand und bei den Zinsen und &hnlichen Aufwendungen ausgewiesen (- € 54.587,95).
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Als groRte Jahresveranstaltung der Branche diente fir den Geschaftsbereich der CNC Frasmaschinen die AMB auch als wiir-
dige Bihne fir die Markteinfihrung der ultrakompakten 3-Achs High-Speed-Frasmaschine ,DATRON nec", die quasi zeitgleich
auf der IMTS in Chicago international lanciert wurde. Die Marketingmalinahmen rund um die ,DATRON neo" mit ihrem revolu-
tionaren an die Smartphone-Bedienung angelehnten Software-Steuerungskonzept waren ab September im Marktraum DACH,
UK und USA in vollem Gange und zeigten bis zum Geschaftsjahresende einen tber alle MalRen grofien Erfolg. ,DATRON neo"
trug insbesondere zum sehr positiven inlandischen Geschaftserfolg maRgeblich bei. Zu den weiteren tonangebenden interna-
tionalen Messen, die fur den weiteren Ausbau der Marke DATRON im Industriebereich genutzt wurden, gehoérten u.a. die Cimes
in Peking, die SIMM in Shenzhen, die Intl. Machine Tools and Mold Expo in Qingdao, die Intertool in Wien, die Metallobraatka in
Moskau und die Industrie in Paris. Mit diesen Veranstaltungen und Events konnte das Marketing der DATRON AG seine strategi-
sche Fokussierung der Internationalisierung weiter entscheidend vorantreiben.

Im Geschaftsbereich Dental-CAM Fras-/Schleifmaschinen gehorten der LabDay Chicago, die Expo Dental in Madrid, das Dental
Forum Paris und die Sino Dental in Peking fir DATRON AG zu den wichtigsten internationalen Veranstaltungen dieser Branche.
DATRON AG konnte seine Maschinenbau-Kompetenz im Bereich der hybriden Dental-Fertigung erstmalig als Mitaussteller der
Software AG auf der CeBIT Hannover der Weltoffentlichkeit vorstellen.

Im ersten Quartal begann die Gesellschaft die Umsetzung einer zielgerichteten Marketingstrategie, die den Geschaftsbereich
der DATRON Fraswerkzeuge in der Fachwelt unterstrich. Dabei wurde das DATRON Tools-Produktportfolio erstmalig in Online-
und Offline-MarketingmafRnahmen unabhéngig von den DATRON Frasmaschinen positioniert. Einen ersten Hohepunkt fand der
Richtungswechsel mit dem separaten Werkzeug-Messestand auf der METAV in Diisseldorf und im zweiten Halbjahr mit dem
Start der Uberaus erfolgreichen Markteinfihrungskampagne fir den 4-in-1-Einschneider auf der AMB in Stuttgart.

2. Abweichungen gegeniiber den Einschatzungen im Geschaftsverlauf im Lagebericht 2015
Abweichungen gegentiber den Einschatzungen im Geschaftsverlauf im Lagebericht 2015 haben sich nicht ergeben.

3. Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage
Die nachfolgend zur Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage genannten Vorjahreswerte beziehen sich immer auf die rtickwirkend
gemal der Vorschriften des BiIRUG ermittelten Werte.

Die Gesamtleistung erhohte sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 1.306 (+3 %).

Die sonstigen betrieblichen Erldse reduzierten sich gegentiber dem Vorjahr um TEUR 57 (- 21 %). Diese beinhalten im Wesentlichen
niedrigere Zuschisse zu Forderprojekten -TEUR 10, aus der Auflosung von Riickstellungen -TEUR 28 und sonstige Erlose -TEUR 13.

Bezogen auf die Umsatzerlose lag die um die Bestandsveranderungen bereinigte Materialquote bei rund 43,5 % (Vorjahr 42,0 %).
Diese Abweichung der Materialguote resultiert im Wesentlichen daher, dass im Rahmen der BilRUG Umstellung die Aufwendungen
flr externe Service Techniker aus den Fremdleistungen des sonstigen betrieblichen Aufwands in die Fremdleistungen des Material-
aufwands umgegliedert wurden. Die im Gesamtmaterialaufwand aufgeflhrten Aufwendungen fiir bezogen Leistungen erhohten sich
daher um T€ 504.

Der Personalaufwand hatte sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 1.161 (+ 8 %) erhoht, hauptsachlich bedingt durch neu eingestell-
te Mitarbeiter und den Ganzjahresansatz der im Vorjahr unterjahrig eingestellten Mitarbeiter. Die Anzahl der fest angestellten Mitarbei-
ter betrug am Jahresende 2016 247 (VJ 237). In Relation zu den Umsatzerlésen betrug die Personalquote rund 33 %, im Vorjahr 32 %.

Die Aufwendungen fiir Abschreibungen erhéhten sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 80 (+ 11 %). Sie beinhalten die planmafi-
gen Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande, auf Sachanlagen und die Sofortabschreibungen auf geringwertige
Wirtschaftsguter.

Der Bereich der sonstigen betrieblichen Aufwendungen reduzierte sich um TEUR 212 (- 3 %). Den gréRten Posten bildeten hierbei

die gesunkenen Aufwendungen fir Fremdleistungen, im Wesentlichen aufgrund der Umgliederung der Aufwendungen fir die Service
Techniker (siehe Materialaufwand; - TEUR 402) sowie geringere Aufwendungen fiir Verkaufsprovisionen (-TEUR 62) und fiir Wer-

be- und Reisekosten (- TEUR 90). Hohere Aufwendungen gab es bei den Raumkosten (+ TEUR 146), bedingt durch die zu sétzliche
Anmietung von Flachen am Produktionsstandort Darmstadt, bei den Kosten der Warenabgabe (+ TEUR 79), bei den EDV-Kosten (+
TEUR 53), bei den Gebiihren und Abgaben (+ TEUR 70), hauptsachlich aufgrund hoherer Aufwendungen fiir Patente und Warenzei-
chen, bei den Kosten fiir Rechtsberatung (+ TEUR 52). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen reduzierten sich um TEUR 58.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen bei rund 16 % der Umsatzerlose (VJ 17 %).

Insgesamt kann die DATRON AG fUr den Berichtszeitraum ein Ergebnis nach Steuern von TEUR 2.092 und einen Jahrestiberschuss
von TEUR 2.074 ausweisen.

Das Anlagevermogen erhohte sich im Bereich der Sachanlagen und immateriellen Vermogensgegenstande um TEUR 214 (+ 5 %),
im Wesentlichen durch die Erh6hung des Bestandes an selbstgefertigten Demomaschinen (+ TEUR 174), die Erhohung des
Bestandes an Kraftfahrzeugen (+ TEUR 177), Investitionen in die Bauten auf fremden Grundstticken (+ TEUR 92) und EDV Soft-
ware und Lizenzen (+ TEUR 75) und sonstiger Betriebs- und Geschaftsausstattung (+ TEUR 357) sowie durch die Reduzierung
aufgrund der planmaBigen Abschreibung (- TEUR 662).
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Analog der Erwartung des Branchenverbandes plant die DATRON AG, die Geschaftsaktivitaten in den USA zu steigern. Dariber
hinaus liegen die internationalen Wachstumsmarkte in China, Frankreich, Russland und Osterreich. Mit der im Januar 2017
gegrindeten mehrheitlichen Tochtergesellschaft DATRON Austria GmbH wurde bereits ein deutlicher Akzent fiir den DATRON
Wachstumsmarkt in Osterreich gesetzt.

Risiken ergeben sich fir die DATRON AG insgesamt aus der weiterhin storanfalligen europdischen aber auch globalen Wirt-
schaft sowie durch potentielle Staats- und Regierungskrisen. Negative globale Impulse kénnen unter anderem aus der derzeitig
impulsartig erscheinenden Wirtschaftspolitik der USA unter der Ara Trump als auch durch Auflésungstendenzen der européi-
schen Wirtschaftszone erwachsen. Auch wenn ein Auseinanderbrechen der EU derzeit als unwahrscheinlich gilt und eine auf
Einfuhrzolle fokussierte protektionistische Wirtschaftspolitik der USA wenig sinnvoll erscheint — so stehen diese Gefahren den-
noch im Raum und kdnnen negative bis unabsehbare Folgen fir die globale Wirtschaft haben. Potentielle DATRON Zielmarkte
konnen sich als Folge verkleinern oder im schlimmsten Fall vollstéandig schlieBen und so die unternehmerischen Aussichten
der DATRON AG verschlechtern.

Zusammenfassend erwartet die DATRON AG, dass die aktuellen Chancen die derzeitigen Risiken deutlich tbersteigen und
plant fur 2017, einen Umsatz von mindestens EUR 50 Mio. und ein EBIT von rund EUR 4 Mio. zu erreichen.

6a. Risikomanagementziele

Der unternehmensweiten Risikobegrenzung (IKS) misst die DATRON AG einen hohen Stellenwert bei. Das Risikomanagement
der DATRON AG hat das Ziel, potentielle Risiken sehr friihzeitig zu identifizieren, klassifizieren und systematisch zu erkennen,
um durch geeignete Malinahmen drohenden Schaden fir das Unternehmen abzuwenden und eine Bestandsgefahrdung aus-
zuschlieBen. Das Risikomanagement soll jederzeit sicherstellen, dass finanzielle Risiken, Rechtskonformitats- und Sicherheits-
risiken auf einem fiir das Unternehmen tragbaren Niveau gehalten werden. Zur Uberwachung und Steuerung der relevanten
Risiken wird ein wochentliches Risikomanagementsystem mit einer aussagekréaftigen Analyse der wichtigsten Positionen der
Gewinn- und Verlustrechnung und der Bilanz genutzt. Abweichungen und Besonderheiten werden dadurch zeitnah festgestellt
und unterstiitzen den Vorstand dabei, Geschaftsrisiken friihzeitig zu erkennen und wirksame Gegenmaflnahmen ergreifen zu
konnen.

Operative Risiken, die in den Bereichen Einkauf, Produktion, Service, Logistik und F&E mdglicherweise entstehen konnen, wer-
den durch Kontrollmechanismen des Qualitdtsmanagementsystems (QM) der DATRON AG friihzeitig erkannt und offengelegt,
so dass ein rasches Handeln und Gegensteuern ermaglicht wird. Das QM-System sichert zudem einen gleichbleibenden Stan-
dard des Workflows. Die gleichbleibende Qualitat der Produkte und des Services der DATRON AG wird dadurch sichergestellt.

Daruber hinaus raumt die DATRON AG dem Forderungsmanagement und der Planung der Liquiden Mittel hochste Prioritat ein.
Die durchschnittliche Forderungslaufzeit (DSO) erhohte sich zum Stichtag 31.12.2016 auf 46 Tage (Vorjahr 44 Tage). Die regel-
maRige Forderungsbestands- und Forderungsstrukturanalyse sind die Basis fiir die sehr geringen Forderungsausfalle.

Wahrungsrisiken bestehen grundsatzlich nicht, da die Geschafte der DATRON AG weltweit in Euro fakturiert werden. Die
Planung und Uberwachung der Liquiden Mittel erfolgt wochentlich mit rollierenden 3-Monats Forecasts. Die DATRON AG
wird sich auch in Zukunft auf die permanente Optimierung des Risikomanagements konzentrieren.

6b. Preisanderungs-, Ausfall- und Lieferrisiken

Preisanderungsrisiken, denen teils auch nur bedingt begegnet werden kann, bestehen sowohl im Einkauf als auch im Verkauf.
Allerdings werden absehbare Lieferkontingente und Produkte teilweise durch langerfristige Einkaufsvereinbarungen abgesichert.
Die DATRON AG uberprift regelmafig die Bonitat der A-Lieferanten und vergroert die Zuliefererbasis, um dem Anspruch

nach jederzeitiger Lieferfahigkeit sowie dem Qualitatsstandard der DATRON AG gerecht zu werden. Systemseitig wurde

der Beschaffungsprozess durch eine Engpassbetrachtung optimiert.

7. Forschung und Entwicklung
Der Schwerpunkt des Bereiches Forschung und Entwicklung lag im Jahr 2016 auf der Einflihrung der neuentwickelten
Industriemaschine ,DATRON neo’, inklusive einer komplett neuen Steuerungssoftware ,DATRON next".

Des Weiteren wurde das Zubehor fiir ,DATRON neo’ komplettiert und der Schwerpunkt der Softwareentwicklung lag auf der
Weiterentwicklung von ,DATRON next”, um auch die Bestandsprodukte in Zukunft mit dieser Steuerung ausristen zu konnen.

Auf Basis der Dosiersysteme entstanden zahlreiche kundenspezifische Fertigungslésungen, bei denen DATRON Know-how mit
Automatisierungs- bzw. Oberflachentechnik kombiniert wurde.

Das Forschungsprojekt Dynasource Il (Entwicklung eines innovativen Maschinenkonzepts mit aktiver Prozessiiberwachung und
angepassten Eigenschaften durch die Verwendung von Ultrahochfestem Beton (UHPC) wurde nach drei Jahren Entwicklungs-
arbeit im Juni 2016 erfolgreich abgeschlossen. Neben DATRON waren dabei Partner aus dem Materialbereich, das PTW der TU
Darmstadt sowie das Institut fur Werkstoffe im Bauwesen der Universitat Stuttgart beteiligt. Ziel des Forschungsvorhabens war
die Entwicklung und prototypische Implementierung einer aktiven Prozessregelung sowie der Aufbau eines Prototyps mit einem
Portal aus Hochleistungsbeton. Dieses Forschungs- und Entwicklungsprojekt wurde mit Mitteln des Bundesministeriums fur
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