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Zusammengefasster Lagebericht der MAX Automation AG fiir das Geschaftsjahr 2016
1. Grundlagen der AG und des Konzerns

1.1. Geschaftsmodell

Die MAX Automation AG mit Sitz in Disseldorf und ihre Tochtergesellschaften agieren als international tatige
Hightech-Maschinenbaugruppe und fihrender Komplettanbieter integrierter und komplexer System- und
Komponentenldsungen.

Das operative Geschaft gliedert sich in zwei Segmente (Konzernbereiche): Im Segment Industrieautomation
agiert der Konzern durch sein umfassendes technologisches Know-how als Innovationsfihrer in der Entwick-
lung und Fertigung von integrierten und proprietaren Losungen fur Produktion und Montage in den nachhaltig
wachsenden Schlisselbranchen Automobilindustrie, Medizintechnik, Verpackungsautomation und Elektronik-
industrie. Im Segment Umwelttechnik entwickelt und installiert die MAX Automation technologisch komplexe
Anlagen fur die Recycling-, Energie- und Rohstoffindustrie.

Als Innovationsfihrer in ihren Geschaftsbereichen misst die MAX Automation zukunftsweisenden Losungen

fur die vernetzte Produktion wesentliche Bedeutung bei. Kernkompetenzen betreffen dabei die Erstellung von
Maschinen und Anlagen und gleichermaRen die Entwicklung von Software und vernetzten Anwendungen etwa
in der Steuerung oder Wartung der Produkte. Die MAX Automation bedient dabei mehrere Wachstumstreiber in
verschiedenen Bereichen. Dazu zahlen die insgesamt fortschreitende Automatisierung in der Industrie, die Digita-
lisierung im professionellen wie privaten Bereich, die Robotik und damit verbundene Effizienzsteigerungen, die
Trends zu Elektromobilitat und Autonomem Fahren sowie die Senkung von CO,-Emissionen durch Automobile.

Oberstes Ziel des Geschaftsmodells der MAX Automation ist die nachhaltige Entwicklung der mittelstandischen
Gruppengesellschaften, die das operative Geschaft des Konzerns abbilden. Bei Unternehmenskaufen zielt

das Engagement der MAX Automation AG auf den Erwerb der Kapitalmehrheit, wenn maéglich von 100 % der
Anteile ab. Méglich sind aber auch geringere Beteiligungen, unter anderem mit der Option auf eine spatere
Erhohung der Anteile.

Als Fihrungsgesellschaft ist die MAX Automation AG verantwortlich fir die strategische und finanzielle Steue-
rung der Gruppe. Zudem bestimmt und iberwacht sie geeignete strategische und operative Malsnahmen,
damit die definierten Ziele der Gruppengesellschaften und des Konzerns erreicht werden.

Darber hinaus analysiert und definiert die MAX Automation wesentliche Synergiepotenziale zwischen den
Gruppengesellschaften und damit die Steigerung der Effizienz im Konzern. Dazu zahlen die Bindelung der
Aktivitaten in den Bereichen Einkauf und Finanzierung, eine zunehmend an Bedeutung gewinnende gemein-
same Nutzung von Auslandsstandorten im Zuge der Internationalisierung, Know-how- und Technologietrans-
fer, Best-Practice-Vorgehensweisen und gezielte Kooperationen bei der Entwicklung neuer Losungsansatze in
einzelne Projekten. MAX Automation hat es sich zum Ziel gesetzt, die Wertschopfung in der Gruppe durch die
gezielte Steigerung von Liefer- und Leistungsbeziehungen zwischen den Gruppenunternehmen zu erhéhen. In
einigen Situationen bestehen auch Moglichkeiten zur Nutzung von Vertriebssynergien durch eine projektweise
Zusammenarbeit innerhalb der MAX-Gruppe.



Die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der MAX Automation AG als Muttergesellschaft des Konzerns wird
wesentlich von der Geschaftsentwicklung der Gruppengesellschaften in den Segmenten und entsprechenden
Gewinnabfuhrungen bestimmt. Die Geschaftsfihrungen der operativen Tochterunternehmen berichten an den
Vorstand der MAX Automation AG, der die Gesellschaft eigenverantwortlich fihrt. Der Vorstand wird vom Auf-
sichtsrat der MAX Automation AG bestellt, kontrolliert und beraten. Der Aufsichtsrat ist in samtliche Geschafts-
vorfalle eingebunden, die von wesentlicher Bedeutung fur die Muttergesellschaft oder den Konzern sind. Dazu
steht er in engem Kontakt mit dem Vorstand.

Die MAX Automation AG ist als Aktiengesellschaft an der Frankfurter Wertpapierbérse notiert. Die MAX
Automation-Aktie wird seit April 2015 im Prime-Standard-Segment der Deutschen Bérse AG gelistet.

Alle operativen Gruppengesellschaften des Konzerns werden einem der beiden Segmente Industrieautomation
und Umwelttechnik zugeordnet.

Dem Segment Industrieautomation gehorten im Geschaftsjahr 2016 folgende Gesellschaften mit ihren wesent-
lichen Tochtergesellschaften an:
- NSM Magnettechnik-Gruppe
- NSM Packtec GmbH
- ELWEMA Automotive GmbH
- IWM Automation-Gruppe
- bdtronic-Gruppe
- MA micro automation GmbH
- Rohwedder Macro Assembly GmbH
- INDAT Robotics GmbH
- Mess- und Regeltechnik Jucker GmbH
- AIM Micro Systems GmbH
- ESSERT GmbH (seit Januar 2017)
- MAX Automation North America Inc. (seit Januar 2017)

Das Segment Umwelttechnik umfasste im Berichtsjahr folgende Gesellschaft mit der wesentlichen Tochterge-
sellschaft:
- Vecoplan-Gruppe

- Vecoplan LLC (USA)

Die Gruppengesellschaften der MAX Automation AG sind in ihren jeweiligen Teilmarkten als technologisch
fuhrende Anbieter positioniert, die fir ihre Kunden weltweit komplexe und individuell auf deren Anforderun-
gen zugeschnittene Automations- und Verfahrenslosungen entwickeln. Das Leistungsspektrum umfasst
einzelne technische Komponenten und Prozesse, komplette Automationssysteme, Gesamtanlagen im Son-
dermaschinenbau. Zudem erbringen sie fir die Kunden als Systemanbieter Dienstleistungen wie Beratung
(unter anderem Analysen, Versuche und Machbarkeitsstudien), Produktionsbegleitung, Wartung/Reparatur
und Softwareentwicklung. Damit sind die Gruppengesellschaften in der Lage, integrierte Automationslésungen
von hoher technischer Komplexitat und weitergehende Services etwa fir Wartung und Schulung aus einer
Hand zu offerieren.
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Die Zielmarkte des MAX Automation-Konzerns befinden sich vornehmlich in Europa, Nord- und Stidamerika
sowie Asien. Die Gruppengesellschaften entwickeln und produzieren ihre Hightech-Automationsldsungen
vorwiegend in Deutschland sowie an ausgewdhlten Vertriebs- und Servicestandorten im Ausland. Die interna-
tionalen Serviceniederlassungen der Gruppengesellschaften bieten den Kunden weltweit Ansprechpartner fir
eine umfassende Betreuung.

Im Segment Industrieautomation zéhlen insbesondere die Automobilindustrie und ihre Zulieferer, die Medi-
zintechnik, die Elektronikindustrie sowie die Verpackungsautomation zu den wichtigsten Kundengruppen. Im
Segment Umwelttechnik umfasst der Kundenkreis insbesondere private und o6ffentliche Unternehmen der
Abfall- und Recyclingwirtschaft, der Holz- und Papierindustrie, der Energiewirtschaft sowie der Zement- und
Kunststoffbranche (weitere Information zu den Konzernsegmenten sind ersichtlich unter Ziffer 2.10. der Seg-
mentberichterstattung).

1.2. Steuerungskennzahlen und strategische Positionierung

1.2.1. Finanzielle Steuerungskennzahlen
Die MAX Automation AG nutzt zur Steuerung und Bewertung des operativen Geschafts finanzielle Steuerungs-
kennzahlen. Ihr Zweck besteht darin, die langfristige Ertragskraft zu sichern und zu steigern.

Zu den finanziellen Leistungsindikatoren gehéren unter anderem:
- Auftragseingang und Auftragsbestand

- Rentabilitdtskennzahlen

- Kapital- und Liquiditatskennzahlen

- Personalkennzahlen (insbesondere Personalbestande)

- Covenants des Konsortialkreditvertrags

Die Covenant-Vereinbarungen zum Konsortialkreditvertrag beinhalten die Eigenkapitalquote, den Verschul-
dungsgrad sowie den Zinsdeckungsgrad des MAX-Konzerns. Die Steuerung erfolgt durch Festlequng und
Uberpriifung von Zielkorridoren.

1.2.2. Strategische Positionierung

Die MAX Automation AG verfolgt ein langfristig ausgerichtetes Geschaftsmodell. Es basiert auf den spezi-
fischen Starken der Gruppengesellschaften und den konzerneinheitlichen strategischen Vorgaben der MAX
Automation AG als Fihrungsgesellschaft. Die strategische Positionierung des Konzerns ist im Wesentlichen
durch die folgenden Punkte gekennzeichnet:

« Positionierung anhand von Mehrwerten: Die Gruppengesellschaften der MAX Automation agieren in den
Segmenten Industrieautomation und Umwelttechnik als enge Partner ihrer Kunden und verbinden einzelne
Automationskomponenten sowie umfassendes System-, Verfahrens- und Software-Know-how, um individuell
zugeschnittene und technologisch anspruchsvolle Losungen inklusive erganzender Services aus einer Hand
z7u entwickeln. Sie verfolgen dabei stets das Ziel, Optimierungen in den Produktionsprozessen der Kunden,
orientiert an deren spezifischen Anforderungen, zu erreichen. Die Gesellschaften schaffen somit wichtige
Mehrwerte fur ihre Kunden und bieten damit teils deutliche Differenzierungsmerkmale zum Wettbewerb.



Diese Mehrwert-Positionierung ist fir den langfristigen Geschaftserfolg des MAX Automation-Konzerns von
wesentlicher Bedeutung.

Ganzheitliches Projektmanagement: Die Tochtergesellschaften der MAX Automation sind in der Lage,
verschiedene Leistungen in einem einheitlichen Projektmanagement zusammenzufihren. Dazu zdhlen der
Einsatz von anspruchsvollen technologischen Losungen in Kombination mit speziellem Verfahrenswissen und
umfassenden Services. Dies ist zugleich die Grundlage daftr, neben dem Geschaft mit Einzelkomponenten in
zunehmendem MaRe auch komplexe GroRprojekte in den internationalen Markten akquirieren und umsetzen
zu kdnnen. Aus dieser Positionierung resultiert ein hoher Bedarf an spezialisierten Fachkraften. Eine zentrale
Herausforderung fur die Gruppengesellschaften ist somit die Gewinnung und Forderung qualifizierter und
spezialisierter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihren jeweiligen Markten.

Konzentration auf Hightech: Die MAX Automation beweqt sich mit ihren Tochtergesellschaften in einem
weltweiten, dynamischen Umfeld, das von einem intensiven Wettbewerb und einem permanenten techno-
logischen Fortschritt gepragt ist. Wesentliche Bedeutung kommt dabei der fortschreitenden Digitalisierung in
der industriellen Produktion, der Vernetzung von Maschinen und Anlagen sowie z(igig wachsenden Industrie-
bereichen wie der Mikro-Automation oder der Robotik zu. Eng damit verbunden ist die Entwicklung von
Softwarelésungen etwa in der Steuerung oder Wartung von Anlagen. Deshalb sind innovative Produkte und
Services, die nachhaltige Optimierungen und damit messbare Mehrwerte fur die Kunden schaffen, fir den
dauerhaften Erfolg des Konzerns maligeblich. Die kontinuierliche Weiterentwicklung von Technologien sowie
die Entwicklung neuartiger Losungen ist somit von groRer Bedeutung, um die Marktpositionierung der ein-
zelnen Gruppengesellschaften sichern und weiter ausbauen zu konnen.

Frithzeitige Positionierung in Wachstumsmarkten: Wesentlich fur den Geschaftserfolg des MAX Automation-
Konzerns ist die frihzeitige Identifikation von Wachstumstrends in den einzelnen Mdrkten und die strategi-
sche Ausrichtung auf diese Trends. Zu den Wachstumstreibern der MAX Automation zéhlen etwa die not-
wendige CO,-Reduktion im Automotive-Bereich, die Trends zu Elektromobilitat und autonomem Fahren mit
damit verbundenen Technologien, die Fortschritte in der Digitalisierung und Robotik oder die demografische
Entwicklung und damit das zunehmende Gesundheitsbewusstsein in der Bevélkerung. Die MAX Automation
als Fuhrungsgesellschaft verfolgt dabei das Ziel, die technologischen Entwicklungen mit entsprechenden
Innovationen mitzugestalten, etwa in den Bereichen Augmented Automation, Big Data oder kollaborative
Robotik, um so von diesen Wachstumstreibern nachhaltig zu profitieren.

Gezielter Ausbau des Auslandsgeschafts: Die Internationalisierung der Geschafte in beiden Segmenten
Industrieautomation und Umwelttechnik ist eine wesentliche Voraussetzung fur das weitere Wachstum des
Konzerns. Insbesondere vor dem Hintergrund der dynamisch wachsenden Méarkte in den langfristig aufstre-
benden Volkswirtschaften Asiens und Stidamerikas sowie des groRRen Investitionsbedarfs im Umweltmanage-
ment auf dem nordamerikanischen Kontinent und in schnell wachsenden Metropolen weltweit bauen die
Gruppengesellschaften ihr Auslandsgeschaft systematisch aus. Ein internationales Netz von teilweise durch
die Gruppengesellschaften gemeinsam genutzten Vertriebs- und Serviceniederlassungen sowie ausgewahlte
Produktionsstandorte im Ausland sind die Grundlage dafur, dass der MAX Automation-Konzern lokale Kunden-
anforderungen bedient, Synergien schafft und seine Akquisitionsbemihungen forciert. Der Konzern verfolgt
dabei das Ziel, das Standortnetz im Ausland gezielt auszubauen, insbesondere in Nordamerika und in China.
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1.3. Forschung und Entwicklung

Die MAX-Gruppe zahlt international fuhrende Unternehmen aus verschiedenen Branchen zu ihren Kunden.
Diese benotigen individuelle Automationslésungen, die neueste Technologien und Verfahren nutzbar machen.
Das Marktumfeld ist dabei von einem raschen technologischen Wandel, einer hohen Wettbewerbsintensitat
und insbesondere im Umweltsegment von zunehmenden politischen Regulierungen gepragt.

Vor diesem Hintergrund sieht die MAX Automation den Bereich Forschung und Entwicklung (F&E) als zwin-
gende Voraussetzung fur den Erfolg in den einzelnen Markten des MAX Automation-Konzerns. Forschung und
Entwicklung sind dezentral organisiert: Die MAX Automation AG betreibt als strategische Fihrungsgesellschaft
der Gruppe keine eigene Forschung. Die Tochtergesellschaften unterhalten jeweils eigene Kapazitaten, etwa in
Form spezialisierter Abteilungen oder Technologiezentren. Sie gestalten ihre Forschungsaktivitdten im Rahmen
von konkreten Kundenprojekten und richten sich dabei nach Marktlage und Bedarf ihrer Kunden. Zudem bieten
sie im Vorfeld die Erstellung individueller Machbarkeitsstudien an.

Die Tochtergesellschaften erweitern kontinuierlich ihre technologischen Kompetenzen, um neue aussichtsrei-
che Markte der Automation zu erschlieRen. Dem entsprechend verfiigen die Unternehmen der MAX-Gruppe
uber ein vergleichsweise junges Produktportfolio mit zahlreichen Innovationen. Ein besonderer Fokus liegt
dabei auf Losungen im Bereich der vernetzten Produktion (Industrie 4.0).

Wesentliche Innovationen betrafen im Geschaftsjahr 2016 unter anderem folgende Gruppengesellschaften und
fuhrten zu Wettbewerbsvorteilen und auch Alleinstellungsmerkmalen auf den jeweiligen Méarkten:

- ELWEMA Automotive: Entwicklung einer Dampfreinigung fir die Motor- und Getriebefertigung, die Vorteile
gegentber herkommlichen Verfahren bietet, etwa die Einsparung von ca. 95 % des Wasserverbrauchs, einen
deutlich geringeren Platzbedarf und einen Kaufpreis, der erheblich unter den Kosten fur konventionelle Tech-
nologien liegt.

- bdtronic: Einfuhrung eines energiesparenden atmosphdrischen Plasmasystems, das leicht in Industrieroboter
zu integrieren ist und Uber ein geringes Gewicht von unter funf Kilogramm verfugt. Zudem ist eine Installati-
on des Transformators im Plasmakopf moglich.

- Vecoplan: Entwicklung einer sogenannten Containerized Pellet Mill (maobile Pellet-Mthle) in der Herstellung
von Holzpellets. Das Produkt wurde speziell fur den US-Markt entwickelt und bietet eine sehr hohe Effektivi-
tat bei geringem Platzbedarf und mobiler Einsatzfahigkeit.

Mit den FaE-Aktivitdten verbunden waren im Berichtsjahr mehrere Patentanmeldungen durch die Gruppen-
gesellschaften.

Von den im Geschaftsjahr 2016 angefallenen Entwicklungskosten in Hohe von 4,4 Mio. Euro (Vorjahr: 5,1 Mio.
Euro) wurden 2,9 Mio. Euro aktiviert. Weitere Angaben zu den Forschungs- und Entwicklungskosten sind dem
Anhang unter Ziffer 6.2. zu entnehmen.



2. Wirtschaftsbericht des Konzerns

2.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

2.1.1. Gesamtwirtschaftliches Umfeld

Die weltweite Wirtschaft entwickelte sich im Jahr 2016 positiv, obgleich das Wachstum nach Angaben des
Internationalen Wahrungsfonds (IWF) insgesamt nur unterdurchschnittlich ausfiel. Dabei wiesen die Industrie-
staaten und die aufstrebenden Volkswirtschaften im Berichtsjahr eine unterschiedliche wirtschaftliche Ent-
wicklung auf: Die Konjunktur in den etablierten Volkswirtschaften verlief verhalten, wahrend in den Schwellen-
landern ein teils deutliches Wachstum zu verzeichnen war.

Der IWF nannte mehrere negative Einflussfaktoren fur die Weltwirtschaft, die vor allem im ersten Halbjahr
relevant waren. Dazu zahlten der sogenannte Brexit, also das Referendum in GroRbritannien zum Austritt aus
der Europdischen Union, eine verlangsamte wirtschaftliche Dynamik in China, eine unter den Erwartungen
liegende konjunkturelle Entwicklung in den USA und eine Verringerung des weltweiten Handels. Auch wirkten
sich fortdauernde geopolitische Unsicherheiten negativ aus.

Aufgrund dieser Entwicklungen stellte der IWF im Jahr 2016 ein globales Wirtschaftswachstum auf dem Niveau
des Vorjahres von 3,1 % fest. Die chinesische Wirtschaft nahm um 6,7 % zu, die US-Wirtschaft um 1,6 %. Die
Wirtschaft in der Euro-Zone wuchs dem Wahrungsfonds zufolge um 1,7 %, getragen durch einen starken priva-
ten Konsum etwa in GroRbritannien und Spanien.

Die Konjunktur in Deutschland befand sich 2016 in einem moderaten Aufschwung. Laut Statistischem Bun-
desamt stammten die entscheidenden Impulse fir die positive Entwicklung vor allem von den privaten
Konsumausgaben, staatlichen Investitionen insbesondere infolge der Zuwanderung von Schutzsuchenden aus
Krisengebieten und aus dem Wohnungsbau. Das Brutto-Inlandsprodukt (BIP) stieg insgesamt um 1,9 % und
entsprach damit den Prognosen der deutschen Wirtschaftsforschungsinstitute.

2.1.2. Entwicklung relevanter Branchen

Der Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau (VDMA) berichtete fir seine Mitgliedsunternehmen von
einer verhaltenen Entwicklung im Jahr 2016. So erwartete der Verband im Gesamtjahr eine Stagnation bei der
Produktion. Der Umsatz nahm gegentber dem Vorjahr um 1% auf 220 Mrd. Euro zu. Dabei stellte der VDMA
fest, dass die Digitalisierung und Vernetzung in der Produktion (Industrie 4.0) fir die Mitgliedsunternehmen im
Maschinen- und Anlagenbau kontinuierlich an Bedeutung gewinne. Laut einer Studie der Impuls-Stiftung des
VDMA sdhen sich die deutschen Unternehmen international in einer Vorreiterrolle.

Der VDMA-Fachverband Abfall- und Recyclingtechnik rechnete auf Basis einer Befragung seiner Mitgliedsunter-
nehmen mit einem moderaten Branchenwachstum im Jahr 2016. Jedoch halbierte sich das Umsatzplus der Un-
ternehmen den Erwartungen zufolge gegentber dem Vorjahr auf 1%. Die Bedeutung des Auslandsgeschafts
nahm laut Befragung im Berichtsjahr weiter zu.

Der VDMA-Fachverband Robotik und Automation erwartete fir die Branche eine Umsatzsteigerung gegeniber
dem Vorjahr von insgesamt 2 % auf 12,5 Mrd. Euro. Die International Federation of Robotics (IFR) zeigte sich in
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ihrem World Robotic Report 2016 optimistisch fur die mittelfristige Entwicklung des Robotik-Marktes. Im Jahr
2016 habe die Zahl der weltweit neu installierten Industrie-Roboter um 14 % zugenommen. Dabei sei Automa-
tion nicht mehr nur ein zentraler Wettbewerbsfaktor fir grofse Konzerne, sondern gewinne auch fur kleine und
mittlere Unternehmen an Bedeutung.

Die weltweiten Automobilmarkte entwickelten sich im Jahr 2016 insgesamt positiv. Laut dem Verband der
Automobilindustrie (VDA) nahmen die Neuzulassungen auf dem westeuropdischen Markt gegeniiber dem
Vorjahr um 5% auf rund 14 Mio. Fahrzeuge zu. Der US-Markt war mit rund 17 Mio. Fahrzeugen zwar leicht
ricklaufig (-2 %), befand sich allerdings auf sehr hohem Niveau. Dynamisch entwickelte sich der chinesische
Markt mit einem Plus von 15 % auf rund 23 Mio. Neuzulassungen.

Der Branchenverband Spectaris rechnete 2016 mit einer positiven Entwicklung der deutschen Medizintechnik-
Branche. Demnach nahm der Branchenumsatz um 2,5 % auf 28,3 Mrd. Euro zu. Dabei war zu beriicksichtigen,
dass das Vorjahr bereits von einem starken Wachstum gepragt gewesen war. Der Auslandsumsatz stieg 2016
um 3% auf 18,2 Mrd. Euro, der Inlandsumsatz nahm um 1,5 % auf 10,1 Mrd. Euro zu.

2.2. Geschéaftsverlauf des Konzerns

Der MAX Automation-Konzern erzielte im Geschaftsjahr 2016 Rekordwerte bei Auftragseingang und Auftrags-
bestand. Die Entwicklung resultierte im Wesentlichen aus einem lebhaften Geschaftsverlauf im Segment
Industrieautomation infolge zahlreicher Bestellungen vor allem aus der Automobilindustrie.

Der konsolidierte Auftragseingang des MAX Automation-Konzerns betrug im Berichtsjahr 395,7 Mio. Euro und
lag somit um 8,8 % uber dem hohen Niveau des Vorjahres. Der konsolidierte Auftragsbestand per 31. Dezem-
ber 2016 wuchs um 43,4 % auf 193,8 Mio. Euro. Die Book-to-bill-Ratio lag mit 1,17 deutlich Gber dem Wert von
1,00 und indizierte somit eine ideale Ausgangsbasis fir weiteres Umsatzwachstum im Laufe des Jahres 2017.
Der erfreulichen Auftragslage stand 2016 eine unterplanmalige Umsatz- und Ergebnisentwicklung gegenuber.
Diese war - bis zum dritten Quartal 2016 - vor allem durch eine marktbedingt unbefriedigende Entwicklung im
Segment Umwelttechnik infolge des anhaltend niedrigen Olpreises und einer damit verbundenen geringeren
Nachfrage nach Recycling- und Aufbereitungslésungen insbesondere in den USA belastet. Zudem fUhrte eine
verzogerte Auftragsvergabe im Segment Industrieautomation zu einer zeitweise geringeren Auslastung. Einige
Auftrdge wurden somit nicht mehr im Berichtszeitraum umsatz- und ergebniswirksam.

Aufgrund der rickldufigen Umsatz- und Ergebnisentwicklung in den ersten neun Monaten des Berichtsjahres
passte der Vorstand am 8. November 2016 seine Erwartungen fur das Gesamtjahr an. So ging er von einem

Konzernumsatz von 340 Mio. Euro bis 350 Mio. Euro (zuvor 370 Mio. Euro bis 390 Mio. Euro) aus, verbunden

mit einem Konzernergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) sowie vor Abschreibungen aus Kaufpreis-Allokatio-
nen (Purchase Price Allocation — PPA) von 18 Mio. Euro bis 20 Mio. Euro (zuvor: mindestens 24 Mio. Euro).

Quellen:

- Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau (VDMA), Pressemitteilungen, 13. Dezember 2016 und 11. Januar 2017

- Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau (VDMA), Fachverband Abfall- und Recyclingtechnik, Pressemitteilung, 9. Mai 2016
- Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau (VDMA), Fachverband Robotik und Automation, Pressemitteilung, 21. Juni 2016

- International Federation of Robotics (IFR), Pressemitteilung, 29. September 2016

- Verband der Automobilindustrie (VDA), Pressemitteilung, 2. Dezember 2016

- Spectaris, Fachverband Medizintechnik, Pressemitteilung, 10. November 2016



Der Konzernumsatz betrug im Gesamtjahr 2016 337,1 Mio. Euro und lag damit um 12,2 % unter dem Wert des
Vorjahres. Bereinigt um die 2015 verduRerten Aktivitaten der friheren Gruppengesellschaft altmayerBTD belief
sich der Ruckgang auf 8,2 %. Das Konzern-EBIT vor PPA reduzierte sich um 29,9 % auf 17,4 Mio. Euro. Dabei
wirkten sich Aufwendungen fir Kapazitdtsanpassungen im Segment Umwelttechnik sowie ein Mitarbeiterauf-
bau im Segment Industrieautomation angesichts des stark ansteigenden Geschaftsvolumens aus. Zudem ist zu
bertcksichtigen, dass der Konzern im Vorjahr von einem unter Ertragsgesichtspunkten vorteilhaften Produkt-
und Projektmix profitiert hatte. Die Abschreibungen aus PPA erhohten sich leicht um 2,6 % auf 5,0 Mio. Euro.
Darin enthalten sind einmalige vorzeitige Abschreibungen im Wesentlichen auf nicht mehr marktgangige
Technologien.

Das Zinsergebnis verbesserte sich im Jahr 2016 gegeniber dem Vorjahr um knapp ein Viertel von -3,6 Mio.
Euro auf -2,8 Mio. Euro. Die deutliche Optimierung resultierte aus der im Jahr 2015 erfolgten Neuaufstellung
der Konzernfinanzierung. Dadurch reduzierten sich die Zinsaufwendungen wie erwartet um rund 1 Mio. Euro.

Das Konzern-Eigenkapital wuchs zum Ende des Jahres 2016 um 4,1% auf 111,3 Mio. Euro, nachdem es zum
Ende des Vorjahres erstmals in der Geschichte der MAX Automation die Marke von 100 Mio. Euro Gberschritten
hatte. Die Eigenkapitalquote betrug per 31. Dezember 2016 36,3 % und lag damit weiterhin deutlich tber dem
nachhaltig angestrebten Mindestwert von 30 %.

Die Nettoverschuldung per 31. Dezember 2016 erhohte sich auf 69,9 Mio. Euro. Der Anstieg resultierte we-
sentlich aus der Vorfinanzierung des operativen Geschafts infolge des hohen Auftragseingangs. Zum gleichen
Vorjahresstichtag hatte die Nettoverschuldung 39,7 Mio. Euro betragen.

Vorstand und Aufsichtsrat beabsichtigen, die kontinuierliche Dividendenpolitik der Vorjahre fortzusetzen und
die Aktiondre in angemessener Weise am Geschdftsverlauf zu beteiligen. Sie planen, der ordentlichen Haupt-
versammlung am 30. Juni 2017 fir das abgelaufene Geschaftsjahr eine konstante Dividende von 15 Eurocent
je Aktie (Vorjahr: 15 Eurocent) vorzuschlagen. Die Ausschittungssumme beliefe sich damit auf 4,0 Mio. Euro
(Vorjahr: 4,0 Mio. Euro).

2.3. Besondere Vorgange des Geschaftsjahres

2.3.1. Daniel Fink zum Vorstandsvorsitzenden bestellt

Herr Daniel Fink wurde mit Wirkung zum 1. April 2016 zum Vorstandsvorsitzenden (CEQ) der MAX Automation
AG bestellt. Herr Fink fuhrt die Geschdafte zusammen mit dem seit 2013 amtierenden Vorstand Fabian Spilker,
welcher unverandert als Finanzvorstand (CFO) agiert. Herr Fink wurde fUr die Dauer von drei Jahren bestellt
und folgte auf den bisherigen Vorstandssprecher Bernd Priske, der im Marz 2015 ausgeschieden war. Daniel
Fink blickt auf eine langjahrige Fihrungstatigkeit in verschiedenen Industriebranchen, insbesondere in den
Bereichen Projektgeschaft und Anlagenbau, zurick und verfigt Gber eine umfangreiche Auslandserfahrung.

2.3.2. Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag mit Jicker gekiindigt
Die MAX Automation AG hat am 23. Juni 2016 den Beherrschungs- und Ergebnisabfihrungsvertrag mit der
Mess- und Regeltechnik Jicker GmbH mit Wirkung zum 31. Dezember 2016 gekindigt.
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2.3.3. BTD-Gesellschaft auf MAX Automation AG verschmolzen

Am 8. Juli 2016 hat der Vorstand der MAX Automation AG im Bundesanzeiger bekanntgegeben, dass die BTD
Behaltertechnik Dettenhausen Verwaltungs GmbH mit Sitz in Dettenhausen, eine 100-prozentige Tochterge-
sellschaft der MAX Automation AG, auf die MAX Automation AG verschmolzen werden soll. Ein entsprechen-
der Verschmelzungsvertrag wurde am 30. Juni 2016 abgeschlossen. Die BTD Behaltertechnik Dettenhausen
Verwaltungs GmbH ist Komplementarin der altmayerBTD GmbH & Co. KG. Durch die Verschmelzung wachst die
KG durch Ausscheiden der Komplementarin auf die MAX Automation AG an.

2.3.4. Neues Corporate Design der MAX Automation AG

Auf der ordentlichen Hauptversammlung der MAX Automation AG am 26. August 2016 beschlossen die
Aktionarinnen und Aktionare eine Anderung des Unternehmensnamens der ,M.A.X. Automation AG” in ,MAX
Automation AG”. Die Anderung erfolgte aus Vereinfachungsgriinden und ist Bestandteil des neuen Corporate
Designs des Konzerns, das erstmals im Geschaftsbericht fur das Berichtsjahr 2016 Anwendung findet und
auch einen neuen Schriftzug der MAX Automation beinhaltet. Das Corporate Design ist Ausdruck der in den
vergangenen Jahren erfolgten Fokussierung des MAX Automation-Konzerns auf den Hightech-Maschinenbau
und eines modernisierten Marktauftritts.

2.3.5. Umstellung von Inhaber- auf Namensaktien

Die Aktiondrinnen und Aktiondre der MAX Automation AG haben auf der ordentlichen Hauptversammlung am
26. August 2016 eine Umstellung der MAX Automation-Aktien von Inhaber- auf Namensaktien beschlossen.
Durch die Anderung sollte die Transparenz des Aktionariats erhoht und der Kontakt der Gesellschaft mit ihren
Aktionaren erleichtert werden. Erster Handelstag der Namensaktien war Montag, der 28. November 2016. Die
Inhaberaktie wurde zuletzt am Freitag, dem 25. November 2016 gehandelt.

2.3.6. MAX Automation AG investiert in Wachstumsmarkt Digitalisierung

Am 21. Dezember 2016 erfolgte das Signing fur eine Beteiligung der MAX Automation AG an der ESSERT GmbH
im baden-wirttembergischen Ubstadt-Weiher (nahe Karlsruhe). ESSERT ist ein Experte fir die industrielle
Automatisierung, insbesondere fUr die Digitalisierung von Automationsprozessen und die Entwicklung damit
verbundener Technik und Software. Die Beteiligung der MAX Automation belduft sich zunachst auf eine Min-
derheitsbeteiligung. Gleichzeitig erhalt die Gesellschaft die Option auf eine schrittweise Ausweitung der An-
teile in den kommenden Jahren. Die MAX Automation baut mit der Beteiligung an ESSERT ihre Expertise in der
Software-Entwicklung fur Industrie-4.0-Anwendungen sowie in der kollaborativen Robotik deutlich aus. Dabei
ergeben sich wichtige Synergien zu Tochtergesellschaften der MAX-Gruppe (vgl. Punkt 7: Nachtragsbericht).

2.4. Rechnungslegung und Konsolidierungskreis des Konzerns

Die MAX Automation AG hat den Konzernabschluss fir das Geschaftsjahr 2016 nach den Bestimmungen der
International Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt. Damit ist die Gesellschaft von der Aufstellung eines
Konzernabschlusses nach den Vorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches (HGB) befreit. Die Zahlen des
Vorjahres wurden ebenfalls nach IFRS ermittelt.

Den handelsrechtlichen Anderungen entsprechend wurden 2016 sonstige betriebliche Ertrége, welche in
Zusammenhang mit Erzeugnissen, Waren oder Dienstleistungen stehen, als Umsatzerldse qualifiziert. Die
Anpassung des Vorjahres betrug 0,2 Mio. Euro.



Am 6. Februar 2015 wurde die INDAT Robotics GmbH erworben und riickwirkend zum 1. Februar 2015 erst-
malig in den Konzern einbezogen. Mit Wirkung zum 31. Dezember 2015 wurden die Betriebsteile BTD und
altmayer der altmayerBTD GmbH & Co. KG im Rahmen von zwei Management-Buy-Outs verduf3ert. Sie sind
deshalb Bestandteil der Vergleichswerte 2015 in der Gewinn- und Verlustrechnung, jedoch nicht mehr in den
Vergleichswerten der Konzernbilanz per 31. Dezember 2015 enthalten.

Genaue Angaben zum Konsolidierungskreis sind im Konzernanhang unter Ziffer 3.2. enthalten.

2.5. Auftragslage

Der MAX Automation-Konzern verzeichnete im Jahr 2016 einen Auftragseingang auf den Rekordwert von
395,7 Mio. Euro und damit eine Zunahme um 32,0 Mio. Euro bzw. 8,8 % gegentber dem Vergleichswert des
Vorjahres (2015: 363,7 Mio. Euro).

Die Orderentwicklung fiel in den beiden Segmenten sehr unterschiedlich aus: Im Segment Industrieautomati-
on erhéhte sich der Auftragseingang deutlich um 27,2 % auf 300,7 Mio. Euro (Vorjahr: 236,3 Mio. Euro). Dabei
machten sich unter anderem die im Vorjahr geschlossenen Rahmenvertrage mit wichtigen Kunden im Auto-
mobilsektor positiv bemerkbar. Allerdings wurden einige avisierte Auftrage zeitverzogert vergeben.

Im Segment Umwelttechnik dagegen lagen die Bestellungen mit 95,0 Mio. Euro um 25,4 % unter dem
Vergleichswert des Vorjahres (2015: 127,4 Mio. Euro). Grund fir die rucklaufige Entwicklung war eine infolge
des im Berichtsjahr anhaltend niedrigen Olpreises geringere Nachfrage nach Recycling- und Aufbereitungslo-
sungen vor allem in den USA. Zudem ist zu bericksichtigen, dass der Vergleichswert des Vorjahres noch die
Auftragseingange der verdufRerten altmayerBTD enthalten hatte. Nachdem sich die Nachfrage vor allem im
zweiten und dritten Quartal 2016 verhalten entwickelt hatte, l6ste sich die Zuriickhaltung der Kunden bei der
Auftragsvergabe im vierten Quartal jedoch auf. So erzielte das Segment in den Monaten Oktober bis Dezem-
ber einen Auftragseingang in Hohe von 35,7 Mio. Euro und lag damit Gber den Erwartungen.

Der konsolidierte Auftragsbestand des Konzerns erreichte per 31. Dezember 2016 mit 193,8 Mio. Euro ebenfalls
ein Rekordniveau im Vergleich zu den Vorjahren. Er lag somit um 58,6 Mio. Euro bzw. 43,4 % ber dem Wert
von 135,2 Mio. Euro per 31. Dezember 2015. Die Book-to-bill-Ratio, das Verhaltnis von Bestelleingang zum
Umsatz, betrug 1,17 (Vorjahr: 0,95). Mit dem hohen Auftragsbestand verfugt der Konzern Uber eine gute Aus-
gangsbasis fur 2017.

In der Industrieautomation nahm der Orderbestand per 31. Dezember 2016 infolge des lebhaften Auftragsein-
gangs um 61,0 Mio. Euro auf 164,1 Mio. Euro zu (31. Dezember 2015: 103,17 Mio. Euro). In der Umwelttechnik
reduzierte sich der Auftragsbestand per 31. Dezember 2016 auf 29,7 Mio. Euro (Vorjahresstichtag: 32,1 Mio. Euro).

2.6. Umsatz- und Ertragslage

Der Konzernumsatz der MAX Automation reduzierte sich 2016 um 46,9 Mio. Euro bzw. 12,2 % auf 337,1

Mio. Euro (Vorjahr: 384,0 Mio. Euro). Die rucklaufige Entwicklung resultierte wesentlich aus dem deutlichen
Erlosrickgang in der Umwelttechnik. Zudem wurden einige Grol3auftrage im Segment Industrieautomation
verzogert vergeben und damit im Berichtsjahr nicht vollsténdig umsatzwirksam. Zu berticksichtigen ist auch,
dass der Konzernumsatz des Vorjahres noch den Umsatzbeitrag des im Dezember 2015 verduferten operati-
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ven Geschafts der altmayerBTD beinhaltete. Portfoliobereinigt betrug der Umsatzriickgang somit gegentber
dem Vorjahr 8,2 %.

Der Exportanteil am Konzernumsatz belief sich im Jahr 2016 auf 69,7 % nach 61,7 % im Vorjahr.

Die Gesamtleistung des MAX Automation-Konzerns sank um 39,7 Mio. Euro bzw. 10,4 % auf 342,8 Mio. Euro
(Vorjahr: 382,6 Mio. Euro). Darin enthalten waren Bestandsveranderungen von 2,6 Mio. Euro (Vorjahr: -3,5 Mio.
Euro) und andere aktivierte Eigenleistungen in Hohe von 3,1 Mio. Euro (Vorjahr: 2,0 Mio. Euro).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage gingen auf 9,8 Mio. Euro zurlck nach 13,7 Mio. Euro im Vorjahr, resultierend
aus geringeren Ertrégen aus Wahrungsdifferenzen. Diese reduzierten sich auf 2,4 Mio. Euro nach 7,0 Mio. Euro
im Vorjahr. Korrespondierend dazu waren auch die Aufwendungen aus Wahrungsdifferenzen ricklaufig (siehe
Position ,Sonstige betriebliche Aufwendungen”).

Der Materialaufwand nahm infolge der niedrigeren Gesamtleistung von 197,4 Mio. Euro auf 175,6 Mio. Euro ab
(-11,0%). Die Materialaufwandsquote - bezogen auf die Gesamtleistung - verbesserte sich leicht von 51,6 %
auf 51,2 %. Die Entwicklung wurde durch die Nutzung von Synergien in Form der Bundelung von Einkaufsvolu-
mina und des Abschlusses von Rahmenvertragen positiv beeinflusst.

Der Personalaufwand reduzierte sich um 3,3 % von 110,2 Mio. Euro auf 106,6 Mio. Euro, wesentlich beeinflusst
durch die VerduRerung des operativen Geschafts der altmayerBTD und Kapazitatsanpassungen bei der Vecoplan-
Gruppe infolge des verringerten Geschaftsvolumens. Im Segment Industrieautomation dagegen erfolgte ein
deutlicher Personalaufbau angesichts der stark steigenden Auftragsentwicklung. Diese Vorleistungen haben zu
einer entsprechenden Belastung des Konzernergebnisses gefuhrt. Die Personalaufwandsquote - bezogen auf
die Gesamtleistung - betrug 31,1 % nach 28,8 %.

Die Abschreibungen beliefen sich auf 7,1 Mio. Euro und lagen damit geringfigig unter dem Niveau des Vorjah-
res (2015: 7,5 Mio. Euro).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen verringerten sich deutlich von 56,7 Mio. Euro auf 46,0 Mio. Euro
(18,9 %). Der wesentliche Grund war der oben genannte Ruckgang der Aufwendungen aus Wahrungsdiffe-
renzen von 6,1 Mio. Euro im Vorjahr auf 2,0 Mio. Euro im Berichtsjahr. Der positive Saldo der Wahrungseffekte
betrug somit 0,4 Mio. Euro nach 0,9 Mio. Euro im Vorjahr. Ein weiterer Grund war die mit der Verringerung des
Umsatzes verbundene Reduzierung der Ausgangsfrachten, Vertriebsprovisionen und Reisekosten von Mitarbei-
tern im Rahmen der Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen. Bezogen auf die Gesamtleistung ergibt sich
eine Aufwandsquote von 13,4 % (Vorjahr: 14,8 %).

Das Konzernergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) reduzierte sich um -7,9 Mio. Euro bzw.
24,3 % auf 24,4 Mio. Euro (Vorjahr: 32,3 Mio. Euro).

Der MAX Automation-Konzern weist fir das Geschaftsjahr 2016 ein operatives Konzernergebnis vor Zinsen und
Steuern (EBIT) sowie vor Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen (Purchase Price Allocation - PPA) von 17,4
Mio. Euro aus (Vorjahr: 24,8 Mio. Euro, 29,9 %). Dabei wirkten sich auch Aufwendungen fir Kapazitatsanpas-



sungen im Segment Umwelttechnik und der genannte Personalaufbau im Segment Industrieautomation aus.
Zudem ist zu berUcksichtigen, dass der Konzern im Vorjahr von einem unter Ertragsgesichtspunkten vorteilhaf-
ten Produkt- und Projektmix profitiert hatte. Die EBIT-Marge - bezogen auf die Gesamtleistung - betrug 2016
5,1% nach 6,5% im Vorjahr. Das EBIT je Aktie vor PPA-Abschreibungen belief sich auf 0,65 Euro nach 0,92 Euro
im Jahr 2015.

Die PPA-Abschreibungen bewegten sich mit 5,0 Mio. Euro leicht Gber dem Niveau des Vorjahres (2015: 4,8
Mio. Euro). Sie resultierten vor allem aus dem Erwerb der ELWEMA Automotive GmbH und MA micro auto-
mation GmbH Ende 2013 sowie der iINDAT Robotics GmbH im Februar 2015. Zudem enthielten sie einmalige
vorzeitige Abschreibungen vor allem auf nicht mehr marktgangige Technologien im Segment Umwelttechnik.

Das operative Konzernergebnis (EBIT) nach Abschreibungen aus PPA belief sich auf 12,4 Mio. Euro (Vorjahr:
19,9 Mio. Euro; -37,8 %).

Das Zinsergebnis verbesserte sich von -3,6 Mio. Euro auf -2,8 Mio. Euro (22,0 %). Dabei wirkten sich Effekte
aus der im Jahr 2015 vorgenommenen Neuaufstellung der Konzernfinanzierung wie geplant positiv aus.

Das Konzernergebnis vor Steuern (EBT) belief sich im Berichtsjahr auf 9,5 Mio. Euro nach 16,3 Mio. Euro im Jahr
zuvor (41,3 %).

Der Aufwand aus Einkommens- und Ertragsteuern verringerte sich deutlich von 5,7 Mio. Euro auf 1,2 Mio. Euro.
Hintergrund fur den niedrigen Steueraufwand war die Auflosung passiver latenter Steuern auf Firmenwerte.

Auf diese entfielen bisher passive latente Steuern von TEUR 6.084. Es handelte sich um Firmenwerte aus dem
Erwerb von Anteilen an Personengesellschaften. Zum Erwerbszeitpunkt wurden die Firmenwerte sowohl in der
Steuerbilanz, als auch in der Konzernbilanz aufgedeckt. In der Steuerbilanz wurden die Firmenwerte planmalsig
abgeschrieben. Auf die Differenz wurden passive latente Steuern gebucht. Die Personengesellschaften wurden
zwischenzeitlich in Kapitalgesellschaften umgewandelt. Die Nachversteuerungsfristen nach dem Umwandlungs-
steuergesetz sind nunmehr abgelaufen. Ertragsteuern fallen daher nur noch an, falls ein sogenannter Assetdeal
erfolgt, bei einem Sharedeal ist nur ein geringer Teil des Gewinnes zu versteuern. Bei einigen der formgewech-
selten Gesellschaften wurde die Entscheidung getroffen, dass, falls Gberhaupt, kein Assetdeal stattfinden soll. Die
hierauf entfallenden passiven latenten Steuern (TEUR 2.395) wurden daher ergebniserhéhend aufgeldst.

Der Konzern weist im Jahr 2016 ein Jahresergebnis von 8,3 Mio. Euro aus (2015: 10,6 Mio. Euro; -21,2 %). Dar-
aus errechnet sich ein Ergebnis je Aktie von 0,31 Euro nach 0,40 Euro im Vorjahr.

2.7. Vermogenslage

Der MAX Automation-Konzern wies zum Stichtag 31. Dezember 2016 eine Bilanzsumme von 306,3 Mio.
Euro aus und lag damit um 23,1 Mio. Euro bzw. 8,2 % Uber dem Niveau zum gleichen Stichtag des Vorjahres
(31. Dezember 20715: 283,2 Mio. Euro).

Die langfristigen Vermogenswerte verringerten sich um 6,2 % auf 110,2 Mio. Euro (31. Dezember 2015: 117,5
Mio. Euro). Dabei nahm der Posten der immateriellen Vermégenswerte insbesondere aufgrund planmaRiger
sowie vorgezogener PPA-Abschreibungen um 4,8 % auf 68,5 Mio. Euro ab (31. Dezember 2015: 72,0 Mio.
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Euro). Die Position der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien ging auf 1,4 Mio. Euro zuriick (31. Dezem-
ber 2015: 4,0 Mio. Euro), wesentlich bedingt durch den Verkauf von Grundstick und Gebaude des ehemaligen
Betriebsteils BTD der altmayerBTD GmbH & Co. KG. Die aktiven latenten Steuern verringerten sich um 9,1% auf
6,0 Mio. Euro (31. Dezember 2015: 6,6 Mio. Euro).

Die kurzfristigen Vermogenswerte wuchsen insgesamt um 18,4 % auf 196,2 Mio. Euro (31. Dezember 2015:
165,7 Mio. Euro). Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen nahmen deutlich um 21,5 % auf 121,2 Mio.
Euro zu (31. Dezember 2015: 99,8 Mio. Euro) unter anderem aufgrund prozentual geringerer Anzahlungen auf
erhaltene Auftrage. Die liquiden Mittel lagen mit 23,0 Mio. Euro um 7,8 % ber dem Niveau des Vorjahresstich-
tags (31. Dezember 2015: 21,4 Mio. Euro).

Das Working Capital nahm im Zuge der Vorfinanzierung des operativen Geschafts durch den stark gestiegenen
Auftragseingang auf 100,7 Mio. Euro zu (31. Dezember 2015: 85,1 Mio. Euro; +18,3 %).

2.8. Finanzlage

Das Eigenkapital des MAX Automation-Konzern belief sich per 31. Dezember 2016 auf 111,3 Mio. Euro, 4,1 %
mehr als zum gleichen Vorjahresstichtag (31. Dezember 2015: 106,9 Mio. Euro). Die Eigenkapitalquote erreichte
36,3 % und lag damit weiterhin deutlich Gber dem angestrebten Mindestwert von 30 % (31. Dezember 2015:
37,7 %).

Die langfristigen Verbindlichkeiten beliefen sich auf 81,8 Mio. Euro (31. Dezember 2015: 72,2 Mio. Euro;

+13,2 %). Dabei nahmen die langfristigen Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten, die den durch die MAX
Automation AG aufgenommenen Konsortialkredit beinhalten, von 48,7 Mio. Euro auf 64,1 Mio. Euro zu. Der ho-
here Mittelbedarf resultiert aus der Finanzierung des operativen Geschéfts der Gruppengesellschaften infolge
des dynamischen Auftragseingangs. Die weiteren langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten gingen von 3,6
Mio. Euro auf 2,2 Mio. Euro zuriick, unter anderem aufgrund der noch zu erwartenden kurzfristigen Verbind-
lichkeit aus der Kaufpreiszahlung fir die iINDAT Robotics. Die passiven latenten Steuern betrugen 13,2 Mio. Euro
nach 17,3 Mio. Euro per 31. Dezember 20715.

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten erhohten sich in Summe um 8,8 % auf 113,3 Mio. Euro (31. Dezember 2015:
104,1 Mio. Euro). Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen nahmen aufgrund von vermehrten
Vorleistungen von Lieferanten fir begonnene Fertigungsauftrage von 54,3 Mio. Euro auf 61,8 Mio. Euro zu
(+13,7 %). Die kurzfristigen Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten stiegen um mehr als das Doppelte auf
28,8 Mio. Euro aufgrund der Vorfinanzierung von Projekten (31. Dezember 2015: 12,3 Mio. Euro). Die kurzfri-
stigen finanziellen Verbindlichkeiten reduzierten sich um 42,8 % auf 12,3 Mio. Euro (31. Dezember 2015: 21,4
Mio. Euro), unter anderem aufgrund abgebauter Verbindlichkeiten aus treuhanderisch gehaltenen Geldern und
gezahlter Kaufpreisverbindlichkeiten aus dem Erwerb der iNDAT Robotics. Die Steuerrickstellungen nahmen
um 72,8 % auf 2,0 Mio. Euro ab (31. Dezember 2015: 7,4 Mio. Euro), bedingt durch Zahlungen fur die erfolg-
reichen Geschaftsjahre 2014 und 2015.

Die Bruttoverschuldung (kurz- und langfristige Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten) betrug per
31. Dezember 2016 92,9 Mio. Euro (31. Dezember 2015: 61,1 Mio. Euro; +52,0 %).



Die Nettoverschuldung erreichte zum Ende des Berichtsjahres den Wert von 69,9 Mio. Euro (31. Dezember 2015:
39,7 Mio. Euro; +76,09%). Der Anstieg resultierte wesentlich aus der Vorfinanzierung des operativen Geschafts und
der Rickzahlung der genannten treuhdnderisch gehaltenen Gelder. Ferner sind Kaufpreisbestandteile aus Earn-
out-Komponenten im Rahmen des Erwerbs der iNDAT Robotics GmbH, Steuernachzahlungen fur die erfolgreichen
Geschaftsjahre 2014 und 2015 sowie die Auszahlung der Dividende fur das Geschaftsjahr 2015 enthalten.

2.9. Liquiditatsentwicklung

Die MAX-Gruppe weist in 2016 einen Mittelabfluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit von 15,9 Mio. Euro
nach einem Zufluss von 34,2 Mio. Euro im Vorjahr aus. Der Mittelabfluss resultiert vor allem aus der Vorfinan-
zierung der laufenden Projekte.

Aus der Investitionstatigkeit ergab sich ein Mittelabfluss von 9,0 Mio. Euro (Vorjahr: 15,8 Mio. Euro). Davon
entfallen 9,0 Mio. Euro auf Investitionen in das Anlagevermdogen. Denen standen 1,3 Mio. Euro Zufliisse aus
Verkdufen vor allem des Sachanlagevermogens gegeniber. Aus dem Erwerb der iINDAT Robotics GmbH sind
1,5 Mio. Euro nach 7,5 Mio. Euro im Vorjahr abgeflossen.

Der Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit lag bei 26,4 Mio. Euro (Mittelabfluss Vorjahr: 49,8 Mio. Euro),
wesentlich bedingt aus der erhéhten Inanspruchnahme des Konsortialkredits.

Aus der Summe der Cashflows ergibt sich ein Finanzmittelbestand zum Ende des Berichtszeitraums 2016 von
23,0 Mio. Euro nach 21,4 Mio. Euro zu Beginn des Berichtszeitraums.

2.10. Segmentberichterstattung

Die MAX Automation AG bedient mit ihren spezialisierten Gruppengesellschaften die Nachfrage nach Kom-
ponenten und Systemldsungen zur effizienten, flexiblen und vernetzten Automatisierung in der industriellen
Produktion verschiedener Branchen.

Im Segment Industrieautomation erméglichen die Produkte der MAX Automation-Gesellschaften besonders
prazise Produktionsprozesse bei ihren Kunden aus Schlisselbranchen wie der Automobilindustrie, der Medi-
zintechnik, der Elektronikindustrie und der Verpackungsautomation. Die Gruppengesellschaften agieren als
zuverlassige und kompetente Partner ihrer Kunden und versetzen sie anhand ihrer Losungen in die Lage, Pro-
dukte permanent an die sich wandelnden Anforderungen der Markte anpassen und ihre Fertigung optimieren
z7U kénnen. Die Tochtergesellschaften erbringen dabei verschiedene Leistungen etwa in der Entwicklung und
Produktion ganzheitlicher Montageanlagen einschlieRlich der Integration von Robotik-Lésungen, der Erstellung
von Steuerungssoftware und des Angebots von Wartungslésungen.

Im Segment Umwelttechnik entwickelt die Vecoplan-Gruppe mit ihren Tochtergesellschaften auf Basis ihrer
speziellen Expertise Maschinen und Anlagen, die zu einer nachhaltigen Nutzung endlicher Rohstoffe beitragen.
Dies betrifft die effiziente Wiederaufbereitung von Roh- und Reststoffen zur Ruckfihrung in den Wertstoff-
kreislauf oder als Ersatzbrennstoff zur energetischen Verwertung. Zudem fertigt die Vecoplan fir ihre Kunden
Produkte und Services zur Einhaltung der weltweit verscharften Anforderungen an den Emissionsschutz.
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2.10.1. Segment Industrieautomation

Das Segment Industrieautomation verzeichnete im Jahr 2016 einen erfreulichen Auftragseingang und erreichte
zum Ende des Berichtsjahres ein Rekordniveau beim Auftragsbestand. Die hohe Nachfrage nach umfassen-
den Automationslésungen und den zugehérigen Services stammte insbesondere aus der Automobilindustrie.
Dabei gelang es den Gruppengesellschaften, die Geschaftsbeziehungen zu Bestandskunden auszuweiten und
Neukunden zu gewinnen.

Die Gesellschaften des Segments konzentrierten sich neben der operativen Weiterentwicklung auch auf die
weitere Optimierung der Unternehmensstrukturen und der internen Prozesse. Besondere Bedeutung kam
dabei der gemeinsamen Nutzung von Servicestandorten und der Zusammenarbeit bei einzelnen Projekten im
Sinne eines Know-how-Transfers zu.

Die Gruppengesellschaft bdtronic trieb im Jahr 2016 den Ausbau der Kapazitaten voran. Sie erweiterte die
Produktionsflache am Hauptsitz Weikersheim mit dem Bau einer Produktionshalle mit Verwaltungsgebdude.
Die Bauarbeiten hatten im Vorjahr begonnen.

Kennzahlen Segment Industrieautomation
Das Segment Industrieautomation steigerte den konsolidierten Auftragseingang im Geschaftsjahr 2016 um
64,3 Mio. Euro bzw. 27,2 % auf 300,7 Mio. Euro (Vorjahr: 236,3 Mio. Euro).

Der Auftragsbestand im Segment Industrieautomation erreichte ein Rekordniveau und belief sich per

31. Dezember 2016 auf den hohen Wert von 164,1 Mio. Euro, ein deutlicher Zuwachs von 59,2 % gegenuber
dem Wert des Vorjahres (31. Dezember 2015: 103,1 Mio. Euro). Die Book-to-bill-Ratio per 31. Dezember 2016
verbesserte sich im Segment deutlich auf 1,25 (31. Dezember 2015: 0,94).

Im Berichtsjahr konnten allerdings nicht in vollem Umfang die erwarteten Umsatze erzielt werden. Wesentli-
cher Grund daftr waren verzogert erteilte Auftrage, die somit nicht vollstdndig umsatzwirksam wurden. Dabei
wirkte sich die ubliche Volatilitat im Projektgeschaft aus. Auch konnten im Schlussquartal 2016 im Vergleich
zum Vorjahr weniger Auftrdge abgerechnet werden. Der Segmentumsatz ging 2016 in der Folge um 12,4 Mio.
Euro bzw. 4,9 % auf 239,8 Mio. Euro zurlick nach 252,2 Mio. Euro im Vorjahr. Vom Segmentumsatz entfielen
62,3 % auf den Export nach 52,2 % im Vorjahr (10,1 Prozentpunkte).

Das EBITDA betrug 21,5 Mio. Euro und verringerte sich damit um 28,8 % gegeniber dem Wert des Vorjahres
(2015: 30,1 Mio. Euro).

Das operative Segmentergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) sowie vor PPA-Abschreibungen reduzierte sich
um 36,2 % auf 16,8 Mio. Euro (Vorjahr: 26,4 Mio. Euro). Grund war vor allem eine zeitweise geringere Ausla-
stung des Segments infolge der zeitverzogert vergebenen Auftrage. Zudem wirkte sich der angesichts eines
stark ansteigenden Geschaftsvolumens erfolgte Personalaufbau belastend auf das Ergebnis aus. Dartber
hinaus ist zu bertcksichtigen, dass das Segment im Vorjahr von einem vorteilhaften Produkt- und Projektmix
profitiert hatte. Insgesamt fihrte der ricklaufige Umsatz zu einer geringeren Fixkosten-Degression mit einer
entsprechenden Auswirkung auf das Ergebnis. Die EBIT-Marge - bezogen auf die Gesamtleistung - belief sich
auf 6,8 % (Vorjahr: 10,5 %).



Das Segmentergebnis nach PPA-Abschreibungen betrug 12,8 Mio. Euro (Vorjahr: 22,1 Mio. Euro; =42,1 %).

Die Zahl der Mitarbeiter in der Industrieautomation lag im Jahresdurchschnitt 2016 bei 1.131 Personen (ohne
Auszubildende). Im Vorjahr waren im Segment durchschnittlich 1.046 Mitarbeiter beschaftigt gewesen (+8,1%).

Kennzahlen Segment Industrieautomation

2016 2015 Veranderung

in Mio. Euro in Mio. Euro in%

Auftragseingang 300,7 236,3 27,2
Auftragsbestand 164,1 103,1 59,2
Segmentumsatz 239,8 252,2 -4,9
- davon Ausland 149,4 131,4 13,7
EBITDA 21,5 30,1 -28,8
Segment-EBIT vor PPA 16,8 26,4 -36,2
Segment-EBIT nach PPA 12,8 22,1 -42,1
Mitarbeiter (Anzahl)? 1.131 1.046 8,1

' per 31. Dezember
? Jahresdurchschnitt ohne Auszubildende

2.10.2. Umwelttechnik

Das Segment Umwelttechnik, das durch die Vecoplan-Gruppe und ihre Tochtergesellschaften abgebildet wird,
verzeichnete im Jahr 2016 einen marktbedingt unbefriedigenden Geschaftsverlauf. Wesentlicher Grund dafir
war eine geringer als erwartet ausfallende Nachfrage in den Bereichen Recycling und Waste vor allem in den
USA infolge eines anhaltend niedrigen Olpreises. Allerdings loste sich die Zuriickhaltung der Kunden bei der
Auftragsvergabe im vierten Quartal 2016 auf, was zu einem Ordereingang uber den Erwartungen fihrte. Dies
konnte jedoch die verhaltene Nachfrage vor allem im zweiten und dritten Quartal nicht kompensieren.

Im Berichtsjahr wurden Manahmen eingeleitet, um den marktbedingten Einflissen entgegenzuwirken. Dazu
zahlte insbesondere eine Kapazitatsanpassung an die Marktverhaltnisse. Somit wurde ein qutes Set-up fur
eine erfolgreiche Entwicklung im laufenden Jahr 2017 geschaffen, sodass bei einer niedrigeren Umsatzbasis
wieder angemessene Ergebnisse erwirtschaftet werden konnen. Die MalRnahmen waren mit einmaligen
Aufwendungen verbunden.

Kennzahlen Segment Umwelttechnik

Das Segment Umwelttechnik verzeichnete im Geschaftsjahr 2016 einen konsolidierten Auftragseingang von
95,0 Mio. Euro, 25,4 % weniger als im Vorjahr (2015: 127,4 Mio. Euro). Dabei ist zu beriicksichtigen, dass die
Vergleichswerte des Vorjahres noch den Beitrag der im Dezember 2015 verdufserten Gruppengesellschaft
altmayerBTD beinhaltet hatten. Der Auftragsbestand lag per 31. Dezember 2016 bei 29,7 Mio. Euro und damit
um 2,3 Mio. Euro bzw. 7,3 % unter dem Niveau des Vorjahresstichtags (31. Dezember 2015: 32,1 Mio. Euro). Die
Book-to-bill-Ratio per 31. Dezember 2016 betrug 0,98 (31. Dezember 2015: 0,96).

Der Segmentumsatz war um 26,3 % auf 97,4 Mio. Euro ricklaufig (Vorjahr: 132,2 Mio. Euro). Der Exportanteil
betrug 87,8 % (2015: 79,8 %). Bereinigt um den Umsatzbeitrag der im Dezember 2015 verduRerten
altmayerBTD reduzierte sich der Umsatz um 15,6 %.
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Das EBITDA ging von 5,0 Mio. Euro um 18,2 % auf 4,1 Mio. Euro zurck.

Das operative Segmentergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) und vor PPA-Abschreibungen belief sich auf
1,8 Mio. Euro nach 1,5 Mio. Euro im Jahr 2015 (+18,7 %). Im vierten Quartal des Vorjahres waren Aufwen-

dungen im Zusammenhang mit der Beendigung des Geschaftsbetriebes altmayerBTD enthalten gewesen.

7u berlcksichtigen sind zudem Einmalaufwendungen fir die genannten Kapazitdtsanpassungen in Hohe

von 1,2 Mio. Euro. Die EBIT-Marge - bezogen auf die Gesamtleistung - erhohte sich auf 1,9 % (Vorjahr: 1,1 %;

+0,8 Prozentpunkte).

Das Segment-EBIT nach PPA-Abschreibungen betrug 1,3 Mio. Euro (Vorjahr: 1,1 Mio. Euro). Darin enthalten war
eine vorzeitige Abschreibung nach einer Werthaltigkeitsuberprifung von Technologien im Bereich Waste.

Der MAX Automation-Konzern beschéaftigte im Segment Umwelttechnik im Jahr 2016 durchschnittlich 412
Mitarbeiter (ohne Auszubildende), 99 Personen weniger als im Jahr zuvor (511 Beschaftigte). Die Differenz

resultierte aus der Verauerung der altmayerBTD GmbH im Dezember 2015 sowie aus den genannten Kapazi-

tatsanpassungen infolge des verringerten Geschaftsvolumens der Vecoplan-Gruppe.

Kennzahlen Segment Umwelttechnik

2016 2015 Verdnderung

in Mio. Euro in Mio. Euro in %

Auftragseingang 95,0 127,4 -25,4
Auftragsbestand 29,7 32,1 -7,3
Segmentumsatz 97,4 132,2 -26,3
- davon Ausland 85,5 105,4 -18,9
EBITDA 41 50 -18,2
Segment-EBIT vor PPA 1,8 1,5 18,7
Segment-EBIT nach PPA 13 11 10,8
Mitarbeiter (Anzahl)? 411 510 -19,4

"per 31. Dezember
2 Jahresdurchschnitt ohne Auszubildende



2.11. Veranderung finanzieller Leistungsindikatoren
Die MAX-Gruppe verzeichnete im Jahr 2016 folgende Veranderungen wesentlicher Kennzahlen, die als finan-
zielle Leistungsindikatoren dienen.

2016 2015 Verdnderung
in Mio. Euro in Mio. Euro in%
Auftragseingang 395,7 363,7 8,8
Auftragsbestand ! 193,8 135,2 43,4
Working Capital 100,7 85,1 18,3
Umsatz 337,1 384,0 -12,2
EBITDA 24,4 32,3 -24,3
EBIT vor PPA 17,4 24,8 -29,9
EBIT nach PPA 12,4 19,9 -37,8
Umsatzrendite 51% 6,5% -1,4 (%-Punkte)
(in% der Gesamtleistung, vor PPA)
Eigenkapitalquote (in %) 36,3% 37,7% -1,4 (%-Punkte)
Personalbestand nach Kopfen (Anzahl) 1.751 1.711 2,3
- davon Auszubildende 139 149 -6,7
Gewichteter Personaldurchschnitt (Anzahl) 1.677 1.705 -1,6
- davon Auszubildende 128 144 -1

' per 31. Dezember

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren werden zur internen Steuerung des Konzerns nicht herangezogen.
Fur den Prognosezeitraum wird primar auf relevante Kennzahlen der Gesamtergebnisrechnung abgestellt.

3. MAX Automation AG

Die Erstellung des Jahresabschlusses der MAX Automation AG erfolgte nach den Vorschriften des Handels-
gesetzbuches in der Fassung des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetzes (BilRUG). Daruber hinaus wurden die
Vorschriften des AktG beachtet. Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgte nach den Vorschriften fir grofse
Kapitalgesellschaften.

Aufgrund der Anderungen durch die Einfiihrung des BilRUG werden nunmehr Erlése mit verbundenen Unter-
nehmen nicht mehr in den sonstigen betrieblichen Ertragen, sondern in den Umsatzerlésen aufgezeigt.

3.1. Ertragslage und Gewinnverwendung

Die Ertragslage der MAX Automation AG ist in hohem Malse von der Entwicklung der Ergebnisse der Tochter-
gesellschaften abhangig. Mit vier Tochtergesellschaften der Industrieautomation wurden im Jahr 2008 Beherr-
schungs- und Ergebnisabfihrungsvertrage geschlossen. Der Ergebnisabfihrungsvertrag mit der Mess- und
Regeltechnik Jicker GmbH wurde mit Wirkung zum 31.12.2016 gekundigt. Die Ausschittungen der weiteren
Tochterunternehmen an die Muttergesellschaft erfolgen in Abhangigkeit der Ergebnisse und bericksichtigen
den zukinftigen Investitionsbedarf der Tochtergesellschaften.

Mit Vertrag vom 30.06.2016 wurde die BTD Behaltertechnik Dettenhausen Verwaltungs GmbH, eine 100%ige
Tochtergesellschaft der MAX Automation AG, rickwirkend zum 30.12.2015 auf die MAX Automation AG
verschmolzen. Da die BTD Behdltertechnik Dettenhausen Verwaltungs GmbH die Komplementarin der
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altmayerBTD GmbH & Co. KG war, ist die KG mit Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister zum
31.08.2016 handelsrechtlich auf die einzige Kommanditistin, die MAX Automation AG, angewachsen.

Die Entwicklung der Ertragslage der Tochtergesellschaften ist unter Punkt 2.10. Segmentberichterstattung
dargestellt.

Die MAX Automation AG weist im Geschaftsjahr 2016 Ertrdge aus Beteiligungen in Héhe von insgesamt 16,0 Mio.
Euro aus (Vorjahr: 18,4 Mio. Euro), die aus den Ergebnisabfuhrungen der Tochtergesellschaften resultieren.

Die Umsatzerl6se mit verbundenen Unternehmen, welche im Wesentlichen Konzernumlagen enthalten,
betrugen wie im Vorjahr 0,6 Mio. Euro.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten einen Ertrag aus dem Verkauf eines Teils der Betriebsimmobilie
in Dettenhausen mit 2,2 Mio. Euro (im Konzern nach IFRS: 1,7 Mio. Euro).

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist der Anwachsungsverlust der altmayerBTD GmbH & Co. KG
mit 4,3 Mio. Euro enthalten. Das Zinsergebnis verbesserte sich wesentlich gegenuber dem Vorjahr von -0,7
Mio. Euro auf -0,03 Mio. Euro. Darin enthalten sind im Wesentlichen Aufwendungen fur den Konsortialkredit
sowie Zinseinnahmen mit verbundenen Unternehmen.

Die Gesellschaft weist ein Ergebnis vor Steuern von 10,9 Mio. Euro aus nach 11,7 Mio. Euro im Vorjahr. Der
Steueraufwand betragt 2,8 Mio. Euro (Vorjahr: 2,9 Mio. Euro).

Der Jahrestberschuss belduft sich auf 8,1 Mio. Euro (Vorjahr: 8,8 Mio. Euro). Aus dem Bilanzgewinn des Vor-
jahres wurden 4,0 Mio. Euro ausgeschuttet.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende fur das Geschaftsjahr 2016 von
Euro 0,15 je Aktie auszuschutten.

3.2. Vermogens- und Finanzlage

Zum Stichtag 31. Dezember 2016 betrug die Bilanzsumme der MAX Automation AG 173,8 Mio. Euro. Dies
entspricht einer Erhohung von 28,0 Mio. Euro gegeniber dem Stichtag des Vorjahres (145,8 Mio. Euro), welche
aus der erhohten Inanspruchnahme der Konsortialfinanzierung infolge der Vorfinanzierung des gewachsenen
Geschaftsvolumens der Gruppengesellschaften resultiert.

Das Sachanlagevermégen erhohte sich infolge des Zugangs des Grundsticks der angewachsenen altmayerBTD
GmbH & Co. KG um 0,9 Mio. Euro.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande erhohten sich von 47,2 Mio. Euro auf 81,4 Mio. Euro.
Darin enthalten sind 57,8 Mio. Euro aus Forderungen gegentber Tochtergesellschaften aus der Konsortialfinan-
zierung (Vorjahr: 27,8 Mio. Euro). AuBerdem enthalten ist eine Kaufpreisforderung in Hohe von 4,3 Mio. Euro
aus dem Verkauf eines Teils des Grundsticks in Dettenhausen. Die liquiden Mittel reduzierten sich auf 2,9 Mio.
Euro nach 3,8 Mio. Euro im Vorjahr.



Die MAX Automation AG weist per 31. Dezember 2016 ein Eigenkapital von 91,5 Mio. Euro aus (Vorjahr:
87,5 Mio. Euro). Die Eigenkapitalquote betrug 52,7 % (31. Dezember 2015: 60,0 %).

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten stiegen aufgrund der genannten erhohten Inanspruchnahme
der Konsortialfinanzierung auf 74,5 Mio. Euro nach 43,0 Mio. Euro zum 31. Dezember 2015.

Die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der MAX Automation AG ist geordnet.
4. Investitionen

Die MAX-Gruppe investierte im Geschaftsjahr 2016 in das langfristige Vermogen 8,8 Mio. Euro nach
21,3 Mio. Euro im Jahr 2015. Die Investitionen beinhalteten im Berichtsjahr im Wesentlichen Gebaude, IT und
Entwicklung von Technologien und Produkten.

Detaillierte Angaben zu den Investitionen in den Segmenten kénnen der beigefigten Segmentberichterstat-
tung entnommen werden.

5. Personalbericht

Der MAX Automation-Konzern mit seinen Gruppengesellschaften folgte im Jahr 2016 - wie auch bereits in den
Vorjahren - der Mallgabe, den Personalbestand in angemessener Weise und erst nach Ausschépfung anderer
Optionen an die Geschaftsentwicklung anzupassen.

Im Konzern waren zum Stichtag 31. Dezember 2016 insgesamt 1.548 Mitarbeiter inklusive Auszubildende be-
schaftigt (31. Dezember 2015: 1.582 Mitarbeiter; 2,1 %). Die Zahl der durchschnittlich beschaftigten Mitarbeiter
inklusive Auszubildende nahm um 28 Personen bzw. 1,6 % von 1.705 Mitarbeitern auf 1.677 Mitarbeiter ab.
Dabei stand einem Aufbau der Mitarbeiterzahlen im Segment Industrieautomation ein Rickgang im Segment
Umwelttechnik aufgrund der VerdulBerung der altmayerBTD im Dezember 2015 sowie der Kapazitatsanpassung
infolge des verringerten Geschdftsvolumens gegenuber.

Die Mitarbeiter in den Gruppengesellschaften und in der Holding sind eine wesentliche Ressource fir den
Geschaftserfolg. Deshalb verfolgt die MAX Automation das Ziel, fur kompetente und engagierte Mitarbeiter
attraktive Moglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung zu schaffen. Um dem Rechnung
zu tragen, wurde der Bereich Personal (Human Resources) im Berichtsjahr zusatzlich in die Holding aufge-
nommen. Die konzernweite Personalpolitik beinhaltet hohe Ausbildungsstandards sowie die Férderung und
langfristige Bindung von engagierten Mitarbeitern. Dariiber hinaus trug die MAX Automation dem verstarkten
Bedarf nach kompetenten Ingenieuren und Software-Entwicklern Rechnung.

6. Umweltschutz

Der MAX Automation-Konzern und seine Tochtergesellschaften erachten den Schutz der Umwelt und den scho-
nenden Umgang mit den Ressourcen als wesentlichen Bestandteil der Unternehmenskultur. Die Gesellschaften
legen deshalb besonderen Wert darauf, dass samtliche gesetzlichen Bestimmungen zum Umweltschutz in den
Markten, in denen sie tatig sind, in vollem Umfang eingehalten werden.
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Zudem werden innerbetriebliche Standards beim Umweltschutz, etwa fir Abfallvermeidung und -entsorgung,
Emissionsschutz, Larmvermeidung oder den sparsamen Einsatz von Ressourcen, stetig weiterentwickelt.

Der MAX Automation-Konzern legte im Jahr 2016 - wie auch in den Vorjahren - ein besonderes Augenmerk
auf einen verantwortungsvollen und sparsamen Umgang mit den Ressourcen. Die operative Geschaftstatigkeit
des Konzerns fUhrte im Berichtsjahr nicht zu aulergewohnlichen Belastungen fir die Umwelt.

7. Nachtragsbericht

7.1. MAX Automation AG vollzieht Beteiligung an ESSERT GmbH

Die MAX Automation AG vollzog im Januar 2017 das Closing fur eine Beteiligung an der ESSERT GmbH im baden-
wrttembergischen Ubstadt-Weiher (nahe Karlsruhe) und informierte dariiber am 10. Januar 2017. Mit der Betei-
ligung an ESSERT baut die MAX Automation ihre Expertise in der Software-Entwicklung fur Industrie-4.0-Anwen-
dungen sowie in der kollaborativen Robotik deutlich aus (s. Punkt 2.3.: Besondere Vorgdnge des Geschaftsjahres).

7.2. MAX-Gruppe weitet Prasenz in Nordamerika aus

Am 15. Februar 2017 berichtete die MAX Automation AG, dass sie mit der MAX Automation North America Inc.
einen Standort in Atlanta, der Hauptstadt des US-Bundesstaats Georgia, eroffnet hat. Die Gesellschaft dient

als operative Plattform (Business Hub) fir mehrere Gruppengesellschaften der MAX Automation im Segment
Industrieautomation und beschaftigt Mitarbeiter in den Bereichen Service, Inbetriebnahme, Montage und Ver-
trieb. Die Gruppengesellschaften betreuen von Atlanta aus insbesondere Kunden im Mittleren Westen aus den
Branchen Automotive und Medizintechnik. Die MAX Automation North America Inc. erweitert das Standortnetz
auf dem nordamerikanischen Kontinent. Dieses umfasst Niederlassungen der Gruppengesellschaften in

South Carolina, Oklahoma und Mexiko.

8. Angaben nach § 315 Abs. 4 HGB und § 289 Abs. 4 HGB
(zugleich erlauternder Bericht des Vorstands gemaR § 176 Abs. 1 S. 1 AktG)

Nach § 315 Abs. 4 HGB besteht fur borsennotierte Mutterunternehmen die Pflicht, im Konzernlagebericht
Angaben zur Kapitalzusammensetzung, zu Aktionarsrechten und deren Beschrankungen, zu den Beteiligungs-
verhaltnissen und zu den Organen der Gesellschaft zu machen, welche ibernahmerelevante Informationen
darstellen. Die Angaben dienen der Umsetzung der Richtlinie 2004/25 EG des Europdischen Parlaments und
des Rates vom 21. April 2004, die Ubernahmeangebote betrifft.

Gesellschaften, deren stimmberechtigte Aktien an einem organisierten Markt im Sinne des § 2 Abs. 7 des
Wertpapiererwerbs- und Ubernahmegesetzes (WpUG) zugelassen sind, missen solche Angaben machen,
unabhangig davon, ob ein Ubernahmeangebot vorliegt oder zu erwarten ist. Die Angaben dienen dem Zweck,
potenzielle Bieter in die Lage zu versetzen, sich ein umfassendes Bild von der Gesellschaft und von etwaigen
Ubernahmehindernissen zu machen.

Nach § 176 Abs. 1S. 1 AktG hat der Vorstand zu den Angaben aulSerdem der Hauptversammlung einen er-
lauternden Bericht vorzulegen. Nachfolgend werden die Angaben nach § 315 Abs. 4 HGB und § 289 Abs. 4
HGB mit den entsprechenden Erlduterungen hierzu nach § 176 Abs. 1 5. 1 AktG zusammengefasst.



a) Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das gezeichnete Kapital der MAX Automation AG in Hohe von 26.794.415 Euro ist eingeteilt in 26.794.415
nennwertlose Stickaktien (Stammaktien), die jeweils die gleichen Rechte, insbesondere die gleichen Stimm-
rechte, gewahren. Jede Aktie gewahrt insoweit ein Stimmrecht. Die Aktien lauten auf den Namen. Unter-
schiedliche Aktiengattungen bestehen nicht. Jede Stuckaktie hat einen rechnerischen Anteil am Grundkapital
von 1,00 Euro. Die Gesellschaft halt gegenwartig keine eigenen Aktien. Die MAX Automation AG ist bérsen-
notiert. Zum 071. April 2015 ist die Aktie der MAX Automation AG vom General-Standard-Segment in das Prime-
Standard-Segment der Deutsche Borse AG gewechselt. Zum 28. November 2016 wurden die Inhaberaktien auf
Namensaktien umgestellt.

b) stimmrechts- und Ubertragungsbeschrankungen
Dem Vorstand sind keine Beschrankungen bekannt, die die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen.

¢) Beteiligungen von Gber 10 % am Kapital

Am Grundkapital der MAX Automation AG besteht nach Kenntnis des Vorstands und auf Grundlage der bei der
Gesellschaft eingegangenen wertpapierhandelsrechtlichen und wertpapieribernahmerechtlichen Mitteilungen
eine direkte oder indirekte Beteiligung am Grundkapital, die 10 9% der Stimmrechte Uberschreitet. Es handelt
sich dabei um die Orpheus Capital Il GmbH & Co. KG, Hamburg, die unmittelbar einen Anteil von 31,44 %
(Stand: 8. Januar 2016) an den Aktien der MAX Automation AG besitzt. Die Stimmrechte sind Herrn Oliver
Jaster Uber die Gunther GmbH, Bamberg, die Gunther Holding GmbH, Hamburg und die Orpheus Capital Il
Management GmbH, Hamburg zuzurechnen.

Weitere Einzelheiten hierzu sind im Anhang in der Ubersicht unter , Mitteilungspflichtige Beteiligungen gemafs
§ 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG” erldutert.

d) Aktien mit Sonderrechten
Es bestehen keine Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen.

e) stimmrechtskontrolle bei Arbeitnehmerbeteiligung
Es ist dem Vorstand nicht bekannt, dass Arbeitnehmer am Kapital der Gesellschaft beteiligt sind, die ihre Kon-
trollrechte nicht unmittelbar austben.

f) Ernennung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern und Satzungsdnderungen

Der Vorstand der MAX Automation AG besteht aus einer oder mehreren Personen; dies qilt unabhangig von
der Hohe des Grundkapitals. Die Zahl der Mitglieder des Vorstands bestimmt satzungsgemaR der Aufsichtsrat.
Die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands erfolgt gemaf den gesetzlichen Bestimmungen
der §§ 84 und 85 AktG. Mit Ausnahme einer gerichtlichen Ersatzbestellung ist fur die Bestellung und Abberu-
fung von Vorstandsmitgliedern allein der Aufsichtsrat zustandig.

Er bestellt Vorstandsmitglieder auf héchstens funf Jahre. Eine wiederholte Bestellung oder Verldngerung der
Amtszeit, jeweils fir hochstens funf Jahre, ist zuldssig. Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden und einen
stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands ernennen.
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Entsprechend den Regelungen des Deutschen Corporate-Governance-Kodex ist bei Erstbestellungen die maxi-
mal mogliche Bestelldauer von funf Jahren nicht die Regel.

Die Anderung der Satzung der MAX Automation AG bedarf nach § 17 Abs. 1 der Satzung abweichend von

§ 179 Abs. 2 AktG eines Beschlusses der Hauptversammlung mit lediglich der einfachen Stimmen- und Kapi-
talmehrheit, soweit nicht Gesetz oder Satzung etwas anderes vorschreiben. Ist nicht das gesamte Grundkapital
in der Hauptversammlung vertreten, ist es denkbar, dass ein Aktionar mit einem Stimmrechtsanteil von

unter 50 % bestimmte Satzungsanderungen mit den eigenen Stimmen durchsetzen kann. Der Aufsichtsrat ist
nach § 17 Abs. 2 der Satzung zu Anderungen der Satzung, die lediglich die Fassung betreffen, erméachtigt. Im
Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen der §§ 179 und 133 AkLG.

g) Befugnisse des Vorstands zur Ausgabe von Aktien sowie zur Ausgabe von Genussrechten

Gemal § 5 Abs. 6 der Satzung in der Fassung vom 26. August 2016 ist der Vorstand ermachtigt, in der Zeit bis
zum 29. Juni 2020 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehr-
malig um bis zu insgesamt EUR 4.019.000,00 gegen Bareinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den Namen
lautenden Stiickaktien (mit Stimmrecht) zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 1). Die neuen Aktien sind den Aktio-
naren zum Bezug anzubieten, wobei auch ein mittelbares Bezugsrecht im Sinne des § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG
genlgt. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Spitzenbetrage vom Bezugs-
recht der Aktiondre auszunehmen. Der Vorstand ist ferner ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats einen
vom Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnberechtigung sowie die weiteren Einzelheiten der Durchfuh-
rung von Kapitalerhéhungen aus dem Genehmigten Kapital | festzulegen. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die
Fassung der Satzung nach vollstandiger oder teilweiser Durchfihrung der Erhéhung des Grundkapitals aus dem
Genehmigten Kapital | oder nach Ablauf der Ermdchtigungsfrist entsprechend dem Umfang der Kapitalerho-
hung aus dem Genehmigten Kapital | anzupassen.

Gemals § 5 Abs. 7 der Satzung in der Fassung vom 26. August 2016 ist der Vorstand ermachtigt, in der Zeit bis

zum 29. Juni 2020 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehr-

malig um bis zu insgesamt EUR 2.665.000,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf
den Namen lautenden Stuckaktien (mit Stimmrecht) zu erhohen (Genehmigtes Kapital I1). Dem gesetzlichen

Bezugsrecht der Aktiondre kann durch ein mittelbares Bezugsrecht im Sinne des § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG

genugt werden. Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht

der Aktionare in folgenden Fallen auszuschliefen:

- fUr Spitzenbetrage;

- wenn die Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugs-
recht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals weder 10 % des zum
30. Juni 2015 noch 10 % des zum Zeitpunkt der Eintraqung der Ermachtigung noch 10 % des zum Zeitpunkt
der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals der Gesellschaft Uberschreitet und der Ausga-
bebetrag der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits borsennotierten Aktien nicht wesentlich im Sinne
der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 ADbs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet; bei der Berechnung der 10-%-Grenze ist
der anteilige Betrag am Grundkapital abzusetzen, der auf neue oder zurickerworbene Aktien entfdllt, die
seit dem 30. Juni 2015 unter vereinfachtem Bezugsrechtsausschluss gemal oder entsprechend § 186 Abs.
3 Satz 4 AkLG ausgegeben oder verdulsert worden sind, sowie der anteilige Betrag am Grundkapital, auf
den sich Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. -pflichten aus Schuldverschreibungen beziehen, die seit



dem 30. Juni 2015 in sinngemaker Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben worden sind;

- bei Kapitalerhohungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von Aktien im Rahmen des Zusammenschlusses
mit anderen Unternehmen oder des Erwerbs von Unternehmen, Teilen von Unternehmen oder Beteiligungen
an Unternehmen oder von sonstigen einlagefdhigen Vermdgensgegenstanden.

Der Vorstand ist ferner ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats einen vom Gesetz abweichenden Beginn
der Gewinnberechtigung sowie die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung von Kapitalerhéhungen aus dem
Genehmigten Kapital Il festzulegen. Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, die Fassung der Satzung nach vollstandi-
ger oder teilweiser Durchfihrung der Erhohung des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital Il oder nach
Ablauf der Ermachtigungsfrist entsprechend dem Umfang der Kapitalerhohung aus dem Genehmigten Kapital
Il anzupassen. Die Gesellschaft hat von diesen Ermdchtigungen bisher keinen Gebrauch gemacht.

h) Wesentliche Vereinbarung der Gesellschaft mit sogenannten Change-of-Control-Klauseln

Die MAX Automation AG ist zurzeit als Darlehensnehmerin an einem Konsortialkredit beteiligt, der im Falle
eines Kontrollwechsels dazu fuhrt, dass geschuldete Betrage zuriickzuzahlen sind. Voraussetzung des Kontroll-
wechsels ist, dass eine Person oder eine Gruppe gemeinschaftlich handelnder Personen direkt oder indirekt
mehr als 50 % der Geschaftsanteile und Stimmrechte an der MAX Automation AG erwirbt; zur Inanspruch-
nahme des Darlehens wird auf die Angaben im Konzernanhang unter Punkt 4.2. (17) verwiesen. Es bestehen
keine weiteren wesentlichen Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels
infolge eines Ubernahmeangebots stehen.

i) Entschadigungsvereinbarungen bei Kontrollwechsel
Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fir den Fall eines Ubernahmeangebots
mit den Mitgliedern des Vorstands oder den Arbeitnehmern getroffen sind.

9. Erkldrung zur Unternehmensfiihrung (§ 289a HGB)

Die nach § 2893 HGB geforderte Erklarung zur Unternehmensfihrung hat der Vorstand im Marz 2017 abge-
geben und im Internet unter dem Link www.maxautomation.de/investor-relations/corporate-governance/
download-dokumente/ zuganglich gemacht. Im Zusammenhang mit der Erklarung zur Unternehmensfihrung
hat die Gesellschaft auch einen Corporate-Governance-Bericht veréffentlicht. Der Corporate-Governance-
Bericht ist im Geschaftsbericht 2016 enthalten.

10. Berichterstattung ber die Vergiitung der Organmitglieder

10.1. Vergiitung des Aufsichtsrats

Neben dem Ersatz ihrer Auslagen erhalten der Aufsichtsratsvorsitzende 120.000 Euro, der stellvertretende
Aufsichtsratsvorsitzende 60.000 Euro und die restlichen Mitglieder des Aufsichtsrats 40.000 Euro nach Ablauf
des Geschaftsjahres.
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Fur die einzelnen Mitglieder des Aufsichtsrats ergab sich daraus nachfolgend dargestellte Vergutung fur das
Geschaftsjahr 2016:

in TEUR Fixe Vergiitung  Beratungsleistungen Summe
Gerhard Lerch 144 (144) 0(0) 144 (144)
Dr. Jens Kruse 60 (60) 0(0) 60 (60)
Oliver Jaster 40 (40) 0 (0) 40 (40)

In der vorstehenden Darstellung ist auch eine Vergitung von Herrn Lerch fUr sein Aufsichtsratsmandat bei der
Vecoplan AG in Hohe von TEUR 24 berGcksichtigt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten im Geschaftsjahr 2016 keine Kredite oder Vorschusse.

10.2. Vergiitung des Vorstandes

Das Vergitungssystem der MAX Automation AG basiert auf den Grundsatzen der Angemessenheit und der
Nachhaltigkeit. Die Hohe der Gesamtvergltung bertcksichtigt insbesondere die Aufgaben des Vorstandsmit-
glieds, seine personliche Leistung, die wirtschaftliche Lage, den Erfolg und die Zukunftsaussichten des Unter-
nehmens unter Berucksichtigung des Marktumfelds sowie das Lohn- und Gehaltsgefige im Unternehmen und
die Vergitung in anderen Unternehmen vergleichbarer GroRRe und Branche.

Die Gesamtvergitung des Vorstands umfasst erfolgsunabhangige und erfolgsbezogene Bestandteile. Die im
Rahmen der erfolgsbezogenen Vergltungsbestandteile vom Aufsichtsrat festgelegten Ziele sollen nachhaltige
und langfristige Leistungsanreize fir die Steigerung der Profitabilitét und des Werts der gesamten MAX-Gruppe
setzen und dadurch einen Mehrwert fir alle Stakeholder generieren.

Die VergGtungsstruktur ist insgesamt auf eine nachhaltige Unternehmensentwicklung ausgerichtet. Ein
wesentlicher Anteil der Gesamtvergltung entfallt auf die Festvergitung. Innerhalb der erfolgsbezogenen
VergUtungsbestandteile sind auch solche mit einer mehrjahrigen Bemessungsgrundlage. Deren Anteil gewinnt
aufgrund der Lange des Bemessungszeitraums mit einer jshrlichen Gewdhrung zunehmend an Gewicht. Die
Vorstandsdienstvertrage enthalten Regelungen, wonach eine angemessene Herabsetzung der Bezige zuldssig
ist, wenn sich die Lage der Gesellschaft derart verschlechtert, dass eine Fortgewahrung der Beziige unbillig
ware. Die VergUtungsregelungen enthalten zudem im Ergebnis eine Vergitungsobergrenze (Cap) sowohl fur
die erfolgsbezogenen Bestandteile als auch fur die GesamtvergGtung.

Die erfolgsunabhéngigen Teile der Vergitung bestehen aus der Festvergitung in Form des Jahresfestgehalts,
das monatlich anteilig ausgezahlt wird, und Nebenleistungen (u.a. private Dienstwagennutzung und Versiche-
rungsbeitrage). Die erfolgsbezogene Vergitung setzt sich zusammen aus einer einjahrigen variablen Vergi-
tung (Short Term Incentive Plan STIP) und einer mehrjshrigen variablen Vergitung (Long Term Incentive Plan
LTIP). STIP und LTIP werden jdhrlich gewahrt.

Die Auszahlung des STIP ist an das Erreichen von auf das jeweilige Geschaftsjahr bezogenen finanziellen
Erfolgszielen geknUpft. Der Zielbetrag (Auszahlungsbetrag bei 100 % Zielerreichung) des STIP wurde vom Auf-
sichtsrat als Prozentsatz vom Jahresfestgehalt festgelegt. Bei Festlequng des Zielbetrags hat der Aufsichtsrat
unter anderem die Aufgaben und Leistungen des Vorstandsmitglieds und dessen Einfluss auf die Wertschop-



fungskette bertcksichtigt. Die Erfolgsziele beziehen sich auf das EBIT nach PPA (d. h. nach Kaufpreisallokation)
sowie auf das RoCE (Return on Capital Employed), und zwar jeweils im Hinblick auf den Konzern. Die Zielwerte
werden jahrlich zu Beginn des Geschéftsjahres vom Aufsichtsrat festgelegt, der dabei zusatzlich Mindestwerte,
bei deren Unterschreiten keine Auszahlung erfolgt, und Maximalwerte, bei deren Erreichen oder Uberschreiten
der Auszahlungsbetrag 150 % des Zielbetrags ist (Cap), festlegt. Die Bandbreite der Auszahlung betragt inso-
weit zwischen 0% und 150 % des Zielbetrags.

Die Auszahlung des LTIP ist an das Erreichen von finanziellen Erfolgszielen geknipft, die Gber einen Zeitraum
von vier Geschaftsjahren, beginnend mit dem Geschaftsjahr der Gewahrung der jeweiligen Tranche, gemes-
sen werden. Der Zielbetrag (Auszahlungsbetrag bei 100 % Zielerreichung) des LTIP wurde vom Aufsichtsrat
ebenso wie beim STIP als Prozentsatz vom Jahresfestgehalt festgeleqgt. Bei Festlequng des Zielbetrags hat der
Aufsichtsrat auch beim LTIP unter anderem die Aufgaben und Leistungen des Vorstandsmitglieds und dessen
Einfluss auf die Wertschopfungskette berticksichtigt. Die Erfolgsziele beziehen sich auf das Umsatzwachstum
sowie einen sogenannten ,MAX Mehrwert”, der das RoCE (Return on Capital Employed), das WACC (Weighted
Average Cost of Capital) und die Hohe des eingesetzten Kapitals bertcksichtigt, und zwar jeweils im Hinblick
auf den Konzern. Die Zielwerte werden zu Beginn des ersten Geschéftsjahres der vierjdhrigen Laufzeit vom
Aufsichtsrat festgelegt, der dabei wie beim STIP zusatzlich Mindestwerte, bei deren Unterschreiten keine Aus-
zahlung erfolgt, und Maximalwerte, bei deren Erreichen oder Uberschreiten der Auszahlungsbetrag 150 % des
Zielbetrags ist (Cap), festlegt. Auch beim LTIP betragt mithin die Bandbreite der Auszahlung zwischen 0% und
150 % des Zielbetrags. Die Laufzeit und der Bemessungszeitraum der fUr das Geschaftsjahr 2016 gewadhrten
LTIP-Tranche umfassen die Geschaftsjahre 2016 bis 2019.

Aktienoptionen oder ahnliche wertpapierorientierte Anreizsysteme wurden weder Mitgliedern des Vorstands
noch Mitarbeitern gewahrt.

Im Fall einer vorzeitigen Beendigung des Vorstandsdienstvertrags erhalt das Vorstandsmitglied eine Abfindung
zur Abgeltung seiner Bezlge in Hohe des anteiligen Jahresfestgehalts fur drei Monate, hochstens jedoch den
anteiligen Wert seiner Vergitungsanspriche fir die Restlaufzeit des Vorstandsdienstvertrags. Der Abfindungs-
anspruch besteht nicht, wenn die Gesellschaft zur Kindigung aus wichtigem Grund berechtigt ist oder wenn
das Vorstandsmitglied sein Amt niederlegt, ohne dass ein von der Gesellschaft gesetzter wichtiger Grund
vorliegt. Die Vorstandsdienstvertrage enthalten keine Zusagen speziell fur den Fall der vorzeitigen Beendigung
der Vorstandstatigkeit infolge eines Kontrollwechsels.

Die Gesellschaft hat gegentber den gegenwadrtigen Vorstandsmitgliedern keine Versorqgungszusagen abge-
geben. Auch gegentber ehemaligen Vorstandsmitgliedern bestehen keine Versorgungszusagen. Dement-
sprechend waren hierfir auch keine Ruckstellungen zu bilden.

27



28

KONZERNLAGEBERICHT

Folgende Betrage sind dem Vorstand der MAX Automation AG im Geschaftsjahr 2016 gewahrt worden:

Daniel Fink
Vorstandsvorsitzender
in TEUR eingetreten zum 01.04.2016
2016 2016
2015 2016 (min) (max)
Festvergutung 0 240 240 240
Nebenleistungen 0 24 24 24
Summe 0 264 264 264
Einjahrige variable Vergitung 0 0 0 236
Mehrjahrige variable Vergitung 0 0 0 174
Summe 0 264 264 674
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergitung 0 264 264 674
"Nebenle\stumgen waren insbesondere pnvate Dienstwagennutzung, Versicherungsbeitrage sowie Mietzuschisse zur WOhﬂUﬂg.
Fabian Spilker
in TEUR Finanzvorstand
2016 2016
2015 2016 (min) (max)
Festvergutung 170 220 220 220
Nebenleistungen 24 21 21 21
Summe 194 241 241 241
Einjdhrige variable Vergitung 199 0 0 210
Mehrjahrige variable Vergitung 0 0 0 150
Summe 393 241 241 601
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergitung 393 241 241 601
“Nebenleistungen waren insbesondere private Dienstwagennutzung, Versicherungsbeitrage.
Folgende Betrage bzw. Werte sind den einzelnen Mitgliedern des Vorstands der MAX Automation AG im
Geschaftsjahr 2016 zugeflossen:
Daniel Fink
Vorstandsvorsitzender
eingetreten zum Fabian Spilker
in TEUR 01.04.2016 Finanzvorstand
2015 2016 2015 2016
Festvergutung 0 240 170 220
Nebenleistungen 0 24 24 21
Summe 0 264 194 241
Einjahrige variable Vergutung 0 0 200 159
Mehrjahrige variable Vergitung 0 0 0 0
Summe 0 264 394 400
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergitung 0 264 394 400

“Nebenleistungen waren insbesondere private Dienstwagennutzung, Versicherungsbeitrage sowie Mietzuschusse zur Wohnung

Mitglieder des Vorstands erhielten im Geschdftsjahr 2016 keine Kredite oder Vorschisse.

Fruhere Vorstandsmitglieder oder deren Hinterbliebene erhielten im Geschaftsjahr 2016 keine Bezlge.



11. Risikobericht
11.1. Risikomanagementsystem und Internes Kontrollsystem

Anwendungsbereich

Bereits seit dem Jahr 2000 besteht ein konzernweites Risikomanagementsystem (RMS), welches dem Gesetz
zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich (KonTraG) entspricht. Damit kénnen magliche Risiken
sowohl in der MAX Automation AG als Muttergesellschaft als auch in den operativen Einheiten rechtzeitig
erkannt und geeignete Gegenmalinahmen eingeleitet werden. Das Risikomanagementsystem wurde im Jahr
2009 grundlegend Uberarbeitet und wird seither kontinuierlich an neue Anforderungen angepasst. Im Berichts-
jahr 2016 blieb seine Grundstruktur unverandert.

Ziele und Grundsatze

Ziel des Risikomanagements der MAX Automation-Gruppe ist der kontrollierte Umgang mit Risiken. Das

RMS basiert auf einem systematischen, den gesamten Konzern umfassenden Prozess der Risikoerkennung,
-bewertung und -steuerung. Grundlage des Risikomanagements ist die Sicherung der mittel- und langfristigen
Unternehmensziele, insbesondere die Erhaltung und der Ausbau der Marktstellung innerhalb der adressierten
Branchen. Oberstes Ziel ist es, durch ein vollstandiges und angemessenes Risikomanagement die Risikotreiber
zu identifizieren und angemessen zu handhaben.

Daraus leiten sich folgende risikopolitische Grundsatze ab:

- Das Risikomanagement ist in alle wesentlichen operativen Geschafts- und Entscheidungsprozesse integriert.
Das Management der Risiken erfolgt in erster Linie durch die Organisationseinheiten, die vor Ort operativ
tatig sind.

- Der Risikomanagement-Prozess dient als Instrumentarium zur systematischen Erfassung, Analyse,
Bewaltigung und Uberwachung von bestandsgefdhrdenden Risiken.

- Eine aktive und offene Kommunikation der Risiken ist ein wesentlicher Erfolgsfaktor des RMS. Alle Mitarbeiter
der MAX Automation-Gruppe sind aufgefordert, sich in ihrem Aufgabenbereich aktiv am Risikomanagement
7u beteiligen.

- Die Risikobewertung erfolgt grundsatzlich konservativ, d. h. es wird der groRtmogliche Schaden ermittelt
(worst case).

- Die zentrale Uberwachung erfolgt durch die MAX Automation.

Methoden und Prozesse

Das Risikomanagement enthalt verschiedene, stufenartig aufgebaute und EDV-gestitzte Matrizen, die aus-
gehend von einer Risikoerkennung Gber die Risikobewertung eine Risikobewéltigung zum Ziel haben. Dabei
werden Risiken identifiziert, die Bedeutung der Risiken fur das Unternehmen festgelegt und ein rechnerischer
Risikofaktor ermittelt, um dann exakt inhaltliche und zeitlich festgelegte Malsnahmen zur Risikobewaltigung
zu formulieren. Eine Liste mit Beispielen von Risiken und ein Leitfaden fir die Handhabung der elektronischen
Datei vervollstandigen das System.
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Das Berichtsintervall ist auf das Quartal abgestellt. Ein wesentliches Element dieses Standardrisikozyklus bildet
die Risikoinventur durch die operativen Einheiten. Darin werden Einzelrisiken ermittelt, bewertet und verdich-
tet, d. h., einem von sieben spezifischen Risikofeldern zugeordnet.

Die Bewertung der Einzelrisiken ist Aufgabe der Risikomanager der Gruppengesellschaften und der MAX Auto-
mation. Als Leitfaden dient das Risikomanagement-Handbuch. Der Bewertungsprozess besteht aus drei Schrit-
ten: Zunachst wird - sofern moglich - das Schadenspotenzial berechnet, also der maximale Effekt, den ein
Risiko innerhalb der nachsten 24 Monate auf das EBIT haben kann. Danach wird die Eintrittswahrscheinlichkeit
des Einzelrisikos ermittelt. Im dritten Schritt wird die Wirksamkeit moglicher Gegenmaflnahmen geprift und
bewertet, ob sich dadurch das Risiko reduziert. Letztlich verbleibt das Netto-Risikopotenzial, also das Netto-
EBIT-Risiko, das nach Beriicksichtigung von Eintrittswahrscheinlichkeit und Mallnahmeneffektivitat verbleibt.

Die Nettorisiken der sieben Risikofelder errechnen sich aus der Summe aller zugeordneten Einzelrisiken.
Je nach Hohe der Eintrittswahrscheinlichkeit wird jedes Risikofeld einer der folgenden Kategorien zugeteilt:

- geringe Eintrittswahrscheinlichkeit <10%
- mittlere Eintrittswahrscheinlichkeit 10 -50%
- hohe Eintrittswahrscheinlichkeit > 50%

Die Nettorisiken der Risikofelder summieren sich zum Gesamtrisikopotenzial des Konzerns. Portfolio- und
Korrelationseffekte werden dabei nicht beriicksichtigt.

Nach der Risikoinventur fertigen die operativen Einheiten ihre jeweiligen Risikoberichte an. Auf dieser Basis er-
stellt das Risikomanagement der MAX Automation den Konzernrisikobericht, der iber wesentliche Einzelrisiken
und das Gesamtrisiko informiert und im Anschluss von Vorstand und Aufsichtsrat durchgesprochen wird.

Uber akute Risiken werden Vorstand und Aufsichtsrat unmittelbar informiert. Verantwortlich fir die Identifikati-
on, Bewertung, Steuerung und Uberwachung der Risiken sowie fir die Berichterstattung sind die Risikomana-

ger. Meist handelt es sich um die Leiter der Controlling-Abteilungen der MAX Automation sowie der Gruppen-

gesellschaften.

Wesentliche Merkmale des Risikomanagementsystems fiir den Rechnungslegungsprozess
Eine wesentliche Komponente des internen Kontrollsystems (IKS) stellt das Berichtswesen dar, das stetig von
der MAX Automation im Rahmen des wertorientierten Reportings weiterentwickelt wird.

Zur Sicherstellung von einheitlicher Behandlung und Bewertung rechnungslequngsrelevanter Themen ist allen
Gesellschaften das Bilanzierungshandbuch der MAX Automation zugénglich. Das Bilanzierungshandbuch wird
regelmaRig aktualisiert. Es umfasst alle Regelungen, Mallnahmen und Verfahren, die die Zuverlassigkeit der
Finanzberichterstattung mit hinreichender Sicherheit gewahrleisten und sicherstellen, dass die Abschlisse des
Konzerns und der Konzerngesellschaften gemalS IFRS erstellt werden.

Die Gesamtverantwortung fur das RMS/IKS obliegt dem Vorstand. Er hat eine fest definierte Fihrungs- und Be-
richtsorganisation fir das RMS/IKS eingerichtet, die alle organisatorischen und rechtlichen Einheiten abdeckt. Die
Uberwachung erfolgt stichprobenartig durch das Rechnungswesen und Controlling der MAX Automation.



Die wichtigsten Instrumente, Kontroll- und Sicherungsroutinen fur den Rechnungslegungsprozess sind:

- Die MAX Automation-Gruppe zeichnet sich durch eine klare Organisations-, Unternehmens- sowie Kontroll-
und Uberwachungsstruktur aus.

- Zur ganzheitlichen Analyse und Steuerung ertragsrelevanter Risikofaktoren und bestandsgeféhrdender Risiken
existieren konzernweit abgestimmte Planungs-, Reporting-, Controlling- sowie Frihwarnsysteme und -prozesse.

- Die Funktionen in sémtlichen Bereichen des Rechnungslegungsprozesses (z. B. Finanzbuchhaltung und Con-
trolling) sind eindeutig zugeordnet.

- Ein adaquates internes Richtlinienwesen (u. a. bestehend aus einer konzernweit giltigen Risikomanagement-
Richtlinie und einem Bilanzierungshandbuch) ist eingerichtet und wird bei Bedarf angepasst.

- Die im Rechnungswesen eingesetzten EDV-Systeme sind gegen unbefugte Zugriffe geschitzt. Im Bereich der
eingesetzten Finanzsysteme wird Gberwiegend auf Standardsoftware zurickgegriffen.

- Seit Mitte 2008 wird einheitlich die Konsolidierungssoftware LucaNet verwendet, die auch fur die Erstellung
der gruppenweiten Mittelfristplanung genutzt wird.

Eine Zugangsberechtigung zum Konsolidierungssystem erhalten nur ausgewadhlte Mitarbeiter. Nur ein kleiner
Kreis von Mitarbeiten aus dem Konzernrechnungswesen und -controlling hat Zugriff auf alle Daten. Bei den
ubrigen Nutzern ist der Zugriff auf die fr ihre Tatigkeit relevanten Daten begrenzt.

Der Ablauf stellt sich wie folgt dar:

- Im monatlichen Rhythmus berichten die Tochtergesellschaften ber die Entwicklung des abgelaufenen
Monats und des laufenden Geschaftsjahres an die Muttergesellschaft. Dieses Verfahren wird mindestens
vierteljahrlich um ein aktualisiertes Forecast erganzt.

- Alle Berichte werden einer kritischen Soll-Ist-Analyse unterzogen. Ein zusatzlicher Bericht der Geschaftsfih-
rung kommentiert Planabweichungen, informiert Gber Malsnahmen zur Planerftllung, die Entwicklung im
laufenden Berichtsmonat und sonstige Themen wie Markt- und Wettbewerbsbedingungen, Investitionen,
Finanzierung und Recht. Verbale Erluterungen erganzen den Bericht.

- Der Vorstand fihrt Gberdies regelmalSig Gesprache mit den Vorstanden und Geschaftsfihrern der Tochterge-
sellschaften, um die Geschdftsentwicklung im Vergleich zu den Planungen zu Gberprufen und gegebenenfalls
Malinahmen zur Planerfdllung einzuleiten.

- Eine wesentliche Komponente des RMS stellt die strategische Unternehmensplanung dar. Die Vorstande
und Geschaftsfuhrer der Tochtergesellschaften stellen dabei am Ende jedes Geschaftsjahres den aktuellen
Geschaftsverlauf dar und erldutern die weitere Unternehmensstrategie. Grundlage der Gesprache sind die
Unternehmensstrategie und darauf aufbauend die Dreijahresplanungen fir Geschaftsentwicklung, Investitio-
nen und die Liquiditdtsentwicklung. Die strategische Unternehmensplanung hilft, potenzielle Chancen und
Risiken lange vor wesentlichen Geschaftsentscheidungen zu identifizieren und einzuschatzen.

- Wesentliche rechnungslegungsrelevante Prozesse unterliegen regelmaRigen analytischen Prifungen. Das
bestehende konzernweite RMS wird kontinuierlich an aktuelle Entwicklungen angepasst und fortlaufend auf
seine Funktionsfahigkeit Gberprift. Das System ist durch den Abschlussprifer, die Ebner Stolz GmbH & Co. KG,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Steuerberatungsgesellschaft, Hannover, im Zuge der Konzernabschlusspru-
fung untersucht worden.

- Der Aufsichtsrat befasst sich regelmalSig mit wesentlichen Fragen des RMS.
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Zum RMS/IKS gehort auch, dass alle Mitarbeiter regelmafBig geschult werden. Unter anderem werden Work-
shops zur Anwendung von Rechnungslequngsstandards (z. B. aktuell IFRS 15 und IFRS 16), Bilanzierungsregeln
und Software-Tools veranstaltet. Bei Firmenakquisitionen werden die Rechnungslequngsprozesse ziigig ange-
passt und neue Mitarbeiter mit allen relevanten Prozessen, Inhalten und Systemen vertraut gemacht.

AbschlieBend ist darauf hinzuweisen, dass weder das RMS noch das IKS absolute Sicherheit geben kénnen, da

auch bei Anwendung der erforderlichen Sorgfalt die Einrichtung angemessener Systeme grundsétzlich fehler-
haft sein kann.

Gesamtrisikosituation

Das Gesamtrisikopotenzial des Konzerns belief sich Ende 2016 auf rund 6,7 Mio. Euro (Vorjahr: 7,7 Mio. Euro).
Darin sind die Netto-Risikopotenziale von 52 (Vorjahr: 51) quantifizierbaren Einzelrisiken enthalten. Dariber
hinaus gab es noch 184 (Vorjahr: 192) nicht quantifizierbare Einzelrisiken. Mit Blick auf das Geschaftsvolumen
und die gesamtwirtschaftliche Situation wird das Gesamitrisikopotential als angemessen und qut beherrschbar

erachtet. Gegenwartig sind keine Risiken erkennbar, die separat oder in Wechselwirkung mit anderen Risiken
den Bestand des Konzerns gefahrden kénnten.

Fast die Halfte des Gesamtrisikopotenzials entfallt auf das Risikofeld ,Risiken aus der Geschaftstatigkeit/Pro-
jektrisiken”, die jedoch mit einer Eintrittswahrscheinlichkeit von weniger als 50 % bewertet werden.

Unternehmensrisiken Eintritts-  Mogliche finanzielle Risikolage fiir 2016 im
(nach Einschatzungen des Vorstands) wahrscheinlichkeit Auswirkung  Vergleich zum Vorjahr
Strategische Risiken niedrig gering gleich
Marktrisiken und konjunkturelle Risiken moglich wesentlich gleich
Risiken aus der Geschaftstatigkeit, Projektrisiken moglich wesentlich besser
Finanzwirtschaftliche Risiken, steuerliche Risiken moglich gering besser
Rechtliche Risiken niedrig gering gleich
Risiken aus Unternehmensbeteiligungen niedrig wesentlich gleich
Sonstige Risiken (z. B. EDV, Personal, Umwelt) hoch moderat gleich

Auspragung der moglichen finanziellen Auswirkung auf das Konzernergebnis oder Konzern-EBIT: gering (< TEUR 400), moderat (von TEUR 400 bis EUR 1,3 Mio.),
wesentlich (> EUR 1,3 Mio.)

11.2. Risikoberichterstattung

Risikofelder und bedeutende Einzelrisiken

- Marktrisiken und konjunkturelle Risiken: Bei allen Gruppengesellschaften der MAX Automation besteht

die Gefahr von sog. Marktrisiken, d. h., dass wesentliche Kunden entfallen, die Technologie vom Markt nicht
mehr benétigt wird, bei grofReren Projekten technische Fehleinschatzungen oder Verzogerungen eintreten
oder Wettbewerber aggressiv am Markt auftreten mit entsprechenden Konsequenzen fir die erzielbaren
Preise. Zudem besteht die Moglichkeit, dass Kunden Produkte nicht abnehmen oder Mitbewerber bestehende
Patente oder Schutzrechte streitig machen. Diese Risiken konnen den Zukunftserfolg der Gruppengesellschaf-
ten belasten. Durch intensive Marktbeobachtungen, umfassendes Projektcontrolling und eine enge Kommu-
nikation mit den Kunden minimiert der Konzern die Marktrisiken. Hinzukommen terminliche und technische
Risiken auf dem Beschaffungsmarkt. Diesen begegnet die MAX Automation mit einer durchgangigen Quali-
tatskontrolle der fremdbezogenen Leistungen, aber auch durch Nutzung der Synergien im Konzernverbund.



Grundsatzlich ist die Geschaftsentwicklung der operativen Einheiten stark an die Entwicklung des gesamt-
wirtschaftlichen Umfeldes gekoppelt. Die MAX Automation ist in zwei Segmente unterteilt und durch das
Segment Industrieautomation u. a. stark von der Automobilkonjunktur abhangig. Durch hohe Spezialisierung
und eine starke Position innerhalb von attraktiven Marktnischen werden sowohl das Branchenrisiko als auch
das allgemeine konjunkturelle Risiko gemindert. Auch wird durch Diversifikation in weitere Branchen wie

7. B. die Medizintechnik versucht, das Risiko zu vermindern. Grundsatzlich kann jedoch ein konjunkturelles
Risiko nicht ausgeschlossen werden.

Per 31. Dezember 2016 verfigt die MAX Automation-Gruppe Uber einen hohen Auftragsbestand in Hohe von
194 Mio. Euro (Vorjahr: 135 Mio. Euro), der im Falle von markt- und konjunkturbedingten Risiken gentigend
Zeit zum Gegensteuern gibt.

- Risiken aus der Geschaftstatigkeit, Projektrisiken: Aufgrund der Projektvolumina sieht die MAX Automation
ein mogliches Risiko im Geschaftsverlauf einzelner Kunden. Dem steuert die MAX Automation entgegen,
indem zum einen die Kundenbonitat kontinuierlich, aber insbesondere bei Neukunden Uberprift wird und
Anzahlungen vereinbart werden. In der Vergangenheit hat die MAX Automation groere Einzelrisiken biswei-
len auch einzeln versichert.

- Finanzwirtschaftliche Risiken: Durch den neuen Konsortialkreditvertrag wurde im Jahr 2015 die Konzern-
finanzierung von bilateralen Bankverbindungen der einzelnen Konzerngesellschaften auf eine einheitliche
Konzernfinanzierung umgestellt. Die mit den kreditgebenden Banken des Konzerns vereinbarten Covenants
haben direkten Einfluss auf die Zinsmarge und erméglichen den Banken bei Nichteinhaltung ein Sonderkin-

digungsrecht. Mit den kreditgebenden Banken und Kautionsversicherern besteht ein regelmaliger Austausch.

Die MAX Automation hat im Jahr 2016 alle vereinbarten Covenants eingehalten. Diese greifen auf Bilanz- und
Ergebniskennzahlen des nach IFRS aufgestellten Konzernabschlusses zuriick.

Das Kontrahentenausfallrisiko wird dadurch begrenzt, dass Bankgeschafte ausschlielSlich mit namhaften Kredi-
tinstituten abgeschlossen werden.

Aber angesichts der zum Teil hohen Staatsverschuldung westlicher Lander und noch immer belasteter Bank-
bilanzen ist nicht auszuschlielsen, dass eine restriktivere Kreditvergabepolitik der Banken die Finanzierungsop-
tionen des Konzerns einengen konnte oder hohere Kosten bei der Kreditgewdhrung anfallen. Liquiditatsrisiken
bestehen darin, Zahlungsverpflichtungen nicht zeitnah erfillen zu konnen. Diese Risiken gehen in der Regel
mit einem negativen Verlauf des operativen Geschafts einher. Derzeit hat der Vorstand jedoch keine Anzei-
chen fur eine solche Entwicklung.

- Steuerliche Risiken: Gemals § 8c des Korperschaftsteuergesetzes fuhren unmittelbare oder mittelbare
Erwerbe von mehr als 25% der Anteile oder Stimmrechte an einer Kapitalgesellschaft durch einen Erwerber
grundsatzlich zum anteiligen Untergang nicht genutzter Verlustvortrage (sogenannter schadlicher Beteili-
gungserwerb).

Der weite Anwendungsbereich dieser Vorschrift wurde durch den Gesetzgeber durch das Einfligen der Stille-
Reserven-Klausel mit dem Wachstumsbeschleunigungsgesetz (vom 22. Dezember 2009, BGBI. 1 2009 Seite
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3950) abgeschwacht. Nach dieser Klausel kann die Kapitalgesellschaft nicht genutzte Verluste in Hohe vor-
handener stiller Reserven des inlandischen Betriebsvermagens zum Zeitpunkt des schédlichen Beteiligungser-
werbs abziehen.

Die Finanzverwaltung hat sich in einem Entwurf eines BMF-Schreibens zur ,Anwendung des § 8¢ KStG unter
BerGcksichtigung der Konzernklausel in der Fassung des Wachstumsbeschleunigungsgesetzes und der Stille-
Reserve-Klausel in der Fassung des Jahressteuergesetzes 2010” zu Zweifelsfragen am 15. April 2014 gedulsert.
Dieser Entwurf ist vor allem in Bezug auf die Konzernklausel und die Stille-Reserven-Klausel auf grofse Kritik
gestoRen. Aufgrund der eher profiskalischen Stellungnahme der Finanzverwaltung besteht bei der MAX Auto-
mation das Risiko des anteiligen Untergangs des gewerbesteuerlichen Verlustvortrages.

Die MAX Automation geht in Abstimmung mit ihren Beratern davon aus, dass der Entwurf in diesen Punkten
keinen Bestand haben wird.

- Sonstige Risiken - Personal: Die MAX Automation und ihre Gruppengesellschaften sind fir die Realisierung
ihrer strategischen und operativen Ziele auf qualifizierte Fach- und Fihrungskrafte angewiesen. Eine qualifi-
zierte betriebliche Aus- und Weiterbildung soll die fachliche Kompetenz des Personals sicherstellen. Variable,
am Geschaftserfolg bemessene Gehaltsbestandteile sollen bewirken, dass die Mitarbeiter eine unternehme-
rische Denk- und Handelsweise entwickeln.

Die Rekrutierung von qualifiziertem Personal ist aufgrund der sehr niedrigen Arbeitslosenquote in
Deutschland erschwert. Die Unternehmen der MAX Automation-Gruppe setzen daher vor allem auf die
Aus- und Weiterbildung der eigenen Mitarbeiter sowie auf den Austausch von Know-how innerhalb des
Konzerns.

- Sonstige Risiken - Schadens- und Haftungsrisiken: Durch den Abschluss von Versicherungen wird versucht,
vor allem existenzgefahrdende Auswirkungen auf die MAX Automation-Gruppe auszuschlieRen. Bei kom-
plexen und umfangreichen Projekten sind die Tochtergesellschaften gehalten, Risiken aus Gewahrleistung,
Produkthaftung und Lieferverzogerungen vertraglich zu limitieren. Aufgrund des allgemeinen Anstiegs von
Betrugsfallen wurden die Sicherheitsstandards im Zahlungsverkehr der MAX Automation-Gruppe verscharft.
Die Sicherheit und Verfigbarkeit der zentralen EDV-Landschaft ist durch ein dem aktuellen Stand der Technik
entsprechendes Sicherheitssystem gewahrleistet.

Der Abschlussprifer hat im Rahmen der Abschlussprifung fir das Geschaftsjahr 2016 das Risikomanage-
mentsystem von AG und Konzern geprift. Erist zu dem Ergebnis gelangt, dass das System geeignet ist, die
gesetzlichen Anforderungen an das Risikomanagement zu erfillen.

Erlauternder Bericht zu den Angaben nach § 315 Abs. 2 Nr. 5 HGB und § 289 Abs. 5 HGB

Gegenstand des Berichts

Nach der Gesetzesbegrindung des am 29. Mai 2009 in Kraft getretenen Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes
(BilMoG) umfasst das interne Kontrollsystem die Grundsatze, Verfahren und Malsnahmen zur Sicherung der
Wirksamkeit der Rechnungslequng, zur Sicherung der OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung sowie zur



Sicherung der Einhaltung der maRgeblichen rechtlichen Vorschriften. Dazu gehort auch das interne Revisions-
system, soweit es sich auf die Rechnungslegung bezieht.

Das Risikomanagementsystem im Hinblick auf den Rechnungslequngsprozess bezieht sich als Teil des internen
Kontrollsystems wie Letzteres auf Kontroll- und Uberwachungsprozesse der Rechnungslegung, insbesondere
bei bilanziellen Positionen, die Risikoabsicherungen des Unternehmens erfassen.

Wesentliche Merkmale des internen Kontrollsystems und des Risikomanagementsystems im Hinblick
auf den Rechnungslegungsprozess

Die wesentlichen Merkmale des bei der MAX Automation AG bestehenden internen Kontrollsystems und des
Risikomanagementsystems im Hinblick auf den (Konzern-)Rechnungslegungsprozess sind unter Punkt 11.1.
ausfuhrlich dargestellt.

Erlduterung der wesentlichen Merkmale des internen Kontrollsystems und des Risikomanagement-
systems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den Rechnungslequngsprozess, dessen
wesentliche Merkmale zuvor beschrieben sind, stellt sicher, dass unternehmerische Sachverhalte bilanziell
richtig erfasst, aufbereitet und gewirdigt und so in die externe Rechnungslegung ibernommen werden.

Die klare Organisations-, Unternehmens- sowie Kontroll- und Uberwachungsstruktur sowie die qualifizierte
Ausstattung des Rechnungswesens in personeller und materieller Hinsicht stellen die Grundlagen fur ein effi-
zientes Arbeiten der an der Rechnungslegung beteiligten Bereiche dar. Klare gesetzliche und unternehmens-
interne Vorgaben und Leitlinien sorgen fir einen einheitlichen und ordnungsgemalien Rechnungslegungspro-
zess. Die klar definierten Uberprifungsmechanismen innerhalb der an der Rechnungslequng selbst beteiligten
Bereiche und eine frihzeitige Risikoerkennung durch das Risikomanagement gewashrleisten eine koharente
Rechnungslegung.

Das interne Kontroll- und Risikomanagementsystem der MAX Automation AG stellt sicher, dass die Rechnungs-
lequng bei der MAX Automation AG sowie bei allen in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften
einheitlich und im Einklang mit den rechtlichen und gesetzlichen Vorgaben sowie internen Leitlinien steht.
Insbesondere hat das konzerneinheitliche Risikomanagementsystem, das vollumfanglich den gesetzlichen
Anforderungen entspricht, die Aufgabe, Risiken rechtzeitig zu erkennen, zu bewerten und angemessen zu
kommunizieren. Dadurch werden dem jeweiligen Adressaten zutreffende, relevante und verlassliche Informa-
tionen zeitnah zur Verfigung gestellt.

12. Chancenbericht
Der MAX Automation-Konzern ist mit seinen Gruppengesellschaften auf internationalen Markten in verschie-

denen Branchen tatig. Dazu zdhlen vor allem die Bereiche Automotive, Elektronik, Medizintechnik, Verpackung
sowie Recycling-, Energie- und Rohstoffindustrie.
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Diese Bereiche sind von einer dynamischen technologischen Entwicklung sowie von Veranderungen auf
politischer und gesellschaftlicher Ebene gepragt und stellen damit Wachstumstreiber fur den Konzern dar. Die
strategische Positionierung des MAX Automation-Konzerns eroffnet im Jahr 2017 sowie in den nachfolgenden
Jahren zahlreiche Chancen, die sich positiv auf den Geschaftsverlauf auswirken kénnen.

Die MAX Automation verfolgt dabei die mittelfristige ,Strategie 2021”. Diese zielt im Wesentlichen auf die
Fokussierung der Gruppe auf identifizierte Wachstumsbereiche, den Ausbau der Prasenz und der lokalen Wert-
schopfung in attraktiven Auslandsmarkten mit der Moglichkeit passender Zukdufe, die Entwicklung weiterer
konkreter Leistungsangebote in der vernetzten Produktion (,Industrie 4.0”), die Reduktion der Volatilitat im
Auftragseingang, operative Exzellenz in der Projektabwicklung und den Ausbau des Service-Geschafts sowie
die verstarkte Nutzung vorhandener Synergiepotenziale und die Erhohung der Wertschopfung in der Gruppe.

Chancenmanagement

Unter Chancen versteht MAX Automation die Moglichkeit einer positiven Zielabweichung aufgrund von Ereig-
nissen oder Entwicklungen. Das Chancenmanagement umfasst alle Maknahmen eines systematischen und
transparenten Umgangs mit unternehmerischen Potenzialen. Dazu tritt der Vorstand in einen strategischen
Dialog mit den Geschéftsfuhrern der Tochtergesellschaften: Damit verbindet sich ein strukturierter und kon-
zernweit standardisierter Prozess, in dem mindestens dreimal jahrlich alle Gruppengesellschaften die Strategi-
en inklusive der Chancen und Risiken aus relevanten Markt- und Techniktrends systematisch aufbereiten und
mit dem Vorstand diskutieren.

AnschlieSend an den strategischen Dialog erfassen alle Unternehmen in der operativen Planung und in der
monatlichen Berichterstattung Chancen, um die aktuelle Ergebnis- und Liquiditatssituation besser einschatzen
und beurteilen zu kénnen.

In das Chancenmanagement sind alle Entscheidungstrager eingebunden - vom Vorstand der MAX Automation
uber die Geschaftsfihrung der Gruppengesellschaften bis hin zu den Bereichs- und Projektleitern. Unterstitzt
wird der Prozess von der zentralen Stelle Unternehmensentwicklung.

Durch die integrale Verknupfung mit den Strategie-, den Planungs- und den Berichtsprozessen ist das Chancen-
management ein wesentlicher Bestandteil der strategischen und wertorientierten Unternehmensfihrung.

Markt- und Wettbewerbschancen

Die MAX Automation hat vor dem Hintergrund der Strategie 2021 ihre Aktivitdten im Segment Industrieauto-
mation in vier strategischen Geschaftsfeldern geordnet: Mobility Automation, Life Science Automation, Process
Technologies und New Automation Technologies.



Im Segment Industrieautomation erwartet der MAX Automation-Konzern entsprechend der genannten strate-
gischen Geschaftsfelder wichtige Wachstumschancen:

- Mobility Automation: Der Automatisierungsgrad und die Anforderungen an die Effizienz in der industriellen
Produktion nehmen permanent zu. Diese Entwicklung wird in der Automotive-Branche von einer Reihe an
Einflussfaktoren bestimmt. Ein Trend betrifft immer leistungsfahigere Fahrerassistenzsysteme und letztlich
das autonome Fahren. So haben zahlreiche groRe Fahrzeughersteller bis zum Jahr 2021 die Verfugbarkeit
selbstfahrender Autos angekindigt. Zudem besteht in zunehmendem Male der Wunsch der Konsumenten
nach personalisierten Fahrzeugen. Dies betrifft eine breite Auswahl an Fahrzeugmodellen mit individuell
konfigurierbaren Ausstattungen und Neuerungen hinsichtlich Fahreigenschaften, Komfort und Sicherheit
der Fahrzeuge. Zugleich ist die Automobilindustrie angesichts verscharfter gesetzlicher Vorgaben und eines
steigenden Umweltbewusstseins der Verbraucher bemiht, den Kraftstoffverbrauch und den CO,-AusstoR
moderner Motoren nachhaltig zu reduzieren. In diesem Zusammenhang besteht auch ein Trend zu nach-
haltigen Fahrzeugen, der sich in der Nachfrage nach alternativen Antriebsarten wie der Elektromobilitat
sowie der gezielten Forderung von Elektrofahrzeugen in mehreren Léndern widerspiegelt. So erfolgt in
der Automobilindustrie ein Aufbau von Ressourcen, um auf die erwartete Nachfrage nach Elektromobilitat
vorbereitet zu sein.

Die MAX Automation ist mit ihren Gruppengesellschaften ein Spezialist fr die Sicherstellung und Optimie-
rung von industriellen Fertigungsprozessen. Sie entwickeln und produzieren als zuverldssige Partner ihrer
Kunden Lésungen, um Ablaufe schneller, praziser und effizienter zu gestalten. Dies betrifft die Fertigung von
Komponenten und Systemlésungen fir alle Kernbereiche des Automobils, darunter Motoren, Getriebe und
Lenkungen, sowie die Bereiche Elektronik, Sensorik und Mechatronik. Zugleich besitzen sie eine umfassende
Expertise in der Produktion von Elektroantrieben. Durch leistungsfahige Handling- und Zufihrsysteme sowie
Robotiklosungen erhohen sie die Flexibilitét in der Fahrzeugproduktion und ermaéglichen eine Modularisierung
in der Fertigung. Die Gruppengesellschaften sind somit ideal positioniert, um von den Entwicklungen in der
Mobility Automation zu profitieren.

- Process Technologies: Die genannten Trends in der Automobilindustrie fihren zu einem steigenden Bedarf
an hochprazisen und zuverldssigen Losungen in der Montage von Elektroniksystemen.

Die Gruppengesellschaften der MAX Automation sind Spezialisten fUr proprietare Maschinenbauprozesse
und agieren in einzelnen Bereichen als Innovationsfihrer. Dazu zéhlen die Dosiertechnik, das HeiRnieten, die
Plasmabehandlung, die Impragniertechnik, optoelektronische Prozesse (Mikro-Optik, MEMS), Halbleiter-Bau-
elemente sowie optische Komponenten von Sensoren. So bieten die Gesellschaften zum Beispiel Lésungen
fur das Kleben und Abdichten der adaptiven Geschwindigkeitsregelung in Fahrzeugen oder fertigen kleinste
Optiken nach Vorbild von Insektenaugen fur Kameras, die das Geschehen auBerhalb und innerhalb eines
Fahrzeugs kontrollieren. Sie konnen Gefahren erkennen, dem Fahrer assistieren, das Fahrzeug gegen Dieb-
stahl sichern, per Fahrererkennung den Autoschlissel ersetzen oder als Projektor Bedienelemente abbilden.
Damit besitzen die Gruppengesellschaften eine wesentliche Chance, die Entwicklungen in der Automobilin-
dustrie mafRgeblich zu begleiten und somit von ihnen zu profitieren.
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- Life Science Automation: Die Medizintechnik-Branche ist von mehreren weltweiten Trends gepragt. Dazu
zéhlen der medizinische Fortschritt, das wachsende Gesundheitsbewusstsein in der Gesellschaft, die Indivi-
dualisierung der Behandlungsformen und der Einsatz sogenannter digitaler E-Health-Lésungen, der steigende
Bedarf an leistungsfahigen und intelligenten Produkten sowie der Wunsch der Patienten nach mehr Freihei-
ten in der Therapie etwa in Form der Selbstmedikation. Diese Trends gelten sowohl in den Industriestaaten
als auch in den aufstrebenden Volkswirtschaften. Dabei weist der Medizintechnik-Markt hohe Zugangsbarrie-
ren hinsichtlich der technologischen, qualitativen und requlatorischen Anforderungen sowie der anspruchs-
vollen und langfristigen Zusammenarbeit mit den Kunden auf.

Der MAX Automation-Konzern verfiigt Gber eine spezialisierte Expertise, eine wachsende Referenzbasis und
die notwendigen technischen Validierungen, um den regulatorischen Anforderungen gerecht zu werden. So-
mit bietet sich den Gruppengesellschaften die Chance, am langfristigen Wachstum der Branche teilzuhaben,
sich neue Kundenbeziehungen zu erschlieRen und Markteintrittsbarrieren zu iiberwinden.

- New Automation Technologies: Die Vernetzung in der industriellen Produktion verzeichnet eine dynamische
Entwicklung. Unter dem Stichwort Industrie 4.0 werden Maschinen und Anlagen miteinander vernetzt und auf
diese Weise optimiert. Ein wichtiger Aspekt ist dabei der Einsatz von Augmented-Reality-Losungen mithil-
fe von Datenbrillen und entsprechender Software in der Wartung von Maschinen und Anlagen sowie der
Schulung von Mitarbeitern in Echtzeit und Gber groRe Entfernungen hinweg. Zugleich besteht ein ungebroche-
ner Trend zu komplexen Robotiklosungen, die ebenfalls einer permanenten Weiterentwicklung unterworfen
sind. So tragt der verstarkte Einsatz von Leichtbaurobotern sowie von kollaborativen Robotern, welche die
Leistungsfahigkeit des Menschen steigern kénnen, zu einem deutlichen Effizienzgewinn in der Produktion bei.

Die MAX Automation besitzt mit ihren Gruppengesellschaften umfassende Kenntnisse und Technologien, um
an kanftigen Entwicklungen in der Industrie 4.0 und der Robotik zu partizipieren. Sie ist damit in der Lage,
Innovationen in der Industrieproduktion zu begleiten und zu gestalten und somit von der rasanten techno-
logischen Entwicklung zu profitieren. Zugleich ist zu beriicksichtigen, dass die MAX Automation mit ihren
Gruppengesellschaften mit fortschreitendem Absatz von Maschinen und Anlagen aber eine installierte Basis
verfigt und damit das Potenzial im Servicegeschaft erhoht. Diesem Umstand tragt sie durch ihre Kompeten-
zen im Wartungs- und Fernwartungsgeschaft iber den Einsatz von Datenbrillen und zugehorigen Software-
Losungen Rechnung.

Zugleich besteht im Zuge der Globalisierung eine verstarkte Nachfrage nach einer marktnahen Produktion und
einer lokalen Prasenz fUr Service und Vertrieb. Die MAX Automation und ihre Gruppengesellschaften verfigen
Uber Standorte in Europa, Nordamerika und Asien und arbeiten daran, ihr Standort-Netz weiter auszubauen.
Auf diese Weise gewdhrleisten sie eine umfassende Betreuung ihrer Kunden.

Im Segment Umwelttechnik sieht der MAX Automation-Konzern in den folgenden Bereichen wesentliche
Wachstumschancen:

- Klima- und Umweltschutz: Der Klimaschutz, die Schonung der natirlichen Ressourcen und das Recycling
von Reststoffen zur Ruckfihrung in den Wertstoffkreislauf sowie zur energetischen Verwertung gewinnen
weltweit nachhaltig an Bedeutung. Treiber dieser Entwicklung sind ein gescharftes offentliches Umweltbe-



wusstsein sowie wirtschaftliche und gesellschaftliche Veranderungen weltweit. Insbesondere aufgrund des

wachsenden Konsums in den Schwellenlandern und des deutlich gréferen Aufkommens von Abfallen in den
Metropolen und Grofsstddten werden leistungsstarke und zeitgemalSe Losungen zur Wiederaufbereitung von
Reststoffen bendtigt.

Der MAX Automation-Konzern verfigt iber langjahrige Erfahrungen und umfassende Kompetenzen in der
Entwicklung, Produktion und Wartung innovativer Einzelkomponenten und Systemlésungen. Der Konzern
besitzt somit die Chance, von der permanent zunehmenden Bedeutung im Klima- und Umweltschutz zu
profitieren und dabei als Innovationstreiber zu agieren.

Verscharfte Umweltregulierungen: Politische Vorgaben auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene
regeln den Umweltschutz und die Wiederaufbereitung von Rest- und Wertstoffen. So existieren zum Beispiel
in der der Europdischen Union (EU) verbindliche Vorgaben zur deutlichen Reduzierung der Kohlenstoffdioxid-
emissionen, um den sogenannten Treibhauseffekt einzuddmmen. Weitere Requlierungen betreffen die Recy-
clingwirtschaft: In Deutschland schreibt etwa das Kreislaufwirtschaftsgesetz vor, dass bis zum Jahr 2020 65 %
aller Siedlungsabfélle recycelt werden sollen. Zudem verfolgt die Bundesregierung eine Nachhaltigkeits-
strategie, wonach der Anteil der erneuerbaren Energien bis zum Jahr 2020 auf bis zu 30 % steigen und die
Energie- und Rohstoffproduktivitat, also die Entkopplung des Energieverbrauchs von der Wirtschaftsleistung,
erheblich erhoht werden sollen. Auch in Nordamerika existieren Initiativen zum Umgang mit der Umwelt,
etwa in Form der sogenannten Zero-Waste-Programme der kommunalen Verwaltungen.

Der MAX Automation-Konzern mit der Gruppengesellschaft Vecoplan sieht aufgrund der genannten politi-
schen Vorgaben langfristig eine steigende Nachfrage nach effizienten Wiederaufbereitungslésungen. Dabei
verfolgt er das Ziel, bestehende Losungen im wertstofflichen Recycling weiterzuentwickeln und somit an
immer komplexere Herausforderungen anzupassen.

Chancen aus Verbundeffekten

Neben den Wachstumstreibern in den beiden Segmenten Industrieautomation und Umwelttechnik sieht

der MAX Automation-Konzern deutliche Chancen in der Analyse und Nutzung von Synergien zwischen den
Gruppengesellschaften. Dazu zéhlen die Bundelung der Aktivitaten in den Bereichen Einkauf (Bindelung von
Einkaufsvolumina und Benchmarking zugunsten von Einkaufsvorteilen) und Finanzierung, eine zunehmend an
Bedeutung gewinnende gemeinsame Nutzung von Auslandsstandorten im Zuge der Internationalisierung oder
Know-how- und Technologietransfers sowie Best-Practice-Vorgehensweisen bei gemeinsamem Projekten und
der Entwicklung neuer Anwendungen.

MAX Automation hat es sich dabei zum Ziel gesetzt, die Wertschépfung in der Gruppe durch die gezielte
Steigerung von Liefer- und Leistungsbeziehungen zwischen den Gruppenunternehmen zu erhohen. In einigen
Situationen bestehen auch Maglichkeiten zur Nutzung von Vertriebssynergien durch eine projektweise Zusam-
menarbeit innerhalb der MAX-Gruppe.

Die Synergie- und Verbundeffekte werden gezielt sukzessive ausgebaut.
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13. Prognosebericht

13.1. Gesamtwirtschaftliches Umfeld

Die Entwicklung der Weltwirtschaft wird im Jahr 2017 an Schwung gewinnen. Der internationale Wahrungs-
fonds rechnet sowohl in den Industriestaaten als auch in den aufstrebenden Volkswirtschaften mit einem
weiteren Wachstum gegeniber dem Vorjahr, wobei sich die Industriestaaten mit vermindertem Tempo
entwickeln werden. Als wesentlichen Einflussfaktor nennt der IWF die neue Regierung in den USA und einen
damit verbundenen Wechsel in der Wirtschaftspolitik. Gleichzeitig sei der Kurs der neuen US-Administration
mit mehreren Unsicherheiten verbunden. So kdnne die veranderte wirtschaftliche Ausrichtung auch Nachteile
fur die Konjunktur in den aufstrebenden Volkswirtschaften in sich bergen.

Der Wahrungsfonds geht von einem Wachstum der Weltwirtschaft im Jahr 2017 von 3,4 % (2016: 3,1 %) aus.
In China werde das Wachstumstempo leicht abnehmen und um 6,5 % (2016: 6,7 %) expandieren. Fir die Wirt-
schaft in den Vereinigten Staaten wird ein Wachstum von 2,3 % (2016: 1,6 %) erwartet.

Die Wirtschaft in der Euro-Zone wird nach Einschatzung des IWF im Jahr 2017 um 1,6 % zulegen. Das Institut
fur Weltwirtschaft (IfW) geht ebenfalls von einer positiven wirtschaftlichen Entwicklung im Euroraum aus, ge-
tragen unter anderem durch eine verbesserte preisliche Wettbewerbsfahigkeit aufgrund eines zum US-Dollar
schwacheren Euro.

In Deutschland soll das Brutto-Inlandsprodukt (BIP) dem IfW zufolge im Jahr 2017 um 1,7 % zulegen. Als we-
sentliche Einflussfaktoren nennt das Institut den privaten Konsum und den Wohnungsbau aufgrund anhaltend
gunstiger Finanzierungsbedingungen. Ebenso wird erwartet, dass die deutschen Exporte angesichts quter
Aussichten in den Absatzmarkten deutlich zunehmen werden. Der IWF sieht die Entwicklung etwas verhalte-
ner und rechnet mit einem Wachstum der deutschen Wirtschaft im Jahr 2017 von 1,5 %.

13.2. Entwicklung relevanter Branchen

Der deutsche Maschinen- und Anlagenbau zeigt sich fur die Entwicklung der Branche im Jahr 2017 vorsichtig
optimistisch. So erwartete der Branchenverband VDMA einen leichten Produktionszuwachs von 1% und eine
Zunahme des Branchenumsatzes gegentber dem Vorjahr von knapp 2% auf 224 Mrd. Euro. Dabei stellte er
der erwarteten positiven Entwicklung in den Schwellenlandern und der Euro-Zone konjunkturelle Unsicher-
heiten in Grol3britannien und den USA gegentber. Zudem konnten die Exporte nach China sinken. Der VDMA
verknUpfte seine Erwartungen mit der politischen Forderung nach mehr Birokratieabbau. Insbesondere kleine
und mittlere Unternehmen wirden durch zahlreiche Requlierungen mit Kosten belastet, die fur Investitionen
fehlten.

Der VDMA wertete die Bestrebungen der Europdischen Union (EU) zum Jahresbeginn 2017 zugunsten eines
europaischen Rechtsrahmens fur den Datenverkehr als positiv. Ein freier Austausch von Daten im EU-Binnen-
markt sei eine wichtige Voraussetzung fur die Entwicklung von Industrie-4.0-Losungen. Allerdings warnte der
Verband vor zu strengen politischen Regulierungen etwa hinsichtlich der Haftungsfrage bei Schaden.

Quellen:
- Internationaler Wahrungsfonds, World Economic Outlook, 16. Januar 2017
- Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau VOMA, Pressemitteilungen, 13. Dezember 2016



Gute Aussichten prognostiziert die International Federation of Robotics (IFR) fur die Robotik-Branche. Fir die
Jahre 2017 bis 2019 ging der Verband von einem globalen Zuwachs der weltweit eingesetzten Industrieroboter
von jahrlich 13 % aus. Damit werde die Zahl der Roboter auf 2,6 Mio. Einheiten im Jahr 2019 steigen. Tech-
nologische Trends seien die Mensch-Maschine-Kollaboration, vereinfachte Anwendungen, Leichtbau-Roboter,
mobile Losungen und die leichtere Integration von Robotern in bestehende Produktionsumgebungen.

Die deutsche Automobilindustrie schaut optimistisch auf das Jahr 2017. Der Verband der Automobilindustrie
VDA erwartet eine Zunahme der weltweiten Neuzulassungen gegentber dem Vorjahr in Héhe von 2 % auf
83,6 Mio. Fahrzeuge. Der westeuropdische Markt sowie der US-Markt werden sich mit 13,9 Mio. Neuzulassun-
gen bzw. 17,1 Mio. Neuzulassungen auf dem Niveau des Vorjahres entwickeln. Fir den chinesischen Markt
wird ein Plus von 5% auf 24,2 Mio. Neuzulassungen prognostiziert. Positive Impulse sollen auch aus Brasilien
und Russland kommen: Nachdem sich die Markte in den vergangenen Jahren ricklaufig entwickelt hatten,
wird mit einem Wachstum des russischen Marktes um 5% und mit einer Entwicklung des brasilianischen
Marktes auf Vorjahresniveau gerechnet.

Der Medizintechnik-Verband Spectaris prognostiziert eine positive Branchenentwicklung im Jahr 2017. Dem-
nach wird ein Umsatzwachstum der deutschen Unternehmen von 3 % gegenuber dem Vorjahr erwartet.
Zuwachse werden dabei insbesondere beim Auslandsumsatz gesehen. Besondere Bedeutung komme dem
asiatischen und dem nordamerikanischen Markt zu.

13.3. Voraussichtliche Entwicklung im Geschaftsjahr 2017

Der Vorstand der MAX Automation AG ist fir die Entwicklung des Konzerns im Geschdftsjahr 2017 und daruber
hinaus grundsatzlich optimistisch. Auf Basis der vorliegenden gesamtwirtschaftlichen und branchenspezifischen
Aussichten und der Trends auf den relevanten Markten in der Industrieautomation und Umwelttechnik rechnet er
mit einer wachsenden Nachfrage nach den Hightech-Automationsldsungen des MAX Automation-Konzerns.

Im laufenden Jahr sowie in den Folgejahren wird der Vorstand die - bereits fortgeschrittene - Transformation
der MAX Automation zu einer dezentral organisierten Hightech-Industriegruppe weiter vorantreiben. Besonde-
re Bedeutung kommt in diesem Zusammenhang der mittelfristigen Strategie 2021 zu: Die MAX-Gruppe wird
sich demnach verstarkt auf attraktive Wachstumsmarkte ausrichten, zudem wird die Organisationsstruktur
weiter an die zunehmend internationale Ausrichtung der Gruppengesellschaften angepasst. Dariiber hinaus
sollen vorhandene Synergiepotenziale genutzt und die Wertschépfung der Gruppe erhoht werden.

Die jeweiligen Schwerpunkte in den einzelnen Segmenten lauten wie folgt.

13.3.1. Industrieautomation

Das Segment Industrieautomation wird sich im Jahr 2017 und in den Folgejahren auf vier strategische Ge-

schaftsfelder konzentrieren. Dies sind:

- Mobility Automation: Modernisierung und Automatisierung im Fahrzeugbau, Fahrerassistenzsysteme und
autonomes Fahren, Flexibilisierung im Fahrzeugbau durch steigende Variantenvielfalt bei Modellen und Aus-
stattungen, Senkung der CO,-Emissionen in Motoren und Antriebsstrangen, Trend zu nachhaltigen Fahrzeu-
gen, insbesondere zur Elektromobilitat.
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- Process Technologies: Steigender Bedarf an proprietarem Maschinenbau fir Einzelprozesse in der Elektro-
nik, darunter Dosiertechnik, HeiRnieten, Plasmabehandlung, Impragniertechnik, optoelektronische Prozesse
(Mikro-Optik, MEMS), Halbleiter-Bauelemente, optische Komponenten von Sensoren.

- Life Science Automation: Trend der Medizintechnik sowohl zur Selbstmedikation von Patienten sowie zur
Digitalisierung im Gesundheitsbereich (E-Health).

- New Automation Technologies: Fortschreitende Digitalisierung in der industriellen Produktion, Optimierung
von Maschinen und Anlagen anhand von Vernetzung sowie Effizienzsteigerungen durch den Einsatz von
Leichtbaurobotern und kollaborierenden Robotern.

Die Gruppengesellschaften im Segment Industrieautomation werden sich weiter konzentrieren auf hochwer-
tige Automationslésungen, die sowohl die Produktion von Maschinen und Anlagen als auch die Entwicklung
von Software-Losungen zur Steuerung, Vernetzung und Analyse umfassen. Dabei werden sie in den einzelnen
Geschaftsfeldern eine Reihe an Wachstumstreibern nutzen, darunter die Notwendigkeit zur Senkung von
Emissionen bei modernen Motoren, die zunehmende Bedeutung von nachhaltigen Losungen in der Mobilitat,
die Entwicklung immer effizienterer Anlagen in der Industrie 4.0 und ein stetig zunehmendes Gesundheitsbe-
wusstsein in der Bevélkerung vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung.

Der Vorstand plant, das Segment durch Effizienzsteigerungen in der Organisation der Gruppengesellschaften,
die Nutzung von Synergien innerhalb des Segments, durch den gezielten Ausbau von Kompetenzen etwa in
der Elektronik und Sensorik sowie durch eine verstarkte Internationalisierung weiter auszubauen. Dabei zieht
er auch die Akquisition geeigneter Gesellschaften in Betracht, um das Portfolio in der Industrieautomation stra-
tegisch zu erganzen und zu erweitern. Der Vorstand beobachtet dazu kontinuierlich die fur die MAX Automati-
on relevanten Markte. Er erwartet eine kontinuierliche Weiterentwicklung des Segments auf hohem Niveau.

13.3.2. Umwelttechnik

Das Segment Umwelttechnik, das durch die Vecoplan-Gruppe mit ihren Tochtergesellschaften abgebildet wird,
wird sich weiterhin auf die Entwicklung und Fertigung hochwertiger Einzelkomponenten sowie komplexer
Systemlosungen unter anderem fur die Recycling- und Aufbereitungsindustrie konzentrieren. Vecoplan wird
unverandert das Ziel verfolgen, spezifische Kundenanforderungen bedarfsgerecht zu bedienen und dabei
Prozesse zu optimieren, um den Kunden wichtige Mehrwerte zu bieten. Besondere Bedeutung wird weiterhin
dem Geschaft auf dem nordamerikanischen Kontinent zukommen. Die Vecoplan-Gruppe wird dabei auf ihre
umfassende Expertise unter anderem durch das unternehmenseigene Technologiezentrum zurickgreifen.

Im Jahr 2016 wurden aufgrund der unter den Erwartungen liegenden Entwicklung des Segments Mafsnahmen
eingeleitet, um negativen marktbedingten Einflissen entgegenzuwirken. Dazu zahlte insbesondere eine Ka-

pazitatsanpassung an aktuelle Marktverhaltnisse. Der Vorstand geht deshalb davon aus, dass das Segment ab
dem laufenden Jahr bei einer niedrigeren Umsatzbasis wieder angemessene Ergebnisse erwirtschaften wird.



13.4. Finanzprognose

Der Vorstand sieht die MAX Automation mit der Konzentration auf wichtige Wachstumstreiber in der Industrie-
automation und der Umwelttechnik strategisch ideal aufgestellt und wertet das erreichte hohe Niveau des
Auftragsbestands als gute Ausgangsbasis fur eine erfolgreiche Entwicklung im Jahr 2017. Er wird das Portfolio
des Konzerns weiter auf anspruchsvolle und zukunftsfahige Hightech-Losungen im Maschinenbau fokussieren
und zugleich zusatzliche Synergiepotenziale zwischen den einzelnen Gruppengesellschaften erschliel3en.

Fur das Geschaftsjahr 2017 geht der Vorstand auf Basis des aktuellen Portfolios und der dargestellten Erwar-

tungen an die gesamtwirtschaftlichen Entwicklungen:

- von einem Konzernumsatz von mindestens 370 Mio. Euro (Vorjahr: 340 Mio. Euro bis 350 Mio. Euro) und

- von einem Konzern-EBIT vor PPA in der Spanne von 22 Mio. Euro bis 25 Mio. Euro (Vorjahr: 18 Mio. Euro bis
20 Mio. Euro) aus.

Im Zuge der Strategie 2021 und der in diesem Zusammenhang beschriebenen Malnahmen - darunter organi-
sches Wachstum sowie mogliche Akquisitionen - strebt der Vorstand mittelfristig eine deutliche Steigerung des
Konzernumsatzes an. Dieser soll im Jahr 2021 die 500 Mio. Euro-Umsatzmarke Gbersteigen.

13.5. Voraussichtlicher Geschaftsverlauf der AG

Die Ertragslage der MAX Automation AG ist in starkem MaRe von der Entwicklung des Konzerns abhangig. Der
Vorstand geht fir das Geschaftsjahr 2017 auf Grundlage der erwarteten Entwicklung der operativen Gesell-
schaften von steigenden GewinnabfUhrungs- und Beteiligungsertragen aus.

13.6. Zukunftsgerichtete Aussagen

Dieser Bericht enthalt in die Zukunft gerichtete Aussagen, die auf den gegenwartigen Annahmen und Progno-
sen der Unternehmensleitung der MAX Automation AG beruhen. Solche Aussagen sind Risiken und Ungewiss-
heiten unterworfen. Diese und andere Faktoren kénnen dazu fihren, dass die tatsachlichen Ergebnisse, die
Finanzlage, die Entwicklungen oder die Leistungsfahigkeit der Gesellschaft wesentlich von den hier abgegebe-
nen Einschdtzungen abweichen.

Dusseldorf, 28. Marz 2017

/ \

7/ il
Daniel Fink Fabian Spilker
Vorstandsvorsitzender Finanzvorstand
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der MAX Automation AG, Disseldorf,
zum 31. Dezember 2016

31.12.2016 31.12.2015
AKTIVA Anhang TEUR TEUR

Langfristige Vermdgenswerte

Immaterielle Vermogenswerte (1) 15.396 18.847
Geschafts- oder Firmenwert (2) 53.139 53.126
Sachanlagevermagen (3) 31.625 32.534
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (4) 1.404 3.966
Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen (5) 0 0
Sonstige Finanzanlagen (6) 2.270 1.992
Latente Steuern (7) 5.993 6.592
Sonstige langfristige Vermogenswerte (8) 335 409
Langfristige Vermdgenswerte gesamt 110.162 117.466
Kurzfristige Vermogenswerte

Vorrate 9) 41.214 39.652
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (10) 121.227 99.770
Forderungen gegen nahestehende Unternehmen (11) 90 86
Rechnungsabgrenzungsposten und

sonstige kurzfristige Vermodgenswerte (12) 10.615 4.855
Liquide Mittel (13) 23.023 21358
Kurzfristige Vermogenswerte gesamt 196.169 165.721

Aktiva gesamt 306.331 283.187




31.12.2016 31.12.2015
PASSIVA TEUR TEUR
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 26.794 26.794
Kapitalricklage 3.055 3.055
Gewinnricklage 26.144 21.129
Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung 966 688
Ausgleichsposten fur Anteile Dritter 426 618
Bilanzgewinn 53.875 54.575
Eigenkapital gesamt 111.260 106.859
Langfristige Verbindlichkeiten
Langfristige Darlehen abzuglich kurzfristiger Anteil 64.063 48.736
Pensionsrickstellungen 1.033 1.082
Sonstige Ruckstellungen 1.229 1.439
Latente Steuern 13.227 17.346
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 2222 3.619
Langfristige Verbindlichkeiten gesamt 81.774 72.222
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 61.788 54.336
Kurzfristige Darlehen und kurzfristiger Anteil an langfristigen Darlehen 28.840 12.338
Sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten 12.271 21.433
Ruckstellungen und Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 2.614 7.468
Sonstige Ruckstellungen 5.718 6.929
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 2.066 1.602
Kurzfristige Verbindlichkeiten gesamt 113.297 104.106
Passiva gesamt 306.331 283.187

Der beigefugte Anhang (notes) ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
Die Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erldutert.



KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

der MAX Automation AG, Disseldorf,
flr die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2016

2016 2015

Anhang TEUR TEUR
Umsatzerlose (25) 337.138 384.015
Veranderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 2.641 -3.483
Aktivierte Eigenleistungen 3.055 2.039
Gesamtleistung 342.834 382.570
Sonstige betriebliche Ertrage (26) 9.778 13.724
Ertrage aus Equity-Bewertung 0 331
Materialaufwand (27) -175.605 -197.401
Personalaufwand (28) -106.553 -110.211
Abschreibungen (29) -7.066 -7.502
Sonstige betriebliche Aufwendungen (30) -46.025 -56.747
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit 17.363 24.763
Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen (29) -4.974 -4.849
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit nach
Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen 12.389 19.914
Zinsergebnis (31) -2.846 -3.649
Ergebnis vor Ertragsteuern 9.543 16.265
Ertragsteuern (32) -1.201 -5.677
Jahresergebnis 8.342 10.588
davon auf Minderheitenanteile entfallend (15) 22 382
davon auf Aktiondre der MAX Automation AG entfallend 8.320 10.206
Sonstiges Ergebnis, das niemals in die GuV umgegliedert wird
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus Leistungen
an Arbeitnehmer (18) 22 -81
Ertragsteuern auf versicherungsmathematische Gewinne und Verluste =7 24
Sonstiges Ergebnis, das in die GuV umgegliedert werden kann 15 -57
Veranderung aus der Wahrungsumrechnung 277 295
Gesamtergebnis 8.634 10.826
davon auf Minderheitenanteile entfallend (15) 22 382
davon auf Aktionare der MAX Automation AG entfallend 8.612 10.444
Ergebnis je Aktie (verwassert und unverwassert) in EUR (33) 0,31 0,38

Der beigefugte Anhang (notes) ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses
Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erldutert.



KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

der MAX Automation AG, Disseldorf,

zum 31. Dezember 2016

Versiche- Unter-
rungs schied Aus-
mathe- aus der gleichs-
matische Wah- posten
Gezeich- Gewinne Sonstige rungs- fremder
netes Kapital- und Gewinn- umrech- Gesell- Bilanz-
Kapital ricklage Verluste  riicklagen nung schafter gewinn Summe
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 01.01.2015 26.794 3.055 -187 21.353 394 0 48.387 99.797
Dividendenzahlungen 0 0 0 0 0 0 -4.019 -4.019
Auszahlungen an
fremde Gesellschafter 0 0 0 0 0 0 0 0
Dotierung
Gewinnricklage 0 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige Anpassungen 0 0 0 20 0 235 0 255
Gesamtergebnis 0 0 =57 0 295 382 10.206 10.826
Stand am 31.12.2015 26.794 3.055 -244 21.373 689 617 54.574 106.859
Stand am 01.01.2016 26.794 3.055 -244 21.373 689 617 54.574 106.859
Dividendenzahlungen 0 0 0 0 0 0 -4.019 -4.019
Auszahlungen an
fremde Gesellschafter 0 0 0 0 0 -214 0 -214
Dotierung
Gewinnricklage 0 0 0 5.000 0 0 -5.000 0
Gesamtergebnis 0 0 15 0 277 22 8.320 8.634
Stand am 31.12.2016 26.794 3.055 -229 26.373 966 426 53.875 111.260

Der beigefugte Anhang (notes) ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erlautert.
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KONZERNKAPITALFLUSSRECHNUNG

der MAX Automation AG, Disseldorf,
flr die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2016

01.01.- 01.01.-
31.12.2016 31.12.2015
Anhang TEUR TEUR

1. Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit

Jahresergebnis 8.342 10.588

Anpassungen zur Uberleitung des Konzernjahresergebnisses
auf den Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit:

Ertragsteuern (32) 1.201 5.677
Zinsergebnis (31) 2.845 3.649
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte (29) 7.039 7.136
Abschreibungen auf Sachanlagen (29) 4,538 5.215
Abschreibungen auf als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (29) 463 0
Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von Sachanlagen (3) 37 14
Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von als Finanzinvestition
gehaltene Immobilien (4) -1.689 0
Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von Finanzanlagen (6) 0 162
Ergebniswirksame Veranderung latente Steuern (7) -3.520 143
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrége 3.172 2.726
Anderungen in Aktiva und Passiva
Erhohung (-)/Minderung (+) sonstige langfristige Vermogenswerte (8) 37 -124
Erhohung (-)/Minderung (+) Vorrate 9) -4.157 2.303
Erhohung (-)/Minderung (+) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (10) -21.956 -14.332
Erhohung (-)/Minderung (+) Forderungen gegen nahestehende Unternehmen (11) -4 -71
Erhohung (-)/Minderung (+) aktive RAP und sonstige Vermogenswerte (12) -1.923 4.273
Erhohung (-)/Minderung (=) sonstige langfristige finanzielle Verbindlichkeiten -964 0
Erhohung (-)/Minderung (=) Pensionsrickstellungen (18) -49 94
Erhohung (-)/Minderung (-) sonstige Riickstellungen und Verbindlichkeiten -8.479 5.685
Erhohung (-)/Minderung (-) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (19) 7.420 4.077
Erhohung (-)/Minderung (-) Verbindlichkeiten gegentber nahestehenden
Unternehmen 0 -74
Gezahlte Ertragsteuern (32) -9.630 -3.290
Erstattete Ertragsteuern (32) 1.399 373
= Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -15.878 34.225

2. Cashflow aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fur Investitionen in immaterielle Vermogenswerte -3.743 -3.418

O
Auszahlungen fir Investitionen in Sachanlagen (2) -5.022 -6.347
Auszahlungen fir Investitionen in Finanzanlagen (6) -278 -1.720
Einzahlungen aus Verkdufen von immateriellen Vermogenswerten (1) 197 38
Einzahlungen aus Verkaufen von Sachanlagen (2) 1.388 3.256
Auszahlungen aus dem Erwerb von Tochtergesellschaften abzgl. liquider Mittel -1.500 -7.574
= Cashflow aus Investitionstatigkeit -8.958 -15.765
3. Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
Auszahlung von Dividenden (16) -4.019 -4.019
Aufnahme von langfristigen Finanzkrediten (17) 55.991 49.060
Tilgung von langfristigen Finanzkrediten (17) -40.672 -56.272
Veranderung kurzfristiger Finanzverbindlichkeiten (20) 17.027 -34.434
Gezahlte Zinsen (31) -1.812 -2.659
Erhaltene Zinsen (31) 64 25
Erhohung (-)/Minderung (+) beschrankt verfigbarer liquider Mittel (8) 20 541
Zahlungen aus Abfindungsanspriichen Fremder (15) -214 -2.007

= (ashflow aus Finanzierungstatigkeit 26.385 -49.765




01.01.- 01.01.-
31.12.2016  31.12.2015

Anhang TEUR TEUR
4. Finanzmittelfonds
Zunahme/Abnahme des Finanzmittelfonds 1.549 -31.305
Einfluss von Wechselkursanderungen 116 286
Finanzmittelfonds zu Beginn des Geschéftsjahrs 21.358 52.377
Finanzmittelfonds zum Ende des Geschéftsjahrs 23.023 21.358
5. Zusammensetzung des Finanzmittelfonds
= liquide Mittel (13) 23.023 21.358
01.01.- 01.01.-
31.12.2016  31.12.2015
Zusatzangaben Anhang TEUR TEUR
Erwerb von Tochtergesellschaften
Firmenwert 0 7.663
Immaterielle Vermogenswerte 0 3.760
Sachanlagevermogen 0 97
Latente Steuern 0 0
Sonstige langfristige Vermogenswerte 0 24
Vorrate 0 1.520
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 4.180
Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige kurzfristige Vermogenswerte 0 192
Liquide Mittel 0 1.456
Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten 0 0
Langfristige Ruckstellungen 0 0
Latente Steuern 0 -1.277
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0 -4.097
Kurzfristige Darlehen 0 0
Sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten 0 -234
Ruckstellungen und Verbindlichkeiten aus Steuern 0 -88
Sonstige Ruckstellungen 0 -240
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 0 -432
Kaufpreis 0 12.524
Ergebnis Lucky Buy 0 0
ausstehende Kaufpreiszahlung 0 -3.524
Erworbene liquide Mittel 0 -1.456
Gezahlter Kaufpreis abzgl. erworbener liquider Mittel 0 7.544

Der beigefugte Anhang (notes) ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erldutert.
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SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

zum 31. Dezember 2016
der MAX Automation AG, Dusseldorf

Segment Industrieautomation Umwelttechnik
Berichtszeitraum 2016 2015 2016 2015
TEUR TEUR TEUR TEUR
Auftragseingang 300.668 236.333 95.042 127.399
Auftragsbestand 164.119 103.121 29.708 32.051
Segmenterlose 239.784 252.189 97.363 132.153
Mit externen Kunden 239.734 251.861 97.363 132.153
- davon Deutschland 90.305 120.487 11.907 26.735
- davon andere EU-Lander 69.987 49.718 35.719 31.625
- davon Nordamerika 24.553 36.998 45.140 59.079
- davon China 32.043 31.188 0 0
- davon Rest der Welt 22.846 13.470 4597 14.714
Intersegmenterlose 50 328 0 0
EBITDA 21.460 30.148 4.125 5.041
Segmentergebnis der betrieblichen Tatigkeit
(EBIT vor Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen) 16.847 26.393 1.776 1.496
Darin enthalten:
- planmafsige Abschreibung -4.613 -3.755 -2.349 -3.545
- Zufuhrungen zu sonstigen und Pensionsriickstellungen -1.652 -3.052 -1.771 -2.380
- Ertrag aus dem Abgang von als Finanzinvestition
gehaltenen Immabilien 0 0 0 0
- Ertrége aus Equity-Bewertung 0 0 0 331
Segmentergebnis der betrieblichen Tatigkeit
nach Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen 12.790 22.104 1.261 1.138
Darin enthalten:
- Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen -4.057 -4.289 =515 -358
Segmentergebnis der gewohnlichen
Geschaftstatigkeit (EBT) 10.662 19.975 578 370
Darin enthalten:
- Zinsertrag und dhnliche Ertrage 30 20 47 129
- Zinsaufwand und shnliche Aufwendungen -2.157 -2.150 -731 -896
Ertragsteuern 1.237 296 -886 -1.032
- Zufohrungen zu Ertragsteuerriickstellungen -131 -186 -78 -421
Jahresergebnis 11.899 19.679 -308 -662
Langfristiges Segmentvermdgen (ohne latente Steuern) 47.516 49.115 14.046 22.233
- davon Deutschland 47.103 48.741 11.061 19.031
- davon andere EU-Lander 68 94 50 160
- davon Nordamerika 187 140 2.935 3.042
- davon Rest der Welt 158 140 0 0
Investitionen in das langfristige Segmentvermégen 7.552 18.854 682 2.327
Working Capital 79.374 66.463 22.100 19.235
Personaldurchschnitt ohne Auszubildende 1.131 1.046 412 510

Die Segmentberichterstattung ist Bestandteil des Anhangs.
Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erlgutert.



Uberleitung Gesamt

2016 2015 2016 2015
TEUR TEUR TEUR TEUR
0 0 395.711 363.732

0 0 193.826 135.172

=) -328 337.138 384.015

41 0 337.138 384.015

41 0 102.253 147.222

0 105.706 81.343

0 69.693 96.077

0 32.043 31.188

0 27.443 28.184

=50 -328 0 0
-1.157 -2.924 24.428 32.265
-1.260 -3.126 17.363 24.763
-103 =202 -7.066 -7.502
=717 -440 -4.140 -5.872
1.689 1.689 0
0 0 331
-1.663 -3.328 12.388 19.914
=402 =202 -4.974 -4.849
-1.697 -4.080 9.543 16.265
8 17 85 166

-43 -769 -2.931 -3.815
-1.552 -4.349 -1.201 -5.677
612 -1.805 =821 -2.412
-3.249 -8.429 8.342 10.588
42.606 39.526 104.168 110.874
42.606 39.526 100.770 107.298
0 0 118 254

0 0 3.122 3.182

0 0 158 140

531 108 8.765 21.289
-821 -612 100.653 85.086
6 5 1.549 1.561
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1. Aligemeine Angaben

Die Gesellschaft
Die MAX Automation AG (nachfolgend ,die Gesellschaft” oder ,die MAX-Gruppe”) ist eine in Deutschland
ansassige Aktiengesellschaft. Eingetragener Sitz und Hauptsitz der Gesellschaft ist Dusseldorf.

Die Hauptaktivitat der Gesellschaft liegt in der Tatigkeit einer geschaftsleitenden Holding, d.h. die Zusam-
menfassung von Unternehmen unter einheitlicher Leitung, deren Beratung sowie die Ubernahme sonstiger
betriebswirtschaftlicher Aufgaben. Die Gruppengesellschaften agieren als international tatige Hightech-Maschi-
nenbauunternehmen und fiihrende Komplettanbieter integrierter und komplexer System- und Komponenten-
l6sungen. Das operative Geschaft gliedert sich in die Segmente Industrieautomation und Umwelttechnik. Die
MAX Automation AG fungiert entsprechend als oberstes Mutterunternehmen der Gruppe.

Konzernabschluss

Die Gesellschaft hat ihren Konzernabschluss unter Anwendung von § 3153 Abs. 1 HGB im Einklang mit den
International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und nach den Interpre-
tationen des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC), vormals Standing Interpreta-
tions Committee (SIC), aufgestellt. Alle fir das abgelaufene Geschaftsjahr verpflichtend anzuwendenden IFRS
wurden bertcksichtigt.

Das Geschaftsjahr der MAX Automation AG und aller Ihrer Tochterunternehmen ist mit dem Kalenderjahr iden-
tisch. Einzige Ausnahme bildet hier das im Rahmen der Equity-Methode in den Konzernabschluss einbezogene
Joint Venture mit der ThyssenKrupp Industrial Solutions AG.

Der Konzernabschluss wurde in Euro (EUR) aufgestellt. Alle Betrdge sind, soweit nicht anders dargestellt, in
Tausend Euro (TEUR) angegeben.

Die Gesamtergebnisrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.
Der geprifte und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Konzernabschluss fir das

Geschaftsjahr zum 31. Dezember 2015 wurde vom Aufsichtsrat am 24. Mdrz 2016 gebilligt. Der geprifte Kon-
zernabschluss zum 31. Dezember 2016 wird vom Aufsichtsrat voraussichtlich am 30. Marz 2017 gebilligt werden.
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2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Abschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen in- und ausldndischen Tochterunternehmen wurden
einheitlich nach den Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften der IFRS aufgestellt.

In bestimmten Bereichen (Geschafts- oder Firmenwert, selbsterstellte immaterielle Vermégenswerte, Anwen-
dung der PoG-Methode, latente Steuern) erfordert die Anwendung der IFRS, Schatzungen vorzunehmen und
Annahmen zu treffen, die einen entsprechenden Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft haben. Die getroffenen Annahmen und Schatzungen hatten ggf. in demselben Berichtszeitraum
aus gleichermafen nachvollziehbaren Griinden auch anders getroffen werden kénnen. Die getroffenen Annah-
men und Schatzungen unterliegen routinemaligen Anpassungen. Die Gesellschaft weist darauf hin, dass das
tatsachliche kinftige Ergebnis von den getroffenen Schatzungen und Annahmen abweichen kann.

Das International Accounting Standards Board (IASB) und das International Financial Reporting Interpretations
Committee (IFRIC) haben eine Reihe von Anderungen bestehender International Financial Reporting Standards
(IFRS) sowie einige neue IFRS und Interpretationen verabschiedet, die fur die MAX-Gruppe ab dem Geschafts-
jahr 2016 verpflichtend anzuwenden sind:

IAS 1 Angabeninitiative

Die Anderungen an IAS 1 Darstellung des Abschlusses im Rahmen der Angabeninitiative zielen auf eine Klar-
stellung von IAS 1 ab, um Hirden zu beseitigen, die Ersteller in Bezug auf die Ausibung von Ermessen bei
der Darstellung des Abschlusses wahrnehmen. Mit den Anderungen wird klargestellt, dass Informationen
nicht durch Aggregieren oder durch Darstellung unerheblicher Informationen verschleiert werden sollten, dass
Wesentlichkeitserwagungen auf alle Bestandteile des Abschlusses anzuwenden sind und dass selbst dann die
Wesentlichkeit zu bertcksichtigen ist, wenn in einem Standard eine gewisse Angabe vorgeschrieben wird.

Darstellung der Vermégenslage und Darstellungen in der Gesamtergebnisrechung und dem sonstigen Ergebnis:
Diese Anderungen nehmen eine Klarstellung vor, dass die Auflistung der Ausweiszeilen in den Abschlussbe-
standteilen aus Grinden der Relevanz aufgegliedert oder zusammengefasst werden kann, und geben zusatzli-
che Leitlinien in Bezug auf Zwischensummen in diesen Abschlussbestandteilen. Sie stellen klar, dass der Anteil
eines Unternehmens am sonstigen Ergebnis von assoziierten Unternehmen oder Joint Ventures, die nach der
Equity-Methode bilanziert werden, aggregiert als einzelne Ausweiszeilen auf der Grundlage davon, ob sie spater
in der Gesamtergebnisrechung recycelt werden, ausgewiesen werden sollte. Die Anderungen fugen zusatzliche
Beispiele fur mogliche Reihenfolgen der Angaben hinzu, um klarzustellen, dass die Verstandlichkeit und die
Vergleichbarkeit berticksichtigt werden sollten, wenn die Reihenfolge der Angaben bestimmt wird, und um auf-
zuzeigen, dass die Angaben nicht in der Reihenfolge zu erfolgen haben, die derzeit in IAS 1.114 aufgefhrt ist.
Der Standardsetter hat auBerdem Vorschriften und Beispiele in Bezug auf die Nennung der bedeutenden Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden gestrichen, die als potenziell wenig hilfreich wahrgenommen wurden.

IAS 16 Sachanlagen/IAS 38 Immaterielle Vermogenswerte

Die Anderungen an IAS 16 Sachanlagen/IAS 38 Immaterielle Vermogenswerte stellen weitere Leitlinien zur
Festlegung einer akzeptablen Abschreibungsmethode zur Verfigung. Demnach sind umsatzbasierte Abschrei-
bungsmethoden fur Sachanlagen nicht und fir immaterielle Vermogenswerte lediglich in bestimmten Ausnah-
mefallen sachgerecht.



IAS 16 Sachanlagen/IAS 41 Landwirtschaft
Die Anderungen an IAS 16 Sachanlagen und IAS 41 Landwirtschaft andern die Bilanzierung von fruchttragen-
den Pflanzen wie Weinsticken, Kautschukbdumen und Olpalmen.

IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer

Die Anderungen an IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer sind anzuwenden auf die Erfassung von Beitrdgen von
Arbeitnehmern oder Dritten zu leistungsorientierten Pensionsplanen. Hierdurch ist es gestattet, die Beitrage
von Arbeitnehmern oder Dritten in der Periode als Reduktion des laufenden Dienstzeitaufwands zu erfassen,
in der die zugehorige Arbeitsleistung erbracht wurde, sofern die Betrage unabhangig von der Anzahl der
Dienstjahre sind.

IAS 27 Einzelabschliisse

Die Anderungen an IAS 27 Einzelabschlisse erlauben, die Equity-Methode als Bilanzierungsoption fir Anteile
an Tochterunternehmen, Joint Ventures und assoziierten Unternehmen im separaten Abschluss eines Investors
wieder anzuwenden.

IFRS 10 Konzernabschliisse/IFRS 12 Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen/IAS 28 Anteile an
assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen

Die Anderungen an den zuvor genannten Standards stellen klar, dass die Konsolidierungsausnahme auch dann
angewendet werden kann, wenn ein Mutterunternehmen seine Tochtergesellschaften zum beizulegenden
Zeitwert nach IFRS 10 Konzernabschlisse bilanziert. Dariber hinaus kann die Konsolidierungsausnahme auch
dann angewendet werden, wenn ein Tochterunternehmen Dienstleistungen erbringt, die sich auf die Anlage-
tatigkeit des Mutterunternehmens beziehen, sofern das Tochterunternehmen selbst eine Investmentgesell-
schaft ist.

Bei der Anwendung der Equity-Methode auf ein assoziiertes Unternehmen oder ein Joint Venture, das keine
Investmentgesellschaft ist, kann ein Investor, der keine Investmentgesellschaft ist, die Bewertung zum beizu-
legenden Zeitwert beibehalten, die das Beteiligungsunternehmen auf seine Beteiligungen an Tochterunterneh-
men anwendet.

Eine Investmentgesellschaft, die alle ihre Tochterunternehmen zum beizulegenden Zeitwert bewertet, hat die
Angaben in Bezug auf Investmentgesellschaften zu leisten, die nach IFRS 12 Angaben zu Anteilen an anderen
Unternehmen vorgeschrieben sind.

IFRS 11 Gemeinsame Vereinbarungen

Die Anderungen an IFRS 11 Gemeinsame Vereinbarungen stellen klar, dass sowohl der erstmalige Erwerb als
auch der Hinzuerwerb von Anteilen an einer gemeinschaftlichen Tétigkeit (Joint Operations), welche einen
Geschaftsbetrieb darstellt, unter Anwendung der Regelungen zur Bilanzierung von Unternehmenszusammen-
schlissen in IFRS 3 Unternehmenszusammenschlisse zu bilanzieren ist, es sei denn, diese stehen im Wider-
spruch zu den Regelungen des IFRS 11. Zudem sind die Angabepflichten des IFRS 3 Unternehmenszusammen-
schlisse zu erfullen.
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Jahrliche Verbesserungen an den IFRS (Zyklus 2010-2012)

IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitungen

Die Anderungen an IFRS 2 Anteilsbasierte Vergttungen stellt die Definitionen von ,Ausibungsbedingungen”
und ,Marktbedingungen” klar und fugt Definitionen fur ,Leistungsbedingungen” und ,Dienstleistungsbedin-
gungen” hinzu.

IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse

Die Anderungen an IFRS 3 Unternehmenszusammenschlisse stellen klar, dass bedingte Gegenleistungen, die
als Vermogenswert oder Schuld klassifiziert werden, zu jedem Berichtsstichtag zum beizulegenden Zeitwert zu
bewerten sind.

IFRS 8 Geschaftssegmente

Die Anderungen an IFRS 8 Geschaftssegmente schreiben vor, dass ein Unternehmen die Ermessensentschei-
dungen offenzulegen hat, die die Unternehmensleitung bei der Anwendung der Zusammenfassungskriterien
auf Geschaftssegmente getroffen hat. Dartiber hinaus wird klargestellt, dass ein Unternehmen nur Uberleitun-
gen der Summe der zu berichtenden Vermdgenswerte auf die Vermogenswerte des Unternehmens zur Verfi-
gung stellen muss, wenn die Vermogenswerte des Segmentes regelmalSig berichtet werden.

IFRS 13 Bemessung des beizulegenden Wertes

Die Anderungen an IFRS 13 Bemessung des beizulegenden Wertes stellen klar, dass die Veroffentlichung von
IFRS 13 und die Anderungen von IFRS 9 Finanzinstrumente und IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewer-
tung nicht zur Abschaffung der Méglichkeit gefuhrt haben, kurzfristige Forderungen und Verbindlichkeiten
ohne festgelegten Zinssatz, ohne Abzinsung, zu ihrem Rechnungsbetrag zu bewerten, solange die Auswirkun-
gen der nicht erfolgten Abzinsung nicht wesentlich sind.

IAS 16 Sachanlagen/IAS 38 Immaterielle Vermogenswerte

Die Anderungen an IAS 16 Sachanlagen/IAS 38 Immaterielle Vermogenswerte stellen klar, dass bei einer Neu-
bewertung einer Sachanlage der Bruttobuchwert auf eine Art und Weise angepasst wird, die im Einklang mit
der Neubewertung des Buchwertes steht.

IAS 24 Angaben iiber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Die Anderungen an IAS 24 Angaben Uber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen erwei-
tern die Definition der ,nahestehenden Unternehmen und Personen” um Unternehmen, die selbst oder tber
eines ihrer Konzernunternehmen Leistungen des Managements in Schlisselpositionen fiir das Berichtsunter-
nehmen erbringen, ohne dass auf andere Weise ein Naheverhdltnis im Sinne des IAS 24 zwischen den beiden
Unternehmen besteht (sog. Management-Entities). Fur die fur erbrachte Leistungen der Management-Entity
beim berichtenden Unternehmen erfassten Aufwendungen werden gesonderte Angaben gemals einem neu
eingefigten Paragrafen 18A gefordert. Dagegen sind beim Berichtsunternehmen keine Angaben nach IAS
24.17 fur die Vergutungen erforderlich, die von der Management-Entity an die Mitarbeiter geleistet werden,
die beim Berichtsunternehmen die Managementaufgaben Gbernehmen.



IFRIC 21 Abgaben

IFRIC 21 Abgaben enthalt Leitlinien dazu, wann eine Schuld fur eine Abgabe anzusetzen ist, die aufgrund
gesetzlicher Vorschriften durch die 6ffentliche Hand auferlegt wird (z.B. Bankabgabe). Dabei wird das ver-
pflichtende Ereignis fir den Ansatz einer Schuld als die Aktivitat identifiziert, die die Zahlung nach der ein-
schldgigen Gesetzgebung auslost. Erst bei Eintritt des verpflichtenden Ereignisses sind Abgaben bilanziell zu
erfassen. Das verpflichtende Ereignis kann auch sukzessive Uber einen Zeitraum eintreten, sodass die Schuld
zeitanteilig anzusetzen ist.

Jahrliche Verbesserungen an den IFRS (Zyklus 2012-2014)

IFRS 5 Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte und aufgegebene Geschéftsbereiche
Die Anderungen an IFRS 5 Zur VerduRerung gehaltene langfristige Vermagenswerte und aufgegebene
Geschaftsbereiche sehen die Aufnahme gesonderter Leitlinien in IFRS 5 fur Falle, in denen ein Unternehmen
einen Vermogenswert aus der Kategorie ,zur VerduRRerung gehalten” in die Kategorie ,zu Ausschittungs-
zwecken gehalten” umklassifiziert oder vice versa. Eine Umklassifizierung zwischen den Kategorien soll nicht
mehr zu einer Beendigung der diesbeztglichen Einstufungs-, Darstellungs- und Bewertungsvorschriften des
IFRS 5 fuhren. Lediglich in den Fallen, in denen die Kriterien zur Klassifizierung einer der beiden Kategorien
nicht mehr erfullt werden, ohne dass ein direkter Wechsel zwischen den beiden Kategorien stattfindet, sind
die Bewertungsregeln des IFRS 5.27-29 anzuwenden, die nunmehr auch explizit fir die zuvor als ,zu Aus-
schittungszwecken gehalten” eingestufte Vermdgenswerte gelten.

IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben

In Bezug auf IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben werden vom IASB zwei Klarstellungen vorgenommen. Die
erste Erganzung betrifft die Angabepflichten im Zusammenhang mit dem Transfer von finanziellen Vermo-
genswerten. Konkret geht es um die Anwendung der Vorschriften des IFRS 7.42C auf Servicing-Vereinbarungen
und die Frage, ob diese fir Zwecke der Angabevorschriften der Paragrafen 42E-42H ein anhaltendes Enga-
gement darstellen. Das IASB stellt in diesem Zusammenhang klar, dass die Verpflichtung des Gbertragenden
Unternehmens aus einer Servicing-Vereinbarung, die eingezogenen Zahlungen aus den Ubertragenen finanzi-
ellen Vermégenswerten an das empfangende Unternehmen weiterzuleiten, kein anhaltendes Engagement im
Sinne der Angabevorschriften darstellt. Dagegen kann das Zurickbehalten einer Servicing-Verpflichtung gegen
Erhalt einer Servicing-Gebthr grundsétzlich ein anhaltendes Engagement beinhalten.

Eine weitere Klarstellung betrifft die erstmalige Anwendung der im Dezember 2011 veroffentlichten Ande-
rungen an IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben bzgl. der Saldierung von finanziellen Vermogenswerten und
finanziellen Schulden. Diese Anderungen sind nach IFRS 7.44R auf am oder nach dem 1. Januar 2013 begin-
nende Geschaftsjahre sowie samtliche Zwischenberichtsperioden innerhalb dieser Geschaftsjahre anzuwen-
den. Der Verweis auf die Anwendbarkeit auf samtliche Zwischenberichtsperioden soll nun gestrichen werden,
um klarzustellen, dass aus den Anderungen an IFRS 7 keine expliziten Angabepflichten fur Zwischenberichte
resultieren. Nichtsdestotrotz sind die zusatzlichen Angaben in verkirzten Zwischenberichten nach IAS 34
anzugeben, wenn dies von IAS 34 gefordert wird. So wird in IAS 34.15 ff. die Erlduterung von Ereignissen und
Geschaftsvorfallen verlangt, die erheblich sind fur das Verstandnis der Veranderungen, die seit Ende des letz-
ten Geschaftsjahres bei der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage eingetreten sind.
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IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer

Die Anderungen an IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer sollen klarstellen, dass die hochwertigen Unterneh-
mensanleihen, die bei der Ermittlung des Abzinsungssatzes fur Leistungen nach Beendigung des Arbeits-
verhaltnisses verwendet werden, in derselben Wahrung denominiert sein sollten wie die zu leistenden
Zahlungen. Der Zinssatz, der gem. IAS 19R.83 zur Abzinsung leistungsorientierter Pensionsverpflichtungen
herangezogen wird, ist auf Grundlage der Renditen zu bestimmen, die am Abschlussstichtag fur hochwertige
Unternehmensanleihen am Markt erzielt werden. In Landern ohne liquiden Markt fir derartige Unternehmens-
anleihen sind stattdessen die am Abschlussstichtag geltenden Marktrenditen fir Staatsanleihen zu verwenden.

IAS 34 Zwischenberichterstattung

Die Anderungen an IAS 34 Zwischenberichterstattung sollen die Bedeutung von ,an anderer Stelle” im Zwi-
schenbericht klarstellen. Dartber hinaus soll eine Vorschrift aufgenommen werden, dass ein Verweis zu erfol-
gen hat, wenn diese andere Stelle nicht innerhalb des Hauptteils des Berichts zu finden ist. Hiernach kann

es sich um Informationen handeln, die sich entweder direkt an anderer Stelle des Zwischenberichts oder in
anderen Dokumenten, auf die im Zwischenbericht referenziert wird, befinden. Voraussetzung fUr Letzteres ist
jedach, dass die anderen Dokumente den Adressaten des Zwischenberichts zur selben Zeit und zu denselben
Bedingungen zuganglich sind wie der Zwischenbericht selbst. Sofern dies nicht gegeben ist, erfllt ein Zwi-
schenbericht nicht die Regelungen des IAS 34 und entspricht somit nicht den IFRS.

Die zuvor erlauterten Anderungen haben keinen bzw. nur einen unwesentlichen Einfluss auf die Vermagens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Die Standardsetter haben noch weitere Standards und Interpretationen sowie Anderungen zu bestehenden
Standards verabschiedet, die in der EU noch nicht verpflichtend anzuwenden sind. Dabei handelt es sich um
folgende Anderungen sowie Standards und Interpretationen:

IFRS 9 Finanzinstrumente

Das IASB verdffentlichte im Juli 2014 IFRS 9 Finanzinstrumente. IFRS 9 fuhrt einen einheitlichen Ansatz zur
Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermogenswerten ein. Als Grundlage bezieht sich der Standard
dabei auf die Zahlungsstromeigenschaften und das Geschaftsmodell, nach dem sie gesteuert werden. Ferner
sieht er ein neues Wertminderungsmodell vor, das auf den erwarteten Kreditausfallen basiert. IFRS 9 enthalt
zudem neue Regelungen zur Anwendung von Hedge Accounting, um die Risikomanagementaktivitdten eines
Unternehmens besser darzustellen, insbesondere im Hinblick auf die Steuerung von nicht finanziellen Risiken.
Der neue Standard ist auf Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen; eine
vorzeitige Anwendung ist zulassig. Die Gesellschaft prift derzeit, welche Auswirkungen eine Anwendung von
IFRS 9 auf die Abschltsse der Gesellschaft haben wird.

IFRS 10 Konzernabschliisse/IAS 28 Anteile an assoziierten Unternehmen

und Gemeinschaftsunternehmen

Die Anderungen an IFRS 10 Konzernabschlisse/IAS 28 Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemein-
schaftsunternehmen adressieren eine bekannte Inkonsistenz zwischen den Vorschriften des IFRS 10 und

IAS 28 fur den Fall der VerduBerung von Vermdogenswerten an bzw. der Einlage von Vermogenswerten in
ein assoziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunternehmen. Aus den neuen Regelungen ergibt sich,



dass zukinftige Gewinne oder Verluste aus dem Verlust der Beherrschung iber ein Tochterunternehmen,
welches in ein assoziiertes oder Gemeinschaftsunternehmen eingebracht wird, in voller Hohe beim Investor
zu erfassen sind, wenn die Transaktion einen Geschaftsbetrieb im Sinne des IFRS 3 Unternehmenszusam-
menschlisse betrifft. Sofern die Transaktion jedoch Vermagenswerte betrifft, welche keinen Geschafts-
betrieb darstellen, wird lediglich der anteilige Erfolg, in Hohe des Anteils der anderen Investoren, erfasst.
Durch Anderungen im Dezember 2015 wurde der Zeitpunkt des Inkrafttretens auf unbestimmte Zeit ver-
schoben. Die Gesellschaft geht aktuell davon aus, dass die Anderungen keinen Einfluss auf den Konzernab-
schluss haben werden.

IFRS 15 Erlose aus Vertragen mit Kunden

IFRS 15 regelt die Erfassung von Umsatzerldsen aus Vertrdgen mit Kunden branchenibergreifend und umfas-
send neu. In einem Funf-Schritte-Modell werden detaillierte Vorgaben unter anderem zur Identifizierung sepa-
rater Leistungsverpflichtungen, zur Hohe der erwarteten Gegenleistung unter Beriicksichtigung variabler Preis-
bestandteile und zur Verteilung der erwarteten Gegenleistung auf die identifizierten Leistungsverpflichtungen
gegeben. Dartber hinaus ist nun nach einheitlichen Kriterien zu unterscheiden, ob eine Leistungsverpflichtung
zeitpunkt- oder zeitraumbezogen zu erbringen ist. Durch den neuen Standard werden die folgenden geltenden
Vorschriften ersetzt: IAS 11, IAS 18, IFRIC 13, IFRIC 15, IFRIC 18 und SIG31.

Die MAX Automation AG beabsichtigt, den neuen Standard modifiziert retrospektiv zum 01. Januar 2018 anzu-
wenden.

Im Rahmen einer ersten Vertragsanalyse wurden mogliche Umstellungssachverhalte identifiziert.

Eine Verschiebung des Umsatzrealisierungszeitpunktes kann aus der Identifikation einer zusatzlichen Leistungs-
verpflichtung, einer Anderung der Einschatzung, ob ein Umsatz zeitpunkt- bzw. zeitraumbezogen realisiert
wird, oder hinsichtlich des Zeitpunkts des Kontrollibergangs resultieren.

Folgende Sachverhalte kénnten als separate Leistungsverpflichtung identifiziert werden:

- Gewahrleistungsverpflichtungen, deren Zeitrdume wber die brancheniblichen oder gesetzlich vorgeschriebe-
nen Fristen hinausgehen

- Zusagen bezuglich bestimmter langfristiger Instandhaltungsquoten

- Wartungs- und/oder sonstige Serviceleistungen im Rahmen des Verkaufs einer Anlage

Eine gednderte Einschdtzung, ob eine Leistung zeitpunkt- bzw. zeitraumbezogen erfillt wird, ist bei folgenden
Sachverhalten moglich:

- Projekte zum Bau kundenspezifischer Anlagen ohne jederzeit durchsetzbare Zahlungsverpflichtungen

- Projekte zum Bau von Anlagen, die alternative Nutzen bzw. Kundeneinsatzmaéglichkeiten haben

Eine geanderte Einschatzung hinsichtlich des Zeitpunkts des Kontrollibergangs ist bei Vereinbarungen unter
Verwendung bestimmter Incoterms bei Uberseefrachten maglich.
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Des Weiteren kann die Hohe der Umsatze ber die Totalperiode nach IFRS 15 von der bisherigen Bilanzierung

abweichen. Dies ist bei folgenden Sachverhalten maglich:

- Vorausgezahlte Zuschisse von Kunden, fur die zusatzlich eine umsatzerhohende Finanzierungskomponente
zU bericksichtigen sein kann.

In einem nachsten Schritt werden im ersten Halbjahr 2017 die quantitativen Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss tiefergehend analysiert. Zusatzlich hat der IFRS 15 eine deutliche Erhohung der Anhangangaben zur
Folge.

IFRS 16 Leasingverhaltnisse

Das IASB veroffentlichte im Januar 2016 IFRS 16 Leasingverhdltnisse. IFRS 16 6st IAS 17 Leasingverhaltnisse ab.
Die wesentliche Anderung insbesondere fiir Leasingnehmer liegt in der Abkehr vom All-or-nothing-Prinzip des
IAS 17 hin zum Right-of-use-Modell des IFRS 16.

Demnach entfallt fir Leasingnehmer die Klassifizierung von Leasingverhaltnissen in Finanzierungs-Leasing und
Operating-Leasing. FUr alle Leasingverhaltnisse erfassen Leasingnehmer kinftig in ihrer Bilanz eine Leasingver-
bindlichkeit fur die Verpflichtung, kinftig Zahlungen an die jeweiligen Leasinggeber vorzunehmen. Gleichzeitig
aktivieren Leasingnehmer ein Nutzungsrecht am zugrunde liegenden Vermégenswert, welches grundsatzlich
dem Barwert der Zahlungen an den Leasinggeber zuziglich direkt zurechenbarer Kosten entspricht. Die Folge-
bewertung der Leasingverbindlichkeit erfolgt nach dhnlichen finanzmathematischen Regelungen wie Finanzie-
rungs-Leasingverhaltnisse nach dem aktuell giltigen IAS 17, wahrend das Nutzungsrecht iber die Laufzeit des
Leasingverhaltnisses abgeschrieben wird.

Die Regelungen fur die Leasinggeber-Bilanzierung entsprechen im Wesentlichen den gleichen Regelungen
wie im aktuell giltigen IAS 17. Die Kriterien fr die Klassifizierung von Leasingverhaltnissen wurden fur die
Leasinggeber-Bilanzierung aus IAS 17 Gbernommen. Des Weiteren enthalt IFRS 16 noch eine Reihe von weite-
ren Neuerungen zur Definition eines Leasingverhaltnisses, zum Ausweis und zu den Anhangangaben sowie zu
Sale-and-Leaseback-Transaktionen.

Die MAX-Gruppe hat mit einer ersten Beurteilung der maglichen Auswirkungen auf den IFRS-Konzernabschluss
begonnen. Zum Erstanwendungszeitpunkt erwartet die MAX-Gruppe eine Erhohung der Bilanzsumme auf-
grund der Passivierung von Leasingverbindlichkeiten sowie einen vergleichbar hohen Anstieg des Anlagever-
mogens aufgrund der zu aktivierenden Nutzungsrechte (Right-of-use-Asset). Die Eigenkapitalquote wird sich
entsprechend verringern.

In der Gewinn- und Verlustrechnung wird sich die Art der Aufwendungen, die mit diesen Leasingverhaltnis-

sen verbunden sind, andern. Die linearen Aufwendungen fir Operating-Leasingverhaltnisse werden ersetzt

durch Zinsaufwendungen fir Schulden aus dem Leasingverhaltnis und in Abhangigkeit vom Vermogenswert,
der dem jeweiligen Nutzungsrecht (Right-of-use-Asset) zugrunde liegt, durch Abschreibungaufwand fir das

Nutzungsrecht. Dies wird zu einer Verbesserung des EBITDA sowie zu einer Erhéhung des Cashflows aus der
betrieblichen Tatigkeit fuhren.



Aufgrund der laufenden Analysen kann die MAX-Gruppe die Auswirkungen der Anwendung des IFRS 16 der-
zeit noch nicht quantifizieren. Die quantitativen Auswirkungen hangen unter anderem von der gewdhlten
Ubergangsmethode ab, dem Umfang, in dem die MAX-Gruppe die praktischen Vereinfachungsregeln und Aus-
nahmeregeln fur die Erfassung anwendet, und dem Umfang der zum Erstanwendungszeitpunkt bestehenden
Leasingverhaltnisse.

Die MAX-Gruppe beabsichtigt, IFRS 16 erstmalig zum 1. Januar 2019 retrospektiv modifiziert erstanzuwenden.

IAS 12 Ertragsteuern

Im Januar 2016 veroffentlichte das IASB die Anderungen ,Recognition of Deferred Tax Assets for Unrealised
Losses” an IAS 12 Ertragsteuern. Diese Anderungen prézisieren den Ansatz und die Bewertung von aktiven
latenten Steuern in Bezug auf zum beizulegenden Zeitwert angesetzte Schuldtitel. Die Anderungen sind fur
Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2017 beginnen, anzuwenden. Die Ubernahme in europaisches
Recht steht noch aus.

Die Auswirkungen auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage werden noch gepruft.

IAS 7 Kapitalflussrechnung

Im Januar 2016 veroffentlichte das IASB die Anderung ,Amendments to IAS 7: Disclosure Initiative” an IAS 7

Kapitalflussrechnung. Die folgenden Veranderungen im Fremdkapital als Ergebnis von Finanzierungstatigkeiten

sind zukinftig anzugeben:

- Veranderungen bei den Cashflows aus Finanzierungstatigkeit

- Veranderungen als Ergebnis der Erlangung bzw. des Verlusts von Beherrschung iber Tochter- oder andere
Unternehmen

- Auswirkungen von Wechselkursénderungen

- Anderungen von beizulegenden Zeitwerten

- sonstige Anderungen

Die Anderungen sind fiir Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2017 beginnen, anzuwenden. Die
Ubernahme in europdisches Recht steht noch aus.

Die Auswirkungen auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage werden noch gepruft.

IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitung

Im Juni 2016 veroffentlichte das IASB die Anderung ,Classification and Measurement of Share-based Payment
Transactions” an IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitung. Diese Anderung spezifiziert bestimmte Fragestellungen im
Zusammenhang mit der Bilanzierung von anteilsbasierten Vergiitungen mit Barausgleich. So zum Beispiel sind
Dienstleistungsbedingungen und Nicht-Marktbedingungen zukinftig nicht bei der Ermittlung des beizulegen-

den Zeitwerts zu bertcksichtigen, sondern in der Anzahl der voraussichtlich unverfallbar werdenden Eigenka-

pitalinstrumente. Die Anderungen sind fur Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2018
beginnen. Die Ubernahme in europaisches Recht steht noch aus.

Auswirkungen auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage werden nicht erwartet.
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IAS 40 Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

Im Dezember 2016 veroffentlichte das IASB die Anderung ,Transfers of Investment Property” an IAS 40
(Investment Property). Diese legt fest, dass eine Immobilie nur ,als Finanzinvestition gehalten” bzw. nicht
mehr als solche gezeigt werden kann, wenn eine tatsachliche Nutzungsanderung stattgefunden hat. Eine
Anderung der Absicht in Bezug auf eine Immobilie stellt keine Nutzungsanderung dar. Diese Anderung ist
fir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen. Die Ubernahme in euro-
paisches Recht steht noch aus.

Die Auswirkungen auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage werden noch gepruft.
Jahrliche Verbesserungen an den IFRS (Zyklus 2014-2016)

Im Dezember 2016 hat das IASB im Rahmen der jahrlichen Improvement-Projekte den Sammelband ,Annual
Improvements to IFRS Standards 2014-2016 Cycle” herausgegeben. Die Anderungen betreffen IFRS 1 (First
Time Adoption of IFRS), IFRS 12 (Disclosure of Interest in Other Entities) und IAS 28 (Investments in Associates
and Joint Ventures). Die Anderungen betreffen im Wesentlichen Klarstellungen zum Anwendungsbereich und
andere Klarstellungen. Die Anderungen zu IFRS 1 und IAS 28 sind fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem
1. Januar 2018 beginnen, anzuwenden und fur IFRS 12 fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2017
beginnen. Die Ubernahme in europaisches Recht steht noch aus.

Die Auswirkungen auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage werden noch gepruft.

IFRIC 22 Transaktionen in fremder Wahrung und im Voraus gezahlte Gegenleistungen

Das IASB veroffentlichte im Dezember 2016 die IFRIC Interpretation 22 Transaktionen in fremder Wahrung und
im Voraus gezahlte Gegenleistungen zu IAS 21 Auswirkungen von Wechselkursanderungen. Die Interpretation
stellt klar, dass der fur die Umrechnung von erhaltenen oder geleisteten Anzahlungen in Fremdwahrung ver-
wendete Wechselkurs auch fur die Erfassung der jeweils nachfolgenden Vermogenswerte, Aufwendungen und
Ertrage zu verwenden ist. IFRIC 22 ist verpflichtend fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2018
beginnen, anzuwenden. Die Ubernahme in europaisches Recht steht noch aus.

Die Auswirkungen auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage werden noch gepruft.

2.1. Aktiva

Erworbene immaterielle Vermogenswerte

Erworbene immaterielle Vermdgenswerte (Patentrechte und Lizenzen sowie EDV-Software, Know-how, Tech-
nologie und Markenrechte, gewerbliche Schutzrechte, Internetseiten, Auftragsbestande und Kundenbeziehun-
gen sowie Entwicklungsprojekte) werden zu Anschaffungskosten - vermindert um planmaRige Abschreibun-

gen - angesetzt. Die planmaRige Abschreibung erfolgt linear Gber die wirtschaftliche Nutzungsdauer, welche
zwischen ein und 15 Jahre betragt.

Selbst erstellte immaterielle Vermégenswerte
Ebenso werden selbst erstellte immaterielle Vermogenswerte (Entwicklungskosten) angesetzt. Die wirtschaft-
liche Nutzungsdauer betragt zwischen vier und funf Jahre. Entwicklungskosten fir neu entwickelte Produkte,



zu denen Untersuchungen zur technischen Realisierbarkeit sowie zur Vermarktbarkeit vorliegen, werden mit
den direkt oder indirekt zurechenbaren Herstellungskosten aktiviert, soweit eine eindeutige Aufwandszuord-
nung moglich und sowohl die technische Realisierbarkeit als auch die Vermarktung der neu entwickelten Pro-
dukte sichergestellt sind. Die Entwicklungstatigkeit muss ferner mit hinreichender Wahrscheinlichkeit zu kinf-
tigen Finanzmittelzuflissen fihren; Fremdkapitalkosten werden nicht aktiviert. Die planmafRige Abschreibung
erfolgt auf Grundlage der geplanten wirtschaftlichen Nutzungsdauer der Produkte. Am Bilanzstichtag aktivierte
Entwicklungskosten, deren Entwicklungsprojekt noch nicht vollstandig abgeschlossen ist, werden mittels der
Methode der Lizenzpreisanalogie einem Werthaltigkeitstest unterzogen.

Geschafts- oder Firmenwert

Soweit die Anschaffungskosten fur einen Unternehmenszusammenschluss die Summe der vollstandig neu
bewerteten Vermogenswerte und Schulden inklusive Eventualschulden wbersteigen, wird ein positiver Diffe-
renzbetrag als Geschafts- oder Firmenwert aktiviert. Ein negativer Unterschiedsbetrag wird nach einem Reas-
sessment erfolgswirksam erfasst.

Der Geschafts- oder Firmenwert wird der jeweiligen zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet, als
Vermogenswert erfasst und zu jedem Bilanzstichtag einem Werthaltigkeitstest nach IAS 36 unterzogen. Dabei
sind in der MAX-Gruppe den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten ausschlieRlich operative Tochterunterneh-
men zugeordnet. In den Fdllen, in denen enge Liefer- und Leistungsverknipfungen zwischen den Gruppen-
gesellschaften bestehen, werden diese zu operativen Einheiten zusammengefasst und die Werthaltigkeit des
Geschafts- oder Firmenwerts auf dieser Basis Uberprift. Eine Wertminderung wird sofort als Aufwand in der
Gesamtergebnisrechnung erfasst und in Folgeperioden nicht wieder wertaufgeholt.

Die Geschafts- oder Firmenwerte, die aus Unternehmenserwerben vor dem Ubergangszeitpunkt auf IFRS zum
01. Januar 2004 entstanden sind, wurden aus dem vorangegangenen HGB-Abschluss Gbernommen und zu die-
sem Zeitpunkt auf Werthaltigkeit Uberprift. Geschafts- oder Firmenwerte, die in vorangegangenen Perioden
abgeschrieben wurden, sind nicht wertaufgeholt worden.

Der Werthaltigkeitstest eines Geschafts- oder Firmenwertes ist in der Regel auf Ebene einer zahlungsmittelge-
nerierenden Einheit vorzunehmen. Der Werthaltigkeitstest basiert auf der Ermittlung des erzielbaren Betrages
(Recoverable Amount). Dieser ergibt sich aus dem hoheren Wert aus beizulegendem Zeitwert abztglich Ver-
duRerungskosten oder dem Nutzungswert. Innerhalb der MAX-Gruppe werden die Werthaltigkeitstests mittels
der Gegenuberstellung von Nutzungswert und Buchwert durchgefthrt.

Ubersteigt der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit, welcher der Geschéafts- oder Firmenwert
zugewiesen wurde, deren erzielbaren Betrag, wird der dieser zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordne-
te Geschafts- oder Firmenwert in Hohe des Differenzbetrags im Wert gemindert.

Ubersteigt die Wertminderung der zahlungsmittelgenerierenden Einheit den Buchwert des ihr zugeordneten
Geschafts- oder Firmenwerts, wird die dariber hinausgehende Wertminderung anteilig auf die der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit zugeordneten Vermogenswerte verteilt (IAS 36.104 ff). Die beizulegenden Zeit-
werte bzw. Nutzungswerte (sofern bestimmbar) der einzelnen Vermogenswerte werden dabei als Wertunter-
grenze bercksichtigt.
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Der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit stellt das sogenannte Nettovermégen dar und setzt
sich aus dem fur die operative Tatigkeit betriebsnotwendigen Vermdgen (operatives Vermogen), zuziglich auf-
gedeckter stiller Reserven (insbesondere der Geschafts- oder Firmenwert) und abziglich der Verbindlichkeiten,
die aus der operativen Tatigkeit resultieren, zusammen.

Bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwertes abztglich Verdufserungskosten kommen primar marktpreis-
orientierte Verfahren zum Einsatz. Bei der Ermittlung des Nutzungswertes wird auf Discounted-Cashflow-
Verfahren (DCF) zuriickgegriffen.

Dabei wird das Konzept der gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten (WACGAnsatz) (IDW RS HFA 16,
7z.30) angewendet. Die Hohe der Marktrisikopramie wird unter Beachtung der Verlautbarungen des Insti-
tuts der Wirtschaftsprifer (IDW) gewahlt. Der risikolose Basiszins wird anhand einer vom IDW empfohlenen
Berechnungssystematik ermittelt (Svensson-Methode). Der Beta-Faktor, der Fremdkapitalzinssatz sowie der
Verschuldungsgrad werden anhand von Kapitalmarktdaten vergleichbarer Unternehmen (Peer-Group) dersel-
ben Branche ermittelt.

Folgende Vorgaben sind hierbei zu bericksichtigen:

- GemaR IAS 36.50 sind Zahlungsstrome aus der Finanzierung sowie fUr Ertragsteuern nicht in die Ermittlung
des Nutzungswertes einzubeziehen.

- Die Eigenkapitalkosten werden auf Basis des Capital-Asset-Pricing-Models berechnet und betragen 6,69 %
(Vorjahr: 8,01%). Dieser Zins wird unter Bertcksichtigung eines risikolosen Basiszinssatzes von 0,90 % (Vor-
jahr: 1,57 %) und einer Risikopramie von 6,5 % (Vorjahr: 6,5 %) sowie einem Beta-Faktor von 0,89 (Vorjahr:
0,99) ermittelt. Der Fremdkapitalzinssatz der Peer-Group liegt bei 1,78 % (Vorjahr: 2,14 %). Unter Bericksich-
tigung des ermittelten Verschuldungsgrades i.H.v. 11,11 % (Vorjahr: 11,11 %) ergibt sich ein gewichteter Kapi-
talkostensatz von 8,77 % (Vorjahr: 10,51 %).

- Der Kapitalisierungszinssatz ist ein Vorsteuerzinssatz, der die gegenwartigen Markteinschatzungen des Zeit-
wertes des Geldes und die spezifischen Risiken des Bewertungsobjektes widerspiegelt. Da die am Kapital-
markt beobachtbaren Renditen risikobehafteter Eigenkapitaltitel regelmafSig Steuereffekte beinhalten, ist der
ermittelte gewichtete Kapitalisierungszinssatz um diese Steuereffekte zu bereinigen.

Der Nutzungswert wird anhand des Barwertes des Cashflows aus zwei Wachstumsphasen ermittelt. Der ersten
Phase liegt die vom Management der jeweiligen zahlungsmittelgenerierenden Einheit erstellte und vom
Aufsichtsrat verabschiedete 3-Jahres-Planung zugrunde. Soweit zwischenzeitlich neue Erkenntnisse vorlagen,
wurden diese bertcksichtigt. Fir die zweite Phase wird eine ewige Rente in Hohe des nachhaltig erzielbaren
Betrages auf Basis des letzten Jahres der Detailprognosephase unter Beriicksichtigung einer Wachstumsrate
von 1% zugrunde gelegt. Ausgehend vom Auftragsbestand und dessen zeitlicher Abarbeitung spiegelt der
gewahlte Planungshorizont hauptsachlich folgende Annahmen fur kurz- bis mittelfristige Marktentwicklungen
wider: Umsatzentwicklung, Marktanteile sowie Wachstumsraten, Rohstoffkosten, Kundengewinnungs- und
Kundenbindungskosten, Personalentwicklung und Investitionen. Die MAX-Gruppe plant mit leichten Steigerun-
gen des Umsatzes und des EBIT's fur die Zeitradume 2017 bis 2019. Die Annahmen werden im Wesentlichen
intern ermittelt und spiegeln hauptsachlich vergangene Erfahrungen wider bzw. werden mit externen Markt-
werten verglichen.



Im Rahmen einer Sensitivitatsanalyse fur die Gruppen von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, denen
wesentliche Geschafts- oder Firmenwerte zugeordnet worden sind, wurde eine Erhohung der Abzinsungssétze
um einen Prozentpunkt sowie eine gleichzeitige Senkung der Zahlungsstréme um 10 % angenommen. Auf
dieser Grundlage kommt die Gesellschaft zu dem Ergebnis, dass sich fir keine der Gruppen von zahlungsmit-
telgenerierenden Einheiten ein Wertminderungsbedarf ergeben wirde.

Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen

Unternehmen, auf welche die MAX Automation AG einen malgeblichen, jedoch nicht beherrschenden Einfluss
hat, werden mittels der Equity-Methode bilanziert. Im Zeitpunkt des erstmaligen Einbezugs wird das Unterneh-
men mit den Anschaffungskosten angesetzt. In den Folgeperioden wird der Beteiligungsansatz fortgefthrt.
Anteilige Jahresgewinne oder Jahresverluste erhéhen bzw. verringern den Wertansatz der Beteiligung, wobei
dieser maximal auf 0 EUR abgeschrieben werden kann. Vom Unternehmen empfangene Ausschittungen wer-
den vom Wertansatz abgesetzt.

Sachanlagevermogen

Sachanlagen sind zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten aktiviert und um nutzungsbedingte planmaRige und -
sofern notwendig - aullerplanmalige Abschreibungen vermindert. Die Herstellungskosten umfassen hierbei
neben den direkt zurechenbaren Einzelkosten auch angemessene Teile der fertigungsbezogenen Gemeinkosten.

Die Sachanlagen werden linear Gber folgende Nutzungsdauern abgeschrieben:

Voraussichtliche Nutzungsdauern

Gebaude 5 bis 50 Jahre
Aullenanlagen 5 bis 33 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 1 bis 14 Jahre
Andere Anlagen und Maschinen 1 bis 17 Jahre

Die Bestimmung der wirtschaftlichen Nutzungsdauer wird unter Beachtung der voraussichtlichen physischen
Abnutzung, der technischen Veralterung sowie rechtlicher und vertraglicher Beschrankungen vorgenommen.

Im Bau befindliche Vermégenswerte werden zu Anschaffungskosten bilanziert. Fremdkapitalkosten werden fir
sogenannte Qualifying Assets aktiviert. Die Abschreibung dieser Vermdgenswerte beginnt mit deren Fertig-
stellung bzw. Erreichen des betriebsbereiten Zustandes.

Sind Anhaltspunkte fir eine Wertminderung erkennbar, wird der erzielbare Betrag des Vermogenswertes
anhand des Nutzungswertes ermittelt, um den Umfang der Wertminderung festzustellen. Die Wertminderung
wird erfolgswirksam erfasst.

Entfallt der Grund, der zu einer Wertminderung in der Vergangenheit gefuhrt hat, wird der Buchwert des Ver-
mogenswertes wieder entsprechend erhéht.

Die Erhohung des Buchwertes ist dabei auf den Wert beschrankt, der sich ergabe, wenn fir den Vermogens-
wert in Vorjahren kein Wertminderungsaufwand erfasst worden ware. Die Umkehrung des Wertminderungs-
aufwandes wird ebenfalls erfolgswirksam erfasst.
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Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (Investment Property) sind Immobilien, die zur Erzielung von
Mieteinnahmen und/oder zum Zwecke der Wertsteigerung gehalten werden. Als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien werden bei Zugang mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten, einschlielich Transaktions-
kosten, angesetzt. In der Folge werden als Finanzinvestition gehaltene Immobilien mit ihren fortgefihrten
Anschaffungs- oder Herstellungskosten gemals dem Anschaffungskostenmodell bewertet. Die Abschreibung
erfolgt linear Uber einen Zeitraum von 18 bis 40 Jahren.

Eine als Finanzinvestition gehaltene Immobilie wird bei Abgang oder dann, wenn Sie dauerhaft nicht mehr
genutzt werden soll und ein zukinftiger wirtschaftlicher Nutzen aus dem Abgang nicht mehr erwartet wird,
ausgebucht. Der sich aus dem Abgang ergebende Gewinn oder Verlust bestimmt sich als Differenz zwischen
dem Nettoveraulerungserlos und dem Buchwert des Vermogenswertes und wird in der Periode des Abgangs
in der Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Langfristige finanzielle Vermdgenswerte
Die Bewertung der Finanzanlagen erfolgt zum Zeitpunkt des Erwerbs zu den Anschaffungskosten.

Anteile an Tochterunternehmen und Beteiligungen, die nicht konsolidiert werden, werden zu Anschaffungs-
kosten bewertet, da der beizulegende Zeitwert nicht verlasslich bestimmt werden kann.

Die Ausleihungen werden zu fortgefuhrten Anschaffungskosten angesetzt.

Die Finanzanlagen, die nicht zum beizulegenden Zeitwert angesetzt werden, werden regelmalsig auf ihre
Werthaltigkeit Gberprift. Finanzanlagen, die im Wert gemindert sind, werden erfolgswirksam auf den erziel-
baren Betrag abgeschrieben. Soweit der Grund fur in friheren Perioden vorgenommene Abschreibungen ent-
fallt, wird eine erfolgswirksame Zuschreibung vorgenommen.

Vorrate

Die Vorrate sind zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bzw. zum niedrigeren NettoveraulRerungswert
bilanziert. Die Herstellungskosten umfassen neben dem Fertigungsmaterial und den Fertigungslohnen die
aktivierungspflichtigen Material- und Fertigungsgemeinkosten. Fur fehlende Gangigkeit werden Abschlage
vorgenommen. Die Zuordnung der Anschaffungs- und Herstellungskosten zu den Vorratsarten erfolgt mittels
Einzelzuordnung, der Durchschnittsmethode oder der FIFO-Methode (First-in-First-out).

Wertminderungen werden beriicksichtigt, wenn der NettoverauRerungswert einzelner Vermogenswerte unter
deren Buchwert sinkt.

Fertigungsauftrage

Ist das Ergebnis eines Fertigungsauftrags verldsslich zu schatzen, werden Auftragserlose und Auftragskosten
in Verbindung mit diesem Fertigungsauftrag entsprechend dem Leistungsfortschritt am Abschlussstichtag
erfasst. Der Leistungsfortschritt wird auf Basis der entstandenen Auftragskosten fir

die geleistete Arbeit im Verhaltnis zu den erwarteten Auftragskosten ermittelt (Cost-to-Cost-Methode).



Veranderungen in der vertraglichen Arbeit, den Anspriichen und den Leistungspramien sind in dem
AusmaR enthalten, wie ihre Hohe verlasslich bestimmt werden kann und ihr Erhalt als wahrscheinlich
angesehen wird.

Wenn das Ergebnis eines Fertigungsauftrages nicht verlasslich bestimmt werden kann, werden die Auftragser-
|6se nur in Hohe der angefallenen Auftragskosten erfasst, die wahrscheinlich einbringlich sind. Auftragskosten
werden in der Periode, in der sie entstehen, als Aufwand erfasst.

Ist es wahrscheinlich, dass die gesamten Auftragskosten die gesamten Auftragserlose (bersteigen werden,
wird der erwartete Verlust sofort als Aufwand erfasst.

Erhaltene Betrage vor Erbringung der Fertigungsleistung werden in der Konzernbilanz von den Forderungen
abgesetzt. Abgerechnete Betrage fir bereits erbrachte Leistungen, die noch nicht vom Kunden bezahlt wur-
den, sind in der Konzernbilanz im Posten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten.

Kurzfristige finanzielle Vermdogenswerte

GemaR IAS 32 beinhalten finanzielle Vermégenswerte unter anderem Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen, Forderungen gegeniber Kreditinstituten, Kassenbestande, derivative Finanzinstrumente sowie markt-
gangige sonstige tbrige finanzielle Vermogenswerte.

Die Unterteilung wird nach IAS 39 wie folgt vorgenommen:

a) Finanzielle Vermogenswerte, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, umfassen
neben derivativen unter anderem zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermégenswerte. Diese werden
mit der Absicht der kurzfristigen VerauRerung erworben (z.B. Aktien, festverzinsliche Wertpapiere). Die
Bewertung erfolgt zum Zeitwert; Wertanpassungen werden erfolgswirksam erfasst.

b) Kredite und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte mit festen oder bestimmbaren
Zahlungen, die nicht auf einem aktiven Markt notiert sind. Darunter fallen im Wesentlichen die Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen. Nach dem erstmaligen Ansatz werden die Forderungen zu fortgefihrten
Anschaffungskosten abztglich Wertminderungen zur Abdeckung erkennbarer Risiken bewertet. Eine pau-
schalierte Einzelwertberichtigung wird mit den Ausfallraten der Vergangenheit nur dann angesetzt, wenn
diese auch quantitativ zu belegen waren. Gewinne und Verluste, ebenso die Zinseffekte aus der Anwen-
dung der Effektivzinsmethode, werden ergebniswirksam erfasst.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass die bilanzierten Werte der Finanzinstrumente grundsétzlich deren beizu-
legenden Zeitwerten entsprechen.

Liquide Mittel

Liquide Mittel sind zu Anschaffungskosten bewertete Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente. Sie
umfassen Barbestande, auf Abruf zur Verfiigung stehende Bankguthaben und andere kurzfristige hochliquide
finanzielle Vermogenswerte, die im Zeitpunkt der Anschaffung eine Laufzeit von maximal drei Monaten auf-
weisen. Der in der Kapitalflussrechnung zugrunde gelegte Finanzmittelfonds entspricht der hier gegebenen
Definition der liquiden Mittel.
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2.2. Passiva

Eigenkapitalbeschaffungskosten

Eigenkapitalbeschaffungskosten werden nach Bericksichtigung der auf diese entfallenden Steuern von der
Kapitalricklage abgesetzt.

Ausgleichsposten fiir Anteile Dritter
Die Fortentwicklung des Ausgleichspostens erfolgt anhand der anteiligen Jahresergebnisse.

Pensionsverpflichtungen

Die Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen werden mittels Anwartschaftsbarwertverfah-
ren (Projected-Unit-Credit-Methode) fir Leistungszusagen auf Altersversorgung errechnet. Der Berechnung lie-
gen die Richttafeln von K. Heubeck von 2005 zugrunde. Es werden nicht nur die am Stichtag bekannten Renten
und Anwartschaften, sondern auch kiinftig erwartete Veranderungen von Gehaltern und Renten bertcksichtigt.
Der Dienstzeitaufwand ist in der Gesamtergebnisrechnung im Personalaufwand enthalten. Versicherungsma-
thematische Gewinne und Verluste sowie Gewinne und Verluste aus der Neubewertung des Planvermogens
werden bei Entstehung im ,Sonstigen Gesamtergebnis”, von den Gewinnrtcklagen abgesetzt, erfasst. Der Zin-
saufwand wird im Zinsergebnis ausgewiesen.

Steuerriickstellungen und sonstige Riickstellungen

Die Steuerrickstellungen und sonstigen Rickstellungen werden in angemessener Hohe fir alle erkennbaren
Risiken und ungewissen Verpflichtungen gebildet. Voraussetzung fir den Ansatz ist, dass die Inanspruchnahme
wahrscheinlich und die Hohe der Verpflichtung zuverldssig ermittelbar ist. Langfristige Ruckstellungen werden
abgezinst.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten werden bei der erstmaligen Erfassung mit den Anschaffungskosten und in den Folgejahren
zu fortgefihrten Anschaffungswerten bewertet. Disagien und Transaktionskosten werden im Rahmen der Effek-
tivzinsmethode bertcksichtigt. Langfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten werden mit dem Barwert angesetzt.

2.3. Gesamtergebnisrechnung

Umsatzerlose werden erfasst, wenn die maligeblichen Risiken und Chancen, die mit dem Eigentum an den
verkauften Waren und Erzeugnissen verbunden sind, auf den Kunden tbertragen wurden. Ublicherweise
erfolgt dies mit der Ubergabe der Guter an den Kunden und der gleichzeitigen Abnahme durch den Kunden
(Abnahmeprotokolle).

Kundenspezifische Fertigungsauftrage werden nach dem Fertigungsfortschritt (Percentage-of-Completion-
Methode PoC) bilanziert. Hierbei werden die im Geschaftsjahr angefallenen Kosten und die auf das Geschafts-
jahr entfallenden Erlése entsprechend dem Fertigstellungsgrad ergebniswirksam erfasst. Der Fertigstellungs-
grad wird entsprechend den angefallenen Aufwendungen ermittelt (Cost-to-Cost-Methode).

Ausgaben im Zusammenhang mit der Entwicklung neuer Produkte und Verfahren, darunter wesentliche
Verbesserungen und Verfeinerungen von bereits vorhandenen Produkten, werden nach Anfall als Aufwand
gebucht, soweit die Voraussetzungen einer Aktivierung nicht vorliegen.



Sonstige betriebliche Ertrage werden mit Erbringung der Leistung bzw. mit Entstehen des Anspruchs realisiert.
Zinsertrage und Zinsaufwendungen werden periodengerecht erfasst.

2.4. Ergebnis je Aktie

Das unverwadsserte Ergebnis je Aktie ermittelt sich aus der Division des Ergebnisanteils nach Steuern der
Gesellschafter des Mutterunternehmens durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl der wahrend des
Geschaftsjahres im Umlauf befindlichen Aktien. Das verwasserte Ergebnis je Aktie wird unter der Annahme

berechnet, dass alle potenziell verwassernden Wertpapiere umgewandelt beziehungsweise ausgetbt werden.

2.5. Wahrungsumrechnung

Transaktionen in fremder Wahrung werden mit dem jeweiligen Devisenkassamittelkurs am Tage der Trans-
aktion in die funktionale Wahrung der jeweiligen Gesellschaft umgerechnet. Am Ende der Berichtsperiode
bewertet die Gesellschaft auf Fremdwahrung lautende monetare Vermogenswerte und Verbindlichkeiten in
der funktionalen Wahrung mit dem dann giltigen Devisenkassamittelkurs. Gewinne und Verluste aus den
Wahrungsbewertungen werden ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

Die Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen ausléndischen Tochterunternehmen, deren
funktionale Wahrung nicht der Euro ist, werden auf Basis ihrer funktionalen Wahrung, welche jeweils der Lan-

deswadhrung entspricht, in die Konzernwdhrung Euro umgerechnet.

Die Bilanzen werden nach der Stichtagskursmethode von ihrer funktionalen Wahrung in die Berichtswahrung
mit dem Devisenkassamittelkurs zum Bilanzstichtag umgerechnet.

Die Umrechnung der Gewinn- und Verlustrechnungen erfolgt zum Durchschnittskurs der Berichtsperiode.
Das Eigenkapital wird zu historischen Wechselkursen umgerechnet.

Gewinne und Verluste aus der Wahrungsumrechnung werden ergebnisneutral im Eigenkapital ausgewiesen.

Bilanz Stichtagskurs GuV Durchschnittskurs

EUR1 = 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015

China CNY 7,32020 7,06080 7,34956 6,97300
Grol3britannien GBP 0,85620 0,73395 0,81890 0,72600
Polen PLN 4,41030 4,26390 4,36364 418279
USA usD 1,05410 1,08870 1,10661 1,10963

2.6. Leasing

Leasingverhaltnisse werden als Finanzierungs-Leasingverhaltnisse klassifiziert, wenn durch die Leasingverein-
barung im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken auf den Leasingnehmer
Ubertragen werden. Alle anderen Leasingverhaltnisse werden als Operating-Leasingverhaltnisse klassifiziert.

Im Rahmen eines Finanzierungs-Leasingverhaltnisses gehaltene Vermogenswerte werden vom Leasingneh-
mer zu Beginn des Leasingverhaltnisses als Vermogenswert mit Ihrem beizulegenden Zeitwert oder, falls
dieser niedriger ist, mit dem Barwert der Mindestleasingzahlungen erfasst. Die entsprechende Verbindlichkeit
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gegentber dem Leasinggeber wird, je nach Falligkeit, in der Konzernbilanz innerhalb der sonstigen finanziellen
Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Die Leasingzahlungen werden in Finanzierungskosten und Tilgung der Leasingverbindlichkeit aufgeteilt, sodass
eine konstante periodische Verzinsung der verbleibenden Verbindlichkeit erzielt wird. Die Finanzierungskosten
werden als Zinsaufwendungen direkt in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. Fihrt ein Finanzierungs-Leasing-
verhaltnis zu einem abschreibungsfahigen Vermogenswert, so fallt in jeder Periode ein Abschreibungsauf-
wand an. Die Abschreibungen ermitteln sich nach Mal3gabe der jeweils fir den Vermagenswert einschlagigen
Regelungen des IAS 16 Sachanlagen bzw. IAS 38 Immaterielle Vermogenswerte.

Mietzahlungen aus Operating-Leasingverhaltnissen werden vom Leasingnehmer als Aufwand linear uber die
Laufzeit des Leasingverhaltnisses erfasst, es sei denn, eine andere systematische Grundlage entspricht eher

dem zeitlichen Nutzenverlauf fir die MAX-Gruppe. Bedingte Mietzahlungen im Rahmen eines Operating-Lea-
singverhaltnisses werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie anfallen.

2.7. Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschafte

Die derivativen Finanzinstrumente werden ausschliefslich zur Absicherung gegen Wahrungs- oder Zinsrisiken
eingesetzt. Reine Handelsgeschafte ohne ein entsprechendes Grundgeschaft werden nicht eingegangen. Zur
Begrenzung der Ausfallrisiken werden derivative Finanzinstrumente ausschlie(Slich mit Kreditinstituten erstklas-
siger Bonitat abgeschlossen.

Die Bewertung der derivativen Finanzinstrumente erfolgt bei ihrer erstmaligen Erfassung und in der Folge-
bilanzierung mit ihrem beizulegenden Zeitwert. Der beizulegende Zeitwert eines Finanzinstrumentes ist der
Preis, fir den ein unabhangiger Dritter Rechte oder Pflichten aus dem Finanzinstrument von einer weiteren
unabhangigen Partei tbernehmen wirde. Soweit maglich, werden die beizulegenden Zeitwerte mit den tat-
sachlich am Markt zu realisierenden Werten angesetzt. Diese entsprechen bei borsennotierten Derivaten dem
positiven oder negativen Borsenwert.

Sofern fur ein derivatives Finanzinstrument ein Borsenwert nicht existiert, wird der beizulegende Wert als
theoretischer Wert mittels anerkannter finanzmathematischer Methoden berechnet. Die erstmalige Bilan-
zierung erfolgt zum Handelstag. Die Wertanderungen in den derivativen Finanzinstrumenten werden sofort
ergebniswirksam erfasst. Hedge Accounting nach IAS 39 wird nicht angewandt.

Nahere Angaben werden unter dem Punkt Risikomanagement gemacht.

2.8. Ertragsteuern
Der Ertragsteueraufwand stellt die Summe des laufenden Steueraufwands und der latenten Steuern dar.

Laufende oder latente Steuern werden in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, es sei denn, dass
sie im Zusammenhang mit Posten stehen, die entweder im sonstigen Ergebnis oder direkt im Eigenkapital
erfasst werden. In diesem Fall wird die laufende oder latente Steuer ebenfalls im sonstigen Ergebnis oder
direkt im Eigenkapital erfasst. Wenn laufende oder latente Steuern aus der erstmaligen Bilanzierung eines
Unternehmenszusammenschlusses resultieren, werden die Steuereffekte bei der Bilanzierung des Unterneh-
menszusammenschlusses einbezogen.



2.9. Laufende Steuern

Der laufende Steueraufwand wird auf Basis des zu versteuernden Einkommens fur das Jahr ermittelt. Das zu
versteuernde Einkommen unterscheidet sich vom Jahrestberschuss aus der Konzern-Gewinn- und Verlustrech-
nung aufgrund von Aufwendungen und Ertrégen, die in spateren Jahren oder niemals steuerbar bzw. steuerlich
abzugsfahig sind. Die Verbindlichkeit des Konzerns fur die laufenden Steuern wird auf Grundlage der geltenden
Steuersatze berechnet.

2.10. Latente Steuern

Latente Steuern werden fir Unterschiede zwischen den Buchwerten der Vermogenswerte und Schulden im
Konzernabschluss und den entsprechenden steuerlichen Wertansatzen im Rahmen der Berechnung des zu
versteuernden Einkommens erfasst. Latente Steuerschulden werden im Allgemeinen fir alle zu versteuernden
tempordren Differenzen bilanziert; latente Steueranspriche werden insoweit erfasst, wie es wahrscheinlich ist,
dass steuerbare Gewinne zur Verfiigung stehen, fir welche die abzugsfahigen temporaren Differenzen genutzt
werden konnen. Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden nicht angesetzt, wenn sich die
tempordren Differenzen aus einem Geschafts- oder Firmenwert oder aus der erstmaligen Erfassung (aulSer bei
Unternehmenszusammenschlissen) von anderen Vermogenswerten und Schulden ergeben, welche aus Vor-
fallen resultieren, die weder das zu versteuernde Einkommen noch den Jahresiberschuss berihren.

Fur zu versteuernde tempordre Differenzen, die aus Anteilen an Tochterunternehmen entstehen, werden laten-
te Steuerschulden gebildet, es sei denn, dass der Konzern die Umkehrung der temporaren Differenzen steuern
kann und es wahrscheinlich ist, dass sich die temporare Differenz in absehbarer Zeit nicht umkehren wird.

Latente Steueranspriche, die sich aus tempordren Differenzen im Zusammenhang mit Anteilen an Tochter-
unternehmen ergeben, werden nur in dem MaRe erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass ausreichend
steuerbares Einkommen zur Verfigung steht, mit dem die Anspriche aus den tempordren Differenzen genutzt
werden kénnen. Zudem muss davon ausgegangen werden konnen, dass sich diese tempordren Differenzen in
absehbarer Zukunft umkehren werden.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird jedes Jahr am Abschlussstichtag geprift und im Wert gemin-
dert, falls es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass gentigend zu versteuerndes Einkommen zur Verfigung steht,
um den Anspruch vollstandig oder teilweise zu realisieren.

Latente Steuerschulden und Steueranspriiche werden auf Basis der erwarteten Steuersatze und der Steuerge-
setze ermittelt, die im Zeitpunkt der Erfillung der Schuld oder der Realisierung des Vermoégenswertes voraus-
sichtlich Geltung haben werden. Die Bewertung von latenten Steueranspriichen und Steuerschulden spiegelt
die steuerliche Konsequenz wider, die sich aus der Art und Weise ergibt, wie der Konzern zum Abschlussstich-
tag erwartet, die Schuld zu erftllen bzw. den Vermogenswert zu realisieren.

3. Konsolidierung
3.1. Konsolidierungsgrundsatze

Bei der Kapitalkonsolidierung werden die Anschaffungskosten der Tochterunternehmen mit dem anteiligen
Eigenkapital zu beizulegenden Zeitwerten zum Zeitpunkt des Erwerbs (Neubewertungsmethode) verrechnet.
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Verbleibende Unterschiedsbetrage werden als Geschafts- oder Firmenwerte in der Bilanz ausgewiesen und
jahrlich bzw. beim Vorliegen von Indikatoren fir eine Wertminderung einem Impairment-Test (DCF-Methode
mit WACGANsatz) unterzogen.

Im Rahmen der Schulden- und Ertragskonsolidierung werden Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen
Konzernunternehmen sowie innerhalb des Konzerns anfallende Aufwendungen und Ertrage konsolidiert. Im
Konzern erzielte Zwischenergebnisse werden eliminiert.

3.2. Konsolidierungskreis

In den Konsolidierungskreis sind sémtliche aktive Tochtergesellschaften des Konzerns einbezogen. Es handelt
sich hierbei um Mehrheitsbeteiligungen. Tochterunternehmen, die auch bei zusammengefasster Betrachtung
fur die Ermittlung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes von untergeordneter Bedeu-
tung sind, werden nicht mit einbezogen.

Zum Konsolidierungskreis gehoren am Bilanzstichtag neben der MAX Automation AG insgesamt 24 Tochter-
gesellschaften, welche in der Aufstellung des Anteilsbesitzes aufgefiihrt sind, sowie das Gemeinschaftsunter-
nehmen Vecoplan FuelTrack GmbH i.L., welches nach der Equity-Methode bilanziert wird.

Der klaren strategischen Ausrichtung folgend wurden die bestehenden Gesellschaften in die Segmente
Industrieautomation und Umwelttechnik gegliedert. Der Konsolidierungskreis setzt sich wie folgt zusammen:

Anzahl einbezogener Unternehmen 2016 2015
Industrieautomation 17 18
Umwelttechnik 7 9
Konzern 24 27

3.3. Veranderungen im Konsolidierungskreis

Im Segment Industrieautomation wurde die IWM-Automation Verwaltungs GmbH, Porta Westfalica, eine
100%ige Tochtergesellschaft der IWM Automation GmbH, mit Vertrag vom 23. Juni 2016 rickwirkend zum
1. Januar 2016 auf diese verschmolzen.

Mit Vertrag vom 30. Juni 2016 wurde im Segment Umwelttechnik die BTD Behaltertechnik Dettenhausen
Verwaltungs GmbH, Dettenhausen, eine 100%ige Tochtergesellschaft der MAX Automation AG, rickwirkend
zum 30. Dezember 2015 auf die MAX Automation AG, Dusseldorf verschmolzen. Die BTD Behaltertechnik
Dettenhausen Verwaltungs GmbH war Komplementarin der altmayerBTD GmbH & Co. KG, Dettenhausen. Mit
Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister und der damit bedingten Léschung der Komplementarin,
ist die altmayerBTD GmbH & Co. KG somit zum 31. August 2016 auf die einzige verbleibende Kommanditistin,
die MAX Automation AG, angewachsen. Die Anwachsung hatte die Loschung der KG zur Folge. Die MAX
Automation AG hat deren Vermdogen und Verbindlichkeiten dbernommen. Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss ergaben sich aus der Anwachsung nicht.



4. Erlauterungen zur Konzernbilanz

4.1. Aktiva
(1) Immaterielle Vermogenswerte

in TEUR 2016 2015
Immaterielle Vermdgenswerte 15.396 18.847
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte

sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 7916 12.744
Selbst geschaffene immaterielle Vermogenswerte 6.655 5.092
Geleistete Vorauszahlungen 825 1.010

Die immateriellen Vermogenswerte enthalten Lizenzen, EDV-Software, Technologien, Entwicklungsprojekte,

Internetseiten, Marken und Kundenbeziehungen.

Bei den selbstgeschaffenen immateriellen Vermogensgegenstanden handelt es sich um aktivierte Entwick-
lungskosten der Konzerngesellschaften. Es wurden Entwicklungskosten in Héhe von TEUR 2.902 (Vorjahr: TEUR

1.683) aktiviert.

(2) Geschafts- oder Firmenwert
Der ausgewiesene Geschafts- oder Firmenwert setzt sich im Detail wie folgt zusammen:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Geschafts- oder Firmenwert 53.139 53.126
Industrieautomation 46.715 46.715
- davon NSM Magnettechnik-Gruppe 19.788 19.788
- davon MA micro automation GmbH 11.661 11.661
- davon Elwema Automotive GmbH 4.165 4.165
- davon bdtronic-Gruppe 6.163 6.163
- davon IWM Automation-Gruppe 2.676 2.676
- davon Mess- und Regeltechnik Jucker GmbH 1.403 1.403
- davon AIM Micro Systems GmbH 860 860
Umwelttechnik 6.424 6.411
- davon Vecoplan-Gruppe 6.424 6.411

Der Geschafts- oder Firmenwert stieg im Geschaftsjahr minimal auf TEUR 53.139 (Vorjahr: TEUR 53.126) an. Der

Anstieg resultiert aus Wahrungsumrechnungseffekten im Teilkonzern Umwelttechnik.

(3) Sachanlagevermogen

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Sachanlagevermdgen 31.625 32.534
Grundstucke und Bauten 22.695 20.104
Technische Anlagen und Maschinen 3.672 5.023
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 4.501 4.229
Anlagen im Bau 711 668
Geleistete Vorauszahlungen 46 2.510
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Das Sachanlagevermégen belduft sich auf TEUR 31.625 (Vorjahr: TEUR 32.534). Die Zugange im Geschaftsjahr
belaufen sich TEUR 5.022 (Vorjahr: TEUR 6.347). Es wurden Abschreibungen auf das Sachanlagevermdogen in
Hohe von TEUR 4.837 (Vorjahr: TEUR 5.215) vorgenommen.

Der Anstieg innerhalb der Grundsticke und Bauten resultiert im Wesentlichen aus einer Umbuchung in Hohe
von TEUR 3.109 aus den geleisteten Vorauszahlungen, die entsprechend rucklaufig sind. Dabei handelt es sich

um eine neue Produktionshalle mit Buroflache der bdtronic GmbH in Weikersheim.

(4) Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 1.404 3.966
Grundsticke 296 479
Gebdude 1.108 3.487

Im Posten Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (Investment Property) werden die noch nicht verauRSer-
ten Grundsticksteile/Gebaude des ehemaligen Betriebsteils BTD der auf die MAX Automation AG angewach-
senen ehemaligen altmayerBTD GmbH & Co. KG ausgewiesen, deren Fair Value am Bilanzstichtag dem Buch-
wert entspricht. Die Einschatzung des Fair Value ergibt sich aus den gefihrten Verkaufsgesprachen.

Der Rickgang der Investment Properties resultiert aus der Ausiibung des Vorkaufsrechts des Kaufers des
Betriebsteils BTD. Der VerdauRerungspreis belauft sich auf TEUR 4.250. Der im sonstigen betrieblichen Ertrag
ausgewiesene Buchgewinn belduft sich auf TEUR 1.689.

Fur den Unterhalt der genutzten Investment Property fielen im Geschaftsjahr TEUR 17 (Vorjahr: TEUR 0) an.
Aufgrund der erst zum Bilanzstichtag 31.12.2015 erfolgten Umbuchung in die Investment Properties fielen im
Vorjahr keine operativen Kosten im Zusammenhang mit Investment Properties an.

(5) Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen

Das am 07. April 2011 gegrindete Gemeinschaftsunternehmen Vecoplan FuelTrack GmbH i.L., welches zu 49 %
von der Vecoplan AG gehalten wird, wurde mit den Anschaffungskosten von TEUR 25 bilanziert und ist auf-
grund von Anlaufverlusten bereits im Jahr 2011 vollstandig abgeschrieben worden. Mit Gesellschafterbeschluss
vom 04. Marz 2014 wurde die Auflosung der Gesellschaft beschlossen.

Der anteilig aufgelaufene Bilanzgewinn der MAX-Gruppe betragt TEUR 60 (Vorjahr: TEUR 60).

Die Bilanzsumme (davon Vermégenswerte TEUR 391 (Vorjahr: TEUR 3.870)) des Unternehmens betragt TEUR
391 (Vorjahr: TEUR 3.698), die Hohe der Schulden betragt TEUR 220 (Vorjahr: TEUR 3.698).

Basis der hier dargestellten Zahlen ist der zum 30.09.2015 aufgestellte ungeprufte handelsrechtliche Jahres-
abschluss der Gesellschaft. Der Jahresabschluss zum 30.09.2016 liegt noch nicht vor.

(6) Sonstige Finanzanlagen
Die sonstigen Finanzanlagen i.H.v. TEUR 2.270 (Vorjahr: TEUR 1.992) enthalten u.a. zwei Verkauferdarle-
heni.H.v. TEUR 1.087 (Vorjahr: TEUR 850) sowie eine stille Beteiligung i.H.v. TEUR 800 (Vorjahr: TEUR: 800).



Sowohl die Verkduferdarlehen als auch die stille Beteiligung wurden im Vorjahr im Zusammenhang mit dem
Management-Buy-out bei der altmayerBTD GmbH & Co. KG begrindet. Ein Verkduferdarlehen, das im Zusam-
menhang mit dem zuvor erwahnten Management-Buy-out gewahrt wurde, kam erst zu Beginn des aktuellen
Geschaftsjahres i.H.v. TEUR 350 zur Auszahlung, nachdem samtliche Voraussetzungen seitens des Kaufers fur
die Gewahrung erftllt wurden. Des Weiteren werden unter den sonstigen Finanzanlagen Anteile an verbunde-
nen Unternehmen i.H.v. TEUR 30 (Vorjahr: TEUR 30) ausgewiesen. Dabei handelt es sich um Anteile an einer
Komplementar GmbH, die fir den Konzernabschluss von untergeordneter Bedeutung ist. Sonstige langfristige
finanzielle Vermogenswerte bestehen i.H.v. TEUR 353 (Vorjahr: TEUR 312) und enthalten ein Mieterdarlehen
i.H.v. TEUR 271 (Vorjahr: TEUR 196).

Aufgrund der unwesentlichen Bedeutung fur die MAX-Gruppe werden die sonstigen Finanzanlagen nicht im
Anlagespiegel aufgefihrt.

(7) Latente Steuern
Latente Steuern sind in ihrer Entstehung folgenden Bilanzpositionen zuzuordnen:

in TEUR 31.12.2016 31.12.2015
Aktive Passive Aktive Passive
latente latente latente latente
Steuern Steuern Steuern Steuern

Langfristige Bilanzpositionen
A. Llangfristige Vermogenswerte 5.592 8.669 6.476 12.100
I, Immaterielle Vermogenswerte 323 7.930 290 10.994
Il.  Sachanlagen 207 640 652 1.017
Ill. Langfristige finanzielle Vermagenswerte 14 99 14 89
IV.  Aktive latente Steuern fUr steuerliche Verlustvortrage 5.048 0 5.520 0
B. Langfristiges Fremdkapital 141 49 138 36

Kurzfristige Bilanzpositionen

C. Kurzfristige Vermdgenswerte 1.687 4.330 1.250 5.210
I Vorrate und Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.687 4330 1.250 5.190
Il.  Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte 0 0 0 20
D. Kurzfristiges Fremdkapital 486 179 565 0
Iwischensumme 7.906 13.227 8.429 17.346
Wertberichtigungen auf Verlustvortrage -199 0 -51 0
Saldierungen -1.715 0 -1.786 0
Summe 5.992 13.227 6.592 17.346

Die aus den Fertigungsauftragen resultierenden aktiven und passiven latenten Steuern wurden saldiert, eben-
so aktive und passive latente Steuern innerhalb der im Konzern bestehenden Organschaften.

Auf Firmenwerte entfielen bisher passive latente Steuern von TEUR 6.084. Es handelte sich um Firmenwerte
aus dem Erwerb von Anteilen an Personengesellschaften. Zum Erwerbszeitpunkt wurden die Firmenwerte
sowohl in der Steuerbilanz, als auch in der Konzernbilanz aufgedeckt. In der Steuerbilanz wurden die Firmen-
werte planmaRig abgeschrieben. Auf die Differenz wurden passive latente Steuern gebucht. Die Personen-
gesellschaften wurden zwischenzeitlich in Kapitalgesellschaften umgewandelt. Die Nachversteuerungsfristen
nach dem Umwandlungssteuergesetz sind nunmehr abgelaufen. Ertragsteuern fallen daher nur noch an, falls
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ein sogenannter Assetdeal erfolgt, bei einem Sharedeal ist nur ein geringer Teil des Gewinnes zu versteuern.
Bei einigen der formgewechselten Gesellschaften wurde die Entscheidung getroffen, dass, falls iberhaupt,
kein Assetdeal stattfinden soll. Die hierauf entfallenden passiven latenten Steuern (TEUR 2.395) wurden daher
ergebniserhohend aufgelost.

Im Konzern bestehen bei der Muttergesellschaft steuerliche inlandische Verlustvortrage im Bereich der
Gewerbesteuer i.H.v. TEUR 758 (Vorjahr: TEUR 1.577). Die gewerbesteuerlichen Vorteile hieraus betragen
TEUR 104 (Vorjahr: TEUR 218).

Aufgrund der Anwachsung der altmayerBTD GmbH & Co. KG konnten in 2015 und 2016 zusétzliche gewerb-
steuerliche Verluste von 8,4 Mio. Euro genutzt werden.

Daneben bestehen inlandische gewerbesteuerliche Verlustvortrage von TEUR 14.925 (Vorjahr: TEUR 21.319)
und kérperschaftsteuerliche Verlustvortrage von TEUR 14.657 (Vorjahr: TEUR 12.180) mit aktiven latenten Steu-
ern in Hohe von insgesamt TEUR 4.157 (Vorjahr: TEUR 4.542), welche mit TEUR O (Vorjahr: TEUR 0) wertberich-
tigt wurden. Die auslandischen Verlustvortrage belaufen sich auf TEUR 3.175 (Vorjahr: TEUR 3.373), die hierauf
entfallende aktive latente Steuer in Hohe von TEUR 787 (Vorjahr: TEUR 760) wurde in Hohe von TEUR 199 (Vor-
jahr: TEUR 51) wertberichtigt.

Bei der Bemessung der Werthaltigkeit der Verlustvortrage ist in Deutschland seit 2004 die sogenannte Min-
destbesteuerung zu beachten. Verlustvortrage konnen gegen positive Ergebnisse der Folgejahre bis zu TEUR
1.000 unbegrenzt, dartber hinaus zu 60 % verrechnet werden.

Die Werthaltigkeit der aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage wurde berpruft. Die Realisierung dieser
Verlustvortrdge ist mit ausreichender Sicherheit gewdhrleistet.

Von den aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage nach Wertberichtigungen sind TEUR 4.261 (Vorjahr: TEUR
4.091) durch passive latente Steuern abgedeckt. Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage, welche nicht durch
passive latente Steuern abgedeckt sind und bei denen in Vorperioden Verluste aufgetreten sind, bestehen in
Hohe von TEUR 588 (Vorjahr: TEUR 1.377). Malsnahmen zur kurzfristigen Verlustnutzung werden umgesetzt.

Folgende Betrage sind in der Konzernbilanz ausgewiesen:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Aktive latente Steuern:

- aus abzugsfahigen Differenzen 2.858 2.909
- aus steuerlichen Verlustvortragen 4.849 5.469
- Saldierung mit passiven latenten Steuern -1.714 -1.786
Summe aktive latente Steuern 5.993 6.592
Passive latente Steuern:

- aus zu versteuernden temporaren Differenzen 13.227 17.346




(8) Sonstige langfristige Vermogenswerte

Die sonstigen langfristigen Vermogenswerte i.H.v. TEUR 335 (Vorjahr: TEUR 409) bestehen im Wesentlichen
aus beschrankt verfugbaren liquiden Mitteln (Barhinterlequngen) i.H.v. TEUR O (Vorjahr: TEUR 20), langfristi-
gen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von TEUR 333 (Vorjahr: TEUR 350) sowie aus dem
aktivierten Kérperschaftsteuerguthaben der MAX Automation AG und der mabu-pressen GmbH, die auf die
NSM Magnettechnik GmbH verschmolzen wurde, in Hohe von TEUR 0 (Vorjahr: TEUR 37). Das Guthaben wurde
beginnend im Jahr 2008 vom Finanzamt Gber einen Zeitraum von 10 Jahren ratierlich ausgezahlt. Es erfolgte
eine Abzinsung mit 4 %.

Die oben genannten Barhinterlegungen sind im Rahmen der neuen Konsortialfinanzierung der MAX-Gruppe im
Wesentlichen weggefallen.

(9) Vorrate

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 16.270 15.462
Unfertige Erzeugnisse und Leistungen 135.903 105.565
Unfertige Erzeugnisse und Leistungen (Fertigungsauftrage) -119.431 -92.090
Fertige Erzeugnisse und Leistungen 57.922 56.026
Fertige Erzeugnisse und Leistungen (Fertigungsauftrage) -52.768 -49.805
Geleistete Anzahlungen 3318 4.494
Vorrdte 41.214 39.652

Bei den fertigen und unfertigen Erzeugnissen und Leistungen ergab sich eine Bestandsveranderung im Ver-
gleich zum Vorjahr i.H.v. TEUR 2.641 (Vorjahr: TEUR -3.483), die in der Gesamtergebnisrechnung ausgewiesen
wird. Abweichungen zu den entsprechenden Bilanzposten resultieren aus wechselkursbedingten Wertverande-
rungen bei Vorraten auslandischer Konzerngesellschaften.

In den Vorraten sind Wertberichtigungen i.H.v. TEUR 3.573 (Vorjahr: TEUR 1.262) bertcksichtigt. Angaben zu
den Sicherungsibereignungen werden unter Punkt 4.2 (17) gemacht.

(10) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind Forderungen enthalten, die aus der Anwendung der
PoCGMethode bei Fertigungsauftragen resultieren:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Forderungen aus Fertigungsauftragen 192.694 156.130
Anteilig realisierte Anschaffungs- und Herstellungskosten -172.199 -135.683
Ausgewiesener Bilanzgewinn 20.495 20.447
Erhaltene Anzahlungen fir Fertigungsauftrage -116.843 -105.755
Kurzfristige Forderungen aus Fertigungsauftragen 75.851 50.375

In der Berichtsperiode wurden Umsatzerlose aus Fertigungsauftragen i.H.v. TEUR 177.303 (Vorjahr: TEUR
209.506) erfasst.
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Die nachstehende Tabelle gibt eine Ubersicht zur Altersstruktur der Forderungen aus Lieferungen und Leistun-

gen wieder:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen:

weder Uberfallige noch einzelwertberichtigte Forderungen 31.284 37.180
Einzelwertberichtigungen -1.215 -1.085
pauschalierte Einzelwertberichtigung -313 -420
Uberfallige Forderungen, die nicht einzelwertberichtigt sind:

< 30 Tage 6.632 7.356
> 30 Tage 2173 1.390
> 60 Tage 2.132 1.450
> 90 Tage 3.461 2.409
Summe iberféllige Forderungen 14.398 12.605
Einzelwertberichtigte Forderungen 1223 1.116
Buchwert 45.377 49.395
Forderungen aus Fertigungsauftragen 192.694 156.130
Erhaltene Anzahlungen aus Fertigungsauftragen -116.843 -105.756
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 121.227 99.770

Die Erhohung des Forderungsbestandes resultiert in erster Linie aus dem gestiegenen Volumen an Fertigungs-

auftragen infolge des stark gestiegenen Auftragseingangs im Geschaftsjahr 2016.

(11) Forderungen gegen nahestehende Unternehmen

Die Position in Hohe von TEUR 86 betrifft Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegeniber der

Vecoplan FuelTrack GmbH i. L.

(12) Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige kurzfristige Vermogenswerte

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Forderungen aus Kaufpreiszahlungen 4.250 1.131
Anspriche gegentber dem Finanzamt 3.534 823
Rechnungsabgrenzungsposten 1.402 1.340
Forderungen aus Erstattungsansprichen 575 538
Debitorische Kreditoren 171 250
Forderungen an Mitarbeiter 220 214
Sonstige Forderungen 463 560
Summe 10.615 4.855

Die Forderung aus Kaufpreiszahlung betrifft die Teilveraulserung der Investment Properties.

(13) Liquide Mittel

Die liquiden Mittel in Hohe von TEUR 23.023 (Vorjahr: TEUR 21.358) beinhalten Kassenbestande, Schecks und

Guthaben bei Kreditinstituten.

4.2. Passiva
Eigenkapital

Die Veranderungen des Eigenkapitals im Geschaftsjahr werden in der Konzern-Eigenkapitalveranderungs-

rechnung gesondert dargestellt.



(14) Gezeichnetes Kapital
Das voll eingezahlte Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 26.794.415,00.

Es ist eingeteilt in 26.794.415 nennwertlose auf den Namen lautende Stiickaktien. Eine Stckaktie entspricht
damit einem rechnerischen Beteiligungswert von EUR 1,00.

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine bestimmt der Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrates. Das gleiche gilt fur Schuldverschreibungen.

Die Gesellschaft kann Einzelaktien in Aktienurkunden zusammenfassen, die eine Mehrzahl von Aktien verbrie-
fen (Sammelaktien). Dariber hinaus wird der Anspruch des Aktionars auf Verbriefung seines Anteils ausge-
schlossen.

GemaR § 5 Abs. 6 der Satzung in der Fassung vom 26. August 2016 ist der Vorstand erméachtigt, in der Zeit bis
zum 29. Juni 2020 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehr-
malig um bis zu insgesamt Euro 4.019.000,00 gegen Bareinlagen durch Ausgabe von neuen, auf den Namen
lautenden Stiickaktien (mit Stimmrecht) zu erhohen (Genehmigtes Kapital I). Die neuen Aktien sind den
Aktionaren zum Bezug anzubieten, wobei auch ein mittelbares Bezugsrecht im Sinne des § 186 Abs. 5 Satz 1
AktG genugt. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Spitzenbetrage von dem
Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen. Der Vorstand ist ferner ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats einen vom Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnberechtigung sowie die weiteren Einzelheiten der
Durchfihrung von Kapitalerhohungen aus dem Genehmigten Kapital | festzulegen. Der Aufsichtsrat ist ermach-
tigt, die Fassung der Satzung nach vollstandiger oder teilweiser Durchfihrung der Erhohung des Grundkapitals
aus dem Genehmigten Kapital | oder nach Ablauf der Ermachtiqungsfrist entsprechend dem Umfang der Kapi-
talerhdhung aus dem Genehmigten Kapital | anzupassen.

Gemals § 5 Abs. 7 der Satzung in der Fassung vom 26. August 2016 ist der Vorstand ermachtigt, in der Zeit bis

zum 29. Juni 2020 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehr-

malig um bis zu insgesamt Euro 2.665.000,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen, auf
den Namen lautenden Stiickaktien (mit Stimmrecht) zu erhohen (Genehmigtes Kapital I1). Dem gesetzlichen

Bezugsrecht der Aktiondre kann durch ein mittelbares Bezugsrecht im Sinne des § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG

gentgt werden. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht

der Aktionare in folgenden Fallen auszuschliefsen:

- fUr Spitzenbetrage;

- wenn die Kapitalerhohung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen Aktien, fur die das Bezugsrecht
ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals weder 10 % des zum 30. Juni
2015 noch 10% des zum Zeitpunkt der Eintragung der Ermachtigung noch 10 % des zum Zeitpunkt der Aus-
gabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals der Gesellschaft iberschreitet und der Ausgabebetrag der
neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs.
1und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet; bei der Berechnung der 10-%-Grenze ist der anteilige Betrag
am Grundkapital abzusetzen, der auf neue oder zuriickerworbene Aktien entfallt, die seit dem 30. Juni 2015
unter vereinfachtem Bezugsrechtsausschluss gemals oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgege-
ben oder verauRert worden sind, sowie der anteilige Betrag am Grundkapital, auf den sich Wandlungs- oder
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Optionsrechte bzw. -pflichten aus Schuldverschreibungen beziehen, die seit dem 30. Juni 2015 in sinngema-
RBer Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben worden sind;

- bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von Aktien im Rahmen des Zusammenschlusses
mit anderen Unternehmen oder des Erwerbs von Unternehmen, Teilen von Unternehmen oder Beteiligungen
an Unternehmen oder von sonstigen einlagefdhigen Vermogensgegenstanden.

Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats einen vom Gesetz abweichenden Beginn
der Gewinnberechtigung sowie die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung von Kapitalerhéhungen aus dem
Genehmigten Kapital Il festzulegen. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung nach vollstandi-
ger oder teilweiser Durchfihrung der Erhéhung des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital Il oder nach
Ablauf der Ermdachtigungsfrist entsprechend dem Umfang der Kapitalerhohung aus dem Genehmigten Kapital
Il anzupassen.

Die Gesellschaft hat von diesen Ermachtigungen bisher keinen Gebrauch gemacht.

(15) Kapital- und Gewinnriicklagen
Die Zusammensetzung bzw. Veranderung der Kapital- und Gewinnrtcklagen ist in der Konzern-Eigenkapitalver-
anderungsrechnung dargestellt.

In den Gewinnrtcklagen werden die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste der Pensionsrick-
stellungen nebst Ertragsteuern abgebildet. Diese betrugen in 2016 TEUR —229 (Vorjahr: TEUR -244).

Des Weiteren wird seit dem aktuellen Geschaftsjahr im Eigenkapital ein Ausgleichsposten fir Anteile Dritter
gezeigt. Im Vorjahr erfolgte der Ausweis unter dem Posten kurzfristige Verbindlichkeiten aus Abfindungsan-
sprichen fremder Gesellschafter.

(16) Bilanzgewinn

Aufgrund aktienrechtlicher Bestimmungen beruht der fur Ausschittungen von Dividenden an die Anteilseigner
zur Verfugung stehende Betrag auf dem Bilanzgewinn bzw. den anderen Gewinnriicklagen der MAX Automati-
on AG (Einzeljahresabschluss), der in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen Bestimmungen
ermittelt wird. Fir 2016 wird ein handelsrechtlicher Bilanzgewinn i.H.v. TEUR 13.122 im Einzelabschluss der
MAX Automation AG ausgewiesen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende von EUR 0,15 je Aktie auszu-
schitten. Dies entspricht einem Ausschittungsbetrag i.H.v. TEUR 4.019. Die Auszahlung der Dividende fihrt
grundsatzlich zu einem Abzug von 25 % Kapitalertragsteuer und 5,5 % Solidaritatszuschlag auf die Kapitaler-
tragsteuer (der Gesamtabzug betragt somit 26,375 %) sowie gegebenenfalls Kirchensteuer.

Kapitalmanagement

Die Rahmenbedingungen fir ein optimales Kapitalmanagement werden durch die strategische Ausrich-
tung der MAX-Gruppe gesetzt. Im Mittelpunkt steht dabei die langfristige Wertsteigerung im Interesse von
Investoren, Mitarbeitern und Kunden. Diesem soll durch eine kontinuierliche Verbesserung des Ergebnisses
durch Wachstum und Effizienzsteigerung Rechnung getragen werden.



Die Steuerung der Kapitalstruktur zielt darauf ab, dass alle Handlungsoptionen auf dem Kapitalmarkt durch
hochstmaogliche Flexibilitat stets gewahrleistet sind. Dies ermdglicht ein optimales Pricing bei der Beschaffung
von Eigen- und Fremdkapital.

Langfristige Verbindlichkeiten
(17) Langfristige finanzielle Verbindlichkeiten

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Langfristige Darlehen abziiglich kurzfristiger Anteil 64.063 48.736
Restlaufzeit 1-5 Jahre 62.448 47.501
Restlaufzeit > 5 Jahre 1.615 1.235
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 2.222 3.619
Restlaufzeit 1-5 Jahre 1.369 2.442
Restlaufzeit > 5 Jahre 853 1177
Summe 66.285 52.355

Die langfristigen Darlehen betreffen Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten und enthalten den Konsorti-
alkredit der Muttergesellschaft in Hohe von TEUR 59.342 (Vorjahr: TEUR 42.223).

In den sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten sind im Wesentlichen Leasingverbindlichkeiten enthalten
(siehe nachfolgender Absatz Finanzierungs-Leasingverhaltnisse).

Langfristige Darlehen abziiglich kurzfristiger Anteil

Der im Geschaftsjahr 2015 implementierte Konsortialkredit der MAX Automation AG enthalt Covenantvor-
gaben, welche sich auf den nach den Regelungen der IFRS aufgestellten Konzernabschluss beziehen. Diese
greifen auf Bilanz- sowie Ergebniskennzahlen zuriick. Weitere diesbezigliche Informationen konnen dem
Konzernlagebericht unter Punkt 11.2 entnommen werden. Die MAX-Gruppe hat im Jahr 2016 alle mit den
kreditgebenden Banken vereinbarten Covenants eingehalten.

Die in den Konsortialkredit einbezogenen Unternehmen haften gesamtschuldnerisch fir die Verpflichtungen
aus diesem Vertrag. Eine Inanspruchnahme wird als unwahrscheinlich erachtet, da die Bonitat der Schuldner
durch die Zugehorigkeit zur MAX-Gruppe sichergestellt ist. Die Hohe des Zinssatzes des Konsortialkredites ist
abhangig von Bilanzkennzahlen im Konzernabschluss. Die Verzinsung erfolgt auf Basis des Euribor zuztglich
einer sich aus den Kennzahlen ergebenden Marge.

Als Sicherheiten fiir die langfristigen Verbindlichkeiten auferhalb des Konsortialkredites sowie fir die unter
Punkt 4.2. (20) ausgewiesenen kurzfristigen Verbindlichkeiten dienen im Wesentlichen Grundschulden fur Ver-
bindlichkeiten in Hohe von TEUR 8.3071 (Vorjahr: TEUR 18.758), Sicherungsibereignungen von Anlagevermogen
sowie Verpfandung von Geschaftsanteilen in Hohe von TEUR 7971 (Vorjahr: TEUR 2.599).

Die Verzinsung der Darlehen im Konzern erfolgte zu festen und variablen Zinssatzen. Die Zinssatze (einschlief3-
lich Finance Lease) lagen in 2016 je nach Laufzeit des Vertrages zwischen 1,20 % und 5,70 %.
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Finanzierungs-Leasingverhaltnisse

In der MAX-Gruppe wurden Finanzierungs-Leasingvertrage tber eine Immobilie als auch Gber diverse Vermo-
gensgegenstande der Betriebs- und Geschaftsausstattung sowie Uber eine technische Anlage abgeschlossen.
Die Grundmietzeit der Immobilie belduft sich auf 15 Jahre, die Grundmietzeit der technischen Anlagen betragt
funf Jahre. Die Leasingvertrage iber Vermogensgegenstande der Betriebs- und Geschaftsausstattung haben
eine Grundmietzeit zwischen drei und funf Jahren.

Nach Ablauf der Grundmietzeit besteht bzgl. der Immabilie sowohl eine Verldngerungsoption um eine weitere
Mietperiode als auch eine Kaufoption. Die Kaufoption kann jeweils einseitig vom Leasingnehmer als auch vom
Leasinggeber ausgelbt werden. Bzgl. der technischen Anlage besteht ausschlieRlich eine Verlangerungsopti-
on. Bei den Leasingvertragen im Zusammenhang mit Betriebs- und Geschaftsausstattung handelt es sich um
einen Mietkauf-Vertrag sowie zwei weitere Leasingvertrage, die Vertragsklauseln tber die automatische Uber-
tragung des rechtlichen Eigentums am Ende der Grundmietzeit beinhalten. Voraussetzung fir die Eigentums-
ubertragung ist die Zahlung samtlicher Leasingraten, die wahrend der Grundmietzeit anfallen.

Die Leasingvertrdge enthalten keinerlei Beschrankungen solcher Geschaftsaktivitaten, die Dividenden, zusatzli-
che Schulden oder weitere Leasingverhaltnisse betreffen.

Die historischen Anschaffungskosten der Leasinggegenstande betragen TEUR 4.661 (Vorjahr: TEUR 4.661).
Der Nettobuchwert zum Bilanzstichtag betragt TEUR 3.550 (Vorjahr: TEUR 3.927). Im Berichtsjahr erfolgten
Abschreibungen in Hohe von TEUR 377 (Vorjahr: TEUR 376).

in TEUR bis zu 1 Jahr 1 bis 5 Jahre  langer 5 Jahre Summe
Mindestleasingzahlungen 687 1.570 897 3.154
Zukinftige Finanzaufwendungen 125 324 63 512
Barwerte 562 1.246 834 2.642

(18) Pensionsriickstellungen
Die bilanzierten Pensionsrickstellungen resultieren aus Zusagen gegentber Mitarbeitern einer Tochtergesell-
schaft. Die leistungsorientierten Verpflichtungen in der MAX-Gruppe werden nicht dber Fonds finanziert.

Als wesentliche Annahmen sind in die versicherungsmathematischen Berechnungen eingeflossen:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Zinssatz 1,58 % 2,29%
Gehaltsdynamik 1,5% 0,0%
Rentendynamik 2,0% 2,0%
Rechnerische Fluktuation Keine Keine
Rechnerisches Pensionierungsalter 65 Jahre 65 Jahre

Kostentrends im Bereich der medizinischen Versorgung wurden bei den versicherungsmathematischen Annah-
men nicht bericksichtigt.



Der Anwartschaftsbarwert der Pensionsverpflichtungen hat sich wie folgt entwickelt:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Stand zum 01.01. 1.082 988
Dienstzeitaufwand 0 16
Zinsaufwand 25 23
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste -22 81
Gezahlte Renten -52 -26
Verrechnung Rickdeckungsversicherung 0 0
Pensionsriickstellung 1.033 1.082

Der Anwartschaftsbarwert des Planvermogens (Aktivwert) hat sich wie folgt entwickelt:

in TEUR 31.12.2016  31.12.2015
Stand 01.01. 0 226
Auflosung 0 -226
Planvermégen 31.12. 0 0

Nach Ausscheiden des Vorstandssprechers Herrn Bernd Priske Anfang 2015 wurden die Pensionsrickstellung

sowie die Rickdeckungsversicherung im Vorjahr aufgelost.
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste wurden erfolgsneutral erfasst.

Die Entwicklung der Pensionsverpflichtungen hat sich in den letzten funf Jahren wie folgt dargestellt:

in TEUR 2016 2015 2014 2013 2012
Bilanzansatz der Pensionsverpflichtung 1.033  1.082 988 814 715
Verrechnetes Planvermogen 0 0 226 156 140
Es werden erfahrungsbedingt keine wesentlichen Anpassungen der Pensionsverpflichtungen erwartet.
Fur das Jahr 2017 werden neben den Rentenzahlungen (TEUR 53) Pensionskosten (Zinsen und laufender
Dienstzeitaufwand) voraussichtlich i.H.v. TEUR 16 anfallen.
Aufgrund der untergeordneten Bedeutung fur die Vermogens-, Finanz-, und Ertragslage der MAX-Gruppe
wurde auf eine Sensitivitatsanalyse hinsichtlich der Pensionsverpflichtungen verzichtet.
(19) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
in TEUR 2016 2015
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 31.949 25.754
Erhaltene Anzahlungen, die keine Fertigungsauftrage betreffen 18.808 14115
Verpflichtungen aus Fertigungsauftragen 6.959 9.217
Verbindlichkeiten aus noch nicht abgerechneten Lieferungen und
noch ausstehenden Montageleistungen 3.809 3.763
Verpflichtungen gegentber Subunternehmern 263 1.487
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 61.788 54.336

(20) Kurzfristige Darlehen und kurzfristiger Anteil an langfristigen Darlehen

Es wurden kurzfristige Darlehen von Kreditinstituten i.H.v. TEUR 28.840 (Vorjahr: TEUR 12.338) in Anspruch

83



84

KONZERNANHANG

genommen, fir die Zinssatze zu marktiblichen Konditionen berechnet werden. Hierin enthalten sind
TUSD 10.000, welche durch die US-Gruppengesellschaften von einer Abzweiglinie des Konsortialkredites
der Commerzbank in New York in Anspruch genommen wurden.

Die Hohe und Zusammensetzung der Sicherheiten werden unter Punkt 4.2 (17) erldutert.

(21) Sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten

in TEUR 2016 2015
Lohne und Gehalter 4114 6.003
Urlaubslohne /-gehélter und Uberstunden 3.104 3.386
Kreditorische Debitoren 1.133 485
Kaufpreisverpflichtung iNDAT Robotics GmbH 994 2.560
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 567 547
Leasingverbindlichkeiten 562 1.019
Negative Marktwerte derivativer Finanzinstrumente 2 102
Verbindlichkeiten aus treuhdnderisch gehaltenen Geldern 0 4.621
Verbindlichkeiten aus der Annahme gezogener Wechsel 0 1.000
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 1.796 1.710
Summe 12.271 21.433

In den Lohnen und Gehaltern sind Tantiemen und Pramien in Hohe von TEUR 3.525 (Vorjahr: TEUR 5.320) ent-
halten.

(22) Ruckstellungen und Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern

Steuern und Abgaben, die bis zum Bilanzstichtag wirtschaftlich entstanden sind, deren Hohe aber noch nicht
feststeht, werden durch die Steuerriickstellungen abgedeckt. Typischerweise unterliegt die MAX-Gruppe im
Inland zwei Ertragsteuerarten, der Gewerbesteuer und der Korperschaftsteuer.

Fur die Korperschaftsteuer gilt der einheitliche Steuersatz von 15 % zuziglich 5,5 % Solidaritatszuschlag, die
Gewerbesteuer betragt durchschnittlich ca. 14 %. Im Inland ergibt sich somit ein durchschnittlicher Steuersatz
von 29,83 %. Im Ausland erzielt die MAX-Gruppe im Wesentlichen steuerpflichtige Ergebnisse in den USA. Der
Steuersatz betragt 35,64 %.

Die Steuerruckstellungen haben sich wie folgt entwickelt:

in TEUR 31.12.2015 Verbrauch Auf- Lufiih- 31.12.2016
lésungen rungen

Korperschaftsteuer mit

Solidaritatszuschlag 4911 -4.649 -107 212 366
Gewerbesteuer 2.192 -1.296 -126 533 1.303
Sonstige Steuern 337 -57 0 76 356
Summe Riickstellungen 7.440 -6.002 -233 821 2.025
Steuerverbindlichkeiten 28 -28 0 588 588
Riickstellungen und Verbindlich-

keiten aus Ertragsteuern 7.468 -6.031 -233 1.409 2.614




Die Veranderungen aus Wahrungsumrechnung sind aufgrund von Unwesentlichkeit nicht separat ausgewiesen
und in den Zufthrungen zu den Ruckstellungen enthalten.

(23) Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Ruckstellungen setzen sich im Wesentlichen aus folgenden Positionen zusammen:

in TEUR 31.12.2015  Verbrauch Auf- Umbu- Lufih-  31.12.2016
lésungen chung rungen

Langfristige Garantierickstellungen 1368 -136 -23 -179 126 1.156
Langfristige Personalkosten-

rickstellungen 61 0 -1 0 4 64
Langfristige Ubrige sonstige

Ruckstellungen 10 0 0 0 0 10
Summe sonstige langfristige

Riickstellungen 1.439 -136 -24 -179 130 1.229
Garantierckstellungen 3.185 -938 -1.090 179 1.438 2774
Personalkostenriickstellungen 812 -475 -238 0 326 425
Ubrige sonstige Ruckstellungen 2.932 -2.041 -588 0 2.216 2.518
Summe sonstige kurzfristige

Rickstellungen 6.929 -3.454 -1.916 179 3.980 5.718

In den dbrigen sonstigen Ruckstellungen sind alle Verpflichtungen und Risiken des Konzerns enthalten, aus denen
ein Mittelabfluss wahrscheinlich und zuverlassig schatzbar ist. Diese beinhalten unter anderem Verpflichtungen
fur Prifungs- und Beratungskosten i.H.v. TEUR 778 (Vorjahr: TEUR 857), fur nachlaufende Rechnungen i.H.v. TEUR
509 (Vorjahr: TEUR 528), fur Provisionen i.H.v. TEUR 84 (Vorjahr: TEUR 215), fur Prozesskosten/Schadensersatz
i.H.v. TEUR 60 (Vorjahr: TEUR 269) und fir Sonstiges i.H.v. TEUR 1.086 (Vorjahr: TEUR 1.063).

Die Veranderungen aus Wahrungsumrechnung sind aufgrund von Unwesentlichkeit nicht separat ausgewiesen
und in den Zufihrungen zu den Ruckstellungen enthalten.

(24) sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten
Diese Position i.H.v. TEUR 2.066 (Vorjahr: TEUR 1.602) setzt sich im Wesentlichen aus Lohn- und Kirchensteuer
i.H.v. TEUR 1.247 (Vorjahr: TEUR 1.342) und Umsatzsteuer i.H.v. TEUR 818 (Vorjahr: TEUR 259) zusammen.

5. Erlauterungen zur Gesamtergebnisrechnung

(25) Umsatzerlose

in TEUR 2016 2015
Deutschland 102.253 147222
EU 105.706 81.343
Nordamerika 69.693 96.077
China 32.043 31.188
Rest der Welt 27.443 28.184
Summe 337.138 384.015

Die MAX-Gruppe generiert grundsatzlich Umsatzerlose aus dem Verkauf von Gutern. Die Auswirkungen der
Bilanzierung von Fertigungsauftragen sind unter Punkt 4.1 (10) dargestellt.
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Den handelsrechtlichen Anderungen entsprechend wurden sonstige betriebliche Ertrage, welche in Zusam-
menhang mit Erzeugnissen, Waren oder Dienstleistungen stehen, als Umsatzerlose qualifiziert.

Die Anpassung des Vorjahres betrug TEUR 199.

(26) Sonstige betriebliche Ertrage

in TEUR 2016 2015
Ertrage aus Wahrungseffekten 2.425 7.042
Ertrage aus Auflosungen von Ruckstellungen 1.940 2.638
Ertrag aus dem Abgang von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 1.689 0
Ertrage aus Ausbuchung von Verbindlichkeiten 802 968
Ertrage aus der Herabsetzung von Wertberichtigungen 438 333
Ertrage aus Schadensersatz 225 326
Ertrag aus Ausbuchung Earn-Out 0 213
Sonstige 2.260 2.204
Summe 9.778 13.723

Die Position Sonstige setzt sich im Wesentlichen aus den Sachbeziigen TEUR 625 (Vorjahr: TEUR 682) und aus
nicht zur Auszahlung gelangten Tantiemen und Pramien TEUR 583 (Vorjahr: TEUR 298) zusammen.

(27) Materialaufwand

in TEUR 2016 2015
Aufwendungen fir bezogene Waren 134.316 149.514
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 41.289 47.887
Summe 175.605 197.401

(28) Personalaufwand

in TEUR 2016 2015
Lohne und Gehalter 89.714 93.340
Soziale Abgaben 16.839 16.871
- davon Aufwendungen fir Altersversorqung und Unterstiitzung 688 619
Summe 106.553 110.211
Durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter ohne Auszubildende 2016 2015
Lohnempfanger 493 545
Angestellte 1.056 1.016
Summe 1.549 1.561




(29) Abschreibungen

in TEUR 2016 2015
Auf immaterielle Vermogenswerte 7.039 6.731
Auf Geschafts- oder Firmenwerte 0 405
Auf Gebdude, Mietereinbauten und Auenanlagen 1.232 1315
Auf Sachanlagevermagen 3.306 3.904
Auf als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 463 0
- in den oberen enthaltene Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen 4974 4.849
Summe 12.040 12.354

In den Abschreibungen aus Kaufpreisallokationen sind aulerplanmaRige Abschreibungen i.H.v. TEUR 1.537 im
aktuellen Geschaftsjahr enthalten. Davon entfallen TEUR 467 aulerplanmaRige Abschreibungen auf eine Tech-
nologie.

(30) Sonstige betriebliche Aufwendungen

in TEUR 2016 2015
Reisekosten 5.751 6.684
Aufwand fur Kraftfahrzeuge 3.696 3.991
Miete/Leasingaufwendungen 3.630 3.590
Rechts- und Beratungskosten 3.5571 4.073
Aufwand fur Ausgangsfrachten 3.314 4.564
Aufwand fur Porto, Telefon und EDV 2.578 1.991
Instandhaltungsaufwendungen 2.521 3.177
Aufwendungen aus Wahrungseffekten 1.992 6.094
Verkaufsprovisionen 1.937 2.734
Aufwand Strom, Gas, Wasser 1.775 1.930
Aufwendungen fur Personal (u.a. Aus- und Fortbildung) 1.765 1.699
Gewahrleistungsaufwendungen 1.657 2.520
Aufwand fur Versicherungen 1.349 1.505
Messekosten 1.333 1.395
Werbekosten 1.257 1.167
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 7.919 9.633
Summe 46.025 56.747

Die Reisekosten i.H.v. TEUR 5.751 (Vorjahr: TEUR 6.684) sind im Wesentlichen angefallen fur auf Montage
befindliche Mitarbeiter sowie fir Mitarbeiter des Vertriebs.

Der Rickgang der Aufwendungen aus Wahrungseffekten auf TEUR 1.992 (Vorjahr: TEUR 6.094) resultiert im
Wesentlichen aus den niedrigeren Umsatzen in Nordamerika einhergehend mit einer gegeniiber dem Vorjahr
fur die MAX-Gruppe rickldufigen Entwicklung des Kursverhaltnisses Euro zu US-Dollar.

In den Aufwendungen fir Personal TEUR 1.765 (Vorjahr: TEUR 1.699) sind im Wesentlichen Aufwendungen fir
die Aus- und Fortbildung der Mitarbeiter sowie Aufwendungen fir die Personalbeschaffung und Aufwand fur
freiwillige soziale Leistungen enthalten.
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(31) Zinsergebnis

in TEUR 2016 2015
Zinsertrage 85 166
- davon mit verbundenen Unternehmen 0 0
Zinsaufwendungen -2.931 -3.815
- davon mit verbundenen Unternehmen 0 -1
Zinsergebnis -2.846 -3.649

Der Zinsaufwand beinhaltet im Wesentlichen Zinsaufwendungen, die fir den Konsortialkredit angefallen sind.

Im Zinsergebnis sind Aufwendungen aus der Aufzinsung langfristiger Rickstellungen in Hohe von TEUR 129
(Vorjahr: TEUR 266) sowie Ertrage aus der Abzinsung langfristiger Rickstellungen in Héhe von TEUR 0 (Vorjahr:
TEUR 4) enthalten.

Das oben stehende Zinsergebnis resultiert ausschlieBSlich aus den finanziellen Vermégenswerten und finanziel-
len Verbindlichkeiten, die nicht erfolgswirksam mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet wurden.

Die nachstehende Tabelle gibt die in der Gesamtergebnisrechnung gebuchten Nettogewinne oder -verluste
von Finanzinstrumenten wieder, die nicht im Zinsergebnis ausgewiesen werden:

in TEUR 2016 2015
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle

Vermogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten 110 4
Kredite und Forderungen -157 103

Nettogewinne oder -verluste von Finanzinstrumenten wurden nicht direkt im Eigenkapital erfasst.

Die Nettogewinne bzw. -verluste der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen
Vermdagenswerte und Verbindlichkeiten beinhalten neben den Ergebnissen aus der Marktveranderung auch die
laufenden Aufwendungen und Ertrage dieser Finanzinstrumente.

Die Nettogewinne bzw. -verluste aus den Krediten und Forderungen beinhalten neben den laufenden Ertra-
gen/Aufwendungen die Zuschreibungen und Wertminderungen aus den Forderungen bzw. Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen.

(32) Ertragsteuern
Das Ergebnis vor Ertragsteuern betragt TEUR 9.543 (Vorjahr: TEUR 16.265).

in TEUR 2016 2015
Laufende Steuern vom Einkommen und Ertrag -4.805 -4.789
Periodenfremde Steuern vom Einkommen und Ertrag 62 -633
Latente Steuern 3.542 -255
- davon aus Verlustvortragen 599 7
Summe -1.201 -5.677

Die Berechnung der tatsachlichen und der latenten Steuern erfolgt mit den jeweiligen landesspezifischen
Ertragsteuersatzen.



Die wesentlichen Bilanzansatze fir die latenten Steuern sind in Punkt 4.1. (7) erldutert.

Der erwartete rechnerische Ertragsteueraufwand ergibt sich aus der Multiplikation des Jahresergebnisses vor
Ertragsteuern mit dem Konzernertragsteuersatz. Dieser ergibt sich aus den Steuersatzen der einbezogenen
Gesellschaften. Der Steuersatz ist gegentber dem Vorjahr aufgrund eines Sondereffekts deutlich reduziert. Fir
Erlauterungen zu den Passiven Latenzen auf Firmenwerte verweisen wir auf 4.1. (7).

Die Uberleitung vom rechnerischen Ertragsteueraufwand zu den in der Gesamtergebnisrechnung ausgewiese-
nen Steuern vom Einkommen und Ertrag ist aus der folgenden Tabelle ersichtlich:

in TEUR 2016 2015
Jahresergebnis vor Ertragsteuern 9.543 16.265
Konzernertragsteuersatz 32,79% 31,17 %
Rechnerischer Ertragsteueraufwand im Geschaftsjahr 3.129 5.071
Differenzen aus Steuersatzen 70 95
Abweichende Steuerbelastungen (landerspezifische Besonderheiten) 0 97
Korrektur Wertberichtigung auf aktive latente Steuern auf Verlustvortrage 354 -141
Steuerlich nicht abzugsfahige Aufwendungen 165 294
Periodenfremde Ertragsteuern/Anpassung latente Steuern Vorjahre -2.240 172
Von Fremdgesellschaftern zu tragende Steuern -8 -138
Differenzen in der Steuerberechnung laufendes Jahr 5 98
Sonstige 274 129
Steuern vom Einkommen und Ertrag 1.201 5.677
Effektiver Steuersatz 12,59 % 34,90 %

(33) Ergebnis je Aktie (EPS)
Das Ergebnis je Aktie betragt 0,31 Euro. Fur weitere Erlduterungen zum Ergebnis je Aktie siehe Punkt
6.4. im Folgenden.

6. Sonstige Angaben zum Konzernabschluss

6.1. Konzernkapitalflussrechnung

Die Darstellung der Konzernkapitalflussrechnung erfolgt nach der indirekten Methode. Im Vergleich zum Vor-
jahr werden nun die gezahlten und erhaltenen Steuern sowie die gezahlten und erhaltenen Zinsen innerhalb
der Kapitalflussrechnung gezeigt und nicht wie bisher separat unterhalb der Kapitalflussrechnung.

6.2. Forschung und Entwicklung
Angaben zu den Forschungs- und Entwicklungstétigkeiten der MAX-Gruppe sind dem Konzernlagebericht unter
Punkt 1.3. zu entnehmen.

Die MAX-Gruppe fihrt gezielt Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten durch. In 2016 sind Entwicklungskosten
von insgesamt TEUR 4.408 (Vorjahr: TEUR 5.087) angefallen. Hiervon waren nach IAS 38 Immaterielle Vermo-
genswerte TEUR 2.902 (Vorjahr: TEUR 1.683) aktivierungspflichtig. Dies entspricht einer Aktivierungsquote von
66 % (Vorjahr: 33 %). Es wurden Abschreibungen auf Entwicklungskosten in Hohe von TEUR 1.339 (Vorjahr:
TEUR 1.120) vorgenommen.
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Von den aktivierten Entwicklungskosten entfallen TEUR 2.902 (Vorjahr: TEUR 1.525) auf das Segment Industrie-
automation und TEUR O (Vorjahr: TEUR 158) auf das Segment Umwelttechnik.

6.3. Risikomanagement

Allgemeine Informationen zu Finanzrisiken

Der Konzern ist verschiedenen Risiken aus Finanzinstrumenten ausgesetzt. Diese lassen sich wie folgt
einteilen:

- Kreditrisiko

- Liquiditatsrisiko

- Marktpreisrisiko

Kreditrisiken resultieren im Wesentlichen aus den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Eine
Besonderheit ist hierbei sicherlich die Abschatzung der Risiken aus dem Projektgeschaft.

Liquiditatsrisiken bestehen in dem Risiko, Zahlungsverpflichtungen nicht zeitnah erfillen zu konnen. Diese
Risiken gehen in der Regel mit einer negativen Entwicklung des operativen Geschafts einher.

Marktpreisrisiken bestehen aus Veranderungen von Wechselkursen und Zinssatzen. Auf der Absatzseite
bestehen im Wesentlichen Wahrungsrisiken bei Fakturierungen auf US-Dollar-Basis.

Die dargestellten Risiken konnen die Vermdogens-, Finanz- und Ertragskraft des Konzerns nachteilig beeinflussen.

Der Konzern iberwacht im Rahmen des Risikomanagements den Einsatz von Finanzinstrumenten. Dabei ist
die Trennung der Funktionen hinsichtlich der operativen Abwicklung der Geschafte auf Seiten der Gesell-
schaften einerseits und dem Finanzcontrolling andererseits, das von der Muttergesellschaft aus gesteuert
wird, gegeben. Die Richtlinien im Konzern sind so ausgerichtet, dass mogliche Risiken rechtzeitig erkannt und
Mallnahmen zur Gegensteuerung eingeleitet werden kénnen. Die Richtlinien werden den Erfordernissen des
Marktes laufend angepasst.

Der Schwerpunkt der Risikosteuerung wird Uber die operativen Geschafts- und Finanzierungsaktivitaten
gesteuert. Lediglich zur Verringerung bzw. zur Vermeidung der Risiken, die sich aus dem operativen Geschaft
ergeben, werden derivative Finanzinstrumente eingesetzt. Zusatzliche Informationen zu den derivativen
Finanzinstrumenten sind unter dem Punkt 6.3.3. Marktpreisrisiko beschrieben.

Risikokategorien

6.3.1. Kreditrisiko

Das Kreditrisiko beschreibt die Gefahr eines wirtschaftlichen Verlustes, wenn der Kontrahent seinen vertragli-
chen Verpflichtungen bzw. Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommt. Das Risiko umfasst dabei im Wesentli-
chen das Ausfallrisiko als auch das Risiko, das sich aus einer Bonitatsverschlechterung ergibt.



Forderungen aus Lieferungen und Leistungen resultieren aus den weltweiten Verkaufsaktivitaten des opera-
tiven Geschaftes der einzelnen Gesellschaften. 10,4 % des Bestandes an Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen des Konzerns bestehen gegeniber einem Kunden mit sehr quter Bonitdt. Der Konzern steuert das
Kreditrisiko auf der Basis des internen Finanzcontrollings.

Aus der unterschiedlichen Bonitatseinschatzung der Kunden heraus werden im Regelfall die nachfolgenden
Kreditsicherungen vorgenommen:

- Exportversicherungen

- Akkreditive

- Vorauskassen

- Garantien und Burgschaften

- Interne Kreditlinien

- Sicherungstbereignungen

Die Ausfallrisiken des Konzerns beschranken sich auf ein wbliches Geschaftsrisiko, welchem durch die Bildung
von Wertberichtigungen Rechnung getragen wird. Den Kontrahentenrisiken bei derivativen Finanzinstrumenten
wird dadurch Rechnung getragen, dass Derivate ausschlieBlich mit namhaften Kreditinstituten abgeschlossen
werden.

Das maximale Ausfallrisiko (Kreditrisiko) umfasst den kompletten Ausfall der positiven Buchwerte der Finanz-
instrumente. Das Ausfallrisiko der nicht wertberichtigten Finanzinstrumente wird aus heutiger Sicht als grund-
satzlich gering eingeschatzt, da durch das eng gefasste Risikomanagement die Ausfallwahrscheinlichkeit
gering gehalten wird.

6.3.2. Liquiditatsrisiko

Im operativen Liquiditdtsmanagement werden die kurz- und mittelfristigen Cashflows der Gesellschaften auf
Konzernebene zusammengefasst. Diese Cashflows umfassen neben den Falligkeiten der finanziellen Vermagens-
werte und Verbindlichkeiten auch die Erwartungen aus den operativen Cashflows der Konzerngesellschaften.

Zum 31.12.2016 ergeben sich fir die finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns folgende Zahlungsabflisse
aus Zins- und Tilgungszahlungen:
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Cashflow Cashflow

Buchwert bis zu Cashflow langer
in TEUR 31.12.2016  einem Jahr 1 bis 5 Jahre 5 Jahre
Origindre finanzielle Verbindlichkeiten
Finanzierungsverbindlichkeiten 92.903 29.503 66.523 1.649
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
(ohne erhaltene Anzahlungen) 61.788 61.783 0 0
Sonstige verzinsliche und unverzinsliche Verbindlichkeiten 16.556 14.461 1.647 960
Zahlungsabfliisse aus derivativen Finanzinstrumenten
- Devisenderivate 0 0 0 0
- Zinsderivate -2 0 0 0
Zahlungszufliisse aus derivativen Finanzinstrumenten
- Devisenderivate 0 0 0 0
- Zinsderivate -2 0 0 0

Die Ubersicht umfasst folgende Inhalte:

- Undiskontierte Tilgungs- und Zinsauszahlungsverpflichtungen aus Finanzierungsverbindlichkeiten

- Undiskontierte Auszahlungen aus Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

- Undiskontierte Auszahlungen der sonstigen verzinslichen und unverzinslichen finanziellen Verbindlichkeiten

- Undiskontierte, fur das jeweilige Jahr unsaldierte Auszahlungs- bzw. Einzahlungsvolumen der derivativen
Finanzinstrumente

Fur die undiskontierten Auszahlungen werden folgende Annahmen unterstellt:

- Ist die Zahlung zu verschiedenen Zeitpunkten maglich, so wird der frihestmaogliche Zeitpunkt der Falligkeit
unterstellt.

- Die derivativen Finanzinstrumente umfassen sowohl die Derivate mit negativen als auch positiven beizule-
genden Zeitwerten.

- Die Zinszahlungen von Finanzinstrumenten mit variablen Zinssatzen werden auf Basis von geschatzten Zins-
satzen, auf der Basis der zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung ermittelten Zinssatze, fortgeschrieben.

Dem Grunde nach werden die zukunftigen Zahlungsabflisse durch die Zuflisse aus dem operativen Geschaft
gedeckt. Zeitliche und betragsmafige Spitzen des Finanzbedarfs werden durch die vorgehaltene Liquiditat
sowie durch das Zusammenspiel der kurz- und langfristigen Kreditlinien in ausreichendem MaRe abgedeckt.

6.3.3. Marktpreisrisiko

Der Konzern ist aufgrund seiner internationalen Ausrichtung Marktpreisrisiken in Form von Wechselkursrisiken
und Zinsrisiken ausgesetzt. Diese Risiken konnen einen negativen Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns haben. Die standige Beobachtung der 6konomischen Schltsselfaktoren und einschla-
gige Marktinformationen werden zur Beurteilung und Einschatzung der Risiken herangezogen.

Zur systematischen Erfassung und Bewertung hat der Konzern ein zentral ausgerichtetes Risikomanagement-
system etabliert. Es erfolgt eine kontinuierliche Berichterstattung an den Vorstand.



Wahrungsrisiken

Aus der internationalen Ausrichtung des Konzerns folgt, dass das operative Geschaft sowie die berichteten
Finanz- und Zahlungsstrome Risiken aus Wechselkursschwankungen ausgesetzt sind. Das Wechselkursrisiko
des Konzerns ist absatzgetrieben und besteht wesentlich zwischen dem US-Dollar und dem Euro. Insbesonde-
re das Transaktionsrisiko, das darin besteht, dass die Umsatzerlose in Fremdwadhrung und die dazugehérigen
Kosten in Euro anfallen, kdnnen das Ergebnis und die Liquiditat des Konzerns erheblich beeintrachtigen.

Wechselkursschwankungen werden teilweise durch den Abschluss entsprechender Kurssicherungsinstrumente
abgesichert.

Zur Absicherung von Wahrungsgeschaften wurden Devisentermin- und Devisenoptionsgeschafte geschlossen.
Reine Handelsgeschafte ohne ein entsprechendes Grundgeschaft werden nicht eingegangen.

Aus Devisenterminverkdufen konnen Marktpreisrisiken in der Form entstehen, dass die Verpflichtung erwadchst,
Devisen zu einem unter dem am Erfullungsstichtag marktiblichen Kassakurs zu verkaufen. Das Marktpreisrisi-

ko bei den Optionsgeschaften ist auf die Optionspramie begrenzt.

Die Laufzeiten und der Umfang der Wahrungssicherungen entsprechen denen der abzusichernden Grundge-
schafte. Zum Stichtag hat der Konzern aktuell keine Sicherungsinstrumente im Bestand.

Finanzinstrumente zur Wahrungsabsicherung

Nominalvolumen Beizulegender Zeitwert

in TUSD in TEUR

31.12.2016 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2015

Devisentermingeschafte (Verkauf) 0 1.313 0 -66
Devisenoptionsgeschafte (USD Puts) 0 500 0 0
Nominalvolumen Beizulegender Zeitwert

in TCHF in TEUR

31.12.2016 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2015

Devisentermingeschafte (Verkauf) 0 249 0 -23

GemalS IFRS 7 erstellt die Gesellschaft Sensitivitatsanalysen in Bezug auf Marktpreisrisiken, mittels derer die

Auswirkungen hypothetischer Anderungen von relevanten Risikovariablen auf Ergebnis und Eigenkapital ermit-

telt werden.

Die periodischen Auswirkungen werden bestimmt, indem die hypothetischen Anderungen der Risikovariablen
auf den Bestand der Finanzinstrumente zum Abschlussstichtag bezogen werden. Dabei wird unterstellt, dass
der Bestand am Abschlussstichtag reprasentativ fir das Gesamtjahr ist.
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Den Wahrungssensitivitatsanalysen liegen die folgenden Annahmen zugrunde:

- Origindre Finanzinstrumente, die in einer Fremdwadahrung denominiert sind, unterliegen einem Wahrungs-
risiko und werden daher in die Sensitivitatsanalyse einbezogen.

- Wechselkursbedingte Veranderungen der Marktwerte von Devisenderivaten, die weder in eine Sicherungs-
beziehung nach IAS 39 noch in eine Sicherungsbeziehung mit bilanzwirksamen Grundgeschaften (Natural
Hedge) eingebunden sind, wirken sich auf das Wahrungsergebnis aus und werden daher in die Sensitivitats-
analyse einbezogen.

Wenn der Euro gegentber dem US-Dollar am Bilanzstichtag um 10 % aufgewertet gewesen ware, ware das
Konzern-Eigenkapital aufgrund direkter Veranderungen um TEUR 387 hoher (Vorjahr: TEUR 700 niedriger)
gewesen. Wenn der Euro gegeniber dem US-Dollar am Bilanzstichtag um 10 % abgewertet gewesen ware,
ware das Konzern-Eigenkapital aufgrund direkter Veranderungen um TEUR 473 niedriger (Vorjahr: TEUR 855
hoher) gewesen.

Wenn der Euro gegentber dem US-Dollar am Bilanzstichtag um 10 % aufgewertet gewesen ware, ware das
Jahresergebnis im Konzern um TEUR 9 niedriger (Vorjahr: TEUR 145 niedriger) gewesen. Wenn der Euro gegen-
uber dem US-Dollar am Bilanzstichtag um 10 % abgewertet gewesen ware, ware das Jahresergebnis im Kon-
zern um TEUR 11 hoher (Vorjahr: TEUR 178 hoher) gewesen.

Die Risiken aus den GBP, CNY, CHF und PLN sind einer Sensitivitatsanalyse unterzogen worden, haben aber
keine wesentlichen Auswirkungen.

Zinsanderungsrisiken
Im Konzern werden in Ublichem Umfang zinssensitive Vermogenswerte und Verbindlichkeiten gehalten.

Das operative Geschaft wird iber den in 2015 abgeschlossenen Konsortialkredit fristenkongruent finanziert.
Um die Flexibilitat am Markt zu erhalten, werden jedoch in geringem Umfang zinsvariable Refinanzierungs-
moglichkeiten wahrgenommen. Damit die Risiken daraus begrenzt bleiben, konnen derivative Finanzinstru-
mente wie Zins-Swaps und -Caps eingesetzt werden.

Es besteht ein Zins-Cap-Geschaft, die vertragliche Vereinbarung einer Zinsobergrenze, wonach der zu zah-
lende variable Zins auf 4,35 % begrenzt ist. Das Geschaft ist auf den 07. Juni 2024 befristet. Ferner besteht ein
Zins-Cap-Geschaft, nach welchem der zu zahlende variable Zins auf 4,15 % begrenzt ist. Das Geschaft ist auf
den 31. Dezember 2018 befristet. Daneben besteht ein Zins-Swap-Geschaft, welches eine Laufzeit bis zum
30. Juni 2017 hat.

in TEUR Nominalvolumen Beizulegender Zeitwert

31.12.2016 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2015
Zins-Caps 240 240 0 2
Zins-Swap 470 705 -2 -13




Zinsanderungsrisiken werden gemaR IFRS 7 mittels Sensitivitatsanalysen dargestellt. Diese stellen die Effekte
von Anderungen der Marktzinssatze auf Zinsertrage und Zinsaufwendungen, andere Ergebnisteile sowie gege-
benenfalls auf das Eigenkapital dar. Den Zinssensitivitatsanalysen liegen die folgenden Annahmen zugrunde:

- Marktzinssatzanderungen von originaren Finanzinstrumenten mit fester Verzinsung wirken sich nur dann auf
das Ergebnis aus, wenn diese zum beizulegenden Zeitwert bewertet sind. Demnach unterliegen alle zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten bewerteten Finanzinstrumente mit fester Verzinsung keinen Zinsanderungs-
risiken im Sinne von IFRS 7.

- Marktzinssatzanderungen wirken sich auf das Ergebnis von origindren variabel verzinslichen Finanzinstru-
menten, deren Zinszahlungen nicht als Grundgeschafte im Rahmen von Cashflow-Hedges gegen Zinsande-
rungen designiert sind, aus und werden daher bei den Sensitivitatsberechnungen beriicksichtigt.

- Marktzinssatzanderungen von Zinsderivaten, die nicht in eine Sicherungsbeziehung nach IAS 39 eingebun-
den sind, haben Auswirkungen auf das Zinsergebnis und werden daher bei den Sensitivitatsberechnungen
berucksichtigt.

Wenn das Marktzinsniveau im Berichtsjahr um 100 Basispunkte héher gewesen ware, ware das Konzernergeb-
nis um TEUR 852 niedriger (Vorjahr: TEUR 728 niedriger) gewesen.

Wenn das Marktzinsniveau im Berichtsjahr um 100 Basispunkte niedriger gewesen ware, ware das Konzerner-
gebnis um TEUR 184 hoher (Vorjahr: TEUR 728 hoher) gewesen.

Wenn das Marktzinsniveau im Berichtsjahr um 100 Basispunkte héher gewesen ware, ware das Konzerneigen-
kapital um TEUR 852 niedriger (Vorjahr: TEUR 728 niedriger) gewesen.

Wenn das Marktzinsniveau im Berichtsjahr um 100 Basispunkte niedriger gewesen ware, ware das Konzernei-
genkapital um TEUR 184 hcher (Vorjahr: TEUR 728 hoher) gewesen.

sonstige Preisrisiken

IFRS 7 verlangt im Rahmen der Darstellung zu Marktrisiken auch Angaben dariber, wie sich hypothetische
Anderungen von sonstigen Preisrisikovariablen auf Preise von Finanzinstrumenten auswirken. Als Risikovariab-
len kommen insbesondere Borsenkurse oder Indizes infrage.

Weder im Berichtsjahr noch im Vorjahr waren diesbeziglich Finanzinstrumente im Bestand.

6.4. Ergebnis je Aktie
Die Berechnung des Ergebnisses je Aktie basiert auf den folgenden Daten:

in TEUR 2016 2015
Basis fur das Ergebnis je Aktie 8.320 10.206
in tausend Stiick 2016 2015
Anzahl der Aktien zum 31.12. 26.794 26.794

Gewichteter Durchschnitt der Anzahl von Stammaktien fur das Ergebnis je Aktie 26.794 26.794




96

KONZERNANHANG

Es fand in den Geschaftsjahren 2015 und 2016 keine Verwasserung der Aktien nach IAS 33 statt. Aufgrund der
geanderten Darstellung der Minderheiten weicht das Ergebnis je Aktie 2015 minimal vom im Vorjahr berichte-
ten Wert ab. Das Ergebnis je Aktie entwickelt sich wie folgt:

in EUR 2016 2015 2014 2013 2012
Ergebnis je Aktie 0,31 0,38 0,37 0,38 0,31

6.5. Segmentberichterstattung
Die Segmentberichterstattung liegt als Anlage diesen Notes bei.

Die Gliederung der Segmente in die Bereiche Industrieautomation und Umwelttechnik entspricht dem gegen-
wartigen Stand der internen Berichterstattung. Die Zuordnungen zum jeweiligen Segment werden jeweils
anhand der angebotenen Produkte und Dienstleistungen getroffen.

Im Segment Industrieautomation agiert die MAX-Gruppe mit der NSM Magnettechnik-Gruppe, der ELWEMA
Automotive GmbH, der IWM Automation-Gruppe, der bdtronic-Gruppe, der MA micro automation GmbH, der
Rohwedder Macro Assembly GmbH, der iINDAT Robotics GmbH, der Mess- und Regeltechnik Jicker GmbH
sowie der AIM Micro Systems GmbH.

Im Segment der Umwelttechnik ist die MAX-Gruppe mit den Gesellschaften der Vecoplan-Gruppe aktiv.

Weitere Informationen beziiglich der Geschaftstatigkeiten der einzelnen Unternehmen sind im Konzernlagebe-
richt unter Punkt 2.10. aufgefihrt und kénnen diesem entnommen werden.

Gemal IFRS 8 werden segmentbezogene Kennzahlen veroffentlicht, die auch dem Konzernvorstand regelma-
Rig berichtet werden und die fir die Steuerung des Unternehmens von zentraler Bedeutung sind. Ein beson-
derer Fokus liegt hier auf Umsatz und EBIT als Ergebnisgrole. Zusatzlich wird regelmaRig das Working Capital
einer genaueren Analyse unterzogen. Die interne Berichterstattung erfolgt in Ubereinstimmung mit der exter-
nen Rechnungslequng unter Anwendung der IFRS.

Im Segmentbericht werden die wesentlichen Ertrage und Aufwendungen sowie die relevanten Ergebnisgréfsen
dargestellt. Zudem wird die Segmentierung des Vermdgens betrachtet, wobei der Sitz der Gesellschaft das
malsgebliche Kriterium darstellt.

Als weitere SteuerungsgroRen sind der durchschnittliche Personalbestand, die Investitionen sowie die Auftrags-
eingange und -bestande Bestandteile des Segmentberichts.

Konzerninterne Transaktionen finden grundsatzlich zu Bedingungen, wie sie unter fremden Dritten Gblich sind,
statt.

Die Segmentierung der Erlése wird durch die Absatzmadrkte bestimmt. Abweichend von den Bestimmungen
des IFRS 8.33 (a) zeigt die Gesellschaft die Umsatze im nordamerikanischen Markt nicht getrennt nach Landern
auf, da dieser in seiner konjunkturellen Entwicklung als Einheit betrachtet wird.



Von den Umsatzerlosen entfielen TEUR 257.286 (Vorjahr: TEUR 307.366) auf Projekte, wahrend TEUR 79.852
(Vorjahr: TEUR 76.649) durch Geschafte mit Service und Ersatzteilen generiert wurden.

In 2016 wurde mit keinem Kunden mehr als 10 % des Konzernumsatzes erzielt.

6.6. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Am 03. Januar 2017 hat die MAX Automation AG mit der MAX Automation North America Inc. einen Stand-
ortin Atlanta, der Hauptstadt des US-Bundesstaats Georgia, gegrindet. Die Gesellschaft dient als operative
Plattform (Business Hub) fur mehrere Gruppengesellschaften der MAX Automation AG im Segment Industrie-
automation und beschaftigt Mitarbeiter in den Bereichen Service, Inbetriebnahme, Montage und Vertrieb. Die
Gruppengesellschaften betreuen von Atlanta aus insbesondere Kunden im Mittleren Westen aus den Branchen
Automotive und Healthcare. Die MAX Automation North America Inc. erweitert das Standortnetz auf dem
nordamerikanischen Kontinent. Dieses umfasst Niederlassungen der Gruppengesellschaften in South Caroling,
Oklahoma und Mexiko.

Die MAX Automation AG hat am 04. Januar 2017 eine 48%ige Beteiligung an der ESSERT GmbH im baden-
wirttembergischen Ubstadt-Weiher (nahe Karlsruhe) erworben. ESSERT ist ein Experte fur die industrielle
Automatisierung, insbesondere fur die Digitalisierung von Automationsprozessen und die Entwicklung damit
verbundener Technik und Software. Die Beteiligung der MAX Automation AG belduft sich zundchst auf eine
Minderheitsbeteiligung. Gleichzeitig erhalt die Gesellschaft die Option auf eine schrittweise Ausweitung der
Anteile in den kommenden Jahren. Die MAX Automation AG baut mit der Beteiligung an ESSERT ihre Expertise
in der Software-Entwicklung fur Industrie-4.0-Anwendungen sowie in der kollaborativen Robotik deutlich aus.
Dabei ergeben sich wichtige Synergien zu Tochtergesellschaften der MAX-Gruppe.

6.7. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen belduft sich zum Stichtag auf TEUR 24.045 (Vor-
jahr: TEUR 18.758).

Dabei handelt es sich im Wesentlichen um Verpflichtungen aus Miet- und Pachtvertragen in Hohe von TEUR
9.495 (Vorjahr: TEUR 6.381) sowie aus Leasingvertragen in Hohe von TEUR 9.304 (Vorjahr: TEUR 11.396).

Die Verpflichtungen aus sonstigen Vertragen betrefffen in Hohe von TEUR 3.950 Verpflichtungen fur kinftige
Investitionen in das Finanzanlagevermagen, die im ersten Quartal 2017 getatigt werden.

Operating-Leasingverhaltnisse

Bei den in der MAX-Gruppe bestehenden Operating-Leasingverhaltnissen handelt es sich im Wesentlichen um
Leasingvertrage uber Immobilien, Pkw, EDV-Anlagen und Biroeinrichtungen. Die Laufzeiten betragen zwischen
zwei und 28 Jahren. Es bestehen keine Verlangerungs- und/oder Kaufoptionen.

Neben den Leasingzahlungen wird ein Mieterdarlehen gewdhrt. Die Verzinsung des Mieterdarlehens erfolgt
in der Weise, dass mit zunehmendem Aufbau des Mieterdarlehens die Leasingraten abnehmen. Das Mieter-
darlehen ist durch Grundschulden auf den entsprechenden Immobilien und durch Burgschaften von Externen
abgesichert.
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Die finanziellen Verpflichtungen, welche aus diesen Vereinbarungen erwachsen, betragen:

bis zu 1 bis 5 langer Summe
in TEUR 1 Jahr Jahre 5 Jahre (Vorjahr)
2.036 4528 2.931 9.495
Verpflichtungen aus Miet- und Pachtvertrdgen (1.857) (4.243) (281) (6.381)
2.509 4.047 2.748 9.304
Verpflichtungen aus Leasingvertragen (2.411) (4.154) (4.831) (11.396)
4.752 431 63 5.246
Verpflichtungen aus sonstigen Vertragen (461) (447) (73) (981)

6.8. Geschaftsvorfalle mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Als nahestehende Unternehmen und Personen im Sinne des IAS 24 gelten Personen und Unternehmen
(auch verbundene Unternehmen), welche vom Unternehmen beeinflusst werden bzw. die das Unternehmen
beeinflussen kénnen. Die Unternehmen der MAX-Gruppe erbringen und beziehen im Rahmen ihrer normalen
Geschaftstatigkeit unterschiedliche Leistungen fur bzw. von nahestehenden Unternehmen.

Diese Liefer- und Leistungsbeziehungen werden zu markttblichen Konditionen abgewickelt. Sofern es sich
dabei um Dienstleistungen handelt, werden diese auf Basis bestehender Vertrage abgewickelt.

Nahestehende Unternehmen
Gegenuber der nicht konsolidierten Verwaltungsgesellschaft existieren weder Forderungen noch Verbindlich-
keiten.

Mit nahestehenden Unternehmen wurden im Geschaftsjahr weder Ertrdge noch Aufwendungen erzielt.

Mit der Gunther Holding SE wurde mit Wirkung zum 01. September 2014 ein unentgeltlicher Beratervertrag
abgeschlossen.

Nahestehende Personen
Die Hohe der mit nahestehenden naturlichen Personen getatigten Geschaftsvorfdlle betragt insgesamt TEUR
10 (Vorjahr: TEUR 20).

Diese betreffen Reisekosten von Aufsichtsratsmitgliedern. Die Beziehungen zu Vorstand und Aufsichtsrat wer-
den unter Punkt 6.10. erlautert.



6.9. Abschlusspriifer

Im Berichtsjahr sind Aufwendungen fir Honorare des Wirtschaftsprufers i.H.v. TEUR 406 (Vorjahr: TEUR 396)

angefallen.
in TEUR 2016 2015
1. Leistungen fir Abschlusspriifungen 284 289
a) Leistungen fur das aktuelle Jahr 260 249
b) Leistungen fur das Vorjahr 24 40
2. Andere Bestatigungsleistungen 38 37
3. Steuerberatungsleistungen 25 25
4. Sonstige Leistungen 59 45
Summe 406 396

Die anderen Bestatigungsleistungen umfassen Tatigkeiten im Zusammenhang mit Unternehmenskdufen (zum

Beispiel Due Diligence) und dem Review des Halbjahresberichtes.

6.10. Vorstand und Aufsichtsrat
Mitglieder des Vorstands

Daniel Fink, Diisseldorf (Mitglied des Vorstands seit 01. April 2016)
Vorstandsvorsitzender

Mitglied in folgenden Kontrollgremien:
- Prasident des Stiftungsrats der Stiftung International School of Schaffhausen, Schaffhausen, Schweiz
(bis zum 31. Dezember 2016)

Fabian Spilker, Disseldorf
Finanzvorstand

Mitglied in folgenden Kontrollgremien:

- Mitglied des Aufsichtsrats der Vecoplan AG, Bad Marienberg

Gesamtbeziige des Vorstands

Die Aufwendungen fir Bezige des Vorstands betrugen insgesamt TEUR 505 (Vorjahr TEUR 524).
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Folgende Betrage sind dem Vorstand der MAX Automation AG im Geschaftsjahr 2016 gewahrt worden:

Daniel Fink
Vorstandsvorsitzender
in TEUR eingetreten zum 01.04.2016
2016 2016
2015 2016 (min) (max)
Festvergutung 0 240 240 240
Nebenleistungen 0 24 24 24
Summe 0 264 264 264
Einjahrige variable Vergutung (STIP) 0 0 0 0
Mehrjahrige variable Vergtung (LTIP) 0 0 0 174
Summe 0 264 264 438
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergitung 0 264 264 438
Fabian Spilker
in TEUR Finanzvorstand
2016 2016
2015 2016 (min) (max)
Festvergutung 170 220 220 220
Nebenleistungen 24 21 21 21
Summe 194 241 241 241
Einjahrige variable Vergutung (STIP) 199 0 0 0
Mehrjahrige variable Vergtung (LTIP) 0 0 0 150
Summe 393 241 241 391
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergitung 393 241 241 391

Folgende Betrage sind dem Vorstand der MAX Automation AG im Geschaftsjahr 2016 zugeflossen:

Daniel Fink
Vorstandsvorsitzender
eingetreten zum Fabian Spilker
in TEUR 01.04.2016 Finanzvorstand
2015 2016 2015 2016
Festvergutung 0 240 170 220
Nebenleistungen 0 24 24 21
Summe 0 264 194 241
Einjshrige variable Vergitung 0 0 200 159
Mehrjahrige variable Vergitung 0 0 0 0
Summe 0 264 394 400
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergiitung 0 264 394 400

In den sonstigen Bezlgen sind fur den Vorstand Nebenleistungen in Form von Sachbeztgen, die im Wesent-
lichen aus der Dienstwagennutzung sowie der Gestellung einer Dienstwohnung bestehen, enthalten. Als
VergUtungsbestandteil sind die Sachbezige vom einzelnen Vorstandsmitglied zu versteuern. Bezige aus

der D&0-Versicherung sind fur den Vorstand nicht bezifferbar, da es sich hier um eine Gruppenversicherung
handelt, die eine Reihe von Mitarbeitern erfasst.
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Weitere Informationen konnen dem VergGtungsbericht unter Punkt 10.2. entnommen werden.

Mitglieder des Aufsichtsrats

Gerhard Lerch, Hannover
Dipl.-Betriebswirt, Berater
Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied in folgenden Kontrollgremien:
- Aufsichtsratsvorsitzender der Vecoplan AG, Bad Marienberg

Dr. Jens Kruse, Hamburg
Generalbevollmachtigter der M.M. Warburg & CO (AG & Co.), Hamburg
Stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglied in folgenden Kontrollgremien:
- stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender der MeVis Medical Solutions AG, Bremen (bis 31. Mai 2016)
- Aufsichtsratsmitglied der Biesterfeld AG, Hamburg

Oliver Jaster, Hamburg
Verwaltungsratmitglied der Giinther Holding SE, Hamburg
Aufsichtsratsmitglied

Mitglied in folgenden Kontrollgremien:

- Mitglied des Supervisory Boards der ZEAL Network SE, London

- Vorsitzender des Beirats der Langenscheidt GmbH & Co. KG, Minchen (seit 15. November 2016)
- Vorsitzender des Beirats der Gunther Direct Services, Bamberg (seit 15. November 2016)

Gesamtbeziige des Aufsichtsrats
Die Beziige des Aufsichtsrats beliefen sich fir 2016 auf TEUR 244 (TEUR 244).

in TEUR Fixe Vergiitung  Beratungsleistungen Summe
Gerhard Lerch 144 (144) 0 (0) 144 (144)
Dr. Jens Kruse 60 (60) 0 (0) 60 (60)
Oliver Jaster 40 (40) 0 (0) 40 (40)

In der obigen Aufstellung sind fixe Vergutungen fir die Aufsichtsratsmandate der Vecoplan AG fir Herrn Lerch

in Hohe von TEUR 24 enthalten.

Weitere Informationen konnen dem Vergitungsbericht im Konzernlagebericht unter Punkt 10.1. entnommen

werden.
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7. Mitteilungspflichtige Beteiligungen gemaR § 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG

Am 14.10.2015 teilte uns die Universal-Investment-Gesellschaft mbH mit Sitz in Frankfurt am Main mit, dass
ihr Stimmrechtsanteil gemals § 21 Abs. 1 WpHG am 09.10.2015 die Schwelle von 3% der Stimmrechte Gber-
schritten und an diesem Tag 4,16 % (das entspricht 1.115.182 Stimmrechten) betragen hat. 4,14 % der Stimm-
rechte (das entspricht 1.109.486 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemal § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG
zuzurechnen.

Herr Oliver Jaster, Deutschland, hat uns am 17.11.2015 gem. § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass sein Stimm-
rechtsanteil an unserer Gesellschaft am 17.11.2015 die Schwelle von 30 % der Stimmrechte Gberschritten

hat und nun 30,0001 % betragt. Dies entspricht 8.038.356 Stimmrechten. 30,0001 % der Stimmrechte (dies
entspricht 8.038.356 Stimmrechten) sind Herrn Jaster gemals § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG Uber die Orpheus
Capital I GmbH & Co. KG, Hamburg in Deutschland, die Orpheus Capital Il Management GmbH, Hamburg

in Deutschland, die Ginther Holding GmbH, Hamburg in Deutschland und die Gunther GmbH, Bamberg in
Deutschland zuzurechnen.

Die Baden-Wiirttembergische Versorgungsanstalt fur Arzte, Zahnarzte und Tierarzte, Tubingen, Deutschland hat
uns gemals § 41 Abs. 4f WpHG am 14.01.2016 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MAX Automation
AG, Dusseldorf, Deutschland am 26.11.2015 0% betrug. Diese technische Bestandsmitteilung erfolgte aufgrund
einer Anderung des WpHG infolge der Transparenzrichtlinie-Anderungsrichtlinie zur Harmonisierung der Beteili-
gungstransparenz in Europa.

Die Baden-Wiirttembergische Versorqungsanstalt fiir Arzte, Zahnarzte und Tierarzte, Tubingen, Deutschland hat
uns gemal § 41 Abs. 4f WpHG am 21.07.2016 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MAX Automation AG,
Dusseldorf, Deutschland am 02.07.2016 8,94 % betrug. Diese technische Bestandsmitteilung erfolgte aufgrund
einer erneuten Anderung des WpHG infolge der Transparenzrichtlinie-Anderungsrichtlinie zur Harmonisierung
der Beteiligungstransparenz in Europa.

Die Axxion S.A., Grevenmacher, Luxemburg hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 17.08.2016 mitgeteilt, dass
ihr Stimmrechtsanteil an der MAX Automation AG, Dusseldorf, Deutschland am 12.08.2016 die Schwelle von
30 der Stimmrechte Gberschritten und an diesem Tag 3,18 % (das entspricht 851.992 Stimmrechten) betragen
hat.

Die Stuber & Co. KG, Balzers, Liechtenstein hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 03.11.2016 mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der MAX Automation AG, Dusseldorf, Deutschland am 21.10.2016 die Schwelle von 5%
der Stimmrechte Uberschritten und an diesem Tag 6,08 % (das entspricht 1.630.000 Stimmrechten) betragen
hat.

Am 04.01.2017 teilte uns die Universal-Investment-Gesellschaft mbH, Frankfurt am Main, Deutschland mit,
dass ihr Stimmrechtsanteil gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 30.12.2016 die Schwelle von 5% der Stimmrechte
uberschritten und an diesem Tag 5,004 % (das entspricht 1.340.692 Stimmrechten) betragen hat. 5,004 % der
Stimmrechte (das entspricht 1.340.692 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6
WpHG zuzurechnen.



8. Erklarung gemaB § 161 AktG zum Corporate-Governance-Kodex

Die MAX Automation AG, Dusseldorf, hat als deutsches bérsennotiertes Unternehmen die nach § 161 AktG
vorgeschriebene Erklarung am 24. Mdarz 2016 abgegeben und den Aktiondren durch Veréffentlichung auf der
Internetseite www.maxautomation.de dauerhaft zuganglich gemacht.

9. Befreiung von der Offenlegung fiir Tochtergesellschaften

Folgende Tochtergesellschaften machen von den Vorschriften des § 264 Abs. 3 HGB zur Befreiung der Offenle-
gung ihres Jahresabschlusses sowie der Aufstellung des Lageberichts fir das Geschaftsjahr 2016 Gebrauch:
- NSM Magnettechnik GmbH, Olfen-Vinnum

- NSM Packtec GmbH, Ahaus

- ELWEMA Automotive GmbH, Ellwangen

- IWM Automation GmbH, Porta Westfalica

- bdtronic GmbH, Weikersheim

- MA micro automation GmbH, St. Leon-Rot

- Rohwedder Macro Assembly GmbH, Bermatingen

- INDAT Robotics, Ginsheim-Gustavsburg

- Mess- und Regeltechnik Jicker GmbH, Dillingen

- AIM Micro Systems GmbH, Triptis

- Vecoplan AG, Bad Marienberg

- MAX Management GmbH, Disseldorf

Bei diesen Gesellschaften veroffentlicht die MAX Automation AG befreiend ihren Konzernjahresabschluss sowie
Konzernlagebericht beim Bundesanzeiger.

Dusseldorf, 28. Marz 2017

/ tﬂ a(
Daniel Fink Fabian Spilker
Vorstandsvorsitzender Finanzvorstand
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KONZERNLAGESPIEGEL 2016

der MAX Automation AG

Entwicklung des Konzernanlagevermogens der MAX Automation AG, Diisseldorf,
fir das Geschaftsjahr 2016

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Verdnderungen
Konsoli- Wahrungs-
1.1.2016  dierungskreis differenzen Zugdnge  Abgange Umbuchung 31.12.2016
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
I.  Immaterielle Vermdgenswerte
1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 32.097 0 -55 748 -98 124 32.816
2. Selbst erstellte immaterielle
Vermogenswerte 7.431 0 0 2.902 0 0 10.333
3. Geschafts- oder Firmenwert 63.104 0 11 0 0 0 63.115
4. Geleistete Vorauszahlungen 1.057 0 -2 93 -111 -82 955
103.689 0 -46 3.743 -209 42 107.219
Il. Sachanlagevermdgen
1. Grundsticke und Bauten 36.525 0 81 654 -158 3.109 40.211
2. Technische Anlagen und
Maschinen 15.041 0 8 929 -926 0 15.052
3. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 17.632 0 53 1.781 -342 10 19.134
4. Anlagen im Bau 668 0 0 1.095 -918 -134 711
5. Geleistete Vorauszahlungen 2.510 0 0 563 0 -3.027 46
72.376 0 141 5.022 -2.344 -42 75.154
. Als Finanzinvestition
gehaltene Immobilien
1. Grundsticke 479 0 0 0 -183 0 296
2. Gebaude 19.594 0 0 -14.509 0 5.085
20.073 0 0 -14.692 0 5.381
196.138 0 96 8.765 -17.254 0 187.754

Der beigefiigte Anhang (notes) ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
Die Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erldutert.
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Kumulierte Abschreibungen

Buchwerte

Veran-

derungen

Konso-

lidierungs- Wahrungs-

1.1.2016 kreis  differenzen Zugdnge Abgdnge Umbuchung  31.12.2016  31.12.2016  31.12.2015
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
19352 0 -55 5.615 -12 0 24.900 7.916 12.745
2.339 0 0 1.339 0 0 3.678 6.655 5.092
9.978 0 -2 0 0 9.976 53.139 53.126
47 0 -2 85 0 130 825 1.010
31.716 0 -59 7.039 -12 38.684 65.535 71.973
16.419 0 22 1.232 -157 0 17.516 22.695 20106
10.019 0 12 1.830 -482 0 11.380 3.672 5.022
13.404 0 32 1.476 -279 0 14.633 4.501 4228
0 0 0 0 0 0 0 711 668
0 0 0 0 0 0 0 46 2.510
39.842 0 67 4.538 -918 0 43.529 31.625 32.534
0 0 0 0 0 0 0 296 479
16.107 0 0 463 -12.593 0 3.977 1.108 3.487
16.107 0 0 463 -12.593 0 3.977 1.404 3.966
87.665 0 8 12.040 -13.523 0 86.190 101.564 108.473
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KONZERNLAGESPIEGEL 2015

der MAX Automation AG

Entwicklung des Konzernanlagevermogens der MAX Automation AG, Diisseldorf,
fir das Geschaftsjahr 2015

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Verdnderungen
Konsoli- Wahrungs-
1.1.2015 dierungskreis differenzen Zugdnge  Abgange Umbuchung 31.12.2015
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
I.  Immaterielle Vermdgenswerte
1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 28.078 3.748 123 1.119 -1.067 96 32.097
2. Selbst erstellte immaterielle
Vermogenswerte 5.709 144 0 1.683 -9 -96 7.431
3. Geschafts- oder Firmenwert 55.959 7.663 49 0 -567 0 63.104
4. Geleistete Vorauszahlungen 441 0 616 0 0 1.057
90.187 11.555 172 3.418 -1.643 0 103.689
Il. Sachanlagevermdgen
1. Grundsticke und Bauten 57.749 0 256 681 -2.278 -19.883 36.525
2. Technische Anlagen und
Maschinen 23.719 32 28 1.287 -9.938 -87 15.041
3. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 22.119 302 167 1.346 -6.306 4 17.632
4. Anlagen im Bau 208 0 0 523 -5 -58 663
5. Geleistete Vorauszahlungen 49 0 0 2.510 0 -49 2.510
103.844 334 451 6.347 -18.527 -20.073 72.376
. Als Finanzinvestition
gehaltene Immobilien
1. Grundsticke 0 0 0 0 0 479 479
2. Gebaude 0 0 0 0 0 19.594 19.594
0 0 0 0 0 20.073 20.073
194.031 11.889 623 9.765 -20.170 0 196.138

Der beigefiigte Anhang (notes) ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
Die Anpassungen der Vorjahreswerte sind im Konzernanhang erldutert.
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Veran-

derungen

Konso-

lidierungs- Wahrungs-

1.1.2015 kreis  differenzen Zugdnge Abgdnge Umbuchung 31.12.2015  31.12.2015  31.12.2014
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
14.633 34 113 5.610 -1.038 0 19.352 12.745 13.445
1121 98 1.120 0 0 2.339 5.092 4.588
9.968 0 9 406 -405 0 9.978 53.126 45.991
47 0 0 0 0 0 47 1.010 394
25.769 132 122 7.136 -1.443 0 31.716 71.973 64.418
32.369 0 51 1.315 -1.256 -16.060 16.419 20.106 25.380
15.452 30 -6 2.139 -7.560 -36 10.019 5.022 8.267
16.760 207 97 1.761 -5.410 -1 13.404 4228 5.359
0 0 0 0 0 0 0 668 208
0 0 0 0 0 0 0 2.510 49
64.581 237 142 5.215 -14.226 -16.107 39.842 32.534 39.263
0 0 0 0 0 0 479 0
0 0 0 0 16.107 16.107 3.487 0
0 0 0 16.107 16.107 3.966 0
90.350 369 264 12.351 -15.669 0 87.665 108.473 103.681
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TOCHTERUNTERNEHMEN

MAX Automation AG, Disseldorf, Aufstellung des Anteilsbesitzes
zum 31. Dezember 2016

a) In den Konzernabschluss einbezogene Unternehmen

Name und Sitz der Gesellschaft Anteil am Kapital (%)

Tochterunternehmen der MAX Automation AG:

MAX Management GmbH Dusseldorf 100
bdtronic GmbH Weikersheim 100
IWM Automation GmbH Porta Westfalica 100
Mess- und Regeltechnik Jicker GmbH Dillingen 100
NSM Magnettechnik GmbH Olfen-Vinnum 100
Vecoplan AG Bad Marienberg 100

Tochterunternehmen der MAX Management GmbH:

AIM Micro Systems GmbH Triptis 100
ELWEMA Automotive GmbH Ellwangen 100
Rohwedder Macro Assembly GmbH Bermatingen 100
MA micro automation GmbH St. Leon-Rot 100

Tochterunternehmen der bdtronic GmbH:

bdtronic BVBA Diepenbeek, Belgien 100
BARTEC Dispensing Technology Inc. Tulsa, Oklahoma, USA 100
bdtronic Ltd. Ashton under Lyne, UK 100
bdtronic S.r.l. Monza, Italien 100
bdtronic Suzhou Co. Ltd. Suzhou, China 100

Tochterunternehmen der IWM Automation GmbH:

IWM Automation Polska Sp.z 0.0. Chorzow, Polen 100

Tochterunternehmen der NSM Magnettechnik GmbH:

NSM Packtec GmbH Ahaus 100

iINDAT Robotics GmbH Ginsheim-Gustavsburg 100

Enkel- bzw. Tochterunternehmen der Vecoplan AG:

Vecoplan Holding Corporation Wilmington, Delaware, USA 100
Vecoplan LLC Archdale, North Carolina,USA 100
(Tochterunternehmen der Vecoplan Holding Corporation)

Vecoplan Midwest LLC Floyds Knobs, Indiana, USA 61
(Tochterunternehmen der Vecoplan LLC)

Vecoplan Limited Birmingham, UK 100
Vecoplan Austria GmbH Wien, Osterreich 100
Vecoplan Iberica S.L. Mungia-Biskaia, Spanien 100
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b) In den Konzernabschluss nach der Equity-Methode einbezogene Unternehmen

Name und Sitz der Gesellschaft Anteil am Kapital (%)

Beteiligungen der Vecoplan AG:

Vecoplan FuelTrack GmbH i.L. Bad Marienberg 49

¢) Nicht in den Konzernabschluss einbezogene Unternehmen

Name und Sitz der Gesellschaft Anteil am Kapital (%)

Tochterunternehmen der MAX Automation AG:

Altmayer Verwaltungs GmbH Rehlingen 100
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BESTATIGUNGSVERMERK KONZERN

und Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wiedergabe Bestatigungsvermerk

Zur Ubereinstimmung des beigefiigten Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2016 mit den International
Financial Reporting Standards (IFRS) sowie zum Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns fur
das Geschaftsjahr 2016 haben wir folgenden Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

,Wir haben den von der MAX Automation Aktiengesellschaft, Disseldorf, aufgestellten Konzernabschluss -
bestehend aus Bilanz, Gesamteinkommensrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapitalflussrechnung
und Anhang - sowie den Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns fur das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2016 gepruft. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Bericht ber die Lage
der Gesellschaft und des Konzerns nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend
nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefhrten
Prifung eine Beurteilung Gber den Konzernabschluss und den Bericht tber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach
ist die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstel-
lung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften
und durch den Bericht Gber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns vermittelten Bildes der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festle-
gung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse dber die Geschaftstatigkeit und tber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen ber magliche Fehler bertcksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nach-
weise fUr die Angaben im Konzernabschluss und Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns
uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der
angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetz-
lichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Berichts iber
die Lage der Gesellschaft und des Konzerns. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend
sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.



Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernab-
schluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Bericht
Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den
gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Hannover, 29. Marz 2017

Ebner Stolz GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft

Wilfried Steinke Steffen Fleitmann
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Versicherung des gesetzlichen Vertreters

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemals den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der MAX Automation
AG zusammengefasst ist, der Geschaftsverlauf einschlieSlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des
Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird

sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Dusseldorf, 28. Marz 2017

MAX Automation AG
Der Vorstand

Do/l e

Daniel Fink Fabian Spilker
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