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ERTRAGSDATEN 2020/21 2019/20
Umsatzerlése Mio. EUR 354,6 338,2
Umsatzveranderung % zum Vorjahr 4,8 0,3
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) Mio. EUR 24,4 19,0
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) % der Umsatzerldse 6,9 5,6
EBITDA Mio. EUR 39,6 33,4
EBITDA % der Umsatzerlose 11,2 9,9
Konzernjahresiberschuss Mio. EUR 17,7 13,0
Konzernjahresiiberschuss % der Umsatzerldse 5,0 3,8
Ergebnis je Aktie EUR 1,32 0,96
Dividende je Aktie EUR 0,50 0,40
FINANZDATEN

Investitionen in Sachanlagen, immaterielle Vermdgenswerte

sowie in Konzernunternehmen Mio. EUR 16,6 13,2
Abschreibungen Mio. EUR 15,2 14,4
Cash Flow vor Anderungen des Nettoumlaufvermdgens Mio. EUR 31,7 26,2
Cash Flow vor Anderungen des Nettoumlaufvermdgens % der Umsatzerldse 8,9 7,7
MITARBEITER ahresdurchschnitt] 1.623 1.615
Umsatz je Mitarbeiter TEUR 219 209
BILANZDATEN 30.06.2021  30.06.2020
Bilanzsumme Mio. EUR 378,0 372,8
Langfristige Vermogenswerte Mio. EUR 198,9 1917
Vorrate Mio. EUR 108,6 115,2
Liquide Mittel Mio. EUR 7,7 6,0
Ubrige kurzfristige Vermdgenswerte Mio. EUR 62,8 58,3
Eigenkapital Mio. EUR 215,0 204,2
Eigenkapital % der Bilanzsumme 56,9 54,8
Finanzverbindlichkeiten Mio. EUR 63,0 77,0
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Liebe Aktionarinnen und Aktionare,

mit 2020/21 liegt ein weiteres Geschaftsjahr hinter uns, das Giber wesentliche Zeitraume von der Corona-Pandemie
beeinflusst war.

Nachdem die ersten Monate des Geschaftsjahres 2020/21 tendenziell von einer Entspannung der Situation sowie
Lockerungen nach der ersten Corona-Welle im Friihjahr 2020 gekennzeichnet waren, stiegen die Fallzahlen ab
Herbst 2020 in vielen Landern Europas und der Welt wieder splirbar an. Dies machte neuerliche und vielerorts auch
langer anhaltende MaBnahmen zur Einddmmung einer weiteren Ausbreitung der Pandemie notwendig. Besonders
hart waren erneut Hotellerie und Gastronomie betroffen, mit teilweise langer als sechs Monate andauernden
SchlieBungsanordnungen.

Auch die Unternehmen des Schloss Wachenheim-Konzerns mussten sich erneut auf diese dynamische Situation
einstellen. Hochste Prioritat hatte dabei stets die Sicherheit und die Gesundheit unserer Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter. Zur weitgehenden Minimierung der Risiken wurden erneut umfassende Hygiene- und Schutzmafnahmen
an unseren Produktions- und Verwaltungsstandorten, aber auch in unseren Weinfachgeschaften umgesetzt.

Dennoch konnten wir konzernweit unsere anfanglichen Umsatz- und Ergebnisziele fiir das Geschaftsjahr 2020/21
libertreffen und mit einem Absatzplus von 2,9 % sowie einem Umsatzwachstum von 4,8 % auf ein erfolgreiches
Geschaftsjahr zurlckblicken. Dabei waren die Entwicklungen unserer operativen Teilkonzerne und Vertriebswege
erneut von deutlichen Unterschieden gepragt.

Sowurde das Wachstum des deutschen Teilkonzerns ungefahr zur Halfte durch unsere dort noch junge Weinfachhan-
delssparte generiert. Mit einem Umsatzplus von nahezu 15 % reprasentiert diese damit inzwischen knapp ein Drittel
der Umsatze dieses Teilkonzerns. Ein Gberdurchschnittliches Wachstum im stationaren Handel sowie im Onlinehan-
del, befliigelt von zumindest temporar veranderten Konsumgewohnheiten der Verbraucher in den Zeiten des Lock-
downs, konnte ein erneut schwieriges Geschaft mit Hotellerie und Gastronomie deutlich Uberkompensieren. Aber
auch die Geschaftsentwicklung der Schloss Wachenheim AG war von einem leichten Wachstum gekennzeichnet.

Im Gegensatz hierzu war unser Geschaft in Frankreich riicklaufig. Weitreichende Kontaktbeschrankungen wahrend
zweier Lockdowns und der damit verbundene Wegfall wichtiger Verwendungsanlasse fir unsere Produkte - nam-
lich Feierlichkeiten, Feste und Veranstaltungen - belasteten den Gesamtmarkt in Frankreich iiber weite Teile des
Berichtsjahres. Vergleichbar verlief auch die Entwicklung in wichtigen Exportlandern. Zwar zog das Geschaft im
vierten Quartal 2020/21 wieder spiirbar an, was jedoch den Riickgang der ersten neun Monate nur teilweise kom-
pensieren konnte.

Erneut herausragend war die Entwicklung dagegen im Teilkonzern Ostmitteleuropa. Ungeachtet der Corona-Krise
konnten die Absatzvolumina in nahezu allen Produktkategorien und Vertriebsbereichen teilweise deutlich zulegen.
Ein Highlight ist dabei die Performance der Marke Sange de Taur in Rumanien: Nachdem diese bereits im Erwerbs-
zeitpunkt im Juli 2019 mit rund 2 Millionen verkaufter Flaschen pro Jahr zu den dort fihrenden Markenweinen Ru-
maéniens zéhlte, konnten die Abs&tze im Geschéftsjahr 2020/21 auf mehr als 3,8 Mio. 1/1-Flaschen gesteigert werden.

Vor diesem Hintergrund konnten wir unsere urspriinglichen Prognosen fiir 2020/21 auch beim operativen Ergebnis
(EBIT) sowie beim Konzernjahresiiberschuss lbertreffen, mit einem Plus von knapp 29 % (EBIT) bzw. rund 36 %
(Konzernjahresiiberschuss). Neben der Absatz- und Umsatzentwicklung hat hierzu auch ein striktes Kostenma-



nagement in allen Konzernunternehmen beigetragen. Insbesondere haben wir - vor dem Hintergrund der zu Ge-
schaftsjahresbeginn noch bestehenden Unsicherheiten im Zusammenhang mit der Corona-Krise - unsere Werbe-
budgets spirbar reduziert und damit die Aufwendungen des Vorjahres um insgesamt EUR 3,8 Mio. unterschritten.
Aber auch in anderen Bereichen konnten wir, wenn auch in deutlich geringerem Umfang, Einsparungen realisieren.

Dieses Ergebnis, mit dem wir sehr zufrieden sind, gibt uns Anlass, zuversichtlich in die Zukunft zu schauen. Denn
auch wenn wir uns sicherlich nicht zu den ,,Gewinnern der Krise” zéhlen diirfen, konnen wir doch konstatieren, dass
der Konzern seine Stabilitat auch in diesen Zeiten unter Beweis stellen konnte. Unser Geschaftsmodell mit drei
operativen Teilkonzernen, die operativ weitgehend dezentral gesteuert werden und die mit ihren Marken und Pro-
dukten fest auf ihren jeweiligen Markten etabliert sind, hat sich in 2020/21 einmal mehr bewéahrt. Und unsere Kapi-
talausstattung mit einer Eigenkapitalquote von rund 57 % sowie die Mdglichkeit, auf umfangreiche Kreditlinien zu-
rickgreifen zu konnen, unterstreicht die finanzielle Stabilitat unseres Konzerns. Damit sehen wir uns fir unsere
langfristige Zielsetzung, auch in Zukunft ein nachhaltiges und profitables Wachstum zu erzielen, bestens aufge-
stellt.

Insofern werden wir auch an unseren Strategien weiterhin festhalten. Ein nach wie vor wichtiger Fokus sind dabei
unsere Exportaktivitaten, die in 2020/21 erneut von Reiseverboten und der Absage wichtiger Messen (wie beispiels-
weise der ProWein in Disseldorf) belastet waren. Hier ist insbesondere der weitere Auf- und Ausbau unserer Akti-
vitaten in Grof3britannien zu erwahnen, wo wir nach der Akquisition der Marke Eisberg im Februar 2021 auch im
dortigen wachsenden Markt entalkoholisierter Weine und Sparklings die Nummer 1 sind. Daneben planen wir
weiterhin die Entwicklung und Einfihrung neuer und innovativer Produkte, nachdem auch diese Aktivitaten infolge
der Corona-Pandemie und der in diesem Zusammenhang erlassenen Kontaktbeschrankungen vielerorts splrbar
erschwert waren. Auch der Ausbau unserer Online-Vertriebsaktivitaten sowie eine Weiterentwicklung unserer
Werbe- und Medienaktivitaten zur Erhohung von Zielgenauigkeit und Wirkungsgrad unserer Kunden- bzw. Ziel-
gruppenansprache geniefen weiterhin eine hohe Prioritdt. Entsprechend erwarten wir fiir 2021/22 erneut ein leich-
tes Absatz- und Umsatzwachstum. Daneben investieren wir - ungeachtet des derzeit schwierigen Umfelds - weiter
in den Ausbau und die Modernisierung unserer Produktionskapazitaten, um mittel- und langfristig unsere Profi-
tabilitat und unsere Wettbewerbsfdhigkeit zu steigern.

Dampfende Faktoren werden sich dagegen aus der Weinernte 2021 ergeben, wo nach teilweise spirbaren witte-
rungsbedingten MengeneinbufBen in mehreren der fiir uns relevanten Anbaugebieten entsprechend steigende Prei-
se erwartet werden. Gleiches gilt auch fiir UmschlieBungsmaterialien sowie im Sachkostenbereich, wo wir zudem
immer haufiger mit langeren Lieferzeiten sowie Verfligbarkeitsengpassen konfrontiert sind. Dem werden wir mit
einer weiteren Diversifizierung unserer Beschaffungsquellen, einem Aufbau entsprechender Sicherheitsbestéande
sowie einer weiterhin strikten Kostendisziplin in allen Bereichen entgegenwirken. Insgesamt erwarten wir fir
2021/22 ein operatives Ergebnis und einen Konzernjahresiiberschuss jeweils auf einem gegeniiber 2020/21 stabilen
bis leicht hoheren Niveau.

Vor dem Hintergrund dieser Aussichten sowie der Ergebnisentwicklung 2020/21 schlagen wir der Hauptversamm-
lung vor, eine Dividende von EUR 0,50 pro Aktie auszuschitten. Dies entspricht dem Niveau vor der Corona-Krise
und liegt auch im Rahmen unserer bisherigen Dividendenpolitik, nach der wir ungefahr die Halfte des Jahresiiber-
schusses der Schloss Wachenheim AG und 20 % bis 25 % des Konzernergebnisses vor Minderheiten zur Ausschiit-
tung vorschlagen. Bezogen auf den Aktienkurs am Bilanzstichtag wiirde sich bei dieser Ausschiittung eine Dividen-
denrendite von 2,6 % ergeben.

Ein besonders herzlicher Dank gilt an dieser Stelle unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in allen Konzernun-
ternehmen. Ungeachtet der anhaltenden Corona-Krise, deren Auswirkungen in das berufliche sowie in das private
Umfeld eines jeden Einzelnen reichte, haben sie mit ihrem anhaltend hohen Engagement ein derart grof3artiges
Ergebnis Uberhaupt erst ermdglicht. Wir sind froh und stolz, eine solche Mannschaft an Bord zu haben, mit der wir
auch in Zukunft unsere Unternehmensgruppe erfolgreich weiterentwickeln werden.

Ihnen, liebe Aktionarinnen und Aktionare, danken wir fir Ihr uns entgegengebrachtes Vertrauen und bitten Sie auch
im laufenden Geschaftsjahr um lhre Unterstitzung.

lhre

A Jo— =

Oliver Gloden Boris Schlimbach



Bericht des

Aufsichtsrats

Sehr geehrte Aktionarinnen, sehr geehrte Aktionare,

im Geschaftsjahr 2020/21 befasste sich der Aufsichtsrat umfassend mit der operativen Entwicklung sowie
der strategischen Ausrichtung der Schloss Wachenheim AG und hat die ihm nach Gesetz, Satzung und Ge-
schaftsordnung obliegenden Aufgaben sorgfaltig wahrgenommen.

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands zeitnah und kontinuierlich iberwacht und bera-
tend begleitet. Die Grundlage hierfir bildeten zahlreiche miindliche, fernmiindliche und schriftliche Berich-
te des Vorstands sowie regelmafBige Besprechungen mit den Mitgliedern des Vorstands, in denen viele The-
men und Fragen auch kritisch angesprochen wurden.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats wurde durch den Vorstand laufend, und zwar mindestens einmal im
Monat, Uber die Lage und die Entwicklung der Schloss Wachenheim AG sowie ihrer inldndischen und aus-
landischen Tochterunternehmen informiert. Hierbei standen alle wesentlichen Geschaftsvorfalle, dariiber
hinaus die detaillierte Umsatzanalyse, die Ergebnissituation und die finanzielle Lage des Konzerns im Vor-
dergrund.

In Entscheidungen von grundlegender Bedeutung wurde der Aufsichtsrat stets frithzeitig eingebunden. Die
Geschaftsordnung fir den Vorstand enthalt einen Katalog von Geschéaften und Ma3nahmen, deren Vornah-
me durch den Vorstand einer Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf. Den im Geschaftsjahr 2020/21 vorge-
legten MaBBnahmen wurde - jeweils nach eingehender Priifung und Erdrterung - in allen Fallen zugestimmt.

AuBerdem hat sich der Aufsichtsrat vom Vorstand liber das Risikomanagement unterrichten lassen. Die
Kontrolle durch den Aufsichtsrat erstreckte sich ferner auf die Praktizierung und Weiterentwicklung der
unternehmensinternen Compliance durch den Vorstand.

Sitzungen des Aufsichtsrats und seines Ausschusses

Im Geschaftsjahr 2020/21 ist der Aufsichtsrat zu funf ordentlichen Sitzungen zusammengetreten. Der
Personal- und Finanzausschuss, als einziger aus der Mitte des Aufsichtsrats gebildeter Ausschuss, hat im
Geschéftsjahr 2020/21 zweimal getagt.

Im Geschaftsjahr 2020/21 haben sémtliche Aufsichtsratsmitglieder an allen Sitzungen des Plenums und des
Personal- und Finanzausschusses, sofern sie diesem angehdrten, teilgenommen. Dabei erfolgte die Sit-
zungsteilnahme jeweils personlich; aufgrund der Corona-Krise haben mehrere Mitglieder des Aufsichtsrats
an den Sitzungen im November 2020 und im Marz 2021 per Videokonferenz teilgenommen.



Der Aufsichtsrat fasste alle notwendigen Beschliisse auf der Basis von durch den Vorstand und den Aus-
schuss vorbereiteten Vorlagen und Prasentationen. Die Beschlussfassungen erfolgten grundsatzlich in den
Sitzungen des Aufsichtsrats; zwei Beschliisse wurden im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst.

Bei den Sitzungen des Aufsichtsrats waren die Mitglieder des Vorstands grundsatzlich anwesend. Wahrend
der Sitzung im Juni 2021 tagte der Aufsichtsrat zeitweise ohne Anwesenheit der Vorstandsmitglieder.

Schwerpunkte der Beratung im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat hat sich eingehend und intensiv mit allen strategischen Uberlegungen und Vorhaben des
Vorstands befasst. Darliber hinaus hat sich der Aufsichtsrat mit dem allgemeinen wirtschaftlichen Ge-
samtumfeld und den konkreten, fiir den Konzern bedeutsamen Rahmenbedingungen, den Fiihrungsperso-
nalien, der Unternehmensplanung, grundsatzlichen Fragen der Geschaftspolitik, dem Risikomanagement,
der Marktentwicklung und der Wettbewerbssituation der Gesellschaft und ihrer inlandischen und auslandi-
schen Tochterunternehmen sowie der Fortentwicklung der Corporate Governance und der Compliance der
Gesellschaft beschaftigt.

Im Geschaftsjahr 2020/21 berichtete der Vorstand dem Aufsichtsrat regelmaBig tiber die aktuelle Geschafts-
lage einschlieBlich der Situation auf den fiir die Unternehmensgruppe relevanten Beschaffungs- und Ab-
satzmarkten mit Schwerpunkt auf dem inléndischen ,Sparkling”-Markt sowie iber die Entwicklung der
wichtigsten Konzernmarken. Weiterhin wurden die Absatz-, Umsatz- und Ergebnisentwicklungen der Seg-
mente Deutschland, Frankreich, Ostmitteleuropa und Ubrige Aktivitaten im Geschaftsjahresverlauf erdrtert.
Einen besonderen Fokus legte der Aufsichtsrat dabei auf die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die
Unternehmensgruppe, insbesondere die konzernweit getroffenen Malnahmen zum Schutz der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, die wirtschaftlichen Herausforderungen infolge der Pandemie sowie mdgliche Sze-
narien der kinftigen Entwicklung.

Daneben wurden folgende weitere wesentliche Themen und Beschlussgegenstande behandelt:

e Mit einem im Umlaufverfahren gefassten Beschluss vom 6. Juli 2020 hat der Aufsichtsrat einem
Investitionsplan zur Erweiterung und Modernisierung der Produktionskapazitdten der Veuve Amiot
SAS, Saumur/Frankreich, mit einem Gesamtvolumen von rund EUR 1,2 Mio. zugestimmt.

e Inseiner Sitzung vom 22. September 2020 hat der Aufsichtsrat den Jahresabschluss und den Konzern-
abschluss sowie den zusammengefassten Lagebericht einschlieflich der zusammengefassten nichtfi-
nanziellen Erklarung gemaf §§ 289b, 315b HGB, den Bericht des Vorstands Uber die Beziehungen zu
verbundenen Unternehmen sowie die entsprechenden Prifungsberichte des Abschlusspriifers bzw.
des Konzernabschlussprifers eingehend erdrtert und geprift. Die Vertreter des Abschlusspriifers
waren in der Sitzung anwesend und haben iber den Ablauf und das Ergebnis der Priifungen eingehend
und ausfihrlich berichtet sowie alle Fragen der Aufsichtsratsmitglieder umfassend beantwortet. Nach
sorgfaltiger Prifung hat sich der Aufsichtsrat den Priifungsergebnissen des Abschlusspriifers bzw.
des Konzernabschlusspriifers angeschlossen und beschlossen, den Jahresabschluss und den Kon-
zernabschluss sowie den Bericht des Vorstands liber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
fur das Geschaftsjahr 2019/20 zu billigen.

Einen weiteren Schwerpunkt dieser Sitzung bildeten die Erdrterung und Verabschiedung des Berichts
des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung nach § 171 AktG sowie der Tagesordnung fir die ordentli-
che Hauptversammlung 2020. Der Aufsichtsrat beriet liber den Vorschlag des Vorstands fir die Ver-



wendung des Bilanzgewinns zum 30. Juni 2020 und schloss sich nach eigener Priifung dem Gewinn-
verwendungsvorschlag des Vorstands an.

Daruber hinaus waren die Beratung und die Beschlussfassung zur Entsprechenserklarung zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex (,DCGK") gemaB § 161 AktG Gegenstand dieser Sitzung. In diesem
Zusammenhang hat der Aufsichtsrat - entsprechend der Empfehlung des DCGK - auch die Effizienz
seiner Tatigkeit kritisch Gberpruft. Als Ergebnis wurde festgestellt, dass die Tatigkeit des Aufsichtsrats
einschlieBlich der seines Ausschusses als effizient einzustufen ist, und dass ein hoher Standard er-
reicht wird. Daneben erfolgte auch eine Beurteilung der Qualitat der Abschlusspriifung entsprechend
der Empfehlung D.11 des DCGK, mit dem Ergebnis, dass diese als gut anzusehen ist.

Ein weiterer Beratungsgegenstand dieser Sitzung war die Priifung der Angemessenheit der Vorstands-
vergitung. Dabei hat der Aufsichtsrat auch das Verhaltnis der Vorstandsverglitung zur Vergiitung des
oberen Fiihrungskreises und der Belegschaft insgesamt beriicksichtigt, und dies sowohl fiir das Ge-
schaftsjahr 2019/20 als auch in der zeitlichen Entwicklung der letzten Jahre. Auerdem wurde ein ho-
rizontaler Verglitungsvergleich mit einer Vergleichsgruppe anderer Unternehmen vorgenommen. Nach
eingehenden Beratungen stellte der Aufsichtsrat fest, dass die Beziige des Vorstands, auch im Verhalt-
nis zur Vergiitung des oberen Fiihrungskreises und der Belegschaft insgesamt, sowie unter Bertick-
sichtigung ihrer zeitlichen Entwicklung, als angemessen einzustufen sind.

Inhaltlicher Schwerpunkt der Sitzung vom 25. November 2020 war die Vorbereitung der ordentlichen
Hauptversammlung der Gesellschaft am Folgetag. Der Aufsichtsrat lief} sich vom Vorstand liber den
geplanten Ablauf sowie die technischen Details der Hauptversammlung informieren, die infolge der
Corona-Pandemie in virtueller Form ohne physische Anwesenheit der Aktionare und ihrer Bevollmach-
tigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter] organisiert wurde.

Unmittelbar nach der Hauptversammlung trat der Aufsichtsrat am 26. November 2020 zu einer weite-
ren Sitzung zusammen. Neben einem Austausch iiber den Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung
fasste der Aufsichtsrat den Beschluss, der im Rahmen dieser Hauptversammlung zum Abschluss- und
Konzernabschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr 2020/21 gewahlten RSM GmbH Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Disseldorf, den Auftrag zur Prifung des Jahresabschlusses
und des Konzernabschlusses - nebst des zusammengefassten Lageberichts fiir die Schloss Wachen-
heim AG und den Konzern - fiir das am 30. Juni 2021 endende Geschéftsjahr sowie fur die priferische
Durchsicht des im Geschéftsjahr 2020/21 enthaltenen verkirzten Abschlusses und Zwischenlage-
berichts zum 31. Dezember 2020 zu erteilen.

Mit Umlaufbeschluss vom 23. Januar 2021 hat der Aufsichtsrat seine Zustimmung zum Erwerb der
Marke Eisberg in Grof3britannien zu einem Preis von rund EUR 3,6 Mio. erteilt.

In der Sitzung vom 25. Mdrz 2021 befasste sich der Aufsichtsrat mit der Geschaftsentwicklung in den
relevanten Markten im Kalenderjahr 2020, mit besonderem Fokus auf das saisonal wichtige Jahres-
endgeschaft sowie die Entwicklung neu eingefiihrter Produkte in Deutschland. Daneben befasste sich
der Aufsichtsrat eingehend mit der wirtschaftlichen Situation und der Entwicklung der in hohem Mafe
von der Corona-Krise betroffenen Reichsgraf von Kesselstatt GmbH, einschliefllich der zur Verbesse-
rung der Ertragslage eingeleiteten bzw. vorgesehenen Maf3inahmen. Weiterhin beriet sich der Auf-
sichtsrat - auf Grundlage des zu diesem Zeitpunkt veroffentlichten Gesetzesentwurfs - tiber die Aus-
wirkungen des Finanzmarktintegritatsstarkungsgesetzes auf die Schloss Wachenheim-Gruppe,
insbesondere die dort vorgesehene Verpflichtung zur Einrichtung eines Priifungsausschusses. Aufler-
dem befasste sich der Aufsichtsrat mit der Organisation der ordentlichen Hauptversammlung 2021 und
stimmte der vom Vorstand beschlossenen erneuten Durchfiihrung als virtuelle Hauptversammlung



(d.h. ohne physische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevollmé&chtigten mit Ausnahme der von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) zu.

e Im Mittelpunkt der Sitzung vom 24. Juni 2021 standen die auf Basis der aktuellen Geschaftsentwick-
lung vorbereiteten Planungen fir das Geschéaftsjahr 2021/22 (operative Planung) sowie fiir die vier
darauffolgenden Geschéftsjahre (5-Jahresplan) fiir den Schloss Wachenheim-Konzern. Der Aufsichts-
rat stimmte den vom Vorstand vorgelegten Planungen - jeweils nach eingehender Erorterung - zu.
Weiterhin beriet der Aufsichtsrat tber die Notwendigkeit der Anpassung bestehender Ergebnisabfiih-
rungsvertrage an geanderte steuerliche Vorgaben. Dariiber hinaus befasste sich das Gremium mit der
Weiterentwicklung der Vergitungssysteme fiir den Vorstand und fir den Aufsichtsrat sowie mit Vor-
standspersonalien.

Im Rahmen seiner Beratungen hat der Aufsichtsrat zu bestimmten Fachthemen auch Leitende Angestellte
der Gesellschaft hinzugezogen oder sich der Expertise externer Berater bedient.

Daneben haben sich die Mitglieder des Aufsichtsrats dazu entschlossen, jeweils 20 % ihrer Aufsichts-
ratsvergutungen fiir das Geschaftsjahr 2019/20 an eine gemeinniitzige Organisation zu spenden, die
Menschen bzw. Institutionen unterstiitzt, die in besonderem Mafle von der Corona-Krise betroffen sind. Im
November 2020 haben die Aufsichtsratsmitglieder insgesamt rund TEUR 28 an nestwarme e.V. Deutschland
gespendet. Diese Organisation unterstiitzt Familien mit behinderten, schwer oder unheilbar erkrankten
Kindern.

Schwerpunkte der Beratung im Personal- und Finanzausschuss

Der Personal- und Finanzausschuss des Aufsichtsrats hat in seiner Sitzung am 22. September 2020 den
Jahres- und Konzernabschluss der Schloss Wachenheim AG zum 30. Juni 2020, den zusammengefassten
Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2019/20, den Bericht des Vorstands tiber die Beziehungen zu verbun-
denen Unternehmen gemaR § 312 AktG sowie die entsprechenden Berichte des Abschlusspriifers bzw.
Konzernabschlussprifers vorgeprift. Daneben priifte er den Vorschlag des Vorstands zur Gewinnverwen-
dung fiir das Geschaftsjahr 2019/20.

In seiner Sitzung am 24. Juni 2021 beriet der Personal- und Finanzausschuss des Aufsichtsrats iber
die Weiterentwicklung der Vergiitungssysteme fiir den Aufsichtsrat sowie fiir den Vorstand der Schloss
Wachenheim AG.

Der Aufsichtsrat wurde tber die Verhandlungen und Beschliisse des Ausschusses in Kenntnis gesetzt und
beschloss auf Basis entsprechender Vorlagen des Ausschusses.

Corporate Governance

Die gemafl Empfehlung D.13 des DCGK empfohlenen Selbstbeurteilungen des Aufsichtsrats insgesamt so-
wie des Personal- und Finanzausschusses wurden im Wege einer situativen Selbstpriifung im September
2020 durchgefiihrt. Hiertiber wird — wie im DCGK empfohlen - in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung
berichtet. Eine neuerliche Selbstbeurteilung des Aufsichtsrats insgesamt sowie des Personal- und Finanz-
ausschusses erfolgt nach dem Ermessen des Aufsichtsrats, mindestens jedoch alle drei Jahre.

Als Finanzexperte im Sinne des § 100 Abs. 5 AktG wurde Herr Eduard Thometzek benannt. Dariber hinaus
stellte der Aufsichtsrat nach ordnungsgemafBer Priifung im November 2019 fest, dass die Mitglieder des



Aufsichtsrats in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor, in dem die Gesellschaft tatig ist, vertraut sind (§ 100
Abs. 5 Halbsatz 2 AktG).

Gemeinsam mit dem Vorstand wurde die Einhaltung der Bestimmungen des DCGK erértert. Die Schloss
Wachenheim AG hat das Regelwerk des DCGK im Konzern weitestgehend umgesetzt und eingehalten. Im
Geschéftsjahr 2020/21 haben Vorstand und Aufsichtsrat am 22. September 2020 die Entsprechenserklérung
gemal § 161 AktG zum DCGK erneuert. Die Entsprechenserklarung ist auf der Internetseite der Gesell-
schaft dauerhaft zuganglich.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats organisieren ihre Aus- und Fortbildungsmafinahmen individuell und in Ei-
genregie und werden hierbei von der Gesellschaft angemessen unterstiitzt. Gemeinsame Mafinahmen fir
das gesamte Gremium gab es in 2020/21 nicht.

Jahresabschluss und Konzernabschluss Geschaftsjahr 2020/21

Die von der Hauptversammlung am 26. November 2020 zum Abschlusspriifer und zum Konzernabschluss-
prifer gewahlte und durch den Aufsichtsrat beauftragte Wirtschaftsprifungsgesellschaft, die RSM GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Diisseldorf, hat den vom Vorstand fiir das
Geschaftsjahr 2020/21 aufgestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie den zusammenge-
fassten Lagebericht geprift und jeweils einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Abschlusspriifer hat weiterhin festgestellt, dass ein den gesetzlichen Vorschriften entsprechendes
Risikofriiherkennungssystem besteht, welches es ermdglicht, Entwicklungen, die den Fortbestand der
Gesellschaft gefahrden, friihzeitig zu erkennen.

Der Abschlusspriifer hat den Bericht des Vorstands uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
gemal §§ 312, 313 AktG gleichfalls gepriift und fir in Ordnung befunden. Er hat folgenden Bestatigungsver-
merk erteilt:

.Nach unserer pflichtmaBigen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass

1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,

2. beidenim Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaften die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen
hoch war,

3. beiden im Bericht aufgefiihrten Mafinahmen keine Umstande fiir eine wesentlich andere Beurteilung
als die durch den Vorstand sprechen.”

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie den zusammengefassten Lage-
bericht einschliellich der zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung gemaf §§ 289b, 315b HGB und
den Bericht des Vorstands iiber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen in seiner Bilanzsitzung am
22. September 2021 eingehend erdrtert und geprift. Die als Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer
beauftragte Wirtschaftsprifungsgesellschaft hat ihre diesbeziiglichen Priifungsberichte zusammen mit
den Abschlussunterlagen samtlichen Mitgliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig zugeleitet. Die Berichte wur-
den danach unverziiglich auch an den Vorstand mit der Gelegenheit zur Stellungnahme weitergegeben.
Dariber hinaus berichtete der Abschlusspriifer dem Vorsitzenden und dem Finanzexperten des Aufsichts-
rats bereits wahrend den laufenden Prifungen iber deren Schwerpunkte sowie tber besonders wichtige
Prifungssachverhalte.



Die Vertreter der Wirtschaftspriifungsgesellschaft waren in der entsprechenden Sitzung des Personal- und
Finanzausschusses sowie in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats anwesend und haben ber den Ablauf und
das Ergebnis der Priifungen eingehend und ausfihrlich berichtet sowie alle Fragen der Ausschuss- bzw.
Aufsichtsratsmitglieder umfassend beantwortet.

Der Aufsichtsrat schlief3t sich den Priifungsergebnissen des Abschlusspriifers bzw. Konzernabschlussprii-
fers nach eigener Prifung an und erhebt auch nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen Priifung
keinerlei Einwendungen gegen den Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie den zusammenge-
fassten Lagebericht (einschlieBlich der zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung gemaB §§ 289b,
315b HGBJ und gegen den Bericht tiber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (einschlieBlich der
Schlusserklarung des Vorstands).

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss zum 30. Juni 2021 gebilligt, der somit festgestellt ist. Dariiber
hinaus hat der Aufsichtsrat den Konzernabschluss zum 30. Juni 2021 gebilligt.

Der Jahresiiberschuss der Schloss Wachenheim AG betragt fiir das Geschaftsjahr 2020/21 EUR 7.801.204,92.
Unter Einbeziehung des Gewinnvortrags von EUR 22.418.531,49 wird ein Bilanzgewinn von EUR 30.219.736,41

ausgewiesen.

Der Vorstand hat vorgeschlagen, eine Dividende von EUR 0,50 je Aktie = EUR 3.960.000,00 an die Aktionare
auszuschitten und den verbleibenden Bilanzgewinn von EUR 26.259.736,41 auf neue Rechnung vorzutragen.

Der Beschlussvorschlag des Vorstands an die Hauptversammlung zur Verwendung des Bilanzgewinns war
Gegenstand der Beratung des Aufsichtsrats in der Bilanzsitzung am 22. September 2021. Der Aufsichtsrat hat
den Gewinnverwendungsvorschlag unter Berlicksichtigung seiner Verantwortung fiir den Bestand des Unter-
nehmens und dessen nachhaltige Wertschopfung sowie der berechtigten Interessen der Aktionare gepriift.
Dem Vorschlag des Vorstands zur Verwendung des Bilanzgewinns hat sich der Aufsichtsrat angeschlossen.

Zusammensetzung von Aufsichtsrat und Vorstand

Im Geschaftsjahr 2020/21 gab es keine Veranderungen in der Zusammensetzung des Aufsichtsrats der
Schloss Wachenheim AG. Dem Aufsichtsrat gehdren unverandert

. Herr Nick Reh (Mitglied seit 2. Dezember 2010),

e Herr Dr. Wilhelm Seiler (Mitglied seit 2. September 2016),

e Herr Eduard Thometzek (Mitglied seit 1. Dezember 2011) und

e Frau Monika Schulze (Mitglied seit 23. November 2017)

als Anteilseignervertreter an, sowie als Arbeitnehmervertreter - jeweils seit dem 21. November 2019 -
e  Frau Melanie Meigel und

o Herr Stephan Scholten.

Die Amtszeit der amtierenden Aufsichtsratsmitglieder endet mit Ablauf der ordentlichen Hauptversamm-
lung, die Gber die Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2023/24 beschlieft.



Auch in der Zusammensetzung des Vorstands der Schloss Wachenheim AG gab es im Geschéftsjahr 2020/21
keine Veranderungen. Mitglieder des Vorstands waren - gegentiiber dem Vorjahr unverandert - die Herren
Oliver Gloden, Horst Hillesheim und Boris Schlimbach.

Mit Wirkung zum 31. Juli 2021 ist Herr Horst Hillesheim aus dem Vorstand der Schloss Wachenheim AG
ausgeschieden. Seine Aufgaben werden seitdem von den Herren Oliver Gloden und Boris Schlimbach Utber-
nommen, die jeweils bis zum 30. Juni 2022 zu Mitgliedern des Vorstands bestellt sind.

Nachruf

Am 26. Januar 2021 ist Herr Roland Kuffler, ehemaliger stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender der
Schloss Wachenheim AG, im Alter von 83 Jahren verstorben.

Herr Roland Kuffler gehorte dem Aufsichtsrat zwischen Mai 2004 und November 2016 als Vertreter der An-
teilseigner an und stand dem Unternehmen mit groBem Engagement, das durch hohen Sachverstand, weit-
sichtigem Rat und seine warmherzige Personlichkeit gepragt war, beratend und iberwachend zur Seite. Die
traurige Nachricht erfiillt uns alle mit groBer Betroffenheit und Anteilnahme. Wir werden Herrn Roland
Kuffler in tiefer Verbundenheit und mit gro3er Dankbarkeit ein ehrendes Andenken bewahren.

Dank

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir die erbrachten Leis-
tungen, womit sie auch in der anhaltenden Corona-Krise die geschaftliche Entwicklung und den weiteren
Ausbau der internationalen Wettbewerbsfahigkeit der Schloss Wachenheim AG sowie ihrer inlandischen und
auslandischen Tochterunternehmen maglich gemacht haben. Ausdriicklich dankt der Aufsichtsrat auch den
Aktionarinnen und Aktionaren, die durch die Begleitung des Unternehmens ihr Vertrauen in dessen Zukunft
bekundet haben.

Trier, 22. September 2021

Fir den Aufsichtsrat

QRN

Nick Reh

Vorsitzender des Aufsichtsrats



ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT DER SCHLOSS
WACHENHEIM AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020/21

VORBEMERKUNG

Der Konzernlagebericht der Schloss Wachenheim-Gruppe, bestehend aus der Schloss Wachenheim AG -
als Muttergesellschaft des Schloss Wachenheim-Konzerns - und ihren konsolidierten Tochtergesellschaf-
ten, wurde mit dem Lagebericht der Schloss Wachenheim AG fiir das Geschéftsjahr 2020/21 zusammenge-
fasst (§ 315 Abs. 5 HGB i.V.m. § 298 Abs. 2 HGB).

GRUNDLAGEN DER SCHLOSS WACHENHEIM AG UND DES KONZERNS

Geschéaftsmodell

Seit mehr als 130 Jahren steht ,Schloss Wachenheim” fiir Sektherstellung hoher Qualitat. 1888 als .. Deut-
sche Schaumweinfabrik in Wachenheim™ gegriindet und 1996 mit der Sektkellerei Faber, Trier, verschmol-
zen, entwickelte sich die Schloss Wachenheim AG in den letzten 25 Jahren mit Konzerngesellschaften in
Frankreich, Polen, Rumanien, Tschechien und der Slowakei zu einem der bedeutendsten Schaumwein- und
Perlweinhersteller Europas und der Welt.

Konzernstruktur zum 30. Juni 2021

100 % Schloss 61,12 %
Wachenheim AG
90 % Reichsgraf von
CEVIM SAS Kesselotatt GmbH AMBRA S.A.
100 % | Rindchen’s Weinkontor 100 % AMBRA Brands
99,89 % | Compagnie Francaise GmbH & Co. KG Sp. zo.o.
des Grands Vins S.A. 5
100 % | Vino Weinhandels 51 % PH Vinex Slaviantsi
l] GmbH Poland Sp. z 0.0.
100 % .
Veuve Amiot SAS 5 G
100 % Wein-Retail 51 % TIMSA
Services GmbH ! o
50 % Vintalia Weinhandels 50 % Wine 4 You
GmbH & Co. KG Sp. zo.0.
100 % Schloss Wachenheim 100 %

Sales Services GmbH Winezja Sp. z 0.0.

1
|

100 % Schloss Wachenheim 100 % Premium Service
Transport GmbH Sp.zo.0.
> > o
Vino-klub.cz s.r.o. Euro Center S1.15% Zarea S.A.
Trade s.r.o.
100 % 100 %
100% >
100 % i 100 % Soare Sekt a.s.
Soare Sekt

Gurmetum s.r.o. i
Slovakia s.r.o.



Damit einher ging auch eine deutliche Verbreiterung des Produktportfolios der Unternehmensgruppe, das
heute neben Sekt, Schaumwein und Perlwein auch Wein, entalkoholisierte Sparklings und Weine, Wermut,
Cider, Spirituosen sowie andere weinhaltige Getrdnke umfasst und damit ein grofles Spektrum alkoholhal-
tiger und alkoholfreier Produkte auf Weinbasis abdeckt. Dariiber hinaus werden auch Kinderpartygetranke
hergestellt und vertrieben.

Der Schloss Wachenheim-Konzern ist in die drei operativen Teilkonzerne Deutschland, Frankreich und Ost-
mitteleuropa gegliedert. Auf dieser Struktur basiert auch die Gliederung unserer Finanzberichterstattung.
Daneben wird {iber das nicht operativ genutzte Immobilienvermégen im Segment Ubrige Aktivitaten berich-
tet. Dieses umfasst zurzeit ein bebautes Grundstiick in Rumanien.

In Deutschland ist die Schloss Wachenheim AG, Muttergesellschaft des Schloss Wachenheim-Konzerns,
entsprechend ihrer Tradition vornehmlich Hersteller und Vertreiber von Sekt, Schaumweinen sowie Perl-
weinen und unterhalt drei Produktionsstandorte:

e Die Kellerei in Trier mit einem jahrlichen Produktionsvolumen von bis zu 100 Mio. Flaschen verschie-
dener Grofen gilt dabei als einer der modernsten Betriebe der Branche im europaischen Raum und
weltweit.

e Das Sektschloss Wachenheim an der Weinstrafle verfligt lUber eine der landesweit gréften und
modernsten Produktionskapazitaten im Bereich der traditionellen Flaschengarung.

. Die Hanse Sektkellerei Wismar, nérdlichste Sektkellerei Deutschlands, ist ein ,Manufakturbetrieb”, in
dem jahrlich nur kleine Mengen Sekt fiir den Vertrieb in der Region Mecklenburg-Vorpommern




produziert werden, der aber jahrlich von bis zu 20.000 Besu-
chern aus allen Teilen Deutschlands und dem Ausland fre-
quentiert wird.

Eine weitere Niederlassung besteht in Haar bei Miinchen.

Die bedeutendsten Sektmarken des deutschen Teilkonzerns sind
Faber, Schloss Wachenheim, Nymphenburg Sekt, Schweriner
Burggarten, Feist, Schloss Béchingen und Schwansee. Weitere
wichtige nationale Marken in Deutschland sind Light Live (alkohol-
freie Sparklings und Weine), Bar Royal, Rebling, Kleine Reblaus,
BLG Prosecco sowie Robby Bubble, das Kinderpartygetrénk. Dane-
ben gehort seit Februar 2021 auch die Marke Eisberg in GroB3britan-
nien (alkoholfreie Sparklings und Weine) zum Markenportfolio des
deutschen Teilkonzerns.

Der Vertrieb im Inland erfolgt liberwiegend lber den Lebensmittel-
handel. Daneben werden die Produkte des Unternehmens in rund
40 Lander exportiert; die Distribution erfolgt dort in der Regel lber
lokale Vertriebspartner bzw. Handelsvertreter. Zu den wichtigsten Ex-
portlandern gehdren GroB3britannien, Portugal, China, die Bene-
lux-Lander sowie die Schweiz.

Ein weiterer Schwerpunkt unserer Geschaftstatigkeit im deutschen Teilkonzern ist der Weinfachhandel. Da-
bei zéhlen wir mit der Rindchen’s Weinkontor GmbH & Co. KG, Bénningstedt/Deutschland und der Vino
Weinhandels GmbH, Burg Layen/Deutschland, zu den fiihrenden Weinanbietern in Deutschland. Mit insge-
samt 34 Weinfachgeschaften sind wir im gesamten Bundesgebiet vertreten. Weiterhin betreiben wir zwei
Online-Shops und vertreiben unsere Produkte auch im B2B-Bereich, insbesondere tber Systempartner-
schaften sowie an Gastronomie und Fachhandel. Gemessen an den Umsatzerldsen reprasentiert der Wein-
fachhandelsbereichs nahezu 30 % des Geschéftsvolumens des deutschen Teilkonzerns.

Dariiber hinaus verfligt unser traditionsreiches Weingut Reichsgraf von Kesselstatt, Mitglied im Verband
Deutscher Prédikats- und Qualitdtsweingiiter e.V. (VDP), tiber eine auBergewdhnliche Bandbreite an Spit-
zenlagen an Mosel, Saar und Ruwer und produziert Weine, die auf Augenhdhe mit den Besten ihrer Prove-
nienz stehen.

Der franzosische Teilkonzern mit der Compagnie Francaise des Grands Vins (CFGV) ist mit drei Kellereien
der bedeutendste Anbieter von Schaumwein in Frankreich:

e Die Kellerei in Tournan-en-Brie nahe Paris ist auf die Schaumweinproduktion nach der Charmat-Me-
thode spezialisiert und verfligt Uber eine Produktionskapazitat von bis zu 60 Mio. Flaschen pro Jahr.

e Am Standort Wissembourg im Elsass wird neben Schaumweinen auch eine Vielzahl anderer weinhalti-
ger Getranke in verschiedenen Flaschengréf3en produziert.

. In der Kellerei ,Maison Veuve Amiot” in Saumur an der Loire, einer Tochtergesellschaft der CFGV, wer-
den jahrlich rund 4 Mio. Flaschen an Spitzenprodukten im traditionellen Flaschengarverfahren produ-
ziert. Die Historie dieses Hauses reicht bis ins 19. Jahrhundert zurick.



Im Teilkonzern Frankreich werden als wichtigste Marken Charles Volner, Muscador, Opéra, Veuve Amiot,
Cavalier, Grand Impérial sowie Pol Clément vertrieben. Die Distribution erfolgt auch hier Gberwiegend iiber
den Lebensmittelhandel. Daneben werden Vins Mousseux zurzeit in rund 60 Lander der Erde exportiert; die
bedeutendsten Exportmarkte sind Russland, die USA, Japan sowie zahlreiche Lander Afrikas.

Die AMBRA S.A., Muttergesellschaft unseres Teilkonzerns Ostmitteleuropa, hat
ihren Sitz in Warschau/Polen und ist an der Borse in Warschau notiert. Sie ge-
hort mit ihren Tochtergesellschaften zu den fihrenden Anbietern der Wein- und
Schaumweinbranche in Ostmitteleuropa. Dabei hat die Vermarktung von Wei-
nen aus der ganzen Welt mit einem Umsatzanteil von nahezu 50 % das im Ver-
gleich zu den anderen Teilkonzernen grofite Gewicht. Die AMBRA S.A. ist aufer-
dem ein bedeutender Anbieter von Wermut und Premium-Spirituosen. Im
Bereich Kinderpartygetranke ist die AMBRA S.A. mit ihrer traditionsreichen
Marke Piccolo in Polen ebenso Marktfiihrer wie die Schloss Wachenheim AG
mit Robby Bubble in Deutschland. Weitere wichtige Produktkategorien sind
Schaumweine, Cider sowie alkoholfreie Sparklings und Weine.

In Rumanien gehort die Zarea S.A., eine Tochtergesellschaft der AMBRAS.A.,
zu den fiihrenden Anbietern von Schaumwein und Wein. Unsere absatz-
starksten Marken in diesem Land sind Zarea, Marktfihrer des dortigen
Sparkling-Marktes, sowie Sange de Taur, einer der dort meistverkauften
Markenweine. Dariiber hinaus produzieren und vertreiben wir in Rumanien
auch Spirituosen, unter anderem die sehr bekannte Marke Milcov sowie
Produkte unter der Dachmarke Zarea.

Der Teilkonzern Ostmitteleuropa umfasst Produktions- und Vertriebsstandorte in Polen, Rumanien, Tsche-
chien und der Slowakei. Neben dem nationalen wie internationalen Lebensmittelhandel beliefern wir dort
auch die Gastronomie und Hotellerie ebenso wie den Fachhandel. Daneben betreiben wir auch in Polen und
Tschechien insgesamt 37 eigene Weinfachgeschafte.

Die bedeutendsten Marken des ostmitteleuropdischen Teilkonzerns sind Cin&Cin, Dorato, Fresco, El Sol,
Cydr Lubelski, Pliska, Slantschew Brjag, Michelangelo, Zarea, Milcov, Nas Sad, Robby Bubble sowie Piccolo
in Polen. Darlber hinaus ist die AMBRA S.A. Exklusivdistributor bedeutender internationaler Wein- und
Spirituosenmarken wie Villa Antinori oder Baczewski in Polen.

Steuerungssystem

Bei der Steuerung der Schloss Wachenheim AG und des Konzerns stehen die Umsatz- und Ertragsentwick-

lungen im Vordergrund. Wichtige Steuerungsgrofien sind Absatzmenge, Umsatzerldse, das operative Er-
gebnis (EBIT) sowie der Jahres- bzw. Konzernjahresiiberschuss.

Eine monatliche interne Berichterstattung dokumentiert die Entwicklungen der relevanten Steuerungsgro-
Ben im Vergleich zur Planung sowie zum entsprechenden Vorjahreswert. Hierdurch sowie durch regelmafi-
ge Forecasts werden Abweichungen zur Planung frihzeitig transparent. Bei Bedarf kénnen weitergehende
Analysen erstellt und gegebenenfalls entsprechende Mafinahmen eingeleitet werden.

Dariiber hinaus werden die fir die Geschaftsentwicklung relevanten Frihindikatoren stéandig beobachtet
und analysiert, wie beispielsweise die Entwicklung von Konjunktur und wirtschaftlichen Rahmenbedingun-

gen in den fiir uns wichtigen Absatzmarkten, aber auch die Entwicklung von Wein- und anderen wichtigen
Rohstoffpreisen.



WIRTSCHAFTSBERICHT

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Nachdem die Entwicklung der Weltwirtschaft in 2020 mafigeblich von der Corona-Pandemie gepragt war,
haben in 2021 wieder Erholungsprozesse eingesetzt. So hat sich die Situation seit Jahresbeginn insbeson-
dere in Ostasien weiter entspannt, und auch in den USA konnte die konjunkturelle Dynamik wieder zulegen.
In anderen Landern, wie beispielsweise Indien oder Brasilien, war die Lage dagegen in 2021 zeitweise be-
sorgniserregend. Aber auch andere belastende Faktoren fir die Weltwirtschaft - etwa geopolitische Span-
nungen oder Handelskonflikte - sind nach wie vor existent, standen bzw. stehen aber aufgrund der Coro-
na-Krise derzeit weniger im Fokus.

Auch in Europa waren in der ersten Jahreshalfte 2021 weite Teile der Wirtschaft temporar von MafBnahmen
zur Bekampfung der Pandemie gepragt, die von Reisebeschrankungen, Veranstaltungsverboten, Kontakt-
beschrankungen, Einschrankungen von Angeboten des Handels und von Dienstleistungen bis hin zu Aus-
gangssperren reichten und die wirtschaftliche Entwicklung entsprechend belasteten. Nach Zulassung meh-
rerer Impfstoffe gegen das Corona-Virus in Europa wurde bereits Ende 2020 mit Impfungen begonnen,
wobei eine begrenzte Verfligharkeit von Impfstoffen den Impffortschritt in den ersten Monaten spiirbar ge-
bremst hat. Inzwischen sind in der Europdischen Union jedoch rund 60 % der Bevélkerung vollstandig gegen
das Corona-Virus geimpft; entsprechend waren die COVID-19-Fallzahlen ab dem zweiten Kalenderquartal
2021 wieder spirbar ricklaufig. Und auch in anderen Teilen der Welt tragen entsprechende Kampagnen
dazu bei, einem Wiederanstieg der Inzidenzen entgegenzuwirken und neuerliche Einschrankungen im
Zusammenhang mit MafBnahmen zur Pandemiebekampfung zu vermeiden.

Gebremst wurde die konjunkturelle Aufwartsentwicklung dagegen von Engpassen bei der Verfiig-
barkeit bestimmter Rohstoffe, Vorleistungsgliter (insbesondere Halbleitern) sowie im Logistikbe-
reich. Dies flhrt zu langeren Lieferzeiten sowie splirbar steigenden Frachtraten, insbesondere im g
Seeverkehr. In vielen Bereichen sind damit auch teilweise erhebliche Rohstoffpreissteigerungen i
verbunden.

=
Derzeit geht der IWF davon aus, dass die Weltwirtschaft im Jahr 2021 um 6,0 % wachst. Fiir 2022 E
liegen die Prognosen bei 4,9 %. Wesentliche Impulse kommen hierbei aus den USA (2021: +7,0 %; L
2022: +4,9 %) sowie aus China (2021: +8,1 %; 2022: +5,7 %). Fir Europa wird ebenfalls mit einer
positiven, wenn auch weniger dynamischen Entwicklung gerechnet (+4,6 % in 2021 und +4,3 % in
2022).

RIESLING

Auch fiir die wichtigen Heimatmarkte unserer Konzernunternehmen gehen die Prognosen fir
2021 wieder von einer Konjunkturerholung aus, wobei auch diese Erwartungen weiterhin mit
Unsicherheiten verbunden sind. So wird in Deutschland ein Wirtschaftswachstum von knapp
4 % erwartet, in Frankreich von rund 6 %, in Polen von rund 4 % und in Rumanien von knapp
8 %. Fir 2022 liegen die Erwartungen bei einem Wachstum von knapp 5 % in Deutschland,
jeweils rund 4 % in Frankreich und Polen sowie rund 5 % in Rumanien.

Das wirtschaftliche Umfeld der Schloss Wachenheim AG und des Konzerns

Fur die Geschaftsentwicklung der Schloss Wachenheim AG sowie des Schloss Wachen-
heim-Konzerns sind die allgemeine konjunkturelle Lage und die Entwicklung des privaten
Konsums in den jeweiligen Heimatlandern der Konzernunternehmen sowie in den fiir uns
wichtigen Exportmarkten von grofer Bedeutung.

RIESLING |

e
EXTRA TROCKEN

Die im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie erlassenen Mafinahmen haben auch im
Geschaftsjahr 2020/21 die Verbraucherstimmung auf den Heimatmérkten der Unterneh-
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TRABITIGHELLE FLASCHENGARURS

men des Schloss Wachenheim-Konzerns sowie auf wichtigen Exportmarkten belastet. Nachdem der Bin-
nenkonsum in den letzten Jahren in zahlreichen Landern eine wesentliche Stitze des Wirtschaftswachs-
tums war, sind die relevanten Indikatoren fiir Einkommenserwartung und Konsumneigung im Marz 2020
splrbar eingebrochen. Nach einer zwischenzeitlichen Erholung waren die entsprechenden Indikatoren in
der zweiten Jahreshalfte 2020 erneut ricklaufig. Im Verlauf des ersten Halbjahres 2021 hat sich die Stim-
mung dann zwar wieder splrbar aufgehellt, wobei neben den riicklaufigen Inzidenzen auch der Fortschritt
bei den Impfungen zu einem wieder wachsenden Optimismus fihrte. Nach wie vor verbleiben jedoch Unsi-
cherheiten hinsichtlich eines nachhaltigen Wiederanstiegs der Fallzahlen sowie anderer relevanter Kenn-
zahlen und einer damit verbundenen Notwendigkeit neuerlicher Einschrankungen.

Auch in den Betrieben der Schloss Wachenheim-Gruppe haben sich die Corona-Pandemie und die in diesem
Zusammenhang umzusetzenden Hygiene- und SicherheitsmaBnahmen zur Vermeidung einer weiteren Aus-
breitung des Virus ausgewirkt. So wurde zeitweise an allen Standorten die Anzahl der vor Ort prasenten
Mitarbeiter so weit wie moglich reduziert. In den Verwaltungsbereichen konnte dies durch Verlagerung von
Tatigkeiten in ,,Homeoffices” umgesetzt werden. In Bereichen, wo dies nicht maoglich ist (insbesondere in den
Bereichen Keller, Produktion, Lager und in den eigenen Weinfachgeschaften), wurden diverse Mainahmen
umgesetzt, um die Kontakte der Mitarbeiter untereinander und mit Dritten auf ein Minimum zu reduzieren
bzw. durch geeignete Schutzmafinahmen angemessene Risikovorsorge zu treffen. So wurden beispielswei-
se die Anzahl der Schichten an mehreren Standorten reduziert, und der Mitarbeiteraustausch zwischen den
einzelnen Teams weitestgehend vermieden. Dies flihrte an samtlichen Standorten erneut zu Einschrankun-
gen und zusatzlichen Aufwendungen, war jedoch alternativlos. Auch die Aktivitaten unserer Auflendienst-
mitarbeiter mussten zeitweise zurtickgefahren werden.

Daneben ist die Geschaftsentwicklung des Schloss Wachenheim-Konzerns auch von den Preisent-
wicklungen in den fir uns relevanten Beschaffungsmarkten gepragt. Hier sind insbesondere die
Weinpreise zu nennen, die sich aufgrund unserer Produktionsablaufe, insbesondere in Deutsch-
land, erst zeitverzogert auf unser Geschaft auswirken. So war das Vorjahr (2019/20) in den ersten
Monaten noch durch die - bedingt durch geringe Erntemengen in den flir uns relevanten Anbauge-
bieten - hohen Weinpreise fir die Ernte 2017 belastet. Die Weinpreise fir die Ernte 2018 waren
dann wieder splrbar riicklaufig, was zu Geschéftsjahresbeginn 2020/21 zu entsprechenden Ent-
lastungen flihrte. Fir die Ernte 2019 kam es dann erneut zu leichten Verteuerungen und in 2020
dann wieder zu riicklaufigen Preisentwicklungen, wobei hier ebenfalls der erwahnte Zeitversatz
der Auswirkung auf unsere Geschaftstatigkeit zu berticksichtigen ist.

Engpasse gab und gibt es auch bei der Verfligbarkeit von Rohmaterial, insbesondere bei

Kartonagen und anderen UmschlieBungsmaterialien, sowie bei den Transportkapazitaten.
Infolgedessen waren wir jedoch bei den fiir uns relevanten Rohstoffen auch in 2020/21 mit
Preissteigerungen konfrontiert. Zur Sicherung unserer Produktions- und Lieferfahigkeit ha-
ben wir daher frihzeitig unsere Beziige von Wein, Rohmaterial und Handelswaren erhéht
und entsprechende Sicherheitsbestdande aufgebaut.

Geschéftsverlauf Deutschland
Im Geschaftsjahr 2020/21 lag die Zahl der verkauften Flaschen - umgerechnet in durch-

schnittliche 1/1-Flaschen - mit insgesamt 84,2 Mio. um 5,1 % (iber dem Niveau des Vorjah-
WEEEI!:_ISI-SIEIM res (80,1 Mio. Flaschen). Dieser Mengenzuwachs resultiert gréftenteils aus der Entwicklung

bei der Schloss Wachenheim AG und betrifft dort sowohl den Inlandsmarkt als auch das
Exportgeschaft.
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Gemessen am Absatz reprasentieren unsere Sekte, Schaum-
weine und Perlweine nahezu 60 % unserer Produktpalette im
deutschen Teilkonzern und sind damit nach wie vor ein wichtiger
Erfolgsfaktor des Unternehmens. Rund zwei Drittel unseres
Absatzvolumens in diesem Segment entfallt dabei auf den - men-
genmafig im Geschéftsjahr 2020/21 weitgehend stabilen - Sekt-
markt in Deutschland. Unsere Absatzmengen waren dort um 3,8 %
ricklaufig, was in erster Linie auf die Entwicklung im Bereich der
Handelseigenmarken zuriickzufiihren ist. Dies war auch ursachlich
fur den Absatzriickgang der gesamten Kategorie ,Sekte, Schaum-
weine und Perlweine” um rund 3,3 %. Unsere wichtigste Marke ist
nach wie vor Faber, klassisch als Sekt und seit mehreren Jahren
auch als Frizzante, der neben den bisherigen Faber-Freunden vor
allem auch jingere Verbraucher anspricht. Diese Marke haben wir
auch im Geschéftsjahr 2020/21 mit zahlreichen POS-Aktionen sowie
mit Online-Aktivitaten unterstitzt.
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In der Produktkategorie ,entalkoholisierte Getranke” liegen unsere | uH | %’fzf
Absatze dagegen um 10,8 % Uber dem Niveau des Vorjahres. Das "."?L.
wichtigste Produkt ist unsere Marke Light Live, prickelnd als Alterna- e e

tive zu Sekt und still als alkoholfreier Wein. Auch im Geschaftsjahr

2020/21 waren wir Marktfiihrer im Bereich alkoholfreier Sparklings

und Weine in Deutschland. Neben den klassischen Varianten in weil3,

rosé und rot haben sich auch trendige Geschmacksrichtungen wie Light Live hlgo und Light Live sprizz
sowie fruchtige Varianten - Mango, Granatapfel, Himbeere und Schwarze Johannisbeere - erfolgreich im
Markt etabliert. Abgerundet wird das Light Live-Portfolio durch die in 2019 eingefiihrten hochwertigen Pre-
mium-Varianten Light Live Chardonnay Dry und Light Live Merlot Rosé Dry mit charakteristischer Rebsor-
ten-Typizitat. Im August 2021 erfolgte ein Relaunch dieser Marke, bei dem - neben Modifizierungen im
duBeren Erscheinungsbild - mit der Auslobung 0,0 % Alkohol” (statt zuvor ,Alkoholfrei”] eine weitere
Intensivierung des Produktversprechens und eine Steigerung der Produktattraktivitat im Mittelpunkt steht.

Auf Light Live lag auch im Geschaftsjahr 2020/21 ein Schwerpunkt unserer werblichen Aktivitaten. Das seit
2017 etablierte Marketingkonzept .. Light Live Ladies” im TV- und Online-Bereich wurde im Berichtsjahr mit
einem neuen TV-Spot weiterentwickelt und auf aufmerksamkeitsstarke Formate fokussiert. Daneben um-
fasst das Konzept auch vielfaltige Aktivitaten auf Online-Plattformen und in Sozialen Netzwerken. Flankiert
wurden diese Mafinahmen durch POS-Aktionen sowie eine umfangreiche PR- und Pressearbeit.

Im Februar 2021 hat die Schloss Wachenheim AG die Marke Eisberg in Grof3britannien erworben. Eisberg ist
mit einem jahrlichen Volumen von rund 2 Mio. Flaschen Marktfiihrer im dortigen Segment alkoholfreier
Weine. Da das gesamte Sortiment bereits seit vielen Jahren von der Schloss Wachenheim AG produziert
wurde, hatte der Erwerb keinen wesentlichen Einfluss auf die Absatzmengen des Teilkonzerns. Verbunden
mit dem Aufbau neuer Vertriebsstrukturen in Grof3britannien stellt dieser jedoch einen wichtigen Schritt in
der strategischen Weiterentwicklung unserer Exportaktivitaten dar.

Die Volumina im Bereich ,weinhaltige Getranke” liegen um 6,3 % tiber dem Niveau des Vorjahres. Dies ist
auf die Entwicklung des Exportgeschafts zuriickzufiihren, und dort insbesondere auf unsere Marke Bar
Royal, die erneut erfreuliche Zuwachse verzeichnen konnte.

Das Kinderpartygetrank Robby Bubble hat nach wie vor eine dominierende Stellung in seinem Produktum-
feld. Die Absatzmengen konnten in 2020/21 gegentiiber dem Vorjahr um 24,4 % gesteigert werden, was auf




die Entwicklung im Inland zurlckzufihren ist. Auch die Marke Robby Bubble haben wir im abgelaufenen
Geschaftsjahr mit umfangreichen Werbemafinahmen unterstiitzt. Hier ist insbesondere die TV-Prasenz im
Rahmen der Casting-Show ,The Voice Kids" des Fernsehsenders SAT.1 zu nennen. Daneben haben auch
aufmerksamkeitsstarke POS-Aktionen wie beispielsweise Party-Glaser als Gratiszugaben oder attraktive
Gewinnspiele zu einer Starkung der Markenwahrnehmung beigetragen.

Auch im Stillweinbereich konnten wir unsere Absatzmengen um 9,6 % steigern, insbesondere im stationa-
ren Handel sowie im eCommerce. Absatze an Kunden im B2B-Bereich, insbesondere Hotellerie und Gastro-
nomie, lagen jedoch infolge der tiber viele Monate des Berichtsjahres erlassenen Schlieungsanordnungen
deutlich unter dem Vorjahresniveau. Dies hat im besonderen Mafle die Geschaftsentwicklung unseres Tra-
ditions-Weinguts Reichsgraf von Kesselstatt GmbH beeintrachtigt, wo - sowohlim Inland als auch im Export
- wesentliche Teile der Umsatzerlose mit dieser Kundengruppe realisiert werden.

Die Umsatzerlose im deutschen Teilkonzern liegen mit insgesamt EUR 132,5 Mio. um 7,9 % tiber dem Niveau
des Vorjahres (EUR 122,8 Mio.). Dieser im Vergleich zur Absatzentwicklung lberproportionale Anstieg ist
hauptsachlich auf die Entwicklung des Wein-Retailbereichs zuriickzufiihren, dessen Sortiment insgesamt
deutlich hoherpreisig ist als der Durchschnitt des Produktportfolios der Schloss Wachenheim AG. Mit einem
Umsatzplus von insgesamt EUR 5,1 Mio. bzw. 14,9 % auf EUR 39,1 Mio. entfallt mehr als die Halfte des Um-
satzanstiegs auf die Rindchen’s Weinkontor GmbH & Co. KG und die Vino Weinhandels GmbH, wobei Letzte-
re erstmals im August 2019 in den Konzernabschluss einbezogen wurde und damit im Vorjahreszeitraum
nur fir 11 Monate enthalten war. Dagegen liegt das Umsatzniveau der Reichsgraf von Kesselstatt GmbH
infolge des erwahnten Absatzriickgangs erneut unter dem Vorjahresniveau. Die Rohmarge ist um 10,7 %
bzw. rund EUR 5,6 Mio. auf EUR 57,5 Mio. angestiegen. Neben dem Umsatzwachstum haben riicklaufige
Weinpreise den Materialaufwand entlastet, was jedoch teilweise durch Preiserhdhungen bei anderen Roh-
stoffen kompensiert wurde. Dariiber hinaus haben sich auch Veranderungen im Absatzmix ausgewirkt.

Das Betriebsergebnis (EBIT) des Geschéftsjahres 2020/21 liegt bei rund EUR 3,2 Mio. nach EUR 1,8 Mio. im
Vorjahr. Gegenlaufig zur Entwicklung der Rohmarge haben insbesondere hohere Personalaufwendungen
(um EUR 2,2 Mio.) das operative Ergebnis belastet. Hier haben sich hauptsachlich Lohn- und Gehaltssteige-
rungen, Anderungen in der Mitarbeiterstruktur sowie Aufwendungen im Zusammenhang mit dem vorzeiti-
gen Ausscheiden eines Mitglieds des Vorstands der Schloss Wachenheim AG ausgewirkt. Daneben hat das
In-Sourcing von Teilen der Lager- und Logistikfunktionen unseres Wein-Retailbereichs, die bislang von
einem externen Dienstleister erbracht wurden, zu hoheren Personalaufwendungen gefiihrt, bei korrespon-
dierenden Entlastungen in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen. Im Ubrigen sind insbesondere ge-
stiegene Instandhaltungsaufwendungen (um EUR 0,6 Mio.) fiir unsere Produktionsanlagen am Standort
Trier, gestiegene Abschreibungen (um EUR 0,4 Mio.) sowie geringere sonstige betriebliche Ertrage (um
EUR 0,6 Mio.) zu erwahnen.



Geschaftsverlauf Frankreich

Der franzosische Teilkonzern konnte seine Position als bedeutendster Anbieter Frankreichs im Schaum-
weinbereich (Vins Mousseux sowie Vins Mousseux de Qualité) im abgelaufenen Geschéftsjahr behaupten.
Dennoch liegt die Anzahl verkaufter Flaschen mit 53,0 Mio. um 7,7 % unter dem Niveau des Vorjahres (57,4
Mio. Flaschen).

Dabei lag die Geschéftsentwicklung in den ersten drei Quartalen 2020/21 (Juli 2020 bis M&rz 2021) sogar um
rund 15,0 % unter dem vergleichbaren Vorjahreszeitraum. Dies war einerseits auf die Entwicklung des Ex-
port-Geschafts zurtickzuflihren, insbesondere aufgrund der Auswirkungen der Corona-Krise in zahlreichen
der fir uns wichtigen Absatzlander. Zudem belastete ein anhaltend schwacher Rubel unsere Geschaftsent-
wicklung in Russland. Andererseits lagen in dieser Zeit auch die Absatzvolumina auf dem franzésischen In-
landsmarkt gegentiber dem Vorjahr im Minus, da die gesamte Kategorie ,Sparkling” vom temporaren Weg-
fall der gangigen Verwendungsanldsse fiir diese Produkte - Feierlichkeiten und Veranstaltungen - gepragt
war. Ein starkes viertes Quartal 2020/21 mit einem Absatzplus von 23,4 % gegeniiber dem Vorjahr konnte
die Entwicklung der ersten neun Monate jedoch teilweise kompensieren. Ausschlaggebend hierfiir waren in
erster Linie hohere Volumina im Export, aber auch die Entwicklung auf dem franzdsischen Inlandsmarkt
war - trotz eines dritten ,Lockdowns” von Anfang April bis Anfang Mai 2021 - wieder aufwartsgerichtet.

Insgesamt entfallt das Absatzminus 2020/21 zu rund 70 % auf das Inlandsgeschaft und im Ubrigen auf den
Export. Der Export-Anteil des Teilkonzerns liegt mengenmafig bei rund 30 %.

Vor dem Hintergrund dieser Entwicklungen sind auch die Abs&tze von Charles Volner, nach wie vor unange-
fochtener Marktfihrer im entsprechenden Marktsegment in Frankreich, in 2020/21 um rund 14,3 % zurtick-
gegangen. Nichtsdestotrotz haben wir diese Marke auch im Berichtsjahr mit aufmerksamkeits-
starken WerbemafBnahmen unterstiitzt, wenngleich wir die Budgets vor dem Hintergrund der
Unsicherheiten infolge der Corona-Pandemie gegeniiber dem Vorjahr temporar deutlich reduziert

und unsere Aktivitaten entsprechend neu ausgerichtet haben.

Bei der Marke Opéra, nach wie vor Nummer 3 im Segment der ,Blanc de Blancs” in Frankreich,
lagen die Absatzmengen im Geschaftsjahr 2020/21 dagegen nahezu auf dem Niveau des Vorjahres,
und zwar sowohl auf dem franzésischen Inlandsmarkt als auch im Export.

Die Marke Muscador, von der rund 25 % der Absatzmenge exportiert werden, ist weiterhin einer der
mengenmafig fihrenden Vins Mousseux in Frankreich. Die Absatzvolumina konnten gegeniiber
dem Vorjahr um 3,1 % gesteigert werden. Wahrend auf dem Inlandsmarkt leichte Riickgénge
gegeniiber dem Vorjahr zu verzeichnen waren, was neben den Auswirkungen der Corona-Pan-
demie auch auf weiterhin riicklaufige Aktionstatigkeiten des Handels aufgrund neuer gesetz-
licher Regelungen zuriickzufiihren ist, liegt das Absatzplus im Export bei mehr als 50 %. Dies
istinsbesondere auf die Entwicklung in zahlreichen Landern Afrikas zurlickzufihren, wo sich
Muscador einer wachsenden Beliebtheit erfreut.

Infolge der riicklaufigen Absatzmengen liegen auch die Umsatzerlése mit EUR 81,0 Mio. um
5,7 % unter dem Niveau des Vorjahres (EUR 85,9 Mio.). Dieser gegeniiber der Absatzent-
wicklung leicht unterproportionale Riickgang ist auf die beschriebenen Veranderungen im

Produktmix zuriickzufiihren. Die Rohmarge liegt mit EUR 33,4 Mio. um 6,4 % unter dem C/\év-r{ezs

Niveau des Geschéftsjahres 2019/20 (EUR 35,7 Mio.).

Das operative Ergebnis (EBIT) des franzésischen Teilkonzerns ist dagegen um 16,4 % auf L
EUR 4,0 Mio. (Vorjahr EUR 3,4 Mio.) angestiegen. Gegenlaufig zur Entwicklung der Rohmar-
ge sind insbesondere die Werbeaufwendungen - ausgewiesen in den sonstigen betriebli-
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chen Aufwendungen - um EUR 1,8 Mio. reduziert worden. Bei den Ubrigen sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen haben sich insbesondere geringere Beitrédge, Gebiihren und Abgaben (um EUR 0,3 Mio.]
ausgewirkt, hauptsachlich infolge einer riicklaufigen ,Cotisation fonciere des Entreprises”. Daneben sind
die Personalaufwendungen aufgrund von Veranderungen in der Mitarbeiterstruktur um EUR 0,2 Mio. zu-
rickgegangen. Schliefilich waren auch die Abschreibungen um rund EUR 0,2 Mio. riicklaufig; ursachlich
hierfir war das Auslaufen der Abschreibungszeitraume alterer Vermogenswerte im Vorjahr.

Geschaftsverlauf Ostmitteleuropa
Im Teilkonzern Ostmitteleuropa konnte der Absatz im Geschéftsjahr 2020/21 um 9,3 % auf 90,2 Mio. Fla-
schen gesteigert werden.

Auf dem polnischen Heimatmarkt liegen die Absatzmengen um 4,4 % Uber dem Vorjahresniveau. Riickgan-
ge in den Bereichen Hotellerie und Gastronomie, die auch in Polen zeitweise von Mafinahmen zur Eindam-
mung der Corona-Pandemie betroffen waren, konnten durch Steigerungen bei den anderen Vertriebswegen
Uberkompensiert werden. Differenziert nach Produktkategorien wurde das Absatzplus dort wesentlich von
der Entwicklung des Stillweinbereichs getragen. Aber auch weinhaltige Cocktails und Kinderpartygetranke
lagen gegeniiber dem Vorjahr im Plus. Bemerkenswerte Steigerungen konnte auch die in Polen noch ver-
gleichsweise junge Produktkategorie der entalkoholisierten Sparklings und Weine erzielen. Gegenlaufig
waren allerdings auch leichte Mengenriickgange bei Wermut zu verzeichnen.

Insgesamt wurde in Polen (in Landesw&hrung) eine Umsatzsteigerung von 8,3 % erzielt; dieses gegeniiber
der Absatzentwicklung iiberproportionale Wachstum ist hauptséchlich auf Anderungen im Produktmix zu-
rickzufiihren.

In Tschechien und in der Slowakei war die Geschaftsentwicklung herausragend, getragen von einem
Mengenwachstum von 27,4 % sowie einem Umsatzanstieg von 41,5 % insbesondere aufgrund der Entwick-
lung bei Sparklings sowie bei Kinderpartygetranken. Weitere Steigerungen resultieren aus der Kategorie
entalkoholisierte Getranke, mit der wir in 2020/21 auch auf diesem Markt gestartet sind. Positiv haben sich
auch die im Vorjahr erworbenen neuen Weinhandelsgesellschaften (Vino-klub.cz s.r.o., Gurmetum s.r.o.
sowie Euro Center Trade s.r.0.) entwickelt, wobei diese in 2020/21 erstmals fiir ein volles
Geschaftsjahr in den Konzernabschluss einbezogen wurden. In diesen beiden Landern
werden jedoch insgesamt lediglich rund 10 % der Umsatze des Teilkonzerns Ost-
mitteleuropa erzielt.
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Erneut sehr erfreulich entwickelte sich in 2020/21 auch das Geschaft in Rumanien, das
rund 15 % des Absatz- und Umsatzvolumens des ostmitteleuropaischen Teilkon-
zerns reprasentiert, mit einem Absatzplus von 20,1 % und einem Anstieg der
Umsatzerlose (in Landeswdhrung) um 21,1 %. Dies ist hauptsachlich auf
Steigerungen der Verkdufe von Stillwein unter der Marke Sange de Taur
zurilickzufiihren, mit einem Mengenwachstum von rund 60 %. Volumen-
mafig avancierte Sange de Taur damit zum Marktfihrer der Rot- und Rosé-
weine in Rumanien sowie zur zweitstarksten Marke in unserem dortigen
Portfolio. Aber auch nahezu alle tbrigen Produktkategorien - Schaumwein,
Spirituosen, Cider und Kinderpartygetranke - liegen gegeniiber dem Vorjahr
zum Teil deutlich im Plus. Lediglich die Absatzmengen bei Wermut haben
das Niveau des Geschaftsjahres 2019/20 knapp verfehlt. Unsere Marke
Zarea - als umsatzstarkste Marke im rumanischen Portfolio - ist nach wie
vor die Nummer 1 des dortigen Sparkling-Marktes.




Insgesamt konnte der Umsatz des ostmitteleuropdischen Teilkonzerns um 9,7 % bzw. EUR 13,2 Mio. auf
EUR 149,1 Mio. gesteigert werden, wobei hier auch negative Wahrungseffekte von rund EUR 5,3 Mio.
enthalten sind. Wahrungsbereinigt hatte sich eine Umsatzsteigerung um 14,2 % ergeben. Die Roh-
marge hat sich - leicht unterproportional zur Umsatzentwicklung - um 8,3 % oder EUR 4,8 Mio. auf
EUR 62,9 Mio. erhoht. Neben Veranderungen im Absatzmix haben sich auch hier negative Wahrungs-
effekte ausgewirkt.

Das operative Ergebnis (EBIT) liegt mit EUR 17,3 Mio. um rund EUR 3,6 Mio. Gber dem Niveau des Vorjahres
(EUR 13,7 Mio.). Gegenlaufig zur Entwicklung der Rohmarge sind insbesondere die Personalaufwendungen
gestiegen (um EUR 2,0 Mio.), bedingt durch eine héhere Mitarbeiterzahl sowie Lohn- und Gehaltssteige-
rungen. Daneben waren in den sonstigen betrieblichen Ertragen des Vorjahres erhaltene Lohnkosten-
zuschiisse in Polen im Zusammenhang mit der Corona-Krise von rund EUR 0,6 Mio. enthalten. Entlastend
wirkte dagegen ein Riickgang der Werbeaufwendungen um rund EUR 1,7 Mio.; auch hier wurden die
Budgets aufgrund der Unsicherheiten hinsichtlich der weiteren Entwicklung wahrend der Corona-Pan-
demie temporar reduziert.

Geschiftsverlauf Ubrige Aktivititen

Im Segment Ubrige Aktivitdten werden die zurzeit nicht operativ genutzten Liegenschaften regioneniiber-
greifend zusammengefasst. Diese werden in der Bilanz unter der Position , Als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien” ausgewiesen und umfassen zum 30. Juni 2021 noch ein bebautes Grundstiick in Bukarest/
Rumanien. Das operative Ergebnis dieses Segments ist wie im Vorjahr nahezu ausgeglichen.




ERTRAGSLAGE

Im Geschaftsjahr 2020/21 wurden im Schloss Wachenheim-Konzern Umsatzerlése von EUR 354,6 Mio. er-
zielt. Diese liegen um 4,8 % Uber dem Niveau des Vorjahres (EUR 338,2 Mio.).

In Deutschland entfallt der Umsatzanstieg von EUR 9,7 Mio. bzw. 7,9 % ungefahr halftig auf die Schloss Wa-
chenheim AG und im Ubrigen auf die anderen Unternehmen des Teilkonzerns.

Dagegen waren die Umsatzerldse in Frankreich um EUR 4,9 Mio. bzw. 5,7 % riicklaufig. Hier haben sich die
MafBnahmen zur Einddmmung der Corona-Pandemie auf dem franzésischen Inlandsmarkt, aber auch in
wichtigen Exportlandern, in besonderem Mafle belastend auf die Geschaftsentwicklung ausgewirkt.

Erneut sehr erfreulich ist dagegen die Entwicklung in Ostmitteleuropa, mit einem Umsatzplus von EUR 13,2
Mio. bzw. 9,7 % und Zuwachsen in Polen, Tschechien, Rumanien und in der Slowakei.

Umsatz nach Segmenten (vor Konsolidierung)

2019/20 2020/21

Deutschland

Ostmitteleuropa Deutschland

EUR 135,9 Mio. EUR 122,8 Mio. EUR 132,5 Mio.
Ostmitteleuropa
EUR 149,1 Mio.
Frankreich Frankreich
EUR 85,9 Mio. EUR 81,0 Mio.

Differenziert nach Produktgruppen liegt der Umsatz - ohne Eliminierung der Lieferungen zwischen den
operativen Teilkonzernen - bei Sekt, Schaumwein und Perlwein um EUR 2,5 Mio. bzw. 1,6 % unter dem
Niveau des Vorjahres. Dieser Riickgang betrifft hauptsachlich den franzdsischen Teilkonzern. Dagegen sind
die Umsatzerldse bei Stillwein um EUR 8,5 Mio. bzw. 8,6 % gestiegen, aufgrund einer starken Geschaftsent-
wicklung in Deutschland, Polen und Rumanien. Der Umsatz der ubrigen Produktgruppen hat sich gegen-
tber dem Vorjahr um EUR 12,0 Mio. bzw. 13,2 % erhoht, was iberwiegend auf Zuwachse in den Bereichen
entalkoholisierte Getranke, Kinderpartygetranke in Deutschland und in Ostmitteleuropa zurtickzufiihren ist.
Daneben haben sich hier auch héhere Verkaufe von Weindestillat, das als Nebenprodukt bei der Entalko-
holisierung von Wein anfallt, ausgewirkt.



Umsatz nach Produktgruppen (vor Konsolidierung)

2019/20 2020/21
Sekt, Schaumwein und Sekt, Schaumwein

Sonstige Perlwein und Perlwein

EUR 91,1 Mio. EUR 154,5 Mio. EUR 152,0 Mio.
Sonstige
EUR 103,1 Mio.
Stillwein Stillwein
EUR 99,0 Mio. EUR 107,5 Mio.

Die Anzahl verkaufter Flaschen - umgerechnet in durchschnittliche 1/1-Flaschen - liegt mit 220,2 Mio. kon-
zernweit um 2,9 % Uber dem Niveau des Vorjahres (214,0 Mio.). Héheren Absatzmengen in Deutschland und
Ostmitteleuropa stehen Riickgange im franzosischen Teilkonzern gegeniber.

Im zusammengefassten Lagebericht des Vorjahres sind wir fiir das Geschéftsjahr 2020/21 konzernweit von
gegeniber dem Vorjahr stabilen Absatzmengen und Umsatzerlosen ausgegangen. Wahrend wir fir den
deutschen Teilkonzern eine aufwartsgerichtete Entwicklung prognostiziert haben, gingen wir infolge der
seinerzeit noch spirbaren Auswirkungen der Corona-Krise fiir Frankreich sowie fiir Ostmitteleuropa davon
aus, dass dort das Absatzniveau des Geschaftsjahres 2019/20 nicht wieder erreicht werden konnte. Diese
Erwartungen sind fir die Teilkonzerne Deutschland und Frankreich entsprechend eingetreten. In Ostmittel-
europa konnte jedoch - entgegen unseren urspriinglichen Erwartungen - auch in 2020/21 eine spirbare
Absatz- und Umsatzsteigerung erzielt werden. Konzernweit haben wir damit unsere Zielsetzungen erreicht
bzw. sogar leicht Ubertroffen.

Die Rohmarge des Konzerns (Umsatzerlése zuziiglich Bestandsverdnderung und abziiglich Materialauf-
wand) liegt mit EUR 153,8 Mio. um EUR 8,0 Mio. bzw. 5,5 % iiber dem Niveau des Vorjahres. Daneben haben
sich die Veranderungen der sonstigen betrieblichen Ertréage und der Ubrigen betrieblichen Aufwendungen
wie folgt auf das Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) ausgewirkt:

Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT)

EUR 24,4 Mio.
Sonstige
EUR 19,0 Mio. betriebliche
Ertrage Personal- Abschrei- Sonstige
- EUR -0,8 Mio. aufwand bungen betriebliche
onmarse EUR-4.0Mio. Eyr-0,7 Mi Aufwend
EUR +8,0 Mio. -0,7 Mio. ufwendungen
EUR +2,9 Mio.

2019/20 2020/21



Der Rickgang der sonstigen betrieblichen Ertréage um rund EUR 0,8 Mio. resultiert hauptsachlich aus im
Vorjahr erhaltenen Lohnkostenzuschiissen in Polen aufgrund der dortigen Corona-Gesetzgebung (EUR 0,6
Mio.).

Der Anstieg des Personalaufwands um rund EUR 4,0 Mio. bzw. 7,0 % entfallt mit EUR 2,2 Mio. auf den deut-
schen Teilkonzern. Hier haben sich insbesondere Lohn- und Gehaltssteigerungen, Anderungen in der Mitar-
beiterstruktur sowie Aufwendungen im Zusammenhang mit dem vorzeitigen Ausscheiden eines Mitglieds
des Vorstands der Schloss Wachenheim AG ausgewirkt; daneben auch das In-Sourcing von Teilen der Lager-
und Logistikfunktionen unseres Wein-Retailbereichs, die bislang von einem externen Dienstleister erbracht
wurden. Auch in Ostmitteleuropa ist der Personalaufwand um EUR 2,0 Mio. angestiegen, was auf eine hohe-
re Mitarbeiterzahl sowie Lohn- und Gehaltssteigerungen zuriickzuflihren ist. Leicht riicklaufig war die Ent-
wicklung dagegen in Frankreich infolge von Anderungen in der Mitarbeiterstruktur.

Der Anstieg der Abschreibungen um rund EUR 0,7 Mio. betrifft sowohl immaterielle Vermdgenswerte und
Sachanlagen als auch aktivierte Nutzungsrechte gemaf IFRS 16 ,Leasingverhaltnisse”.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind gegeniiber dem Vorjahr um insgesamt EUR 2,9 Mio. zurtiick-
gegangen. Hier haben sich wesentlich konzernweit riicklaufige Werbeaufwendungen (um EUR 3,8 Mio.) aus-
gewirkt. Infolge der Corona-Krise waren dariiber hinaus erneut die Reisekosten gegeniiber dem Vorjahr
riicklaufig (um EUR 0,4 Mio.). Gegenlaufig haben sich Steigerungen insbesondere bei den Ausgangsfrachten
(um rund EUR 0,6 Mio.) infolge gestiegener Absatzmengen sowie bei den Instandhaltungsaufwendungen
(um rund EUR 0,8 Mio.) ausgewirkt, letzteres in erster Linie beeinflusst durch hdhere Aufwendungen fir
Wartungsarbeiten an Produktionsanlagen am Standort Trier.

Konzernjahresiiberschuss
EUR 17,7 Mio.

Finanzergebnis
EUR +0,4 Mio. Ertragsteue.rn
EUR 13,0 Mio. EUR -1,1 Mio.

EBIT
EUR +5,4 Mio.
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Das Finanzergebnis belduft sich auf rund EUR -1,4 Mio. nach EUR -1,8 Mio. im Vorjahr. Ursachlich fir diese
Entwicklung waren im Wesentlichen riickldufige Zinsaufwendungen, geringere Nettoaufwendungen aus
Wahrungsdifferenzen sowie ein verbessertes Ergebnis aus der Equity-Methode.

Der Ertragsteueraufwand ist gegeniiber dem Vorjahr um rund EUR 1,1 Mio. bzw. 28,3 % angestiegen. Diese
gegeniiber der Entwicklung des Vorsteuerergebnisses (dieses liegt um 34,1 % ber dem Vorjahresniveau)
unterproportionale Steigerung ist in erster Linie auf Verschiebungen in den Ergebnisbeitragen der einzel-



nen Konzerngesellschaften mit landerspezifisch unterschiedlichen Ertragsteuersatzen sowie auf Ab-
weichungen bei der steuerlichen Gewinnermittlung zuriickzufihren.

Damit liegt der Konzernjahresiberschuss mit EUR 17,7 Mio. um EUR 4,7 Mio. bzw. 35,9 % tber dem Niveau
des Vorjahres (EUR 13,0 Mio.).

Im zusammengefassten Lagebericht des Vorjahres haben wir das operative Ergebnis (EBIT) fir das Ge-
schaftsjahr 2020/21 in einem Korridor zwischen EUR 18,0 Mio. und EUR 20,0 Mio. (Vorjahr EUR 19,0 Mio.)
und den Konzernjahresiiberschuss zwischen EUR 12,5 Mio. und EUR 14,5 Mio. (Vorjahr EUR 13,0 Mio.] pro-
gnostiziert. Aufgrund einer Uber den Erwartungen liegenden Geschaftsentwicklung in Deutschland sowie in
Ostmitteleuropa haben wir unsere Prognosen fiir den Schloss Wachenheim-Konzern im Februar 2021 sowie
im Mai 2021 wie folgt angepasst:

Prognose vom 17. Februar 2021 Prognose vom 7. Mai 2021
Operatives Ergebnis (EBIT) EUR 19,5 Mio. bis EUR 21,5 Mio. EUR 21,0 Mio. bis EUR 23,0 Mio.
Konzernjahresiiberschuss EUR 13,5 Mio. bis EUR 15,5 Mio. EUR 14,5 Mio. bis EUR 16,5 Mio.

Diese Zielsetzungen haben wir mit einem EBIT von EUR 24,4 Mio. und einem Konzernjahresiberschuss von
EUR 17,7 Mio. sogar ubertreffen konnen. In Anbetracht des nach wie vor herausfordernden Marktumfelds in
Deutschland und Frankreich sowie der Widrigkeiten infolge der Corona-Krise, die unsere Aktivitaten im
gesamten Konzern und ber weite Teile des Geschaftsjahres 2020/21 beeinflusst haben, sind wir mit dem
Geschaftsverlauf insgesamt zufrieden und beurteilen die wirtschaftliche Lage des Konzerns weiterhin als
positiv.

Der auf die Aktionare der Schloss Wachenheim AG entfallende Konzernjahresiiberschuss - nach Abzug des
den nicht beherrschenden Gesellschaftern zustehenden Anteils an diesem Ergebnis - betragt EUR 10,4 Mio.
(Vorjahr EUR 7,6 Mio.). Das Ergebnis je Aktie - verwassert und unverwassert - belauft sich auf EUR 1,32
(Vorjahr EUR 0,96).
VERMOGENSLAGE

Die Bilanzsumme zum 30. Juni 2021 liegt mit rund EUR 378,0 Mio. um 1,4 % Uber dem Stand zum 30. Juni
2020 (EUR 372,8 Mio.). Die Eigenkapitalquote betragt 56,9 % nach 54,8 % zum Vorjahresstichtag.

Langfristige Vermdgenswerte

EUR 198,9 Mio.
EUR 191,7 Mio. P . "
EUR 5.5 Mi Ubrige langfristige Vermdgenswerte EUR 5.3 Mio.
> Mo EUR -0,2 Mio.
EUR 92'7 Mio. EUR 97,5 Mio.
Sachanlagen
EUR +4,8 Mio.
EUR 93,5 Mio. —  Immaterielle Vermdgenswerte EUR 96,1 Mio.
EUR +2,6 Mio.
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Der Bilanzwert der immateriellen Vermdgenswerte liegt mit EUR 96,1 Mio. um EUR 2,6 Mio. lber dem
Niveau des Vorjahres. Der Anstieg resultiert tiberwiegend aus dem Erwerb der Marke Eisberg im Teilkon-
zern Deutschland zu einem Kaufpreis von EUR 3,6 Mio. Weitere Zugange von rund EUR 0,9 Mio. betreffen
hauptsachlich den Erwerb von Software. Gegenlaufig haben sich Abschreibungen (rund EUR 1,5 Mio.), Ab-
gange von EUR 0,2 Mio. sowie negative Wahrungseffekte von EUR 0,1 Mio. ausgewirkt. Daneben wurde der
Geschafts- oder Firmenwert im Zuge der finalen Kaufpreisallokation der im Vorjahr erworbenen Gurmetum
s.r.o. und der Euro Center Trade s.r.o. (beide Prag/Tschechien) um rund EUR 0,1 Mio. reduziert. Zu Einzel-
heiten sei auf die entsprechenden Ausfiihrungen im Konzernanhang, Abschnitt ..,Unternehmenszusammen-
schlisse”, verwiesen.

Die Sachanlagen sind um rund EUR 4,8 Mio. auf EUR 97,5 Mio. angestiegen. Bei den Zugangen von ins-
gesamt EUR 19,5 Mio. haben sich die Erweiterung der bestehenden Produktionshalle sowie die Errich-
tung eines neuen Lagergeb&udes von rund 5.500 gm am Standort Trier/Deutschland in Hohe von rund
EUR 5,1 Mio. ausgewirkt. Weitere Zugange betreffen hauptsachlich Modernisierungen unserer Produktions-
anlagen, Nutzungsrechte geméaf IFRS 16 ,,Leasingverhaltnisse” sowie Anschaffungen von anderen Anlagen,
Betriebs- und Geschaftsausstattung. Den Zugangen stehen planmaBige Abschreibungen von EUR 13,6 Mio.
gegentber, die auch solche auf Nutzungsrechte umfassen, die gemaB IFRS 16 ,Leasingverhéltnisse” zu
aktivieren waren. Daneben waren Abgange von EUR 0,7 Mio. tiberwiegend in Ostmitteleuropa sowie negative
Wahrungseffekte von rund EUR 0,4 Mio. zu verzeichnen.

Der Bilanzwert der Ubrigen langfristigen Vermdgenswerte liegt leicht unter dem Niveau des Vorjahresstich-
tags. Dies resultiert aus Riickgangen bei den nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen aufgrund
planmafiger Abschreibungen von im Equity-Wert enthaltenen Markenrechten sowie einem leicht riicklaufi-
gen Buchwert der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien infolge planmafiger Abschreibungen. Auch
die aktiven latenten Steuern haben sich gegeniiber dem Vorjahr um rund EUR 0,2 Mio. reduziert. Gegenlau-
fig sind die sonstigen finanziellen und nichtfinanziellen Vermdgenswerte leicht angestiegen.

Kurzfristige Vermogenswerte

EUR 181,0 Mio. Liquide Mittel EUR 179,1 Mio.
EUR 6,0 Mio. ————  EWR+IMo.  —— EUR 7,7 Mio
EUR 9,4 Mio. . - N "4 Mio.
0 T (brige kurzfristige Vermégenswerte ———— EUR 9,4 Mio.
EUR 50,4 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 53,4 Mio
Liefer- und Leistungsforderungen ' '
EUR +3,0 Mio.
EUR 115,2 Mio. Vorrite EUR 108,6 Mio.
EUR -6,6 Mio.
2019/20 2020/21

Die Vorrate sind konzernweit um EUR 6,6 Mio. auf EUR 108,6 Mio. zuriickgegangen. Dies ist in Hohe von
EUR 4,7 Mio. auf den ostmitteleuropdischen Teilkonzern zurickzufiihren, wo die Bestdande zum Vorjahres-
stichtag durch einen hoheren Bezug von Rohmaterial und Handelswaren zur Sicherung der Produktions- und
Lieferfahigkeit vor dem Hintergrund der Corona-Krise gepragt waren. Auch in Deutschland ist der Bilanzwert
der Vorrate riicklaufig; hier haben sich insbesondere geringere Weinpreise der Ernte 2020 ausgewirkt.
Gegenlaufig sind die Bestande in Frankreich gegeniiber dem Vorjahresstichtag leicht angestiegen.



Liefer- und Leistungsforderungen valutieren um rund EUR 3,0 Mio. iiber dem Niveau des Vorjahres. Dies ist
auf stichtagsbedingt héhere Betrége in Frankreich (um EUR 0,4 Mio.) und Ostmitteleuropa (um EUR 2,7 Mio.)
zurilickzufiihren, wahrend die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Deutschland um EUR 0,1 Mio.
ricklaufig waren.

Bei den {ibrigen kurzfristigen Vermdgenswerten haben sich insgesamt keine wesentlichen Anderungen er-
geben. Rickgdnge aus geringeren Ertragsteuerforderungen sowie aus der Verduflerung einer Immobilie in
Bochingen/Deutschland, die im Vorjahr in der Position ,.Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogens-
werte” ausgewiesen war, wurden durch einen Anstieg der sonstigen finanziellen und nichtfinanziellen Ver-
mogenswerte kompensiert.

Die liquiden Mittel liegen um rund EUR 1,7 Mio. iber dem Niveau des Vorjahres, was tiberwiegend auf hche-
re Finanzmittelbestande der Konzerngesellschaften in Ostmitteleuropa zuriickzufiihren ist.

Eigen- und Fremdkapital

EUR 372,8 Mio. EUR 378,0 Mio.
Ubrige Verbindlichkeiten

EUR 50,1 Mio. EUR +5.2 Mio. EUR 55,3 Mio.

EUR 41,5 Mio. Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten EUR 44,7 Mio.
EUR +3,2 Mio.

EUR 77,0 Mio. ____ Finanzverbindlichkeiten EUR 63,0 Mio.
EUR -14,0 Mio.

EUR 204,2 Mio. Eigenkapital EUR 215,0 Mio.
EUR +10,8 Mio.
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Im Vergleich zum Vorjahresstichtag ist das Eigenkapital um EUR 10,8 Mio. angestiegen. Die Eigenkapital-
quote hat sich von 54,8 % auf 56,9 % erhoht. Zur Veranderung des Eigenkapitalanteils der Aktionare der
Schloss Wachenheim AG sowie der Anteile nicht beherrschender Gesellschafter am Konzerneigenkapital
verweisen wir auf die Eigenkapitalveranderungsrechnung des Konzerns sowie die erlduternden Angaben im
Anhang.

Die kurz- und langfristigen Finanzverbindlichkeiten sind insgesamt von EUR 77,0 Mio. auf EUR 63,0 Mio.
zurlickgegangen. Hierin enthalten sind Verbindlichkeiten aus Leasingverhéltnissen von EUR 18,4 Mio. (Vor-
jahr EUR 22,0 Mio.). Ohne Berlicksichtigung dieser Leasingverbindlichkeiten belduft sich die Nettoverschul-
dung - zusammen mit den um rund EUR 1,7 Mio. gestiegenen liquiden Mitteln — zum 30. Juni 2021 auf
EUR 36,9 Mio. (30. Juni 2020: EUR 49,0 Mio.).

Stichtagsbedingt sind die Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten um EUR 3,2 Mio. angestiegen.
Auch die ubrigen Verbindlichkeiten liegen um EUR 5,2 Mio. iiber dem Niveau des Vorjahresstichtags. Dieser

Anstieg betrifft zum Uberwiegenden Teil hohere Abgrenzungen von Kundenboni im deutschen und im ost-
mitteleuropdischen Teilkonzern sowie hohere Verbindlichkeiten aus nicht ertragsabhangigen Steuern.



FINANZLAGE

Aus der Geschaftstatigkeit des Schloss Wachenheim-Konzerns hat sich im Geschéftsjahr 2020/21 ein An-
stieg des Finanzmittelfonds (dieser entspricht den in der Konzernbilanz ausgewiesenen liquiden Mitteln)
von rund EUR 1,7 Mio. ergeben. Die Kapitalflussrechnung zeigt die Entwicklung der Zu- und Abflisse liqui-
der Mittel aus der laufenden Geschaftstatigkeit, aus der Investitionstatigkeit sowie aus der Finanzierungsta-
tigkeit.

Kapitalflussrechnung

Cashflow vor

Anderungen des

Nettoumlaufver- Veranderung
maogens der Finanz-
EUR +31,8 Mio. verbindlich-
keiten
EUR -19,4 Mio.
Verdanderungen

des Nettoumlauf-
Cashflow aus

vermogens
EUR +10,9 Mio. der Investitions-
tatigkeit
EUR -15,3 Mio. Dividenden-
zahlungen
EUR -6,2 Mio. .
Ubrige
Veranderungen
EUR-0,1 Mio.  EUR 7,7 Mio.
EUR 6,0 Mio.

Liquide Mittel Liquide Mittel
30. Juni 2020 30. Juni 2021

Gegenliiber dem Vorjahresstichtag hat sich der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (vor Anderungen
des Nettoumlaufvermdgens) um EUR 5,6 Mio. auf rund EUR 31,8 Mio. erhiht. Aus Anderungen des Netto-
umlaufvermégens resultierte im Geschaftsjahr 2020/21 ein Mittelzufluss von rund EUR 10,9 Mio. (im Vorjahr
Mittelabfluss von rund EUR 13,2 Mio.), was hauptséchlich auf Verdnderungen des Working Capital (Vorrate
zuziglich Forderungen aus Lieferungen und Leistungen abziglich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen) zuriickzufiihren ist.

Die Auszahlungen fir Investitionen in Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte sowie fiir den Erwerb
von Konzernunternehmen liegen insgesamt bei rund EUR 18,2 Mio. nach EUR 13,2 Mio. im Vorjahr. Dies
betrifft nahezu ausschlieflich Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen. Im Vorjahr
waren darlber hinaus Auszahlungen fiir den Erwerb von jeweils 100 % der Anteile an der Vino Weinhandels
GmbH, Burg Layen/Deutschland, sowie an drei Weinhandelsgesellschaften in Tschechien von insgesamt
EUR 1,6 Mio. enthalten. Diesen Investitionsausgaben stehen Mittelzufliisse aus dem Abgang von langfristi-
gen Vermogenswerten von EUR 2,9 (Vorjahr rund EUR 0,4 Mio.) gegentiber; diese betreffen insbesondere die
VerduBerung einer Immobilie in Bochingen/Deutschland. Insgesamt ergibt sich damit ein Mittelabfluss aus
der Investitionstatigkeit von EUR 15,3 Mio. (Vorjahr EUR 12,8 Mio.).

Im Geschaftsjahr 2020/21 beléduft sich der zahlungswirksame Rickgang der Finanzverbindlichkeiten
auf rund EUR 19,4 Mio. Hiervon entfallen EUR 4,0 Mio. auf die Tilgung von Leasingverbindlichkeiten. Die in



2020/21 gezahlten Dividenden belaufen sich auf EUR 6,2 Mio. (Vorjahr EUR 6,9 Mio.), die in Hohe von EUR 3,2
Mio. (Vorjahr EUR 4,0 Mio.) auf die Aktionare der Schloss Wachenheim AG und mit rund EUR 3,0 Mio. (Vorjahr
EUR 2,9 Mio.) auf Minderheitsgesellschafter von Tochtergesellschaften entfallen. Damit ergibt sich ein Mit-
telabfluss aus der Finanzierungstatigkeit von EUR 25,6 Mio. (im Vorjahr EUR 4,0 Mio.).

Zum 30. Juni 2021 wurde insgesamt ein Betrag in Héhe von EUR 44,5 Mio. (Vorjahr EUR 55,0 Mio.] finanziert
(ohne Leasingverhaltnisse). Hiervon entfallen EUR 21,9 Mio. (Vorjahr EUR 20,8 Mio.) auf solche mit lang-
fristigen Laufzeiten und in Héhe von EUR 22,7 Mio. (Vorjahr EUR 34,2 Mio.) auf solche mit kurzfristigen
Laufzeiten. Der Rickgang gegeniiber dem Vorjahr resultiert insbesondere aus einem hoheren operativen
Cashflow sowie einer riickldaufigen Working Capital-Finanzierung, teilweise kompensiert durch einen hohe-
ren Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit. Der Zinsaufwand im Geschéftsjahr 2020/21 betrug insgesamt
EUR 0,7 Mio. [Vorjahr EUR 0,9 Mio.). Daneben haben sich die Verbindlichkeiten aus Leasingverhaltnissen
gegeniiber dem Vorjahresstichtag um EUR 3,6 Mio. reduziert.

Investitionen

Die Zugange zu den Sachanlagen und immateriellen Vermdgenswerten belaufen sich - bereinigt um die
Zugénge von Nutzungsrechten nach IFRS 16 ,Leasingverhiltnisse” - auf EUR 18,7 Mio. (Vorjahr EUR 12,6
Mio.).

Investitionen nach Teilkonzernen

2019/20 2020/21
Ostmitteleuropa Deutschland Ostmitteleuropa Deutschland
EUR 9,0 Mio. EUR 1,9 Mio. EUR 3,1 Mio. EUR 13,6 Mio.
Frankreich
EUR 1,7 Mio.
Frankreich
EUR 2,0 Mio.

Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Investitionen in Grundstiicke und Gebdude (EUR 6,2 Mio.), in
technische Anlagen und Maschinen (EUR 3,1 Mio.), in andere Anlagen und Betriebs- und Geschaftsausstat-
tung (EUR 1,3 Mio.] sowie in Markenrechte (EUR 3,6 Mio.) und in Software (EUR 0,6 Mio.). Ferner wurden
Anzahlungen fiir im Bau befindliche Anlagen in Hohe von rund EUR 3,6 Mio. geleistet, insbesondere im Zu-
sammenhang mit der Neuerrichtung einer Produktionslinie am Standort Trier/Deutschland, sowie fiir im-
materielle Vermogenswerte von EUR 0,3 Mio. Im Vorjahr resultierten die Zugange schwerpunktmaBfig aus
der Modernisierung von Produktionsanlagen am Standort Bilgoraj/Polen.

Dariiber hinaus wurden im abgelaufenen Geschaftsjahr nicht aktivierungsfahige Ausgaben zur Erhaltung
von Produktionseinrichtungen getatigt. Die Aufwendungen hierfir beliefen sich im Konzern auf insgesamt
EUR 5,1 Mio. (Vorjahr EUR 4,4 Mio.). Der Anstieg resultiert zum Uberwiegenden Teil aus dem deutschen
Teilkonzern.



ERLAUTERUNGEN ZUR SCHLOSS WACHENHEIM AG NACH HGB
Vorbemerkung

Die Schloss Wachenheim AG ist eine bdrsennotierte Aktiengesellschaft und im Handelsregister des
Amtsgerichts Wittlich unter HRB 40686 eingetragen. Sie ist die Muttergesellschaft des Schloss Wachen-
heim-Konzerns.

Neben ihrer operativen Geschaftstatigkeit auf dem Heimatmarkt - wie im Abschnitt ,Grundlagen der Schloss
Wachenheim AG und des Konzerns” beschrieben - fungiert die Gesellschaft auch als Holding innerhalb der
Schloss Wachenheim-Gruppe. Dabei unterliegt ihre Geschaftstatigkeit grundsatzlich den gleichen Einfluss-
faktoren, Chancen und Risiken wie auch der Konzern.

Der Jahresabschluss der Schloss Wachenheim AG wird nach den Regeln des deutschen Handelsgesetz-
buches (HGB) aufgestellt.

Ertragslage der Schloss Wachenheim AG

Im Geschéftsjahr 2020/21 lag die Zahl der verkauften Flaschen - umgerechnet in durchschnittliche 1/1-Fla-
schen - mit rund 77,3 Mio. um 4,8 % Uber dem Niveau des Vorjahres (73,7 Mio. Flaschen). Der Anstieg ist
uberwiegend auf hohere Absatze im Bereich der Markenprodukte zuriickzufihren, wobei die Entwicklung
von Robby Bubble (plus 24,8 %) und Light Live (plus 6,3 %) besonders hervorzuheben ist. Differenziert nach
Produktkategorien waren entsprechend entalkoholisierte Getranke sowie Kindergetranke die wesentlichen
Wachstumstrager. Auch die Verkaufe von Weindestillat, das bei der Entalkoholisierung von Wein als Neben-
produkt anfallt, wurden gegeniiber dem Vorjahr splrbar gesteigert. Gegenlaufig konnten wir insbesondere
bei Perlweinen das Absatzniveau des Vorjahres nicht wieder erreichen; ursachlich hierfiir waren Riickgange
bei den Handelseigenmarken infolge des Auslaufens entsprechender Vertrage.

Bedingt durch Anderungen im Produktmix sind die Umsatzerldse leicht iiberproportional zur Absatzent-
wicklung von EUR 89,0 Mio. um 5,3 % auf rund EUR 93,8 Mio. angestiegen. Die Materialquote (Materialauf-
wand zuziiglich Bestandsverédnderungen im Verhaltnis zu den Umsatzerlésen) liegt bei 59,3 % (Vorjahr
60,4 %). Auch hier haben sich Anderungen im Absatzmix sowie bei den Wein- und {ibrigen Rohstoffpreisen
ausgewirkt.

Der Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertrage um EUR 0,7 Mio. resultiert hauptsachlich aus héheren
Buchgewinnen aus Anlagenabgéngen, insbesondere einer im August 2020 verkauften Liegenschaft in
Béchingen/Deutschland. Gegenlaufig haben sich die Erstattungen im Zusammenhang mit Schadensfallen
gegeniiber dem Vorjahr reduziert.

Der Personalaufwand ist gegentiber dem Vorjahr um EUR 2,2 Mio. auf EUR 17,1 Mio. angestiegen. Neben
einer leicht gestiegenen Mitarbeiterzahl im Jahresdurchschnitt sowie Lohn- und Gehaltssteigerungen ha-
ben insbesondere Aufwendungen im Zusammenhang mit dem vorzeitigen Ausscheiden eines Mitglieds des
Vorstands sowie Anderungen in der Mitarbeiterstruktur zu dieser Entwicklung gefiihrt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit rund EUR 19,9 Mio. um 7,2 % iber dem Niveau des
Vorjahres (EUR 18,6 Mio.). Dies ist Giberwiegend auf héhere Instandhaltungsaufwendungen (um EUR 0,6
Mio.), gestiegene Aufwendungen im Zusammenhang mit konzernintern weiterbelasteten Dienstleistungen
(um EUR 0,3 Mio.) sowie eine Erhohung der Werbeaufwendungen (um EUR 0,2 Mio.] zuriickzufiihren.

Insgesamt ist das operative Ergebnis gegeniiber dem Vorjahr um EUR 0,1 Mio. auf EUR 1,4 Mio. angestiegen.



Aufgrund héherer Beteiligungsertrage (um EUR 1,3 Mio.) konnte das Finanzergebnis um insgesamt EUR 1,0
Mio. gesteigert werden. Hier hat sich mafigeblich die Ergebnisentwicklung der Rindchen’s Weinkontor
GmbH & Co. KG ausgewirkt. Daneben hat auch ein Riickgang der Zinsen und ahnlichen Aufwendungen von
rund 8,5 % gegeniiber dem Vorjahr zu dieser Entwicklung beigetragen.

Gegenlaufig sind jedoch die Aufwendungen aus Verlustiibernahme von EUR 0,4 Mio. auf EUR 0,7 Mio. ange-
stiegen, was aus der Ergebnisentwicklung bei der Reichsgraf von Kesselstatt GmbH resultiert. Wie bereits
im Vorjahr war die Geschéaftsentwicklung bei dieser Gesellschaft in besonderem Mafle durch die Corona-
Pandemie belastet. Wesentliche Teile der Umsatzerlose entfallen dort auf die gehobene Hotellerie und
Gastronomie im In- und Ausland, die in 2020 und 2021 lber lange Zeitraume von SchlieBungsanordnungen
betroffen waren. Infolgedessen lagen die Umsatzerlése in 2020/21 erneut massiv unter dem Durchschnitt
der Vorjahre (um rund 25 %; im Vorjahr um rund 20 %). Da die Arbeiten in den Weinbergen und im Keller-
bereich dagegen - ungeachtet der Corona-Krise - weiterhin erledigt werden mussten, gab es auf der Kos-
tenseite praktisch keine Mdglichkeiten, die Umsatz- und Margenverluste in nennenswertem Umfang zu
kompensieren.

Infolge bestehender kdrperschaftsteuerlicher und gewerbesteuerlicher Verlustvortrage und Abweichungen
bei der steuerlichen Gewinnermittlung belaufen sich die Aufwendungen aus Steuern vom Einkommen und
vom Ertrag in 2020/21 auf EUR 0,3 Mio. Im Vorjahr sind ergebnisabhangige Steuern nur in geringem Umfang
angefallen.

Der Jahresiiberschuss 2020/21 belauft sich auf EUR 7,8 Mio. nach EUR 6,9 Mio. im Vorjahr.

Unsere im zusammengefassten Lagebericht des Vorjahres abgegebene Prognose, nach der wir
fir den Jahresabschluss der Schloss Wachenheim AG von leicht héheren Absatzmengen und
hierzu proportional steigenden Umsatzerlosen ausgegangen sind, konnten wir erreichen. Auch
unsere Prognosen hinsichtlich des operativen Ergebnisses und des Jahresiiberschusses, die
ebenfalls jeweils auf einem gegeniiber 2019/20 leicht hoheren Niveau prognostiziert waren, konn-
ten wir erreichen. Wahrend das operative Ergebnis nur knapp tber dem Vorjahresniveau liegt,
konnte das Finanzergebnis um 19,6 % gesteigert werden, was zu einem Plus von 12,5 % beim
Jahresiiberschuss fiihrte. In Anbetracht der gegebenen Rahmenbedingungen erachten wir den
Geschaftsverlauf sowie die wirtschaftliche Lage des Unternehmens insgesamt als positiv.

Vermogenslage der Schloss Wachenheim AG

Die Bilanzsumme zum 30. Juni 2021 ist gegeniiber dem Vorjahr um rund EUR 5,5 Mio. bzw.
3,9 % auf EUR 146,6 Mio. angestiegen. Die Eigenkapitalquote liegt mit 58,2 % leicht iiber dem
Niveau des Vorjahres (57,2 %).

Der Bilanzwert der immateriellen Vermogenswerte liegt bei rund EUR 3,7 Mio. (Vorjahr
EUR 0,2 Mio.). Der Anstieg ist auf den Erwerb der Marke Eisberg in GroBbritannien
(EUR 3,6 Mio.) zurlickzufiihren. Gegenlaufig haben sich planmé&Bige Abschreibungen von
rund EUR 0,1 Mio. ausgewirkt.
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Der Buchwert der Sachanlagen hat sich von EUR 11,3 Mio. auf nahezu EUR 16,0 Mio. er- 2 ey g
hoht. Zugange von insgesamt EUR 5,2 Mio. betreffen lberwiegend den Riickerwerb der =
Betriebsimmobilie in Wachenheim/Deutschland (EUR 3,7 Mio.). Daneben wurden in 2020/21
Anzahlungen von insgesamt EUR 3,0 Mio. geleistet, hauptsachlich im Zusammenhang mit
der Erneuerung einer Produktionslinie am Standort Trier. Gegenldufig haben sich plan-



maBige Abschreibungen von EUR 2,8 Mio. sowie Abgange zu Restbuchwerten von EUR 0,7 Mio., im Wesent-
lichen aus der VerauBerung einer Immobilie im Bdochingen/Deutschland, ausgewirkt.

Das Finanzanlagevermaogen valutiert gegeniiber dem Vorjahr nahezu unverandert.

Die Vorréte liegen mit EUR 32,0 Mio. um 8,1 % unter dem Niveau des Vorjahres (EUR 34,8 Mio.). Der Riick-
gang entfallt iberwiegend auf unfertige Erzeugnisse und ist dort in erster Linie auf riicklaufige Weinpreise
zuriickzufiihren.

Der Bilanzwert der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen liegt - gegen-

Uber dem Vorjahr nahezu unverandert - bei EUR 5,0 Mio. Der leicht riicklaufige
Stand an Forderungen gegen verbundene Unternehmen - EUR 14,9 Mio. gegen-
Uber von EUR 15,5 Mio. zum 30. Juni 2020 - resultiert (iberwiegend aus einem
Rickgang der Finanzierung bei der Rindchen’s Weinkontor GmbH & Co. KG. Ur-
sachlich fir den leichten Anstieg der sonstigen Vermogensgegenstande waren
Veranderungen bei den Verrechnungen aus dem Factoring, teilweise kompen-
siert durch riicklaufige Ertragsteuer- und sonstige Forderungen.

Die Pensionsrickstellungen valutieren auf dem Niveau des Vorjahres. Dagegen
liegen die sonstigen Rickstellungen mit EUR 10,3 Mio. deutlich iber dem
Stand zum 30. Juni 2020 (EUR 7,4 Mio.). Dies ist insbesondere auf hohere per-
sonalbezogene Rickstellungen (um EUR 1,7 Mio.) sowie auf gestiegene Riick-
stellungen fir Boni und Werbekostenzuschiisse (um EUR 0,7 Mio.) zuriickzu-
flhren.

AGHT . . . . . . .
Ui " Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen waren stichtagsbe-

dingt um rund EUR 0,6 Mio. riicklaufig. Die sonstigen Verbindlichkeiten sind

ot iy dagegen um EUR 0,4 Mio. auf rund EUR 7,3 Mio. angestiegen, iberwiegend

"‘ﬁ‘éﬁhé: FREE infolge hoherer Umsatzsteuer- und Schaumweinsteuerverbindlichkeiten, je-
7 L doch teilweise kompensiert durch riicklaufige kreditorische Debitoren.

Finanzlage der Schloss Wachenheim AG

Zum 30. Juni 2021 wurde ein Betrag in Héhe von rund EUR 26,3 Mio. (Vorjahr EUR 25,8 Mio.) iber Banken
fremdfinanziert. Gleichzeitig sind die flissigen Mittel gegeniiber dem Vorjahresstichtag leicht angestiegen.
Die Nettoverschuldung gegeniiber Kreditinstituten hat sich damit gegenliber dem Vorjahresstichtag um
rund EUR 0,5 Mio. erhoht. Die Finanzierung durch Gesellschafter liegt bei EUR 4,5 Mio. nach EUR 6,4 Mio.
zum 30. Juni 2020. Die Finanzierung von Investitionen erfolgt teilweise auch tber Finanzierungsleasing; die
entsprechenden Verbindlichkeiten belaufen sich auf insgesamt rund EUR 0,2 Mio. (Vorjahr EUR 0,4 Mio.).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten unterteilen sich in langfristige Laufzeiten, d.h. langer als
ein Jahr, mit einem Betrag von EUR 17,0 Mio. (Vorjahr EUR 18,0 Mio.) und kurzfristige Laufzeiten mit einem
Betrag von EUR 9,3 Mio. (Vorjahr EUR 7,8 Mio.). Daneben wird zum Zwecke der Auslagerung von Ausfallrisi-
ken und zur Liquiditatssicherung ein revolvierendes Factoring betrieben; zum Bilanzstichtag waren Forde-
rungen in Héhe von EUR 17,3 Mio. (Vorjahr EUR 17,8 Mio.) verkauft. Der Zinsaufwand im Geschéftsjahr
2020/21 betrug hierfir wie im Vorjahr rund EUR 0,5 Mio.

Im Geschéftsjahr 2020/21 wurde eine Dividende von EUR 0,40 pro Aktie an die Aktionare ausgeschiittet (Vor-
jahr EUR 0,50 pro Aktie). Dies entspricht einer Ausschiittungssumme von EUR 3,2 Mio. (Vorjahr EUR 4,0
Mio.).



Investitionen der Schloss Wachenheim AG

Im Geschéftsjahr 2020/21 haben die Investitionen in Sachanlagen und immaterielle Vermdgensgegen-
stande EUR 11,9 Mio. (Vorjahr EUR 1,1 Mio.) betragen. Diese entfallen mit EUR 3,6 Mio. auf den Erwerb der
Marke Eisberg in GroBbritannien und mit EUR 3,7 Mio. auf den Riickerwerb der Immobilie in Wachenheim/
Deutschland aus dem in 2007 abgeschlossenen Sale-and-lease-back-Geschaft. Fiir die Erneuerung einer
Produktionslinie in Trier wurden in 2020/21 Anzahlungen von rund EUR 2,9 Mio. geleistet. Im Ubrigen han-
delt es sich - wie im Vorjahr — um Investitionen zur Erweiterung und Verbesserung bestehender Produk-
tionsanlagen sowie in Betriebs- und Geschaftsausstattung.

Dariiber hinaus wurden im abgelaufenen Geschaftsjahr nicht aktivierungsfahige Ausgaben zur Erhaltung
von Produktionseinrichtungen getatigt. Die Aufwendungen hierfir beliefen sich auf insgesamt EUR 2,3 Mio.
(Vorjahr EUR 1,7 Mio.).

VORGANGE VON BESONDERER BEDEUTUNG NACH DEM BILANZSTICHTAG

Ereignisse, die nach dem Abschlussstichtag (30. Juni 2021) eintraten und fir die Beurteilung der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Schloss Wachenheim AG sowie des Schloss Wachenheim-Konzerns
von Bedeutung waren, sind uns nicht bekannt.

RISIKEN UND CHANCEN DER KUNFTIGEN ENTWICKLUNG
Risikomanagementsystem

Die Unternehmen des Schloss Wachenheim-Konzerns sind aus ihrer Geschaftstatigkeit heraus zahlreichen
Risiken, d.h. Entwicklungen oder Ereignissen, die sich negativ auf die Erreichung der konzernweiten Ziel-
setzungen auswirken konnen, ausgesetzt. Das Risikomanagement hat die Aufgabe, Risiken rechtzeitig zu
erfassen und zu bewerten, damit wir gegebenenfalls zeitnah gegensteuern konnen. Es besteht aus den
Elementen Risikostrategie, Friihwarnsystem, Risikoidentifizierung, -klassifizierung und -steuerung sowie
dem Uberwachungs- und Kontrollsystem. Den Rahmen hierfiir bildet eine konzernweit giiltige Richtlinie.

Im Zentrum unseres Risikomanagementsystems steht die Risikoinventur. Hierbei erfassen wir in einem
IT-gestitzten Risikomanagementsystem regelmaBig in allen Geschaftsbereichen die relevanten Risiken und
bewerten sie im Hinblick auf die Wahrscheinlichkeit ihres Eintretens und die mdglichen Auswirkungen auf
das Unternehmen. Dabei werden die Eintrittswahrscheinlichkeiten in verschiedene Kategorien klassifiziert
und mit der potenziellen Schadenshohe multipliziert. In Unternehmensbereichs- und Ressort-, falls not-
wendig auch in Vorstands- und Aufsichtsratssitzungen wird lber die wesentlichen Risiken berichtet und
tber mogliche Gegenmafinahmen beraten. Unsere Planungsprozesse, das Controlling sowie das Qualitats-
management sind weitere Bestandteile des Risikomanagementsystems.

Durch gewissenhafte Priifungen versuchen wir, finanzielle und operative Risiken in einem lberschaubaren
Rahmen zu halten. Die vorhandenen Kontrollmechanismen funktionieren und haben sich in der Vergangen-
heit bewahrt. Trotzdem werden wir auch in Zukunft die Risiko-Controlling- und Informationssysteme per-
manent weiterentwickeln.

Gleichzeitig gilt es, Chancen friihzeitig zu erkennen, zu nutzen und diese im Rahmen strategischer und ope-
rativer Entscheidungen gegen die entsprechenden Risiken abzuwéagen. Dabei sind Chancen solche Entwick-
lungen und Ereignisse, die in der Zukunft zu einer positiven Abweichung zu unseren Prognosen bzw. zu



unseren Unternehmenszielen fiihren. Eine Erfassung von Chancen im Rahmen des Risikomanagementsys-
tems erfolgt nicht. Der Vorstand der Schloss Wachenheim AG ldsst sich jedoch regelmafig von den Fachab-
teilungen sowie von internen Arbeitsgruppen iber Chancen berichten.

Nach unserem derzeitigen Kenntnisstand sind konkrete Risiken aus der vergangenen oder der erwarteten
kiinftigen Entwicklung nicht erkennbar, die den Fortbestand der Schloss Wachenheim AG nachhaltig gefahr-
den oder die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich beeintrachtigen konnten. Im Vergleich zum
Vorjahr haben sich insgesamt keine wesentlichen Veranderungen im Risikoprofil des Konzerns ergeben.
Trotz aller Mafinahmen zur Reduzierung von Risiken konnen diese jedoch niemals vollig ausgeschlossen
werden.

Rechnungslegungshezogenes internes Kontrollsystem

Ziele des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems im Hinblick auf den Konzernrechnungsle-
gungsprozess, das alle rechnungslegungsrelevanten Prozesse umfasst, sind die Identifikation und die Be-
wertung von Risiken, die den Abschluss wesentlich beeinflussen kénnen. Erkannte Risiken kénnen durch die
Einflihrung von Mafinahmen und die Implementierung von entsprechenden Kontrollen gezielt berwacht
und gesteuert werden.

Prozessintegrierte und prozessunabhangige Kontrollen bilden die beiden Bestandteile des internen Uber-
wachungssystems der Schloss Wachenheim AG. Neben dem Vier-Augen-Prinzip sind maschinelle IT-Pro-
zesskontrollen und automatisierte Validierungs- und Plausibilitatsprifungen wesentliche Teile der prozess-
abhangigen Kontrollen.

Die fur die Rechnungslegung relevanten Kontrollen richten sich insbesondere auf Risiken wesentlicher
Falschaussagen in der Finanzberichterstattung.

Die auf OrdnungsmaBigkeit und Verlasslichkeit der Rechnungslegung ausgerichteten MafBnahmen des in-
ternen Kontrollsystems der Schloss Wachenheim AG stellen sicher, dass Geschiftsvorfalle in Ubereinstim-
mung mit den gesetzlichen und satzungsmaBigen Vorschriften vollstandig und zeitnah erfasst werden. Da-
neben ist gewahrleistet, dass Inventuren ordnungsgemafl durchgefiihrt und Vermdgenswerte sowie
Schulden im Jahresabschluss zutreffend angesetzt, ausgewiesen und bewertet werden.

Die Kontrollaktivitaten zur Sicherstellung der Ordnungsmafigkeit und Verlasslichkeit der Rechnungslegung
der Schloss Wachenheim AG umfassen beispielsweise die Analyse der Geschaftsentwicklung anhand spezi-
fischer Kennzahlen, aber auch die Detailanalyse von Einzelsachverhalten. Die Trennung von Funktionen wie
Verwaltung, Ausfiihrung, Abrechnung und Genehmigung sowie deren Wahrnehmung durch verschiedene
Personen dienen der Vermeidung von Missbrauch. Das interne Kontrollsystem gewahrleistet auch die Ab-
bildung von Veranderungen im wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeld der Schloss Wachenheim AG
sowie die ldentifizierung und Umsetzung neuer bzw. gednderter gesetzlicher und anderer Vorschriften zur
Rechnungslegung.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften im Schloss Wachenheim-Konzern einschlieBlich der Vor-
schriften zur Rechnungslegung nach den International Financial Reporting Standards (IFRS) regeln die
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze der in den Konzernabschluss einbezogenen inlan-
dischen und auslandischen Tochtergesellschaften. Dabei kommen ausschlielich solche IFRS zur Anwen-
dung, die zum Zeitpunkt der Aufstellung von der Europdischen Kommission fiir die Anwendung in der EU
ibernommen wurden.



Auf Konzernebene umfassen die spezifischen Kontrollaktivitaten zur Sicherstellung der Ordnungsmafigkeit
und Verlasslichkeit der Konzernrechnungslegung die Analyse und gegebenenfalls die Anpassung der durch
die Konzerngesellschaften vorgelegten Einzelabschlisse unter Beachtung der von den Abschlussprifern
erstellten Berichte bzw. die hierzu gefiihrten Abschlussbesprechungen. Daneben bestehen ein umfassen-
der Katalog von Konzernvorgaben sowie ein vorgegebener Terminplan. AuBBerdem erfolgen auf Konzern-
ebene auch die Aufbereitung und Aggregation von Daten fiir die Erstellung von Konzernlagebericht und
Konzernanhang.

Die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems wird dariber hinaus durch
externe Abschlusspriifer in Stichproben Uberprift. Die Prifung des Konzernabschlusses sowie der einbe-
zogenen Gesellschaften stellt eine weitere wichtige, prozessunabhingige UberwachungsmaBnahme im
Hinblick auf den Konzernrechnungslegungsprozess dar. Daneben beurteilt der externe Konzernabschluss-
prifer auch die Funktionsfahigkeit des Risikofriiherkennungssystems der Schloss Wachenheim AG. Der
Abschlusspriifer berichtet dem Aufsichtsrat und dem Vorstand lber die wesentlichen Ergebnisse seiner
Prifung der Abschlisse.

Im Folgenden werden die Risiken und Chancen, die einen wesentlichen Einfluss auf die Vermdégens-, Finanz-
und Ertragslage des Schloss Wachenheim-Konzerns haben kénnen, beschrieben und erldutert. Diese be-
treffen grundsatzlich alle Segmente bzw. Konzernunternehmen, sofern nicht explizit anders erwahnt. Ge-
wichtet mit den Eintrittswahrscheinlichkeiten konnen die groBten Auswirkungen dabei aus den unter
.Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen”, .Branchenentwicklung”, ..Produktion und Beschaffung” so-
wie ., Entwicklung von Fremdwahrungen” dargestellten Risiken und Chancen resultieren.

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Unternehmen des Schloss Wachenheim-Konzerns erzielen den Grof3teil ihrer Umsatzerlose (
auf ihren jeweiligen Heimatmarkten. Daneben sind jedoch auch die Exportaktivitdten zunehmend )
von Bedeutung und tragen zu einer entsprechenden Risikodiversifizierung bei. \

Unsere Geschaftsentwicklung ist in hohem Maf3e von der Konsumlaune in diesen fiir uns wichtigen
Markten abhangig. Negative Entwicklungen der gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen,

aber auch exogene Schocks (z.B. aus geopolitischen Unruhen oder Terroranschlagen, aber auch

durch behérdliche Anordnungen zur Pandemiebekampfung) kdnnen sich nachteilig auf die priva-

ten Konsumausgaben und damit auch auf unsere Geschéftsentwicklung auswirken. Dies gilt
auch fiir mégliche Einfuhrrestriktionen hinsichtlich der von uns hergestellten bzw. vertriebenen
Produkte. Umgekehrt kénnen aus einer Erholung der Konjunktur auch positive Einfliisse resul-
tieren. Fir unsere Einschatzung der gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen verweisen
wir auf den Wirtschaftsbericht, Abschnitt ,Gesamtwirtschaftliche Entwicklung”.

Negative Abweichungen von unseren Erwartungen hinsichtlich dieser Rahmenbedingungen

konnen wesentliche finanzielle Auswirkungen haben. Insofern beobachten wir laufend die

volkswirtschaftlichen, wirtschaftspolitischen und regulatorischen Rahmenbedingungen in

den Heimatlandern unserer Konzernunternehmen sowie in den fiir uns wichtigen Export-

landern, um bei Bedarf frithzeitig und gezielt auf die sich unter Umstanden sehr kurzfristig

wandelnden Marktgegebenheiten reagieren zu konnen. Hieraus konnen sich fiir den Schloss
Wachenheim-Konzern auch Chancen ergeben. Um die Risikopotenziale zu reduzieren,
waren und sind unsere organisatorischen und/oder investiven Mafinahmen stets darauf
ausgerichtet, die Fahigkeit der Konzernunternehmen zur Anpassung an sich schnell an-
dernde Markt- und Umfeldsituationen zu optimieren.




Die gesamtwirtschaftliche Lage in den fir uns wichtigen Beschaffungs-
und Absatzlandern war in 2020 mafgeblich von der Corona-Pandemie
gepragt. Im ersten Kalenderhalbjahr 2021 haben dann in zahlreichen
Landern zwar erste Erholungsprozesse eingesetzt; in vielen Landern
Europas war jedoch auch diese Zeit wesentlich von Mafinahmen zur Be-
kampfung der Pandemie und damit einhergehenden Einschrankungen
gepragt, verbunden mit einer entsprechenden Eintriibung der Verbrau-
cherstimmung. Zwar haben sich die relevanten Indikatoren in den
Sommermonaten wieder splrbar erholt, und ein zunehmender Impf-
fortschritt sowie ein Riickgang der Patientenzahlen mit schweren
Krankheitsverlaufen wirken der Gefahr einer neuerlichen Infektions-
welle entgegen. Dennoch kénnte eine neuerliche Verscharfung der
Corona-Krise und damit verbundene Einschrankungen zur Pandemie-
bekdampfung zu einer Abschwachung des Wirtschaftswachstums und
einer erneuten Eintribung der Konsumlaune fiihren, was sich kurz-
oder mittelfristig spirbar auf die Geschaftsentwicklung des Schloss
Wachenheim-Konzerns auswirken konnte, insbesondere in dem fir
uns wichtigen Jahresendgeschaft. Dies gilt auch fir andere belas-
tende Faktoren, wie beispielsweise geopolitische Spannungen oder
Handelskonflikte, die nach wie vor existent sind, aktuell jedoch auf-
grund der Corona-Krise weniger im Fokus stehen.

Branchenentwicklung

Die fortschreitende Konzentration und die Globalisierung in Handel und produzierender Industrie bieten fir
den Konzern Chancen und Risiken zugleich. Dem Druck auf die Verkaufspreise und Konditionen, der sich
weiter fortsetzen wird, stehen Chancen wie der weitere Ausbau unseres Marken- und Handelseigenmarken-
geschaftes im In- und Ausland gegeniber.

Auf der Absatzseite bestehen die Risiken nach wie vor im weiterhin hohen Preisbewusstsein der Verbrau-
cher, getrieben durch den verscharften Wettbewerb im Handel, sowie in der hohen Abh&ngigkeit von immer
weniger, daflir aber immer grofleren Kunden. Liefervereinbarungen sind lblicherweise nur fir relativ kurze
Zeitraume vereinbart und bergen insofern Prolongations- bzw. Beendigungsrisiken, die sich spiirbar auf die
Auslastung unserer Ressourcen sowie unsere Marktanteile auswirken konnen. Diese Marktgegebenheiten
sind in unserer Branche immanent.

Die bestehende Konzentration unserer Absatzanteile auf die Heimatmarkte unserer Konzernunternehmen
stellt fir den Schloss Wachenheim-Konzern ein weiteres Risiko dar, dem wir mit einer Fokussierung auf den
weiteren Ausbau unserer Exportaktivitaten begegnen.

Der Schutz sowie der weitere Ausbau von Bekanntheit, Image und Positionierung unserer Marken auf den
von einer hohen Wettbewerbsintensitat gepragten Absatzmarkten sind essenziell fir die Geschaftsentwick-
lung der Unternehmensgruppe. Das Verpassen von Trends kann sich ebenso wie eine Verfehlung der Ver-
braucherpraferenzen nachteilig auf die geplante Geschaftsentwicklung und auf unsere Wettbewerbsposi-
tion auswirken.

Innovation ist fir unser Geschaftsmodell ein zentraler Erfolgsfaktor. Neben dem rechtlichen Schutz der
Marken haben daher laufende Marktforschungen und Studien im Hinblick auf deren Image, Design und
Qualitat eine hohe Prioritdt. Dadurch werden die Risiken und Chancen, die sich aus Veranderungen in den



Markt- bzw. Verbrauchertrends ergeben, friihzeitig erkannt und in den eigenen Sortimenten umgesetzt.
Daneben sind die laufende Beobachtung der Markte und Medien sowie die Unterstiitzung der Markenent-
wicklung durch zielgerichtete Marketingmafinahmen wesentliche Bestandteile unserer Markenfihrung.
Erhohte Wertminderungsrisiken fiir unsere Marken infolge der Corona-Krise sehen wir derzeit nicht.

Chancen konnen sich fiir den Konzern auch aus dem Ausbau des Endkundengeschafts sowie einer weiter
wachsenden Bedeutung des Online-Handels ergeben. Die Mdoglichkeit, Einkaufe unabhangig von Standort
und Ladenoffnungszeiten zu tatigen und die Waren bis nach Hause liefern zu lassen, wird von den Verbrau-
chern zunehmend geschatzt. Speziell wahrend der ., Lockdown“-Phasen infolge der Corona-Pandemie hat
dieser Vertriebsweg hohe Wachstumsraten verzeichnet, wobei die in dieser Zeit ebenfalls deutlich gestiege-
ne Auslastung der Transport- und Zustelldienste temporar zu langeren Lieferzeiten fihrte.

Produktion und Beschaffung

Im Produktionsbereich haben wir die Eintrittswahrscheinlichkeit eines Ausfalls unserer Anlagen und damit
verbundener Effizienzverluste durch kontinuierliche Modernisierung und Instandhaltung, Brandschutz- und
andere Vorsorgemafnahmen weitgehend reduziert. Teilweise kénnen auch Produktionskapazitaten anderer
Konzernunternehmen oder Externer kurzfristig genutzt werden. Zudem sind fiir Groschaden und Be-
triebsunterbrechungen entsprechende Versicherungen abgeschlossen.

Besondere Risiken liegen dagegen in der Preisentwicklung und der Verfligbarkeit von Wein, die in den letz-
ten Jahren von hohen Volatilitdten gepragt waren. Als Naturprodukt hdangen Preise und Qualitat von den je-
weiligen Ernten in den fiir uns relevanten Anbauregionen ab. So haben die niedrigen Mengen der Ernte 2017
in den fir uns relevanten Anbaugebieten zu deutlichen Preissteigerungen sowie einer Verknappung der
Verfiigbarkeit gefiihrt, die sich aufgrund unserer Produktionsprozesse noch bis in das Geschéftsjahr 2019/20
hinein ausgewirkt haben. Wahrend sich die Situation dann in 2018 spirbar entspannte, kam es 2019 erneut
zu leichten Verteuerungen und 2020 dann wieder zu riicklaufigen Preisentwicklungen. Wir stellen uns die-
sen Problemen einerseits mit langfristigen Lieferantenverbindungen, andererseits aber auch mit einer wei-
teren Diversifizierung der Einkaufsquellen, und wirken damit diesen Risiken entgegen. Chancen ergeben
sich zudem aus der Mdglichkeit, Weine aus Drittlandern fur Teile unseres Produktsortiments zu verarbeiten
und unsere Beschaffungsquellen weiter zu diversifizieren.

Auch beim WarenumschlieBungsmaterial sowie bei den Hilfs- und Betriebsstoffen beobachten wir zuneh-
mende Konzentrationstendenzen auf den entsprechenden Beschaffungsmarkten. Den damit verbundenen
Preis- und Verfligbarkeitsrisiken begegnen wir mit einer konzernweiten globalen Einkaufsstrategie, langer-
fristigen Liefervertrdagen sowie einer weitgehend zentralen Steuerung. Temporare Engpasse gab es im Ge-
schéftsjahr 2020/21 rohstoffbedingt bei der Verfligbarkeit von Kartonagen und anderen UmschlieBungs-
materialien, was teilweise auch Preissteigerungen zur Folge hatte. Beeintrachtigungen von Lieferketten
resultieren auBerdem aus einer Knappheit an Frachtkapazitaten und Containern sowie - speziell in
Deutschland - den Folgen der verheerenden Hochwasserkatastrophe im Juli 2021. Insofern haben sich die
entsprechenden Risiken erhoht; weitere Verscharfungen dieser Situation konnen nicht ausgeschlossen wer-
den. Wir beobachten daher die relevanten Markte und Trends fortlaufend und reagieren kurzfristig und
flexibel auf sich abzeichnende Tendenzen und sich andernde Materialverfligbarkeiten, insbesondere durch
frihzeitige Bezlige und einem entsprechenden Aufbau von Sicherheitsbestanden. Chancen ergeben sich
hier durch eine weitere Intensivierung der Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten bei der Verbesserung
bestehender und der Entwicklung neuer und innovativer Produkte.



Finanzierung

Die Schloss Wachenheim AG und ihre Tochtergesellschaften finanzieren sich im Wesentlichen durch kurz-
und mittelfristige Bankkredite sowie durch Factoring und Leasing.

Die Bankkredite der Konzernunternehmen und deren sonstige zinsabhangige Kostenfaktoren (Factoring
und Leasing) sind Uberwiegend mit kurzfristigen Zinsbindungen ausgestattet. In Abh&ngigkeit von der
Entwicklung der Kapitalmarktzinsen ergeben sich hierdurch sowohl Chancen als auch Risiken. Weiterhin
enthalten unsere Darlehensvertrage teilweise marktiibliche Vereinbarungen zur Einhaltung bestimmter Fi-
nanzkennzahlen (Covenants), deren Verletzung zu Konditionsverschlechterungen fiihrt. Daneben kann eine
Fortsetzung der Finanzierung einem Zustimmungsvorbehalt der finanzierenden Bank unterliegen. Der Vor-
stand Uberwacht die Covenants fortlaufend. Im Geschaftsjahr 2020/21 wurden diese stets eingehalten; auf
Basis unserer Planungen ist auch kiinftig nicht von einer Verletzung der Covenants auszugehen.

Derivative Finanzinstrumente setzen wir ausschlieBlich zur Risikoreduzierung ein, wobei sich Veranderun-
gen der Kapitalmarktzinsen auf den beizulegenden Zeitwert dieser Finanzinstrumente und damit auf das
Finanzergebnis auswirken. Zur Absicherung des Zinsanderungsrisikos bestand bis zum 30. Juni 2020 ein
Zinscapgeschaft. Der Vorstand Uberwacht fortlaufend die Zinsentwicklung und schlieft nach seiner Markt-
einschatzung gegebenenfalls weitere Sicherungsgeschafte ab. Derivative Finanzinstrumente werden nur
mit grofen Banken geschlossen; insofern ist das hieraus resultierende Ausfallrisiko gering.

Die dauerhafte Liquiditdtsversorgung stellen wir einerseits durch noch nicht ausgenutzte Kreditlinien (zum
30. Juni 2021 rund EUR 76 Mio.] und andererseits durch die Méglichkeit zur Emission von Eigen- bzw.
Fremdkapitaltiteln sicher. Finanzmittelbedarf und Liquiditat werden fortlaufend tiberwacht. Im Geschafts-
jahr 2020/21 kam es wie im Vorjahr zu keinen Einschrankungen unserer Liquiditatsversorgung. Prolonga-
tionsrisiken im Zusammenhang mit Darlehensaufnahmen sind nicht erkennbar.

Fir die Kreditaufnahmen in Ostmitteleuropa werden umfangreiche Sicherheiten gestellt. Der deutsche und
der franzdsische Teilkonzern erhalten alle kurz- und langfristigen Kredite ohne Sicherheiten.

Insgesamt betrachten wir den Konzern als solide und risikoarm finanziert.
Entwicklung von Fremdwahrungen

Weitere Risiken und Chancen ergeben sich aus der Verdanderung von Wechselkursen. Wahrend in Deutsch-
land und Frankreich Umsatzerlése und Kosten tberwiegend in der gleichen Wahrung anfallen, werden nicht
unbeachtliche Teile des Beschaffungsvolumens der ostmitteleuropaischen Konzerngesellschaften im Euro-
raum bezogen. Damit hat die Kursentwicklung dort — wie auch bei unseren Kunden auf3erhalb des Euroraums
- Auswirkungen auf die lokalen Einstandspreise und damit auch auf Margen bzw. Preisstellung unserer Pro-
dukte in diesen Landern. Zum 30. Juni 2021 bestanden bei den Konzernunternehmen in Ostmitteleuropa
Fremdwéahrungsforderungen im Gegenwert von EUR 0,7 Mio. (Vorjahr EUR 6,2 Mio.) und Fremdwé&hrungsver-
bindlichkeiten von EUR 9,4 Mio. (Vorjahr EUR 12,7 Mio.). Daneben sind auch zahlreiche unserer Mietvertrage
in Polen - insbesondere fir die eigenen Weinfachgeschéfte - auf Euro-Basis abgeschlossen.

Daneben kannen sich Wahrungsschwankungen auch aufgrund der Konzernfinanzierung von Tochtergesell-
schaften im ostmitteleuropdischen Teilkonzern auf das Finanzergebnis auswirken. Derartige Wahrungs-
schwankungen sind grundsatzlich in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen. Dagegen werden Wah-
rungseffekte, die sich aus der Umrechnung der Vermdgenswerte und Schulden der in den Konzernabschluss
einbezogenen auslandischen Konzerngesellschaften ergeben, im sonstigen Ergebnis erfasst und erst im
Fall einer Entkonsolidierung in den Gewinn oder Verlust umgegliedert.
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Risiken aus originaren Finanzinstrumenten wird durch gebildete Wertberichtigungen hinsichtlich moglicher
Forderungsausfalle Rechnung getragen. Dariiber hinaus werden derartige Risiken durch den Einsatz von
Factoring reduziert.

Insgesamt kénnen sich aus moglichen Ausfallen hohe Auswirkungen fiir die Unternehmen der Schloss
Wachenheim-Gruppe ergeben. Die Eintrittswahrscheinlichkeit wird jedoch als gering eingeschatzt. Wesent-
liche neue oder erhohte Risiken infolge der Corona-Krise sehen wir derzeit nicht.

Qualitat

Eine dauerhaft hohe Qualitat unserer Produkte ist von gro3er Bedeutung fiir den Unternehmenserfolg. Qua-
litatsminderungen konnen zu absatzmindernden Imageverlusten fihren. Aus diesem Grund liegt ein erheb-
liches Augenmerk darauf, die hohen Qualitatsstandards konzernweit durch geeignete und kontinuierlich
verbesserte Maf3nahmen unseres Qualitatsmanagements sicherzustellen. Diese reichen von Audits bei
unseren Weinlieferanten iber Wareneingangskontrollen bis hin zu eigenen und externen Laboranalysen
unserer Fertigerzeugnisse. Daneben sind Notfall- und Krisenmanagementsysteme implementiert, die maf3-
geblich zu einer Begrenzung maglicher Schaden beitragen.

Das Qualitatsmanagement in den Konzernunternehmen wird fortlaufend auch durch externe Zertifizierun-
gen Uberprift, wie beispielsweise nach International Featured Standards (IFS) Food. Wir arbeiten weiter
konsequent an der Qualitatssteigerung unserer Produkte und Optimierung unserer Sicherheitsstandards
und erhdhen so die Chancen fiir unsere Unternehmensgruppe, bei gleichzeitiger Minimierung der Risiken.

Der Eintritt eines Krisenfalls konnte hohe finanzielle Auswirkungen fiir die Unternehmensgruppe haben. In
Anbetracht der getroffenen Mafinahmen schatzen wir die Eintrittswahrscheinlichkeit derartiger Schadens-
falle und damit die verbleibenden Risiken jedoch als sehr gering ein.



Rechtliche Risiken

Ebenso ergeben sich Risiken aus unerwarteten Gesetzesanderungen hinsichtlich der Beschaffenheit und
Inverkehrbringung unserer Produkte. Auch aus der veranderten Auslegung bestehender Gesetze und Ver-
ordnungen durch die Lebensmittel- und Weiniberwachungsbehdrden kénnen sich neue Risiken ergeben.
Dies schlieBt Anderungen bei der Verbrauchsbesteuerung der von uns hergestellten bzw. in Verkehr ge-
brachten Waren in den fir uns relevanten Absatzlandern sowie geanderte Deklarationspflichten im In- und
Ausland ein. Risiken kdnnen schliefllich auch aus Verscharfungen der fir die Vermarktung und Bewerbung
unserer Produkte relevanten Rahmenbedingungen resultieren. Wir sind bestrebt, diese Risiken durch regel-
mafigen Kontakt und Meinungsaustausch mit den staatlichen Instanzen und Uber die aktive Mitwirkung in
unseren Branchenverbanden im In- und Ausland vorzeitig zu erkennen bzw. unerwiinschten Entwicklungen
entgegenzuwirken. Derzeit sind in den rechtlichen Rahmenbedingungen keine wesentlichen Risiken er-
kennbar.

Produkt-, Haftungs- und Umweltrisiken begrenzen wir mit Hilfe unserer Qualitatssicherung, die in unserem
Qualitatsmanagementhandbuch definiert ist. Zusatzlich reduzieren Versicherungen die finanziellen Folgen
eventueller Schaden. Der Umfang der Versicherungen, mit denen verbleibende Restrisiken begrenzt oder
ganz ausgeschlossen werden sollen, wird regelmafig Uberprift.

Um Risiken aus privat-, wettbewerbs-, datenschutz-, patent-, marken-, steuer- und zollrechtlichen Sach-
verhalten, Regelungen und Gesetzen zu begrenzen, iberwachen wir fortlaufend und sorgfaltig die Einhal-
tung unserer Verpflichtungen und stiitzen unsere Entscheidungen auch auf den Rat externer Sachverstan-
diger.

Es sind keine wesentlichen rechtlichen Risiken erkennbar, die nicht im Rahmen von bilanzieller Vorsorge
abgedeckt sind. Insgesamt beurteilen wir die verbleibenden Risiken als gering.




Personal

Der Erfolg des Schloss Wachenheim-Konzerns ist wesentlich von der Qualifikation und der Motivation der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Konzernunternehmen abhangig. Risiken kdnnen einerseits aus der
Fluktuation, andererseits aus einem zunehmenden Mangel an verfiigbaren Fach- und Fihrungskraften
resultieren.

Mit umfassenden Aus- und Weiterbildungsmafinahmen, leistungsgerechten Verglitungen sowie einer vor-
ausschauenden Nachfolgeplanung werden diese Risiken begrenzt. Ziel ist es, Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter dauerhaft an das Unternehmen zu binden. Zugleich ist dies - neben guten Arbeitsbedingungen und
Mitarbeiterzufriedenheit - notwendige Voraussetzung fir eine erfolgreiche Weiterentwicklung der Unter-
nehmensgruppe. Insofern motivieren wir unsere Mitarbeiter auch, diese Entwicklung Gber ein betriebliches
Vorschlagswesen mit Verbesserungsvorschlagen und neuen Ideen mitzugestalten, wodurch sich wiederum
Chancen ergeben.

Insgesamt sehen wir im Bereich Personal keine wesentlichen Risiken und schatzen die verbleibenden
Risiken als gering ein.

Informationstechnologie (IT)

Die Geschaftsprozesse der Schloss Wachenheim AG und ihrer Konzerngesellschaften werden in hohem
Mafle durch IT-Systeme gestiitzt. Durch die hierdurch erzielbaren Verbesserungen der Prozessabldufe
ergeben sich einerseits Chancen, andererseits konnen Storungen oder Ausfalle derartiger Systeme zu
splirbaren Beeintrachtigungen der Geschaftsprozesse sowie der Auftragsabwicklung fiihren.

Die Minimierung dieser Risiken hat daher fiir das Unternehmen einen hohen Stellenwert. Die IT-Verfiigbar-
keit wird durch Redundanz relevanter Systeme sichergestellt; Risiken aus Hacking- oder Virenangriffen be-
gegnen wir mit entsprechenden Sicherheits- bzw. Notfallkonzepten. Umfassende Berechtigungs- und Ver-
schlisselungskonzepte dienen der Sicherstellung der Vertraulichkeit schutzbediirftiger Daten. Weiterhin
haben wir technische und organisatorische Vorkehrungen zur Vermeidung von Datenverlusten implemen-
tiert, wie beispielsweise redundante Datenhaltung und Backup-Plane. Laufende Schulungen halten unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf dem technisch neuesten Stand. Schliellich werden auch in diesem
Bereich die finanziellen Folgen etwaiger Schaden durch entsprechende Versicherungen reduziert.

Aufgrund der implementierten Sicherheitskonzepte sehen wir in diesem Bereich aktuell keine wesentlichen
Risiken.

Sonstige Risiken

Weitere wesentliche Risiken sind nach unserer Einschatzung nicht gegeben.



AUSBLICK

Das Geschaftsjahr 2020/21 war einerseits gepréagt durch Absatz- und Umsatzzuwéchse in Deutschland und
Ostmitteleuropa, andererseits aber auch durch eine erneut riicklaufige Geschaftsentwicklung in Frankreich.

Dabei haben die zeitweise erneut verordneten ,Lockdowns” unsere Vertriebswege national und internatio-
nal in unterschiedlichem Ausmaf getroffen. So war der Lebensmittelhandel in den meisten Landern grund-
satzlich nicht von SchlieBungsanordnungen, jedoch zeitweise durch Beschrankungen in der maximal zulds-
sigen Zahl an Kunden in den Laden sowie von verscharften Hygieneanforderungen, betroffen. Gleiches gilt
fur unsere eigenen Weinfachhandelsgeschafte. Die weltweit erlassenen Kontaktbeschrankungen fihrten
allerdings erneut zu Absagen von privaten und 6ffentlichen Veranstaltungen und Feierlichkeiten und damit
zu einem weitgehenden Wegfall der Hauptverwendungsanlasse fiir zahlreiche unserer Produkte. Dies hat
insbesondere in Frankreich zu einem generellen Riickgang des Sparkling-Marktes gefiihrt, dem auch wir
uns in dieser Zeit nicht entziehen konnten. Starke Einbuf3en hatten erneut Hotellerie und Gastronomie im
In- und Ausland zu verzeichnen, beides fir uns wichtige Kundengruppen, die ihre Geschaftstatigkeit tiber
viele Monate hinweg entweder gar nicht oder nur mit erheblichen Einschrankungen ausiiben konnten, was
sich entsprechend spiirbar auf unsere Absatz- und Umsatzentwicklung ausgewirkt hat. Weiterhin positiv
entwickelt hat sich dagegen das Online-Geschaft in Deutschland, das im Geschéftsjahr 2020/21 nicht nur in
Zeiten des ..Lockdowns” erfreuliche Zuwé&chse verzeichnen konnte. Wir gehen davon aus, dass sich dieser
Vertriebsweg auch in Zukunft einer zunehmenden Beliebtheit erfreuen wird, wobei es schwer einzuschatzen
ist, in welchem Umfang die temporar veranderten Einkaufs- und Konsumgewohnheiten zu einer dauerhaf-
ten Anpassung des Verbraucherverhaltens flihren werden.

Trotz der in zahlreichen Landern wieder steigenden COVID-19-Fallzahlen zeichnet sich in den letz-
ten Monaten in vielen der fir uns wichtigen Absatz- und Beschaffungslandern eine Erholung der
konjunkturellen Entwicklung ab. Entsprechend wird sich auch der private Konsum, in den letzten
Jahren vielerorts eine tragende Saule des Wirtschaftswachstums, wieder bzw. weiter beleben.
Weitere Fortschritte bei den Impfungen gegen das Corona-Virus reduzieren zudem die Wahr-
scheinlichkeit, dass erneut weitreichende Mafinahmen zur Eindémmung der Pandemie notwendig
werden. Dies kann jedoch insbesondere fiir den kommenden Herbst sowie die Wintermonate aus

heutiger Sicht nicht vollig ausgeschlossen werden.

Mit Blick auf die fir uns relevanten Marktsegmente erwarten wir weiterhin unterschiedliche
Entwicklungen. So waren die Markte fur Sekt, Schaumwein und Perlwein in Deutschland und
Frankreich in den letzten Jahren - abgesehen von den Zeiten der ,,Lockdowns” - mengenmafig
grundsatzlich stabil bis leicht riicklaufig, in Ostmitteleuropa dagegen nach wie vor wachsend.
Diese Trends werden sich nach unserer Einschatzung auch in 2021/22 fortsetzen. Eine posi-
tive Dynamik sehen wir weiterhin bei entalkoholisierten Getranken sowie bei Kinderparty-
getranken in Deutschland sowie auch in Ostmitteleuropa. Ein Wiederanziehen der konjunk-
turellen Dynamik und der Verbraucherstimmung wird sich dort auch positiv auf den privaten
Konsum und damit entsprechend auf die Kategorien Wein, Cider und Brandy auswirken.
Dariber hinaus wird die erwartete weitere wirtschaftliche Erholung von der Corona-Krise

in wichtigen Exportmarkten unsere Geschaftsentwicklung festigen.

Fir das Geschéftsjahr 2021/22 gehen wir daher unter der Annahme, dass die COVID-19-Fall-
zahlen beherrschbar bleiben und keine splirbaren Einschrankungen zur Pandemiebekamp-
fung (wie beispielsweise neuerliche ,Lockdowns”) erlassen werden, in allen operativen Teil-
konzernen von leicht steigenden Absatzvolumina aus.



e In Deutschland wird diese Entwicklung von Steigerungen sowohl im Markenbereich als auch bei den
Handelseigenmarken getragen. Daneben stehen dort auch weiterhin neue und innovative Produkte im
Fokus unserer Strategie, die sich jedoch in 2021/22 noch nicht relevant auf die Absatzmengen auswir-
ken werden. Zur Stiitzung dieser Strategie planen wir weiterhin umfangreiche Marketing- und Werbe-
aktivitaten. Im Mittelpunkt unserer Aktivitaten in Deutschland steht dabei unsere Medienkampagne fir
Light Live, die neben TV-Werbungen auch umfassende Online- und Social-Media-Aktivitdten umfasst.
Fir unsere neu erworbene Marke Eisberg (entalkoholisierte Weine und Sparklings) planen wir in Grof3-
britannien zielgruppenaffine Social-Media-Aktivitdten sowie POS-Aktionen; daneben sind wir dort
Sponsor der populdren Radrennveranstaltungen ,Tour of Britain”™ und .Women’s Tour". Auch Verkos-
tungen am Point of Sale, die infolge der Einschréankungen durch die Corona-Krise in 2020/21 nur ein-
geschrankt umsetzbar waren, sollen die Vermarktung unserer Produkte wieder in einem gréf3eren
Umfang unterstitzen. Fiir den Wein-Retail-Bereich gehen wir dagegen von einer gegentiber 2020/21
weitgehend stabilen Geschaftsentwicklung aus.

e  Firden franzosischen Teilkonzern gehen wir infolge der splirbaren Erholung der Absatz- und Umsatz-
dynamik zum Ende des Geschéftsjahres 2020/21 davon aus, dass sich dieser Trend in 2021/22 weiter
fortsetzen wird. Insofern erwarten wir hier sowohl ein Absatzplus auf dem dortigen Inlandsmarkt, getra-
gen von einer weiteren Aufwartsbewegung im Markenbereich, als auch ein weiteres Wachstum im Ex-
port-Geschaft. Dabei werden wir unsere wichtigsten Marken in Frankreich weiterhin mit umfangreichen
Marketing- und Werbeaktivitaten unterstiitzen und unsere entsprechenden Budgets gegeniiber 2020/21
auch wieder leicht erhéhen.

e Auch in Ostmitteleuropa erwarten wir fiir das Geschéftsjahr 2021/22 eine Fortsetzung des Aufwarts-
trends, wesentlich getragen von weiterhin wachsenden Markten insbesondere bei Wein und Sparklings.
Aber auch fiir die Bereiche entalkoholisierte Weine und Sparklings, Kinderpartygetranke und Spirituo-
sen erwarten wir weitere Steigerungen. Vor diesem Hintergrund werden wir auch hier den Umfang
unserer Marketing- und WerbemaBnahmen gegentiiber 2020/21 wieder erhdhen. Positive Impulse re-
sultieren zudem aus den in 2020/21 tber weite Zeitraume eingebrochenen Bereichen Hotellerie und
Gastronomie, sofern die weitere Entwicklung der Corona-Pandemie keine neuerlichen Ma3nahmen mit
entsprechenden Einschrankungen erforderlich werden lasst.

Entsprechend der Absatzentwicklung erwarten wir — unter den genannten Pramissen - auch bei den Um-
satzerlosen konzernweit leichte Steigerungen.

Witterungsbedingt werden in mehreren der fir uns relevanten Weinanbaugebieten teilweise spiirbare Ein-
buflen bei der Weinernte 2021 erwartet. Infolgedessen gehen wir von entsprechend steigenden Weinpreisen
aus, die sich bei uns allerdings - je nach Produktkategorie - zeitversetzt auswirken werden. Daneben erwar-
ten wir auch bei UmschlieBungsmaterialien sowie im Sachkostenbereich weitere Preissteigerungen; zudem
sind wir immer haufiger mit langeren Lieferzeiten und Engpdssen bei der Verfligbarkeit wichtiger Materia-
lien konfrontiert.

Auch fir das Geschaftsjahr 2021/22 planen wir Investitionen - insgesamt rund EUR 17 Mio. - mit dem Ziel,
Qualitat und Effizienz der Produktion und unserer betrieblichen Prozesse weiter zu optimieren. Im Mittel-
punkt stehen dabei die Erneuerung einer Produktionslinie am Standort Trier sowie die Modernisierung von
Produktionsanlagen in Bilgoraj/Polen sowie in Bukarest/Ruménien. Auch fiir den Kauf von Marken und Un-
ternehmen sind wir nach wie vor offen, sofern dies in die Gesamtstrategie der Unternehmensgruppe passt.

Auf der Finanzierungsseite rechnen wir mit einem anhaltend niedrigen Zinsniveau. Belastend wirkt jedoch
ein seit Marz 2020 leicht schwacherer Wechselkurs des polnischen Zloty im Vergleich zu den vorangegange-
nen Jahren. Die Entwicklung der Wechselkurse der fir uns relevanten Wahrungen Ostmitteleuropas werden



wir weiterhin aufmerksam beobachten und gegebenenfalls entsprechende Sicherungsmafinahmen umset-
zen.

Summa summarum erwarten wir neben konzernweit leicht steigenden Absatzen und Umsatzerldsen fiir das
Geschéftsjahr 2021/22 im Schloss Wachenheim-Konzern ein operatives Ergebnis (EBIT) in einer Bandbreite
zwischen EUR 24,0 Mio. und EUR 26,0 Mio. und einen Konzernjahresiiberschuss zwischen EUR 17,0 Mio. und
EUR 19,0 Mio. Dabei gehen wir in Deutschland und Frankreich jeweils von einem leichten Anstieg dieser
Ergebnisgrofen aus, wahrend in Ostmitteleuropa - bedingt durch hohere Werbebudgets sowie weiterhin
deutlichen Steigerungen bei Personal- und Sachkosten - eine leicht riicklaufige Entwicklung erwartet wird.

Analog der Entwicklung fiir den deutschen Teilkonzern erwarten wir auch fir die Schloss Wachenheim AG
im Geschéftsjahr 2021/22 leicht hdhere Absatzmengen und hierzu proportional steigende Umsatzerlgse.
Ferner gehen wir fiir den Jahresabschluss nach HGB von einem leicht hoheren operativen Ergebnis sowie
einem entsprechend steigenden Jahresiiberschuss aus.

Wir weisen allerdings darauf hin, dass diese Prognosen unter der Annahme stehen, dass keine wesentlichen
neuen bzw. verscharfenden Einschrankungen zur Eindammung einer weiteren Ausbreitung des Coronavirus
erforderlich werden. Sollten derartige Ma3nahmen erlassen werden, kann sich dies spiirbar auf unsere
Geschaftsentwicklung und damit auch auf diese Prognose auswirken. Daneben konnen auch weitere duflere
Einfliisse, insbesondere aus der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung sowie aus der Entwicklung der Wah-
rungen in Ostmitteleuropa, diese Prognose in die eine oder andere Richtung beeinflussen.

ZUSAMMENGEFASSTE NICHTFINANZIELLE ERKLARUNG
Einleitung

GemaR § 315b Abs. 1 Satz 2i.V.m. § 298 Abs. 2 HGB veroffentlichen wir im zusammengefassten Lagebericht
eine zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung, in der wir iber Umwelt-, Arbeitnehmer- und Sozial-
belange, Produktsicherheit und Qualitatsmanagement sowie Gber Compliance-Aspekte (einschlieflich Ach-
tung der Menschenrechte sowie Bekampfung von Korruption und Bestechung) der Schloss Wachenheim AG
sowie des Schloss Wachenheim-Konzerns berichten.

Zur Vermeidung von Wiederholungen wird hinsichtlich der Angaben zum Geschaftsmodell (§ 289c Abs. 1
HGB) auf den Abschnitt ,,Grundlagen der Schloss Wachenheim AG und des Konzerns” verwiesen.

Die in diesem Abschnitt dargestellten Kenngréfen und Indikatoren werden nicht zur Steuerung des Schloss
Wachenheim-Konzerns bzw. der Schloss Wachenheim AG eingesetzt, sondern dienen vielmehr der Unter-
stitzung unserer Aktivitaten innerhalb einzelner Abteilungen oder Bereiche. Hinsichtlich unserer Steue-
rungsgroflen verweisen wir zusatzlich auf den Abschnitt ,.Grundlagen der Schloss Wachenheim AG und des
Konzerns” - ,Steuerungssystem”.

Nachhaltigkeitsstrategie

Nachhaltigkeit und verantwortungsbewusstes Handeln sind in der Schloss Wachenheim-Gruppe ein fester
Bestandteil unseres taglichen Handelns. Wir orientieren unsere Geschaftstatigkeit an den Rechtsordnungen
der verschiedenen Lander, aus denen sich fir die Konzernunternehmen und deren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern im In- und Ausland vielfaltige Pflichten ergeben, und wagen dabei 6konomischen Erfolg, so-
ziale Gerechtigkeit und okologische Vertraglichkeit sorgfaltig gegeneinander ab.



Als Unternehmensgruppe, deren Geschaftsmodell auf dem Naturprodukt Wein basiert, sehen wir uns in
einer besonderen Verantwortung gegeniiber Mensch und Natur. Insofern sind der Schutz der hierfiir not-
wendigen Ressourcen Wasser, Boden und Luft sowie die sparsame Nutzung von Rohstoffen und Energie
wesentlicher Bestandteil unserer Geschaftspolitik.

Mit ihren Marken und Produkten sind unsere Konzernunternehmen zum Teil seit vielen Jahrzehnten fest auf
ihren jeweiligen Markten etabliert. Diese unterscheiden sich jedoch nicht nur hinsichtlich ihrer rechtlichen
und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, sondern auch in den jeweiligen Marktgegebenheiten und Kon-
sumgewohnheiten. Entsprechend gibt es deutliche Unterschiede bei den Sortimenten sowie bei der Wert-
schopfungstiefe unserer Konzernunternehmen.

e So produzieren und vertreiben wir in Deutschland neben Sekt, Schaumwein und Perlwein insbesonde-
re auch entalkoholisierte Produkte, weinhaltige Cocktailgetranke sowie Kindergetranke. Daneben sind
wir mit dem VDP-Weingut Reichsgraf von Kesselstatt auch in der Erzeugung von Premiumweinen so-
wie mit Rindchen’s Weinkontor und der Vino Weinhandels GmbH im Weinhandel aktiv, was ingesamt
rund 30 % des Umsatzvolumens des deutschen Teilkonzerns reprasentiert.

e InFrankreich umfasst das Produktions- und Absatzportfolio der Compagnie Francaise des Grands Vins
S.A. demgegeniiber zum weit tiberwiegenden Teil Sekt und Schaumwein (Vins Mousseux und Vins
Mousseux de Qualité) und nahezu keine fremdbezogenen Fertigerzeugnisse.

o In Ostmitteleuropa liegt der Anteil an Handelswaren bzw. fremdgefiillten Erzeugnissen dagegen deut-
lich hoher als in den ibrigen operativen Teilkonzernen. Neben Sparklings und Wein umfasst das Sorti-
ment dort insbesondere auch Spirituosen, Cider sowie Kindergetranke.

Aufgrund dieser Heterogenitat erfolgt die operative Steuerung un-
seres Konzerns weitgehend dezentral in den drei Teilkonzernen
Deutschland, Frankreich und Ostmitteleuropa. Die operative Fiih-
rung der Geschafte unter Beachtung der anwendbaren Rechtsvor-
schriften und nach den Grundsatzen einer nachhaltigen Unterneh-
mensfihrungobliegt dabeiden jeweiligen Geschaftsleitungsorganen
der Tochtergesellschaften. Die hierzu herangezogenen Kennzahlen
und Indikatoren sind dementsprechend auch nicht im gesamten
Konzern vereinheitlicht, sondern werden lokal definiert, erhoben
und analysiert. Mitglieder des Vorstands der Schloss Wachenheim
AG sind in den Aufsichts- und Kontrollgremien der wesentlichen
Konzerngesellschaften vertreten und stellen auf diese Weise eine
laufende Uberwachung sowie eine beratende Begleitung der je-
weiligen Geschaftsleitungsorgane sicher.

Die dezentrale Organisationsstruktur bestimmt auch den Prozess
unserer Wesentlichkeitsanalyse. Bei der Auswahl der zu be-
richtenden nichtfinanziellen Themen haben wir uns Giberwiegend
auf die Einschatzung der fiir die einzelnen Aspekte Verantwortli-
chen bei den einzelnen Konzernunternehmen gestitzt, wo teil-
weise auch bereichsiibergreifende Workshops durchgefiihrt
wurden.




Entsprechend der Anforderungen des § 289c HGB wurden dabei die folgenden Aspekte als wesentlich fir die
Schloss Wachenheim AG bzw. den Schloss Wachenheim-Konzern identifiziert:

e Umweltbelange

e Arbeitnehmerbelange

e Produktsicherheit und Qualitdtsmanagement

e  Sozialbelange

e Compliance (einschlieBlich Achtung der Menschenrechte sowie Bekampfung von Korruption und Be-
stechung)

Im Rahmen unserer Wesentlichkeitsanalyse wurde auch gepriift, inwieweit wesentliche Risiken im Zusam-
menhang mit unserer Geschaftstatigkeit, unseren Geschaftsbeziehungen, unseren Produkten und Dienst-
leistungen existieren, die sehr wahrscheinlich negative Auswirkungen auf nichtfinanzielle Aspekte haben
konnen. Derartige Risiken haben wir dabei nicht festgestellt.

Bei der nichtfinanziellen Erklarung wurde kein Rahmenwerk im Sinne des § 289d HGB herangezogen, da vor
dem Hintergrund der gesetzlich vorgegebenen Wesentlichkeitsdefinition eine individuelle Berichterstattung
iiber die wesentlichen nichtfinanziellen Aspekte in Ubereinstimmung mit den Vorgaben des CSR-Richtli-
nie-Umsetzungsgesetzes sachgerechter erscheint.

Umweltbelange

Auch wenn der Schloss Wachenheim-Konzern keine Produktionsverfahren einsetzt, die die Umwelt gefahr-
den konnten, genief3t der Umweltschutz an all unseren Standorten besondere Aufmerksamkeit. Wir entwi-
ckeln unsere UmweltschutzmafBnahmen kontinuierlich weiter und haben in allen Bereichen eine hohe Sen-
sibilitat fur dieses Thema.

Der Schutz natirlicher Ressourcen sowie die sparsame Nutzung von Rohstoffen sind daher wichtige
Bestandteile unserer Geschaftspolitik. Die Herstellung unserer Produkte mittels moderner, umweltscho-
nender Produktionsverfahren gehort ebenso dazu wie beispielsweise Umweltschutzmafinahmen bei Verpa-
ckungen oder moderne Logistikkonzepte. Verminderter Energieaufwand, eine Reduzierung der Gerausch-
entwicklung unserer Produktionsanlagen und eine Minimierung der Schadstoffemissionen sind in allen
Bereichen Leitlinien unseres Handelns.

Die Tatigkeitsprofile der einzelnen Gesellschaften des Schloss
Wachenheim-Konzerns bzw. deren Betriebsstatten (von der Wein-
erzeugung Uber die Weinverarbeitung bis hin zu reinen Handelsge-
sellschaften) unterscheiden sich hinsichtlich ihrer Energieintensitat
deutlich. Entsprechend erfolgt die Festlegung von Umwelt- und
Energiemanagementzielen dezentral und in Abhangigkeit der ent-
sprechenden Produktionsprogramme bzw. Leistungsspektren.

Der mit Abstand grofte Energieeinsatz entfallt hierbei auf unsere
Produktionsstandorte, wobei dieser in Abhangigkeit von den Pro-
duktionsprogrammen auch hier stark differiert. Beispielsweise ist
die Herstellung von entalkoholisierten Produkten im Vergleich zur
klassischen Sektproduktion energieintensiver. Aber auch Veran-
derungen bei der Wertschopfungstiefe, bei Losgrofien sowie bei
der Anzahl von Produktvarianten fihren durch Veranderungen in




Maschineneinsatz und Reinigungszyklen zu Veranderungen in unseren Energiekennzahlen. Insofern
schwanken die durchschnittlichen Energie- und Wasserverbrauche unserer gro3ten Produktionsbetriebe
pro hergestellter 1/1-Flasche zwischen 0,12 und 0,16 kWh bzw. zwischen 0,4 und 1,4 Litern.

Zielsetzung der Schloss Wachenheim AG und ihrer Tochtergesellschaften ist es, den Energiebedarf und
damit die CO2-Emissionen so weit wie mdglich zu reduzieren. Dies erfolgt in den relevanten Betrieben auf
Basis strategischer Energieziele, die aus bereinigten Verbrauchsdaten der Vergangenheit abgeleitet und von
den obersten Fihrungsebenen der jeweiligen Konzerngesellschaften jahrlich festgelegt und nachfolgend
Uberwacht bzw. analysiert werden.

Auch bei Investitionsentscheidungen wird darauf geachtet, dass die Anlagen einen hohen Grad an Energie-
effizienz aufweisen und gleichzeitig wirtschaftlichen Grundsatzen entsprechen. Beim Einkauf von Energie-
tragern stellen wir sicher, dass diese in mdglichst hohem Mafle klimaneutral produziert werden. Wir arbei-
ten laufend an der weiteren Optimierung unserer Produktion sowie der Identifizierung von Potenzialen zur
Einsparung von Energie.

Unsere Produktionsbetriebe in Deutschland haben ein Energiemanagementsystem implementiert und sind
nach ISO 50001 zertifiziert. Am Standort Trier, wo wir uns auch im regionalen Energieeffizienz-Netzwerk
engagieren, wurden auch im Geschéftsjahr 2020/21 diverse Einzelprojekte zur Reduzierung unseres Ener-
giebedarfs umgesetzt. Hier sind insbesondere Optimierungen von Maschinensteuerungen zur Energieein-
sparung sowie die Anschaffung neuer Kompressoren fiir Maschinenluft zu nennen. Daneben planen wir dort
eine Erweiterung unserer Anfang 2019 in Betrieb genommenen Photovoltaikanlage. Zur Verbesserung der
Kommunikation zwischen ,Energieteam” und Fachabteilungen und zur Identifizierung weiterer Potenziale
wurden mehrere ,Energiescouts” benannt. Auerdem werden wir im Geschéftsjahr 2021/22 auch an unse-
rem Produktionsstandort in Bilgoraj/Polen eine Photovoltaikanlage installieren und in Betrieb nehmen.

Arbeitnehmerbelange

Motivierte Fach- und Fiihrungskréfte, die sich eng mit dem Unternehmen und seinen Zielen verbunden fiih-
len, bilden im Konzern der Schloss Wachenheim AG eine wesentliche Voraussetzung fir eine erfolgreiche
Unternehmensentwicklung. Damit wir fir alle Aufgaben die besten Talente gewinnen, halten und weiterqua-
lifizieren konnen, schaffen wir Rahmenbedingungen, die alle Mitarbeiter dabei unterstiitzen, optimale Leis-
tungen fir den Erfolg der Konzernunternehmen zu erbringen.

Unsere Firmenkultur, die auf offener Kommunikation, gegenseitiger Wertschatzung, Chancengleichheit und
Vielfalt basiert, ist die Basis fiir eine erfolgreiche, vertrauens- und respektvolle Zusammenarbeit. Diskrimi-
nierungen aufgrund von Geschlecht, Alter, Abstammung, Religion, Behinderungen oder anderer durch Ge-
setze geschitzte Merkmale werden in den Unternehmen des Schloss Wachenheim-Konzerns nicht gedul-
det. Vielmehr sehen wir in einer von Vielfalt gepragten Mitarbeiterstruktur einen wichtigen Erfolgsfaktor fir
unsere Unternehmensgruppe.

Im Geschéftsjahr 2020/21 waren im Schloss Wachenheim-Konzern durchschnittlich 1.623 (Vorjahr 1.615)
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt. Bei der Schloss Wachenheim AG betragt die Zahl der durch-
schnittlich Beschéftigten 246 (Vorjahr 241).



Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach Teilkonzernen

) 2019/20 . 2020/21
Ubrige Aktivitaten Ubrige Aktivitaten
—
1 1 Deutschland

Deutschland 531
532

Ostmitteleuropa
875 -
Ostmitteleuropa Frankreich Frankreich
868 - T 214 T 216

Wir arbeiten kontinuierlich daran, die Attraktivitat unserer Konzernunternehmen als Arbeitgeber weiter
auszubauen, um in Zeiten des Fachkraftemangels hoch qualifizierte Mitarbeiter zu gewinnen, zu motivieren
und zu entwickeln. Zur Kontaktaufnahme zu potenziellen neuen Mitarbeitern nutzen wir sowohl Printmedi-
en als auch digitale Plattformen sowie externe Dienstleister und Recruitingmessen. Daneben haben wir im
September 2019 erstmals einen Azubi-Tag in Trier organisiert, in dessen Rahmen wir zahlreichen jungen
Menschen einen umfassenden Einblick in unsere Ausbildungsgange geben konnten. Aufgrund der Corona-
Pandemie konnten wir ein derartiges Event in den Jahren 2020 und 2021 jedoch leider nicht wiederholen.

Ein wichtiger Fokus unserer Personalstrategie liegt speziell in Deutschland nach wie vor auf der klassi-
schen Berufsausbildung. Unser Ziel ist es, junge Menschen gut auszubilden und ihnen damit Chancen fir
eine berufliche und personliche Entwicklung zu erdffnen. Zurzeit absolvieren bei den Konzerngesellschaf-
ten in Deutschland insgesamt 26 junge Frauen und Manner (davon 19 bei der Schloss Wachenheim AG) in
den Ausbildungsberufen Industriekaufmann/-frau, Kaufmann/-frau im Grof- und Aufienhandel, Industrie-
mechaniker/-in, Weintechnologe/-in, Winzer/-in, Fachkraft fir Lagerlogistik, Fachinformatiker/-in fiir Sys-
temintegration bzw. Anwendungsentwicklung, Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik sowie Maschinen- und
Anlagenfiihrer/-in ihre Berufsausbildung. Von diesen Auszubildenden tibernehmen wir jedes Jahr zahlrei-
che Mitarbeiter nach Abschluss ihrer Berufsausbildung in ein festes Anstellungsverhaltnis. Weiterhin er-
moglichen wir regelmaBig Schiilern und Studenten Einblicke in verschiedene unserer Tatigkeitsbereiche in
Form von Praktika und unterstiitzen sie dadurch bei ihrer Berufsorientierung.

Zum 30. Juni 2021 sind 76 (Vorjahr 85) der bei der Schloss Wachenheim AG Beschéftigten jiinger als 30 Jah-
re; konzernweit sind dies 280 (Vorjahr 303) Mitarbeiter. Daneben sind wir aber auch besonders stolz darauf,
zahlreiche Mitarbeiter zu beschaftigen, die bereits seit vielen Jahren fir die Unternehmensgruppe tatig
sind. So beschaftigen wir bei der Schloss Wachenheim AG 63 (Vorjahr 68) und konzernweit 149 (Vorjahr 176)
Mitarbeiter mit einer Betriebszugehdrigkeit von mehr als 25 Jahren. Diese Vielfalt aus Jugend und Erfah-
rung ermoglicht es uns, in einem zunehmend wettbewerbsintensiven Umfeld erfolgreich zu agieren und
dabei auch in Zukunft unsere Position weiter zu festigen.

Uber den Anteil an Frauen in Fiihrungspositionen bei der Schloss Wachenheim AG (ZielgroBe sowie tatsach-
lich erreichter Anteil) wird in der zusammengefassten Erklarung zur Unternehmensfiihrung fiir die Schloss
Wachenheim AG und den Schloss Wachenheim-Konzern berichtet. Insgesamt betragt der Anteil weiblicher
Beschaftigter an der Gesamtbelegschaft zum Stichtag 30. Juni 2021 bei der Schloss Wachenheim AG rund
36 % (Vorjahr 37 %) und konzernweit 42 % (Vorjahr 43 %).



Eine weitere Zielsetzung ist eine attraktive, markt- und leistungsgerechte Entlohnung aller Mitarbeiter, die
sich am Aufgaben- und Verantwortungsbereich des Mitarbeiters sowie der Gegebenheiten der lokalen Ar-
beitsmarkte orientiert. Im Falle tariflicher Bindungen werden in vielen Fallen freiwillige Zulagen gewahrt.
Weitere Sonderleistungen umfassen - je nach Beschaftigungsland und Konzerngesellschaft - beispielswei-
se freiwillige Beitrage zur Altersversorgung, Zuschisse zu sportlichen Aktivitaten, Jubilaumzuwendungen,
eine Gruppenunfallversicherung und vieles mehr.

Weiterhin fordern wir die Beteiligung unserer Mitarbeiter am Unternehmen. Rund die Halfte der bezugsbe-
rechtigten Mitarbeiter haben im Geschéftsjahr 2020/21 das Angebot genutzt, Aktien der Schloss Wachen-
heim AG zu besonderen Mitarbeiterkonditionen zu erwerben (§ 71 Abs. 1 Nr. 2 AktG). Insgesamt erwarben
die Mitarbeiter 7.320 Aktien.

Neben Vergitungsaspekten legen Mitarbeiter zunehmend Wert auf moderne und flexible Arbeitsbedingun-
gen sowie eine Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (,Work Life-Balance”). Zeit-
kontensysteme, Vertrauensarbeitszeit, aber auch mobiles Arbeiten und Teilzeitregelungen gehéren hier zu
den Angeboten, die unsere Mitarbeiter in Abhdngigkeit von Funktion, Arbeitsaufgaben und Beschaftigungs-
land in unterschiedlichem Mafe nutzen kdnnen.

Daneben bestehen fiir die Mitarbeiter verschiedene Mdglichkeiten zur Weiterbildung und Weiterqualifizie-
rung, was in Anbetracht unserer Unternehmensgréf3e sowie der Vielfalt der Arbeitsgebiete liberwiegend auf
Basis individueller Vereinbarungen erfolgt. Dies erdffnet den Mitarbeitern Mdoglichkeiten zur fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung und bildet fiir uns gleichzeitig eine wichtige Basis fiir die Gewinnung von
qualifizierten Mitarbeitern aus den eigenen Reihen fiir vakante Schlissel- und Fiihrungspositionen.

Die Erhaltung von Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz genieft in allen Konzernunterneh- i
men hochste Prioritat. Hierzu zahlen - neben der Beachtung samtlicher Vorschriften zur Arbeits- T
sicherheit - auch praventive Mafinahmen wie Vergiinstigungen in verschiedenen Fitness-Studios \
oder der kostenlosen Bereitstellung von Obst und Mineralwasser bei der Schloss Wachenheim AG. |
Weiterhin sind hier Mafinahmen zur Arbeitsplatzgestaltung bei Mitarbeitern mit gesundheitlichen
Einschrankungen zu nennen.

Im Rahmen des betrieblichen Vorschlagswesens kdnnen Mitarbeiter ihr Know-How und ihre
Kreativitat zur ErschlieBung neuer Geschaftspotenziale bzw. zur Verbesserung bestehender
Ablaufe und Prozesse einbringen. In einem strukturierten Prozess werden die eingebrachten
Ideen geprift und bewertet und umgesetzte Verbesserungsvorschldage entsprechend pra-
miert.

Mitarbeiterbefragungen sowie individuelle Feedbackgesprache unterstiitzen bei der Weiter-
entwicklung unserer Fiihrungskultur und dokumentieren das Interesse und die Bereitschaft
der Belegschaft, sich aktiv in die Weiterentwicklung der Konzernunternehmen einzubrin-
gen. Fir Vorgesetze und Geschéftsleitungen unserer Konzernunternehmen sind diese Er-
gebnisse zudem wichtige Indikatoren hinsichtlich der Mitarbeiterzufriedenheit.

Mit Interessenvertretungen der Arbeitnehmer arbeiten wir entsprechend der jeweils gel-
tenden gesetzlichen Grundlagen konstruktiv zusammen. Die anwendbaren nationalen
Rechtsvorschriften zur Mitbestimmung werden in allen Konzernunternehmen beachtet.



Produktsicherheit und Qualititsmanagement

Als Unternehmen der Lebensmittelindustrie gehort Produktverantwortung zu den wichtigsten Grundlagen
unseres taglichen Handelns und ist unabdingbare Voraussetzung fiir eine vertrauensvolle Kundenbindung.
Insofern ist es unser Anspruch, dass die Verbraucher unsere Produkte stets ohne Bedenken genieflen konnen.

Daher haben wir in allen Konzernunternehmen ein umfassendes Qualitdtsmanagement implementiert. Ziel
ist es, samtliche Prozesse, die direkten oder indirekten Einfluss auf die Erstellung unserer Produkte bzw.
Erbringung unserer Dienstleistung haben, soweit zu definieren, dass die Erfiillung von samtlichen Kunden-
anforderungen und die Lebensmittelsicherheit sichergestellt wird. Die Dokumentation hierzu erfolgt in Qua-
litatsmanagementhandbiichern, die laufend aktualisiert werden und fir alle Mitarbeiter verbindlich sind.

Qualitat und Kundenorientierung bedeuten fir uns auch, die Umwelt zu schonen. Dies spiegelt sich in der
Auswahl unserer Rohstoffe und Materialien, der Effizienz unserer Prozesse und Maschinen, sowie einer
effektiven Logistik wider.

Qualitatsmanagement beginnt in unserem Haus insofern schon bei der sorgfaltigen Auswahl unserer
Rohwaren und insbesondere unserer Grundweine. Unsere hohen Anforderungen werden im Vorfeld des
Beschaffungsprozesses definiert und umfassend beim Wareneingang uberprift. Dazu zahlen sowohl analy-
tische als auch sensorische Priifungen. Um die festgelegten Anforderungen erfiillen zu kénnen, werden nur
ausgewahlte Lieferanten eingesetzt, die einer laufenden Kontrolle und Bewertung unterliegen. Selbstver-
standlich gelten diese Anforderungen auch fiir die eingesetzten Verpackungsmaterialien.

In der Herstellung bzw. bei der Abfiillung werden Gesetzeskonformitat und Sicherheit unserer Produkte
durch moderne Anlagen sowie detaillierte Arbeitsanweisungen sichergestellt. Die Qualitatssicherung er-
folgt durch die strikte Einhaltung der Hygienevorschriften sowie der standigen Kontrolle der Qualitatsstan-
dards. Die Produktsicherheit wird durch unser HACCP-Konzept (.Hazard Analysis and Critical Control
Points”) und die Umsetzung der Anforderungen der fir die jeweiligen Betriebsstatten relevanten Zertifizie-
rungsstandards sichergestellt, was auch einer laufenden Kontrolle durch externe Auditoren unterliegt.

Unsere Produktionsbetriebe sind wie folgt zertifiziert:

Deutschland Trier IFS Food und BRC
Wachenheim IFS Food
Frankreich Tournan-en-Brie IFS Food und BRC
Wissembourg IFS Food und BRC
Saumur IFS Food und BRC
Polen Bilgoraj IFS Food und BRC
Rumanien Bukarest und Otopeni IFS Food

IFS = International Featured Standard; BRC = British Retail Consortium

Die Uberwachung der Prozessparameter und die Durchfiihrung der Prozesskontrollen in unserer Produk-
tion erfolgen als Selbstpriifung nach festgelegten Prifplanen. Zur stetigen Verbesserung der Prozesse wer-
den daneben betriebsindividuelle Abweichungs- und Fehlerauswertungen erstellt und ausgewertet. Eine
regelmaBig durchgefiihrte vorbeugende Wartung an allen Fertigungseinrichtungen beugt dem Auftreten
unerwarteter Prozess-Stérungen vor. Prozessbegleitende Kontrollen sowie Endkontrollen und -freigaben
werden entsprechend der jeweiligen Qualitatshandbilicher umfassend dokumentiert. Hierzu werden regel-
mafig auch interne Audits durchgefiihrt.



Von jeder Charge unserer selbst abgefiillten Produkte werden Proben fiir umfangreiche sensorische, analy-
tische und mikrobiologische Analysen entnommen. Weiterhin werden entsprechende Riickstellproben auf-
bewahrt. Zusammen mit einer Riickverfolgbarkeit von Produktionschargen ist damit gewahrleistet, dass der
gesamte Produktionsablauf vom Weineinkauf bis zum Verbraucher nachvollzogen werden kann.

Die Schloss Wachenheim AG stellt sicher, dass alle Produkte, die in Verkehr gebracht werden, beziiglich der
Identifikation und Rickverfolgbarkeit die gesetzlichen Anforderungen erfillen. Die Rickverfolgbarkeit ist
bei allen Endprodukten durch die jeweilige Loscodierung und die entsprechenden Produktionsdokumente
sichergestellt. Fir Krisenfalle haben wir entsprechende Notfall- und Krisenmanagementsysteme imple-
mentiert.

Sozialbelange

Gesellschaftliches Engagement und unternehmerische Verantwortung gehoren fiir die Unternehmen der
Schloss Wachenheim-Gruppe zusammen und sind eine wichtige Grundlage fir deren nachhaltige Entwick-
lung. Insofern stehen die Konzernunternehmen in engem Austausch mit unterschiedlichen gesellschaft-
lichen Interessengruppen.

Unser Branchenumfeld ist von einem stetigen Wandel gepragt, der auch Einfluss auf unsere unternehme-
rischen Entscheidungen hat. Um an sachgerechten Losungen in regulatorischen Fragestellungen mitzu-
wirken, engagieren wir uns in diversen Branchenverbanden und Netzwerken.

Die wichtigsten solcher Mitgliedschaften sind:

Deutschland Verband Deutscher Sektkellereien e.V. (VDS)
Bundesverband Wein und Spirituosen international e.V.
Verband der deutschen Fruchtwein- und Fruchtschaumwein-Industrie e.V.
Verband der Hersteller alkoholfreier Weine
Food - Made in Germany e.V.
Markenverband e.V.

Verband Deutscher Pradikats- und Qualitdtsweinguter e.V. (VDP)

Frankreich Fédération des Exportateurs de Vins et Spiritueux

Syndicat Frangais des Vins Mousseux

Ostmitteleuropa Stowarzyszenie Importeréw i Dystrybutorow Wina

Als Produzent von alkoholischen Getranken treten wir flir einen verantwortungsbewussten Konsum von
Alkohol ein. So erfolgt die Vermarktung ausschlieBlich in den Grenzen der jeweils anwendbaren gesetzli-
chen Vorgaben, wobei die Moglichkeiten zur Werbung fiir derartige Getrdanke im Ausland teilweise stark
eingeschrankt sind. In Deutschland stellen wir im Rahmen unserer Marketingaktivitaten positive Aspekte
wie Genuss und Lebensfreude in den Mittelpunkt unserer Werbebotschaften und beachten dabei die ,Ver-
haltensregeln des Deutschen Werberats tber die kommerzielle Kommunikation fiir alkoholhaltige Getran-
ke". Zum Schutz von Minderjahrigen ist auf unseren Markenwebsites, auf denen fiir derartige Produkte ge-
worben wird bzw. Uber die solche Produkte erworben werden kdnnen, eine Alterseingabe erforderlich.
Dariber hinaus unterstiitzt die Schloss Wachenheim AG die von den Spitzenverbanden aus den Branchen
Bier, Wein, Sekt und Spirituosen getragene Kampagne ,.Don’t drink and drive” sowie die Initiative ,Wine in
Moderation”.

Im Rahmen von gemeinniitzigen Projekten und Initiativen sind die Unternehmen der Schloss Wachen-
heim-Gruppe mit ihren Mitarbeitern in ihren Heimatregionen ein starker Partner fiir sportliche, kulturelle,



wissenschaftliche und soziale Projekte. So ist die Schloss Wachenheim AG beispielsweise Férderer meh-
rerer Stipendiaten im Rahmen des Deutschlandstipendiums an den Hochschulen Geisenheim (Bereich
Internationale Weinwirtschaft) und Ludwigshafen (Bereich Weinbau und Oenologie). In Frankreich ist die
Compagnie Francaise des Grands Vins S.A. Sponsor des ,Festival de Trélazé". Und in Polen unterstitzt die
AMBRA S.A. unter anderem die Bilgoraj XXI Foundation, den Bilgoraj Land Local Fund sowie die Winarnia
Zamojska Foundation.

Weiterhin haben sich Unternehmen der Schloss Wachenheim-Gruppe an den Spendenaktionen zur finan-
ziellen Unterstiitzung fur die Opfer der schrecklichen Amokfahrt am 1. Dezember 2020 in Trier mit funf
Toten und zahlreichen teilweise schwer Verletzten sowie fir die von der Hochwasserkatastrophe Mitte Juli
2021 betroffenen Menschen im Raum Trier beteiligt.

Compliance

Regelkonformes und ethisch einwandfreies Verhalten einschliefilich der Vermeidung von Korruption und
Bestechung bilden die Basis fiir eine nachhaltige Geschaftsentwicklung. Das Compliance-Management im
Schloss Wachenheim-Konzern ist dementsprechend darauf ausgerichtet, ein rechtskonformes und integres
Verhalten samtlicher Leitungsorgane und Mitarbeiter sicherzustellen. Hierzu zahlen neben Einhaltung der
jeweils anwendbaren Gesetze und Vorschriften auch Standards und Anweisungen zu ethischem und regel-
konformem Verhalten der Mitarbeiter untereinander und gegeniber Dritten, ferner die Vermeidung von
Interessenskonflikten, Korruption und Bestechung, Geldwasche und die Einhaltung von Regeln zu Daten-
und Umweltschutz sowie Lebensmittel- und Arbeitssicherheit. Zudem bekennen sich die Unternehmen der
Schloss Wachenheim-Gruppe zur Achtung der Menschenrechte entsprechend international akzeptierter
Normen, wie beispielsweise der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte. Auch von unseren Lieferan-
ten fordern wir ein integres und regelkonformes Verhalten.

Entsprechend der dezentralen Steuerung unserer Geschaftsaktivitaten
obliegt die Sicherstellung der Einhaltung dieser gesetzlichen Regeln
und unternehmensinternen Richtlinien sowie die Implementierung der
damit verbundenen notwendigen organisatorischen Mafinahmen den
Leitungsorganen der einzelnen Konzerngesellschaften. Dies schlieft
auch regelmaBige Schulungen und Unterweisungen insbesondere von
Mitarbeitern in Risikobereichen ein. Dabei kommen neben allgemeinen
Compliance-Richtlinien auch abteilungs- und tatigkeitsbezogene An-
weisungen zur Anwendung. Der Vorstand der Schloss Wachenheim AG,
der auch in den Kontrollgremien der wichtigsten Tochtergesellschaften
vertreten ist, iberwacht die Einhaltung dieser Grundséatze der Unter-
nehmensfiihrung.

Unseren Mitarbeitern geben wir die Moglichkeit, sich in Zweifelsfallen
unternehmensintern Rat in Compliance-Fragen einzuholen. Hierfir
steht ein Netzwerk von ausgewahlten Fiihrungskraften zur Verfi-
gung, die sich bei Bedarf auch anderer interner Ressourcen bzw. ex-
terner Berater bedienen kénnen.

Daneben kdnnen vermutete oder tatsachliche Verstof3e gegen Ge-
setze, Vorschriften und interne Richtlinien anonym gemeldet wer-
den. Derartige Anzeigen werden ohne Ausnahme untersucht. Dabei
hat kein Mitarbeiter aufgrund einer gutglaubigen Anzeige eines po-
tenziellen Fehlverhaltens irgendwelche Nachteile zu beflirchten.




SONSTIGE ANGABEN
Angaben geman §§ 289a, 315a HGB und erlduternder Bericht

Zum 30. Juni 2021 betrdgt das voll eingezahlte gezeichnete Kapital (Grundkapital] der Schloss Wachenheim
AG TEUR 50.054 und ist in 7.920.000 nennwertlose Stamm-Stiickaktien mit einem rechnerischen Anteil von
EUR 6,32 je Aktie am Grundkapital eingeteilt. Die Stammaktien lauten auf den Inhaber.

Mit allen Aktien sind die gleichen Rechte und Pflichten verbunden. Die Anteile der Aktionare am Gewinn
bestimmen sich nach ihrem Anteil am Grundkapital nach § 60 Aktiengesetz (AktG). Hiervon ausgenommen
sind insbesondere von der Gesellschaft gehaltene eigene Aktien, aus denen der Gesellschaft keine Rechte
zustehen. Nach § 5 der Satzung (Stand: 22. Dezember 2020) setzt der Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats die Form der Aktienurkunden, der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine sowie der Urkunden
fir Schuldverschreibungen und Zinsscheine fest. Zudem ist der Anspruch des Aktionars auf Verbriefung
seines Anteils ausgeschlossen, soweit nicht eine Verbriefung nach den Regeln erforderlich ist, die an einer
Borse gelten, an der die Aktie der Gesellschaft zugelassen ist. Die Gesellschaft ist berechtigt, Urkunden
tiber einzelne Aktien (Einzelurkunden) oder tiber mehrere Aktien (Sammelurkunden) auszustellen. Ebenso
ist der Anspruch des Aktionars auf Ausgabe von Gewinnanteil- und Erneuerungsscheinen ausgeschlossen.

Die Aktien der Gesellschaft sind nicht vinkuliert. Die Gesellschaft halt am Bilanzstichtag keine eigenen
Aktien im Bestand. Beschrankungen des Stimmrechts konnen sich aus Vorschriften des Aktiengesetzes
oder des Wertpapierhandelsgesetzes ergeben. So besteht ein Stimmverbot fir Aktionare unter bestimmten
Voraussetzungen gemaf § 136 AktG. Der Gesellschaft steht gemaf § 71b AktG kein Stimmrecht fiir eigene
Aktien zu.

Der Giinther Reh Aktiengesellschaft, Leiwen/Mosel, stehen am Bilanzstichtag aus 5.532.640 Aktien rund
69,9 % der Stimmrechte an der Schloss Wachenheim AG zu.

Die Ernennung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern erfolgt durch den Aufsichtsrat oder unter be-
stimmten Voraussetzungen gerichtlich nach den Bestimmungen der §§ 84, 85 AktG. Der Aufsichtsrat ist
gemaR § 6 der Satzung befugt, die Zahl der Vorstandsmitglieder zu bestimmen; der Vorstand hat dabei aus
mindestens zwei Personen zu bestehen. Der Aufsichtsrat ist zudem berechtigt, stellvertretende Vorstands-
mitglieder zu bestellen. Die Vorschriften zur Anderung der Satzung sind in den §§ 119, 133, 179 AktGi. V. m.
8§ 22 Abs. 1 der Satzung geregelt. Nach § 22 Abs. 1 Satz 1 der Satzung werden Hauptversammlungsbe-
schlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit eine Kapitalmehrheit erforderlich
ist, mit einfacher Kapitalmehrheit gefasst, falls das Gesetz oder die Satzung nicht zwingend eine andere
Mehrheit vorschreiben. Der Aufsichtsrat ist nach § 10 Abs. 2 der Satzung ferner zur Vornahme von Sat-
zungsanderungen berechtigt, die nur die Fassung betreffen.

Das Grundkapital der Schloss Wachenheim AG ist gemaf § 4 Abs. 7 der Satzung um bis zu TEUR 25.027,
eingeteilt in 3.960.000 Stiick auf den Inhaber lautende Stammaktien, bedingt erhéht (Bedingtes Kapital
2016). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, als die Inhaber der bis zum 16. Novem-
ber 2021 ausgegebenen Wandelschuld- bzw. Optionsschuldverschreibungen von ihren Wandlungs- bzw. Op-
tionsrechten Gebrauch machen bzw. ihren Wandlungspflichten nachkommen. Die neuen Aktien nehmen
vom Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie entstehen, am Gewinn der Gesellschaft teil. Der Vorstand ist
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten
Kapitalerhéhung festzusetzen. Der Aufsichtsrat wurde ermachtigt, den Wortlaut der Satzung entsprechend
dem jeweiligen Bestand und der jeweiligen Ausnutzung des bedingten Kapitals anzupassen.



Die ordentliche Hauptversammlung vom 17. November 2016 hat den Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum 16. November 2021 einmal oder mehrmals Wandel- und/oder Optionsanleihen im
Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 100 Mio. mit einer Laufzeit von langstens zehn Jahren ab Ausgabe zu
begeben. Die Ausgabe der Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen kann auch durch eine in- oder
auslandische Kapitalgesellschaft erfolgen, an der die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit Mehrheit
beteiligt ist (Konzernunternehmen). Weitere Einzelheiten enthalt der Ermachtigungsbeschluss vom 17. No-
vember 2016. Der Vorstand ist befugt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats und gegebenenfalls im Einverneh-
men mit den Organen des die Anleihe begebenden Konzernunternehmens die weiteren Einzelheiten der
Ausgabe und Ausstattung der Wandel- bzw. Optionsschuldverschreibungen zu bestimmen. Von der Erméch-
tigung zur Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen wurde bislang kein Gebrauch ge-
macht.

Der Vorstand der Schloss Wachenheim AG ist durch Hauptversammlungsbeschluss vom 17. November 2016
ermdchtigt worden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 16. November 2021 das Grundkapital um bis
zu TEUR 25.027 durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer Aktien der Gesellschaft gegen Bar- und/
oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2016) und dabei das Gewinnbezugsrecht der neuen
Aktien auf das Geschaftsjahr der Ausgabe zu erstrecken. Dabei ist den Aktionaren hinsichtlich des geneh-
migten Kapitals ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare ein- oder mehrmalig unter bestimmten Bedingungen auszu-
schlieffen. Weitere Regelungen zum Genehmigten Kapital 2016 enthalt § 4 Abs. 6 der Satzung. Von der Er-
machtigung zur Ausiibung des genehmigten Kapitals wurde bislang kein Gebrauch gemacht.

Am 26. November 2020 hat die Hauptversammlung die Gesellschaft ermachtigt, bis zum 25. No-

vember 2025 einmal oder mehrfach iber die Bérse oder mittels eines an alle Aktionare gerichteten

offentlichen Kaufangebots eigene Stiickaktien (Stammaktien) zu bestimmten Konditionen zu er-

werben. Die Gesellschaft darf aufgrund dieser Ermachtigung eigene Stiickaktien im rechnerischen

Betrag von bis zu insgesamt 10 % des im Zeitpunkt der Beschlussfassung oder - falls dieser Wert

- geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausiibung der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals er-
T | werben. Weitere Einzelheiten enthalt der Ermachtigungsbeschluss vom 26. November 2020. Von

!w der Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien wurde bislang kein Gebrauch gemacht.

Vergiitungssysteme von Vorstand und Aufsichtsrat

Das Verglitungssystem des Vorstands der Schloss Wachenheim AG beinhaltet ein festes Jahres-
gehalt, variable Verglitungen mit kurz- und langfristiger Anreizwirkung sowie Sachbeziige.
Eine betriebliche Altersvorsorge ist ebenso wenig vorgesehen wie aktienbasierte Verglitungs-
bestandteile. Die Vergiitung des Vorstands wird durch den Personal- und Finanzausschuss
vorbereitet und dem Gesamtaufsichtsrat zur Beschlussfassung vorgelegt.

Die Schloss Wachenheim AG verzichtet seit jeher aufgrund der in keinem angemessenen
Verhaltnis zum Nutzen stehenden Beeintrachtigung der Privatsphare auf einen individua-
lisierten Ausweis der Vorstandsvergltung. Die ordentliche Hauptversammlung hat am
17. November 2016 einen Beschluss uber die Nichtoffenlegung der individualisierten Vor-
standsvergitung gefasst. Der Verzicht auf die individualisierte Offenlegung der Vorstands-
vergltung wurde in der Entsprechenserklarung zum , Deutschen Corporate Governance
Kodex" berticksichtigt.

Die Verglitung des Aufsichtsrats ist in der Satzung der Schloss Wachenheim AG festgelegt.
Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt neben dem Ersatz seiner Auslagen und seiner ihm
fur die Aufsichtsratstatigkeit zur Last fallenden Umsatzsteuer fir jedes volle Geschéftsjahr




eine feste Vergiitung sowie je Teilnahme an einer Sitzung des Gesamtgremiums eine zusatzliche Vergitung.
Der Vorsitzende erhalt das Doppelte, sein Stellvertreter das Anderthalbfache dieser Vergiitung. Fir ihre
Tatigkeit in Ausschissen erhalten die dem jeweiligen Ausschuss angehérigen Aufsichtsratsmitglieder je
Teilnahme an einer Ausschusssitzung ebenfalls eine zusatzliche Vergiitung. Die Ausschussvorsitzenden er-
halten das Doppelte, ihre Stellvertreter das Anderthalbfache dieser zusatzlichen Vergiitung.

Dividende

Der ordentlichen Hauptversammlung am 25. November 2021 wird vorgeschlagen, eine Dividende von
EUR 0,50 je Aktie = TEUR 3.960 an die Aktionare auszuschiitten. Der verbleibende Bilanzgewinn von
TEUR 26.260 soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Zusammengefasste Erklarung zur Unternehmensfiihrung fiir die Schloss Wachenheim AG sowie fiir
den Schloss Wachenheim-Konzern

Die zusammengefasste Erklarung zur Unternehmensfiihrung fir die Schloss Wachenheim AG sowie
fir den Schloss Wachenheim-Konzern ist offentlich zuganglich auf unserer Internetseite unter
www.schloss-wachenheim.com/investor-relations/corporate-governance’.

Erkldrung des Vorstands der Schloss Wachenheim AG iiber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Unsere Gesellschaft hat bei den im Bericht tiber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (§ 312 AktG)
aufgefihrten Rechtsgeschaften nach den Umstanden, die uns zu dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem die
Rechtsgeschafte vorgenommen wurden, bei jedem Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleistung erhal-
ten. Berichtspflichtige MaBnahmen sind von unserem Unternehmen nicht auf Veranlassung oder im Inter-
esse des herrschenden oder eines mit ihm verbundenen Unternehmens getroffen oder unterlassen worden,
ohne dass der Nachteil vor dem Bilanzstichtag ausgeglichen wurde.

Dank

Wir danken an dieser Stelle allen unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihre Loyalitat, ihr Engage-
ment, insbesondere wahrend der anhaltenden Corona-Krise, und die im vergangenen Jahr geleistete Arbeit.
Der Dank gilt auch unseren Betriebsraten, die durch ihre Mittlerstellung zwischen Unternehmensleitung
und Mitarbeitern zu einer fur alle Beteiligten soliden Unternehmensentwicklung beigetragen haben.

Dank auch den Aktionarinnen und Aktiondren der Schloss Wachenheim AG und den Damen und Herren
Mitaktionaren und Mitgesellschaftern in samtlichen Tochterunternehmen, die uns mit ihrem Vertrauen in
eine erfolgreiche Zukunft begleiten.

Trier, den 22. September 2021

Der Vorstand

O Jo)— =

Oliver Gloden Boris Schlimbach
SPRECHER DES VORSTANDS



KONZERNBILANZ
ZUM 30. JUNI 2021

AKTIVA Anhang 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR
Langfristige Vermogenswerte
Sachanlagen (1 97.513 92.659
Immaterielle Vermdgenswerte (2) 96.082 93.469
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (3) 2.814 2.893
Nach der Equity-Methode bilanzierte Anteile an Gemeinschaftsunternehmen (4) 395 564
Sonstige finanzielle und nichtfinanzielle Vermdgenswerte (5/14) 500 338
Latente Steuern (16) 1.580 1.822
198.884 191.745
Kurzfristige Vermdgenswerte
Vorrite (6) 108.621 115.216
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (7/14) 53.442 50.407
Forderungen aus Ertragsteuererstattungen 31 1.020
Sonstige finanzielle und nichtfinanzielle Vermdgenswerte (5/14) 9.093 6.854
Liquide Mittel (8) 7.680 6.015
179.147 179.512
Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte (9) - 1.516
378.031 372.773
PASSIVA Anhang 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR
Eigenkapital (10)
Gezeichnetes Kapital 50.054 50.054
Kapitalriicklage 4.570 4.570
Gewinnriicklagen und Konzernjahresiiberschuss 122.515 115.257
Kumuliertes sonstiges Ergebnis -2.592 -2.108
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 40.447 36.446
214.994 204.219
Langfristiges Fremdkapital
Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen sowie andere
langfristige Leistungen an Arbeitnehmer (11) 2.405 2.396
Sonstige Riickstellungen (15) 475 392
Finanzverbindlichkeiten (12/14) 34.121 36.705
Sonstige Verbindlichkeiten (12/14) 620 1.198
Latente Steuern (16) 10.382 10.013
48.003 50.704
Kurzfristiges Fremdkapital
Sonstige Riickstellungen (15) 7.422 5.661
Finanzverbindlichkeiten (12/14) 28.849 40.319
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (13/14) 44.734 41.498
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 1.738 878
Sonstige Verbindlichkeiten (12/14) 32.291 29.494
115.034 117.850
378.031 372.773




KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020/21

Anhang 2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Umsatzerldse (17) 354.584 338.212
Bestandsveranderung (18) -1.959 240
Materialaufwand -198.789 -192.653
Rohmarge 153.836 145.799
Sonstige betriebliche Ertrage (19) 4.323 5.117
Personalaufwand (20) -60.225 -56.274
Abschreibungen und Wertminderungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen -15.151 -14.401
Sonstige betriebliche Aufwendungen (21) -58.359 -61.272
Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) 24.424 18.969
Ergebnis aus der Equity-Methode (22) 77 -
Finanzertrage (23) 966 573
Finanzaufwendungen (24) -2.475 -2.391
Ergebnis vor Steuern (EBT) 22.992 17.151
Ertragsteuern (25) -5.339 -4.160
Konzernjahresiiberschuss 17.653 12.991
davon Ergebnisanteil der Aktiondre der Schloss Wachenheim AG 10.426 7.615
davon Ergebnisanteil nicht beherrschender Gesellschafter (26) 7.227 5.376
Ergebnis je Aktie - unverwissert (in EUR) 1,32 0,96
Ergebnis je Aktie - verwéssert (in EUR) 1,32 0,96
Ausgegebene Stamm-Stiickaktien (in Tausend) 7.920 7.920



KONZERNGESAMTERGEBNISRECHNUNG UND
KONZERNEIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020/21

Anhang 2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Konzernjahresiiberschuss 17.653 12.991
Veranderungen versicherungsmathematischer Gewinne und Verluste
leistungsorientierter Pensionszusagen (27) -51 -66
Nicht reklassifizierungsfahige Aufwendungen und Ertrage =51 -66
Waéhrungsdifferenzen (27) -659 -2.983
Reklassifizierungsfahige Aufwendungen und Ertrége -659 -2.983
Summe der unmittelbar im Eigenkapital
erfassten Aufwendungen und Ertrége (sonstiges Ergebnis) -710 -3.049
Konzerngesamtergebnis 16.943 9.942
davon Anteile der Aktionare der Schloss Wachenheim AG 9.942 5.783
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 7.001 4.159
Gezeichnetes Kapital- Gewinnriick- Kumuliertes Anteile nicht Summe
Kapital riicklage lagen und sonstiges beherrschen-
Konzernjahres- Ergebnis der Gesell-
liberschuss schafter
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand 30.06.2019 50.054 4.570 111.602 -276 35.974 201.924
Konzernjahresiiberschuss - - 7.615 - 5.376 12.991
Sonstiges Ergebnis - - - -1.832 -1.217 -3.049
Konzerngesamtergebnis - - 7.615 -1.832 4.159 9.942
Gezahlte Dividenden - - -3.960 - -2.950 -6.910
Ubrige Veranderungen - - - - -737 -737
Stand 30.06.2020 50.054 4.570 115.257 -2.108 36.446 204.219
Konzernjahresiiberschuss - - 10.426 - 7.227 17.653
Sonstiges Ergebnis - - - -484 -226 -710
Konzerngesamtergebnis - - 10.426 -484 7.001 16.943
Gezahlte Dividenden - - -3.168 - -3.048 -6.216
Ubrige Veranderungen - - - - 48 48

Stand 30.06.2021 50.054 4.570 122.515 -2.592 40.447 214.994



KONZERNKAPITALFLUSSRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020/21

Anhang 2020/21 2019/20
(28) TEUR TEUR

Konzernjahresiiberschuss 17.653 12.991
Zuziiglich/abziiglich:
Abschreibungen/Wertminderungen auf immaterielle Vermdgenswerte, Sachanlagen,
als Finanzinvestition gehaltene Immobilien und Finanzanlagen 15.151 14.401
Veranderung der Pensionsriickstellungen 9 -439
Veranderung latente Steueranspriiche 242 -220
Veranderung latente Steuerschulden 369 448
Nicht ausgeschiittetes Ergebnis aus at equity bilanzierten Finanzanlagen =77 -
Ergebnis aus dem Abgang langfristiger Vermdgenswerte -498 501
Sonstige zahlungsunwirksame Vorgange -1.060 -1.494
Cashflow vor Anderungen des Nettoumlaufvermégens 31.789 26.188
Verdnderung Ubrige Aktiva, soweit nicht Gegenstand der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit 2.130 -4.448
Veranderung ibrige Passiva, soweit nicht Gegenstand der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit 8.737 -8.781
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 42.656 12.959
Auszahlungen fiir die Beschaffung von Sachanlagen, immateriellen und
anderen langfristigen Vermdgenswerten -18.137 -11.613
Auszahlungen fiir Investitionen in den Erwerb von Konzernunternehmen -28 -1.570
Einzahlungen aus dem Verkauf von Sachanlagen, immateriellen und
anderen langfristigen Vermdgenswerten 2.862 458
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -15.303 -12.725
Verdnderung Finanzverbindlichkeiten -19.377 2.883
Dividendenzahlungen an Aktiondre der Schloss Wachenheim AG -3.168 -3.960
Dividendenzahlungen der Tochterunternehmen an nicht beherrschende Gesellschafter -3.048 -2.950
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -25.593 -4.027
Veranderung der liquiden Mittel 1.760 -3.793
Veranderung der liquiden Mittel aufgrund von Wechselkursanderungen -95 277
Bilanzielle Veranderung der liquiden Mittel 1.665 -3.516
Liquide Mittel am Anfang der Periode 6.015 9.531

Liquide Mittel am Ende der Periode 7.680 6.015




KONZERNANHANG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020/21

.  RECHNUNGSLEGUNGSGRUNDSATZE
GRUNDLAGEN

Die Schloss Wachenheim AG (,SWA") hat ihren Sitz in 54294 Trier, Deutschland, Niederkircher Strafie 27. Sie
ist die Muttergesellschaft des Schloss Wachenheim-Konzerns und eine bérsennotierte Aktiengesellschaft.
Die SWA ist im Handelsregister des Amtsgerichts Wittlich unter HRB 40686 eingetragen.

Unternehmensgegenstand der SWA und ihrer Tochtergesellschaften (,Schloss Wachenheim-Konzern™ oder
.SWA-Konzern”) sind die Herstellung und der Vertrieb von Schaumwein und anderen Getrénken. Die Pro-
duktionsstandorte befinden sich in Deutschland, Frankreich, Polen und Rumanien.

Der Konzernabschluss der SWA zum 30. Juni 2021 ist nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der Europaischen Union am Abschlussstichtag anzuwenden waren, und den erganzend
nach § 315e Abs. 1 Handelsgesetzbuch (HGB) anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften erstellt. Das
Geschaftsjahr des Schloss Wachenheim-Konzerns umfasst den Zeitraum vom 1. Juli eines Jahres bis zum
30. Juni des Folgejahres. Der Konzernabschluss umfasst eine Bilanz, eine Gewinn- und Verlustrechnung,
eine Gesamtergebnisrechnung, eine Eigenkapitalveranderungsrechnung sowie eine Kapitalflussrechnung.
Die Posten der Bilanz sowie der Gesamtergebnisrechnung einschlieBlich der Gewinn- und Verlustrechnung
werden im Anhang gesondert aufgegliedert und erlautert.

Mit Ausnahme der Anpassungen, die sich aus der Anwendung neuer bzw. geanderter Rechnungslegungs-
standards ergeben haben, entsprechen die angewandten Rechnungslegungsmethoden denen des Ge-
schéftsjahres 2019/20.

Der Konzernabschluss ist in Euro aufgestellt. Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkos-
tenverfahren aufgestellt. Alle Betrdge sind, soweit nicht anders vermerkt, in Tausend Euro angegeben.

Der Konzernabschluss wird dem Aufsichtsrat zu seiner Bilanzsitzung am 22. September 2021 zur Billigung
vorgelegt. Er geht in den Konzernabschluss des libergeordneten Mutterunternehmens Giinther Reh Aktien-
gesellschaft, Leiwen/Mosel, ein, der im Bundesanzeiger veroffentlicht wird.

ERSTMALS ANGEWENDETE NEUE BZW. GEANDERTE RECHNUNGSLEGUNGSSTANDARDS

Die SWA bericksichtigt alle von der EU ibernommenen neuen bzw. gednderten IFRS grundsatzlich vom
Zeitpunkt ihrer verpflichtenden Erstanwendung an, sofern diese bereits im Rahmen des IFRS-Endorse-
mentverfahrens durch die EU angenommen wurden.

Im Geschéftsjahr 2020/21 waren die folgenden neuen bzw. gednderten Standards und Interpretationen erst-
mals verpflichtend anzuwenden, die jedoch keine wesentlichen Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz-
oder Ertragslage des Schloss Wachenheim-Konzerns hatten:

o Das am 29. Marz 2018 vom IASB veroffentlichte iberarbeitete Rahmenkonzept (Conceptual Framework
for Financial Reporting) beinhaltet Aktualisierungen, Ergdnzungen und Klarstellungen.

e Anderungen zu IAS 1 und IAS 8 hinsichtlich der Definition von ,wesentlich”, verdffentlicht vom IASB am
31. Oktober 2018. Mit der Anderung wird in den IFRS ein einheitlicher und genauer umrissener Defini-
tionsbegriff der Wesentlichkeit geschaffen.

e Anderungen zu IFRS 9, IAS 39 und IFRS 7 (.Interest Rate Benchmark Reform”) vom 26. September
2019. Die Anderungen betreffen bestimmte Hedge Accounting-Vorschriften, die von der Reform des
Referenzzinssatzes betroffen sind.



e Anderungen an IFRS 3 Business Combinations betreffend die Definition eines Geschaftsbetriebs, ver-
offentlicht am 22. Oktober 2018. Hiermit wird klargestellt, dass ein Geschaftsbetrieb eine Gruppe von
Tatigkeiten umfasst, die mindestens einen Ressourceneinsatz und einen substanziellen Prozess be-
inhalten, die dann zusammen signifikant zur Fahigkeit beitragen, Leistungen zu produzieren.

e  Erganzung zu IFRS 16 Leasingverhaltnisse vom 28. Mai 2020, mit dem Ziel, Leasingnehmern die Bi-
lanzierung von Zugestandnissen, wie Stundung der Mietraten oder Mietpreisnachlasse, zu erleichtern,
die im direkten Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie gewdhrt werden.

VEROFFENTLICHTE, ABER NOCH NICHT ANGEWENDETE NEUE BZW. GEANDERTE RECHNUNGSLE-
GUNGSSTANDARDS

Dariiber hinaus wurden vom IASB folgende neue bzw. gednderte Standards und Interpretationen herausge-
geben, die im Geschaftsjahr 2020/21 noch nicht verpflichtend anzuwenden waren und deren Ubernahme
durch die Europaische Union zum Bilanzstichtag teilweise noch ausstand:

e Mitder am 25. Juni 2020 veréffentlichten Erganzung von IFRS 4 wurde der Zeitraum fiir die voriiberge-
hende Befreiung bestimmter Versicherungsunternehmen von der Anwendung des IFRS 9 verlangert.
Die Regelungen, die fiir den SWA-Konzern erstmals im Geschéftsjahr 2021/22 verpflichtend anzuwen-
den sind, haben fiir den SWA-Konzern keine Relevanz.

e Am 27. August 2020 verdffentlichte das IASB Anderungen zu IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 und IFRS 16
(.Interest Rate Benchmark Reform - Phase 2°). Die Anderungen betreffen bestimmte Hedge Accoun-
ting-Vorschriften, die von der Reform des Referenzzinssatzes betroffen sind. Die Regelungen sind fir
den SWA-Konzern erstmals im Geschéftsjahr 2021/22 verpflichtend anzuwenden.

e IFRS 17 vom 18. Mai 2017 mit Anderungen vom 25. Juni 2020 regelt die Bilanzierung von Vermégens-
werten und Verbindlichkeiten, die aus Versicherungsvertragen resultieren. Die Regelungen sind fir
den SWA-Konzern erstmals im Geschéftsjahr 2023/24 verpflichtend anzuwenden. Eine Ubernahme von
der Europaischen Union steht noch aus.

e Am 23. Januar 2020 verdffentlichte das IASB Anderungen zu IAS 1 (ergénzt am 15. Juli 2020). Die ver-
abschiedeten Anderungen betreffen eine begrenzte Anpassung der Beurteilungskriterien fiir die
Klassifizierung von Schulden als kurzfristig oder langfristig und sind fir den SWA-Konzern erstmals im
Geschaftsjahr 2023/24 verpflichtend anzuwenden. Eine Ubernahme von der Europaischen Union steht
noch aus.

. Am 14. Mai 2020 wurden vom IASB klarstellende Anderungen an IAS 37, IFRS 3, IAS 16 sowie die , An-
nual Improvements to IFRSs 2018-2020 Cycle” mit geringfligigen Veranderungen von vier weiteren
Standards verabschiedet. Diese Regelungen sind fiir den SWA-Konzern erstmals im Geschaftsjahr
2022/23 verpflichtend anzuwenden.

e Am 12.Februar 2021 wurden vom IASB Anderungen an IAS 1 und IAS 8 veréffentlicht. Diese Regelungen
beinhalten Anpassungen bei den Angaben zu Rechnungslegungsmethoden sowie zur Definition von
rechnungslegungsbezogenen Schatzungen und sind fiir den SWA-Konzern erstmals im Geschaftsjahr
2023/24 verpflichtend anzuwenden. Eine Ubernahme von der Europaischen Union steht noch aus.

e Am 31. Marz 2021 wurden vom IASB Anderungen an IFRS 16 verdffentlicht. Diese Regelungen verlén-
gern den Anwendungszeitraum der Anderung vom 28. Mai 2020 um ein Jahr und sind fiir den SWA-Kon-
zern erstmals im Geschéftsjahr 2021/22 verpflichtend anzuwenden.

e Am 7. Mai 2021 wurden vom IASB Anderungen an IAS 12 betreffend den Ansatz latenter Steuern in
Sonderfallen herausgegeben. Diese Regelungen sind fir den SWA-Konzern erstmals im Geschaftsjahr
2023/24 verpflichtend anzuwenden. Eine Ubernahme von der Europaischen Union steht noch aus.

Soweit nicht abweichend dargestellt, werden die Auswirkungen dieser neuen bzw. geanderten Vorschriften
auf die im Konzernabschluss dargestellte Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, soweit fir den SWA-Kon-
zern relevant, derzeit untersucht.



KONSOLIDIERUNGSKREIS

In den Konzernabschluss werden neben der SWA alle wesentlichen Tochterunternehmen einbezogen, die
direkt oder indirekt von der SWA ,beherrscht” werden. Eine derartige Beherrschung im Sinne von IFRS 10
besteht dann, wenn die SWA Entscheidungsmacht liber die mafigeblichen Tatigkeiten des Beteiligungsun-
ternehmens besitzt, variable Rickflisse aus dem Beteiligungsunternehmen bezieht und die Fahigkeit hat,
ihre Entscheidungsmacht zur Beeinflussung dieser variablen Rickflisse einzusetzen. Bei den in den Kon-
zernabschluss der SWA einbezogenen Tochterunternehmen beruht diese Beherrschungsmaglichkeit auf
einer unmittelbaren bzw. mittelbaren Mehrheit der Stimmrechte. Tochterunternehmen werden ab dem
Zeitpunkt, zu dem die Beherrschung beginnt, in den Konzernabschluss einbezogen, und zwar bis zu dem
Zeitpunkt, zu dem diese endet.

UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE

Anpassung der Kaufpreisallokation im Zusammenhang mit dem Erwerb jeweils von 100 % der Anteile
an zwei Weinhandelsgesellschaften in Prag/Tschechien

Am 9. April 2020 hat die Soare Sekt a.s. je 100 % der Anteile an der Gurmetum s.r.o. (,Gurmetum”) sowie an
der Euro Center Trade s.r.o. (,LECT"), beide Prag/Tschechien, erworben. Die Gurmetum betreibt zwei Wein-
fachgeschéfte in Prag, und die ECT ist Importeur und Distributeur von Getranken, Delikatessen und Pre-
mium-Lebensmitteln. Die Anteilserwerbe erfolgten zur Implementierung eines ,Multi Channel”-Wein-
handels (B2C) auch in Tschechien und damit zur Erweiterung unserer dortigen Distributionswege. Beide
Gesellschaften wurden zum Erwerbszeitpunkt erstmals in den Konzernabschluss der Schloss Wachen-
heim AG einbezogen.

Als Kaufpreise wurden sowohl feste als auch variable Kaufpreisteile vereinbart. Die grundsatzlich nicht be-
grenzten variablen Kaufpreisteile hangen vom Erreichen bestimmter Ergebnisziele in 2020 bzw. 2021 ab und
sind auch erst nach Feststellung der jeweiligen Zielerreichung zur Zahlung fallig. Daneben wurde in 2020/21
eine weitere Kaufpreiszahlung (in Zahlungsmitteln) von TEUR 28 geleistet.

Die bislang noch vorlaufigen Kaufpreisallokationen der Gurmetum sowie der ECT konnten im Geschaftsjahr
2020/21 endgliltig abgeschlossen werden. Dabei haben sich infolge des Geschéftsverlaufs und dadurch be-
dingt einer aktualisierten Einschatzung der voraussichtlichen Hohe der variablen Kaufpreisbestandteile
noch folgende Anderungen beziiglich des dargestellten vorlaufigen Unterschiedsbetrags ergeben.

Finale Kaufpreisallokation Vorlaufige
Kaufpreisallokation

TCZK TEUR TCZK TEUR

Fester Kaufpreis 20.000 737 20.000 737
Variabler Kaufpreis 28.389 1.077 35.982 1.327
48.389 1.814 55.982 2.064

Die Reduzierung des variablen Kaufpreisanteils sowie die Anpassungen auf den Kreisanteil des Schloss
Wachenheim-Konzerns resultieren in einer Verringerung des Geschafts- oder Firmenwertes um TEUR 69
auf TEUR 560.

Im Geschaftsjahr 2020/21 neu gegriindete Konzerngesellschaften

Im Zusammenhang mit dem geplanten Ausbau eigener Transportkapazitaten hat die Schloss Wachenheim
AG im Oktober 2020 als alleinige Gesellschafterin die Schloss Wachenheim Transport GmbH, Trier/Deutsch-
land, gegriindet. Im Januar 2021 wurde die Wein-Retail Services GmbH, Trier/Deutschland, durch die Rind-



chen’s Weinkontor GmbH & Co. KG als alleinige Gesellschafterin errichtet; diese Neugriindung erfolgte vor
dem Hintergrund des In-Sourcing von Teilen der Lager- und Logistikfunktionen unseres Wein-Retailbe-
reichs in Deutschland. Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernabschluss haben sich hierdurch nicht
ergeben.

WEITERE ANGABEN ZU ANTEILEN AN TOCHTERUNTERNEHMEN

Die nachstehende Tabelle stellt die Tochterunternehmen der SWA mit wesentlicher Beteiligung nicht be-
herrschender Gesellschafter und die jeweilige Beteiligungsquote dar:

Eigenkapital- bzw. Stimmrechtsanteil der SWA

30.06.2021 30.06.2020
unmittelbar mittelbar unmittelbar mittelbar
Teilkonzern Ostmitteleuropa
AMBRA S.A. Warschau, Polen 61,12 % 61,12 %
TiIM S.A. Bielsko-Biala, Polen 51,00 % 51,00 %
Zarea S.A. Bukarest, Rumanien 51,15 % 51,15 %

Die vollstandigen Beteiligungsverhaltnisse zum Bilanzstichtag sind aus der separaten Beteiligungsiber-
sicht in der Anlage zum Anhang ersichtlich.

Im Folgenden werden zusammengefasste Finanzinformationen fiir Tochterunternehmen mit wesentlichen
nicht beherrschenden Anteilen dargestellt (vor Eliminierungen zwischen Unternehmen des SWA-Konzerns).

2020/21 AMBRA S.A. TiMS.A. Zarea S.A.

TEUR TEUR TEUR
Langfristige Vermogenswerte 58.072 1.740 11.105
Kurzfristige Vermogenswerte 13.894 17.024 10.064
Langfristige Schulden 5.206 248 684
Kurzfristige Schulden 6.251 9.474 4.836
Reinvermogen 60.509 9.042 15.649
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 23.526 4.431 7.645
Umsatzerlose 32.543 34.296 22.704
Jahresiiberschuss / Gesamtergebnis 9.767 3.676 2.685
Anteil nicht beherrschender Gesellschafter 504 2.530 1.845
Cashflows aus der betrieblichen Tatigkeit 3.725 4.051 2.892
Cashflows aus der Investitionstatigkeit -5.231 -107 -848
Cashflows aus der Finanzierungstatigkeit -8.438 -3.843 -2.105

Gezahlte Dividenden an nicht beherrschende Gesellschafter 1.615 - 290



2019/20 AMBRA S.A. TiMS.A. Zarea S.A.

TEUR TEUR TEUR
Langfristige Vermdgenswerte 54.742 1.814 11.296
Kurzfristige Vermdgenswerte 12.766 17.336 10.877
Langfristige Schulden 2.931 2.291 1.316
Kurzfristige Schulden 9.450 9.633 7.097
Reinvermaégen 55.127 7.226 13.760
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 21.424 3.540 6.742
Umsatzerlose 32.759 30.066 19.087
Jahresiiberschuss / Gesamtergebnis 4.395 2.724 1.531
Anteil nicht beherrschender Gesellschafter 462 1.875 1.052
Cashflows aus der betrieblichen Tatigkeit -630 2.27 1.938
Cashflows aus der Investitionstatigkeit 1.445 -88 -2.805
Cashflows aus der Finanzierungstatigkeit -2.162 -2.530 922
Gezahlte Dividenden an nicht beherrschende Gesellschafter 1.622 1.149 -

GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Weiterhin werden zwei Gemeinschaftsunternehmen (,Joint Ventures”] nach der Equity-Methode konsoli-
diert. Hier besitzen die SWA sowie die an der gemeinschaftlichen Fiihrung beteiligten Partnerunternehmen
Rechte am Nettovermdogen der jeweiligen Gesellschaft. Fiir Einzelheiten zu diesen Unternehmen sowie fiir
zusammengefasste Finanzinformationen sei auf die Anmerkung (4) verwiesen.

STRUKTURIERTE UNTERNEHMEN

Strukturierte Unternehmen sind Gesellschaften, die dergestalt konzipiert sind, dass Stimmrechte oder ver-
gleichbare Rechte bei der Feststellung, wer das Unternehmen beherrscht, nicht ausschlaggebend sind. Dies
kann beispielsweise der Fall sein, wenn sich Stimmrechte nur auf Verwaltungsaufgaben beziehen und die
relevanten Aktivitaten durch entsprechende Vereinbarungen gesteuert werden.

Die SWA ist mit einem Kapitalanteil von 94 % an der Aurigatia Grundstiicksverwaltungsgesellschaft mbH &
Co. Vermietungs KG, Mainz/Deutschland (. Aurigatia”), beteiligt. Entsprechend den Regelungen des Gesell-
schaftsvertrags besitzt die SWA dagegen lediglich 10 % der Stimmrechte.

Gegenstand der Aurigatia ist die Verwaltung eigenen Vermietvermdgens. Zu diesem Zweck hat die Gesell-
schaft im Jahr 2007 Grundstiicke von der SWA erworben und vermietet diese wieder an die SWA. Die Miet-
vertrage wurden zunachst lber eine Laufzeit von 20 Jahren geschlossen. Aus diesen Mietvertragen beste-
hen zum Bilanzstichtag gegen die Aurigatia Forderungen in Héhe von TEUR 326 (Vorjahr TEUR 221).
Entsprechend IFRS 16 wurden im Berichtsjahr Teile dieser Forderungen bei der Bewertung des Nutzungs-
rechts beriicksichtigt. Zu Einzelheiten sei auf die Anmerkung (31) verwiesen. Die Aurigatia ist tiberwiegend
mit Fremdmitteln finanziert.

Die Aurigatia, die als strukturiertes Unternehmen zu qualifizieren ist, wird jedoch nicht von der SWA be-
herrscht und infolgedessen auch nicht in den Konzernabschluss einbezogen. Insgesamt gesehen fehlt der
SWA die Fahigkeit, die mafigeblichen Tatigkeiten der Aurigatia zu bestimmen. Auch das Ausmaf3 der Ergeb-



nisschwankungen (Risiken und Chancen), denen die SWA aus dieser Beteiligung ausgesetzt ist, sowie die
Tatsache, dass eine Beherrschung auch nicht durch andere vertragliche oder sonstige Rechte begriindet
wird, fihren zu dem Schluss, dass die SWA keine Verfligungsgewalt iiber die mafigeblichen Tatigkeiten der
Aurigatia hat.

Die Beteiligung an der Aurigatia ist in Hohe von TEUR 5 in den langfristigen sonstigen finanziellen und nicht-
finanziellen Vermogenswerten enthalten. Weitergehende Risiken oder Verpflichtungen bestehen fir die
SWA-Gruppe nicht.

Il. RECHNUNGSLEGUNGSMETHODEN
BILANZSTICHTAG

Bilanzstichtag des Konzernabschlusses ist der 30. Juni 2021. Die einbezogenen Gesellschaften haben zum
Bilanzstichtag jeweils einen Jahresabschluss oder, bei abweichendem Geschaftsjahr einbezogener Unter-
nehmen, jeweils einen Zwischenabschluss aufgestellt.

EINHEITLICHE BEWERTUNG

Die in den Konzernabschluss der SWA tibernommenen Vermogenswerte und Schulden der einbezogenen
Gesellschaften werden einheitlich nach den im Schloss Wachenheim-Konzern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden angesetzt und bewertet.

ELIMINIERUNGEN

Konzerninterne Transaktionen und Salden sowie aus den Transaktionen resultierende noch nicht realisierte
Ergebnisse werden in voller Hohe eliminiert. Fiir Konsolidierungen mit temporaren ertragsteuerlichen Aus-
wirkungen werden latente Steuern angesetzt. Bei den nach der Equity-Methode bilanzierten Gesellschaften
werden unbedeutende Zwischenergebnisse nicht eliminiert.

KAPITALKONSOLIDIERUNG

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Erwerbsmethode. Die erworbenen Vermdgenswerte und Schul-
den werden dabei zum Erwerbszeitpunkt mit ihren beizulegenden Zeitwerten bewertet. Anschlieend wird
die vereinbarte Gegenleistung fiir die erworbenen Anteile mit dem anteiligen neu bewerteten Eigenkapital
des Tochterunternehmens verrechnet. Ein verbleibender positiver Unterschiedsbetrag aus der Aufrechnung
der vereinbarten Gegenleistung (einschlieBlich ggf. zuvor gehaltener Anteile zum Zeitwert) mit dem neube-
werteten Nettovermdgen zuziiglich dem Buchwert der Anteile nicht beherrschender Gesellschafter wird
unter den immateriellen Vermogenswerten als Geschafts- oder Firmenwert ausgewiesen. Von dem Wahl-
recht, den Geschafts- oder Firmenwert auf Minderheitenanteile aufzudecken, macht die SWA keinen Ge-
brauch.

Bei Erwerb von zusatzlichen Anteilen an Unternehmen, die bereits als Tochterunternehmen in den Konzern-
abschluss einbezogen werden, wurde bei Erwerben vor dem 1. Juli 2009 der Unterschiedsbetrag zwischen
dem Kaufpreis und dem anteiligen erworbenen Eigenkapital als Geschafts- oder Firmenwert angesetzt oder
sofort erfolgswirksam verrechnet. Seitdem werden Anderungen des Anteils des Konzerns an einem Toch-



terunternehmen, die nicht zu einem Verlust der Beherrschung fiihren, als Eigenkapitaltransaktionen bilan-
ziert.

ERTRAGSREALISIERUNGEN

Erlose werden bei Auslieferung der Erzeugnisse und Waren bzw. bei Erbringung der Leistungen zeitpunkt-
bezogen realisiert, wenn die Verfliigungsgewalt an den Waren bzw. Leistungen auf den Erwerber ibergegan-
gen ist. Die Bemessung erfolgt entsprechend der vertraglich vereinbarten Gegenleistung. Schaumwein-
steuer sowie Kundenkonditionen wie Werbekostenzuschiisse, Skonti, Boni und Rabatte vermindern die
Umsatzerlose. Sofern Verkaufe derartige Kundenkonditionen enthalten, wird eine entsprechende Verbind-
lichkeit gebildet, die in den sonstigen Verbindlichkeiten enthalten ist. Wahrscheinliche Risiken aus der
Ricknahme von Erzeugnissen und Waren sowie aufgrund von Gewahrleistungen oder sonstigen Reklama-
tionen werden ergebnismindernd und in Form entsprechender Riickstellungen berlcksichtigt. Sonstige be-
triebliche Ertrage werden bei Zugang oder Erhchung des Buchwerts bzw. bei Abgang oder Minderung einer
Schuld ergebniswirksam erfasst.

Die ergebniswirksame Erfassung von betrieblichen Aufwendungen erfolgt bei Zugang oder Erhdhung des
Buchwerts einer Schuld bzw. bei Abgang oder Minderung des Buchwerts eines Vermdgenswerts. Ertrage
aus verzinslichen Aktiva werden nach der Effektivzinsmethode, Dividendenertrdge aus Beteiligungen mit
der Entstehung des Rechtsanspruchs auf Zahlung erfasst.

Im SWA-Konzern betragt die Zeitspanne zwischen der Ubertragung der Erzeugnisse und Waren auf bzw. der
Erbringung der Leistungen an den Kunden und deren Bezahlung weniger als ein Jahr. Entsprechend wird
die zugesagte Gegenleistung nicht um den Zeitwert des Geldes angepasst. Daneben erfasst der SWA-Kon-
zern mogliche zusatzliche Kosten einer Vertragsanbahnung bei ihrem Entstehen als Aufwand, da der an-
dernfalls zugrunde zu legende Abschreibungszeitraum nicht mehr als ein Jahr betragen wiirde.

FREMDKAPITALKOSTEN

Grundsatzlich werden Fremdkapitalkosten in der Periode ihres Anfallens erfolgswirksam erfasst. Bei quali-
fizierten Vermdgenswerten werden die zurechenbaren Fremdkapitalkosten als Bestandteil der Anschaf-
fungskosten aktiviert. Bei einem qualifizierten Vermdgenswert handelt es sich um einen Vermdgenswert,
fur den mindestens zwdlf Monate erforderlich sind, um ihn in seinen beabsichtigten gebrauchs- oder ver-
kaufsfahigen Zustand zu versetzen. Zum 30. Juni 2020 sowie zum 30. Juni 2021 sind im SWA-Konzern keine
qualifizierten Vermdgenswerte bilanziert.

ZUWENDUNGEN DER OFFENTLICHEN HAND

Zuwendungen der offentlichen Hand fiir den Erwerb oder den Bau von Sachanlagen verringern die Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten der betreffenden Vermdgenswerte.

Andere Zuwendungen der offentlichen Hand werden erfolgswirksam erfasst und innerhalb der sonstigen
betrieblichen Ertrage ausgewiesen.



UMRECHNUNG VON FREMDWAHRUNGSPOSTEN

Die Anschaffungskosten von Vermogenswerten aus Beziigen in fremder Wahrung und die Erlose aus Ver-
kaufen in fremder Wahrung werden zu Kursen zum Transaktionszeitpunkt bestimmt. Kursgewinne und
-verluste zum Bilanzstichtag werden grundsatzlich ergebniswirksam erfasst. Kursgewinne und -verluste
aus monetaren Posten, die als Teil einer Nettoinvestition in einen auslandischen Geschaftsbetrieb zu quali-
fizieren sind, werden zunachst erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst und bei Rickfihrung erfolgswirksam
realisiert.

UMRECHNUNG VON ABSCHLUSSEN IN FREMDER WAHRUNG

Die Wahrungsumrechnung richtet sich nach der funktionalen Wahrung der einbezogenen Gesellschaften.
Bei Tochter- und Gemeinschaftsunternehmen stellt die Landeswahrung die funktionale Wahrung dar. Die
Umrechnung erfolgt daher gemafB der modifizierten Stichtagskursmethode: Die Vermdgenswerte und
Schulden werden zu Stichtagskursen am Abschlussstichtag, die Aufwendungen und Ertrage zum Durch-
schnittskurs des Monats ihrer Entstehung in Euro umgerechnet. Wahrungsbedingte Wertanderungen aus
der Umrechnung der Vermdgenswerte und Schulden der in den Konzernabschluss einbezogenen Gesell-
schaften zum jeweiligen Stichtagskurs und der Verwendung unterschiedlicher Umrechnungskurse in der
Bilanz sowie in der Gewinn- und Verlustrechnung werden gesondert im Eigenkapital ausgewiesen und erst
bei Abgang einer Gesellschaft in der Gewinn- und Verlustrechnung bertiicksichtigt.

Folgende Wechselkurse wurden fir die Wahrungsumrechnung im Konzernabschluss verwendet:

Wihrungsumrechnungstabelle (jeweils zu 1 EUR) Stichtagskurs

30.06.2021 30.06.2020
Polnischer Zloty (PLN) 4,52 4,47
Tschechische Krone (CZK) 25,50 26,81
Rumanischer Leu (RON]) 4,93 4,84
Wihrungsumrechnungstabelle (jeweils zu 1 EUR) Durchschnittskurs

Polnischer Tschechische Rumanischer

Zloty Krone Leu

(PLN) (CZK) (RON)
Juli 2019 4,26 25,55 4,73
August 2019 4,34 25,80 4,73
September 2019 4,35 25,87 4,74
Oktober 2019 4,30 25,69 4,75
November 2019 4,29 25,54 4,77
Dezember 2019 4,27 25,50 4,78
Januar 2020 4,25 25,21 4,78
Februar 2020 4,28 25,06 4,78
Mérz 2020 4,bb 26,55 4,83
April 2020 4,54 27,25 4,84
Mai 2020 4,53 27,28 4,84

Juni 2020 4,44 26,67 4,84



Wihrungsumrechnungstabelle (jeweils zu 1 EUR) Durchschnittskurs
Polnischer Tschechische Rumanischer

Zloty Krone Leu

(PLN) (CZK) (RON)
Juli 2020 4,45 26,53 4,84
August 2020 4,40 26,17 4,84
September 2020 4,47 26,73 4,86
Oktober 2020 4,54 27,22 4,87
November 2020 4,49 26,49 4,87
Dezember 2020 4,48 26,31 4,87
Januar 2021 4,54 26,15 4,88
Februar 2021 4,50 25,88 4,87
Marz 2021 4,60 26,19 4,89
April 2021 4,57 25,94 4,92
Mai 2021 4,53 25,57 4,93
Juni 2021 4,50 25,45 4,92

SACHANLAGEN

Sachanlagen werden zu fortgefiihrten Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet. Vermogenswerte
des beweglichen Anlagevermdgens und Gebaude werden Uber ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer linear
planmafig abgeschrieben. Grund und Boden unterliegt nicht der planmafBigen Abschreibung. Wertminde-
rungen werden bei Vorliegen von Indizien vorgenommen, wenn eine Realisierung des Buchwerts im Einzel-
fall nicht mehr zu erwarten ist. Die Herstellungskosten selbst erstellter materieller Vermogenswerte
enthalten neben den direkt zurechenbaren Kosten auch angemessene Teile der Material- und Fertigungs-
gemeinkosten sowie der allgemeinen Verwaltungskosten der mit der Errichtung des materiellen Vermo-
genswerts befassten Bereiche.

IMMATERIELLES VERMOGEN EINSCHLIESSLICH GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTEN

Immaterielle Vermdgenswerte werden auf Grundlage fortgefiihrter Anschaffungskosten bewertet. Immate-
rielle Vermogenswerte mit bestimmbarer Nutzungsdauer werden linear Uber die voraussichtliche Nut-
zungsdauer abgeschrieben.

Markenrechte mit unbestimmter Nutzungsdauer sowie derivative Geschafts- oder Firmenwerte unterliegen
nicht der planmaBigen Abschreibung, sondern werden einmal jahrlich sowie zusatzlich bei Vorliegen einer
Indikation fur eine mogliche Wertminderung auf Werthaltigkeit untersucht. Der Werthaltigkeitstest erfolgt
auf Basis zahlungsmittelgenerierender Einheiten durch einen Vergleich des erzielbaren Betrags mit dem
Buchwert. Eine Wertminderung liegt vor, wenn der erzielbare Betrag den Buchwert unterschreitet. Wert-
minderungen flihren zur Erfassung eines Aufwands in der Gewinn- und Verlustrechnung. Der erzielbare
Betrag entspricht dem hoheren Wert aus Nettoverduflerungspreis (beizulegender Zeitwert abziiglich Kosten
der Verauferung) und Nutzungswert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit. Letzterer wird auf Basis der
geschétzten kiinftigen Cashflows mit Hilfe des Discounted-Cashflow-Verfahrens ermittelt (Stufe 3 der Fair
Value-Hierarchie). Die hierfir benétigten Cashflows werden aus der Unternehmensplanung abgeleitet, die
einen Planungszeitraum von fiinf Jahren umfasst. Langfristige Wachstumstrends werden je nach Geschafts-
einheit mit einer Wachstumsrate von durchschnittlich 1,5 % bericksichtigt. Die Cashflow-Prognosen wer-
den unter Anwendung risikoadjustierter Kapitalisierungszinssatze auf den Bilanzstichtag abgezinst.



Ist der ermittelte Wertberichtigungsbedarf einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit hoher als ihr gege-
benenfalls zugerechneter Geschafts- oder Firmenwert, wird dieser zunachst vollstandig abgeschrieben. Die
verbleibende Wertminderung wird proportional auf die Ubrigen Vermdgenswerte der zahlungsmittelgene-
rierenden Einheit verteilt.

Sofern die Griinde fur in Vorjahren verrechnete Wertminderungen entfallen, werden die entsprechenden
Vermogenswerte — mit Ausnahme der derivativen Geschafts- oder Firmenwerte - maximal bis zu ihren fort-
gefiihrten Anschaffungs- oder Herstellungskosten zugeschrieben.

Die Klassifizierung von Markenrechten als solche mit unbestimmter Nutzungsdauer wird jahrlich Gberprdft.

LEASING

Mit der erstmaligen Anwendung von IFRS 16 im Geschaftsjahr 2019/20 ist die Unterscheidung in Finanzie-
rungsleasing und Operating-Leasing fiir Leasingnehmer weggefallen. Als Leasingnehmer bilanziert der
Schloss Wachenheim-Konzern grundsatzlich samtliche Leasingverhaltnisse, indem Nutzungsrechte an
Vermogenswerten aktiviert sowie Verbindlichkeiten aus Leasingverbindlichkeiten passiviert werden. Die
Leasingverbindlichkeiten werden mit dem Barwert der verbleibenden Leasingzahlungen, abgezinst mit dem
vertraglich vereinbarten Zinssatz oder dem Grenzfremdkapitalzinssatz, angesetzt. Das Nutzungsrecht wird
entsprechend der Leasingverbindlichkeit bewertet und linear lber die Leasinglaufzeit abgeschrieben. Bei
Ubertragungen von Vermdgenswerten auf ein anderes Unternehmen und gleichzeitigem Riickleasing weist
der Schloss Wachenheim-Konzern als Leasingnehmer das mit dem Rickleasing verbundene Nutzungs-
recht aus, sofern die in IFRS 15 festgelegten Anforderungen fiir die Bilanzierung eines Vermdgenswerts als
Verkauf erfillt sind. Ist dies nicht der Fall, wird der Ubertragene Vermdgenswert weiterhin erfasst sowie
eine finanzielle Verbindlichkeit in Hohe der Erlose aus der Ubertragung nach IFRS 9 bilanziert.

Sofern die zugrundeliegenden Leasingvertrdage Verlangerungs- oder Kiindigungsoptionen enthalten, wer-
den diese nur bertiicksichtigt, sofern hinreichend sicher ist, dass der Schloss Wachenheim-Konzern diese
Optionen in der Zukunft auch ausiibt. Diese Einschatzung wird fortlaufend iberpriift.

Eine Aktivierung von Nutzungsrechten unterbleibt jedoch bei kurzfristigen Leasingvereinbarungen (Laufzeit
kirzer ein Jahr) sowie bei geringwertigen Vermdgenswerten mit einem Wert von weniger als TEUR 5.

In der Funktion des Leasinggebers (Vermieter) werden erhaltene Zahlungen aus Leasing-Verhaltnissen
(Mietverhaltnissen) erfolgswirksam vereinnahmt.

BIOLOGISCHE VERMOGENSWERTE

Die Rebanlagen werden zu fortgefiihrten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bewertet, da die mit der
Bewertung zum beizulegenden Zeitwert verbundenen Kosten den zusatzlichen Informationsnutzen lber-
steigen. Der Ausweis der biologischen Vermdgenswerte (Weinberge) erfolgt wegen ihrer geringen Bedeu-
tung nicht gesondert, sondern innerhalb der Sachanlagen.



ALS FINANZINVESTITION GEHALTENE IMMOBILIEN

Die Bewertung der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien basiert auf dem Anschaffungskostenmo-
dell. Gebaude werden Uber ihre geschatzte Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Sowohl bei den Gebduden
als auch beim Grund und Boden wird bei Vorliegen von Wertminderungsindikatoren die Werthaltigkeit ge-
prift. Die im Konzern als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien werden operativ nicht genutzt.

NUTZUNGSDAUERN
Wirtschaftliche Nutzungsdauer 30.06.2021 30.06.2020
Jahre Jahre
Bauten 10-60 10-60
Tankanlagen 8-40 8-40
Sonstige technische Anlagen und Maschinen 3-20 3-20
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-15 3-15
Markenrechte mit bestimmbarer Nutzungsdauer 5-15 5-15
Software 1-5 1-5
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte 2-10 2-10
Biologische Vermégenswerte 20 20
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 10-60 10-60

NACH DER EQUITY-METHODE BILANZIERTE FINANZANLAGEN

Die Einbeziehung der nach der Equity-Methode bewerteten Beteiligungen erfolgt durch jahrliche Fortschrei-
bung der Buchwerte dieser Gesellschaften um die anteiligen Ergebnisse, die ausgeschitteten Dividenden
sowie die sonstigen Eigenkapitalveranderungen. Zusatzlich werden Effekte aus der Kaufpreisallokation bei
der Bewertung nach der Equity-Methode beriicksichtigt. Bei Hinweisen auf einen dauerhaft niedrigeren
Wert der Beteiligung werden eine Uberpriifung der Werthaltigkeit und gegebenenfalls eine Wertminderung
vorgenommen und in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

FINANZINSTRUMENTE

Finanzinstrumente sind Vertrage, die bei einem Unternehmen zu einem finanziellen Vermogenswert und bei
einem anderen Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit filhren. Bei dem erstmaligen Ansatz von
finanziellen Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten werden diese entsprechend ihrer Klassi-
fizierung bewertet.

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten werden gemaf IFRS 9 in die folgenden Bewertungskate-
gorien eingeteilt:

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (FAAC) bewertete finanzielle Vermégenswerte sind Vermégenswer-
te, deren Zahlungsstréme aus Zins- und Tilgungszahlungen zu festgelegten Zeitpunkten bestehen und die
im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten werden, das vorsieht, das jeweilige Instrument zu halten, um
die vertraglichen Zahlungsstrome zu vereinnahmen. Sie werden nach ihrer erstmaligen Erfassung zu fort-
gefiihrten Anschaffungskosten und abzliglich etwaiger Wertminderungen unter Anwendung der Effektiv-
zinsmethode bewertet.



Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI) bewertete finanzielle Vermogenswerte sind Verma-
genswerte, deren Zahlungsstrome aus Zins- und Tilgungszahlungen zu festgelegten Zeitpunkten bestehen
und die im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten werden, das grundsatzlich das Halten der Vermdgens-
werte vorsieht, aber bei Bedarf auch VeraufBlerungen erlaubt. Sie werden mit dem beizulegenden Zeitwert
bewertet. Die daraus resultierenden Wertanderungen werden in einer gesonderten Riicklage im sonstigen
Ergebnis erfasst. Mit Abgang oder bei Wertberichtigung dieser finanziellen Vermogenswerte werden die im
Eigenkapital enthaltenen kumulierten Gewinne und Verluste erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst. Diese Kategorie kann auch Eigenkapitalinstrumente enthalten, fiir die die einmalige Op-
tion zur erfolgsneutralen Erfassung der Zeitwertanderungen unwiderruflich ausgetibt wurde. Finanzielle
Vermogenswerte dieser Kategorie liegen im SWA-Konzern nicht vor.

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (FVTPL) umfasst finanzielle Vermogenswerte, die nicht in
eine andere Kategorie fallen. Sie werden mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Die daraus resultieren-
den Wertanderungen werden erfolgswirksam erfasst.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden nach ihrer erstmaligen Erfassung unter Anwendung der Effektivzins-
methode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (FLAC) bewertet. Gewinne und Verluste werden im Rahmen
der Amortisation mittels der Effektivzinsmethode sowie bei Ausbuchung der Verbindlichkeiten erfolgswirk-
sam erfasst. Als langfristig werden Verbindlichkeiten mit Restlaufzeiten tiber zwolf Monaten eingestuft.

Umklassifizierungen zwischen den einzelnen Bewertungskategorien wurden im Geschaftsjahr 2020/21
sowie im Vorjahr nicht vorgenommen.

Das Vorliegen einer Wertminderung wird bei finanziellen Vermdgenswerten, die nicht erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, zu jedem Bilanzstichtag untersucht. Nach IFRS 9 wird eine Risi-
kovorsorge auf Basis der erwarteten Kreditverluste (,Expected Loss Model”) der nachsten zwolf Monate
gebildet. Bei finanziellen Vermdgenswerten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, re-
duziert die Wertminderung den Ansatz des Vermdgenswerts in der Bilanz. Bei Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen wird ein Wertberichtigungskonto verwendet. Die entsprechenden Aufwendungen werden in
den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst. Bei finanziellen Vermdgenswerten, die erfolgsneutral
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, wird die Wertminderung in einer gesonderten Ricklage im
sonstigen Ergebnis erfasst. Auf Vermogenswerte, die keine wesentliche Finanzierungskomponente beinhal-
ten, wie z.B. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, kommt ein vereinfachtes Verfahren zur Ermitt-
lung von Wertminderungen zur Anwendung. Hierbei werden die erwarteten Kreditverluste liber die gesamte
Laufzeit der Finanzinstrumente ermittelt. Die Schatzung der Wertminderungen bei Forderungen basiert
hauptsachlich auf den Ergebnissen des bisherigen Zahlungsverhaltens, der Berilicksichtigung der Alters-
struktur, einer substanziellen Verschlechterung der Kreditwiirdigkeit oder einer hohen Wahrscheinlichkeit
fur die Insolvenz eines Schuldners sowie Veranderungen politischer und makroskonomischer Rahmenbe-
dingungen. Bei finanziellen Vermdgenswerten wie Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten wird
aufgrund der sehr kurzen Laufzeiten (iiberwiegend taglich fallig) und der Bonitat unserer Vertragspartner
keine Wertminderung basierend auf erwarteten Kreditverlusten gerechnet.

Bei Wegfall der Griinde fiir Wertminderungen werden bei finanziellen Vermdgenswerten, die zu fortgefiihr-
ten Anschaffungskosten bewertet werden, erfolgswirksame Zuschreibungen bis zur Héhe der fortgefiihrten
Anschaffungskosten vorgenommen.

Finanzielle Vermdgenswerte werden ausgebucht, wenn die vertraglichen Rechte auf Zahlungen aus den
finanziellen Vermdgenswerten auslaufen oder die finanziellen Vermdgenswerte mit allen wesentlichen
Risiken und Chancen tbertragen werden. Eine Ausbuchung erfolgt auch, wenn Zahlungen aus einem finan-
ziellen Vermogenswert uneinbringlich geworden sind. Gegebenenfalls vereinnahmte nachtrédgliche Zah-



lungseingange auf bereits ausgebuchte finanzielle Vermogenswerte werden erfolgswirksam erfasst und in
den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen. Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausgebucht, wenn
die vertraglichen Verpflichtungen beglichen, aufgehoben oder ausgelaufen sind.

Marktibliche Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermogenswerten werden zum Erfillungstag bilanziert.

Finanzielle Garantien, d.h. Vertrage, bei denen die SWA zur Leistung bestimmter Zahlungen verpflichtet ist,
sofern ein Schuldner seinen Zahlungsverpflichtungen nicht entsprechend nachkommt, werden zum beizu-
legenden Zeitwert in Hohe der bestmdglichen Schatzung der zum Abschlussstichtag bestehenden Verpflich-
tung - basierend auf Biirgschaftsbetrag und erwarteter Ausfallwahrscheinlichkeit — bewertet.

Liquide Mittel umfassen Schecks, Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten. Die Bewertung er-
folgt zu fortgefihrten Anschaffungskosten.

LATENTE STEUERN

Aktive und passive latente Steuern werden fiir temporare Bewertungsunterschiede zwischen den Steuer-
werten von Vermogenswerten und Schulden der Einzelgesellschaften und im Konzernabschluss gebildet.
Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage werden zudem fiir voraussichtlich nutzbare steuerliche Verlust-
vortrage angesetzt. Aktive und passive latente Steuern gegeniber der gleichen Steuerbehorde werden auf
Ebene der jeweiligen Konzerngesellschaft bzw. des jeweiligen Organkreises saldiert, sofern ein einklagba-
res Recht zur Aufrechnung tatsachlicher Steueranspriiche gegen tatsachliche Steuerschulden besteht und
sich die latenten Steueranspriiche und latenten Steuerschulden auf Ertragsteuern beziehen, die von der
gleichen Steuerbehodrde flir das gleiche Steuersubjekt bzw. unterschiedliche Steuersubjekte, die ihre
Steuerpositionen auf einer Nettobasis regulieren, erhoben werden.

Latente Steuern werden nicht gebildet auf temporare Differenzen aus einem Geschéfts- oder Firmenwert
oder aus dem erstmaligen Ansatz von Vermdgenswerten und Schulden aus anderen Geschaftsvorfallen als

einem Unternehmenszusammenschluss.

Fir die Konzerngesellschaften werden folgende landerspezifische Steuersatze angesetzt:

Land Steuersatz Steuersatz

ab 01.01.2021 bis 31.12.2020
Deutschland 30,67 % 30,37 %
Polen 19,00 % 19,00 %
Tschechische Republik 19,00 % 19,00 %
Slowakei 21,00 % 20,00 %
Rumaénien 16,00 % 16,00 %
Frankreich 25,72 % bis 27,37 % 25,83 % bis 27,37 %

Bereits im Geschaftsjahr 2016/17 war in Frankreich infolge des Jahressteuergesetzes 2017 (,Loi No. 2016-
1917 vom 29. Dezember 2016) eine schrittweise Reduzierung des Korperschaftsteuersatzes bis zum Jahr
2020 zu beriicksichtigen. Aufgrund erneuter Anderungen durch das dortige Jahressteuergesetz 2018 (..Loi
No. 2017-1837" vom 30. Dezember 2017) werden sich bis zum Jahr 2022 weitere schrittweise Reduzierungen
des Korperschaftsteuersatzes ergeben. Insofern wurden latente Steueranspriiche und Steuerschulden des
franzosischen Teilkonzerns mit den Steuersatzen bewertet, die zu dem Zeitpunkt anzuwenden sind, in denen
sich die temporaren Unterschiede erwartungsgemaf auflosen werden.



VORRATE

Die Vorrate werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet. Wenn die beizulegenden Zeitwerte
auf der Basis von NettoverauBerungswerten niedriger sind, werden diese angesetzt. Der Nettoveraufle-
rungswert entspricht dem im normalen Geschéaftsgang erzielbaren Verkaufserlds abziiglich der bis zum
Verkauf noch direkt zurechenbaren Aufwendungen. Als Herstellungskosten werden neben den direkt zure-
chenbaren Kosten auch angemessene Teile der Material- und Fertigungsgemeinkosten bei normaler Aus-
lastung der betreffenden Produktionsanlagen erfasst, soweit sie im Zusammenhang mit dem Herstellungs-
vorgang anfallen. Kosten fir die betriebliche Altersversorgung, fir soziale Einrichtungen des Betriebs und
freiwillige soziale Leistungen des Unternehmens sowie Kosten der allgemeinen Verwaltung werden eben-
falls berticksichtigt, soweit sie auf den Herstellungsbereich entfallen. Auf Vorratsbestande, deren Verkaufs-
fahigkeit fraglich bzw. eingeschrankt ist, werden angemessene Wertberichtigungen vorgenommen.

ZUR VERAUSSERUNG GEHALTENE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

Langfristige Vermdgenswerte, fiir die eine VerauBerungsabsicht besteht, werden als ,.zur Verduflerung ge-
halten” klassifiziert und separat ausgewiesen, sofern der Buchwert iiberwiegend durch ein VerduBerungs-
geschaft und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert wird. Voraussetzung hierfir ist auBerdem die Ver-
duflerbarkeit des langfristigen Vermégenswerts in seinem gegenwartigen Zustand; ferner muss eine solche
VerauBerung innerhalb der ndchsten zwolf Monate hochstwahrscheinlich sein.

Zur Verauflerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte werden nicht mehr planmafig abgeschrieben.
Vielmehr sind derartige Vermdgenswerte zum niedrigeren Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert
abziiglich VerduBerungskosten anzusetzen. Sofern der Buchwert den beizulegenden Zeitwert abziiglich Ver-
duBerungskosten Ubersteigt, sind entsprechende Wertminderungen erfolgswirksam zu erfassen, die im Fall
einer spateren Erhohung dieses Wertes wieder riickgangig zu machen sind.

PENSIONSRUCKSTELLUNGEN UND AHNLICHE VERPFLICHTUNGEN

Verpflichtungen aus leistungsorientierten Pensionsplanen werden versicherungsmathematisch nach dem
Anwartschaftsbarwertverfahren (.Projected-Unit-Credit-Methode”) ermittelt. Nach dieser Methode wird
der Leistungszuwachs fiir jedes einzelne Dienstjahr als gesonderter Baustein eines projizierten endgiiltigen
Leistungsanspruchs betrachtet. Die erreichte Verpflichtung (,.Defined Benefit Obligation”) ergibt sich somit
fur jeden aktiven Mitarbeiter aus dem versicherungsmathematischen Barwert der zukiinftigen Leistungen,
die von den Mitarbeitern bis zum Stichtag gemaf Planformel und Unverfallbarkeitsregelung aufgrund ihrer
bis dahin abgeleisteten Dienstzeiten erdient worden sind. Fiir Rentner und Ausgeschiedene mit unverfall-
baren Anwartschaften bestimmt sich die Verpflichtung als versicherungsmathematischer Barwert aller
zukilinftigen Leistungen.

Der Ermittlung der Pensionsriickstellungen liegen versicherungsmathematische Gutachten zugrunde. Die
Pensionsriickstellungen werden saldiert mit dem zugehdrigen Planvermdgen ausgewiesen.

Die Jubildumsriickstellungen werden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen ermittelt und mit
einem Rechnungszinsfuf3 von 1,45 % abgezinst.



SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Rickstellungen werden gebildet, wenn aufgrund eines Ereignisses eine gegenwartige rechtliche
oder faktische Verpflichtung gegeniiber Dritten besteht, ein Abfluss wirtschaftlicher Ressourcen wahr-
scheinlich ist und seine Hohe zuverlassig geschatzt werden kann. Die Hohe einer Riickstellung ist der wahr-
scheinliche Erflllungsbetrag. Riickstellungen fir zu erwartende Abfindungszahlungen oder vergleichbare
Personalaufwendungen werden angesetzt, wenn ein entsprechender Plan von den jeweiligen Geschaftslei-
tungen beschlossen und kommuniziert wurde. Der wahrscheinliche Erfiillungsbetrag von langfristigen
Ruckstellungen ist abzuzinsen, wenn der Abzinsungseffekt wesentlich ist. Der Ansatz erfolgt in diesem Fall
zum Barwert. Der Aufwand aus der Aufzinsung der Verpflichtungen wird im ibrigen Finanzergebnis erfasst.

ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie errechnet sich als Verhaltnis aus dem Konzernjahresiberschuss nach Ergebnisantei-
len nicht beherrschender Gesellschafter und der gewichteten Anzahl der durchschnittlich ausgegebenen
Aktien. In den Berichtsperioden 2019/20 und 2020/21 ergaben sich keine Verwasserungseffekte.

VERWENDUNG VON SCHATZUNGEN ODER ANNAHMEN BEI DER ERSTELLUNG DES KONZERNAB-
SCHLUSSES

Die Hohe der im Konzernabschluss ausgewiesenen Vermdégenswerte, Schulden, Aufwendungen und Ertrage
sowie der im Anhang berichteten nicht passivierten finanziellen Verpflichtungen ist von Schatzungen oder
Annahmen abhangig. Diese richten sich nach den Verhaltnissen und Einschatzungen am Bilanzstichtag und
beeinflussen insoweit auch die Hohe der ausgewiesenen Ertrage und Aufwendungen der dargestellten Ge-
schaftsjahre. Derartige Annahmen betreffen unter anderem die Bestimmung der Nutzungsdauern des
abnutzbaren Sachanlagevermdégens oder immaterieller Vermdgenswerte, die Bemessung von Riickstellun-
gen, den Wertansatz von Beteiligungen und von anderen Vermdgenswerten oder Verpflichtungen. Beste-
hende Unsicherheiten werden bei der Wertermittlung angemessen beriicksichtigt, jedoch konnen
tatsachliche Ergebnisse von den Schatzungen abweichen. Bei den folgenden Sachverhalten sind die zum
Bilanzstichtag getroffenen Annahmen von besonderer Bedeutung:

Geschafts- oder Firmenwerte sowie Markenrechte mit unbestimmter Nutzungsdauer sind den zahlungs-
mittelgenerierenden Einheiten zuzuordnen und einmal jahrlich auf ihre Werthaltigkeit hin zu Uberprifen.
Hierzu sind langfristige Ertragsprognosen der Berichtseinheiten vor dem Hintergrund der gesamtwirt-
schaftlichen Entwicklung zu treffen.

Riickstellungen fiir Pensionen und dahnliche Verpflichtungen sowie andere langfristige Leistungen an Ar-
beitnehmer werden im Wesentlichen durch die versicherungsmathematischen Annahmen beeinflusst.
Wenn die getroffenen Annahmen nicht eintreffen, fiihrt dies zu einer versicherungsmathematischen Uber-
oder Unterdeckung, die erfolgsneutral im sonstigen Ergebnis erfasst wird.

Zur Beurteilung der Hohe sonstiger Riickstellungen sind Annahmen Uber Eintrittswahrscheinlichkeiten
und Bandbreiten moglicher Inanspruchnahmen zu treffen. Die tatsachlichen Belastungen konnen von die-
sen Einschatzungen abweichen.

Wertminderungen auf Vermdgenswerte werden bei Vorliegen einer solchen vorgenommen. Zur Ermittlung
des Nutzungswerts sind die Schatzung und die Diskontierung von Cashflows notwendig. Die Schatzung der
Cashflows und die getroffenen Annahmen basieren auf den jeweils zum Bilanzstichtag verfiigbaren Infor-



mationen und kdnnen von den tatsachlichen Entwicklungen abweichen. Annahmen und Schatzungen betref-
fen unter anderem zu erwartende Erlose aus Produktverkaufen, die Wirtschaftlichkeit des Vermogenswerts
sowie Material- und Energiepreise, aber auch Entscheidungen hinsichtlich der Werthaltigkeit von nicht zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumenten. Liegt der voraussichtlich erzielbare Betrag unter
dem Buchwert, ist eine Abschreibung in Hohe der Differenz vorzunehmen.

Bei der Ermittlung aktiver latenter Steuern auf steuerliche Verlustvortrage sind insbesondere Annahmen
hinsichtlich der Wahrscheinlichkeit einer zukinftigen Realisierbarkeit zu treffen. Diese hangt davon ab, in-
wieweit kiinftig zu versteuerndes Einkommen erzielt werden kann, was lberwiegend auf Basis entspre-
chender operativer Planungen und unter Berlicksichtigung eventueller gesetzlicher Beschrankungen der
maximalen Verlustvortragsperiode beurteilt wird. Daneben kdnnen aus steuerlichen Sachverhalten Unsi-
cherheiten hinsichtlich der Beurteilung durch die zustandigen Finanzbehérden resultieren.

I1l. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG
ERLAUTERUNGEN ZUR SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die Geschaftssegmente sind entsprechend der Berichterstattung festgelegt, die dem Gesamtvorstand der
Schloss Wachenheim AG (Hauptentscheidungstrager) regelmaBig vorgelegt wird und anhand derer er seine
strategischen Entscheidungen fallt. Die Berichterstattung an den Vorstand der SWA erfolgt nach den Regi-
onen Deutschland, Frankreich und Ostmitteleuropa. Die regionale Segmentierung basiert dabei auf dem
Standort der Vermdgenswerte. Daneben wird iiber das zurzeit nicht operativ genutzte Immobilienvermégen
in Rumanien im Segment Ubrige Aktivititen separat berichtet.

Uber folgende Geschaftssegmente wird berichtet:

Deutschland

In diesem Segment ist das operative Geschaft der in Deutschland ansassigen Gesellschaften des SWA-Kon-
zerns zusammengefasst. Neben Sekt und Wein werden im Segment Deutschland entalkoholisierte
Sparklings und Weine, das Kinderpartygetrank Robby Bubble, Perlweine sowie Getranke auf Weinbasis pro-
duziert und vertrieben.

Frankreich
Das Segment Frankreich umfasst die franzdsischen Gesellschaften des SWA-Konzerns. Produktion und
Vertrieb beschrénken sich nahezu ausschlieflich auf Vins Mousseux und Vins Mousseux de Qualité.

Ostmitteleuropa

Im Segment Ostmitteleuropa sind die Konzernunternehmen mit Sitz in Polen, Tschechien, Rumanien und
der Slowakei dargestellt. Die Schwerpunkte dieses Segments liegen bei Wein, Schaumwein, Wermut, Spiri-
tuosen sowie den Kinderpartygetranken Piccolo und Robby Bubble. Daneben wird das Apfelweingetrank
Cydr Lubelski produziert und vertrieben.

Ubrige Aktivitdten
Das Segment Ubrige Aktivitaten umfasst derzeit die Verwaltung einer nicht operativ genutzten Liegenschaft
in Bukarest/Ruménien.

Den Bewertungsgrundsatzen fiir die Segmentberichterstattung der SWA liegen die im Konzernabschluss
verwendeten IFRS zugrunde. Die Leistung der einzelnen Segmente wird im Wesentlichen anhand des Seg-
mentumsatzes und des Segment-EBIT beurteilt. Transaktionen zwischen den Segmenten werden zu markt-
Ublichen Konditionen verrechnet.



Im Folgenden werden die von der SWA zur Beurteilung der Leistung der Segmente herangezogenen Steue-
rungsgroflen und dartiberhinausgehende segmentbezogene GrofRen dargestellt:

2020/21 Deutschland Frankreich Ostmittel- Ubrige Eliminie- Konzern
europa Aktivitaten rungen

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Auflenumsatzerldose 128.378 77.068 149.138 - - 354.584
Intersegmentumsatzerldse 4.093 3.916 - - -8.009 -
Gesamtumsatzerldose 132.471 80.984 149.138 - -8.009 354.584
Bestandsverdanderungen -2.166 455 -248 - - -1.959
Materialaufwand -72.786 -48.011 -85.941 - 7.949 -198.789
Sonstige betriebliche Ertrage 3.562 176 793 8 -216 4.323
Personalaufwand -25.863 -12.588 -21.768 -6 - -60.225
Abschreibungen -6.458 -3.477 -5.172 -31 -13 -15.151
Sonstige betriebliche Aufwendungen -25.524 -13.528 -19.546 -43 282 -58.359
Operatives Segmentergebnis (EBIT) 3.236 4.011 17.256 -72 -7 24.424
Ergebnis aus der Equity-Methode 45 - 32 - - 77
Finanzertrage 5.721 1 893 10 -5.659 966
Finanzaufwendungen -978 -119 -1.280 -98 - -2.475
Segmentergebnis vor Steuern (EBT) 8.024 3.893 16.901 -160 -5.666 22.992
Ertragsteuern -1.021 -1.001 -3.343 26 - -5.339
Segmentergebnis nach Steuern 7.003 2.892 13.558 -134 -5.666 17.653
2019/20 Deutschland Frankreich Ostmittel- Ubrige Eliminie- Konzern

europa Aktivitaten rungen

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Auflenumsatzerldose 120.118 82.178 135.916 - - 338.212
Intersegmentumsatzerldse 2.685 3.723 - - -6.408 -
Gesamtumsatzerlose 122.803 85.901 135.916 - -6.408 338.212
Bestandsveranderungen -122 -27 389 - - 240
Materialaufwand -70.715 -50.162 -78.190 - 6.414 -192.653
Sonstige betriebliche Ertrage 4.095 71 1.337 109 -495 5.117
Personalaufwand -23.680 -12.811 -19.777 -6 - -56.274
Abschreibungen -6.042 -3.671 -4.663 -31 6 -14.401
Sonstige betriebliche Aufwendungen -24.522 -15.856 -21.271 -36 413 -61.272
Operatives Segmentergebnis (EBIT) 1.817 3.445 13.741 36 -70 18.969
Ergebnis aus der Equity-Methode -26 - 26 - - -
Finanzertrage 5.810 1 568 - -5.806 573
Finanzaufwendungen -964 -139 -1.188 -100 - -2.391
Segmentergebnis vor Steuern (EBT) 6.637 3.307 13.147 -64 -5.876 17.151
Ertragsteuern -653 -876 -2.649 -4 22 -4.160
Segmentergebnis nach Steuern 5.984 2.431 10.498 -68 -5.854 12.991

Die Umsatzerlose im Segment Deutschland wurden in Hohe von TEUR 104.705 (Vorjahr TEUR 105.434) in
Deutschland erzielt. Im Segment Frankreich wurden TEUR 58.149 (Vorjahr TEUR 62.414) im eigenen Land
erlost. Die Erlose des Segments Ostmitteleuropa wurden fast ausschlieBlich in den jeweiligen Heimatlan-
dern der dort ansassigen Konzernunternehmen erzielt.



Die Gliederung der Gesamtumsatzerlose nach Produktgruppen und den operativen Segmenten (vor Elimi-
nierung der Umsatze zwischen den operativen Segmenten) ist aus der folgenden Ubersicht ersichtlich:

Deutschland Frankreich Ostmitteleuropa
2020/21 2019/20 2020/21 2019/20 2020/21 2019/20
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Sekt, Schaumwein und Perlwein 45.270 46.014 76.873 81.740 29.853 26.751
Stillwein 37.004 34.311 - - 70.537 64.725
Sonstige 50.197 42.478 4111 4.161 48.748 44.440

132.471 122.803 80.984 85.901 149.138 135.916

Langfristige Vermogenswerte gemaf IFRS 8.33(b) belaufen sich in Deutschland auf TEUR 71.390 (Vor-
jahr TEUR 62.010), in Frankreich auf TEUR 63.231 (Vorjahr TEUR 64.219) und in Ostmitteleuropa auf
TEUR 71.012 (Vorjahr TEUR 71.974).

UBERLEITUNG DER SUMME DER SEGMENTERGEBNISSE ZUM KONZERNGESAMTERGEBNIS

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Summe der Segmentergebnisse 23.319 18.845

Eliminierungen -5.666 -5.854

Konzernjahresiiberschuss 17.653 12.991
Veranderung versicherungsmathematischer Gewinne und Verluste

leistungsorientierter Pensionszusagen (nach Steuern) -51 -66

Unterschied aus der Wahrungsumrechnung auslandischer Tochterunternehmen -676 -3.005

Kurseffekte aus Nettoinvestitionen in einen ausléandischen Geschéftsbetrieb (nach Steuern) 17 22

Konzerngesamtergebnis 16.943 9.942



IV. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

(1) Sachanlagen

in TEUR Grundstiicke Technische Andere Geleistete  Biologische Gesamt
und Bauten Anlagen und Anlagen, Anzahlungen Vermogens-
Maschinen Betriebs-und und Anlagen werte
Geschafts- im Bau
ausstattung

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Stand am 01.07.2019 62.478 105.524 26.562 5.891 915 201.370
Wahrungsénderungen -1.052 -1.112 -352 -80 - -2.596
Zugange aus der Erstanwendung IFRS 16 12.421 837 517 - - 13.775
Anderungen des Konsolidierungskreises 4.752 65 336 9 - 5.162
Zugange 6.825 3.853 2.948 1.145 58 14.829
Abgénge -273 -3.565 -1.172 -1 -14 -5.025
Umgliederungen in zur Verauflerung

gehaltene Vermdgenswerte -8.054 -2.278 -736 - - -11.068
Umbuchungen 210 3.576 78 -3.864 - -
Stand am 30.06.2020 77.307 106.900 28.181 3.100 959 216.447
Wahrungsanderungen -353 -264 -87 -49 - -753
Zugénge 10.822 3.369 1.660 3.578 29 19.458
Abgénge -841 -1.589 -820 -49 -37 -3.336
Umbuchungen 154 2.088 101 -2.343 - -
Stand am 30.06.2021 87.089 110.504 29.035 4.237 951 231.816

Abschreibungen

Stand am 01.07.2019 29.771 74.386 20.953 68 448 125.626
Wahrungsdnderungen -461 -695 -251 -3 - -1.410
Zugange 5.942 4.766 2.623 - 31 13.362
Abgénge -201 -3.060 =977 - - -4.238
Umgliederungen in zur VerauBerung

gehaltene Vermdgenswerte -6.560 -2.272 -720 - - -9.552
Stand am 30.06.2020 28.491 73.125 21.628 65 479 123.788
Wahrungsanderungen -131 -170 -67 -1 - -369
Zugange 6.253 4.790 2.483 - 33 13.559
Abgénge -350 -1.585 -740 - - -2.675
Stand am 30.06.2021 34.263 76.160 23.304 64 512 134.303
Restbuchwert zum 30.06.2020 48.816 33.775 6.553 3.035 480 92.659
Restbuchwert zum 30.06.2021 52.826 34.344 5.731 4.173 439 97.513

In der Bilanz sind die biologischen Vermdgenswerte (Rebanlagen) Bestandteil der Sachanlagen. Auf einen
gesonderten bilanziellen Ausweis wird aus Wesentlichkeitsgriinden verzichtet.

Zu den in den Sachanlagen enthaltenen Nutzungsrechten sei auch auf die Erlauterungen in Anmerkung (31)
verwiesen.



Vertragliche Verpflichtungen zum Erwerb von Sachanlagen bestehen in Hohe von TEUR 6.298 (Vorjahr
TEUR 2.854). Im Teilkonzern Ostmitteleuropa sind Technische Anlagen und Maschinen von TEUR 2.498 (Vor-
jahr TEUR 3.469) sowie Immobilienvermdgen mit Buchwerten von TEUR 5.477 (Vorjahr TEUR 3.131) als
Sicherheiten fir Verbindlichkeiten gegeben.

(2) Immaterielle Vermdgenswerte

in TEUR Marken- Geschéfts- oder Sonstige Geleistete Gesamt
rechte Firmenwerte immaterielle Anzahlungen
Vermogenswerte

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Stand am 01.07.2019 81.413 12.426 13.423 278 107.540
Wahrungsanderungen -759 -289 -191 -1 -1.250
Anderungen des Konsolidierungskreises - 1.191 655 - 1.846
Zugange aus Erstanwendung IFRS 16 - - 126 - 126
Zugange 3.836 - 333 53 4.222
Abgange - - -2 - -2
Umbuchungen - - 92 -92 -
Stand am 30.06.2020 84.490 13.328 14.436 228 112.482
Wahrungsanderungen -209 25 -49 -1 -233
Anderungen des Konsolidierungskreises - -69 - - -69
Zugange 3.632 - 598 273 4.503
Abgénge - - -203 -17 -996
Umbuchungen - - 318 -318 -
Stand am 30.06.2021 87.913 13.284 15.100 165 115.687
Abschreibungen

Stand am 01.07.2019 9.606 - 9.072 - 18.678
Wahrungsénderungen -499 - -172 - -671
Zugange 419 - 589 - 1.008
Umbuchungen -683 - 683 - -
Abgénge - - -2 - -2
Stand am 30.06.2020 8.843 - 10.170 - 19.013
Wahrungsanderungen -118 - -42 - -160
Zugange 558 - 1.003 - 1.561
Abgénge - - -34 - -809
Stand am 30.06.2021 9.283 - 11.097 - 19.605
Restbuchwert zum 30.06.2020 75.647 13.328 4.266 228 93.469
Restbuchwert zum 30.06.2021 78.630 13.284 4.003 165 96.082

Zu den in den immateriellen Vermogenswerten enthaltenen Nutzungsrechten sei auch auf die Erlauterun-

gen in Anmerkung (31) verwiesen.



In den Markenrechten sind mit TEUR 75.849 (Vorjahr TEUR 75.155) Markenrechte mit unbestimmter Nut-
zungsdauer und mit TEUR 2.781 (Vorjahr TEUR 492) solche mit bestimmbarer Nutzungsdauer enthalten. Bei
den Markenrechten mit unbestimmter Nutzungsdauer handelt es sich um folgende Markenrechte:

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

Charles Volner (CEVIM SAS) 38.106 38.106
Cin&Cin (AMBRA S.A.) 9.735 9.735
Markenportfolio CEVIM (CEVIM SAS) 6.000 6.000
Dorato (AMBRA S.A.) 5.060 5.060
Eisberg (Schloss Wachenheim AG) 3.620 -
Light Live (Schloss Wachenheim AG) 3.152 3.152
Sange de Taur (Zarea S.A)) 2.430 2.459
Pliska (AMBRA Brands Sp. z 0.0.) 2.225 2.252
Nymphenburg Sekt (Schloss Wachenheim AG) 2.045 2.045
Robby Bubble (Schloss Wachenheim AG) 1.959 1.959
El Sol (AMBRA Brands Sp. z 0.0.) 1.106 1.120
Slantschew Brjag (AMBRA S.A)) 411 416
Schweriner Burggarten (Schloss Wachenheim AG) - 2.695
Nalewki i Inne (AMBRA S.A) - 156
75.849 75.155

Im Februar 2021 hat die Schloss Wachenheim AG die Marke Eisberg in GroBbritannien erworben. Der Kauf-
preis hat TEUR 3.620 betragen und bestand ausschlieflich aus einem Fixbetrag. Eisberg ist mit einem jahrli-
chen Volumen von rund 2 Mio. Flaschen Marktfihrer im dortigen Segment alkoholfreier Weine. Daneben
werden Produkte der Eisberg-Range in geringem Umfang auch in andere Lander exportiert. Im Vorjahr haben
die Zugange bei den Markenrechten den Erwerb der Marke Sange de Taur in Rumanien durch die Zarea S.A.
sowie der Ubrigen Markenrechte der Pliska-Markenfamilie durch die AMBRA Brands Sp. z 0.0. betroffen.

Aufgrund von Riickgangen bei Absatzvolumina und Distributionsgrad wird die Marke Schweriner Burggarten
zum 30. Juni 2021 - abweichend zum Vorjahr - unter den Markenrechten mit bestimmter Nutzungsdauer
ausgewiesen. Im Geschéftsjahr 2020/21 wurden planmafige Abschreibungen von TEUR 337 erfasst.

Daneben wurde der Markenwert Nalewki i Inne im Geschaftsjahr 2020/21 infolge einer Einstellung von
Produktion und Vertrieb der Produkte unter dieser Marke vollstandig auBerplanmafig abgeschrieben. Die
entsprechende Wertminderung (TEUR 156) ist in den Abschreibungen im Segment Ostmitteleuropa ent-
halten.

Im Ubrigen besteht zum Bilanzstichtag unveréndert die Einschatzung, dass die Nutzungsdauer der genann-
ten Markenrechte nicht verldsslich bestimmbar ist. Fiir Zwecke des jahrlich durchzufiihrenden Werthaltig-
keitstests wurden im Geschaftsjahr 2020/21 auf Basis von Erfahrungswerten und unter Berlcksichtigung
der erwarteten Marktentwicklungen folgende bedeutende Schatzannahmen getroffen:

Markenrechte mit

unbestimmter Nutzungsdauer

Planungszeitraum 5 Jahre
Umsatzwachstum p.a. im Planungszeitraum 3,6 % bis 14,9 %
EBIT-Marge im Planungszeitraum 1,2 % bis 12,5 %
Wachstumsfaktor nach Ende des Planungszeitraums 1,5 %

Diskontierungszinssatz 5,6 % bis 7,8 %



Zum 30. Juni 2021 sind im Teilkonzern Deutschland TEUR 6.725 (30. Juni 2020: TEUR 6.725) und im Teilkon-
zern Ostmitteleuropa TEUR 6.559 (30. Juni 2020: TEUR 6.603) an Geschéafts- oder Firmenwerten aktiviert.
Die Veranderungen resultieren aus Wahrungsdifferenzen sowie einer nachtraglichen Anpassung der Kauf-
preisallokation der im Vorjahr erworbenen Gesellschaften Gurmetum s.r.o. sowie Euro Center Trade s.r.o.
(beide Prag/Tschechien), die im Anlagespiegel unter .Anderungen des Konsolidierungskreises” ausgewie-
sen wird. Zu Einzelheiten sei auf den Abschnitt ,Unternehmenszusammenschliisse” verwiesen.

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

Rindchen’s Weinkontor 6.692 6.692
TiM 2.738 2.759
Soare Tschechien 1.201 1.142
AMBRA 895 906
Ubrige 1.758 1.829
13.284 13.328

Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick iiber die bedeutendsten Schatzannahmen, die in Ubereinstim-
mung mit unserer betriebsiiblichen Praxis in die Werthaltigkeitstests wesentlicher Geschéfts- oder Firmen-
werte eingeflossen sind:

Rindchen’s TiM Soare AMBRA

Weinkontor Tschechien
Buchwert Firmenwert TEUR 6.692 TEUR 2.738 TEUR 1.201 TEUR 895
Planungszeitraum 5 Jahre 5 Jahre 5 Jahre 5 Jahre
Umsatzwachstum p.a. im Planungszeitraum -4,9 % bis 7,9 %  -3,4 % bis 10,8 % 3,7 % bis 25,3 % 6,3 % bis 14,9 %
EBIT-Marge im Planungszeitraum 7.8%bis11,2%  9,2%bis10,1% 16,9 % bis 17,2 % 8,1 % bis 9,8 %
Wachstumsfaktor nach Ende des Planungszeitraums 1.5 % 1.5 % 1.5 % 1.5 %
Diskontierungszinssatz 57 % 5,6 % 5,4 % 5,6 %

Die Werthaltigkeitstests fiihrten zu keinem Anpassungsbedarf. Auch bei Veranderung der zugrunde geleg-
ten Diskontierungszinssatze von +/- 1 % sowie der nach verninftigem Ermessen grundsatzlich moglichen
Anderungen weiterer wesentlicher Schatzannahmen wiirde sich kein Anpassungsbedarf ergeben.

Die Umbuchungen innerhalb der Abschreibungen betreffen eine Korrektur der Zuordnung kumulierter Ab-
schreibungsbetrage aus Vorjahren.

Zum 30. Juni 2021 bestehen wie zum Vorjahresstichtag keine wesentlichen vertraglichen Verpflichtungen
zum Erwerb von immateriellen Vermogenswerten.



(3) Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien

in TEUR

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Stand am 01.07.2019 3.595
Wahrungsanderungen -70
Stand am 30.06.2020 3.525
Wahrungsanderungen -53
Stand am 30.06.2021 3.472

Abschreibungen

Stand am 01.07.2019 607
Wahrungsanderungen -6
Zugange 31
Stand am 30.06.2020 632
Wahrungsanderungen -5
Zugange 31
Stand am 30.06.2021 658
Restbuchwert zum 30.06.2020 2.893
Restbuchwert zum 30.06.2021 2.814

Bei den im SWA-Konzernabschluss erfassten Investment Properties handelt es sich um ein Grundstiick in
Bukarest/Rumanien.

Der beizulegende Zeitwert dieses Grundstiicks wurde zuletzt zum 31. Dezember 2013 durch ein Gutachten
eines Immobiliensachverstandigen ermittelt. Der unter Anwendung eines Vergleichswertverfahrens unter
Heranziehung vergleichbarer Angebote bzw. Transaktionen (Stufe 3 der Fair Value-Hierarchie) ermittelte
beizulegende Zeitwert hat zu diesem Zeitpunkt TEUR 8.322 betragen. Im Geschaftsjahr 2014/15 wurde von
dieser Liegenschaft ein Teilgrundstiick von rund 36 % der Grundstiicksflache verkauft; dabei wurde ein Ge-
winn von TEUR 1.273 erzielt. Zum Bilanzstichtag wurde auf die Einholung eines neuen Gutachtens verzich-
tet; das Management in Rumanien schatzt den aktuellen Wert des verbliebenen Teils der Liegenschaft auf
Basis eigener Marktbeobachtungen (Stufe 3 der Fair Value-Hierarchie) auf rund EUR 7,2 Mio.

Die Mieterldse aus den im Geschaftsjahr 2020/21 als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien betragen wie
im Vorjahr TEUR 0. Auch im Geschaftsjahr 2021/22 werden voraussichtlich keine Mieterlése aus als Finanz-
investition gehaltenen Immobilien erzielt. Die direkt mit den als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien
zusammenhangenden betrieblichen Aufwendungen belaufen sich auf TEUR 80 (Vorjahr TEUR 73).

Fir die Folgebewertung der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien gelten die fiir Sachanlagen darge-
stellten Grundsatze.
(4) Nach der Equity-Methode bilanzierte Anteile an Gemeinschaftsunternehmen

Die Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG, Haar/Deutschland (zu 50 % gehalten von der SWA), und die Wine
4You Sp. z 0.0., Piasezno/Polen (zu 50 % gehalten von der TiM S.A.), sind Gemeinschaftsunternehmen [, Joint



Ventures”), die nach der Equity-Methode bilanziert werden. Der Konzern hat jeweils einen Anspruch am
Nettovermdgen dieser Gesellschaften.

Die SWA vertreibt als Kommissionar Waren des Gemeinschaftsunternehmens Vintalia Weinhandels GmbH
& Co. KG - Prosecco und andere Perlweine - fir dessen Rechnung gegen Provision.

Von der Wine 4 You Sp. z o.0. werden Fachhandelsunternehmen sowie Hotels, Gastronomie und Cate-
ring-Unternehmen mit einem breiten Sortiment hochwertiger Weine beliefert.

Im Folgenden werden zusammenfassende Finanzinformationen fir die nach der Equity-Methode einbezo-
genen Unternehmen einschlieBlich einer Uberleitung auf den Buchwert des Konzernanteils dargestellt.

Vintalia Weinhandels Wine 4 You Sp. z 0.0.
GmbH & Co. KG
2020/21 2019/20 2020/21 2019/20
TEUR TEUR TEUR TEUR
Langfristige Vermdgenswerte 25 25 30 54
Zahlungsmittel 268 335 22 23
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 995 819 994 826
Summe Aktiva 1.288 1.179 1.046 903
Langfristige finanzielle Schulden - - - -
Sonstige langfristige Schulden 25 25 - -
Kurzfristige finanzielle Schulden 347 312 - -
Kurzfristige Riickstellungen 175 191 - -
Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten 554 420 384 336
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 31 75 27 55
Kurz- und langfristige Schulden 1.132 1.023 411 391
Eigenkapital (100 %) 156 156 635 512
Konzernanteil am Eigenkapital 78 78 317 256
Im Equity-Wert enthaltene Markenwerte - 230 - =
Buchwert des Konzernanteils 78 308 317 256
Umsatzerlose 3.522 3.291 1.893 2.445
Materialaufwand -2.757 -2.588 -1.064 -1.442
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und
Sachanlagen - - -48 -3
Zinsertrage - - 1 5
Zinsaufwendungen -8 -6 -4 -1
Saldo sonstiger Ertréage / Aufwendungen -182 -190 -708 -919
Ertragsteuern -85 -74 -6 -34
Jahresiiberschuss / Gesamtergebnis 490 433 b4 51
Konzernanteil am Jahresiiberschuss 245 216 32 26
Abschreibungen von im Equity-Wert enthaltenen Markenwerten
und sonstige Veranderungen -200 -242 - -
Equity-Ergebnis des Konzerns 45 -26 32 26

Erhaltene Dividenden - - - _



Zu weiteren Einzelheiten hinsichtlich des Equity-Ergebnisses des Konzerns sei auf Anmerkung (22) ver-

wiesen.

(5) Sonstige finanzielle und nichtfinanzielle Vermdgenswerte

30.06.2021 30.06.2020
langfristig kurzfristig langfristig kurzfristig
TEUR TEUR TEUR TEUR
Ausgereichte Darlehen und Forderungen 489 9.093 327 6.854
Sonstige Vermdgenswerte " - " -
500 9.093 338 6.854

Die ausgereichten Darlehen und Forderungen enthalten wie im Vorjahr keine wesentlichen Gberfalligen

Betrage, die zum Abschlussstichtag nicht wertgemindert sind.

Zum Bilanzstichtag deuten keine Anzeichen darauf hin, dass die Schuldner des dargestellten Bestands an

sonstigen Vermogenswerten ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen werden.

Die kurzfristigen Forderungen beinhalten Vorauszahlungen von TEUR 2.408 (Vorjahr TEUR 2.171).

(6) Vorrite

Im Konzernabschluss machen die Vorrate von insgesamt TEUR 108.621 (Vorjahr TEUR 115.216) rund 28,7 %

(Vorjahr rund 30,9 %) der Konzernbilanzsumme aus:

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 15.498 15.199
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 36.688 38.604
Fertige Erzeugnisse, fertige Leistungen und Waren 55.113 59.541
Geleistete Anzahlungen auf Vorrate 1.322 1.872
108.621 115.216

Der in der Bilanz ausgewiesene Nettowert der Vorrate ergibt sich nach Wertberichtigungen von TEUR 1.510
(Vorjahr TEUR 1.414). Die Veranderung der Wertberichtigungen ergibt sich aus Zufiihrungen von TEUR 249
(Vorjahr TEUR 316), Auflésungen von TEUR 153 (Vorjahr TEUR 245) und Wéhrungseffekten von TEUR 0 (Vor-

jahr TEUR 6).

Der Buchwert der zum beizulegenden Zeitwert abziiglich VerauBerungskosten angesetzten Vorrate belduft
sich auf TEUR 2.122 (Vorjahr TEUR 1.963). Im Teilkonzern Ostmitteleuropa wurden Vorrate von TEUR 15.166

(Vorjahr TEUR 20.693) als Sicherheit fir Verbindlichkeiten gegeben.



(7) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Buchwert Davon: Zum Davon: Zum Abschlussstichtag nicht wertgemindert
Abschlussstichtag und in den folgenden Zeitbandern iiberfallig
weder wertgemindert bis zu zwischen mehr als
noch iiberfallig 60 Tagen 61 und 120 Tagen 120 Tage
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
30.06.2021 53.442 47.920 4.846 217 459
30.06.2020 50.407 46.108 3.585 418 296

Zum Bilanzstichtag deuten keine Anzeichen darauf hin, dass die Schuldner des dargestellten Bestands an
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen werden.

Das fur Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gesondert gefiihrte Wertberichtigungskonto hat sich
wie folgt entwickelt:

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

Stand Wertberichtigungen zu Beginn des Geschaftsjahres 2.168 2.415
Wahrungsanderungen 2 -20
Verbrauch -431 -257
Auflésung -264 -143
Zufiihrung 280 173
Stand Wertberichtigungen am Ende des Geschiftsjahres 1.755 2.168

Zum Stichtag waren Forderungen von insgesamt EUR 19,0 Mio. (Vorjahr EUR 14,1 Mio.) versichert. Im Teil-
konzern Ostmitteleuropa wurden Forderungen von TEUR 599 (Vorjahr TEUR 1.057) als Sicherheit fiir Ver-
bindlichkeiten gegeben. Dariiber hinaus waren im Vorjahr Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in
Hohe von TEUR 215 durch Verpfandungen von Marken gesichert.

Ein Teil der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wird im Wege eines revolvierenden Factorings
verkauft. Die SWA haftet lediglich fiir den rechtlichen Bestand der verkauften Forderungen. Der Factor tragt
fir die von ihm angekauften Forderungen das Risiko der Zahlungsunfahigkeit des Debitors. Zum 30. Juni
2021 betragt das Volumen der Vorfinanzierung EUR 17,3 Mio. (Vorjahr EUR 17,5 Mio.). Im Juni 2021 wurden
TEUR 17.477 (Vorjahr TEUR 17.763) an den Factor verkauft und ausgebucht. Der Restkaufpreis wird abzlig-
lich Zinsen und Gebiihren unter den lbrigen Forderungen und sonstigen Vermdgenswerten ausgewiesen
und ist erst mit Zahlungseingang, spatestens mit Eintritt des Delkrederefalls, fallig. Vereinfachend erfolgt
die Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten.

(8) Liquide Mittel

Bei den fliissigen Mitteln in Hohe von TEUR 7.680 (Vorjahr TEUR 6.015) handelt es sich um Schecks, Kassen-
bestdnde und Guthaben bei Kreditinstituten. Auf die Muttergesellschaft entfallen hiervon TEUR 68 (Vorjahr
TEUR 34), auf andere inlédndische Konzernunternehmen TEUR 367 (Vorjahr TEUR 360) und auf auslandische
Tochtergesellschaften TEUR 7.245 (Vorjahr TEUR 5.621).



(9) Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte

Die im Vorjahr als zur VerauBlerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerte haben einen Gebaudekom-
plex in Bochingen/Deutschland betroffen, der im August 2020 vollstandig verdufBert wurde. Dabei wurde ein
Buchgewinn von TEUR 384 erzielt, der in den sonstigen betrieblichen Ertragen im Segment Deutschland
enthalten ist.

(10) Eigenkapital
Die Entwicklung des Eigenkapitals ist aus der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung ersichtlich.

Gezeichnetes Kapital

Das voll eingezahlte Grundkapital der SWA von TEUR 50.054 ist in 7.920.000 nennwertlose Stamm-Stiickak-
tien eingeteilt. Auf jede einzelne Aktie entfallt ein rechnerischer Betrag von EUR 6,32. Die Stammaktien
lauten auf den Inhaber und sind unter der Wertpapierkennnummer 722900 zum Bérsenhandel zugelassen.

Der Giinther Reh Aktiengesellschaft, Leiwen/Mosel, stehen am Bilanzstichtag aus 5.532.640 Aktien rund
69,86 % der Stimmrechte an der SWA zu.

Das Grundkapital der SWA ist gemaf § 4 Abs. 7 der Satzung um bis zu TEUR 25.027, eingeteilt in 3.960.000
Stiick auf den Inhaber lautende Stammaktien, bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2016). Die bedingte Kapi-
talerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, als die Inhaber der bis zum 16. November 2021 ausgegebenen
Wandelschuld- bzw. Optionsschuldverschreibungen von ihren Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch
machen bzw. ihren Wandlungspflichten nachkommen. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschafts-
jahres an, in dem sie entstehen, am Gewinn der Gesellschaft teil. Der Vorstand ist ermdachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzu-
setzen. Der Aufsichtsrat wurde ermachtigt, den Wortlaut der Satzung entsprechend dem jeweiligen Bestand
und der jeweiligen Ausnutzung des bedingten Kapitals anzupassen.

Die ordentliche Hauptversammlung vom 17. November 2016 hat den Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum 16. November 2021 einmal oder mehrmals Wandel- und/oder Optionsanleihen im
Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 100 Mio. mit einer Laufzeit von langstens zehn Jahren ab Ausgabe zu
begeben. Die Ausgabe der Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen kann auch durch eine in- oder
auslandische Kapitalgesellschaft erfolgen, an der die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit Mehrheit
beteiligt ist (Konzernunternehmen). Weitere Einzelheiten enthalt der Ermachtigungsbeschluss vom 17. No-
vember 2016. Der Vorstand ist befugt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats und gegebenenfalls im Einverneh-
men mit den Organen des die Anleihe begebenden Konzernunternehmens die weiteren Einzelheiten der
Ausgabe und Ausstattung der Wandel- bzw. Optionsschuldverschreibungen zu bestimmen. Von der Erméch-
tigung zur Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen wurde bislang kein Gebrauch ge-
macht.

Der Vorstand der SWA ist durch Hauptversammlungsbeschluss vom 17. November 2016 ermachtigt worden,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 16. November 2021 das Grundkapital um bis zu TEUR 25.027
durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer Aktien der Gesellschaft gegen Bar- und/oder Sacheinla-
gen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2016) und dabei das Gewinnbezugsrecht der neuen Aktien auf das
Geschaftsjahr der Ausgabe zu erstrecken. Dabei ist den Aktionaren hinsichtlich des genehmigten Kapitals
ein Bezugsrecht einzurdaumen. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktiondre ein- oder mehrmalig unter bestimmten Bedingungen auszuschlielen. Weitere
Regelungen zum Genehmigten Kapital 2016 enthalt § 4 Abs. 6 der Satzung. Von der Ermachtigung zur Aus-
Ubung des genehmigten Kapitals wurde bislang kein Gebrauch gemacht.



Am 26. November 2020 hat die Hauptversammlung den Vorstand ermachtigt, bis zum 25. November 2025
einmal oder mehrfach lber die Borse oder mittels eines an alle Aktionare gerichteten 6ffentlichen Kaufan-
gebots eigene Stiickaktien (Stammaktien) zu bestimmten Konditionen zu erwerben. Die Ermachtigung zum
Erwerb eigener Aktien ist insgesamt auf einen Anteil von 10 % des im Zeitpunkt der Beschlussfassung der
Hauptversammlung oder - falls dieser Wert geringer ist - des zum Zeitpunkt der Ausiibung der Ermachti-
gung bestehenden Grundkapitals beschrankt. Weitere Einzelheiten enthalt der Ermachtigungsbeschluss
vom 26. November 2020. Von der Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien wurde bislang kein Gebrauch
gemacht.

Kapitalriicklage
Die Kapitalriicklage enthalt ausschlieBlich Einstellungen aus Aufgeldern (Agio aus Barkapitalerhéhungen
1996 und 1997) und ist gegeniiber dem Vorjahr unverandert.

Gewinnriicklagen und Konzernjahresiiberschuss

Die Gewinnriicklagen und der Konzernjahresiiberschuss enthalten die laufenden und die in Vorjahren im
Schloss Wachenheim-Konzern erwirtschafteten, noch nicht ausgeschiitteten Gewinne. Gemaf3 Beschluss
der Hauptversammlung der Schloss Wachenheim AG vom 26. November 2020 wurde im Geschéftsjahr
2020/21 aus dem Bilanzgewinn zum 30. Juni 2020 eine Dividende in Héhe von TEUR 3.168 bzw. EUR 0,40 pro
Aktie an die Aktionare ausgeschiittet.

Kumuliertes sonstiges Ergebnis

Das kumulierte sonstige Ergebnis enthdlt neben den erfolgsneutral erfassten kumulierten Ertragen und
Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung auslandischer Tochterunternehmen auch Wahrungseffekte
aus Nettoinvestitionen in einen auslandischen Geschaftsbetrieb sowie die unmittelbar im Eigenkapital zu
erfassenden Veranderungen der versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste leistungsorientierter
Pensionszusagen und hat sich wie folgt entwickelt:

Versicherungs- Unterschied aus Kurseffekte aus Kumuliertes
mathematische der Wahrungs- Nettoinvestitionen in sonstiges Ergebnis
Gewinne und Verluste umrechnung einen auslandischen
leistungsorientierter auslandischer Geschéftsbetrieb

Pensionszusagen Tochterunternehmen

TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 01.07.2019 -599 434 -1 -276
Veranderung vor Steuern -86 -1.788 28 -1.846
Steuereffekt 20 - -6 14
Stand am 30.06.2020 -665 -1.354 -89 -2.108
Veranderung vor Steuern -66 -450 22 -494
Steuereffekt 15 - -5 10
Stand am 30.06.2021 -716 -1.804 -72 -2.592

Ubrige Verdnderungen

Die Gbrigen Veranderungen des Konzerneigenkapitals betreffen die nachtraglichen Anpassungen der Kauf-
preisallokation der in 2019/20 erworbenen Gurmetum s.r.o. und der Euro Center Trade s.r.o. (beide Prag/
Tschechien] im Teilkonzern Ostmitteleuropa.



(11) Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen sowie andere langfristige Leistungen

an Arbeitnehmer

30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR
Pensionsriickstellungen inlandische Gesellschaften 679 704
Planvermdgen inlandische Pensionsplane -10 -1
Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses franzdsische Gesellschaften
(indemnités de départ a la retraite) 1.448 1.469
Pensionsriickstellungen ostmitteleuropdische Gesellschaften 118 68
Riickstellungen fir Jubilden inlandische Gesellschaften 133 129
Rickstellungen fiir Todesfalle inlandische Gesellschaften 37 37
2.405 2.396
Nachfolgend die Entwicklung der Pensionsriickstellungen der inlandischen Gesellschaften:
Inlandische Gesellschaften 2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Defined Benefit Obligation zu Beginn des Geschaftsjahres 704 687
Anderungen des Konsolidierungskreises - 60
Laufender Dienstzeitaufwand 1 1
Zinsaufwand 6 10
Geleistete Rentenzahlungen -72 -58
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste 40 4
Defined Benefit Obligation zum Ende des Geschéftsjahres 679 704

Die Entwicklung der bei Eintritt in die Rente zu leistenden Abfindungen der franzdsischen Gesellschaften

stellt sich wie folgt dar:

Franzésische Gesellschaften 2020/21 2019/20

TEUR TEUR
Defined Benefit Obligation zu Beginn des Geschaftsjahres 1.469 1.882
Laufender Dienstzeitaufwand 32 138
Zinsaufwand " 17
Geleistete Zahlungen -90 -650
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste 26 82
Defined Benefit Obligation zum Ende des Geschéftsjahres 1.448 1.469

Mitarbeitern der in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften stehen Anspriiche im Rahmen der
betrieblichen Altersversorgung zu. Die in der Zustandigkeit der jeweiligen Konzernunternehmen zu erbrin-
genden Versorgungsleistungen variieren dabei nach den rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Ge-
gebenheiten des jeweiligen Landes. Die unmittelbaren Verpflichtungen in Deutschland umfassen im We-
sentlichen solche aus bereits laufenden Pensionen; daneben bestehen auch Anwartschaften fir zukinftig
zu zahlende Pensionen und Altersruhegelder. Im Segment Frankreich betreffen die Pensionsriickstellungen
die auf Basis gesetzlicher Vorschriften zu leistenden Einmalzahlungen, die den Beschaftigten bei Eintritt in
den Ruhestand auf Basis ihrer Betriebszugehdrigkeit und ihres durchschnittlichen Gehalts gewahrt werden

(.indemnités de départ a la retraite”).



Die betriebliche Altersversorgung erfolgt im Konzern durch leistungsorientierte Versorgungsplane, deren
Bilanzansatz gemaf IAS 19 nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren errechnet wird. Der Verpflichtungs-
umfang fur aktive Mitarbeiter erhoht sich jahrlich um die Aufzinsung und um den Barwert der im Wirt-
schaftsjahr neu verdienten Pensionsanspriiche. Im Geschaftsjahr 2021/22 werden im Teilkonzern Deutsch-
land voraussichtlich TEUR 87 an anspruchsberechtigte Personen ausgezahlt; die durchschnittliche
Restlaufzeit der Pensionsplane belduft sich auf rund sechs Jahre. Der im Geschaftsjahr 2021/22 voraus-
sichtlich zu verrechnende Dienstzeit- und Zinsaufwand belauft sich auf TEUR 1.

Im Teilkonzern Frankreich belaufen sich die voraussichtlich im Geschaftsjahr 2021/22 auszuzahlenden Be-
trage auf TEUR 4. In den folgenden Geschéftsjahren bis 2024/25 werden voraussichtlich weitere TEUR 90
fallig. Die durchschnittliche Restlaufzeit der franzdsischen Pensionsplane belduft sich auf rund zwdélf Jahre.

Folgende versicherungsmathematische Annahmen wurden getroffen:

Zinssatz: IAS 19 verlangt, dass der Zinssatz, der in versicherungsmathematischen Bewertungen benutzt
wird, aus am Bilanzstichtag am Markt fir sichere, festverzinsliche Industrieanleihen feststellbaren Rendi-
ten abzuleiten ist. In Landern ohne einen ausgereiften Markt fiir solche Anleihen sind stattdessen die Ren-
diten fur Regierungsanleihen zu verwenden.

Rentenanpassung im Rentnerstadium: Die Anpassung von laufenden Leistungen wurde fir die inlandi-
schen Gesellschaften unverandert gegeniiber dem Vorjahr mit 1,75 % p. a. angenommen. Fir die franzdsi-
schen Gesellschaften wird eine zukiinftige Rentenanpassung von 0 % unterstellt.

RechnungsmaBiges Pensionsalter: Bei der Bewertung wurde fiir die inlandischen Gesellschaften das frii-
hestmogliche Pensionsalter der deutschen gesetzlichen Rentenversicherung und fiir die franzésischen Ge-
sellschaften ein Renteneintrittsalter von 65 Jahren zugrunde gelegt.

Zusammengefasst stellen sich die der Bewertung der Pensionsriickstellungen bzw. der Zahlungen bei Ren-
teneintritt zugrundeliegenden Annahmen wie folgt dar:

Inléndische Gesellschaften 30.06.2021 30.06.2020
Abzinsungssatz 0,65 % 0,90 %
Fluktuationsrate 5,00 % 5,00 %
Gehaltsdynamik 0,00 % 0,00 %
Sterbetafeln RT Heubeck 2018G RT Heubeck 2018G
Zukiinftige Rentenanpassungen 1,75 % 1,75 %
Franzésische Gesellschaften 30.06.2021 30.06.2020
Abzinsungssatz 0,81 % 0,90 %
Fluktuationsrate 1,50 % 1,50 %
Gehaltsdynamik 3,00 % 3,00 %
Sterbetafeln INSEE TD_TV 00-02 INSEE TD_TV 00-02

Der Dienstzeitaufwand ist im Personalaufwand enthalten. Die versicherungsmathematischen Gewinne oder
Verluste werden unmittelbar im Eigenkapital erfasst. In den Finanzierungsaufwendungen ist der Aufwand
aus der periodischen Verzinsung der Verpflichtungen bertcksichtigt.



Die nachfolgende Sensitivitatsanalyse stellt die Auswirkungen mdglicher Veranderungen wesentlicher Be-
wertungsannahmen zum 30. Juni 2021 sowie zum 30. Juni 2020 auf den Barwert der Pensionsverpflichtun-
gen bei ansonsten jeweils unveranderten Annahmen dar. Die Veranderungen des Barwerts wurden auf Ba-
sis alternativer Berechnungen der entsprechenden Pensionsverpflichtungen ermittelt.

Veranderung des Barwerts

Verdnderung des Barwerts

der Pensionsverpflichtungen der Pensionsverpflichtungen

zum 30.06.2021
Deutschland Frankreich

zum 30.06.2020
Deutschland Frankreich

TEUR TEUR TEUR TEUR
Abzinsungssatz
Erhohung um 50 Basispunkte -16 -99 -17 -102
Reduzierung um 50 Basispunkte 17 110 18 13
Rentenanpassung (Deutschland) bzw. Gehaltsdynamik (Frankreich)
Erhohung um 50 Basispunkte 15 107 16 110
Reduzierung um 50 Basispunkte -14 -98 -15 -100

Die Aufwendungen fiir beitragsorientierte Versorgungsplane belaufen sich
TEUR 3.344).

(12) Finanzverbindlichkeiten/Sonstige Verbindlichkeiten

auf TEUR 3.760 (Vorjahr

30.06.2021 Finanzverbindlichkeiten Sonstige Verbindlichkeiten
langfristig kurzfristig langfristig kurzfristig

TEUR TEUR TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 17.000 17.120 - -
Verbindlichkeiten aus Leasingverhéltnissen 12.248 6.197 - -
Verbindlichkeiten aus sonstigen Darlehen 4.873 5.532 - -
Sonstige verzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten - - 235 142
Vertragliche Verbindlichkeiten - - - 385
Sonstige unverzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten - - 385 31.764
34.121 28.849 620 32.291

30.06.2020 Finanzverbindlichkeiten Sonstige Verbindlichkeiten
langfristig kurzfristig langfristig kurzfristig

TEUR TEUR TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 19.970 27.773 - -
Verbindlichkeiten aus Leasingverhéltnissen 15.868 6.146 - -
Verbindlichkeiten aus sonstigen Darlehen 867 6.400 - -
Sonstige verzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten - - 228 157
Vertragliche Verbindlichkeiten = = = 416
Sonstige unverzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten - - 970 28.921
36.705 40.319 1.198 29.494



Aus der folgenden Tabelle sind die vertraglich vereinbarten undiskontierten Zins- und Tilgungszahlungen
der originaren finanziellen Verbindlichkeiten ersichtlich:

Verbindlich- Verbindlich- Sonstige Vertragliche Sonstige Summe
keiten keiten aus verzinsliche Verbind-  unverzinsliche
gegeniiber sonstigen finanzielle lichkeiten finanzielle
Kreditinstituten Darlehen Verbindlich- Verbindlich-
keiten keiten
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Buchwert 34.120 10.405 377 385 32.149 77.436
Cashflows 2021/22
Zins fix 164 50 17 - - 231
Zins variabel 120 52 - - - 172
Tilgung 17.120 4.909 142 385 32.149 54.705
Cashflows 2022/23
Zins fix 101 49 8 - - 158
Zins variabel - - - - - -
Tilgung 6.000 1.099 - - - 7.099
Cashflows 2023/24
Zins fix 96 43 8 - - 147
Zins variabel - - - - - -
Tilgung - 296 - - - 296
Cashflows 2024/25
Zins fix 54 40 8 - - 102
Zins variabel - - - - - -
Tilgung 6.000 296 - - - 6.296
Cashflows 2025/26 ff.
Zins fix 4 38 47 - - 89
Zins variabel - - - - - -
Tilgung 5.000 3.805 235 - - 9.040

Zu den Falligkeiten aus Leasingvereinbarungen sei auf die Anmerkung (31) verwiesen.

Einbezogen wurden alle Instrumente, die sich am 30. Juni 2021 im Bestand befanden und fiir die bereits
Zahlungen vertraglich vereinbart waren. Planzahlen fur zukiinftige neue Verbindlichkeiten gehen nicht ein.
Fremdwahrungsbetrage wurden jeweils mit dem Stichtagskurs umgerechnet. Die variablen Zinszahlungen
aus den Finanzinstrumenten werden unter Zugrundelegung der zuletzt vor dem 30. Juni 2021 festgelegten
Zinssatze ermittelt. Jederzeit riickzahlbare finanzielle Verbindlichkeiten sind immer dem frihesten Zeitras-
ter zugeordnet.



Die Finanzverbindlichkeiten bestehen bei:

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

SWA 40.396 39.028
CEVIM SAS (Teilkonzern) 6.962 9.317
AMBRA S.A. 4.053 6.537
Vino Weinhandels GmbH 3.549 4.310
TIMS.A. 2.296 4.342
Rindchen’s Weinkontor GmbH & Co. KG 1.778 2.433
AMBRA Brands Sp. z 0.0. 1.652 6.746
Gurmetum s.r.o. 885 1.146
Zarea S.A. 715 2.869
Ubrige 684 296
62.970 77.024

Im Teilkonzern Ostmitteleuropa wurden fir aufgenommene Darlehen in Héhe von TEUR 2.669 (Vorjahr
TEUR 15.823) umfangreiche Sicherheiten gegeben. Diese setzen sich im Wesentlichen aus Verpfandungen
ausgewahlter technischer Anlagen und Maschinen, Forderungen, Vorraten sowie Grundschuldbestellungen
auf Immobilienvermogen, der Abtretung von Versicherungsanspriichen und Wechselverbindlichkeiten zu-
sammen.

(13) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen belaufen sich auf TEUR 44.734 (Vorjahr TEUR 41.498).
Es bestehen die Ublichen Eigentumsvorbehalte.



(14) Zusétzliche Angaben zu den Finanzinstrumenten

Die Buchwerte und beizulegenden Zeitwerte stellen sich nach den Bewertungskategorien unter IFRS 9 zum

30. Juni 2020 bzw. zum 30. Juni 2021 wie folgt dar:

Bewertungskategorie Buchwert Beizulegender Zeitwert
30.06.2021 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR TEUR TEUR
AKTIVA
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen FAAC 53.442 50.407 53.442 50.407
Sonstige langfristige finanzielle Vermdgenswerte
Ausgereichte Darlehen und Forderungen FAAC 489 327 489 327
Derivate ohne Sicherungsbeziehung FVTPL - - - -
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte FAAC N " " "
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte
Ausgereichte Darlehen und Forderungen FAAC 9.093 6.854 9.093 6.854
Derivate ohne Sicherungsbeziehung FVTPL - - - -
PASSIVA
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen FLAC 44.734 41.498 44.734 41.498
Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten FLAC 17.000 19.970 17.000 19.970
Verbindlichkeiten aus sonstigen Darlehen FLAC 4.873 867 4.873 867
Langfristige sonstige Verbindlichkeiten
Derivate ohne Sicherungsbeziehung FVTPL - - - -
Sonstige verzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten FLAC 235 228 235 228
Sonstige unverzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten FLAC 385 970 385 970
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten FLAC 17.120 27.774 17.120 27.774
Verbindlichkeiten aus sonstigen Darlehen FLAC 5.532 6.400 5.532 6.400
Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten
Derivate ohne Sicherungsbeziehung FVTPL - - - -
Sonstige verzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten FLAC 142 157 142 157
Vertragliche Verbindlichkeiten FLAC 385 416 385 416
Sonstige unverzinsliche finanzielle Verbindlichkeiten FLAC 31.764 28.921 31.764 28.921



GemafB IFRS 9 sind die finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten in folgende Bewertungskatego-
rien eingeordnet:

Kategorie Wertansatz
FAAC Finanzielle Vermdgenswerte, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet Fortgeflihrte Anschaffungskosten

werden (Financial Assets Measured at Amortized Cost)

FVTPL Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte Beizulegender Zeitwert
und Verbindlichkeiten (Fair Value through Profit and Loss) (erfolgswirksam)
FVTOCI Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlich- ~ Beizulegender Zeitwert

keiten mit Erfassung der Wertanderungen im sonstigen Ergebnis (Fair Value through  (erfolgsneutral)

Other Comprehensive Income)

FLAC Finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet Fortgefiihrte Anschaffungskosten

werden (Financial Liabilities Measured at Amortized Cost)

Aufgrund der kurzen Laufzeiten der Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie der sonstigen kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten und Vermogenswerte wird angenommen,
dass die beizulegenden Zeitwerte den Buchwerten entsprechen.

Die beizulegenden Zeitwerte der langfristigen finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie der
Finanzverbindlichkeiten werden als Barwerte der zukinftig erwarteten Cashflows ermittelt. Zur Diskontie-
rung werden marktibliche Zinssatze, bezogen auf die entsprechenden Fristigkeiten, verwendet. Die Bewer-
tung der Derivate erfolgt auf Basis aktueller Marktdaten und unter Verwendung marktiblicher Bewertungs-
methoden (Barwertmethode, Black-Scholes-Modell).

Erhaltene Anzahlungen aus Vertragen mit Kunden werden entsprechend IFRS 15 als vertragliche Verbind-
lichkeiten ausgewiesen.

Aggregiert stellen sich die Buchwerte und beizulegenden Zeitwerte nach Bewertungskategorien wie folgt
dar:

Buchwert Beizulegender Zeitwert
30.06.2021 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR TEUR TEUR

Finanzielle Vermogenswerte, die zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet werden 63.035 57.599 63.035 57.599

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete

finanzielle Vermdgenswerte - - - -

Finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet werden 122.170 127.201 122.170 127.201




Das Nettoergebnis nach Bewertungskategorien stellt sich wie folgt dar:

2020/21 Zu fortgefiihrten Erfolgswirksam Zu fortgefiihrten Bewertung
Anschaffungs- zum beizulegenden Anschaffungs- geman
kosten bewertete Zeitwert bewertete kosten bewertete IFRS 16

Vermogenswerte Vermégenswerte Verbindlichkeiten
TEUR TEUR TEUR TEUR
Zinsertrage 6 - - -
Zinsaufwendungen - - -688 -268
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts - - - -
Aufwendungen aus Wertminderungen -280 - - -
Ertrage aus Zuschreibungen 264 - - -
Gewinne/Verluste aus Abgéngen - - - -
Fremdwahrungsgewinne/-verluste 70 - -16 -698
Sonstige Aufwendungen/Ertrage -6 - -416 -
Nettoergebnis 54 - -1.120 -966
2019/20 Zu fortgefiihrten Erfolgswirksam Zu fortgefiihrten Bewertung
Anschaffungs- zum beizulegenden Anschaffungs- gemaf
kosten bewertete Zeitwert bewertete kosten bewertete IFRS 16

Vermogenswerte Vermogenswerte Verbindlichkeiten
TEUR TEUR TEUR TEUR
Zinsertrage 22 - - -
Zinsaufwendungen - - -936 -173
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts - - - -
Aufwendungen aus Wertminderungen -173 - - -
Ertrdge aus Zuschreibungen 143 - - -
Gewinne/Verluste aus Abgéngen - - - -
Fremdwahrungsgewinne/-verluste 275 - 66 -521
Sonstige Aufwendungen/Ertrage - - -435 -
Nettoergebnis 267 - -1.305 -694

Die Zinsertrage aus Finanzinstrumenten, Beteiligungsertrage, Ertrdge aus den Anderungen des beizule-
genden Zeitwerts sowie die sonstigen finanziellen Ertrage werden in den Finanzertragen ausgewiesen. Die
Zinsaufwendungen, Aufwendungen aus den Anderungen des beizulegenden Zeitwerts sowie die sonstigen
finanziellen Aufwendungen sind in den Finanzaufwendungen erfasst. Die der Bewertungskategorie , Kredite
und Forderungen” zuzuordnenden Wertberichtigungen auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sind in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Die Ertrage aus der Auflésung von bereits
im Vorjahr gebildeten Wertminderungen sind in den sonstigen betrieblichen Ertragen enthalten.



(15) Sonstige Riickstellungen

in TEUR Personal Garantie Ubrige Gesamt
Stand am 30.06.2019 4.168 52 876 5.096
Wahrungsanderungen -13 - -19 -32
Verbrauch -3.219 -52 -876 -4.147
Auflosung -208 - - -208
Zufiihrung 3.104 74 2.166 5.344
Stand am 30.06.2020 3.832 74 2.147 6.053
Wahrungsanderungen -1 - -8 -9
Verbrauch -3.321 -40 -1.221 -4.582
Aufldésung -13 - -3 -16
Zufiihrung 5.428 51 972 6.451
Stand am 30.06.2021 5.925 85 1.887 7.897

Die im Saldo zum 30. Juni 2021 enthaltenen langfristigen sonstigen Riickstellungen von TEUR 475 (Vorjahr
TEUR 392) werden in den Geschaftsjahren 2022/23 und 2023/24 fallig.

(16) Latente Steuern

30.06.2021 30.06.2020

Aktive Passive Aktive Passive

latente Steuern  latente Steuern  latente Steuern  latente Steuern

TEUR TEUR TEUR TEUR

Sachanlagen 918 6.449 30 4.991

Immaterielle Vermogenswerte - 7.621 - 7.488

Finanzielle Vermogenswerte - 127 96 165

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 4t - 40 =

Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte - - - 273

Vorréte 348 221 361 681
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und {brige

Vermdgenswerte 136 4 118 4

Pensionsriickstellungen 473 - 467 -

Sonstige Riickstellungen 1.601 29 1.520 21

Verbindlichkeiten 412 368 476 666

3.932 14.819 3.108 14.289

Konsolidierungen 215 421 230 542

Steuerliche Verlustvortrage 2.291 - 3.302 -

Saldierungen -4.858 -4.858 -4.818 -4.818

Bilanzansatz 1.580 10.382 1.822 10.013



Steuerliche Verlustvortrage bestehen tiberwiegend bei der SWA. Unter Berlicksichtigung des Ergebnisses
des Geschéftsjahres 2020/21 valutieren diese zum Stichtag mit EUR 7,8 Mio. (Korperschaftsteuer] bzw.
EUR 4,7 Mio. (Gewerbesteuer]. Die Werthaltigkeit der auf steuerliche Verlustvortrage abgegrenzten latenten
Steuern von insgesamt TEUR 2.291 wird durch eine aus der allgemeinen Unternehmensplanung abgeleitete
Steuerplanungsrechnung belegt. Danach sind Verlustvortrage entweder durch zu versteuernde temporare
Differenzen oder durch zukiinftig zu versteuernde positive Ergebnisse innerhalb des Planungszeitraums
vollstandig gedeckt. Aufgrund gesetzlicher Einschrankungen hinsichtlich ihrer Nutzbarkeit wurden im
Berichtsjahr fir Verlustvortrage in Héhe von TEUR 806 (Vorjahr TEUR 806) keine aktiven latenten Steuern
angesetzt.

Die latenten Steueranspriiche enthalten zum 30. Juni 2021 einen Betrag von TEUR 218 (Vorjahr TEUR 538)
betreffend steuerliche Verlustvortrage der im August 2019 erworbenen Vino Weinhandels GmbH im Teilkon-
zern Deutschland. Diese Gesellschaft hat in der Vergangenheit Verluste erwirtschaftet. Infolge der inzwi-
schen weitgehend umgesetzten Integration dieser Gesellschaft in die Schloss Wachenheim-Gruppe und auf
Basis der Unternehmensplanungen fiir die nachsten Jahre gehen wir davon aus, dass diese latenten Steuer-
anspriche in Zukunft durch die Verwendung von zu versteuerndem Einkommen erzielbar sind. Die Verlust-
vortrage konnen zeitlich unbegrenzt vorgetragen werden.

Die Saldierungen betreffen aktive und passive latente Steuern gegeniiber der gleichen Steuerbehdrde und
entfallen mit TEUR 2.274 (Vorjahr TEUR 3.033) auf den Teilkonzern Deutschland, mit TEUR 665 (Vorjahr
TEUR 700) auf den Teilkonzern Frankreich und mit TEUR 1.919 (Vorjahr TEUR 1.085) auf den Teilkonzern
Ostmitteleuropa.

Aus temporaren Differenzen im Zusammenhang mit Anteilen an Tochterunternehmen wurden zum Bilanz-
stichtag latente Steuerschulden in Héhe von TEUR 1.263 (Vorjahr TEUR 1.184) nicht angesetzt (outside basis
differences).

Latente Steuern, die aus Posten resultieren, die unmittelbar im Eigenkapital erfasst werden, belaufen sich
auf TEUR 388 (Vorjahr TEUR 378) und entfallen in Hohe von TEUR 309 (Vorjahr TEUR 294) auf versicherungs-
mathematische Gewinne und Verluste leistungsorientierter Pensionszusagen und mit TEUR 79 (Vorjahr
TEUR 84) auf Wahrungsdifferenzen.



V. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

(17) Umsatzerlose

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Bruttoumsatzerldse 471.143 456.053
Erlésschmalerungen -53.163 -58.782
Schaumweinsteuer -63.396 -59.059
354.584 338.212

Die Gliederung der Umsatzerldse nach Produktgruppen ist aus der folgenden Ubersicht ersichtlich.

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Sekt, Schaumwein und Perlwein 151.996 154.505
Stillwein 107.541 99.036
Sonstige 103.056 91.079
Eliminierungen -8.009 -6.408
Konzern 354.584 338.212

Die Umsatzerldse mit externen Kunden werden wie im Vorjahr zu rund 88 % auf den Heimatmarkten der
jeweiligen Konzernunternehmen und zu 12 % im Export erzielt.

(18) Bestandsverdnderung

Die Bestandsverdnderung von TEUR -1.959 (Vorjahr TEUR 240) betrifft die fertigen und unfertigen Erzeug-

nisse und Leistungen und entfallt mit TEUR -2.166 (Vorjahr TEUR -122] auf Deutschland, mit TEUR 455
(Vorjahr TEUR -27) auf Frankreich und mit TEUR -248 (Vorjahr TEUR 389) auf Ostmitteleuropa.

(19) Sonstige betriebliche Ertrage

2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Gewinne aus dem Verkauf von langfristigen Vermégenswerten 553 133
Ertrage aus Dienstleistungen 1.004 1.006
Ertrage aus Weiterbelastungen 1.004 1.016
Ertrage aus dem Eingang ausgebuchter Kundenforderungen sowie Veranderungen der Einzel-
wertberichtigungen 264 143
Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen bzw. Ausbuchung von Verbindlichkeiten 589 716
Versicherungserstattungen 52 306
Lohnkostenzuschlsse Polen - 551
Erlése aus Veranstaltungen 30 137
Ubrige 827 1.109

4.323 5.117



(20) Personalaufwand

2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Lohne und Gehalter 49.907 46.136
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 10.318 10.138
60.225 56.274
2020/21 2019/20
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt
Lohnempfanger 435 424
Gehaltsempfanger 1.188 1.191
1.623 1.615
(21) Sonstige betriebliche Aufwendungen
2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Vertriebseinzel- und -gemeinkosten
Fremde Ausgangsfrachten 16.060 15.500
Werbung, Provisionen, Lizenzen, vertriebsbezogene Dienstleistungen u.a. 10.690 14.619
26.750 30.119
Sachaufwendungen Betrieb, Verwaltung und Vertrieb
Reparatur und Instandhaltung 5.127 4.375
Mieten und Pachten 2.331 2.193
Beitrdge, Gebiihren und Abgaben 2.814 2.984
Energie, Wasser und Heizol 3.089 3.088
Abwasser- und Gebaudeunterhaltungskosten 2.118 1.976
Rechtsberatung 1.514 1.782
Kfz-Kosten 1.710 1.638
Versicherungen 1.523 1.453
EDV-Kosten 1.826 1.804
Marktanalysen und Fachliteratur 715 635
Reisekosten 282 676
Porto, Telefon 614 672
Bewirtungsaufwendungen 197 351
Warenzeichen 228 257
Biiromaterial 236 299
Mitgliedsbeitrage 105 94
24.429 24.277
Andere Aufwendungen
Wertberichtigungen und Ausbuchung von Forderungen 280 173
Verluste aus Anlagenabgangen 55 592
Ubrige Aufwendungen 6.845 6111
7.180 6.876
58.359 61.272



(22) Ergebnis aus der Equity-Methode
Das Ergebnis aus der Equity-Methode betréagt im Geschéftsjahr 2020/21 TEUR 77 (Vorjahr TEUR 0] und ent-

fallt mit TEUR 45 (Vorjahr TEUR -26) auf die Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG und mit TEUR 32 (Vorjahr
TEUR 26) auf die Wine 4 You Sp. z 0.0.

(23) Finanzertrige

2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 6 22
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 907 537
Ubrige 53 14
966 573

(24) Finanzaufwendungen
2020/21 2019/20
TEUR TEUR
Sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen 688 936
Aufwendungen aus Wahrungsdifferenzen 919 717
Zinsaufwand Leasing 268 173
Bankgebiihren 592 435
Ubrige 8 130

2.475 2.391



(25) Ertragsteuern
Der fur das abgelaufene Geschéftsjahr erwartete Steueraufwand ergibt sich unter Anwendung des deut-
schen Korperschaftsteuersatzes zuziiglich des Solidaritatszuschlags sowie der Gewerbesteuer. Die Ge-

samtbelastung der SWA betragt 30,67 % (Vorjahr 30,37 %).

Die ausgewiesenen Ertragsteuern entwickeln sich wie folgt aus dem Jahresergebnis vor Steuern:

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Jahresergebnis vor Steuern 22.992 17.151
Rechnerische Ertragsteuern zum effektiven Steuersatz von 30,67 % (Vorjahr 30,37 %) 7.052 5.209
Abweichende internationale Steuerséatze -2.183 -1.530
Steuersatzanderungen 62 48
Steuerfreie Ertrage -110 -113
Steuerlich nicht abzugsfahige Aufwendungen 402 325
Steuern fir Vorjahre -13 125
Ubrige 129 96
Steueraufwand laut Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung 5.339 4.160

Der ausgewiesene Steueraufwand setzt sich wie folgt aus tatsachlichen und latenten Steuern zusammen:

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Tatsachlicher Steueraufwand 4.732 3.700
Latenter Steueraufwand 607 460
Gesamter Steueraufwand 5.339 4.160

Der latente Steueraufwand ist nahezu ausschlieBlich auf die Veranderungen temporarer Differenzen sowie
Veranderungen steuerlicher Verlustvortrage zuriickzufihren.

(26) Ergebnisanteil nicht beherrschender Gesellschafter

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

AMBRA S.A. 504 462
AMBRA Brands Sp. z 0.0. 1.318 1.250
TiIMS.A. 2.530 1.875
Przedsiebiorstwo Handlowe Vinex Slaviantsi Poland Sp. z 0.0. 302 317
Soare Sekt a.s. 422 258
Zarea S.A. 1.845 1.052
Karom Drinks s.r.L. -88 -91
Ubrige Konzernunternehmen und Konsolidierungen 394 253

7.227 5.376



VI. WEITERE ANGABEN
(27) Direkt im Konzerneigenkapital erfasste Ertrdge und Aufwendungen

Das in der Gesamtergebnisrechnung nach Steuern ausgewiesene sonstige Ergebnis setzt sich wie folgt zu-
sammen:

Vor Steuern Steuereffekt Nach Steuern
2020/21 2019/20 2020/21 2019/20 2020/21 2019/20
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Verdnderungen versicherungsmathematischer Gewinne und
Verluste leistungsorientierter Pensionszusagen -66 -86 15 20 -51 -66
Nicht reklassifizierungsfahige Aufwendungen und Ertrage -66 -86 15 20 -51 -66
Unterschied aus der Wahrungsumrechnung auslandischer
Tochterunternehmen -676 -3.005 - - -676 -3.005
Kurseffekte aus Nettoinvestitionen in einen ausléandischen
Geschaftsbetrieb 22 28 -5 -6 17 22
Reklassifizierungsfahige Aufwendungen und Ertrége -654 -2.977 -5 -6 -659 -2.983
Summe der unmittelbar im Eigenkapital erfassten Auf-
wendungen und Ertrége (sonstiges Ergebnis) -720 -3.063 10 14 -710 -3.049

(28) Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Zahlungsmittel des SWA-Konzerns (diese entsprechen den in
der Konzernbilanz ausgewiesenen liquiden Mitteln) im Laufe des Berichtsjahres veréndert haben. Die Zah-
lungsstrome sind dabei nach operativer Geschafts-, Investitions- und Finanzierungstatigkeit gegliedert.

Die im Geschaftsjahr 2020/21 gezahlten Ertragsteuern betragen TEUR 4.883 (Vorjahr TEUR 5.004). Die ge-
zahlten Zinsen belaufen sich auf TEUR 956 (Vorjahr TEUR 1.060). An Zinsen erhalten hat der SWA-Konzern
im Berichtsjahr TEUR 6 (Vorjahr TEUR 22).

Die Veranderung der Finanzverbindlichkeiten beinhaltet Aufnahmen langfristiger Darlehen von TEUR 3.500
(Vorjahr TEUR 6.000), Tilgungen langfristiger Darlehen von TEUR 6.000 (Vorjahr TEUR 4.500) sowie Auszah-
lungen zur Tilgung von Leasingverbindlichkeiten von TEUR 4.038 (Vorjahr TEUR 6.377). Die ibrigen zah-
lungswirksamen Veranderungen resultieren aus der laufenden Finanzmitteldisposition.



Die Entwicklung der Finanzverbindlichkeiten stellt sich wie folgt dar:

01.07.2020 Wahrungs- Zahlungs- Zahlungs- Kons.-Kreis- 30.06.2021
anderungen wirksame unwirksame &dnderungen

Veranderungen Verdnderungen

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 47.743 -190 -13.433 - - 34.120
Leasingverbindlichkeiten 22.014 -51 -4.038 520 - 18.445
Verbindlichkeiten aus sonstigen Darlehen 7.267 - -1.906 5.044 - 10.405
Nettoergebnis 77.024 =241 -19.377 5.564 - 62.970
01.07.2019 Erstmalige Wahrungs- Zahlungs- Zahlungs- Kons.-Kreis- 30.06.2020
Anwendung &dnderungen wirksame unwirksame &dnderungen
IFRS 16 Verdnderungen Verdnderungen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 41.574 - 66 6.103 - - 47.743
Leasingverbindlichkeiten 3.686 13.225 521 -6.377 6.391 4.568 22.014

Verbindlichkeiten aus sonstigen
Darlehen 3.725 - - 3.157 - 385 7.267
Nettoergebnis 48.985 13.225 587 2.883 6.391 4.953 77.024

(29) Risikomanagement und Finanzinstrumente

Im Rahmen der operativen Geschaftstatigkeit und im Finanzierungsbereich ist der Schloss Wachen-
heim-Konzern insbesondere Wahrungskurs- und Zinsschwankungen ausgesetzt. Ziel des finanziellen Risi-
komanagements ist es, diese Marktrisiken durch die laufenden operativen und finanzorientierten Aktivitaten
zu begrenzen. Hierzu werden nach Einschatzung des Managements gegebenenfalls Zins- oder Wahrungs-
derivate zur Absicherung der genannten Risiken eingesetzt.

Wahrungsrisiko

Wahrend in den Teilkonzernen Deutschland und Frankreich Umsatzerlose und Kosten iberwiegend in der
gleichen Wahrung anfallen, werden nicht unbeachtliche Teile des Beschaffungsvolumens der ostmitteleuro-
paischen Konzerngesellschaften im Euroraum bezogen. Damit hat die Kursentwicklung dort - wie auch bei
unseren Kunden auf3erhalb des Euroraums - Auswirkungen auf die lokalen Einstandspreise und damit auch
auf Margen bzw. Preisstellung unserer Produkte in diesen Landern. Zum 30. Juni 2021 bestanden bei den
Konzernunternehmen in Ostmitteleuropa Fremdwé&hrungsforderungen im Gegenwert von EUR 0,7 Mio. (Vor-
jahr EUR 6,2 Mio.) und Fremdw&hrungsverbindlichkeiten von EUR 9,4 Mio. (Vorjahr EUR 12,7 Mio.). Daneben
wirken sich Wahrungsschwankungen auch bei der Umrechnung der Abschliisse der Konzernunternehmen
auflerhalb des Euroraums aus.

Der Vorstand der Schloss Wachenheim AG sowie die Geschaftsleitungen der einzelnen Konzerngesellschaf-
ten Uberwachen die Entwicklung der relevanten Wechselkurse fortlaufend und schlieBen nach ihrer Markt-
einschatzung gegebenenfalls kurzfristige Devisentermingeschafte - wie beispielsweise Forward- und Opti-
onstransaktionen - ab. Dennoch kdnnen sich Fremdwahrungsschwankungen spiirbar auf die Ertragslage
des SWA-Konzerns auswirken.



Zinsdnderungsrisiko

Das Zinsanderungsrisiko resultiert im Wesentlichen aus langfristigen Finanzverbindlichkeiten mit variabler
Verzinsung. Fir die langfristigen Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten sind Festzinsvereinbarungen
abgeschlossen. Hinsichtlich der Finanzverbindlichkeiten mit variablen Konditionen iberwacht der Vorstand
fortlaufend die Zinsentwicklung und schlief3t nach seiner Markteinschatzung gegebenenfalls entsprechen-
de Sicherungsgeschafte ab.

Teilweise enthalten unsere Darlehensvertrage marktibliche Vereinbarungen zur Einhaltung bestimmter Fi-
nanzkennzahlen (.Covenants”), deren Verletzung zu Konditionsverschlechterungen fiihrt. Daneben kann
eine Fortsetzung der Finanzierung einem Zustimmungsvorbehalt der finanzierenden Bank unterliegen. Der
Vorstand tiberwacht die Covenants fortlaufend. In den Geschéftsjahren 2019/20 und 2020/21 wurden diese
stets eingehalten. Auf Basis unserer Planungen ist auch kiinftig nicht von einer Verletzung der Covenants
auszugehen.

Liquiditatsrisiko
Das Liquiditatsrisiko wird definiert als das Risiko, dass die Unternehmen des SWA-Konzerns nicht in der
Lage sind, sich die liquiden Mittel zu beschaffen, die notwendig sind, um ihren Zahlungsverpflichtungen
nachzukommen.

Die dauerhafte Liquiditatsversorgung wird im SWA-Konzern zum einen durch noch nicht ausgenutzte Kre-
ditlinien sowie zum anderen durch die Méglichkeit zur Emission von Eigen- bzw. Fremdkapitaltiteln sicher-
gestellt. Finanzmittelbedarf und Liquiditat werden fortlaufend iberwacht. Prolongationsrisiken im Zusam-
menhang mit Darlehensaufnahmen sind nicht erkennbar.

Die liquiden Mittel sind — abgesehen von Bargeldbestanden in nicht signifikantem Umfang - bei grof3en Kre-
ditinstituten angelegt.

Ausfallrisiko

Das Ausfallrisiko aus finanziellen Vermogenswerten besteht in der Gefahr des Ausfalls eines Vertragspart-
ners, wenn dieser seinen Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommt, und daher maximal in der Héhe der
positiven Zeitwerte gegenlber den jeweiligen Kontrahenten. Derartigen Risiken begegnen wir mit einer
Vielzahl praventiver KontrollmaBnahmen. Hierzu zdhlen eine laufende Prifung von Bonitat und Zahlungs-
verhalten unserer Kunden sowie die Definition von Obergrenzen fiir Forderungen (Kreditlimite). Dem Risiko
aus originaren Finanzinstrumenten wird durch gebildete Wertberichtigungen fiir Forderungsausfalle Rech-
nung getragen. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind teilweise mit Sicherheiten hinterlegt
bzw. versichert. Darliber hinaus werden derartige Risiken durch den Einsatz von Factoring reduziert. Das
Ausfallrisiko fur derivative Finanzinstrumente ist gering, da diese nur mit gro3en Banken geschlossen wer-
den. Insofern wird die Eintrittswahrscheinlichkeit von Ausfallen als gering eingestuft.

Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzinstrumente werden ausschlieBlich zur Risikoreduzierung eingesetzt. lhre Bewertung
erfolgt zum beizulegenden Zeitwert. Da die bestehenden Zinsderivate nicht als bilanzielle Sicherungsbe-
ziehung designiert wurden, werden Gewinne und Verluste aus Zeitwertanderungen ergebniswirksam im
Finanzergebnis erfasst.



Sensitivitatsanalyse

Die nachfolgende Tabelle bildet die oben beschriebenen Wahrungs- und Zinsanderungsrisiken sowie deren
etwaige Auswirkungen auf das Ergebnis vor Steuern (EBT) ab. Dabei wurde untersucht, wie sich eine Stei-
gerung/Senkung des Marktzinses um +/- 25 Basispunkte sowie eine Anderung der den in Fremdwé&hrung
gehaltenen Positionen zugrunde liegenden Wechselkurse um +/- 10 % auf die ZielgroBe auswirken.

Bei den im Teilkonzern Ostmitteleuropa vorhandenen Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten
wurde das Wechselkursverhaltnis mit PLN/Fremdwé&hrung festgelegt. Die sich hieraus ergebenden Effekte
wurden mit dem Stichtagkurs zum 30. Juni 2021 in Euro umgerechnet.

Buchwert Davon Zinsanderungsrisiko Wahrungsrisiko
Zins- Wahrungs- Auswirkungen auf das
anderungs- risiko Konzernergebnis vor Steuern
risiko ausgesetzt +25 -25 +10% -10%
ausgesetzt Basis Basis
punkte punkte
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie sonstige finanzielle
und nichtfinanzielle Vermdgenswerte 63.035 - 677 - - 68 -68
Liquide Mittel 7.680 - 406 - - 41 -41
- - 109 -109
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 77.645 - 7.939 - - -794 794
Finanzverbindlichkeiten 62.970 13.937 1.508 -35 35 -151 151
-35 35 -945 945
Gesamtauswirkung auf das
Ergebnis vor Steuern (EBT) -35 35 -836 836

(30) Kapitalmanagement

Vorrangiges Ziel des Kapitalmanagements des Konzerns ist es sicherzustellen, dass auch in Zukunft die
Schuldentilgungsfahigkeit und die finanzielle Substanz des Konzerns erhalten bleiben.

Eine wichtige Kennzahl des Kapitalmanagements ist der Verschuldungsgrad. Dabei werden die Nettofinanz-
verbindlichkeiten, bestehend aus den Finanzverbindlichkeiten (siehe Anmerkung (12]) und den liquiden Mit-
teln (siehe Anmerkung (8]), im Verhaltnis zum Konzerneigenkapital (siehe Anmerkung (10)) betrachtet.



Der Verschuldungsgrad ermittelt sich zu den Stichtagen 30. Juni 2021 und 30. Juni 2020 wie folgt:

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

Langfristige Finanzverbindlichkeiten 34.121 36.705
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 28.849 40.319
Finanzverbindlichkeiten 62.970 77.024
Liquide Mittel 7.680 6.015
Nettofinanzverbindlichkeiten 55.290 71.009
Eigenkapital 214.994 204.219
Verschuldungsgrad 0,26 0,35
Eigenkapital 214.994 204.219
Bilanzsumme 378.031 372.773
Eigenkapitalquote 56,9 % 54,8 %
Fremdkapital 163.037 168.554
Bilanzsumme 378.031 372.773
Fremdkapitalquote 43,1% 45,2 %

Marktiibliche externe Kapitalanforderungen wurden durch den SWA-Konzern erfiillt. Die SWA unterliegt
keinen satzungsmafigen Kapitalerfordernissen. Langfristig streben wir einen Verschuldungsgrad von unter
0,5 und eine Eigenkapitalquote von mehr als 50 % an.

(31) Leasingverhiltnisse

Allgemeines

Die SWA hat im Dezember 2007 Grundstiicke, Verwaltungsgebdude sowie Produktions- und Lagerhallen in
Trier und Wachenheim an die Aurigatia Grundstiicksverwaltungsgesellschaft mbH, Mainz (., Aurigatia”“), ver-
kauft und zuriickgemietet. Im April 2012 wurden die Vertrage aus dem Jahr 2007 um die Erweiterung des
bestehenden Verwaltungsgebaudes sowie die Erweiterung der Produktionshalle in Trier erganzt. Die Lea-
singvertrdge wurden zuné&chst fiir 20 Jahre (unkiindbare Laufzeit) geschlossen. Vertraglich steht der SWA
nach Ablauf der Grundmietzeit zum einen eine Option zur Verlangerung der Mietzeit um mindestens weitere
funf Jahre zu dann marktiblichen Mietzinsen zu. Zum anderen besteht nach 20 Jahren die Mdglichkeit, die
Liegenschaften mindestens zum Restbuchwert bei Anwendung der linearen Abschreibungsmethode zu-
rickzuerwerben. Der zu Beginn des Leasingverhaltnisses gutachtlich geschatzte Verkehrswert zum Ende
der Grundmietzeit liegt unter diesem Mindestoptionspreis. Bedingte Mietzahlungen konnen aus einer an die
Verschuldung des SWA-Konzerns gekoppelten Zinsanpassungsklausel resultieren.

Mit Vertrag vom 20. Juni 2020 hat die Schloss Wachenheim AG die Liegenschaft in Wachenheim vorzeitig
zuriickerworben. Der Eigentumsiibergang bzw. der Ubergang von Besitz, Nutzen, Lasten und Gefahren er-
folgte im Geschaftsjahr 2020/21.

Weiterhin wurden im Geschaftsjahr 2020/21 die Erweiterung der bestehenden Produktionshalle sowie der
Neubau einer Lagerhalle am Standort Trier/Deutschland lber eine Erganzung des bestehenden Leasingver-
trages vorgenommen. Dabei hat die Schloss Wachenheim AG die Gebaude errichtet, auf Basis einer Gene-
ralibernehmervereinbarung an die Aurigatia verauflert und mietet diese seit Mai 2021 zuriick. Im Anlagen-
spiegel wird jedoch kein Zugang von Nutzungsrechten ausgewiesen, da entsprechend IFRS 15 fiir dieses



,Sale-and-Leaseback” keine Ubertragung des von der Schloss Wachenheim AG errichteten, an die Aurigatia
verduflerten und seitdem zuriickgemieteten Vermdgenswerts zu erfassen ist. Vielmehr sind die errichteten
Gebaudeteile weiterhin im Sachanlagevermdgen unter ,,Grundstiicke und Bauten” ausgewiesen. Daneben war
bei der Darstellung des Cashflows aus der Investitionstatigkeit in der Kapitalflussrechnung zu beriicksichti-
gen, dass dieser Zugang im Sachanlagevermdgen zu keinem Abfluss von liquiden Mitteln gefiihrt hat, und bei
der VerauBerung der Gebaudeteile an die Aurigatia auch keine Aufwendungen und Ertrdge angefallen sind.

Daneben sind die Unternehmen des Schloss Wachenheim-Konzerns Leasingnehmer vor allem von Immobi-
lien, technischen Anlagen und Maschinen sowie von Fahrzeugen. Leasingvertrage werden individuell ver-
handelt und weisen jeweils unterschiedliche Vereinbarungen zu Verlangerungs-, Kiindigungs- oder Kauf-
optionen auf. Vertrdge Uber die Anmietung von Grundstiicken und Gebauden haben Laufzeiten von
durchschnittlich 3,5 Jahren. Die fiir diese Vertrage vereinbarten Zahlungen werden in vielen Fallen jahrlich
auf Basis der Entwicklung des Verbraucherpreisindex des jeweiligen Landes angepasst. Vertrage tber die
Anmietung von Gebauden enthalten in der Regel Klauseln, die eine Untervermietung ausschlieBlich nach
Erlaubnis des Vermieters gestatten. Leasingvertrage liber andere Objekte als Grundstiicke und Gebaude
haben Laufzeiten von durchschnittlich 3 Jahren.

Als Leasinggeber tritt die Schloss Wachenheim-Gruppe nur in unwesentlichem Umfang auf.

Bilanzierung der Nutzungsrechte gemaf IFRS 16

in TEUR Grundstiicke Technische  Andere An- Summe Software Summe
und Bauten  Anlagen und lagen, Be- Sachanlagen Immate-
Maschinen  triebs- und rielle Ver-
Geschafts- madgens-
ausstattung werte
Nutzungsrechte

Stand am 01.07.2019
(erstmalige Anwendung von IFRS 16) 12.421 837 517 13.775 126 126
Wahrungskurseffekte -35 - -1 -36 - =
Anderungen des Konsolidierungskreises 4.568 - - 4.568 - -
Zugange 5.781 44 566 6.391 - -
Abgange - -11 -75 -86 - -
Stand am 30.06.2020 22.735 870 1.007 24.612 126 126
Wahrungskurseffekte -62 -8 2 -68 - -
Zugénge 4.581 310 400 5.291 - -
Umgliederungen in Vermdgenswerte -3.934 - - -3.934 - -
Abgange -631 -115 -91 -837 - -
Stand am 30.06.2021 22.689 1.057 1.318 25.064 126 126

Abschreibungen
Stand am 01.07.2019 - - - = o -

Wahrungskurseffekte -8 - - -8 - -
Zugange 3.952 241 407 4.600 42 42
Abgange - -1 -75 -86 - -
Stand am 30.06.2020 3.944 230 332 4.506 42 42
Wahrungskurseffekte 16 - -1 15 - -
Zugéange £4.356 332 432 5.120 42 42
Abgénge -141 -97 -69 -307 - -
Stand am 30.06.2021 8.175 465 694 9.334 84 84
Buchwert zum 30.06.2020 18.791 640 675 20.106 84 84

Buchwert zum 30.06.2021 14.514 592 624 15.730 42 42



Die Zugange des Geschéftsjahres 2020/21 resultieren im Wesentlichen aus neu abgeschlossenen Miet- und
Leasingvertragen.

Ergebnisauswirkungen aus Leasingverhaltnissen
Im Zusammenhang mit Leasingverhéltnissen wurden im Geschéftsjahr 2020/21 iiber die Abschreibungen
der aktivierten Nutzungsrechte hinaus die folgenden Betrdge in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst:

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Zinsaufwendungen aus der Aufzinsung der Leasingverbindlichkeiten 268 173
Aufwendungen fiir kurzfristige Leasingverhaltnisse mit einer Laufzeit von

mehr als einem und maximal 12 Monaten 2.331 2.193

Fremdwahrungseffekt -698 -521

Ertrage aus der Untervermietung von Nutzungsrechten an Leasinggegenstanden 227 113

Gesamt 2.128 1.958

Die gesamten Zahlungsmittelabflisse fiir Leasingverhaltnisse haben im Geschaftsjahr 2020/21 TEUR 4.038
(Vorjahr TEUR 6.377) betragen.

Falligkeiten der Leasingverbindlichkeiten
Die Falligkeiten der Leasingverbindlichkeiten zum 30. Juni 2021 gemaf IFRS 16 stellen sich wie folgt dar:

Falligkeit Tilgung Zins variabel Zins fix
TEUR TEUR TEUR

Geschéftsjahr 2021/22 6.197 10 192
Geschéftsjahr 2022/23 4.825 6 92
Geschéftsjahr 2023/24 3.364 3 62
Geschéftsjahr 2024/25 1.676 1 30
Geschéftsjahr 2025/26 und spater 2.383 0 36
18.445 20 412

Die im Geschéftsjahr 2020/21 erhaltenen Zahlungen aus Unterleasingverhéltnissen belaufen sich auf
TEUR 227 (Vorjahr TEUR 113). Die kiinftigen Mindestzahlungen aus Unterleasingverhltnissen belaufen sich
auf TEUR 199 (Vorjahr TEUR 139).

(32) Sonstige finanzielle Verpflichtungen und Eventualschulden

30.06.2021 30.06.2020

TEUR TEUR

Bestellobligo 24112 22.157
Sonstige Garantien 2.042 3.469
26.154 25.626

Das Bestellobligo umfasst liberwiegend Verpflichtungen aus Weinkontrakten sowie aus Dienstleistungsver-
tragen. Hinsichtlich der sonstigen Garantien rechnen wir derzeit nicht mit einer Inanspruchnahme.



(33) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, ber die zu berichten ware, sind nicht eingetreten.

(34) Nahestehende Personen

Zur Ginther Reh AG (einschlieBlich MEK Material Einkaufskontor GmbH) bestanden im Rahmen des ge-
wohnlichen Geschéftsbetriebs Liefer- und Leistungsbeziehungen, insbesondere aus der Weiterbelastung
von Personalkosten und sonstigen Dienstleistungen sowie aus der Weitergabe von Boni und Provisionen.
Dariiber hinaus resultierte aus Darlehensvergaben zwischen der Giinther Reh AG und der SWA ein im Fi-
nanzergebnis erfasster Zinsaufwand.

Die Transaktionen mit der Reh Kendermann GmbH Weinkellerei resultieren aus Liefer- und Leistungsbezie-
hungen (Lieferung von Schaumwein und Wein im Rahmen des gewshnlichen Geschéftsbetriebs) sowie aus
Weiterbelastungen.

Transaktionen zwischen der SWA und der Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG resultieren aus der Tatigkeit
der SWA als Kommissionar fiir den Vertrieb von Waren des Gemeinschaftsunternehmens fiir dessen Rech-
nung gegen Provision.

Liefer- und Leistungsbeziehungen mit der Wine 4 You Sp. z 0.0. bestehen im Teilkonzern Ostmitteleuropa.

Alle Transaktionen wurden zu marktiblichen Konditionen abgerechnet. Im Einzelnen stellen sich die Trans-
aktionen mit nahestehenden Personen wie folgt dar:

Forderungen Verbindlichkeiten
30.06.2021 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR TEUR TEUR

Giinther Reh AG (einschlieBlich MEK Material Einkaufskontor GmbH)
(Mutterunternehmen) 71 82 4.500 6.400

Reh Kendermann GmbH Weinkellerei

(Sonstiges nahestehendes Unternehmen) 31 25 - -
Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG (Gemeinschaftsunternehmen) - - 493 484
Wine 4 You Sp. z 0.0. [Gemeinschaftsunternehmen) 384 114 - -
486 221 4.993 6.884
Ertrage Aufwendungen

2020/21 2019/20 2020/21 2019/20
TEUR TEUR TEUR TEUR

Giinther Reh AG (einschliefilich MEK Material Einkaufskontor GmbH)
(Mutterunternehmen) 1.550 2.250 140 100

Reh Kendermann GmbH Weinkellerei (Sonstiges nahestehendes

Unternehmen) 222 264 - -
Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG (Gemeinschaftsunternehmen) 494 676 3.682 3.570
Wine 4 You Sp. z 0.0. [Gemeinschaftsunternehmen) 1.157 1.128 2 -

3.423 4.318 3.824 3.670



(35) Mitglieder des Vorstands

Oliver Gloden - Sprecher des Vorstands
Marketing, Technik, Einkauf; seit 1. August 2021 auch Vertrieb

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:

CEVIM SAS, Tournan-en-Brie (Président du Comité Stratégique)

Compagnie Francaise des Grands Vins S.A., Tournan-en-Brie (Mitglied des Verwaltungsrats)
AMBRA S.A., Warschau (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

Soare Sekt a.s., Brno (Mitglied des Aufsichtsrats)

Zarea S.A., Bukarest (Mitglied des Aufsichtsrats)

Horst Hillesheim (bis zum 31. Juli 2021)
Vertrieb, Retail, Qualitatsmanagement

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:

Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG, Haar

(Stellvertretender Vorsitzender des Beirats) - bis 31. Juli 2021
AMBRA S.A., Warschau (Mitglied des Aufsichtsrats) - bis 31. Juli 2021

Boris Schlimbach
Finanzen, Investor Relations, Personal; seit 1. August 2021 auch Qualitatsmanagement

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:

CEVIM SAS, Tournan-en-Brie [Membre du Comité Stratégique)

Compagnie Francaise des Grands Vins S.A., Tournan-en-Brie (Mitglied des Verwaltungsrats)
AMBRA S.A., Warschau (stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats)

Zarea S.A., Bukarest (Mitglied des Aufsichtsrats)

Die aktuellen Verantwortungsbereiche der Vorstande sind auch im Internet unter
www.schloss-wachenheim.com’ verfligbar.



(36) Mitglieder des Aufsichtsrats

Aktionarsvertreter:

Nick Reh, lic. oec. HSG - Vorsitzender des Aufsichtsrats
Mitglied des Vorstands der Giinther Reh Aktiengesellschaft, Leiwen/Mosel,
und Sprecher des Vorstands der Giinther und Kathi Reh Stiftung, Trier

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:
AMBRA S.A., Warschau (Mitglied des Aufsichtsrats)
TRIWO AG, Trier (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

Dr. Wilhelm Seiler - stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
Rechtsanwalt als Einzelanwalt

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:
Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG, Haar (Mitglied des Beirats)

Eduard Thometzek
Ehemaliger Vorstandsvorsitzender der Zirich Beteiligungs AG (Deutschland), Frankfurt am Main

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:
Société Générale S.A., Zweigniederlassung Frankfurt am Main (Mitglied des Beirats) - bis 31. Dezem-

ber 2020

Monika Schulze
Head of Customer and Innovation Management der Zurich Gruppe Deutschland

Mandate in Aufsichtsraten/Kontrollgremien:
AMBRA S.A., Warschau (Mitglied des Aufsichtsrats)
Atlantic Grupa d.d., Zagreb/Kroatien (Mitglied des Aufsichtsrats)

Arbeitnehmervertreter:
Melanie Meigel
Mitarbeiterin Quality Management (Betriebsstatte Trier)

Stephan Scholten
Brand Manager (Betriebsstatte Trier)



(37) Beziige des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie gewdhrte Kredite und Vorschiisse

Die Gesamtbeziige der Vorstandsmitglieder fiir das Geschéftsjahr 2020/21 betragen TEUR 2.415 (Vorjahr
TEUR 795). Die Gesamtbeziige beinhalten Tantiemen, die sich am Konzernergebnis und an Nachhaltigkeits-
faktoren orientieren, und entfallen auf kurzfristig (TEUR 2.095) und langfristig (TEUR 320) fallige Leistungen.

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2020/21 betragen TEUR 154 (Vor-
jahr TEUR 145). Gemaf § 16 der Satzung ergibt sich die Aufsichtsratsvergiitung aus einer festen Vergiitung
sowie einer Vergltung fiir Sitzungsteilnahmen.

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Nick Reh 43 40
Dr. Wilhelm Seiler 32 30
Eduard Thometzek 22 20
Monika Schulze 19 19
Melanie Meigel 19 1
Stephan Scholten 19 "
Helene Zimmer - 7
Ridiger Gobel - 7
154 145

An die Mitglieder des Vorstands, des Aufsichtsrats oder an friihere Mitglieder des Vorstands wurden weder
Vorschisse noch Kredite gewahrt.

(38) Erklarung nach § 161 AktG zur Beachtung des ,,Deutschen Corporate Governance Kodex"

Die gesetzlich vorgesehene Entsprechenserklarung zu den Empfehlungen des ,Deutschen Corporate
Governance Kodex” ist den Aktionaren auf der Website der Gesellschaft unter dem Link 'www.schloss-
wachenheim.com/investor-relations/corporate-governance’ zuganglich.

(39) Honorar des Konzernabschlusspriifers

Das fir das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Konzernabschlusspriifers setzt sich wie folgt
zusammen:

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Abschlusspriifungsleistungen 175 182
Andere Bestatigungsleistungen 3 10
Steuerberatungsleistungen - -
Sonstige Leistungen - 1

178 203



(40) Befreiungen nach § 264 Abs. 3 bzw. § 264b HGB

Die Reichsgraf von Kesselstatt GmbH nimmt im Berichtsjahr die Erleichterungen des § 264 Abs. 3 HGB be-
ziiglich der Aufstellung und Offenlegung des Jahresabschlusses teilweise in Anspruch.

Die Rindchen’s Weinkontor GmbH & Co. KG nimmt im Berichtsjahr die Erleichterungen des § 264b HGB
beziiglich der Aufstellung, Priifung und Offenlegung des Jahresabschlusses teilweise in Anspruch.

(41) Freigabe

Der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht der SWA werden am 22. September 2021 vom Vorstand
zur Veroéffentlichung freigegeben.

(42) Erwerb und VerduBerung eigener Aktien (§ 160 Abs. 1 Nr. 2 AktG)

Die SWA hat im Berichtsjahr 7.320 eigene Aktien im rechnerischen Nennwert von insgesamt TEUR 46
(= 0,09 % des Grundkapitals) zum Zwecke der Weitergabe an Mitarbeiter des Unternehmens oder an Mitar-
beiter von verbundenen Unternehmen zu Anschaffungskosten von TEUR 115 erworben und fiir TEUR 84
weiterverdufBert. Der Erlds aus der WeiterverduBBerung wurde dem operativen Geschaftsbetrieb zugefiihrt.
(43) Verwendung des Bilanzgewinns der Schloss Wachenheim AG

Der Jahresiiberschuss der Schloss Wachenheim AG betragt fiir das Geschaftsjahr 2020/21 TEUR 7.801.

Unter Einbeziehung des Gewinnvortrags von TEUR 22.419 wird ein Bilanzgewinn von TEUR 30.220 ausge-
wiesen.

Der Hauptversammlung wird vorgeschlagen, eine Dividende von EUR 0,50 je Aktie = TEUR 3.960 an die Aktio-
nare auszuschitten und den verbleibenden Bilanzgewinn von TEUR 26.260 auf neue Rechnung vorzutragen.

Trier, den 22. September 2021

Der Vorstand

op— e

Oliver Gloden Boris Schlimbach
SPRECHER DES VORSTANDS



BETEILIGUNGSUBERSICHT (Anlage zum Anhang)

Name Sitz Land Anteil Anteil Einbe-
SWA (%)  mittelbar (%)  ziehung'
AMBRA S.A. Warschau Polen 61,12 vV
AMBRA Brands Sp. z 0.0. Warschau Polen 100,00 \
Przedsiebiorstwo Handlowe Vinex Slaviantsi
Poland Sp. z 0.0. Torun Polen 51,00 \
TIMS.A. Bielsko-Biala Polen 51,00 \
Wine 4 You Sp. z 0.0. Piasezno Polen 50,00 E
Winezja Sp. z o.0. Warschau Polen 100,00 \
Soare Sekt a.s. Brno Tschechien 100,00 \
Soare Sekt Slovakia s.r.o. Piest'any Slowakei 100,00 \
Vino-klub.cz s.r.o. Prag Tschechien 100,00 \
Gurmetum s.r.o. Prag Tschechien 100,00 \
Euro Center Trade s.r.o. Prag Tschechien 100,00 \
Vino Valtice s.r.o. Valtice Tschechien 100,00 \
Karom Drinks s.r.L. Bukarest Ruménien 56,00 \
Zarea S.A. Bukarest Ruménien 51,15 \
Premium Service Sp. z 0.0. (vormals:
IP Brand Management Sp. z 0.0.) Warschau Polen 100,00 \%
CEVIM SAS Tournan-en-Brie Frankreich 100,00 \
Compagnie Francaise des Grands Vins S.A. Tournan-en-Brie Frankreich 99,89 \%
Veuve Amiot SAS Saumur-Vouvray Frankreich 100,00 \%
Volner SAS Tournan-en-Brie Frankreich 100,00 "
Vintalia Weinhandels GmbH & Co. KG Haar Deutschland 50,00 E
Reichsgraf von Kesselstatt GmbH Trier Deutschland 90,00 "
Apollinar Joseph Koch GmbH Trier  Deutschland 100,00 %
Schlof3 Marienlay Wein-GmbH Morscheid  Deutschland 100,00 \%
Rindchen’s Weinkontor GmbH & Co. KG Bonningstedt Deutschland 100,00 \Y%
Vino Weinhandels GmbH Burg Layen Deutschland 100,00 \Y%
Wein-Retail Services GmbH Trier  Deutschland 100,00 \%
HWK Hamburgische Weinhandelskompanie GmbH Hamburg ~ Deutschland 100,00 \%
Schloss Wachenheim Sales Services GmbH Trier Deutschland 100,00 \
Schloss Wachenheim Transport GmbH Trier  Deutschland 100,00 \
Sektkellerei Nymphenburg GmbH Miinchen Deutschland 100,00 \
HAECA-Markengetranke GmbH Trier  Deutschland 100,00 \
Friedberg Kellerei GmbH Bdchingen/Pfalz Deutschland 100,00 \
Carstens-Haefelin Kellereien GmbH Trier  Deutschland 100,00 \
favin Getrankekellerei GmbH Bochingen/Pfalz Deutschland 100,00 \
Hanse Sektkellerei Wismar GmbH Wismar Deutschland 100,00 \
Sektkellerei Nymphenburg Oide Wiesn GmbH Miinchen  Deutschland 100,00 \
Schloss Wachenheim International GmbH Wachenheim/ Weinstral3e Deutschland 100,00 \
Feist Belmont'sche Sektkellerei GmbH Trier Deutschland 100,00 \
G.F. Chevalier & Co. GmbH Bochingen/Pfalz Deutschland 100,00 \
Sektkellerei Schloss Bochingen GmbH Trier  Deutschland 100,00 \
Gerhard Keller Weinvertriebs GmbH Trier ~ Deutschland 100,00 \
Doctor-Weinstube GmbH Weingesellschaft Trier  Deutschland 100,00 \%
G.A. Loeffler jun. Sektkellerei GmbH Trier  Deutschland 100,00 \%
Julius Berger & Sohn GmbH Trier Deutschland 100,00 Vv
Sektkellerei Faber GmbH Trier Deutschland 100,00 "
Jodocius & Co. GmbH Trier Deutschland 100,00 "
J. Bansi GmbH Trier Deutschland 100,00 \'
Schloss Saarfels Sekt GmbH Trier Deutschland 98,93 \
Henry Faber & Cie. GmbH & Co. KG Trier  Deutschland 100,00 \%
Marken-Import Schulte GmbH & Co. KG Trier Deutschland 100,00 Vv
Aurigatia Grundstiicksverwaltungsgesellschaft
mbH & Co. Vermietungs KG Mainz Deutschland 94,00 N

1V = Vollkonsolidierung, E = at equity, N = nicht konsolidiert.



VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf3 den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der Schloss
Wachenheim AG zusammengefasst ist, der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und
die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Kon-
zerns beschrieben sind.

Trier, den 22. September 2021

Der Vorstand

o—

Oliver Gloden Boris Schlimbach
SPRECHER DES VORSTANDS
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An die Schloss Wachenheim AG, Trier

oo [ ]

B e Statlg 11N gs = KONZERNABSCHLUSSES UND DES

ZUSAMMENGEFASSTEN LAGEBERICHTS
vermerk des

Schloss Wachenheim AG, Trier, und
ihrer  Tochtergesellschaften (der
Konzern) - bestehend aus der Kon-
Ab S Chl l I S S o zern-Gewinn- und Verlustrechnung,
der Konzerngesamtergebnisrechnung,
- der Konzerneigenkapitalveranderungs-
pru fe rS rechnung und der Konzernkapitalfluss-
1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 sowie
dem Konzernanhang, einschlieflich einer
Zusammenfassung bedeutsamer Rech-
hinaus haben wir den zusammengefassten Lagebericht der Schloss Wachenheim AG, Trier, fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 gepriift. Die zusammengefasste nichtfinanzielle Erkla-
rung, die als gesonderter Abschnitt im zusammengefassten Lagebericht enthalten ist, haben wir in Einklang

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES
Wir haben den Konzernabschluss der
nabhangigen
zernbilanz zum 30. Juni 2021, der Kon-
rechnung fiir das Geschaftsjahr vom
nungslegungsmethoden - gepriift. Darliber
mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetz-
lichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 30. Juni 2021 sowie
seiner Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 und

e vermittelt der beigefligte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste Lagebericht in
Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum zusam-
mengefassten Lagebericht erstreckt sich nicht auf die Inhalte der oben genannten zusammengefass-
ten nichtfinanziellen Erklarung.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ord-
nungsmafigkeit des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferver-
ordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrVO“) unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,.Verantwortung des Abschlusspri-
fers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” unseres Bestéti-
gungsvermerks weitergehend beschrieben.



Wir sind von den Konzernunternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber hinaus erklaren
wir gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f] EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen nach
Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-
nachweise ausreichend und angemessen sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum zusammengefassten Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafen Er-
messen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses fiir das Geschaftsjahr vom
1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prii-
fung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu bertiicksich-
tigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Werthaltigkeit der Geschidfts- oder Firmenwerte und immaterieller Vermogenswerte mit unbestimm-
ter Nutzungsdauer

Im Konzernabschluss zum 30. Juni 2021 werden Geschafts- oder Firmenwerte mit einem Buchwert von
TEUR 13.284 sowie immaterielle Vermogenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer mit einem Buchwert
von TEUR 75.849 ausgewiesen, die sich Uber mehrere zahlungsmittelgenerierende Einheiten verteilen.

Geschafts- oder Firmenwerte und immaterielle Vermogenswerte mit einer unbestimmten Nutzungsdauer
muissen bei Vorliegen einer Indikation fir eine mégliche Wertminderung, mindestens jedoch einmal im Jahr
auf Werthaltigkeit gepriift werden. Diese Werthaltigkeitspriifung erfolgt auf Basis zahlungsmittelgenerie-
render Einheiten durch einen Vergleich des erzielbaren Betrags mit dem Buchwert. Der erzielbare Betrag
entspricht dem hoheren Wert aus dem beizulegenden Zeitwert abziiglich Kosten der VerduBerung (Netto-
verauBerungspreis) und dem Nutzungswert einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit und wird auf Basis
der von den gesetzlichen Vertretern aufgestellten Fiinfjahresplanung und unter Anwendung eines Discoun-
ted-Cashflow-Verfahrens ermittelt. Die Ableitung des erzielbaren Betrages ist komplex und in hohem Mafle
von den Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter insbesondere hinsichtlich zukiinftiger Preis- und Men-
genentwicklungen, dem zeitlichen Anfall operativer Cash-Flows, den verwendeten Diskontierungsfaktoren
sowie der langfristigen Wachstumsrate abhangig.

Unsere Prifungstatigkeiten beinhalteten das kritische Hinterfragen und die Priifung der Geeignetheit der
angewandten Methoden fiir die Werthaltigkeitsprifungen sowie die Prifung der seitens der gesetzlichen
Vertreter getroffenen Annahmen auf Plausibilitat mittels folgender Priifungshandlungen:

e Wir haben die Kernannahmen beziiglich der marktbezogenen Parameter in den Werthaltigkeitsmodel-
len, inklusive Diskontierungsfaktor, langfristige Wachstumsrate und Wahrungskurse mit externen
Quellen und unter Hinzuziehung unserer Bewertungsexperten verglichen.

e Wir haben die Zuverldssigkeit der Cash-Flow-Planungen durch Vergleich der Entwicklung im abgelau-
fenen Geschaftsjahr mit vorherigen Cash-Flow-Planungen sowie die vom Management vorgenommene
Abgrenzung der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten beurteilt.

e  Daneben haben wir die mathematische Akkuratesse gepriift und eigene Sensitivitatsanalysen durchge-
flhrt.

e Wir haben ein Verstandnis der kommerziellen Zukunftsaussichten einzelner Vermdgenswerte inner-
halb der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten erlangt und, wo mdglich, die Annahmen mit externen
Quellen verglichen.

e SchlieBlich haben wir die Richtigkeit und Vollstandigkeit der dazugehorigen Angaben im Konzernan-
hang gepriift.



Basierend auf unseren Prifungshandlungen haben wir keine wichtigen Feststellungen getroffen und erach-
ten die seitens der gesetzlichen Vertreter herangezogenen Parameter einschlieBlich der hierzu gehérenden
Angaben im Konzernanhang als angemessen.

Die Angaben zu den Geschafts- oder Firmenwerten sowie den immateriellen Vermdgenswerten mit unbe-
stimmter Nutzungsdauer einschlieflich der Werthaltigkeitsprifungen sind in Abschnitt .Il. Rechnungsle-
gungsmethoden”, Unterabschnitt ..Immaterielles Vermdgen einschlieBlich Geschafts- oder Firmenwerten”
sowie in Abschnitt . IV. Erlauterungen zur Konzernbilanz”, Angabe .(2) Immaterielle Vermdgenswerte” des
Konzernanhangs enthalten.

Umsatzrealisierung

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung weist fiir das Geschaftsjahrvom 1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021
Umsatzerldse von TEUR 354.584 aus. Zwar 6st die Mehrzahl der Verkaufstransaktionen eine zeitpunktbe-
zogene Umsatzrealisierung aus und lasst nur geringe Ermessensspielraume zu. Risiken ergeben sich viel-
mehr aus den teilweise komplexen Konditionsvereinbarungen, die zudem haufigen Anderungen unterwor-
fen sind, im Hinblick auf eine zutreffende Erfassung und Abgrenzung der jeweiligen Konditionen in den
relevanten Systemen und dem damit verbundenen erhdhten Fehlerrisiko.

Unsere Priifungstatigkeiten haben sich insofern auf die folgenden Priifungshandlungen konzentriert:

e Wir haben ein Verstandnis beziiglich des Aufbaus und der Funktionsweise der Bilanzierungsgrund-
satze des Konzerns hinsichtlich der Umsatzrealisierung erlangt. Dies schlie3t eine Priifung der rele-
vanten internen Kontrollen mit ein, welche wir im Hinblick auf die Umsatzrealisierung insoweit getestet
haben, wie wir es priiferisch fiir sinnvoll und notwendig erachtet haben.

e Wir haben die wesentlichen vertraglichen Vereinbarungen und Dokumentationen eingesehen und ent-
sprechende Abgrenzungsbetrage auf deren Basis rechnerisch nachgepriift.

e Darlber hinaus haben wir Soll-Ist-Vergleiche der Vorjahresschatzungen mit den tatsachlich eingetre-
tenen Ergebnissen beziiglich der Abgrenzungsbetrage durchgefiihrt, um die getroffenen Annahmen zu
hinterfragen.

e Wirhabendie im Zusammenhang mit Fakturierung und Konditionenabgrenzung eingesetzten IT-Syste-
me sowie die diesbeziiglich implementierten internen Kontrollen beurteilt.

e Weiterhin haben wir, als Teil unserer Umsatzrealisierungsprifung, teilweise Datenanalysetools einge-
setzt, um die Korrelation zwischen Umsatztransaktionen und Ausgleich der Forderungen fiir die Ver-
kaufe zu testen.

e  Flr eine Stichprobe von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben wir Saldenbestatigungen
bei den jeweiligen Kunden angefordert.

e Andere Prifungshandlungen beinhalten unter anderem die Priifung von Journalbuchungen mit einem
speziellen Fokus auf den zeitlichen Anfall der Umsatzrealisierung.

e Wir haben zudem geprift, ob die Angaben im Konzernanhang bezliglich der Umsatzrealisierung im
Einklang mit den IFRS stehen.

Basierend auf unseren Priifungshandlungen konnten wir uns von der Angemessenheit der eingerichteten
Systeme und Kontrollen sowie von einer zutreffenden Umsatzrealisierung tiberzeugen.

Die Angaben zur Umsatzrealisierung enthalt der Konzernanhang in Abschnitt ..Il. Rechnungslegungsmetho-
den”, Unterabschnitt ,Ertragsrealisierungen”.



Sonstige Informationen

Der Vorstand ist fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen:

o die zusammengefasste Erklarung zur Unternehmensfiihrung, auf die im zusammengefassten Lage-
bericht Bezug genommen wird,

e die zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung und

e die Ubrigen Teile des Geschaftsberichts, mit Ausnahme des gepriiften Konzernabschlusses und zu-
sammengefassten Lageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht erstrecken sich
nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen

und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zum zusammengefassten Lagebericht oder
unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
zusammengefassten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Konzernabschluss
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernab-
schlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist.

Beider Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahig-
keit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, sofern einschldgig, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmen-
statigkeit anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die
Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder es besteht keine realis-
tische Alternative dazu.

AuBlerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des zusammengefassten Lage-
berichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesent-
lichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und Mafnahmen (Systeme), die sie als notwen-
dig erachtet haben, um die Aufstellung eines zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen und um ausreichende geeignete
Nachweise fiir die Aussagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur
Aufstellung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.



Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priiffung des Konzernabschlusses und des zusammen-
gefassten Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und ob der zu-
sammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt so-
wie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafBliger Abschlusspriifung durchgefiihrte Abschlussprii-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstoBen oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und zusammen-
gefassten Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Gben wir pflichtgemafBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - fal-
scher Darstellungen im Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebericht, planen und fih-
ren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Angaben nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstéf3en hoher als bei Unrichtig-
keiten, da Verstdf3e betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkei-
ten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Konzernabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fiir die Priifung des zusammengefassten Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und Maf3nahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzuge-
ben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatz-
ten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns
zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die da-
zugehorigen Angaben im Konzernabschluss oder im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir zie-
hen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren,
dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

. beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlief3-
lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrundeliegenden Geschaftsvorfalle und Ereig-
nisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwen-
den sind, und der erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen



Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt.

e holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fir die Rechnungslegungsinformationen der
Unternehmen oder Geschéftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Priifungsurteile zum Kon-
zernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fir die
Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die alleinige
Verantwortung fiir unsere Prifungsurteile.

e  beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Konzernabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

e  fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorien-
tierten Angaben im zusammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den ge-
setzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen ge-
ben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Mangel im
internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten
Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihm alle Beziehungen und sonstigen
Sachverhalte, von denen verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhéan-
gigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen Schutzmafinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen erortert ha-
ben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses fiir den aktuellen Berichtszeit-
raum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir be-
schreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften
schlieflen die offentliche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DER FUR ZWECKE DER OFFENLEGUNG ERSTELLTEN ELEKTRONISCHEN
WIEDERGABEN DES KONZERNABSCHLUSSES UND DES ZUSAMMENGEFASSTEN LAGEBERICHTS NACH
§ 317 Abs. 3b HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemafR § 317 Abs. 3b HGB eine Prifung mit hinreichender Sicherheit durchgefiihrt, ob die in
der beigefiigten Datei ,.Schloss_Wachenheim_Konzern_20210630.zip” (SHA256-Hashwert: C1E4F072D1CBE
07CE1A9CECFDOD732F2B6E3D0097E775FC0991D22F076AC3910) enthaltenen und fir Zwecke der Offenle-
gung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts (im Fol-
genden auch als ,ESEF-Unterlagen” bezeichnet] den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat (,ESEF-Format”) in allen wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen
gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung der Informationen des Kon-
zernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in das ESEF-Format und daher weder auf die in
diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten Datei enthaltene Informationen.



Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten beigefligten Datei enthaltenen und fur
Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten
Lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehenden .Vermerk {iber die Priifung
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” enthaltenen Priifungsurteile zum bei-
gefligten Konzernabschluss und zum beigefligten zusammengefassten Lagebericht fir das Geschéftsjahr
vom 1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 hinaus geben wir keinerlei Prifungsurteil zu den in diesen Wieder-
gaben enthaltenen Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen Informa-
tionen ab.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten beigefiigten Datei enthaltenen Wiedergaben des Kon-
zernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3b HGB
unter Beachtung des Entwurfs des IDW Prifungsstandards: Prifung der fiir Zwecke der Offenlegung er-
stellten elektronischen Wiedergaben von Abschliissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3b HGB (IDW
EPS 410) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung danach ist im Abschnitt ,Verantwortung des Konzernab-
schlusspriifers fir die Prifung der ESEF-Unterlagen™ weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftsprii-
ferpraxis hat die Anforderungen an das Qualitatssicherungssystem des IDW Qualitatssicherungsstandards:
Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fir die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit
den elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts nach
Mafigabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fiir die Auszeichnung des Konzernabschlusses nach Mafiga-
be des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als
notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermdglichen, die frei von wesentlichen -
beabsichtigten oder unbeabsichtigten - Verstof3en gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektro-
nische Berichtsformat sind.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind zudem verantwortlich fiir die Einreichung der ESEF-Unter-
lagen zusammen mit dem Bestatigungsvermerk und dem beigefligten gepriften Konzernabschluss und
gepriiften zusammengefassten Lagebericht sowie weiteren offenzulegenden Unterlagen beim Betreiber
des Bundesanzeigers.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des
Rechnungslegungsprozesses.



Verantwortung des Konzernabschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von we-
sentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - Verstofien gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1
HGB sind. Wahrend der Priifung Uben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - Ver-
stofRe gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fiihren Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend geeignet sind,
um als Grundlage fir unser Priifungsurteil zu dienen.

gewinnen wir ein Verstandnis von den fiir die Prifung der ESEF-Unterlagen relevanten internen Kon-
trollen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.
beurteilen wir die technische Giiltigkeit der ESEF-Unterlagen, d. h. ob die ESEF-Unterlagen enthalten-
de Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag gel-
tenden Fassung an die technische Spezifikation fiir diese Datei erfiillt.

beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepriften Kon-
zernabschlusses und des gepriiften zusammengefassten Lageberichts ermdglichen.

beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit Inline XBRL-Technologie (iXBRL) eine
angemessene und vollstandige maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe ermaglicht.

Ubrige Angaben gemaB Artikel 10 EU-APrvo

Wir wurden von der Hauptversammlung am 26. November 2020 als Konzernabschlusspriifer gewahlt. Wir
wurden am 26. November 2020 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschafts-
jahrvom 1. Juli 2018 bis zum 30. Juni 2019 als Abschlussprifer der Schloss Wachenheim AG tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit dem zusatzlichen
Bericht an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO (Priifungsbericht) in Einklang stehen.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fir die Priifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Santosh Varughese.

Frankfurt am Main, den 22. September 2021

RSM GmbH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

— .

F. Weber S. Varughese
WIRTSCHAFTSPRUFER WIRTSCHAFTSPRUFER



BILANZ
DER SCHLOSS WACHENHEIM AG
ZUM 30. JUNI 2021 NACH HGB'

AKTIVA 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR
Anlagevermogen
Immaterielle Vermdgenswerte 3.665 204
Sachanlagen 15.989 11.275
Finanzanlagen 71.937 71.912
91.591 83.391
Umlaufvermogen
Vorrate 31.983 34.764
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5.007 4.999
Forderungen gegen verbundene Unternehmen und Beteiligungsunternehmen 15.254 15.766
Sonstige Vermdgensgegenstande 1.923 1.642
Liquide Mittel 68 34
54.235 57.205
Rechnungsabgrenzungsposten 802 490
146.628 141.086
PASSIVA 30.06.2021 30.06.2020
TEUR TEUR
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital (Grundkapital) 50.054 50.054
Kapitalriicklage 4.570 4.570
Gewinnriicklagen 436 436
Bilanzgewinn 30.220 25.586
85.280 80.646
Riickstellungen
Rickstellungen fiir Pensionen 566 574
Steuer- und sonstige Riickstellungen 10.583 7.944
11.149 8.518
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 26.340 25.842
Erhaltene Anzahlungen 398 416
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 10.059 10.638
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen und Beteiligungsunternehmen 6.147 8.133
Andere Verbindlichkeiten 7.255 6.893
50.199 51.922
146.628 141.086

' Der vollstandige, nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und des Aktiengesetzes aufgestellte Jahresabschluss zum 30. Juni
2021 sowie der Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2020/21 der Schloss Wachenheim AG, der mit dem Konzernlagebericht des Schloss
Wachenheim-Konzerns zusammengefasst ist, wurden von der RSM GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesell-
schaft, Frankfurt am Main, gepriift und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Der Jahresabschluss und der

zusammengefasste Lagebericht werden im Bundesanzeiger veréffentlicht und stehen im Internet (www.schloss-wachenheim.com) zum

Download zur Verfiigung.




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
DER SCHLOSS WACHENHEIM AG

FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2020/21 NACH HGB'

2020/21 2019/20

TEUR TEUR

Umsatzerldse 93.751 88.994
Bestandsverdnderung -2.390 -186
Sonstige betriebliche Ertrage 3.277 2.551
Materialaufwand -53.183 -53.531
Personalaufwand -17.062 -14.891
Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen -3.083 -3.035
Sonstige betriebliche Aufwendungen -19.896 -18.560
1.414 1.342

Beteiligungsergebnis 7.054 6.040
Saldo der Zinsen und ahnlicher Aufwendungen und Ertrége -356 -438
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -299 -10
Ergebnis nach Steuern 7.813 6.934
Sonstige Steuern -12 -2
Jahresiiberschuss 7.801 6.932
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 22.419 18.654
Bilanzgewinn 30.220 25.586




Schloss Wachenheim AG

Niederkircher StrafBe 27 | 54294 Trier
Telefon +49(0)651 9988-0
www.schloss-wachenheim.com
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