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iorstandsvorsitzenden

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionare,

wir diirfen Ihnen von einem Geschaftsjahr 2023/2024 berichten,
welches gepragt war von einem ph&nomenalen zweiten Halb-
jahr, in dem in den letzten vier Monaten fast € 16 Mio. Konzern-
Umsatz erzielt wurden und die Bundeswehr sich im Rahmen
der bis dato europaweit gréBten Wettbewerbsausschreibung
flr Sprechsatze mit Gehoérschutz ,,SmG* fir die CT-MultiPTTs
(mind. 60.000 Stiick), CT-Comlink® Anschlusskabel und CT-Inli-
nePowerPacks sowie fir die Gesamtsystem-Aufbewahrungs-
tasche entschieden hat.

Infolge des zweiten Geschéftshalbjahres konnte der Ceolronics-
Konzern das angestrebte Umsatzziel (ca. € 28 bis 29 Mio. Um-
satz) zudem leicht Ubertreffen. Im Berichtszeitraum vom 1. Juni
2023 bis 31. Mai 2024 hat die Ceolronics AG einen Konzern-
umsatz von € 29,6 Mio. erreicht. Damit hat der Ceolronics-
Konzern den Vorjahresrekordumsatz nur um um € 0,45 Mio.
(= -1,5%) knapp verfehlt.

Der zum 31. Mai 2024 konsolidierte Auftragsbestand veran-
derte sich gegeniiber dem Vorjahresniveau um +838,1 % auf
ein Niveau von € 70,9 Mio. Der Auftragseingang entwickelte
sich im Jahresvergleich ebenfalls positiv: +348,3 % auf € 93 Mio.
Die verbindlichen/garantierten Mindestabnahmemengen und
Auftrage bzgl. des SmG-GroBprojekts haben an diesen Zahlen
einen Anteil von ,nur” ca. € 52,5 Mio.

Der Umsatzanteil der wiederkehrenden und damit besser plan-
baren Umsétze hat sich gegeniiber dem Vorjahr um ca. einen
Prozentpunkt erhéht und liegt im Geschéftsjahr 2023/2024
bei ca. 31,9 %. Zu den ,sich wiederholenden Umséatzen“ z&h-
len wir u. a. vertraglich vereinbarte Maintenance-/ Serviceleis-
tungen, aber auch GroBauftrage, die Uber mehrere Jahre in
kleineren LosgroBen pro Jahr produziert und abgerechnet
werden Aber auch die sehr hohe Kundenzufriedenheit fuhrt zu
einem hohen Anteil an Kunden, die immer wieder unsere Pro-
dukte bevorzugen. Allerdings flieBen diese Umsatzanteile nicht
in den o. g. Anteil der wiederkehrenden Umsatze ein.

Fur das Geschaftsjahr 2024/2025 ist auf Basis des Auftrags-
bestandes zum 31.Mai.2024 davon auszugehen, dass der Um-
satzanteil der wiederkehrenden und damit besser planbaren
Umsétze signifikant ansteigen wird.

Das Konzern-EBIT verringerte sich im aktuellen Berichtszeit-
raum 2023/2024 gegeniiber dem Vorjahr (T€ 3.877) um 35,2 %
auf T€ 2.514. Die EBIT-Marge reduzierte sich entsprechend im
Vergleich zum Geschéftsjahr 2022/2023 um 4,4 Prozentpunkte
auf 8,5 %.

Das Konzernergebnis vor Steuern belief sich im Geschéftsjahr
023/2024 auf T€ 1.930 (Vorjahr T€ 3.614) und verringerte
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sich somit um 46,6 % (Vorjahr +4,9 %). Das Konzernergebnis
nach Steuern verringerte sich von T€ 2.529 um T€ 1.279
(= -50,6 %) auf T€ 1.250. Die Umsatzrendite verdnderte sich
im Vergleich zum Vorjahr von 8,4 % auf 4,2%. Der Riickgang
der Ergebniszahlen ist auf die umsatzschwachen ersten acht
Monate des Geschéftsjahres 2023/2024 zurlickzuflihren, wel-
ches von den Haushaltssperren/Ausgabensperren vieler deut-
scher Polizeien und der Bundeswehr sowie von Auftragsverga-
beverzdégerungen gepragt war.

Zudem haben wir im Geschaftsjahr 2023/2024 in der Ceolronics
S.L. in Spanien aufgrund eines altersbedingten/geplanten Ge-
schéftsfihrerwechsels erhdhte Personalkosten und eine
schlechtere Marge, da entgegen den Planungen der verkaufte
Produktmix ein anderer war. Bei der Ceolronics Inc. in den
USA stiegen die Personalkosten zur Starkung des Vertriebs.

Die relativ geringe Abweichung des Konzernergebnisses nach
Steuern zur Einschatzung vom Januar 2024 in Héhe von nur
ca. T€ 50 ergibt sich aus so nicht erwarteten zusétzlichen Zin-
saufwénden zur Vorfinanzierung zukiinftiger Umsétze.

Das Eigenkapital hat sich gegenitiber dem Vorjahr (T€ 17.241)
um T€ 2.654 auf T€ 19.895 erhoht. Die EK-Quote reduzierte
sich auf 45,4 % (Vorjahr 58,7 %), weil die Verbindlichkeiten ge-
genliber den Banken zur Vorfinanzierung der GroBauftrage
angestiegen sind. Zusammenfassend ist festzuhalten, dass |
alles von der Ceolronics Beeinflussbare wiederholt optimal ge- |
staltet wurde und somit bestmdgliche Ergebnisse erzielt wur-
den.

Im Oktober 2023 (Geschéaftsjahr 2023/2024) und im Juni 2024
(Geschaftsjahr 2024/2025) wurde jeweils eine Kapitalerho-
hung von knapp unter 10 % des Grundkapitals durchgefiihrt, um
eine angemessene Balance zwischen Eigenkapital und Fremd-
kapital, welches zur Vorfinanzierung der groBen Auftrage bendtigt
wird, darzustellen. Zudem konnten wir neue Aktionédre gewinnen
und die Anzahl der Aktien erhéhen.

Wie in den Jahren zuvor haben wir auch im Berichtszeitraum
2023/2024 unsere erfolgreiche Geschaftsentwicklung unseren
Kunden zu verdanken. Wir bedanken uns aber nicht nur daflr,
sondern auch fiir den Schutz, den Polizeien, Verteidigungskréaf-
te und Feuerwehr-/Rettungskrafte, teils unter Lebensgefahr,
sicherstellen. Wir sind die Beschitzer-Unterstitzer und leisten
mit unseren Produkten einen Beitrag fir eine héhere innere und
auBere Sicherheit. Wir sind nicht nur dankbar, sondern auch stolz
auf unsere Kunden und deren Leistungen fir unsere Sicher-
heit, Demokratie und Freiheit sowie flir unseren Rechtsstaat.

Wir diirfen die Verteidigung unseres Wertekompasses — auch der
Meinungs- und Redefreiheit, der Religionsfreiheit und Rechts-
sicherheit — aber nicht nur anderen Uberlassen, sondern jeder
muss sich auch selbst engagieren. Linken, rechten und religi-



Thomas H. Glinther
Vorstandsvorsitzender, CEO

6sen Extremisten gilt es klar und deutlich Einhalt zu gebieten
und gemaBigte Personen zuriick ins demokratische Spektrum
zu holen. Jeder kann seinen Beitrag leisten — z. B. als Wahler,
als Wahlhelfer und als aktives Mitglied in demokratischen Par-
teien sowie als ,,Botschafter” pro Demokratie und Rechtsstaat.

Ceolronics hat als Konzern einen Wertekompass, Uber den wir
offentlich informieren. Dieser geht weit tiber das erforderliche
MaB der Exportkontrolle oder den uns noch nicht betreffenden
gesetzlichen CSR-/ESG-Forderungen hinaus. Detaillierte Infor-
mationen dazu finden Sie auf der Homepage der Ceolronics
AG (www.ceotronics.com).

Der Ceolronics-Aktienkurs entwickelte sich im Berichtszeit- |

raum (1. Juni 2023 bis 31. Mai 2024) mit +54,6 % positiv, und der
Aktienkurs belief sich zum Stichtag 31. Mai 2024 auf € 6,20
(Vorjahr: € 4,01). Die Analysten der BankM ermittelten am 24.
April 2024 aufgrund der positiven Aussichten ein neues Akti-
enkursziel in Hohe von € 8,05.

Wir freuen uns, erneut dividendenféhig zu sein. Der Vorstand der
Ceolronics AG schlagt im Rahmen der Gewinnverwendung
dem Aufsichtsrat vor, der Hauptversammlung vorzuschlagen,
aus dem Bilanzgewinn eine Dividende von € 0,15 pro Aktie aus-
zuschitten (dies entspricht 19,5 % des zur Ausschittung ver-
fugbaren Betrages und ca. 87,1 % des im Berichtszeitraum er-
zielten Konzern-Jahrestiberschusses) und den verbleibenden
Bilanzgewinn auf neue Rechnung vorzutragen.
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Dr. Bjérn Schélling
Vorstand Technik, CTO

Die Deutsche Bundeswehr benétigt in den néchsten Jahren

ein jahrliches Budget von ca. 120 bis 150 Mrd. €, um verteidi-
gungsfahig zu sein und um glaubhaft abschrecken zu kénnen
(Quelle: Kiel Institut fiir Weltwirtschaft). Der Vergleich zum aktu-
ellen Bundeswehr-Budget (ohne das einmalige Bundeswehr-
Sondervermégen) von ca. 52 Mrd. € zeigt das groBe Wachstums-
potenzial fir die gesamte Verteidigungsindustrie. Ceolronics
wird auch zukiinftig daran partizipieren und mit Ceolronics-
Produkten ihren Beitrag flr eine hohere innere und auBere Sicher-

| heit leisten — in Deutschland und in Europa.

Der extrem hohe Auftragsbestand und die in Bearbeitung be-
findlichen GroBprojekte begriinden unseren optimistischen
Ausblick fur die ndchsten Geschéftsjahre. Aus aktueller Sicht
planen wir mit einem Konzernumsatz im Geschéftsjahr 2024/
2025 in Hoéhe von ca. € 46 Mio. sowie mit einem Jahresuber-
schuss in Hohe von ca. € 3,5 Mio. und einer Fortsetzung der
positiven Geschéftsentwicklung in den Folgejahren.

Wir freuen uns auf unser Geschaftsjahr 2024 /2025 und unser
40-jahriges Firmenjubildum im Juni 2025.

Rdédermark, den 30. August 2024

Vas H. Ginther
orstandsvorsitzender, CEO
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Bericht des Aufsichtsrates

Mitglieder des Aufsichtsrates (v. I. n. r.): Berthold Hemer; Matthias Léw — Vorsitzender; Giinther Thoma — stellv. Vorsitzender

Sehr geehrte Aktionarinnen,
sehr geehrte Aktionére,

die Zusammenarbeit mit dem Vorstand der Ceolronics AG war
auch im Geschéftsjahr 2023/2024 von einer vertrauensvollen At-
mosphare und einer offenen Kommunikation gepragt. Die Ent-
wicklung der Gesellschaft wurde vom Aufsichtsrat eng begleitet
und der Vorstand beratend unterstitzt.

Es haben im Berichtszeitraum sieben Sitzungen des Aufsichtsra-
tes stattgefunden:

25. August 2023, 04. September 2023, 19. September 2023,
06. Oktober 2023, 03. November 2023, 26. Januar 2024 und 26.
April 2024.

Der Aufsichtsrat war in allen Sitzungen vollzéhlig vertreten. Auch
im Zeitraum zwischen den Sitzungen wurde der Aufsichtsrat vom
Vorstand Uber wichtige Entwicklungen mindlich und schriftlich
auf dem Laufenden gehalten. Ferner hat der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates in unregelméBigen Abstanden Gespréache mit dem Vor-
stand Uber geschéftspolitische Themen gefuhrt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten regelméaBig Einsicht in
die Vorstandsprotokolle. Sich hieraus ergebende Fragestellungen
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wurden teilweise direkt angesprochen und u. a. in den anschlie-
Benden Aufsichtsratssitzungen mit dem Vorstand intensiv erortert
bzw. wurde hierzu vom Vorstand ein detaillierter Bericht erstattet.

Schwerpunkte der Beratungstétigkeit des Aufsichtsrates

In jeder Sitzung wurden jeweils zu Beginn innerhalb des Aufsichts-
rates interne Themen behandelt und, wenn erforderlich, Tagesord-
nungspunkte des zweiten Sitzungsteils vorbesprochen.

Danach wurde in Anwesenheit des Vorstandes u. a. Folgendes
beraten: Halbjahresbericht, Umsatzentwicklung, Entwicklung Auf-
tragsbestand und -eingang, Analysen und Abweichungen vom
Budget und Vergleich zum Vorjahr, G+V-Aufstellungen der Kon-
zerngesellschaften, Forderungsausfélle, Konzernstatus, Banksal-
den, Kreditlinien, Verbindlichkeiten, Rating der Banken, Prognosen
(Auftrage, Umsatz, Ergebnis und GroBprojekte) und Cash-Pla-
nung zur weiteren Geschéaftsentwicklung, Qualitdtsmanagement,
Reklamationsrate, Borsensituation, Aktienkursentwicklung sowie
Investor-Relations-MaBnahmen und Risikomanagement gem.
KonTraG mit Risikoinventur inkl. strategische, finanzmarktliche
und rechtliche Risiken der Gesellschaft.

In seiner Sitzung am 25. August 2023 hat der Aufsichtsrat — im
Beisein des Vorstandes — vom Wirtschaftsprifer den mindlichen




Bericht entgegengenommen und den Jahresabschluss, den Kon-
zernabschluss nach HGB sowie den Gewinnverwendungsvor-
schlag des Vorstandes flir das Geschéftsjahr 2022/2023 behan-
delt. Zusammen mit dem Vorstand wurde die Tagesordnung der
Hauptversammlung 2023 erstellt.

In der auBerordentlichen Aufsichtsratssitzung am 04. September
2023 wurde nach einer eigenstandigen Priifung Uber den Jahres-
abschluss und den Lagebericht der Ceolronics AG zum 31. Mai
2023 beraten und das Ergebnis festgestellt. Der Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht des Ceolronics-Konzerns zum
31. Mai 2023 wurde nach einer eigenstandigen Priifung vom Auf-
sichtsrat beraten und das Ergebnis gebilligt.

In einer auBerordentlichen Aufsichtsratssitzung am 19. September
2023 hat sich der Aufsichtsrat intensiv mit dem Vorstand tber die
kiinftige Handhabung von GroBprojekten beraten und MaBnahmen
zur Liquiditatssicherung erdrtert.

In seiner Sitzung am 06. Oktober 2023 befasste sich der Aufsichts-
rat u. a. ausfihrlich mit dem aktuellen IT-Bericht und lieB sich Gber
die erweiterten MaBnahmen zur Abwehr von zunehmend aggres-
siveren Cyberangriffen informieren.

Im Anschluss an die Hauptversammlung vom 03. November 2023
trat der Aufsichtsrat zu einer a. o. Sitzung zusammen, um sich neu
zu konstituieren.

In der Sitzung am 26. Januar 2024 besprach der Aufsichtsrat de-
tailliert die Halbjahreszahlen, und der Vorstand stellte ausfuhrlich
die zu erwartende weitere Geschaftsentwicklung und seine Prog-
nose zum Jahresende vor. Ergdnzend hierzu berichtete der Vor-
stand von seinen letzten Besuchen bei den Tochtergesellschaften
und von seinen dort gewonnenen Eindriicken zur Geschéftsent-
wicklung.

In der Sitzung am 26. April 2024 befasste sich der Aufsichtsrat u. a.
schwerpunktméBig mit den eingegangenen GroBauftrdgen und
deren Abwicklung Uber mehrere Jahre.

Geschaftsbericht 23/24

Auch zwischen den Sitzungen haben sich die Mitglieder des Auf-
sichtsrates personlich und telefonisch informiert und Meinungen
ausgetauscht.

Die Berichtspflichten des Vorstandes und den Katalog der zu-
stimmungspflichtigen Geschéfte hat der Aufsichtsrat fir den Vor-
stand festgelegt.

Der Aufsichtsrat der Ceolronics AG hat wahrend des gesamten
Geschéftsjahres die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden
Aufgaben wahrgenommen. Er hat die Arbeit des Vorstandes
Uberwacht und dessen Entscheidungen mit seinem Rat begleitet.

Interessenkonflikte der Aufsichtsratsmitglieder bestanden und
bestehen nicht.

Die Gesamtvergitung des Aufsichtsrates wird im Anhang des
Jahres- und Konzernabschlusses ausgewiesen.

Jahres- und Konzernabschlusspriifung

Die von der Hauptversammlung am 03. November 2023 fir das
Geschaftsjahr 2023/2024 als Abschlusspriifer und Konzernab-
schlussprifer gewahlte Wirtschaftsprifungsgesellschaft uniTreu
GmbH in Eschborn ist vom Aufsichtsrat nach Detailfestlegungen
und Honorarvereinbarung mit der Priifung des Jahres- und Kon-
zernabschlusses und der Lageberichte beauftragt worden.

Der Aufsichtsrat hat die vom Wirtschaftsprifer erklarte Unabhan-
gigkeit zur Kenntnis genommen und die Schwerpunkte der Ab-
schlussprifung bestimmt.

Der Prufungsauftrag umfasst auch die Pflicht zur Unterrichtung
des Aufsichtsrates Uber wahrend der Priifung auftretende und
nicht unverziiglich zu beseitigende mdgliche Ausschluss- oder
Befangenheitsgriinde. Ebenfalls zu berichten ist Uber wesentliche
Feststellungen und Vorkommnisse.

Bericht des Aufsichtsrates | 7




Der Konzernabschluss wurde im abgelaufenen Geschéaftsjahr nach
MaBgabe der Regeln des HGB aufgestellt. Die Wirtschaftsprifer
der Wirtschaftsprifungsgesellschaft uniTreu GmbH haben den
Jahres- und den Konzernabschluss der Ceolronics AG und die
jeweiligen Lageberichte zum 31. Mai 2024 unter Einbeziehung des
Rechnungswesens entsprechend den gesetzlichen Vorschriften
geprift und den uneingeschrénkten Bestétigungsvermerk erteilt.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat den handelsrechtlichen Jahres-
und Konzernabschluss und die Lageberichte rechtzeitig Uber-
reicht.

In der Aufsichtsratssitzung am 30. August 2024 haben im zweiten
Teil der Sitzung die Wirtschaftspriifer teilgenommen, tber deren
Prifungsergebnisse berichtet und dem Aufsichtsrat zur Beant-
wortung von vertiefenden Fragen zur Verfligung gestanden. Samt-
liche finalen Abschlussunterlagen der AG und des Konzerns, der
Bericht des Aufsichtsrates und die Prifberichte des Wirtschafts-
prifers haben dem Aufsichtsrat vor und wahrend der Aufsichts-
ratssitzung am 30. August 2024 vorgelegen.

In einer eigenstandigen Prifung hat der Aufsichtsrat in seiner Sit-
zung am 09. September 2024 den handelsrechtlichen Jahresab-
schluss und den Lagebericht der Ceolronics AG zum 31. Mai
2024 gepruft und keine Einwendungen erhoben.

GemaB § 172 AktG ist der Jahresabschluss der AG damit festge-
stellt.

Auch hinsichtlich des Konzernabschlusses und des -lageberichts
hat sich der Aufsichtsrat am 09. September 2024 dem Ergebnis
des Wirtschaftspriifers angeschlossen und als Ergebnis seiner
eigenen Prifung den Konzernabschluss und -lagebericht zum
31. Mai 2024 gebilligt.

8 | Bericht des Aufsichtsrates
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Wichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Auf der Grundlage der Ermachtigung in § 7 (3a) und (3b) der Sat-
zung der Gesellschaft hat der Vorstand am 3. Juni 2024 mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats vom 3. Juni 2024 beschlossen, das
Grundkapital der Gesellschaft unter teilweiser Ausnutzung des Ge-
nehmigten Kapitals 2023 von € 7.259.000,00 um € 721.000,00
auf € 7.980.000,00 gegen Bareinlagen durch Ausgabe von
721.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien mit einem
anteiligen Betrag des Grundkapitals von € 1,00 je Aktie (,Neue Akti-
en“) zu erhéhen. Die Neuen Aktien werden zum geringsten Aus-
gabepreis von € 1,00 je Neuer Aktie ausgegeben und sind ab dem
1. Juni 2024 gewinnberechtigt. Das Bezugsrecht der Aktionare wird
gemaB § 7 (3a) (bb) der Satzung der Gesellschaft (§ 186 Abs. 3
Satz 4 AktG) ausgeschlossen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand, den FUhrungskréften sowie
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Ceolronics-Gesellschaf-
ten im In- und Ausland fiir ihren persénlichen Einsatz und Beitrage
zum Geschéftsjahr 2023/2024.

Wir bedanken uns bei den Aktiondrinnen und Aktion&ren fiir das
entgegengebrachte Vertrauen und wiinschen uns allen viel Erfolg
fur das Erreichen unserer neuen Ziele im Geschéftsjahr 2024 /2025.

Rédermark, den 09. September 2024

Ihr Aufsichtsrat der Ceolronics Aktiengesellschaft

fatthias Low
Vorsitzender
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Die Aktie

Der deutsche Aktienmarkt war im Verlauf des ersten Geschafts-
halbjahres 2023/2024 der Ceolronics AG von einer zunachst
schwach fallenden Tendenz geprégt — so startete der DAX am
1. Juni 2023 mit 15.853,66 Punkten und erreichte am 27. Oktober
2024 mit 14.687,41 Punkten seinen niedrigsten Stand.

Im zweiten Geschéaftshalbjahr 2023/2024 der Ceolronics AG er-
holte sich der DAX und stieg fast kontinuierlich, bis er am 15. Mai
2024 mit 18.869,36 Punkten seinen Héchststand erreichte.

Der TecDAX startete am 1. Juni 2023 mit 3.235,90 Punkten, erreich-
te am 8. Méarz 2024 seinen Hochstwert (3.476,52). Seinen nied-
rigsten Wert erreichte der TecDAX am 23. Oktober 2023 mit einem
Wert von 2.813,91 Punkten.

Der DAX schloss am 31. Mai 2023 mit 18.497,94 Punkten (+16,68 %)
und der TecDax mit 3.329,02 Punkten (+2,88 %).

Die Ceolronics-Aktie ging mit einer Anfangsnotierung von € 4,01
ins Geschéftsjahr 2023/2024 und hat das abgelaufene Geschafts-
jahr am 31. Mai 2024 mit einem Kurs von € 6,20 und einem Kurs-
Gewinn von 54,61 % abgeschlossen.

Alle Punkt- und Kursangaben sind Schlusswerte auf Xetra.

Zum Geschaftsjahresende 2023/2024 wurde die Ceolronics-Aktie
Uber dem Buchwert gehandelt, der bei € 2,74 pro Aktie lag. Das
Kurs-Buchwert-Verhaltnis (KBV) belief sich zu diesem Zeitpunkt
demnach auf 2,26.

Die Ceolronics-Aktie wird im Basic Board der Borse Frankfurt no-
tiert und ist seit Oktober 2019 wieder im Xetra-Handel zugelassen.

Im Berichtszeitraum des Geschéftsjahres 2023/2024 wurde durch
die BankM AG am 31. Januar 2024 nach Veréffentlichung der
Halbjahreszahlen eine neue Research-Kurzanalyse erstellt. In der
umfangreichen Studie wurde ein fairer Wert pro Aktie von € 5,28
ermittelt. Ein Basisstudien-Update der BankM AG vom 18. April
2024 zeigt einen neuen fairen Wert pro Aktie von € 7,65. In einer
weiteren Research-Kurzanalyse der BankM vom 24.04.2024 wur-
de dann ein fairer Wert pro Aktie von € 8,05 ermittelt. Das neuste
Update zur Kurzanalyse der BankM datiert auf den 23.07.2024 und
zeigt einen fairen Wert von € 8,11.
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Die Studien sind auf der Homepage der Ceolronics AG (www.
ceotronics.com) im Bereich ,Investor Relations” einsehbar.

Bis einschlieBlich November 2023 hat die Ceolronics AG Dividen-
den in Héhe von insgesamt ca. € 7,6 Mio. mit einer durchschnittli-
chen Quote des ausschiittbaren Bilanzgewinns in Héhe von 29,8 %
gezahlt. Gemessen an den jeweiligen positiven Konzern-Jahres-
ergebnissen belduft sich die Quote auf 50,4 %.

Nach Abschluss des Geschéftsjahres 2023/2024 und Abzug der
Ausschittungssperren steht ein ausschittungsféhiger Betrag
von € 5.571.759,81 zur Verfligung. Die Vorstdnde und der Auf-
sichtsrat der Ceolronics AG schlagen der Hauptversammlung
2024 vor, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende in Héhe von € 0,15
pro Aktie auszuschitten (dies entspricht 19,5% des zur Aus-
schittung verfiigbaren Betrages) und den verbleibenden Bilanz-
gewinn auf neue Rechnung vorzutragen.
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Link zur Research-
Basisstudie/Kurzanalyse

TecDAX im Vergleich zum Aktienkurs der Ceolronics AG
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Mission & Vision

Unsere Mission ist es, Kommunikationssysteme zu entwickeln
und zu produzieren, die Menschen selbst unter widrigsten Um-
gebungsbedingungen noch untereinander kommunizieren las-
sen. Ob z. B. im Larm, in Gefahr oder beim Tragen von persoénli-
cher Schutzausristung — Ceolronics-Systeme sorgen fir mehr
Sicherheit am Arbeitsplatz, héhere Produktivitat und Einsatzeffi-
zienz.

Die groBe Akzeptanz unserer Produkte bei professionellen Nut-
zern — Feuerwehr-/Rettungskréften, Polizeien, auf Flughé&fen, Ver-
teidigungskréften, in der Industrie sowie z. B. bei den Energiever-
sorgern — ist ein Beleg dafir, dass nur das Beste gut genug ist,
vor allem, wenn die Gesundheit und evtl. auch das Leben davon
abhéangen.

Ceolronics wird auch zukiinftig die Leistungsfiihrerschaft durch
technologische Innovationen, héchste Produkt- und Beratungs-
qualitdt und ein hochwertiges Dienstleistungsportfolio sicher-
stellen.

Ceolronics versucht allen Stakeholdern gerecht zu werden. Den
Kunden, Mitarbeitern, Aktionéren, Lieferanten, Hausbanken so-
wie dem Staat und der Gesellschaft. Doch auch dem Unterneh-
men Ceolronics selbst miissen gentigend Mittel verbleiben, um
die Marktfiihrerschaft im Premiumsegment auszubauen und in
Krisenzeiten bestehen zu kénnen.

In naher Zukunft werden professionelle Anwender von Kommuni-
kationssystemen noch sehr viel mehr Wert auf zu den neuesten
Updates und Upgrades fahige Technologien, Produkte und
Dienstleistungen in héchster Qualitat, beste Beratung und Kun-
dennéhe legen.

Das Beste wird sich durchgesetzt haben und der Ceolronics-
Marktfiihrerschaft in Innovationen, Qualitdt und Leistung sowie
Kundennahe wird groBte Wertschatzung durch unsere Kunden ent-
gegengebracht.

Das ist die Grundlage, um in den nachsten Geschéftsjahren mit
entsprechend hohen positiven Ergebnissen alle Stakeholder zu-
friedenzustellen. Unsere Vision ist, dass Ceolronics in den nachs-
ten Jahren in die Umsatzregion von ca. € 50,0 Mio. vorgestoBen
sein wird.
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Unternehmenskultur

Arbeitgeber-Markenpflege

Seit der Griindung von Ceolronics ist eine Unternehmenskultur
gewachsen, die das Wir-Gefihl, die Informationstransparenz und
die Harmonie sowie den konstruktiv-sachlichen Meinungsaus-
tausch zwischen den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
den Vorgesetzten férdert. Die Pflege dieser Unternehmenskultur
ist den Mitarbeitern und dem Management gleichermaBen wichtig.

Ceolronics férdert den freiwilligen und ehrenamtlichen Einsatz
der eigenen Mitarbeiter. Hier sind nicht nur die ehrenamtlichen
Helfer bei den Feuerwehren und Rettungsdiensten zu erwéhnen,
die ein beispielloses Engagement fir die offentliche Sicherheit
leisten. Die durch die freiwilligen Feuerwehr- und Rettungseinsatze
entstehenden Ausfallzeiten am Arbeitsplatz nehmen wir in Kauf
und ermutigen dazu, dass sich mehr Mitarbeiter in R6dermark
und Eisleben ehrenamtlich engagieren.

Auch die Mitarbeiter aus dem Hause Ceolronics, die sich in Ver-
einen, sozialen Einrichtungen sowie auf Basis unserer Verfassung
und unserer freiheitlichen, demokratischen Werte in der Politik en-
gagieren, erfahren die héchste Wertschatzung und Anerkennung
der Geschéftsleitung.

Wir bieten Praktikums- und Ausbildungsplatze an, unterstitzen Stu-
denten fiir ihnre Master-Arbeit und bilden auch duale Studenten aus.

Seit vielen Jahren wird Ceolronics auch ihrer sozialen und gesell-
schaftlichen Verantwortung (Corporate Social Responsibility, CSR)
gerecht, indem Ceolronics soziale Einrichtungen der Stadt Réder-
mark, Fordervereine, Schulen und Kindergéarten, Kitas sowie die
Feuerwehren in Rodermark (Ceolronics ist Partner der Feuerwehr),
aber auch z. B. das Soldatenhilfswerk der Bundeswehr e.V. unter-
stitzt, sich gegen Rassismus, Diskriminierung und Intoleranz ein-
setzt (Aktion ,,Respekt! Kein Platz fiir Rassismus*®) und sich fiir die
kommunale Wirtschafts- und Standortentwicklung engagiert.

Letztlich ist die hohe Identifikation der Ceolronics-Mitarbeiter mit
dem Unternehmen das Fundament fir Loyalitat, Vertrauen, Enga-
gement und Hochstleistung.
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Made in Germany/Europe

Ceolronics bevorzugt Lieferanten aus Deutschland und Europa.
Der Wertschopfungsanteil an den Herstellungskosten in Deutsch-
land (German Content) lag im Geschéftsjahr 2023/2024 bei 85,0 %,
in Europa (European Content) bei 93,3 %.

Diese positive Entwicklung ist auch ein Resultat der Bemuihungen
des Supply-Chain-Managements, die Beschaffungsmarkt-Risiken
einzugrenzen und somit die Resilienz der Ceolronics zu erhéhen.

Corporate Social Responsibility und Environmental Social
Responsibility

Obwohl die Ceolronics zur CSR-Berichterstattung noch nicht ver-
pflichtet ist, hat sie sich schon vor Jahren auferlegt, der sozialen
und gesellschaftlichen Verantwortung zu entsprechen und auch
das Thema ,Nachhaltigkeit/Umweltschutz“ in der unternehmeri-
schen Tatigkeit zu berlicksichtigen — freiwillig und aus Uberzeugung!

Die CSR- und ESG-Statements sind auf der Homepage der
Ceolronics AG nachlesbar.

Compliance, fiir Ceolronics selbstverstandlich!

Die zwingende Einhaltung aller Ceolronics betreffenden gesetzli-
chen Vorschriften ist seit der Griindung der Gesellschaft fur das
Management und auch fir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bereichs- und abteilungsiibergreifend selbstverstéandlich und wir
sehen es als unser wesentliches Grundprinzip wirtschaftlich ver-
antwortlichen Handelns.

Wir achten auf Diskretion — im Interesse unserer Kunden!

Wir haben hochsten Respekt vor den Leistungen der Sicherheits-,
Rettungs- und Verteidigungskréfte, und Diskretion ist ein wichtiger
Bestandteil unserer Unternehmensphilosophie. Diese spiegelt sich
in einem vertrauens- und verantwortungsvollen Umgang mit Infor-
mationen wider. Das betrifft einerseits Informationen, die wir von
unseren Geschéftspartnern erhalten, andererseits aber auch Infor-
mationen und Bilder zu bestimmten Produkten unseres Portfolios.

Unternehmenskultur | 13
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Werte-Kompass,
Exportphilosophie und Kunden

Die Sicherheitslage in Europa ist in den letzten Jahren immer starker ~ Selbst wenn nach intensiver Priifung der Ziellander/Kunden einer
in Bedrangnis geraten, insbesondere durch Versuche volkerrechts-  Anfragebearbeitung und einem Angebot nichts entgegenstehen
widriger Verschiebungen von Grenzen, aber auch durch den Terro-  wirde, kann es gute Griinde (z. B. Wirtschaftlichkeit, Zulassungen,
rismus und Extremismus. Um dem entgegenzuwirken, bestehen  Auslastung etc.) dafiir geben, dass wir uns auf unsere Prioritats-
unterschiedlichste Méglichkeiten, auch fir Unternehmen, die jedoch  markte in der EU und in den USA konzentrieren.
in vielen Bereichen nur in gemeinsamer Umsetzung zum gewlinsch-
ten Erfolg beitragen kénnen. Seien es die zwingend einzuhaltenden  Cecdlronics entwickelt/produziert, im- und exportiert ausschlieB-
unterschiedlichen Embargoarten gegen bestimmte L&nder oder lich in Deutschland — der ,German Content” (Anteil der Herstel-
Personen oder die zwingend einzuhaltenden Bestimmungen auf lungskosten, die in Deutschland anfallen) belduft sich auf 85,0 %,
internationaler, europaischer oder nationaler Ebene. der ,European Content“ belauft sich auf 93,3 % (jeweils Stand
31. Mai 2024). ,Made in Germany“ und auch ,Made in Europe“ ge-
Die Ceolronics AG bekennt sich sogar dazu, Uber die gesetzlich  hdren zur Ceolronics-DNA.
erforderlichen Bestimmungen hinaus, jede Anfrage bzw. jede Lie-
ferung unserer Produkte individuell zu prifen und im Zweifel ab-
zulehnen, auch wenn die Exportkontrollbestimmungen der Bun-
desrepublik Deutschland, der EU und der USA Warenlieferungen
an diese Lander erlauben wirden. Ceolronics vermeidet so, dass
die Produkte gegen

Die Prioritatsmarkte der Ceolronics liegen in der EU und in den
USA. Dort ist die Ceolronics mit eigenem Personal vertreten.

In anderen umsichtig ausgewéhlten Markten mit demokratischen
und freien Gesellschaftsformen ist Ceolronics tber Partnerfirmen
vertreten, die entsprechend ihrer Kernzielgruppe ausgewahlte
» Menschenrechte, Ceolronics-Produkte und -Dienstleistungen anbieten.

* Freiheit,

» Demokratie,
* Rechtsstaatlichkeit und
* Volkerrecht

Im Kunden-Portfolio der Ceolronics befinden sich z. B. Kranken-
hauser, Kraftwerksindustrie, Glas- und Mobelindustrie, Feuerweh-
ren, Pharmaindustrie, Windkraftanlagen-Errichter und -Betreiber,

Flughafen, Schwertransport-Unternehmen, Werften, Kranindust-
rie, landwirtschaftliche Fahrzeuge, Polizeien, Héhenretter, Militar,
Lebensmittelindustrie, Verteidigungsindustrie, Service-/Bauunter-
nehmen und Hersteller fir Bahn- und Zugbau, Brauereien etc.

eingesetzt werden kdnnen, insbesondere, wenn unsere Produkte
gegen Europa oder andere demokratische NATO-Mitglieder so-
wie non-NATO-Allies eingesetzt werden kénnten und stellt sicher,
dass Ceolronics in den jeweiligen Markten auch den gewohnten
Service abbilden kann. Die Ceolronics-Audio-/Video-Produkte sind Uberall dort beson-
ders gefragt, wo schwierige Arbeitsbedingungen, wie z. B.

Auch wenn es fiir Ceolronics bedeutet, dass wir auf Geschéft
verzichten, bekennen wir uns dazu, Uber die gesetzlich erforderli-
chen Bestimmungen des AuBenwirtschaftsrechts und der Export-
kontrollmaBnahmen hinaus, unser Handeln selbst zu beschranken.
Jede Anfrage bzw. jede Lieferung unserer Produkte wird individu-
ell geprift und ggf. von uns abgelehnt, wenn eine Lieferung ge-
gen unseren Werte-Kompass spricht, obwohl die Exportkontroll-
bestimmungen der Bundesrepublik Deutschland, der EU, der USA
eine entsprechende Warenlieferungen an das jeweilige Land er-
lauben wirden. Dieser Selbstbeschrankung unterwerfen wir uns

* Larm,

+ das Tragen von Masken, Helmen und Schutzanzigen,

« unterschiedliche Perspektiven der einzelnen Beteiligten,

« der halb- oder vollverdeckte Einsatz,

+ die Notwendigkeit, beide Hande zum Arbeiten frei haben zu
mussen,

die normale Kommunikation erschweren bzw. unmdglich machen.

auch, wenn es sich um Lander des Wassenaar-Abkommens oder
der NATO handelt, jedoch aktuelle politische/gesellschaftliche

Entwicklungen auBerhalb unserer Wertekoordinaten liegen.
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Ceolronics-Produkte ermdglichen es, Arbeitsprozesse und Ar-
beitseinsatze durch bessere Kommunikation zu steuern, koordi-
nieren, beschleunigen und abzusichern.



Ceolronics hat héchsten Respekt vor den Leistungen der Sicher-
heits-, Rettungs- und Verteidigungskréfte. Die innere und &uBere
Sicherheit ist die Basis fir unsere

» Demokratie,

* Freiheit,

+ Souveranitat,

+ Meinungsfreiheit,

+ Religionsfreiheit,

» Rechtsstaatlichkeit,

+ Umweltschutz/Nachhaltigkeit,
« Toleranz und Vielfalt.

Nichts davon durften wir behalten, pflegen und weiterentwickeln,
wenn wir aufgrund unserer Schwache hilflos den Aggressoren und
Diktatoren dieser Welt ausgeliefert waren. Auch Despoten und
Extremisten wird es immer geben — das lasst sich wohl kaum ab-
wenden. Gefahrlich wird es, wenn die andere Seite zu schwach ist,
um sich wehren zu kénnen.

Angriffskriege missen durch Abkommen, Diplomatie, Fairness,
Respekt und Riicksicht verhindert werden. In vielerlei Hinsicht muss
jedoch auch eine ordentlich ausgestattete militérische Absiche-
rung und glaubhafte Abschreckung gewahrleistet sein.

Der Nachholbedarf zur Befahigung der Landesverteidigung ist
enorm und eine Aufgabe Uber viele Jahre hinweg. Jetzt muss nach-
geholt werden, was Uber Jahrzehnte versdumt wurde.
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Aus diesen Griinden befurwortet Ceolronics schon seit vielen
Jahren die Erhéhung unserer duBeren und selbstverstandlich
auch unserer inneren Sicherheit innerhalb Deutschlands und Eu-
ropas. Einerseits durch mehr Personal, andererseits durch Aus-
stattung und Ausbildung sowie durch eine konsequentere und
nachhaltigere politische sowie juristische Unterstitzung.

Ceolronics befiirwortet eine robuste Verteidigungsféhigkeit aller
europdischen Staaten und der NATO-Mitglieder — ggf. auch mit
unterschiedlichen individuellen Starken —, die im Verbund wirken.
Dafir benétigen wir auch in Deutschland eine Verteidigungsindus-
trie, die unseren Verteidigungskréften das richtige Equipment zum
Schutz unserer territorialen Integritdt und Souveranitét schnellst-
mdglich zur Verfligung stellen kann.

Die innere und auBere Sicherheit selbst verteidigen zu kdnnen,
insbesondere mit in Deutschland hergestellter Ausristung, ist eine
groBBe Chance fir uns Deutsche im geeinten Europa, ein selbst-
bestimmtes Leben zu fuhren, unseren Wohlistand aufrechtzuer-
halten, wirtschaftliches Wachstum zu ermdglichen und dem Staat
durch Steuerzahlungen die finanziellen Mittel zu geben, die staat-
lichen Aufgaben wahrzunehmen.

Die Ceolronics AG ist stolz auf diesen Werte-Kompass und auf
alle ihre Kunden.
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Konzernlagebericht fur das
Geschaftsjahr 2023 /2024

I. Grundlagen des Unternehmens

Ceolronics ist fihrend in der Herstellung und dem Vertrieb im Be-
reich elektronischer Audio- und Videosysteme sowie der Daten-
Ubertragung und -kommunikation unter erschwerten Bedingungen.
Ceolronics entwickelt, produziert und vertreibt seit 1985 sowohl
professionelle Headsets und Systeme zum Anschluss an Funkge-
rate/Interkoms/Smart Devices anderer Hersteller als auch selbst
entwickelte digitale Vollduplex-Funknetze/-geréate fur lokale An-
wendungen.

Die Ceolronics-Produkte werden fir professionelle Anwendun-
gen beim Militér, der Polizei, der Feuerwehr, im Luftverkehr sowie
der Industrie entwickelt und vertrieben.

Die Ceolronics AG mit Sitz in Rédermark fungiert als Mutterge-
sellschaft des Ceolronics-Konzerns. Weitere Konzerngesellschaf-
ten sind die CT-Video GmbH sowie zwei auslandische Gesell-
schaften in Spanien und den USA.

Zum 31. Mai 2024 beschéaftigte der Ceolronics-Konzern insge-
samt 137 Mitarbeiter (Vorjahreszeitpunkt: 133). Nach Vollzeitédquiva-
lenten (FTE) ergab sich ein Wert von 128 (Vorjahreszeitpunkt: 126).

Il. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmen-
bedingungen

Okonomische Rahmenbedingungen

Die Verlangsamung des Weltwirtschaftswachstums und des
Welthandels, die mit hoher handelspolitischer Unsicherheit einher-
ging, und die Stérungen der Lieferketten und Verwerfungen am
Beschaffungsmarkt driicken seit Jahren die Aussichten fir das
Wachstum des Bruttoinlandsprodukts (BIP) in Deutschland wie
auch in Europa.

Die seit dem 24.2.2022 andauernde brutale Fortfihrung des
schon 2014 begonnenen russischen Angriffskrieges auf die Ukraine
hatte weiteren negativen Einfluss auf das Wirtschaftswachstum
und den internationalen Handel. Diese Umstéande, aber auch die
gestiegenen Blrokratie-, Berichts-/Zertifizierungs-, Personal-
und Energiekosten halten die Inflation auf einem zu hohen Ni-
veau. Fur das Kalenderjahr 2024 ist keine signifikante Verbesse-
rung der Lage zu erwarten.
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Eine Ausweitung des russischen Angriffskrieges in der Ukraine
auf andere européische Staaten (militarisch, elektronisch oder
hinsichtlich der Energieversorgung) ist nicht ausgeschlossen, kann
aber hier im Lagebericht und in der Unternehmensplanung nicht
beriicksichtigt werden.

Investitionen in die innere und auBere Sicherheit

Nach dem Fall des ,Eisernen Vorhangs“, der Wiedervereinigung
Deutschlands und der Eliminierung des politischen RAF-Terroris-
mus war die ,,geflihlte Bedrohung“ unserer demokratischen Ge-
sellschaft stark ricklaufig. Demzufolge konzentrierte sich die Po-
litik mit den Ausgabenschwerpunkten auf andere Bereiche. Uber
Jahrzehnte hinweg wurde an Personal und Ausstattung bei der
Polizei und bei dem Militar gespart — nicht nur in Deutschland.
Unter anderem auch deshalb haben sich die organisierte Krimina-
litdt und clangefuhrte Parallelsysteme stark verbreitet und etabliert.

Seit den Terroranschlagen in den USA am 11. September 2001
und den darauffolgenden Terroranschlagen in Europa sowie durch
die Veranderungen in der Weltordnung, die durch totalitare GroB-
machte angestrebt wird, wéchst jedoch die reale Bedrohungsla-
ge unserer Freiheit, Demokratie und Wertegemeinschaft enorm
an. Nicht erst seitdem auch politisch extreme Gruppen durch Ge-
walttaten und Vandalismus/Plinderungen auf sich aufmerksam
machen und politisch extreme Parteien und Islamisten (teils im
Zusammenschluss mit kriminellen Clans) versuchen, unsere De-
mokratie zu missbrauchen und unseren Rechtsstaat zu destabili-
sieren, ist in der Bevdlkerung das Versténdnis dafiir gewachsen,
die innere und auBere Sicherheit durch mehr Einsatzkréfte und
besseres Equipment zu starken.

Diese Stimmung und Uberzeugung der Wahler sind seit einigen
Jahren in der Politik angekommen. Seitdem versprechen Innen- und
Verteidigungspolitiker, wieder nachhaltig mehr Geld fir die Star-
kung der inneren und duBeren Sicherheit bereitzustellen — um den
Uber Jahrzehnte aufgebauten Investitions-/Modernisierungsstau
aufzuldsen und den Uberbelastungen der Einsatzkrafte aufgrund
neuer zusatzlicher Aufgaben entgegenzuwirken.

Parteilibergreifend und selbstverstandlich mit unterschiedlichen
Schwerpunkten sollten deutsche Politiker zu ihrer Verantwortung
stehen, die deutsche und européische Demokratie und Freiheit —
unseren Wertekompass — nach innen und auBen robust (glaubhaft
abschreckend) und nachhaltig verteidigen zu kénnen.



Allerdings ist aktuell erkennbar, dass die Landespolizeien und auch
die Bundespolizei eher unterfinanziert sind. Auf Landesebenen
und auch auf Bundesebene wird an den falschen Stellen gespart.
So machte der 1. stellvertretende Bundesvorsitzende der DPolG
— Bundespolizeigewerkschaft, Manuel Ostermann, im Frihjahr
2024 gegenlber dem Focus-Magazin deutlich, dass allein der
Bundespolizei zu diesem Zeitpunkt ca. € 500 Mio. fehlten, davon
€ 329 Mio. flrr Investitionen und € 176 Mio. flr laufende Ausgaben.
Herr RoBkopf, bei der GdP fiir die Bundespolizei zustandig, be-
statigte gegentiber dem Focus-Magazin im Juli 2024 diese Finanzie-
rungsliicke und forderte ein Sondervermdégen ,,Innere Sicherheit".

Deutschland und Europa sind noch weit davon entfernt, selbst
die AuBengrenzen schitzen zu kdnnen. In Europa und in der
NATO ist man wieder zusammengertickt, nachdem Russland ver-
sucht, in Europa mit Waffengewalt souverane und demokratische
Lénder und freie Menschen einzuschiichtern und aus Angst vor
Freiheit und Demokratie auch nicht davor zuriickschreckt, diese
zu vernichten. Jedoch stammt das alte 2%-Ziel fur Verteidigungs-
ausgaben, gemessen am BIP, noch aus der Zeit, als die eigene
territoriale Bedrohung eher abstrakt warl!

Der Bundeshaushaltsstreit in Deutschland um die jéhrlichen Aus-
gaben fur die Verteidigungsfahigkeit zeugt von groBer Zdgerlich-
keit und wenig Konsequenz. Das aktuelle Verteidigungsbudget des
Einzelplanes 14 mit ca. € 52 Mrd. liegt (ohne das einmalige Bundes-
wehr-Sondervermdgen) bei nur 1,2 % des BIP. Das ist ein vergleichs-
weise geringes Niveau angesichts der realen Bedrohungslage und
des wirklichen Bundeswehr-Bedarfes von ca. € 120 Mrd. (3 %) bis
ca. € 150 Mrd. (4 %) gemaB dem Kiel Institut fir Weltwirtschaft und
den Erhebungen von Frau Major (SWP) bzw. Herr Mélling (DGAP).

Bis ca. 1983 hatte der Verteidigungshaushalt stets einen Anteil
von Uber 3%, zwischen 1962 und 1967 sogar Uber 4 % (mit einer
kurzen Ausnahme und einem ,Rickgang“ auf ca. 3,9 %) — Quelle:
Kiel Institut fur Weltwirtschaft und statista.de. GemaB dem Insti-
tut der deutschen Wirtschaft, Herr Hither, und statista.de wurden
selbst unter dem ,,Friedenskanzler” Willy Brandt tber 3 % des BIP
fur die Verteidigungsfahigkeit ausgegeben.

Es scheint also sehr wohl méglich und auch angemessen ca. 3 bis
4% des BIP in unsere Sicherheit zu investieren — auch ohne die
Schuldenbremse aufzuweichen.

Wenn ein solcher Weg im Sinne Deutschlands und Europas ein-
geschlagen und langerfristig verfolgt werden wiirde, was zu hof-
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fen bleibt, ergében sich fiir die Industrie auf Jahre hinaus erhebliche,
planbare Potenziale. Derzeit kann noch nicht eindeutig beurteilt
werden, ob die deutsche Politik einen so konsequenten Weg ver-
folgen wird, an dem die Ceolronics AG wie auch die CT-Video GmbH
mit erheblichen Potenzialen noch stérker partizipieren kdnnten.

Eine traditionelle Kernkompetenz der Ceolronics liegt in der er-
folgreichen Akquise und Abwicklung von Auftrédgen der Sicher-
heits-, Rettungs- und Verteidigungskrafte.

Demzufolge ist davon auszugehen, dass die Ceolronics auch
noch in den nachsten Jahren ihre Kernkompetenz, Produkte flr
die Sicherheits-, Rettungs- und Verteidigungskréfte — nicht nur fir
Spezialeinheiten — anzubieten, nutzen wird.

Hoéhere Arbeitssicherheit und -effizienz

Arbeitsablaufe muissen, um die Effizienz/Produktivitat zu erho-
hen, immer besser koordiniert werden. Unter schwierigen Umge-
bungsbedingungen (z. B. bei La&rm oder unterschiedlichen Pers-
pektiven) und sobald Menschen an einem Arbeits-/Koordina-
tionsprozess beteiligt sind, tragt das bessere Kommunikations-
equipment dazu bei, schneller und sicherer zu arbeiten.

Nicht nur in der Industrie, sondern auch bei den Feuerwehren, der
Polizei und den Verteidigungskraften sind Ceolronics-Produkte
im Einsatz, die den Nutzer vor Larm schitzen und/oder den Eigen-
schutz durch bessere Kommunikation und Information erhdhen.

2. Geschaftsverlauf

Die Geschéftsleitung der Ceolronics AG ist, angesichts der duBe-
ren Umsténde, mit dem Verlauf des Geschéftsjahres 2023/2024
zufrieden. Die Geschéftsentwicklung des Ceolronics-Konzerns
seit dem zweiten Halbjahr des Geschéftsjahres 2018/2019 hat
gezeigt, dass Ceolronics an der Wiederbefahigung der Sicher-
heits-, Rettungs- und Verteidigungskrafte partizipieren konnte —
auch weil die Ceolronics-Produkte/-Systeme, u. a. die CT-MultiPTT
und das CT-DECT Multi, jeweils mit der CT-ComLink® Technolo-
gie zur richtigen Zeit zur Verfiigung standen. Der Umsatzanteil
der Polizei und des Militérs erhéhte sich entsprechend. Dabei ist
es Ceolronics gelungen, insbesondere mit den neu entwickelten
Produkten und Software-Features ein signifikant héheres Um-
satzniveau zu erreichen.
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Die Tatigkeit des Ceolronics-Konzerns lasst sich in die zwei Haupt-
geschaftsfelder digitale ,,Audio-Communication“ und ,,Video-Com-
munication® aufteilen. Zu diesen kommt als drittes Geschaftsfeld
der ,Service” hinzu. Das groBte Geschaftsfeld ,,Audio-Communi-
cation“ wird in die Produktbereiche

+ ,Funknetze, -Headsets und -Systeme*,

* ,Audio-Vibrationstechnologie, Helmkommunikation und weitere
Produkte®,

+ ,Im-Ohr-Headsets“ und ,,Covert Communication“ sowie

* andere , kabelgebundene Audio-Kommunikation und Zubehor”

unterteilt.
Umsatzanstiege gegeniliber dem Vorjahr ergaben sich im Geschéfts-

jahr 2023/2024 in den Geschaftsfeldern ,Funknetze, -Headsets
und -Systeme* (+15,9 %) und ,,Audio-Vibrationstechnologie, Helm-

a.) Ertragslage

Die Ertragslage stellt sich wie folgt dar:
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kommunikation und weitere Produkte“ (+0,8 %). Umsatzreduzie-
rungen ergaben sich in den Geschaftsfeldern ,Im-Ohr-Headsets
und Covert Communication® (-33,8 %), da im Geschéftsfeld ,, Im-
Ohr-Headsets” im Vorjahr ein GroBauftrag abgewickelt wurde.
Die Umsatzreduzierung im Geschéftsfeld ,Service* (-33,7 %)
folgt aus der Beendigung projektbezogener Entwicklungsleistun-
gen und dem Wegfall von Reparaturen/Instandsetzungen auf-
grund neuer Nachfolgeprodukte. Dartiber hinaus gab es Umsatz-
reduzierungen in den Geschaftsfeldern ,Video-Communication“
(-16,0 %) und ,Kabelgebundene Audio-Kommunikation und Zube-
hor” (-4,5%).

Rechnungslegung nach HGB

Es wird ein Konzernabschluss veréffentlicht, der unter Anwendung
des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellt wurde.

2023/2024 2022/2023

T€ % T€ %
Umsatzerlose 29.632 100,0 30.081 100,0
Herstellungskosten -15.778 -53,3 -15.594 -51,8
Bruttoergebnis vom Umsatz 13.854 46,7 14.487 48,2
Forschungs- und Entwicklungskosten -3.642 -12,3 -3.821 -12,7
Vertriebskosten -5.473 -18,5 -5.371 -17,9
Allgemeine Verwaltungskosten -2.382 -8,0 -2.185 -7,3
Sonstige Ertrage und Aufwendungen 157 0,6 767 2,6
Betriebsergebnis (EBIT) 2.514 8,5 3.877 12,9
Zinsen und ahnliche Ertrdge und Aufwendungen -584 -2,0 -263 -0,9
Ergebnis vor Steuern (EBT) 1.930 6,5 3.614 12,0
Steuern vom Einkommen und Ertrag -680 -2,3 -1.085 -3,6
Ergebnis nach Steuern 1.250 4,2 2.529 8,4
Jahresliberschuss 1.250 4,2 2.529 8,4
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Umsatzerlése

Der Ceolronics-Konzern konnte im Geschéaftsjahr 2023/2024
den Vorjahresrekordumsatz in Hohe von T€ 30.081 mit T€ 29.632
fast erreichen. Das entspricht einem angesichts der schlechten
ersten acht Monate des Geschéaftsjahres 2023/2024 fast vernach-
lassigbaren Umsatzriickgang von T€ 449 bzw. 1,5 %.

Die Inlandsumsétze reduzierten sich gegentiber dem Vorjahr von
T€ 23.855 um T€ 415 (-1,7 %) auf T€ 23.440. Die Auslandsumsétze
reduzierten sich von T€ 6.226 um T€ 34 (-0,6 %) auf T€ 6.192. Per
Saldo reduzierte sich der Inlandsanteil am Gesamtumsatz auf
79,1 % (Vorjahr 79,3 %), wahrend sich der Auslandsanteil auf 20,9 %
(Vorjahr 20,7 %) erhohte.

Im Inland reduzierte sich der Umsatz mit der Bundeswehr und mit
der Verteidigungsindustrie um T€ 30 (-0,2 %) auf T€ 16.706.

Im restlichen Europa erhdhte sich der Umsatz gegenliber dem
Vorjahr von T€ 5.281 um T€ 267 bzw. +5,1 % auf T€ 5.548. In der
Ubrigen Welt ergab sich eine Verringerung um T€ 301 bzw. -31,9 %
auf T€ 644.

Der Konzernumsatz pro Mitarbeiter (nach Vollzeitdquivalenten/
FTE) verringerte sich im Geschéaftsjahr 2023/2024 gegeniiber dem
Vorjahr von T€ 243 um T€ 8 auf T€ 235.

Herstellungskosten

Der auf den Umsatz bezogene Herstellungskostenanteil erhéhte
sich im Geschéftsjahr 2023/2024 von 51,8 % auf 53,3 %. Dies ist
insbesondere auf eine veranderte Auftragsstruktur zuriickzufiihren.

Die Aufwendungen im Bereich Operations lagen mit T€ 3.274 um
T€ 46 unter dem Vorjahreswert (T€ 3.320). Der Anteil am Umsatz
betragt nun 11,1 % (Vorjahr 11,0 %).

Im Bereich Operations reduzierte sich der Personalbestand zum 31.
Mai 2024 gegeniiber dem Vorjahr (45) um zwei auf 43 Mitarbeiter. Nach
Vollzeitdquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 41 (Vorjahr 44).

Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung

Die Aufwendungen im Bereich Forschung und Entwicklung redu-
zierten sich gegenlber dem Vorjahr von T€ 3.821 um T€ 179 auf
T€ 3.642. Der Anteil am Umsatz sank auf 12,3 % (Vorjahr 12,7 %).
Die Aktivierung selbst erstellter immaterieller Vermdgensgegen-
sténde (eigene Entwicklungsleistungen) betrug im Geschéftsjahr
2023/2024 T€ 687 (Vorjahr T€ 526). Ohne die Aktivierung eigener
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Entwicklungsleistungen héatten die Aufwendungen im Bereich
Forschung und Entwicklung T€ 4.329 (Vorjahr T€ 4.347) betragen.
Zum 31. Mai 2024 waren 15 Projekte mit einem Anschaffungs-
wert von T€ 4.841 abgeschlossen. Nach der Fertigstellung wer-
den die Projekte Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer (in der
Regel funf bis zehn Jahre) abgeschrieben. Es ist vorgesehen,
auch in den Folgejahren eigene Entwicklungsleistungen zu akti-
vieren, um dadurch den Entwicklungsaufwand Uber den voraus-
sichtlichen Zeitraum der Nutzung zu verteilen. Im Geschéftsjahr
2023/2024 wurden Abschreibungen auf eigene Entwicklungs-
leistungen in Hohe von T€ 549 (Vorjahr T€ 563) vorgenommen.

Im Bereich Forschung und Entwicklung erhéhte sich der Perso-
nalbestand zum 31. Mai 2024 auf 31 Mitarbeiter (Vorjahr 29).
Nach Vollzeitaquivalenten (FTE) gab es eine Erhéhung auf 29 FTE
(Vorjahr 27 FTE).

Vertriebskosten

Im Bereich Marketing/Vertrieb lagen die Aufwendungen mit T€ 5.473
um T€ 102 Gber dem Vorjahreswert von T€ 5.371. Der Anteil am
Umsatz stieg auf 18,5% (Vorjahr 17,9 %). Der Anstieg der Auf-
wendungen resultierte aus erhéhten Personalkosten und erhéhten
Vertriebs- und Marketingaktivitaten

Der Personalbestand im Bereich Marketing/Vertrieb zum 31. Mai
2024 liegt gegentiber dem Vorjahr unverandert bei 42 Mitarbei-
tern. Nach Vollzeitdquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 40
(Vorjahr 40).

Allgemeine Verwaltungskosten

Die Kosten im Bereich der allgemeinen Verwaltung sind im Ge-
schaftsjahr 2023/2024 gegenliber dem Vorjahr (T€ 2.185) um T€ 197
auf T€ 2.382 gestiegen. Der Anteil am Umsatz betragt 8,0 % (Vor-
jahr 7,3 %). Bei den allgemeinen Verwaltungskosten ergab sich der
Anstieg insbesondere aufgrund erhéhter Kosten fir IT und dem
Personalzuwachs.

Im Bereich der allgemeinen Verwaltung erhéhte sich der Personal-
bestand zum 31. Mai 2024 um vier Mitarbeiter von 17 auf 21. Nach
Vollzeitaquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 18 (Vorjahr 15).

Personalbestand des Ceolronics-Konzerns

Der Personalbestand des Ceolronics-Konzerns zum 31. Mai 2024
lag mit 137 um vier Mitarbeiter tiber dem Vorjahreswert von 133.
Nach Vollzeitaquivalenten (FTE) ergab sich ein Wert von 128 (Vor-
jahr 126).
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EBITDA und EBIT
Das EBITDA des Geschéftsjahres 2023/2024 betragt T€ 3.891
(Vorjahr T€ 5.267), das EBIT T€ 2.514 (Vorjahr T€ 3.877).

Ergebnis vor Steuern
Ceolronics hat das Geschéftsjahr 2023/2024 mit einem Ergebnis
vor Steuern von T€ 1.930 (Vorjahr T€ 3.614) abgeschlossen.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag betrugen im Ge-
schéftsjahr 2023/2024 T€ 680 (Vorjahr T€ 1.085). Die Steuern
setzen sich zusammen aus der Verénderung latenter Steuern (T€ -16)
sowie Ertragsteuern fur das laufende Geschéaftsjahr (T€ 696).

Konzernergebnis

Fur das Geschéftsjahr 2023/2024 ergab sich im Konzern ein Jah-
restiberschuss von T€ 1.250 (Vorjahr T€ 2.529). Die Umsatzrendite
bezogen auf das Konzernergebnis belauft sich fir das Geschafts-
jahr 2023/2024 auf 4,2 % (Vorjahr 8,4 %). Das Konzernergebnis je
Aktie betragt € 0,18 nach € 0,38 im Vorjahr.

Auftragsbestand und Auftragseingang

Der konsolidierte Auftragsbestand zum 31. Mai 2024 belief sich
auf T€ 70.935. Gegenliber dem Vorjahr (T€ 7.562) ergab sich eine
Steigerung um T€ 63.373 bzw. 838,1 %.

Der Auftragseingang im Geschéftsjahr 2023/2024 lag mit T€ 92.984
um 348,3 % Uber dem Vorjahreswert von T€ 20.742.

Geschiftsentwicklung der CT-Tochtergesellschaften vor Kon-
solidierung

Die CT-Video GmbH hat im Geschéftsjahr 2023/2024 einen Um-
satzriickgang um T€ 631 (-17,0 %) auf T€ 3.080 zu verzeichnen.
Die Haushaltssperren bzw. Ausgabenlimitierungen der deutschen
Landespolizeien sowie der geplante Umsatzriickgang mit einem
industriellen GroBkunden konnten (noch) nicht kompensiert wer-
den. Die Inlandsumsétze verringerten sich von T€ 2.995 um T€
611 (20,4 %) auf T€ 2.384. Die Auslandsumsatze verringerten sich
von T€ 716 um T€ 20 (2,8 %) auf T€ 696. Per Saldo reduzierte sich
der Inlandsanteil am Gesamtumsatz auf 77,4 % (Vorjahr 80,7 %),
wahrend sich der Auslandsanteil auf 22,6 % (Vorjahr 19,3 %) erhohte.
Das Jahresergebnis entwickelte sich entsprechend, und auch
Sondereffekte hinsichtlich Reparaturen am Gebaude hatten einen
negativen Einfluss. Gegenliber dem Vorjahr veranderte sich das
Jahresergebnis von T€ +122 in einen Jahresfehlbetrag von T€ 138.
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Der Auftragsbestand zum 31. Mai 2024 bel&uft sich auf T€ 594
und hat sich gegenuber dem Vorjahreszeitpunkt um 62,9 % ver-
schlechtert. Zum 31. Mai 2024 waren bei der CT-Video GmbH
insgesamt 27 Mitarbeiter beschéaftigt (Vorjahr 27). Nach Vollzeitaqui-
valenten (FTE) ergibt sich ein Wert von 26 (Vorjahr 25).

Die Ceolronics S.L. konnte ihren hohen Umsatz in Spanien ,,stabil“
halten. Es wurde ein Umsatz in Héhe von T€ 2.335 erreicht. Das
Jahresergebnis wurde durch den vorfinanzierten und sehr positiv
verlaufenen Generationswechsel in der Geschaftsfiihrung sowie
eines margenschwacheren verkauften Produkt-Mixes negativ be-
einflusst und ist auf T€ 39 gesunken. Der Auftragsbestand zum
31. Mai 2024 belduft sich auf T€ 1.287 und ist als hoch zu be-
zeichnen.

Die Ceolronics, Inc. musste in den USA im Geschéftsjahr 2023/
2024 aufgrund von verspatet zuganglichen Produkten einen Um-
satzriickgang auf T€ 343 hinnehmen und verzeichnete deshalb
und aufgrund der Verstarkung im Vertrieb einen Jahresfehlbetrag
in Hohe von T€ 288. Aufgrund der vom restlichen Konzern abwei-
chenden Logistik- und Bevorratungsstrategie ist der Auftragsbe-
stand zum Stichtag traditionell niedrig.
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b.) Finanzlage Finanzmittelfonds
Der Finanzmittelfonds setzt sich zum Bilanzstichtag aus den liqui-
Die zusammengefasste Kapitalflussrechnung verdeutlicht die finan-  den Mitteln von T€ 692 (Vorjahr T€ 1.444) abzliglich der jederzeit
zielle Entwicklung des Ceolronics-Konzerns im Geschéftsjahr  falligen Kontokorrentverbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten in
2023/2024: Hohe von T€ 6.952 (Vorjahr T€ 782) zusammen. Ceolronics stehen
insgesamt T€ 18.650 Kontokorrentlinien zur Verfligung, die be-
darfsweise als Kontokorrentlinie oder Geldmarktdarlehen in An-
spruch genommen werden kénnen. Die Hohe der am Bilanzstich-
tag nicht ausgenutzten Kontokorrentlinien betrug T€ 4.738. Im

-12.120 4.670 Verlauf des Geschéftsjahres 2023/2024 ist Ceolronics nicht ohne
die Inanspruchnahme der Kontokorrentlinien ausgekommen.

Cashflow aus der laufenden
Geschéftstatigkeit

Cashflow aus der Investitions-

tatigkeit -1.485 -1.346
(?a.shflc.)w aus der Finanzierungs- 6.683 2.088
tatigkeit

Zahlungswirksame Verénde- 6.922 1936

rung des Finanzmittelfonds

Wechselkurs- und bewer-
tungsbedingte Anderungen 0 0
des Finanzmittelfonds

Finanzmittelfonds am Anfang

der Periode cee L

Finanzmittelfonds am Ende

der Periode et e

Ceolronics konnte im Geschéftsjahr 2023/2024 jederzeit ihre
Zahlungsverpflichtungen erfiillen.

Brutto-Cashflow
Der Brutto-Cashflow des Geschéftsjahres 2023/2024 belief
sich auf T€ 1.997 (Vorjahr T€ 3.627).

Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit

Der Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit des Ge-
schéaftsjahres 2023 / 2024 veranderte sich auf T€ -12.120 (Vorjahr
T€ 4.670) und resultiert hauptséchlich aus den gestiegenen Aus-
zahlungen fiir die Bevorratung.

Cashflow aus Investitionstatigkeit

Der wie im Vorjahr weiterhin hohe Mittelabfluss verdeutlicht die
zukunftsorientierte Fortflihrung der Investitionsaktivitdten des
Ceolronics-Konzerns. Weitere Erlauterungen ergeben sich aus der
nachfolgenden Darstellung zur Verm&genslage.

(WHEN IT couNTS ] [@ ceOTrOnics

Audio - Video - Data Communication
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c.) Vermogenslage

Die Vermdgenslage stellt sich wie folgt dar:

31. Mai 2024 31. Mai 2023
T€ % T€ %
Aktivseite
Anlagevermdgen
Immaterielle Vermégenswerte 5.222 11,9 5.289 18,0
Sachanlagen 7.604 17,4 7.428 25,3
12.826 29,3 12.717 43,3
Umlaufvermégen
Vorrate 21.695 49,5 12.297 41,9
Geleistete Anzahlungen 28 0,1 799 2,7
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 8.145 18,6 1.465 5,0
Sonstige Vermbgensgegenstande 238 0,5 416 1,4
Liquide Mittel 692 1,6 1.444 4,9
30.798 70,3 16.421 55,9
Rechnungsabgrenzungsposten 196 0,4 226 0,8
Summe Aktivseite 43.820 100,0 29.364 100,0
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Passivseite

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Kapitalrticklage

Gewinnrlicklagen

Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung
Gewinnvortrag

Konzerntberschuss/Konzernfehlbetrag

Rickstellungen
Steuerrickstellungen

Sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Passive latente Steuern

Summe Passivseite

31. Mai 2024

T€

7.259

4.061

-544

7.853

1.250

19.895

623

1.035

1.658

18.366

116

1.632

1.211

21.325

942

43.820
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31. Mai 2023
T€ %
6.600 225
2.361 8,0
16 0,1
-579 2,0
6.314 21,5
2.529 8,6
17.241 58,7
610 2,1
1.665 5,7
2.275 7,8
6.296 21,4
384 1,3
1.384 4,7
826 2,8
8.890 30,2
958 3,3
29.364 100,0
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Investitionen

Ceolronics hat sich seit Jahren mit Investitionen in Personalkapa-
zitaten, MarkterschlieBungen, Technologien, Entwicklungen so-
wie Produktionstechniken und -verfahren im Rahmen ihrer M&g-
lichkeiten auf die Herausforderungen der Zukunft eingestellt.

Die Investitionen im Geschéaftsjahr 2023/2024 lagen mit insge-
samt T€ 1.486 um T€ 140 Gber dem Wert des Vorjahres (T€ 1.346).
Die Aktivierung der eigenen Entwicklungsleistungen hat sich dabei
mit T€ 687 (Vorjahr T€ 526) entsprechend ausgewirkt.

Gegenuber dem Vorjahr haben sich die Bilanzansétze der imma-
teriellen Vermdgensgegenstédnde sowie der Sachanlagen zum
Bilanzstichtag um insgesamt T€ 109 erhdht.

Vorréate

Der Lagerbestand hat sich zum Bilanzstichtag um T€ 9.398 bzw.
76,4 % auf T€ 21.695 erhoht. Der Bestand der Vorrate korrespon-
diert mit dem Auftragsbestand, den Anforderungen aus den Order
Forecasts, der Lieferfahigkeit neuer Produkte und Technologien
sowie mit dem Kundenwunsch nach kurzen Lieferzeiten.

Beschaffungskritische Komponenten wurden deutlich friiher und
in weitaus groBeren Stlickzahlen beauftragt/bevorratet. Dieses
Vorgehen ist mit dem Mangel an kontinuierlich und in angemes-
senen Stlickzahlen zeitnah erhaltlichen Elektronikbauteilen und Bau-
gruppen (wie z. B. spezielle Stecker, Kabel, Platinen), aber auch
mit der Vielzahl an gréBeren Zukunftsprojekten begriindet.

Eigenkapital und Eigenkapitalquote

Das Eigenkapital konnte zum 31. Mai 2024 auf T€ 19.895 (Vorjahr
T€ 17.241) gesteigert werden. Die Eigenkapitalquote sank von
58,7 % um 13,3 Prozentpunkte auf 45,4 %. Der Ceolronics-Kon-
zern zeichnet sich somit durch eine sehr gute Eigenkapitalaus-
stattung aus.

3. Finanzielle Leistungsindikatoren

Bei den finanziellen Leistungsindikatoren liegt unser Fokus insbe-
sondere auf der Entwicklung des Umsatzes, des Deckungsbeitra-
ges, des EBIT, des Ergebnisses vor Steuern, des Jahresergebnis-
ses, des Cashflows sowie des Auftragsbestandes.
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Die Entwicklung der finanziellen Leistungsindikatoren im Ver-
gleich zum Vorjahr ergab sich wie folgt:

2023/2024 | 2022/2023 | Entwicklung
Umsatz in TE€ 29.632 30.081 -449
tDrg;kir‘:'lngei' 46,7 48,2 1,5
EBIT in T€ 2514 3.877 -1.363
ggﬁgfrf":’% 1.930 3.614 -1.684
gﬁﬁiﬂfﬁ? 1.250 2.529 -1.279
Exﬁ '$23h' 1.997 3.627 -1.630
’;ﬁ??f?g 70.935 7.562 63.373
Auftragsein- 92.984 20.742 72.242
gang in TE

4. Gesamtaussage

Die im Prognosebericht des Geschéftsjahres 2022/2023 fir das
Folgejahr in Aussicht gestellte leichte Steigerung des Umsatzes
und des Jahresergebnisses konnte Ceolronics im Geschaftsjahr
2023/2024 aufgrund ungiinstiger duBerer Umstande nicht erful-
len. Die zum Ziel gesetzte erneute Dividendenféahigkeit wurde je-
doch erreicht.

Das im Halbjahresfinanzbericht 2023/2024 veréffentlichte ange-
passte Konzern-Umsatzziel fir das Gesamtjahr von annahernd
ca. € 28 bis 29 Mio. konnte leicht Ubertroffen werden.

Die letzten vier Monate des Geschéftsjahres hatten mit ca. € 16
Mio. Umsatz einen Anteil am Gesamtumsatz von ca. 54 %!

Die Liquiditat war zu jedem Zeitpunkt gesichert. Ceolronics ver-
fugt Uber eine sehr gute Eigenkapitalausstattung.



Ill. Chancen- und Risikobericht

Ceolronics versteht effizientes und vorausschauendes Risikoma-
nagement als eine wichtige und wertsichernde Aufgabe. Risiko-
management gehoért zu den Kernfunktionen unternenmerischen
Handelns und ist ein wichtiges Element fir den Erfolg der Ge-
schaftstatigkeit. Wichtig ist, dass der Risikomanagementprozess
nicht nur dokumentiert, sondern auch von der Unternehmensfiih-
rung gelebt wird, wobei Aufsichtsrat, Vorstand, Fiihrungskrafte
und Mitarbeiter ihre Tatigkeit im Risikomanagement mit groBem
Verantwortungsbewusstsein wahrnehmen.

Wie auch schon in den Vorjahren hat Ceolronics im Laufe des
Geschéftsjahres 2023/2024 ein aktives Risikomanagement ge-
lebt. Im abgelaufenen Jahr haben sich keine wesentlichen Veran-
derungen der Risikobeurteilung im Vergleich zum Vorjahr erge-
ben. Die bereits erkannten Risiken wurden erneut analysiert und
entsprechend bewertet. Daraus abgeleitete MaBnahmen wurden
umgesetzt und das Risikohandbuch wurde modifiziert.

Unternehmerische Chancen werden nicht innerhalb des Risiko-
managementsystems behandelt, sondern im Rahmen regelméBiger
Vorstands- und Aufsichtsratssitzungen analysiert und gegebenen-
falls innerhalb der jéhrlich erstellten operativen Planung erfasst.

Aus der Gesamtheit der identifizierten Risiken erlautern die nach-
folgenden Passagen Risikofelder bzw. Einzelrisiken, die aus heutiger
Sicht die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Ceolronics-
Konzerns wesentlich beeinflussen und zu einer negativen Zielab-
weichung fihren kénnen.

1. Absatzrisiken
Risiko der Abhéngigkeit von einzelnen Kundengruppen
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Seit einigen Jahren ist der Umsatzanteil mit Sicherheits-, Ret-
tungs- und Verteidigungskraften sehr hoch. Dies kann zu deutli-
chen Umsatz- und Ergebnisschwankungen fiihren, wenn die &f-
fentlichen Auftraggeber in Europa, z. B. aufgrund von staatlichen
Finanzkrisen oder einer Vernachlassigung der Starkung der inne-
ren und auBeren Sicherheit, ihre Ausgaben einschranken oder
nach Wahlen langanhaltende Koalitionsfindungen mit noch spa-
teren Ministerernennungen und Budgetfreigaben Auftragsverga-
ben verzégern.
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b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Auch wenn Produkte und Dienstleistungen fiir Sicherheits-, Ret-
tungs- und Verteidigungskréfte eine starke Kernkompetenz der
Ceolronics darstellen, so beschrankt sich Ceolronics bei der Pro-
duktentwicklung nicht nur auf die oben genannten Kundengrup-
pen, sondern legt gréBten Wert darauf, Produkte zu entwickeln,
die fUr erhdhte Umsétze auch bei anderen Kundengruppen sor-
gen sollen. Umsatzverschiebungen bzw. die daraus mdglicher-
weise resultierenden voribergehenden Liquiditdtsschwankungen
kénnen durch eine ausreichende Kapital-/Liquiditdtsausstattung
abgefangen werden.

Technologierisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die hohe Qualitat der Ceolronics-Produkte, das Know-how der
Ceolronics-Mitarbeiter sowie der technische & systemintegrative
Vorsprung vor den Wettbewerbern sichern dem Konzern zukiinf-
tige Absatzpotenziale. Ein Nachlassen der permanenten Weiter-
entwicklung der Ceolronics-Produkte kann dazu fiihren, dass
Wettbewerber die Technologiefiihrerschaft ibernehmen. Dies kann
mittelfristig zu einem Umsatz- und Ergebnisriickgang fihren.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Der sehr hohe und in den letzten Jahren stetig steigende For-
schungs- und Entwicklungsaufwand, die Bereitstellung eines at-
traktiven Arbeitsplatzes sowie die Sicherstellung einer hohen Mo-
tivation der Mitarbeiter im Bereich Forschung und Entwicklung
sichern die Technologieflihrerschaft im Ceolronics-Nischenmarkt.

Produktrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Ceolronics ist in einem wettbewerbsintensiven Markt tatig. Die
Entwicklung der innovativen Ceolronics-Produkte (Hard- und Soft-
ware) sowie -Dienstleistungen erfordert einen sehr hohen Zeitauf-
wand und eine relativ lange Entwicklungszeit. Fehlentwicklungen
oder Entwicklungen, die nicht der Kundennachfrage entsprechen,
verursachen einen hohen Aufwand und gefahrden die Technolo-
gieflihrerschaft der Ceolronics, da die fiir den Markt notwendigen
Produkte nicht zeitgerecht entwickelt werden kénnen. Dies kann
mittelfristig zu einem Umsatz- und Ergebnisriickgang fihren.
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b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Die Hauptphilosophie bei Ceolronics ist eine marktorientierte Ar-
beitsweise, d. h., der Markt, die Kunden und eine Wirtschaftlich-
keitsanalyse bestimmen, was bei Ceolronics entwickelt wird.
Dazu finden ein intensiver und permanenter Kundenkontakt und
Wissensaustausch statt.

2. Produktions- und Beschaffungsrisiken
Produkthaftung/Qualitatsrisiko
a) Risikobeschreibung/Auswirkungen

»Wird durch den Fehler eines Produkts jemand getdtet, sein Kér-
per oder seine Gesundheit verletzt oder eine Sache beschadigt,
so ist der Hersteller des Produkts verpflichtet, dem Geschadigten
den daraus entstehenden Schaden zu ersetzen ...“, heifit es im
ProdHaftG. Da die Ceolronics Hersteller von mobilen digitalen
Funknetzen und Endgeréaten fir lokale Anwendungen sowie von
hochwertigen Kommunikations-Headsets/Sprechsystemen zum
Anschluss an analoge und digitale Funkgeréte ist, besteht natirlich
auch das im Produkthaftungsgesetz geregelte Haftungsrisiko.
Die Abschétzung einer evtl. bestehenden Haftungshdhe, die bis
zu einem im ProdHaftG festgelegten Hochstbetrag von 85 Millionen
Euro bestehen kann, ist schwer mdglich, jedoch kann der Fortbe-
stand der Ceolronics durch einen Schadensfall gefahrdet werden,
solange keine entsprechenden AbsicherungsmaBnahmen vorge-
nommen werden. Ebenso kénnen Qualitatsrisiken bei den Produk-
ten zu Mangelschédden und Mangelfolgeschéaden fiihren, wenn
keine haftungsbeschrankenden Vereinbarungen getroffen werden.
Grundsatzlich minimieren jedoch qualitativ hochwertige und man-
gelfreie Produkte die Haftung der Ceolronics.

b) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Zur Qualitatssicherung und zur Vermeidung von Schadensersatz-
ansprichen aus der Mangelhaftung sowie der Produkthaftung
hat Ceolronics ein Qualitdtsmanagementsystem (ISO 9001:2015)
implementiert und eine 100 %ige Stlckprifung aller eigengefer-
tigten Produkte vorgeschrieben. Darliber hinaus hat Ceolronics
eine Produkthaftpflichtversicherung abgeschlossen. Ferner werden
Gewahrleistungsklauseln von Kunden kritisch geprift und ggf.
angepasst, sodass ungerechtfertigte Mangelanspriiche, auch tber
die gewahrten Fristen hinaus, abgelehnt werden kénnen. Im Falle
der Gewahrung von vertraglichen Garantien werden die Garantie-
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bedingungen der Ceolronics zugrunde gelegt. In gréBeren Pro-
jekten, die auf individuell verhandelten Vertragen beruhen, werden
Haftungsbeschréankungsklauseln vereinbart, sofern eine Haf-
tungsbeschrankung gesetzlich zuléssig ist. Durch die Gesamtheit
der implementierten MaBnahmen sowie die Produktion hochwer-
tiger Produkte werden Risiken nicht insgesamt ausgeschlossen,
sondern auf eine nicht bestandsgefahrdende Weise minimiert.

Beschaffungsrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die langen Lieferzeiten fir bestimmte Elektronikbauteile/-kom-
ponenten, Leiterplatten sowie Steckverbindungen sind seit Jahren
allgemein bekannt. Des Weiteren reduzieren sich die Life Cycles
diverser Elektronikkomponenten. Die entsprechenden Kompo-
nenten muissen in sehr groBen Stiickzahlen (Mehrjahresbedarf)
beschafft werden — teilweise auch, um Uberhaupt beliefert zu
werden. Die Langzeit-Auswirkungen der COVID-19-Pandemie,
die Stérungen der Handelswege und die Fortflihrung des russi-
schen Angriffskrieges auf die Ukraine haben die schwierige Situ-
ation am Beschaffungsmarkt verstarkt, und von der Verknap-
pung und Verteuerung sind nicht nur elektronische Bauteile
betroffen.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Ceolronics hat ein ganzheitliches Obsoleszenz-Management-
System implementiert, um die negativen Entwicklungen im Be-
schaffungsmarkt fur Elektronikbauteile und andere Komponenten
besser abfedern zu kénnen. Die daraus folgende héhere Bevorra-
tung sowie eine héhere Kapitalbindung werden dabei ausdriicklich
in Kauf genommen.

3. Sonstige Risiken
Liquiditatsrisiko/Risiko aus Zahlungsstromschwankungen
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Nicht nur GroBprojekte in Millionenhéhe erfordern Warenzukaufe, die
teilweise Monate vor der Rechnungsstellung an den Kunden erfolgen
und vorfinanziert werden missen. Des Weiteren kénnen saisona-
le Schwankungen im Geschéft der Ceolronics oder Auftragsver-
schiebungen zu Schwankungen der Liquiditat fihren. Bei nur
unzureichender Liquiditatssicherung bestiinde die Gefahr, dass



Ceolronics nicht in der Lage waére, finanzielle Verpflichtungen ge-
geniiber Dritten zu erfillen.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Ceolronics flhrt eine rollierende Liquiditdtsplanung durch, um Liqui-
ditdtsengpasse friihzeitig zu erkennen. Zudem stehen Ceolronics
kurzfristige Kreditlinien bei mehreren Hausbanken zur Verfligung,
die bedarfsweise in Anspruch genommen werden kdnnen. Dadurch
und durch weitere Optionen, kurzfristige Liquiditatsengpasse zu
Uberbriicken, soll sichergestellt werden, dass Ceolronics stets Uber
ausreichende Mittel verfligt, um selbst unter schwierigen Bedingun-
gen den Zahlungsverpflichtungen bei Falligkeit nachzukommen.

Als Aktiengesellschaft, deren Aktien an der Borse gehandelt werden,
besteht zudem die Mdglichkeit durch Kapitalerhéhungen einen
Liquiditatszufluss zu generieren.

Ausfallrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die Ceolronics-Kunden verfligen in der Regel Uber eine gute bis
sehr gute Bonitéat. Dennoch besteht das Risiko, dass Kunden ihrer
Zahlungsverpflichtung aus unterschiedlichen Griinden nicht
nachkommen. Dies kann zu einem Ergebnisriickgang fiihren.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Um das Ausfallrisiko auf ein Minimum zu begrenzen, hat Ceolronics
ein umfangreiches Debitorenmanagement eingerichtet, welches si-
cherstellt, dass Kreditauskiinfte eingeholt oder historische Daten
aus der bisherigen Geschéftsbeziehung, insbesondere dem Zah-
lungsverhalten, zur Vermeidung von Zahlungsausfallen genutzt wer-
den. Soweit bei den einzelnen finanziellen Vermdgenswerten Aus-
fallrisiken erkennbar sind, wird diesen Risiken durch Wertbe-
richtigungen Rechnung getragen. Im abgelaufenen Geschéftsjahr
waren wie im Vorjahr konzernweit keine zusatzlichen Einzelwertbe-
richtigungen erforderlich.

Preisdnderungsrisiko
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Die Wettbewerbssituation bt oftmals einen permanenten Preis-
senkungsdruck aus. Zudem haben sich auch auf der Einkaufsseite
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die Kosten teils unterjghrig mehrmals stark erhéht. Insofern be-
steht das Risiko eines Umsatz- und/oder Margenriickgangs, was
mittelfristig zu einem Ergebnisriickgang fiihren kann.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Um das Preisdnderungsrisiko zu minimieren, treibt Ceolronics die
Weiterentwicklung bestehender Produkte sowie die Entwicklung
neuer Produkte und auch die effizientere Produktion standig voran.
Ziel ist es dabei, den bestehenden technologischen Vorsprung
und die Effizienz gegentiber dem Wettbewerb zu festigen bzw.
auszubauen. Ein hoher Innovations- und Technologiestand ver-
hindert einen Preisverfall und begrenzt das Preisrisiko. Die dabei
anfallenden hohen Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung
konnten bislang mittelfristig amortisiert werden.

Des Weiteren versucht Ceolronics, die erhdhten Kosten auf der
Einkaufsseite und bei den Personalkosten durch Verkaufspreis-
Anpassungen auszugleichen.

Risiko Arbeits- und Fachkraftemangel
a.) Risikobeschreibung/Auswirkung

Der demografische Wandel wird wohl zu einem gréBeren Problem
werden, als es die Verwerfungen am Beschaffungsmarkt aktuell
sind. Weder der demografische noch der Klimawandel lassen sich
von Ceolronics aufhalten. Die Folgen sind offensichtlich nur mit
héherem Einsatz und Kreativitat abzumildern. Es ist mit einer ver-
starkten mangelnden Verfligbarkeit von qualifizierten Mitarbeitern
zu rechnen — auch auf der Lieferanten- und Kundenseite.

b.) MaBnahmen zur Risikovermeidung

Zur Verringerung des Risikos, nicht ausreichend qualifizierte Mit-
arbeiter zu finden, bietet Ceolronics seit Jahren bereits Prakti-
kums- und Ausbildungspléatze, bildet aber auch duale Studenten
aus. Darliber hinaus hat Ceolronics weitere geeignete MaBnah-
men zur Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit als Arbeitgeber
ergriffen.

Weiterhin kann die fortgesetzte Digitalisierung von Arbeitsprozes-
sen zu Effizienzsteigerungen flihren und so den zusatzlichen Perso-
nalbedarf aufgrund des Unternehmenswachstums sowie zusétzli-
cher Aufwénde, um biirokratische Uberregulierungen zu erfiillen,
reduzieren.
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Gesamtbeurteilung der Risikosituation

Aufgrund der bei Ceolronics getroffenen MaBnahmen sind aus
heutiger Sicht keine Risiken zu erkennen, die den Fortbestand des
Unternehmens gefahrden oder die Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage nachhaltig negativ beeintrachtigen.

IV. Prognosebericht
a.) Markt- und Branchenentwicklung

Die Prognosen fiihrender Wirtschaftsforschungsinstitute gehen
fir das Geschaftsjahr 2024 /2025 der Ceolronics von einer sich
leicht verbessernden Konjunktur in den Prioritdtsmarkten der
Ceolronics aus.

Die Sicherheits-, Rettungs- und Verteidigungskrafte in Europa
werden weiterhin — teilweise sogar erheblich — mehr in die innere
und auBere Sicherheit investieren, um unsere Demokratie und
Freiheit sowie unsere Rechtsstaatlichkeit gegen Angriffe von innen
und auBen abzusichern.

b.) Unternehmensentwicklung

Ceolronics erwartet aus heutiger Sicht aufgrund des extrem hohen
Auftragsbestands sowie des Order Forecasts ein sehr erfolgrei-
ches Geschaftsjahr 2024 /2025.

Diese Entwicklung sollte auch in den Folgejahren fortsetzbar sein.
c.) Chancen der zukinftigen Geschaftsentwicklung

Die deutsche Bundeswehr soll auch zukinftig Aufgaben im Rah-
men der NATO und im Kampf gegen den Terrorismus Uberneh-
men und damit einen héheren Beitrag zu den Biindnisaufgaben
leisten. Zudem soll sie weiter technisch nachgeristet und moder-
nisiert werden, um unsere Landesgrenzen besser verteidigen zu
kénnen und um als Arbeitgeber attraktiver zu sein. Infolgedessen
sind die Budgets flr die duBere Sicherheit erhéht worden. Die
USA und viele unserer europaischen Nachbarn fordern schon seit
Langerem einen gréBeren und nachhaltigeren Beitrag Deutsch-
lands zur européischen Landesverteidigung. Demzufolge werden
voraussichtlich die Verteidigungsausgaben nicht nur in Deutsch-
land, sondern europaweit nachhaltig steigen. Aber auch die Ge-
wahrleistung der inneren Sicherheit in Deutschland und in Europa
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erfordert héhere Investitionen bei der Bundespolizei, den Landes-
polizeien und den Diensten.

Der verniinftig dosierte Ausbau des Dienstleistungsbereichs (u. a.
wiederkehrende Maintenance-Leistungen, aber auch Produktschu-
lungen und System-Inbetriebnahmen, Engineering-Leistungen etc.)
soll zu einer positiven Umsatzentwicklung beitragen und zusammen
mit den kundenspezifischen Systemldsungen die Abgrenzung zu
einem ausschlieBlichen ,Headset-Anbieter® verdeutlichen. Des
Weiteren wird in den ndchsten Jahren der Umsatzanteil der separat
gelieferten und berechneten Software fir die Produktfamilien CT-
MultiPTT und CT-DECT ansteigen, was u. a. daraus resultiert, dass
auf Kundenwunsch veranderte Tastenbelegungen, Profilsets oder
zusétzlich gewiinschte Features per Software-Update oder -Up-
grade aufgespielt werden kénnen.

Nach der in der Vergangenheit erfolgten Umstellung von Analog-
funk auf Digitalfunk (Tetra/Tetrapol) werden in den né&chsten Jah-
ren die ersten professionellen Anwender in der Industrie und bei
den Sicherheits-, Rettungs- und Verteidigungskraften verstarkt die
LTE- und 5G-Netze mit ,geharteten“ Smart Devices nutzen, auf
denen Kommunikations-Apps fir die Kommunikation tber PoC
bzw. PTTolP betrieben werden. Ceolronics hat schon heute Pro-
dukte zur drahtlosen ,,Fernbedienung“ am Start und wird auch an
dieser Funktechnologie-Umstellung partizipieren.

d.) Risiken der zukunftigen Entwicklung

Sollte sich die Konjunkturlage weiter verschlechtern oder gar eine
kriegsbedingte oder arbeitskraftemangelbedingte Rezession (evil.
inkl. Materialmangel) real werden und sollten sich die finanziellen
Potenziale der 6ffentlichen Auftraggeber in Europa und in den
USA verschlechtern, so besteht das Risiko, dass die betreffenden
Ceolronics-Gesellschaften und Verkaufsgebiete ab dem Geschéfts-
jahr 2024/2025 die Erwartungen nicht erfillen werden und die
Konzernentwicklung negativ beeinflusst wird.

Eine Ausweitung des russischen Angriffskrieges in der Ukraine auf
andere europdische Staaten (militarisch, elektronisch oder hin-
sichtlich der Energieversorgung) ist nicht ausgeschlossen, kann
aber hier im Lagebericht und in der Unternehmensplanung nicht
berlicksichtigt werden.
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e.) Ausblick

Den Umsatzplanungen fir die Geschéftsjahre 2024/2025 bis
2025/2026 liegen u. a. der Auftragsbestand und die Projekte aus
den detaillierten Order Forecasts zugrunde.

In den Geschaftsjahren 2024 /2025 und 2025/2026 erwarten wir
in einigen Ceolronics-Prioritdtsmérkten eine erhdhte Investitions-
tatigkeit der Sicherheits-, Rettungs- und Verteidigungskrafte so-
wie nach Beendigung des Krieges in der Ukraine und nach der
Riickkehr zu einem friedlichen Zusammenleben in Ost- und Sid-
osteuropa eine sich wieder erholende Konjunktur und eine ge-
steigerte Investitionstétigkeit der Industrie sowie der Werk- und
Berufsfeuerwehren sowie eine Entspannung auf dem Beschaf-
fungsmarkt.

Unter den genannten Rahmenbedingungen sind fir das Ge-
schaftsjahr 2024/2025 steigende Umsatzerlése auf ein Niveau
von ca. € 46 Mio. und ein positives Jahresergebnis von ca. € 3,5 Mio.
sowie eine fortgefuhrte Dividendenfahigkeit mdglich.

Rdédermark, den 30. August 2024

Ceolronics Aktiengesellschaft
Audio * Video + Data Communication

& Schally
homes H. Giinther Dr. Bjorn smmnM
\efstandsvorsitzender, CEO Vorstand Technik, CTO
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Konzernbilanz/ Aktivseite

in TE ‘ 31. Mai 2024 ‘ 31. Mai 2023
A. Anlagevermogen 12.826 12.717
I. Immaterielle Vermégensgegenstiande 5.222 5.289
1. selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte 4.001 3.863
2. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche 765 980

Rechte und Werte sowie Lizenzen an Rechten und Werten
3. Geschéfts- oder Firmenwert 0 0
4. geleistete Anzahlungen 456 446
Il. Sachanlagen 7.604 7.428
1. Grundstlcke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieflich der Bauten

auf fremden Grundstiicken 5.027 5181
2. technische Anlagen und Maschinen 1.279 1.138
3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 967 996
4. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 331 113
B. Umlaufvermégen 30.798 16.421
. Vorrate 21.723 13.096
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 8 13
2. unfertige Erzeugnisse 20.217 10.662
3. fertige Erzeugnisse und Waren 1.470 1.622
4. geleistete Anzahlungen 28 799
Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 8.383 1.881
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 8.145 1.465
2. sonstige Vermdgensgegensténde 238 416
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 692 1.444
C. Rechnungsabgrenzungsposten 196 226
D. Aktive latente Steuern 0 0
Aktivseite, gesamt 43.820 29.364
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Konzernbilanz/Passivseite

in TE€ ‘ 31. Mai 2024 ‘ 31. Mai 2023

A. Eigenkapital 19.895 17.241
I.  Gezeichnetes Kapital 7.259 6.600
Il. Kapitalriicklage 4.061 2.361

Ill. Gewinnrticklage

1. gesetzliche Riicklage 16 16

IV. Eigenkapitaldifferenz aus Wéhrungsumrechnung -544 579

V. Gewinnvortrag 7.853 6.314

VI. Jahresliberschuss 1.250 2.529

B. Riickstellungen 1.658 2.275
1. Steuerrtickstellungen 623 610

2. sonstige Rickstellungen 1.035 1.665

C. Verbindlichkeiten 21.325 8.890
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 18.366 6.296

2. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 116 384

3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.632 1.384

4. sonstige Verbindlichkeiten 1.211 826

— davon aus Steuern 925 473

— davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 17 28

D. Passive latente Steuern 942 958
Passivseite, gesamt 43.820 29.364
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

in T€ 2023/2024 2022/2023
1. Umsatzerlése 29.632 30.081
2. Herstellungskosten der zur Erzielung der Umsatzerldse erbrachten Leistungen -15.778 -15.594
3. Bruttoergebnis vom Umsatz 13.854 14.487
4. Forschungs- und Entwicklungskosten -3.642 -3.821
5. Vertriebskosten -5.473 -5.371
6. allgemeine Verwaltungskosten -2.382 -2.185
7. sonstige betriebliche Ertrage 462 824
davon aus Wéhrungsumrechnung 13 16
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -305 -57
davon aus Wéhrungsumrechnung -105 -19
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrédge 1 0
10. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -585 -263
11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -680 -1085
davon Ertrag/Aufwand aus Verdnderungen bilanzierter latenter Steuern 16 -31
12. Ergebnis nach Steuern 1.250 2.529
13 Jahresiiberschuss 1.250 2.529
Ergebnis je Aktie (unverwassert) in € 0,18 0,38
Ergebnis je Aktie (verwassert) in € 0,18 0,38
Im Umlauf befindliche Aktien zum Bilanzstichtag 7.259.000 6.599.994
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien (unverwassert) 6.956.505 6.599.994
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien (verwéssert) 6.956.505 6.599.994
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Konzern-Kapitalflussrechnung

2023/2024 2022/2023

Jahrestiberschuss 1.250 2.529
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 1.377 1.390
Zunahme/Abnahme der Rickstellungen -630 -292
Brutto-Cashflow 1.997 3.627
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage 17 -10
Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie 14.948 578
anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer 365 457
Passiva, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 0 21
Zinsaufwendungen/Zinsertrage 584 263
Ertragsteueraufwand/-ertrag 680 1.085
Ertragsteuerzahlungen -815 -1.351
Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -12.120 4.670
Auszahlungen fur Investitionen in das immaterielle Anlagevermégen -704 -533
Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagenvermégen -782 -813
Erhaltene Zinsen 1 0
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -1.485 -1.346
Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und (Finanz-)Krediten 2.359 655
Einzahlungen aus Eigenkapitalzuflihrung von Aktionaren 6.847 0
Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-)Krediten -948 -1.490
Gezahlte Zinsen -585 -263
Gezahlte Dividenden an Gesellschafter des Mutterunternehmens -990 -990
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 6.683 -2.088
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds -6.922 1.236
Wechselkurs- und bewertungsbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds 0 0
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 662 -574
Finanzmittelfonds am Ende der Periode -6.260 662
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Konzern-Eigenkapitalspiegel

Den Aktionaren der Ceolronics AG zurechenbarer Anteil am Eigenkapital
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Stand zum 31. Mai 2022 6.600 2.361 16 0 2.377 7.305 -571 15.711
Wahrungsumrechnung -8 -8
Ausschittung -991 -991
Jahresuberschuss 2.529 2.529
Stand zum 31. Mai 2023 6.600 2.361 16 0 2.377 8.843 -579 17.241
Kapitalerh6hung 659 1.700 1.700 2.359
Wé&hrungsumrechnung 35 35
Ausschuittung -990 -990
Jahresuberschuss 1.250 1.250
Stand zum 31. Mai 2024 7.259 4.061 16 0 4.077 9.103 -544 19.895
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Konzern-Anlagenspiegel

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
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Immaterielle Vermégenswerte

Selbst geschaffene
gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche
Rechte und Werte

5.509 0 687 0 0 6.196 1.646 0 549 0 2195 4.001 3.863

entgeltlich erworbene

Konzessionen, ge-

werbliche Schutzrech-

te und ahnliche Rechte  3.586 0 7 0 0 3.593 2.606 0 222 0 2.828 765 980
und Werte sowie

Lizenzen an solchen

Rechten und Werten

Geschéafts- oder

; 335 0 0 0 0 335 885 0 0 0 335 0 0

Firmenwert

geleistete Anzahlungen 446 0 10 0 0 456 0 0 0 0 0 456 446
9.876 0 704 0 0 10.580 4.587 0o 77 0 5358 5.222 5.289

Sachanlagen

Grundstiicke, grund-

sticksgleiche Rechte

und Bauten ein- 7.424 0 5 0 0 7.429 2243 0 159 0 2402 5027 5.181

schlieBlich der Bauten
auf fremden Grund-
stlicken

technische Anlagen

. 3.752 0 143 0 207 4.102 2.614 0 209 0 2823 1.279 1.138
und Maschinen

andere Anlagen, Be-

triebs- und Geschafts- 3319 0 209 0 0 3528 2323 0 237 0 2560 968 99
ausstattung
geleistete Anzahlungen 415 5 425 0 207 331 o 0 o0 o 0 331 113

und Anlagen im Bau
14.608 0 782 0 0 15.390 7.180 0 605 0 7.785 7.605 7.428

Anlagevermdgen,

gesamt 24.484 0 1.486 0 0 25.970 11.767 0 1.376 0 13.143 12.827 12.717

Bei der Umwandlung der Zahlen in T€ kdnnen Umwandlungsdifferenzen bis max. T€ 1 auftreten.
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Konzernanhang fur das
Geschaftsjahr 2023 /2024

I. Allgemeine Angaben zum Konzernabschluss

Die Ceolronics Aktiengesellschaft Audio + Video « Data Commu-
nication mit Sitz in Rédermark ist die Muttergesellschaft des
Ceolronics-Konzerns und eine im Basic Board der Frankfurter
Wertpapierbdrse notierte Aktiengesellschaft deutschen Rechts. Die
Gesellschaft ist im Handelsregister des Amtsgerichts in Offen-
bach am Main (HRB 34104) eingetragen. Die Muttergesellschaft
stellt den Konzernabschluss zum 31. Mai 2024 fiir das Geschafts-
jahr 2023/2024 auf.

Die Geschéftstatigkeit der Gesellschaft umfasst die Entwicklung,
Konstruktion, Produktion und den Vertrieb von elektronischen
Audio-, Video- und Data-Kommunikationssystemen, personli-
chen Schutzausristungen mit und ohne Kommunikation sowie
den GroB- und Einzelhandel mit diesen Systemen und anderen
elektronischen Geraten, inklusive Im- und Export sowie jede in
irgendeiner Form damit zusammenhéngende Tétigkeit.

Il. Angaben zum Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss sind neben der Ceolronics AG die fol-
genden Tochtergesellschaften einbezogen:

- CT-Video GmbH, Lutherstadt Eisleben (,CT-Video GmbH®)

+ Ceolronics S.L., Madrid/Spanien (,Ceolronics Spanien®)

+ CeoTronics Inc., Virginia Beach, Virginia/USA (,Ceolronics
USAY)

Die Ceolronics AG héalt an samtlichen Tochterunternehmen einen
Anteil von 100 %.

Die Ceolronics AG sowie die CT-Video GmbH sind sowohl Pro-
duktions- als auch Vertriebsgesellschaften. Die Ceolronics Spa-
nien sowie die Ceolronics USA sind ausschlieBlich Vertriebsge-
sellschaften, wobei durch die Ceolronics S.L. in Spanien
zusatzlich ein After-Sales-Service sowie Installationen angeboten
werden.

Die Tochtergesellschaften vertreiben im Wesentlichen die von der
Ceolronics AG und der CT-Video GmbH entwickelten Produkte.
Darliber hinaus vertreibt die Ceolronics S.L. in Spanien ebenfalls
Funkgerate eines namhaften Herstellers und bietet zusatzlich
Service, Maintenance und Installationen fir diese digitalen Syste-
me an.
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Die Ceolronics AG und CT-Video GmbH vertreiben ihre Produkte
im Inland und in Landern, in denen sie nicht durch ein Tochterun-
ternehmen bzw. Schwesterunternehmen vertreten sind.

Bei der Ceolronics AG und bei der CT-Video GmbH werden au-
Berdem Forschung und Entwicklung betrieben.

Die Erstellung des Konzernabschlusses 2023/2024 erfolgte nach
den Vorschriften des Aktiengesetzes sowie nach den Vorschriften
des Handelsgesetzbuches.

Illl. Konsolidierungsgrundsiétze

Kapitalkonsolidierung

In den Konzernabschluss werden alle Tochterunternehmen im Wege
der Vollkonsolidierung einbezogen. Hierbei handelt es sich um Un-
ternehmen, deren Finanz- und Geschaftspolitik die Ceolronics AG
direkt oder indirekt beherrschen kann. Tochterunternehmen werden
von dem Zeitpunkt an in den Konzernabschluss einbezogen, an
dem die Beherrschungsmdéglichkeit auf die Ceolronics AG Uberge-
gangen ist. Sie werden zu dem Zeitpunkt endkonsolidiert, an dem
die Beherrschungsmdglichkeit endet.

Die Kapitalkonsolidierung wird nach der Erwerbsmethode durchge-
fuhrt. Die Anschaffungskosten des Erwerbs entsprechen dem beizu-
legenden Zeitwert der hingegebenen Vermdgenswerte, der ausge-
gebenen Eigenkapitalinstrumente und der ibernommenen Schulden
zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung. Alle im Rahmen eines Unter-
nehmenszusammenschlusses identifizierbaren Vermdgenswerte,
Schulden und Eventualverbindlichkeiten werden mit ihnrem beizule-
genden Zeitwert angesetzt, unabhangig vom Umfang ggf. vorhan-
dener Minderheiten. Der Uberschuss der Anschaffungskosten tiber
den Anteil des Konzerns an dem zum beizulegenden Zeitwert be-
werteten Nettovermdgen wird als Geschéfts- oder Firmenwert ange-
setzt. Sollten die Anschaffungskosten geringer als das zum beizu-
legenden Zeitwert bewertete auf den Konzern entfallende
Nettovermdgen des erworbenen Tochterunternehmens sein, wird
der Unterschiedsbetrag nach nochmaliger Uberpriifung der Para-
meter der Erwerbsmethode unmittelbar in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst.

Die Geschéfts- oder Firmenwerte verbleiben mit ihren Restbuchwer-
ten in der Bilanz und werden planmaBig linear Uber einen Zeitraum
von zehn Jahren abgeschrieben. Zusétzlich wird der Geschafts-
oder Firmenwert mindestens einmal jahrlich nach Abschluss des
jahrlichen Planungsprozesses einer Werthaltigkeitspriifung (Impair-



menttest) unterzogen und gegebenenfalls auBerplanmaBig wertbe-
richtigt. Eine Wertaufholung findet nicht statt.

Schuldenkonsolidierung

Bei der Schuldenkonsolidierung sind die Forderungen und Schulden
zwischen den Konzernunternehmen verrechnet worden. Es erga-
ben sich keine wesentlichen Differenzen.

Zwischenergebniseliminierung

Die in den Wertanséatzen der fertigen Erzeugnisse zum 31. Mai
2024 enthaltenen Zwischengewinne in Hohe von T€ 89 (Vorjahr
T€ 42) aus konzerninternen Geschaften wurden eliminiert. Auf-
grund der Erhéhung der Zwischengewinne erfolgte zum Bilanz-
stichtag eine aufwandswirksame Konsolidierungsbuchung in Héhe
von T€ -34 (Vorjahr T€ -25).

Aufwands- und Ertragskonsolidierung

Bei der Konsolidierung wurden die Umsétze aus dem Lieferver-
kehr zwischen den Konzernunternehmen, die sonstigen Ertrage
und Aufwendungen aus Verrechnungen innerhalb der Gruppe so-
wie die Beteiligungs- und Zinsertrage eliminiert.

IV. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Konzernabschluss wird unter der Annahme der Unterneh-
mensfortfihrung aufgestellt.

Zur Entwicklung der immateriellen Vermdgensgegenstéande und
der Sachanlagen wird auf den Anlagenspiegel verwiesen.

Die Ceolronics macht von dem Wahlrecht des § 248 Abs. 2 HGB
Gebrauch und aktiviert selbst erstellte immaterielle Vermdgens-
gegensténde. Es handelt sich hierbei um Eigenleistungen im Rah-
men der Entwicklung neuer Produkte.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstéande wer-
den bei Zugang mit ihren Anschaffungskosten aktiviert und plan-
maBig linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer abge-
schrieben.

Die Bewertung des Sachanlagevermdgens erfolgt zu den histori-
schen Anschaffungs- und Herstellungskosten, vermindert um die
kumulierten planmaBigen und auBerplanméaBigen Abschreibun-
gen. Fremdkapitalzinsen werden nicht aktiviert.
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Die planm&Bigen Abschreibungen erfolgen linear Uber die voraus-
sichtliche Nutzungsdauer. Den planmaBigen Abschreibungen lie-
gen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Anlagengegenstand o DAl PLCU Al

Jahren

Gebaude 33 bis 50
AuBenanlagen 10 bis 19
Technische Anlagen und Maschinen 3 bis 18
Betriebs- und Geschéftsausstattung 3 bis 20
Immaterielle Vermdégensgegenstande 3 bis 10
Geschéafts- und Firmenwerte 5
Anlagegegenstande mit einem

Anschaffungswert von € 250 bis 5

€1.000

Vorrate werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten oder
zu dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Bei den Her-
stellungskosten werden neben den Materialeinzel- und den Ferti-
gungseinzelkosten angemessene Gemeinkosten berlicksichtigt.
Alle erkennbaren Risiken im Vorratsvermdgen, die sich aus Uber-
durchschnittlicher Lagerdauer, geminderter Verwendbarkeit und
dergleichen ergeben, werden durch angemessene Abwertungen
bertcksichtigt.

Forderungen und sonstige Vermbégensgegenstande sind mit ih-
rem Nominalbetrag angesetzt. Erkennbaren Risiken wird durch
Einzelwertberichtigung Rechnung getragen. Als uneinbringlich
eingeschétzte Forderungen werden abgeschrieben. Allgemeine
Risiken werden durch die Bildung einer Pauschalwertberichti-
gung berlcksichtigt. Die Pauschalwertberichtigung auf Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen fir das allgemeine Kre-
ditrisiko betragt aufgrund der geringen Forderungsausfélle in den
letzten Geschéftsjahren 1 %.

Der auf der Aktivseite ausgewiesene Rechnungsabgrenzungs-
posten enthalt insbesondere Ausgaben, die im abgelaufenen Ge-
schéftsjahr gezahlt wurden, zum Teil jedoch bereits das neue Ge-
schéaftsjahr betreffen.
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Die Steuerriickstellungen und die sonstigen Riickstellungen be-
ricksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten. Der Ansatz erfolgt in H6he des nach verniinftiger kauf-
mannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages. Riick-
stellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden
abgezinst.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.

Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung mit einer
Restlaufzeit von bis zu einem Jahr werden mit dem Mittelkurs am
Abschlussstichtag umgerechnet.

Latente Steuern werden fiir Differenzen zwischen handelsrechtli-
chen und steuerlichen Wertansétzen von Vermdgensgegenstan-
den, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten ermittelt, sofern
sich diese Differenzen in spateren Geschaftsjahren voraussicht-
lich wieder umkehren und sich daraus Steuerbelastungen oder
-entlastungen ergeben. Verlustvortrége werden berticksichtigt,
insoweit eine Verrechnung mit steuerpflichtigem Einkommen in-
nerhalb der nachsten fiinf Jahre realisierbar ist. Bei der Bewer-
tung der latenten Steuern wird der kombinierte Ertragsteuersatz
von 29,125 % zugrunde gelegt. Dieser enthélt neben der Kérper-
schaftsteuer von 15,0 % und dem darauf zu entrichtenden Soli-
daritdtszuschlag von 5,5 % den durchschnittlichen Gewerbesteu-
ersatz in Hoéhe von 13,3 %.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Umsatzkos-
tenverfahren aufgestellt. Das Gliederungsschema der Gewinn- und
Verlustrechnung wurde um den Posten ,,Aufwendungen fur For-
schung und Entwicklung® erweitert, da dieser Bereich fir die Be-
urteilung der Ertragslage bedeutend ist.

V. Angaben zu den Bilanzposten

Anlagevermdégen
Die Gliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens sind ge-
sondert dargestellt.

Eigenkapital
Die Zusammensetzung und Verénderung des Eigenkapitals ist in
der Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals dargestellt.

Gezeichnetes Kapital
Das gezeichnete Kapital der Ceolronics AG, Rddermark, betragt
zum Beginn des Geschéaftsjahre 2023/2024 bis zur Kapitalerhd-
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hung im November 2023 wie im Vorjahr € 6.599.994,00, aufgeteilt
in 6.599.994 Stlickaktien mit einem rechnerischen Wert am Grund-
kapital von je € 1,00.

Auf der Grundlage der Ermé&chtigung in § 7 (3a) und (3b) der Sat-
zung der Gesellschaft hat der Vorstand am 24. Oktober 2023 mit
Zustimmung des Aufsichtsrates vom 24. Oktober 2023 beschlos-
sen, das Grundkapital der Gesellschaft unter teilweiser Ausnut-
zung des Genehmigten Kapitals 2020/1 von € 6.599.994,00 um
bis zu € 659.006,00 auf bis zu € 7.259.000,00 gegen Bareinlagen
durch Ausgabe von bis zu 659.006 neuen, auf den Inhaber lau-
tenden Stiickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapi-
tals von € 1,00 je Aktie (,Neue Aktien“) zu erhdhen. Der Vorstand
hat am 25. Oktober 2023 mit Zustimmung des Aufsichtsrates
vom 25. Oktober 2023 die Anzahl der Neuen Aktien mit 659.006
festgelegt; das Grundkapital der Gesellschaft wird unter teilwei-
ser Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2020/1 von €
6.599.994,00 um € 659.006,00 auf € 7.259.000,00 gegen Barein-
lagen durch Ausgabe von 659.006 neuen, auf den Inhaber lauten-
den Stiickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals
von € 1,00 je Neuer Aktie erhoht.

Aufgrund der von der Hauptversammlung vom 8. November 2019
erteilten Erméachtigung Genehmigtes Kapital 2020/1 wurden die
Neuen Aktien zum geringsten Ausgabebetrag von € 1,00 je Neuer
Aktie ausgegeben und sind ab dem 1. Juni 2023 gewinnberech-
tigt. Das Bezugsrecht der Aktiondre wird gem. § 7 (3a) (bb) der
Satzung der Gesellschaft (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG) ausge-
schlossen.

Die Kapitalerhéhung wurde mit Eintragung ins Handelsregister am
16. November 2023 wirksam.

Kapitalrticklage
Die Kapitalrticklage enthélt das Aufgeld aus ausgegebenen Aktien

zum Zeitpunkt des Bdrsengangs im Jahr 1998. Im abgelaufenen
Geschaftsjahr erhohte sich die Kapitalriicklage durch die Kapitaler-
héhungum€1.700.235,48 auf€4.061.158,75 (Vorjahr €2.360.923,27).
Fir die 659.006 ausgegebenen Neuen Aktien wurde ein Aufgeld in
Hohe von € 2,58 je Aktie gezahlt.

Genehmigtes Kapital gemaB § 202 AktG bis zum 16. November
2023 (Genehmigtes Kapital 2020/1)

In der Hauptversammlung vom 8. November 2019 wurde der Vor-
stand erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum
7. November 2024 das Grundkapital um insgesamt bis zu




€ 3.299.994,00 durch eine oder mehrmalige Ausgabe von nenn-
betragslosen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar-
oder Sacheinlagen zu erhdhen. Der Vorstand ist ferner erméch-
tigt, jeweils mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Bezugsrecht
der Aktionére in folgenden Fallen auszuschlieBen:

« Fur Spitzenbetrage zur Glattung von Kapitalerhdhungsbetragen.

* Bei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabe-
betrag der Aktie den Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft je-
weils nicht wesentlich im Sinne des § 203 Absatz 1 und 2 in
Verbindung mit § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unterschreitet und
die aufgrund dieser Ermachtigung beschlossene Kapitalerho-
hung insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Uberschreitet,
und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Auslibung dieser Ermachtigung. Auf die vorge-
nannte 10 %-Grenze werden Aktien angerechnet, die aufgrund
einer Erméchtigung der Hauptversammlung erworben und ge-
maB § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG in Verbindung mit § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung verauBert
werden.

+ Sofern die Kapitalerhéhung gegen Sacheinlagenleistung zum
Zweck der Durchfihrung von Unternehmenszusammenschlis-
sen oder des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen,
Unternehmensbeteiligungen oder sonstiger Vermbgensgegen-
stande, insbesondere von Forderungen, durchgefihrt werden.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates
den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die sonstigen Einzelhei-
ten der Kapitalerhdhungen und ihrer Ausfiihrung festzulegen.

Genehmigtes Kapital gemé&B § 202 AktG ab dem 16. November
2023 (Genehmigtes Kapital 2020/1)

Mit dem Beschluss des Aufsichtsrats vom 25. Oktober 2023 (Be-
richtigung am 15. November 2023) wurde der Vorstand erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 7. November 2024
das Grundkapital um insgesamt bis zu € 2.640.988,00 durch eine
oder mehrmalige Ausgabe von nennbetragslosen, auf den Inhaber
lautenden Stlickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhdhen.
Der Vorstand ist ferner erméchtigt, jeweils mit Zustimmung des
Aufsichtsrates das Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen
auszuschlieBen:

« FUr Spitzenbetrage zur Glattung von Kapitalerhbhungsbetragen.
+ Bei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabe-
betrag der Aktie den Borsenkurs der Aktie der Gesellschaft je-
weils nicht wesentlich im Sinne des § 203 Abs. 1 und 2 i.V.m. mit
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§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und die aufgrund dieser
Erméachtigung beschlossene Kapitalerhéhung insgesamt 10 %
des Grundkapitals nicht tberschreitet, und zwar weder im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung
dieser Erméchtigung. Auf die vorgenannte 10 %-Grenze werden
Aktien angerechnet, die aufgrund einer Erméachtigung der
Hauptversammlung erworben und geméaB § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5
AktG in Verbindung mit § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wéahrend der
Laufzeit dieser Erméchtigung verauBert werden.

+ Sofern die Kapitalerhéhung gegen Sacheinlagenleistung zum
Zweck der Durchfiihrung von Unternehmenszusammenschlis-
sen oder des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen,
Unternehmensbeteiligungen oder sonstiger Vermdgensgegen-
stande, insbesondere von Forderungen, durchgefihrt werden.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates
den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die sonstigen Einzelheiten
der Kapitalerhéhungen und ihrer Ausfihrung festzulegen.

Genehmigtes Kapital geméB § 202 AktG ab dem 19. April 2024
(Genehmigtes Kapital 2023)

In der Hauptversammlung vom 3. November 2023 wurde der Be-
schluss gefasst, das Genehmigte Kapital 2020/1 aufzuheben und
ein neues Genehmigtes Kapital zu beschlieBen.

Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft
bis zum 7. November 2028 mit Zustimmung des Aufsichtsrates
um insgesamt bis zu € 3.299.994,00 durch ein- oder mehrmalige
Ausgabe von nennbetragslosen, auf den Inhaber lautenden Stlick-
aktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes
Kapital 2023).

Der Vorstand wird ferner ermachtigt, jeweils mit Zustimmung des
Aufsichtsrats, das Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Féllen
auszuschlieBen:

« Fir Spitzenbetrage zur Glattung von Kapitalerhéhungsbetragen.
* Bei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabe-
betrag der Aktie den Boérsenkurs der Aktie der Gesellschaft jeweils
nicht wesentlich im Sinne des § 203 Abs. 1 und 2 i.V. mit § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und die aufgrund dieser Er-
méchtigung beschlossene Kapitalerhéhung insgesamt 10 %
des Grundkapitals nicht Uberschreitet, und zwar weder im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Auslibung
dieser Ermachtigung. Auf die vorgenannte 10 %-Grenze werden
Aktien angerechnet, die aufgrund einer Ermachtigung der
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Hauptversammlung erworben und geméaB § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz
5 AktG in Verbindung mit § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wéahrend der
Laufzeit dieser Erméachtigung verauBert werden.

» Soweit Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagenleistung zum
Zweck der Durchfiihrung von Unternehmenszusammenschlis-
sen oder des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen,
Unternehmensbeteiligungen oder sonstiger Vermégensgegen-
stande, insbesondere von Forderungen, durchgefiihrt werden.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die sonstigen Einzelheiten
der Kapitalerhdhungen und ihrer Ausflihrung festzulegen.

Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Riicklage der Ceolronics AG ist in Ubereinstim-
mung mit § 150 Abs. 2 AktG dotiert und betragt zum 31. Mai 2024
€ 15.813,87 (Vorjahr € 15.813,87).

Ergebnisverwendung

Das Jahresergebnis im Einzelabschluss der Ceolronics AG be-
tragt T€ 1.471. Unter Beriicksichtigung des Jahresergebnisses
ergibt sich ein Bilanzgewinn in Hohe von T€ 8.275. Die Ausschut-
tungssperren gemaB § 268 Abs. 8 HGB aus der Aktivierung latenter
Steuern aus Bewertungsunterschieden zwischen der Handelsbi-
lanz und der Steuerbilanz (T€ 81), aus der Aktivierung eigener
Entwicklungsleistungen nach Abzug der hierfur gebildeten passi-
ven latenten Steuern (T€ 2.623) betragen in Summe T€ 2.704. Es
verbleibt ein zur Ausschittung verfigbarer Betrag von
T€ 5.571.759,81.

Der Vorstand der Ceolronics AG schlagt im Rahmen der Gewinn-
verwendung dem Aufsichtsrat vor, der Hauptversammlung vorzu-
schlagen, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende in Héhe von € 0,15
pro Aktie auszuschitten und den verbleibenden Betrag zur Stér-
kung des Eigenkapitals der Ceolronics AG auf neue Rechnung
vorzutragen.

Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen betreffen im Wesentlichen ausste-
henden Urlaub/Uberstunden (T€ 384, Vorjahr T€ 357), Garantiever-
pflichtungen (T€ 76, Vorjahr T€ 107), Erfolgsbeteiligungen (T€ 334,
Vorjahr T€ 943) sowie Prifungskosten des Jahresabschlusses
(T€ 44, Vorjahr T€ 44).
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Verbindlichkeiten

In den Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten sind Darlehen
der Ceolronics AG mit Restvaluten per 31. Mai 2024 in H6he von
T€ 1.599 (Vorjahr T€ 1.951) enthalten, die durch Grundschulden
auf Immobilien besichert sind.

In den Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten sind Darlehen
der Ceolronics AG mit Restvaluten per 31. Mai 2024 in H6he von
T€ 390 (Vorjahr T€ 151) enthalten, die durch finanzierte techni-
sche Anlagen abgesichert sind.
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Verbindlichkeiten
Uber die Gliederung und die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten gibt die folgende Aufstellung Aufschluss:

31. Mai 2024 Davon mit einer Restlaufzeit
Gesamt bis zu einem zwischen einem von mehr als
Jahr und fiinf Jahren finf Jahren
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 18.366 15.536 2.635 195
(Vorjahr) (6.296) (4.104) (1.866) (326)
) 116 116 0 0
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen (Vorjahr) (384) (384) 0) 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.632 1.632 0 0
(Vorjahr) (1.384) (1.384) 0) )
: N : . 1.211 1.211 0 0
Sonstige Verbindlichkeiten (Vorjahr) (826) (826) 0) 0)
21.325 18.495 2.635 195
(8.890) (6.698) (1.866) (326)

Latente Steuern
Die Entwicklung der saldiert ausgewiesenen aktiven und passiven latenten Steuern ergibt sich wie folgt:

31. Mai 2023 Zufiihrung Nutzung 31. Mai 2024

Aktive latente Steuern

Verlustvortrag der CT-Video GmbH 57 61 0 118

Differenzen zwischen der Handelsbilanz und
der Steuerbilanz bei der Ceolronics AG aus der 100 0 -19 81
Aktivierung von Kundenstdmmen

Latente Steuern aufgrund von Zwischener-

o ; . 12 14 0 26
folgseliminierungen im Vorratsvermdgen
169 75 -19 225
Passive latente Steuern
Differenzen zwischen der Handelsbilanz und der
Steuerbilanz aus der Aktivierung von eigenen -1.127 -40 0 -1.167
Entwicklungsleistungen
-958 35 -19 -942

In Deutschland betrégt der Kérperschaftsteuersatz wie im Vorjahr 15,0 % zuzlglich 5,5 % Solidaritatszuschlag auf die berechnete
Korperschaftsteuer. Der von dem Hebesatz der zustandigen Gemeinde abhé&ngige Gewerbesteuersatz betrdgt wie im Vorjahr rund
13,3 %. Fur die Ceolronics AG ergab sich somit insgesamt eine Ertragsteuerbelastung von 29,125 %.
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VI. Angaben zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose nach Markten (Land der Kunden)

Deutschland 23.440 23.855
Resteuropa 5.548 5.281
Ubrige Welt 644 945
Umsatzerl6se, gesamt 29.632 30.081

Umsatzerl6se nach Produkten

Audio 25.827 25.244
Video 2.846 3.390
Dienstleistungen 959 1.447
Umsatzerl6se, gesamt 29.632 30.081

Materialaufwand des Geschéftsjahres

2023/2024

2022/2023

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs-

und Betriebsstoffe und fur 13.176 13.153
bezogene Waren

Au.fwendungen fir bezogene 354 208
Leistungen

Materialaufwand, gesamt 13.530 13.361

Personalaufwand des Geschiftsjahres

Léhne und Gehélter 8.494 8.629
Soziale Abgaben und Aufwen-

dungen fir Altersversorgung 1.671 1.620
und fur Unterstiitzung

Personalaufwand, gesamt 10.165 10.249
— davon fiir Altersversorgung 31 29
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Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung sind ge-
geniliber dem Vorjahr von T€ 4.347 um T€ 18 auf T€ 4.329 gesunken.
Davon wurden im Geschéaftsjahr 2023/2024 T€ 687 (Vorjahr T€ 526)
als selbst erstellte immaterielle Vermégensgegensténde aktiviert,
sodass in der Gewinn- und Verlustrechnung Aufwendungen flir For-
schung und Entwicklung in Hohe von T€ 3.642 (Vorjahr T€ 3.821)
ausgewiesen werden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten im Wesentlichen
Ertrage aus der Wahrungsumrechnung von T€ 14 (Vorjahr T€ 35),
Sachbeziige von T€ 184 (Vorjahr T€ 158) sowie die Auflésung von
Ruckstellungen in Hohe von T€ 83 (Vorjahr T€ 502).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen insbesondere
Wahrungsverluste in Hhe von T€ 104 (Vorjahr T€ 21), Bankgebih-
ren von T€ 26 (Vorjahr T€ 57) sowie sonstige Steuern von T€ 22 (Vor-
jahr T€ 14) sowie die Kosten firr die Kapitalerhdhung in Hohe von T€ 95.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Uberleitung von den erwarteten Steueraufwendungen zum
effektiven Steuersatz in Deutschland (bezogen auf das Vorsteuer-
Ergebnis) zu den tatséchlichen Ertragsteueraufwendungen ist in der
folgenden Tabelle dargestellt. Zur Ermittlung des erwarteten Steuer-
aufwands wird das Ergebnis vor Ertragsteuern mit einem Steuersatz
von 29,125 % (Vorjahr 29,125 %) multipliziert. Dieser setzt sich aus
einem Korperschaftsteuersatz von 15,0 %, einem Gewerbesteuersatz
von 13,3 % sowie einem Solidaritatszuschlag von 5,5 % zusammen.

Ergebnis vor Ertragsteuern 1.930
Steueraufwand zum anzuwenden- 562
den Steuersatz (29,125 %)
Unterschied zu auslandischen 5
Steuersatzen
Veranderung Verlustvortrage 84
Steuerlich nicht abzugsféhige Auf- 59
wendungen bzw. steuerfreie Ertréage
Aus Konsolidierungsbuchungen 14
Veranderung latenter Steuern auf

: -19
Bewertungsunterschiede
Sonstige steuerliche Unterschiede -22
Steuerbelastung laut Konzernab- 680

schluss
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Der tatsachliche Steueraufwand/-ertrag aus dem MinStG fur das
Geschaftsjahr 2023/2024 belduft sich auf € 0,00.

Ergebnis je Aktie

Im Geschaftsjahr 2023/2024 hat der Ceolronics-Konzern ein
Ergebnis nach Steuern auf die durchschnittlich im Umlauf befind-
lichen Aktien (6.956.505) von € 0,18 je Aktie (Vorjahr € 0,38 bei
6.599.994 Aktien) erzielt.

VIl. Sonstige Angaben

Durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer

Im Jahresdurchschnitt 2023/2024 waren im Ceolronics-Konzern
insgesamt 135 (Vorjahr 130) Mitarbeiter beschaftigt. Die Auftei-
lung nach Bereichen ergab sich wie folgt (in Klammern sind die
entsprechenden Vollzeitdquivalente/FTE angegeben):

Operations 43 (41) 47 (45)
Vertrieb und Marketing 43 (39) 40 (39)
Forschung und Entwicklung 30 (29) 27 (26)
Verwaltung 19 (17) 16 (14)
Mitarbeiter, gesamt 135 (126) 130 (124)

Organe

Vorstand

Im Geschéftsjahr 2023/2024 wurde die Ceolronics AG von
Herrn Thomas H. Gunther, als Vorstandsvorsitzendem (CEO) und
Dr. Bjorn Schélling als Vorstand (CTO) gefihrt.

GemaB § 9 der Satzung wird die Gesellschaft durch zwei Vorstands-
mitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat kann einem oder
einzelnen Vorstandsmitgliedern Alleinvertretungsbefugnis erteilen
und/oder von den Beschréankungen des § 181 BGB befreien.

Die Einzelvertretungsberechtigung besteht mit der Befugnis, im Na-
men der Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschéfte abzuschlieBen, fir Herrn Thomas H. Gunther, Vor-
standsvorsitzender (CEO).
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Auf die Angabe der Gesamtbeziige des Vorstands wird unter Hin-
weis auf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Aufsichtsrat
Nach § 10 der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus drei Mitgliedern,
die von der Hauptversammlung gewahlt werden.

Dem Aufsichtsrat gehorten im Geschéaftsjahr 2023/2024 an:

Matthias Léw
Bankkaufmann, Rodgau — Vorsitzender
Gulnther Thoma

Technischer Betriebswirt, Schollkrippen — Stellv. Vorsitzender

Dipl.-Ing. Berthold Hemer
Beratender Ingenieur, Schaafheim

Im abgelaufenen Geschéftsjahr belief sich die Gesamtvergiitung fir
den Aufsichtsrat auf T€ 148 (Vorjahr T€ 154). Davon betreffen T€ 77
(Vorjahr T€ 77) die feste Vergltung sowie T€ 17 (Vorjahr T€ 22) Sit-
zungsgelder. T€ 54 wurden als variable Vergiitung aufgrund der Divi-
dendenausschittung ausbezahlt (Vorjahr T€ 55).

Angaben zum Abschlusspriiferhonorar

Fur den gesetzlichen Abschlusspriifer wurden in den Geschéfts-
jahren 2022/2023 und 2023/2024 folgende Honorare vereinbart
bzw. als Aufwand erfasst:

Honorare fir Abschlusspri-

44 44
fung
Honorare fiir steuerliche Be-
5 12
ratung
Gesamt 49 56

Haftungsverhéltnisse

Die Ceolronics AG hat eine gesamtschuldnerische Haftung im
Rahmen einer Bank-Kreditlinie der CT-Video GmbH in Hohe von
T€ 1.000 Gbernommen. Die Kreditlinie wurde zum Abschlussstich-
tag mit T€ 960 (Vorjahr T€ 0) in Anspruch genommen.

Des Weiteren hat die Ceolronics AG eine harte Patronatserkla-
rung zugunsten der CT-Video GmbH in H6he von T€ 450 abge-
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geben. Die der Patronatserkldrung zugrunde liegende Kreditlinie
wurde zum Bilanzstichtag mit T€ 419 (Vorjahr T€ 130) in Anspruch
genommen.

Das Risiko einer Inanspruchnahme wird aufgrund der in den Fol-
gejahren bei der CT-Video GmbH erwarteten positiven Ertrags-
aussichten und Liquiditatsiiberschisse in den oben genannten
Haftungsféllen als gering eingestuft.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Mai 2024 bestanden sonstige finanzielle Verpflichtungen
in Hohe von T€ 16.769 (Vorjahr T€ 16.659). Der Betrag setzt sich aus
Leasing- und langfristigen Mietverpflichtungen von T€ 350 (Vor-
jahr T€ 332) sowie aus Rahmenvertrdgen und offenen Bestellungen
von T€ 14.744 (Vorjahr T€ 16.327) und T€ 1.675 aus dem indirek-
ten Einkauf zusammen.

Besondere Vorgange nach dem Schluss des Geschéftsjahres
Durch Beschluss der Hauptversammlung der Ceolronics Akti-
engesellschaft Audio « Video « Data Communication mit Sitz in
Rdédermark (Amtsgericht Offenbach am Main HRB 34104) (,,Ge-
sellschaft“) vom 3. November 2023 ist der Vorstand der Gesell-
schaft ermachtigt worden, das Grundkapital der Gesellschaft bis
zum 7. November 2028 mit Zustimmung des Aufsichtsrates um
insgesamt bis zu EUR 3.299.994,00 durch ein- oder mehrmali-
ge Ausgabe von nennbetragslosen, auf den Inhaber lautenden
Stlickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (Geneh-
migtes Kapital 2023). Der Vorstand ist ferner ermachtigt, jeweils
mit Zustimmung des Aufsichtsrates das Bezugsrecht der Aktio-
ndre u. a. auszuschlieBen bei Kapitalerh6hungen gegen Barein-
lagen, wenn der Ausgabebetrag der Aktie den Bdrsenpreis der
Aktie der Gesellschaft jeweils nicht wesentlich im Sinne des § 203
Abs. 1 und 2 i.V. mit § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet und
die aufgrund dieser Erméachtigung beschlossene Kapitalerho-
hung insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Uberschreitet, und
zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt
der Ausiibung dieser Ermachtigung. Der Vorstand ist ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrates den weiteren Inhalt der Aktien-
rechte und die sonstigen Einzelheiten der Kapitalerhéhungen und
ihrer Ausfihrung festzulegen.

Auf der Grundlage der vorgenannten Erméchtigung in § 7 (3a)
und (3b) der Satzung der Gesellschaft hat der Vorstand am 3. Juni
2024 mit Zustimmung des Aufsichtsrates vom 3. Juni 2024 be-
schlossen, das Grundkapital der Gesellschaft unter teilweiser
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2023 von € 7.259.000,00

44 1 Anhang zum Konzernabschluss

Geschaftsbericht 23/24

um € 721.000,00 auf € 7.980.000,00 gegen Bareinlagen durch
Ausgabe von 721.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlick-
aktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von € 1,00
je Aktie (,Neue Aktien“) zu erhéhen. Die Neuen Aktien werden
zum geringsten Ausgabepreis von € 1,00 je Neuer Aktie ausgege-
ben und sind ab dem 1. Juni 2024 gewinnberechtigt. Das Be-
zugsrecht der Aktionare wird gemaB § 7 (3a) (bb) der Satzung der
Gesellschaft (§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG) ausgeschlossen. Die
Neuen Aktien sind unter der ISIN DE 000S4096N4 (bis zur Gleich-
stellung in der ISIN DE 0005407407) erfasst und sind fur das Ge-
schaftsjahr 2023/2024 nicht dividendenberechtigt.

Die Neuen Aktien wurden zu einem Preis von € 6,50 ausgegeben.

Die Kapitalerh6hung wurde mit Eintragung ins Handelsregister
am 17. Juni 2024 wirksam.

Das genehmigte Kapital (Genehmigtes Kapital 2023) betragt nach
teilweiser Inanspruchnahme noch € 2.578.994.

Roddermark, den 30. August 2024

Ceolronics Aktiengesellschaft
Audio * Video * Data Communication

an
R Schs
Dr. Bjoérn Schélling

Vorstand Technik, CTO

rstandsvorsitzender, CEO
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Bestatigungsvermerk des
unabhangigen Abschlussprufers

An die Ceolronics Aktiengesellschaft Audio * Video « Data Com-
munication, Rédermark

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Ceolronics Aktiengesell-
schaft Audio ¢ Video « Data Communication, Rédermark, und ihrer
Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzern-
bilanz zum 31. Mai 2024, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fur das Geschéftsjahr vom 01. Juni 2023 bis zum 31. Mai 2024,
dem Konzernanhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden, der Konzern-Kapitalflussrech-
nung fiir das Geschéaftsjahr vom 01. Juni 2023 bis zum 31. Mai 2024
sowie den Konzern-Eigenkapitalspiegel fir das Geschéftsjahr vom
01. Juni 2023 bis zum 31. Mai 2024 - geprift. Darlber hinaus
haben wir den Konzernlagebericht der Ceclronics Aktiengesell-
schaft Audio « Video + Data Communication, Rédermark, fur das
Geschéftsjahr vom 01. Juni 2023 bis zum 31. Mai 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonne-
nen Erkenntnisse

* entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentli-
chen Belangen den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundséatze ord-
nungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des Kon-
zerns zum 31. Mai 2024 sowie seiner Ertragslage fir das Ge-
schéftsjahr vom 01. Juni 2023 bis zum 31. Mai 2024 und

+ vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen
Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit dem
Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen
Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung
zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaéBigkeit des Kon-
zernabschlusses und des Konzernlageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Abschlussprii-

fung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsétzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschluss-
prufers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des Kon-
zernlageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhéngig
in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlang-
ten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum Konzernlagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichts-
rats fiir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung
des Konzernabschlusses, der den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafr,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
sdtze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
héaltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsma-
Biger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermo-
gensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzli-
chen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur
Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern ein-
schlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daftir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiih-
rung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht
tatséachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
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Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir
die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwen-
dig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise flr die Aussagen im Konzernlagebericht
erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlan-
gen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage des Konzern vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber
keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Ab-
schlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden
koénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Waéhrend der Prifung Gben wir pflichtgemaBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

+ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher
Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht
aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und
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fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
hoéher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentli-
che falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw.
das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
gewinnen wir ein Versténdnis von dem fir die Priifung des Kon-
zernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fiir
die Prifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme ab-
zugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
ziehen wir Schlussfolgerungen Uiber die Angemessenheit des von
den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmensta-
tigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflich-
tet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im
Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum un-
seres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zu-
kiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu
fUhren, dass der Konzern seine Unternehmenstétigkeit nicht
mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernab-
schlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie ob der
Konzernabschluss die zugrundeliegenden Geschéftsvorfélle und
Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.
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+ holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fir die
Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen oder Ge-
schaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Priifungsur-
teile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzu-
geben. Wir sind verantwortlich flir die Anleitung, Beaufsichtigung
und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen
die alleinige Verantwortung fir unsere Prifungsurteile.
beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem
Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von
ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fuhren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Kon-
zernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern
zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurtei-
len die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Anga-
ben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungsurteil
zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundelie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebli-
ches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter
anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung
sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger
bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Prifung feststellen.

Eschborn, den 30. August 2024

uniTreu GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

/

i ...r"'f -
Stim Sauerbier Harald Hoffmann
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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Ceolronics AG

Bilanz in verkiirzter Form

Aktivseite in T€ 31. Mai 2024 31. Mai 2023

Immaterielle Vermdgensgegenstande 4.921 4.993
Sachanlagen 6.865 6.686
Finanzanlagen 1.227 1.227
Anlagevermogen 13.013 12.906
Vorrate 20.371 11.191
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6.610 593
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 156 1.507
sonstige Vermdgensgegenstande 234 294
Liquide Mittel 561 1.275
Umlaufvermégen 27.932 14.860
Rechnungsabgrenzungsposten 190 220
Aktivseite, gesamt 41.135 27.986
Passivseite in T€ ‘ 31. Mai 2024 ‘ 31. Mai 2023

Gezeichnetes Kapital 7.259 6.600
Kapitalrticklage 4.061 2.361
Gewinnriicklagen 16 16
Bilanzgewinn 8.275 7.794
Eigenkapital 19.611 16.771
Steuerrlickstellungen 610 610
sonstige Ruckstellungen 867 1.481
Riickstellungen 1.477 2.091
Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten 16.987 6.166
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 117 349
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 950 1177
Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen Unternehmen 48 42
sonstige Verbindlichkeiten 949 451
Verbindlichkeiten 19.051 8.185
Passive latente Steuern 996 939
Passivseite, gesamt 41.135 27.986
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Gewinn- und Verlustrechnung in verkiirzter Form

2023/2024 2022/2023
Umsatzerlse 24.707 24.900
Herstellungskosten -12.332 -12.244
Bruttoergebnis vom Umsatz 12.375 12.656
Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung -3.156 -3.472
Vertriebskosten -4.315 -4.397
allgemeine Verwaltungskosten -2.077 -1.879
sonstige betriebliche Ertrage 350 710
sonstige betriebliche Aufwendungen -574 165
Finanz- und Beteiligungsergebnis -392 -146
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -740 -978
Ergebnis nach Steuern 1.471 2.329
Jahresiiberschuss 1.471 2.329
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Organe der Gesellschaft/Finanzkalender

Organe der Gesellschaft
Aufsichtsrat:

Vorsitzender
Matthias Léw
Bankkaufmann, Rodgau

Stellv. Vorsitzender
Guinther Thoma
Technischer Betriebswirt, Schollkrippen

Dipl.-Ing. Berthold Hemer,
Beratender Ingenieur, Schaafheim

Vorstand:

Vorstandsvorsitzender, CEO
Thomas H. Glinther
Kaufmann, Rédermark

Vorstand Technik, CTO
Dr. Dipl.-Ing. Bjérn Schélling
Dieburg
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Finanzkalender

Hauptversammlung 2024 8. November 2024

Vorabverdéffentlichung des Umsatz-

ergebnisses und Auftragsbestands

nach 6 Monaten des Geschéftsjahres

2024/2025 KW48/2024

Halbjahresfinanzbericht per
30. November 2024 KW5/2025

Ende des Geschéftsjahres 2024 /2025 31. Mai 2025
Vorabverdéffentlichung des Umsatz-

ergebnisses und Auftragsbestands
nach 12 Monaten des Geschéftsjahres

2024/2025 KW23/2025
Jahresabschluss 2024 /2025 Anfang September 2025
Hauptversammlung 2025 7. November 2025

Alle Angaben sind ohne Gewahr — kurzfristige Anderungen sind
vorbehalten.
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Rechtlicher Hinweis/Impressum

Geschlechterdifferenzierende Schreibweise Impressum
Im Sinne einer besseren Lesbarkeit wird bei allen Formulierungen
auf eine geschlechterdifferenzierende Schreibweise verzichtet. Herausgeber: Ceolronics Aktiengesellschaft
Samtliche entsprechende Begriffe gelten selbstversténdlich glei- Audio + Video « Data Communication
chermaBen fiir alle Geschlechter.

Ansprechpartner: Thomas H. Gunther,
Zukunftsgerichtete Aussagen Vorstandsvorsitzender, CEO

Dieser Geschéftsbericht enthalt zukunftsgerichtete Aussagen, wel-
che die gegenwaértigen Ansichten des Vorstandes der Ceolronics
AG widerspiegeln.

Die Aussagen wurden nach bestem Wissen getroffen und beruhen
auf den derzeit gliltigen Planen, Einschatzungen, Prognosen und
Erwartungen des Unternehmens. Deshalb unterliegen sie Risiken
und Unsicherheitsfaktoren, die dazu fiihren kénnen, dass die tat-
séchliche von der erwarteten Entwicklung abweicht.

Die zukunftsgerichteten Aussagen haben nur zum Zeitpunkt der
Veréffentlichung dieses Geschéftsberichtes Gltigkeit und kdnnen
nicht garantiert werden.

Die Ceolronics AG Ubernimmt keine Verpflichtung gegeniiber der
Offentlichkeit, vorausschauende Aussagen zu aktualisieren oder zu
korrigieren. Unberiihrt hiervon bleibt die Pflicht der Gesellschaft,
ihrer gesetzlichen Informations- und Berichtspflicht nachzukom-
men.

Marken

Alle in diesem Geschaftsbericht erwahnten Marken- und Waren-
zeichen oder Produktnamen sind Eigentum ihrer jeweiligen Inha-
ber. Dies gilt insbesondere fir den DAX, den TecDAX, Xetra sowie
das Basic Board als eingetragene Warenzeichen und Eigentum der
Deutschen Boérse AG, Tetra als Marke der Tetra MoU Association
Ltd. sowie Tetrapol als Marke der Airbus Defence & Space-Gruppe.
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Ceolronics Aktiengesellschaft
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Adam-Opel-Str. 6

63322 Rédermark (Deutschland)

E-Mail: investor.relations@ceotronics.com
Web: www.ceotronics.com
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